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INFORME ON ES JUSTIFIQUEN ELS ASPECTES ESTABLERTS EN ELS ARTICLES 

28, 100, 101 i 116.4 DE LA LLEI 9/2017 DE CONTRACTES DEL SECTOR 

PÚBLIC EN RELACIÓ AMB EL CONTRACTE DE SERVEI DE CONTROL 

D’ACCESSOS A LES INSTAL·LACIONS DE LA PLANTA DE VALORITZACIÓ 

ENERGÈTICA DE SANT ADRIÀ DE BESÒS, MITJANÇANT CONTRACTACIÓ 

RESERVADA A CENTRES ESPECIALS DE TREBALL D’INICIATIVA SOCIAL I/O 

EMPRESES DE INSERCIÓ, AMB NÚMERO D’EXPEDIENT CTTE1112. 

 

De conformitat amb el que preveuen els articles 28, 100, 101 i 116.4, de la Llei 

9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic (en endavant LCSP), en 

l'expedient de contractació s'han de justificar els aspectes que es detallen en els 

referits preceptes de la norma abans esmentada.  

A aquest efecte, el present informe té per finalitat donar compliment a l'establert en 

els articles esmentats i s'emet, per tant, per justificar els aspectes que s'estableixen 

a continuació en relació amb el contracte de servei de control d'accessos a les 

instal·lacions de la planta de valorització energètica de Sant Adrià de Besòs,  

mitjançant contractació reservada per a la inserció de col·lectius amb discapacitat, 

trastorn mental i/o exclusió social. 

 

I) Objecte del contracte 

L'objecte d'aquest plec és definir i valorar les actuacions, el desenvolupament 

d'aquestes i la forma que haurà de regir la contractació dels treballs de prestació 

del servei de control d'accessos a les instal·lacions de la planta de valorització 

energètica de Sant Adrià de Besòs, mitjançant contractació reservada per a la 

inserció de col·lectius amb discapacitat,  trastorn mental i/o exclusió social. 

El contracte amb número d’expedient CTTE471 està proper a la seva finalització, i 

degut a què el servei és indispensable per a la bona gestió de les tasques diàries de 

planta, es necessari tornar a tramitar el present procediment de contractació. 

Les principals funcions a assolir en el contracte son: 

- Servei de bàscula i control de l’accés principal. 

- Servei de control dels accessos costat mar 

- Servei de regulació del trànsit de camions a la plataforma de descàrrega de 

camions 

A causa de les característiques del procediment i amb l'objectiu de disposar d'una 

contractació socialment sostenible, el present procediment té caràcter reservat i, 

per tant, no poden concórrer més que Centres Especials de Treball d'Iniciativa 

Social (CETIS) inscrits en el Registre de Centres Especials de Treball que 

correspongui, així com Empreses d’Inserció (EI). Aquestes entitats no s' han de 

trobar en cap dels supòsits de prohibició de contractar determinats a la legislació 

vigent, tot d' acord amb les previsions dels articles 65 i 71 de la LCSP. 
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Es proposa declarar aquest contracte com a reservat a Centres Especials de Treball 

i/o Empreses d’Inserció per fomentar la integració sociolaboral de persones amb 

discapacitat o amb de situació o risc d’exclusió social i que estiguin legalment 

constituïts i inscrits als registres corresponents. Es pretén fomentar l’ocupació a 

persones amb discapacitat o amb situació o risc d’exclusió social, ja que per 

aquestes persones, l'ocupació és un dels seus objectius principals, donat que el 

treball els permet normalitzar la vida i la integració a la comunitat, així com els 

proporciona millores en les relacions socials, benestar i qualitat de vida. 

El CPV que es considera més adient és el (CPV 98341120-5 Serveis de porteria). 

 

II) Necessitats per satisfer 

Les necessitats per satisfer mitjançant el present contracte és el servei de control 

d'accessos a la Planta de Valorització Energètica de Sant Adrià de Besòs, a l'entrada 

principal amb les corresponents bàscules, així com a l'entrada costat mar, per al 

correcte control i pesatge de personal i camions que es dirigeixen a les instal·lacions 

de TERSA. 

 

III) Idoneïtat de l'objecte i contingut del contracte:  

Mitjançant el present contracte se satisfaran, de forma directa, clara i proporcional, 

les necessitats que s' especifiquen en el punt primer de la present memòria. 

La solució tècnica que es planteja dona resposta a cadascuna de les necessitats 

indicades en base a les característiques demanades en el plec de prescripcions 

tècniques. 

 

IV) Insuficiència de mitjans propis de l'entitat per realitzar la prestació 

objecte del contracte  

Insuficiència de mitjans personals:  

Actualment TERSA no disposa de personal especialitzat i destinat a la realització de 

les tasques que es descriuen en el present contracte. A més, el present contracte es 

realitza amb caràcter social, reservant el mateix a centres especials de treball 

d'iniciativa social i/o empreses d’inserció. 

Insuficiència de mitjans materials:  

Per al present procediment no es precisen d'instal·lacions materials específiques, ja 

que els treballadors realitzaran les funcions a les instal·lacions que es troben a les 

diverses entrades de les instal·lacions de TERSA. 

Atès que la prestació objecte del contracte no es pot realitzar  amb els mitjans propis 

de l’entitat, resulta del tot necessari la contractació del servei objecte del present 

informe. 
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V) Pressupost base de licitació 

S’entén per pressupost base de licitació el límit màxim de despesa que, en virtut del 

contracte pot comprometre l’òrgan de contractació, inclòs l’Impost del Valor Afegit. 

 

Atenent a que el pressupost de licitació ha de ser adequat als preus de mercat, 

d’acord amb una exploració de mercat i les necessitats requerides, així com l’actual 

legislació vigent en matèria laboral, es fixa el següent pressupost de licitació. 

 

S’ha realitzat de manera interna un estudi exhaustiu per tal d’establir un nou preu 

de mercat, amb l'objectiu d'adaptar-los a les necessitats actuals dels serveis requerits 

per TERSA.  

 

Per a determinar el pressupost, s’ha realitzat un estudi en base al Conveni Col·lectiu: 

XV Conveni col·lectiu del general de centres i serveis d’atenció a persones amb 

discapacitat, i a les següents vessants: 

 

- Increment de les taules salarials per als propers anys en base al Conveni que 

en breu es publicarà. 

- Increment de les cotitzacions a la Seguretat Social. 

- Antiguitat mitjana del personal. 

- Absentisme teòric previst. 

- Festius. 

 

Actualment, el nou conveni que substituirà l’acta (XVIè) s’estima que en breu estarà 

vigent, i en conseqüència els salaris establerts en el mateix son els que s’han 

considerat per al càlcul del present procediment. En base a l’esmentat, el pressupost 

del procediment s’ha vist incrementat de manera considerable, ja que en el nou 

conveni es contemplen increments salarials notables. 

 

Per al present procediment, s’ha estimat una dedicació segons l’indicat al Plec de 

Prescripcions Tècniques, per a 8 persones amb la seva corresponent categoria, les 

quals es poden comprovar al Plec de Clàusules Administratives Particulars, en funció 

del personal subrogable. 

 

Els costos salarials s'han calculat a partir de les hores efectives del servei que han 

d’executar les persones adscrites al contracte amb categories professionals actuals.  

 

D’acord amb la previsió de l’article 130 LCSP, a l’annex 3 del plec de clàusules 

administratives particulars s’informa de les condicions de les persones treballadores 

afectades per la subrogació de la plantilla als efectes d’una exacta informació dels 

costos laborals i tot d’acord amb la informació facilitada per les actuals empreses 

prestadores del servei. 

 

El desglossament del pressupost net, sense l’IVA ni partida alçada, en costos directes 

i indirectes es considera que és el següent: 

CÀLCUL DE PRESSUPOST DOS ANYS DE CONTRACTE 

COSTOS DIRECTES IMPORT € (sense IVA) 

Costos salarials 311.519,03 € 
 

Partida alçada actuacions extraordinàries 13.000,00 € 
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CÀLCUL DE PRESSUPOST DOS ANYS DE CONTRACTE 

COSTOS DIRECTES IMPORT € (sense IVA) 

TOTAL 324.519,03€ 

COSTOS INDIRECTES IMPORT € (sense IVA) 

Despeses estructurals (13%) 
 

52.083,30€ 
 

Benefici empresa (6%) 24.038,45€ 
 

TOTAL   76.121,75€ 

TOTAL, COSTOS DIRECTES I INDIRECTES 400.640,78€ 

 

El pressupost desglossat es configura com un import total i màxim al qual pot pujar 

el contracte. Aquest import ha estat calculat de manera estimativa a partir de la 

previsió de serveis que cal realitzar i residus que cal recollir. Tot i això, el preu 

vinculant a efectes contractuals són els preus unitaris establerts, i SEMESA no està 

obligada a consumir la totalitat de l'import màxim del contracte si no únicament el 

que sigui efectivament necessari sense que per aquest motiu l'adjudicatari tingui dret 

a percebre indemnització o compensació. 

 

En relació a la partida alçada establerta per actuacions extraordinàries, s’estableixen 

els següents preus unitaris màxims: 

 

Preu màxim destinat a actuacions extraordinàries   Preu màxim (sense IVA) 

Preu hora diürn de dilluns a divendres (06:00 a 22:00h) 9,72 € 

Preu hora nocturn de dilluns a divendres (22:00  a 06:00h) 12,16 € 

Preu hora diürn cap de setmana i festius (06:00 a 22:00h) 13,57 € 

Preu hora nocturn cap de setmana i festius (22:00  a 06:00h) 16,97 € 

 

PRESSUPOST: 400.640,78.-€ 

IVA 21%: 84.134,56.-€ 

TOTAL PRESSUPOST IVA INCLÒS: 484.775,34 

 

Aquesta licitació conté totes les precisions exigides a l’article 28 de la Llei 9/2017 de 

8 de novembre de Contractes del Sector Públic (LCSP) en relació amb l’article 

116.4. Pel fet que en el pressupost base de licitació es desglossen els costos directes 

i indirectes, es deixa constància expressament que els preus de la licitació s’ajusten 

als preus de mercat, d’acord amb el contingut de l’article 100.2 de la LCSP. 

 

 

VI) Valor estimat del contracte 

S'entén per valor del contracte el valor de l'import total, sense incloure l'impost del 

valor afegit, pagador segons les estimacions realitzades. 

 

- Pressupost base de licitació 2 anys (sense IVA):   400.640,78€ 

- Prorroga expressa 1er any:     207.863,32€ 

- Modificació contractual (10%):       60.850,41€ 
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TOTAL, VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (sense IVA): 669.354,51€ 

Es deixa constància que el pressupost base de licitació i el valor estimat s'han calculat 

de manera estimada sobre la base dels serveis requerits. 

 

Els costos directes i indirectes establerts a l’apartat V són d’aplicació de forma 

proporcional a les possibles pròrrogues establerts.  
 

Es preveuen les causes següents per a l' execució de la modificació contractual: 

• Necessitats de la producció o manteniment sobrevingudes 

• Esdeveniments o visites no previstes a la instal·lació 

 

 

VII) Durada del contracte 

La durada del contracte serà de dos (2) anys amb possibilitat de pròrroga anual fins 

a un màxim de una (1) anualitat suposant una possible durada màxima de fins a tres 

(3) anys des de la data d'inici del contracte. 

 

VIII) Justificació del procediment utilitzat per a l' adjudicació del contracte 

El present contracte s'adjudicarà mitjançant procediment obert, de conformitat amb 

l'establert a la LCSP, essent necessària la preparació dels plecs de clàusules 

administratives particulars i de prescripcions tècniques que regeixin la corresponent 

licitació. En relació amb l' objecte del contracte i en base a una contractació social i 

sostenible, el present procediment es reserva a Centres Especials de Treball 

d'Iniciativa Social i/o empreses d’inserció, tal com s' estableix en el punt I Objecte 

del contracte del present document. Atenent el VEC d'aquest contracte es considera 

sotmès a regulació harmonitzada tot d'acord amb la previsió dels articles 19 i 22 

LCSP. 

 

IX) Justificació de la no divisió en lots 

En el present cas, en tractar-se d' un contracte que té per objecte un servei global 

de control d'accessos en planta, sense més requeriments o necessitats que 

l'esmentada, el servei ha de ser realitzat per un únic contractista, no admetent la 

seva divisió per tal d'assolir la màxima eficiència en l' execució dels treballs. 

Per tot el que s'indica, no procedeix la divisió del contracte indicat en lots per les 

raons exposades en el present informe, complint amb el requerit en l' article 99 de 

la LCSP. 

 

X) Criteris de solvència 

Atenent l' objecte del present procediment es proposen els següents criteris de 

solvència: 
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- Capacitat:  

El procediment té caràcter reservat i, per tant, no poden concórrer més que 

Centres Especials de Treball d'Iniciativa Social (CETIS) inscrits en el Registre 

de Centres Especials de Treball que correspongui, així com Empreses 

d’Inserció també inscrites com a tals. Aquestes entitats no s'han de trobar 

en cap dels supòsits de prohibició de contractar determinats a la legislació 

vigent, d'acord amb les previsions dels articles 65 i 71 de la LCSP. 

 

Considerant l’objecte del contracte i el seu valor estimat, així com els principis 

de no discriminació i proporcionalitat que ha de regir en tota actuació 

administrativa, les condicions d’aptitud mínima que s’haurà d’exigir als 

licitadors per a participar en aquest procediment d’adjudicació és la següent:  

 

Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social 

prestacions que són idèntiques o similars al contracte que es pretén licitar i 

que no es trobin en supòsits de prohibició de contractar. Així mateix, per 

assegurar la idoneïtat de les empreses licitadores s'exigirà la solvència 

econòmica i financera i tècnica o professional mínima següents: 

 

- Solvència tècnica o professional:  

Declaració responsable amb indicació d'una relació dels principals serveis o 

treballs similars realitzats en els últims tres (3) anys, amb un mínim de 

200.000,00€ anuals de facturació per la totalitat d'aquests. S' haurà 

d'indicar dates, objecte del contracte, imports i destinataris.  

 

Aquests treballs s'acreditaran mitjançant certificats expedits o visats per 

l'òrgan competent, si el destinatari és una entitat pública o, quan el destinatari 

sigui un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest. A falta 

dels certificats, es podran acreditar mitjançant una declaració del licitador. 

 

- Solvència econòmica o financera:  

a) El volum anual de negoci referit al millor exercici dins dels tres últims 

disponibles en funció de les dates de constitució o d’inici d’activitats de 

l’empresari. El volum ha de disposar ha de ser d’un valor igual o superior a 

300.000 euros. 

 

b) El Patrimoni net al tancament del darrer exercici econòmic per al que es 

trobi vençuda l’obligació d’aprovació de comptes anuals, haurà de ser 

superior a 2/3 del capital social.  

 

Per acreditar l’esmentat hauran de presentar-se els comptes anuals 

degudament inscrits al Registre Mercantil corresponent i l’informe 

d’auditoria (si és el cas), dels tres últims anys. 

 

Justificació dels criteris de solvència requerits: 

 

Aquests imports i criteris de solvència mínims garanteixen que l’empresa 

adjudicatària està capacitada per executar de forma satisfactòria aquest contracte, 

sense posar en risc els béns a assegurar per part de TERSA i permet demostrar que 

pot gestionar carteres similars. S’admet que les entitats puguin acreditar la solvència 
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necessària mitjançant la solvència i recursos d’altres entitats que no es trobin amb 

cap supòsit de prohibició per contractar i amb independència dels vincles que tinguin 

amb elles, sempre i quan demostri que durant la vigència del contracte disposarà 

efectivament dels mitjans i solvència d’aquella entitat. 

En base als criteris de solvència establerts, es deixa constància, després de l’estudi 

realitzat, que els mateixos no perjudiquen la competitivitat ni estan restringint 

injustificadament la concurrència de les empreses.  

 

Es considera que els criteris de solvència són proporcionals i adients segons l’objecte 

contractual. 

 

 

XI) Criteris d' adjudicació 

Els criteris que prevalguin en l' adjudicació del servei hauran de ser tant de caràcter 

econòmic com en qualitat en el servei. Els criteris establerts són: 

SOBRE B: CRITERIS AVALUABLES EN FUNCIÓ DE JUDICI DE VALOR (màxim 

45 punts) 

 

A) Proposta de gestió: Proposta de gestió-Pla de treball en relació a 

l'execució de la totalitat del servei a realitzar: Fins a 25 punts. 

 

Les propostes de gestió hauran d'indicar de manera detallada totes les tasques 

especificades en el Plec de Prescripcions Tècniques i de quina manera s'executaran 

les mateixes. 

 

Es donarà major puntuació aquelles ofertes que presentin un major grau de detall i 

concreció en cadascun dels següents apartats, els quals seran els valorables per al 

present procediment: 

 

1.- Planificació general i específica del servei  fins a 10 punts 

 

En aquest apartat es valorarà el número de treballadors assignats per servei, horari 

que s’establirà i el calendari proposat. 

 

2.- Control de qualitat del servei                      fins a 10 punts 

 

En aquest apartat es valorarà la presentació del pla d’inspeccions pel control de 

qualitat, el pla de reunions de comunicació interna i amb TERSA, així com el pla 

d’avaluació de qualitat del servei. 

 

3.- Sistema del control d'incidències   fins a 5 punts 

 
En aquest apartat es valorarà el sistema establert per l’empresa per controlat i 

gestionar les incidències que puguin sorgir durant el decurs del contracte, valorant 

la idoneïtat i eficiència de les mateixes. 
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B) CETIS/EI: Proposta tècnica d'acompanyament a la inserció laboral i 

protocols de seguiment dels quals disposa l'empresa licitadora: Fins 

a 20 punts. 

 

Les empreses licitadores hauran de descriure una proposta que inclourà una 

descripció del servei d'acompanyament, suport i la seva implicació en el contracte, la 

descripció de les eines i metodologies per a la qualitat de vida dels treballadors i els 

itineraris personalitzats d'inclusió laboral, així com la descripció dels plans de 

formació per als/les treballadors/es amb  especials dificultats, i els protocols de 

seguiment. 

 

Pla de metodologia d' acompanyament a la inserció laboral fins a 20 punts 

 

Es donarà major puntuació a aquelles ofertes que presentin un major grau de detall 

i concreció en cadascun dels següents apartats: Equip adscrit (sense indicar 

experiència requerida en el sobre C), protocols implantats a l’entitat, cronograma i 

avaluació del pla de treball. 

 

No es puntuarà aquella informació que no resulti rellevant. 

 

Justificació criteris avaluables mitjançant judici de valor: 

 

Degut a la característica del servei, imprescindible per a la correcta gestió de les 

persones que accedeixen al recinte, així com dels vehicles que de manera continuada 

24 hores van accedint, és de vital importància que l’empresa disposi de manera clara 

d’una planificació del servei vers el personal adscrit al servei. A més, es requereix 

que l’empresa realitzi de manera constant i acurada un control de qualitat del servei, 

amb una gestió de les incidències eficaç i àgil. Aquest servei es requereix 24 hores 

365 dies l’any, i per tant la qualitat del mateix ha d’estar en consonància amb les 

necessitats, requerint d’un compromís exprés de les empreses licitadores. 

  

En relació amb la proposta tècnica d’acompanyament, i considerant la contractació 

reservada del procediment, es vol contribuir especialment que el personal destinat a 

aquest servei compti amb un acompanyament en consonància amb els objectius 

d’aquests tipus d’entitats del tercer sector.  

 

SOBRE C: CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT FÓRMULES AUTOMÀTIQUES 

(màxim 55 punts) 

A) Proposta econòmica (fins a 35 punts) 

Es valora amb el 35% de la puntuació total l’oferta econòmica segons el que indica 

la Instrucció municipal aprovada per la Comissió de Govern de 15 de març de 2018, 

per a l’aplicació de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 

públic. 

 

La valoració del servei objecte del present procediment es realitzarà d'acord amb la 

següent fórmula amb relació al preu total ofert a l'annex número 3 per als dos anys 

de contracte.  
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S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui 

admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi l’import  de  

licitació  establert,  i  a  la  resta  d’empreses  licitadores  la distribució de la puntuació 

es farà aplicant la següent fórmula: 

 

P = P0 x (Omín/Oi) 

 

P = puntuació obtinguda 

P0 = puntuació màxima 

Omín = Oferta mínima presentada 

Oi = Oferta del licitador i  

 

Si Oi = preu de licitació, 0 punts (P=0) 

 

Dins el preu ofert es consideren inclosos tots els costos necessaris per a la correcta 

realització del contracte i, en especial, les generals d’empresa de l’adjudicatari, el 

seu benefici industrial i tota sort d’arbitris, honoraris, costos d’autorització, tributs i 

taxes que s’originen per motiu del contracte. 

 

La  Mesa  de  contractació d'acord  amb  l'article  149  de  la LCSP 9/2017,  de  8  

de novembre de 2017, podrà apreciar que la proposició d'una empresa no podrà ser 

complerta, quan en igualtat de condicions tècniques, la seva oferta econòmica global 

sigui considerada anormal  o  desproporcionada, en  aplicació  dels  següents  

criteris,  segons  el  que s'estableix en la Instrucció de la Gerència Municipal, 

aprovada per Decret d'Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicada en la Gaseta 
Municipal el dia 29 de juny. 

 

Es defineixen els següents límits per a la consideració d'ofertes amb valors anormals 

o desproporcionats: 

 

• En cas d’haver un únic licitador, les ofertes que siguin inferiors a un diferencial de 

25 punts percentuals en relació amb el pressupost màxim establert al procediment. 

 

• Les ofertes que siguin inferiors a un diferencial de 10 punts percentuals en relació 

amb la mitjana de les ofertes. 

 

• Si el nombre de licitadors és superior a 10, per al càlcul de la mitjana de les 

ofertes es podrà prescindir de l'oferta més alta si hi ha un diferencial superior al 5% 

respecte de l'oferta immediatament consecutiva. 

 

• Si el nombre de licitadors és superior a 20, per al càlcul de la mitjana de les 

ofertes es podran excloure una o les dues ofertes més cares sempre que una amb 

l'altra o ambdues tinguin un diferencial superior al 5% amb la següent oferta. 

 

D’acord amb la previsió de l’article 149.4 de la LCSP 9/2017, es rebutjarà l’oferta si 

es comprova que és anormalment baixa perquè no compleix les obligacions aplicables 

en matèria de subcontractació, ambiental, social o laboral, nacional o internacional, 

incloent l’incompliment dels convenis col·lectius sectorials vigents. 
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B) Experiència en orientació laboral (fins a 5 punts) 

 

Per a l'experiència en orientació laboral de l'equip de suport i acompanyament a les 

persones vinculades a l'execució del contracte, s'atorgaran fins a 5 punts en base al 

següent criteri: 

 

 5 punts: Experiència superior a 5 anys 

 2 punts: Experiència igual o superior a 3 anys i/o igual a 5 anys 

1 punts: Experiència superior a 2 anys i inferior a 3 anys 

 

C) Formació en matèria de protecció de dades de caràcter personal (fins a 

10 punts) 

 

Compromís per part de l'empresa licitadora a la realització de cursos de formació al 

personal adscrit al contracte en matèria de protecció de dades de caràcter personal 

de manera anual. 

 

CONCEPTE SÍ 

 

Realització de formació en matèria de protecció de 

dades de caràcter personal al personal adscrit en 

l'execució del servei 

 

10 punts 

 

Per acreditar el compliment d’aquest criteri, l’empresa haurà d’entregar 

anualment al responsable del contracte els certificats emesos pels centres 

docents que acreditin el compliment de la formació realitzada.  

D) Capacitat de resposta (fins a 5 punts) 

 

CAPACITAT DE RESPOSTA RESPECTE 

DE L'AVÍS 

PUNTUACIÓ 

Menys d'1/2 hora 5 PUNTS 

Entre 1/2 i 1 hora 2 PUNTS 

Més d’1 hora 0 PUNTS 

 

En casos d'empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses 

licitadores, s'aplicarà el que estableix l' article 147 de la LCSP. 

 

Justificació del criteris avaluació mitjançant fórmules automàtiques: 

 

Criteri 1 (oferta econòmica): Les propostes econòmiques a valorar són un criteri bàsic 

per a aconseguir una major eficiència en la gestió del pressupost públic. S'estableix 

un percentatge màxim en aquest apartat del 35%. L’objectiu és donar més 

preponderància a aspectes qualitatius i de qualitat del servei. La fórmula indicada es 

considera la més adient, atenent a les característiques del procediment realitzat 

mitjançant contractació reservada a entitats CETIS i/o EI, on la qualitat tècnica i 

humana ofertada ha de disposar de més preponderància que la part econòmica 

ofertada pels licitadors. 

 

Criteri 2 (Experiència personal adscrit): Es considera molt positiu, donada les 

característiques del servei a realitzar, i com a consideració de les persones adscrites 

al servei, que el personal destinat a realitzar un acompanyament en orientació laboral 
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i suport disposi d’una dilatada experiència en aquest àmbit, per benestar i seguretat 

del personal adscrit directament al servei. 

 

Criteri 3 (formació): Amb aquest criteri es vol contribuir especialment que el personal 

destinat a aquest servei compti amb formació en matèria de protecció de dades, per 

tal d’oferir un servei amb les màximes garanties de respecte a les consideracions de 

intrínseca del servei de control d’accessos. 

 

Criteri 4 (capacitat de resposta): Degut a les característiques del servei, on requereix 

el mateix durant 24 hores, 365 dies l’any, es considera interessant el fet de no 

disposar de cap incidència d’assistència en el mateix; i si succeeix, que no interfereixi 

en el mateix. 

 

Després de l’estudi realitzat en relació a la necessitat planteja, es considera que tots 

els criteris establerts es consideren proporcionals i vinculats directament a l’objecte 

contractual, complint amb tots els requisits exigits a l’article 145.1 i 2 de la LCSP: Es 

consideren vinculats a l’objecte contractual, estan formulats de forma objectiva, amb 

ple respecte als principis d’igualtat, no discriminació, transparència i proporcionalitat 

i no confereixen a l’òrgan de contractació una llibertat de decisió il·limitada. A més, 

s’han establert tot garantint que les ofertes siguin avaluades en condicions de 

competència efectiva. 

 

Els criteris es consideren directament vinculats a l’objecte contractual, tal i com es 

justifica en cada un dels criteris de valoració. 

 

 

XII) VISITA A LES INSTAL·LACIONS  

 

Les empreses licitadores han de visitar la planta objecte del contracte, per avaluar 

adequadament els serveis que han de prestar. A aquest efecte, s’hauran de posar en 

contacte amb el TERSA per concertar dia i hora, tal i com consta al Plec de Clàusules 

Administratives Particulars. Les visites s’hauran de sol·licitar mitjançant el correu 

contractacio@tersa.cat  

 

 

XIII) CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ:  

 

S’estableixen per aquest contracte les següents condicions especials d’execució:  

 

Consideracions de tipus social:  

 

El present contracte és de caràcter reservat a Centres Especials de Treball i Empreses 

d’Inserció. 

 

- Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el 

contracte durant tot el període contractual: L’empresa contractista ha de 

mantenir, durant tota l’execució de l’obra, les condicions laborals i socials 

de les persones treballadores ocupades en l’execució del contracte, fixades 

en el moment de presentar l’oferta, segons el conveni que sigui d’aplicació. 

 

- El pagament per part de l'adjudicatari de les factures dels seus 

subcontractistes i/o proveïdors derivades de l'execució del servei objecte 

del present Plec s'haurà de fer en el termini previst a la Llei 3/2004, de 29 

de desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la 

mailto:contractacio@tersa.cat
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morositat de les operacions comercials. Així mateix, i d'acord amb allò 

establert al contracte, l'empresa contractista haurà de presentar la 

documentació que justifiqui el compliment efectiu dels terminis 

d'abonament a les empreses subcontractistes, quan sigui requerida pel 

responsable del contracte i, en tot cas, una vegada finalitzat el servei. 

 

XIV) OBLIGACIONS ESSENCIALS DEL CONTRACTE:  

 

Les empreses licitadores tenen l’obligació de subrogar-se com ocupador en les 

relacions laborals que consten descrites en el Plec de Clàusules Administratives 

Particulars i mantenir les obligacions laborals vigents. 

 

XV) GARANTIA DEFINITVA:  

 

D’acord amb la previsió de la disposició addicional quarta de la LCSP, no es requereix 

constituir garantia definitiva atenent que es tracta d’un contracte reservat. 

 

 

Sant Adrià de Besòs, a data de signatura electrònica del present document. 

 

 

 

Francesc Rosa                              Francisco Javier Andrés  

Director de generació d'energia     Cap d' explotació 

 


