Ajuntament de
Sant Hipolit de Voltrega

PLEC DE CLAUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULATS QUE REGEIXEN PER LA
CONCESSIO ADMINISTRATIVA DE L’'US PRIVATIU PER A L’EXPLOTACIO DE LA
CAFETERIA DE LA CASA DEL MALLOL I LA CONSERGERIA DE L’EDIFICI.

I. OBJECTE DEL CONTRACTE.

L’objecte del present plec de clausules és la concessié d’ts privatiu per a 'explotaci6 de la
cafeteria de la casa del Mallol, situada al nim. 4-6 del carrer del Mallol i la consergeria de
ledifici.

Els espais objecte de la concessiéo només inclouen la zona per desenvolupar lactivitat de
cafeteria, amb independeéncia de les tasques que inclou el servei de consergeria.

L’equipament esta qualificat com a bé de domini public per la seva adscripcio al servei public.
El contracte es formalitzara mitjancant la modalitat de concessié administrativa, de
conformitat amb el que estableix el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el
Text Refos de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya i el Decret 336/1988, de 17
d’octubre, pel qual s'aprova el Reglament de Patrimoni dels Ens Locals.

La descripcié concreta de les activitats a realitzar es detalla en els deures i obligacions del
contractista.

La codificacid corresponent a la nomenclatura de la Classificacié de Productes per Activitats
(CPV), Conforme al Reglament (CE) ntm. 213/2008 de la Comissio, pel qual s’aprova el
Vocable Comu de Contractes Publics (CPV) és 553300002: serveis de cafeteria.

II. NATURALESA JURIDICA DEL CONTRACTE.

La naturalesa juridica del contracte sera la propia d'una concessio d’is privatiu per ocupacié
de béns de domini public, per a la prestacié d’un servei destinat a la poblacio, d'acord amb
el que estableix l'article 93 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les
Administracions Pabliques, l'article 201 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual
s’aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya i de conformitat
amb el que preveu larticle 59 del Decret 336/1988, de 17 d’octubre, del Reglament del
Patrimoni dels ens locals.

Es tracta d’'una concessié administrativa de I'is privatiu sobre un bé de domini public,
d’acord amb el que estableix I'article 93 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni
de les Administracions Publiques, I'article 218 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel
qual s’aprova el Text refos de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, i I'article 59 del
Decret 336/1988, de 17 d’'octubre, pel qual s’aprova el Reglament del Patrimoni dels ens locals,
segons els quals I'Gs privatiu inherent a I'afectacié dels bens demanials i el que comporta la
transformacio o modificacié del domini public resta subjecte a concessié administrativa.

El contracte definit té la qualificacié de contracte administratiu de concessio de serveis, tal
com estableix I'article 15 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public,
per satisfer de forma directa o immediata la finalitat pablica d’explotacio de la cafeteria i
consergeria de la casa del Mallol. La naturalesa de la concessioé de serveis ve reforcada pel
trasllat de 'anomenat “risc operatiu” del servei que 'ajuntament fa al concessionari.

III. PROCEDIMENT I FORMA D'ADJUDICACIO.

L’expedient de contractacio sera objecte de tramitacié oberta simplificada, amb una
pluralitat de criteris de puntuacio.
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La forma d’adjudicacié del contracte sera per procediment obert, en el qual tot empresari
interessat pot presentar una proposicio, quedant exclosa qualsevol negociacio dels termes
del contracte amb els licitadors, d’'acord amb el que preveu I'article 156 de la LCSP.

Aquest contracte no té la consideracié de contracte subjecte a regulacié harmonitzada per
tractar-se d'un import inferior al que estableix 'article 19 de la LCSP.

Per a la valoracio e les proposicions i la determinacio del 'oferta més avantatjosa, s’atendra
a diversos criteris vinculats a la finalitat del contracte.

IV. NECESSITATS ADMINISTRATIVES A SATISFER I IDONEITAT DEL CONTRACTE.
Les necessitats administratives a satisfer, la idoneitat de 'objecte del contracte i la justificacié
del procediment i dels criteris d’adjudicacid estan acreditats a I'expedient.

Per la naturalesa del contracte no procedeix la licitacio per lots prevista en I'article 99.3 de la
LCSP, al no ser adequat per la naturalesa del contracte, les caracteristiques del servei objecte
d’aquest expedient i la necessitat de prestacio tinica, no és possible la divisid en lots, tal com
queda acreditat en I'expedient.

V. REGIM JURIDIC DEL CONTRACTE.

El contracte és administratiu de serveis, no esta sotmes a regulacié harmonitzada de
conformitat amb l'establert a l'article 22.1.c) LCSP i es regeix per aquest plec de clausules
administratives i técniques, i pel plec de clausules administratives generals aprovades per
aquest Ajuntament, que es consideren part integrant del contracte.

Aixi mateix, les parts queden sotmeses expressament a la normativa segiient:

- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la que es
transposen a 'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i
del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

- Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s'aprova el Reglament general de la
Llei de contractes de les administracions publiques, en tot allo no modificat ni
derogat per la LCSP.

- Llei 7/198s5, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refds de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.

- Llei 33/2003, de 3 de novembre, del Patrimoni de les Administracions Publiques.

- Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, pel qual s'aprova el Text refos de la Llei
reguladora de les Hisendes Locals.

- Decret 336/1988, de 17 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament del Patrimoni dels
ens locals.

- Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d’obres, activitats i
serveis dels ens locals.

- Supletoriament s’apliquen les restants normes de dret administratiu i, en el seu
defecte, les normes de dret privat.

El desconeixement de les clausules del contracte en qualsevol dels seus termes, dels altres
documents contractuals que en formen part i també de les instruccions o altres normes que
resultin d’aplicacié en execucié d’alldo pactat, no eximeix I'empresa adjudicataria de
'obligacié de complir-les.
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VI. ORGAN DE CONTRACTACIO.
L’organ de contractacié és la Junta de Govern Local de 'Ajuntament de Sant Hipolit de
Voltrega.

VII. PRINCIPI DE RISC I VENTURA.

La concessié administrativa s’atorga a risc i ventura del concessionari, entenent-se atorgat el
contracte llevat del dret de propietat i sense perjudici de tercers. El concessionari assumeix
totes les responsabilitats civils, mercantils, administratives, fiscals, laborals i de qualsevol
altra naturalesa que es puguin derivar de la seva activitat com a promotor, gestor i explotador
de la concessié amb absoluta indemnitat de ’Ajuntament.

L’Ajuntament no avala ni garanteix, en cap cas, els empreéstits o les operacions de crédit que
puguin concretar el concessionari per finangar el compliment de les seves obligacions com a
promotor, gestor i explotador de la concessio.

L’Ajuntament no es fara responsable de la manca de pagament del concessionari als seus
proveidors.

VIII. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE.
El valor estimat del contracte, als efectes del que disposa l'art. 101 LCSP és de nou mil sis-
cents euros (9.600€), IVA exclos. Aquest import inclou el valor dels dos anys de contracte.

IX. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO.

Atés que es preveu que la concessio que ara es licita sigui deficitaria, '’Ajuntament pagara a
'adjudicatari un import maxim anual de tres mil sis-cents euros (3.600¢€), IVA exclos, que es
faran efectius per mensualitats de tres-cents euros (300,00¢€), IVA exclos.

Els/les licitadors/es hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el pressupost de licitacio,
indicant I'IVA a aplicar mitjan¢ant partida independent. En el preu es consideraran inclosos
els tributs, les taxes, els canons de qualsevol tipus que siguin d’aplicacio i les despeses que
s'originin com a conseqiiéncia de les obligacions establertes en aquest plec, que s’han de
complir durant I'execuci6 del contracte.

L'import pagat al concessionari per cobrir el deéficit de I'explotacio es registrara a la Base
Nacional de Datos de Subvencions.

X. APLICACIO PRESSUPOSTARIA.
La despesa derivada d’aquesta contractacio es fara efectiva amb carrec a la partida
pressupostaria 3.3333.47900 del vigent pressupost municipal.

La despesa pluriennal derivada d’aquesta contractacié es fara efectiva amb carrec al
pressupost del corresponent exercici, d'acord amb el que s’estableix en l'article 174 del Text
Refds de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004,
de 5 de marg.

XI. DURADA DEL CONTRACTE.
El contracte tindra una durada de dos anys, a comptar des de la seva formalitzacio, i es podra
prorrogar per dues anualitats més, d’any en any.

En cas de finalitzacio i/o extincio del contracte, 'adjudicatari haura de continuar prestant el
servei fins que s’hagi adjudicat un altre contracte.
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A la finalitzacié de la concessié es fara una acta de recepcio dels elements de la cafeteria, en
la que s’hi fara constar I'estat en que es retornen els béns.

XII. RESPONSABLE DEL CONTRACTE.

D’acord amb el que disposa larticle 62 de la LCSP, I'ajuntament designara una persona
responsable del contracte, que en supervisara la seva execucio, adoptara decisions i dictara
les instruccions necessaries amb la finalitat d’assegurar que la prestacié pactada es realitza
correctament.

XIII. CAPACTAT PER CONTRACTAR.

Estan facultades per participar en aquesta licitacié i subscriure, si s'escau, el contracte
corresponent les persones naturals o juridiques, espanyoles o estrangeres, que tinguin
personalitat juridica i plena capacitat d’obrar, d’acord amb el que es preveu en 'art. 65 LCSP.
Alhora, no es poden trobar incurses en cap de les prohibicions per contractar recollides en
I'art. 71 LCSP, la qual cosa es pot acreditar per qualsevol dels mitjans establerts en l'art. 85
LCSP; que acreditin la solvéncia econdmica, financera i técnica o professional i que gaudeixin
de l'habilitacio empresarial o professional que, si s’escau, sigui exigible per dur a terme
l'activitat o prestacio que constitueixi I'objecte del contracte.

Aixi mateix, cal que les prestacions objecte d’aquest contracte estiguin compreses dins de les
finalitats, objecte o ambit d’activitat de les empreses licitadores, segons resulti dels seus
estatuts o de les seves regles fundacionals, i s'acrediti degudament.

La capacitat d'obrar de les persones juridiques s'acreditara mitjanc¢ant l'escriptura de
constitucié o modificacid, si s'escau inscrita en el Registre Mercantil, quan aquest requisit
sigui exigible d'acord amb la legislacié mercantil que li sigui aplicable. Si no ho és,
l'acreditacié de la capacitat d'obrar s'ha de fer mitjancant I'escriptura o el document de
constitucio, els estatuts o I'acte fundacional, en que constin les normes per les quals es regula
la seva activitat, inscrits, si s'escau, en el registre oficial corresponent.

Quan es tracti de persones no espanyoles d'estats membres de la Comunitat Europea, cal
acreditar- ne la inscripcid en un registre professional o comercial quan aquest registre
sigui exigit per la legislacio de I'Estat respectiu.

Les altres persones empresaries estrangeres han d'acreditar que tenen capacitat d'obrar
amb un certificat expedit per I'ambaixada d'Espanya en |'Estat corresponent. Tanmateix,
hauran d'acreditar que tenen oberta una sucursal en territori espanyol, amb designacid
d'apoderats o representats per les seves operacions i que estiguin inscrits en el Registre
Mercantil, aixi com l'informe de reciprocitat.

Les persones empresaries no espanyoles d'estats membres de la Comunitat Europea que no
estiguin classificades, es suficient que acreditin la corresponent capacitat financera,
econdomica i tecnica.

En les unions d'empresaris, tots els seus membres queden obligats solidariament davant
I'Ajuntament i han de nomenar un/a representant o un/a apoderat/da tinic/a de la unié
amb poders suficients per exercir els drets i complir les obligacions que derivin del contracte
fins que aquest s'extingeixi.

Tots/es els/les empresaris/aries que formin la uni6é hauran d'acreditar la seva capacitat d'obrar
de conformitat amb la clausula anterior.

Plaga dela Vila, 1 * 08512 Sant Hipolit de Voltrega * T. 938502626 * F. 938502339 * wwwsanthipolitdevoltrega.cat * sthipolit@diba.cat



Ajuntament de
Sant Hipolit de Voltrega

La solvéncia empresarial:

Solvencia economica: L'adjudicatari/aria haura de contractar obligatoriament una polissa
d’asseguranga que cobreixi la responsabilitat civil front a tercers, per un capital minim de
300.000€ del servei objecte de la present contractacié. Anualment haura d’aportar el
justificant d’estar al corrent del pagament de 'esmentada polissa.

Solvéncia técnica o professional es podra acreditar per un o més dels seglients mitjans

- Una relacid dels principals serveis o treballs realitzats d’igual o similar naturalesa
que constitueixen 'objecte del contracte en el curs de, com a maxim, els tres ultims
anys.

- Indicacio del personal técnic o de les unitats técniques, integrades o no en 'empresa,
participants en el contracte.

- ipcid ’empresari per garantir la qualitat.
Descripcio de les mesures emprades per |

La inscripcio6 en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Public
acreditara allo en ell reflectit, excepte prova en contrari, referent a les condicions d’aptitud
de 'empresari quant a la seva personalitat i capacitat d’obrar, representacio, habilitacio
professional o empresarial, solvéncia economica, financera, técnica i professional,
classificacié i altres circumstancies inscrites, aixi com la concurréncia o no de les
prohibicions de contractar que hagin de constar en aquest.

XIV. PRESENTACIO DE PROPOSCIONS.
Les proposicions es presentaran en la forma, termini i lloc indicats a I'anunci de licitacio,
mitjangant el correu electronic st.hipolit@diba.cat.

El termini de presentacié de proposicions sera de 10 dies naturals comptats a partir de
I'endema de la publicacié de I'anunci de licitacio6 en el perfil del contractant.

L’esmentada documentacié haura de presentar-se en qualsevol de les llengiies cooficials de
Catalunya.

D’acord amb larticle 23 del RGLCAP, les empreses estrangeres han de presentar la
documentacié traduida de forma oficial al catala i/o al castella.

Les persones interessades en el procediment de licitacié podran sol-licitar a I'organ de
contractacié informacié addicional sobre els plecs i la resta de documentacio
complementaria, el qual la facilitara almenys tres dies abans de que finalitzi el termini fixat
per a la presentacié d'ofertes, sempre que l'hagin demanat almenys sis dies abans del
transcurs del termini de presentacid de les proposicions.

Les persones interessades en el procediment de licitacié també poden dirigir-se a 'organ de
contractacié per sollicitar aclariments del que estableixen els plecs o la resta de
documentacid, a través de l'apartat de preguntes i respostes del tauler d’avisos de I'espai
virtual de la licitacio.

Les proposicions son secretes i la seva presentacié suposa l'acceptacié incondicionada per
part del/de la licitador/a del contingut del present plec, aixi com l'autoritzacié a la mesa de
contractacid i a 'organ de contractacio per consultar les dades que recullen el Registre
Electronic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya o el Registre oficial de
licitadors i empreses classificades del sector public, o les llistes oficials d’operadors
economics d’'un estat membre de la Unio Europea.
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Cada licitador/a pot presentar només una proposicié. No pot subscriure cap proposta en unio
temporal amb d’altres si ho ha fet individualment o figurar en més d’'una unié temporal. La
infraccio d’aquestes normes dona lloc a la inadmissié de totes les propostes subscrites.

Les proposicions per prendre part en la licitacié es presentaran en tres (A, B i C) sobres
tancats i signats pel/per la licitador/a, en els quals figuraran les segiients inscripcions
respectivament:

Sobre A: DOCUMENTACIO ADMINISTRATIVA.

El/La licitador/a incloura en aquest sobre la declaracio responsable indicativa del compliment
de les condicions establertes legalment per contractar amb l'administracié. La declaracié
responsable es presentara conforme al model inclos en ’Annex [ del present plec.

Si diverses empreses es presenten, constituint una uni6é temporal, cadascuna d’elles haura
d’acreditar la seva personalitat, capacitat i solvéncia, presentant la corresponent declaracio
responsable.

Les condicions establertes legalment per contractar han de complir-se abans de la finalitzacié
del termini de presentacié de proposicions i subsistir en el moment de perfeccié del contracte,
d’acord amb l'art. 140.4 LCSP.

De conformitat amb l'art. 140.3 LCSP, els licitadors s’obliguen a aportar, en qualsevol moment
abans de la proposta d’adjudicacio, tota la documentacié exigida quan els hi sigui requerida.

Sobre B: DOCUMENTACIO JUSTIFICATIVA DELS CRITERIS AVALUABLES PER UN
JUDICI DE VALOR.

La proposicié haura d’ajustar-se al model que consta en 'Annex II del present plec i es
valoraran els segiients que consten en el punt XVIL.

Sobre C: DOCUMENTACIO QUANTIFICABLE DE FORMA AUTOMATICA.

La proposicié haura d’ajustar-se al model que consta en '’Annex II del present plec i es
valoraran els segiients que consten en el punt XVI.

XV. MESA DE CONTRACTACIO.
La Mesa de Contractacié sera I'organ competent per efectuar la valoracié de les ofertes i
qualificar la documentacié administrativa.

D'acord amb l'establert en el punt 10 de la Disposicié Addicional Segona del LCSP, la Mesa de
contractacio estara presidida per I'Alcalde la Corporacio, formant-ne part titular de
Secretaria-Intervencid i la técnica de Cultura.

La Mesa podra sollicitar assessorament a un organ extern als efectes de valoracié de
les ofertes, sens perjudici de la valoracio que efectuin els serveis técnics municipals.

La Mesa de Contractacid, en reunié interna, i un cop finalitzat el termini de presentacio de

les proposicions, procedira a l'obertura dels sobres “A” i qualificara la documentacié
administrativa continguda en aquests.
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Si fos necessari, la Mesa concedira un termini no superior a tres dies naturals perque el/la
licitador/a corregeixi els defectes o les omissions esmenables observats en la documentacio
presentada.

. e « ”’ 4 )
Estudiada la documentacio del sobre “A”, la Mesa de Contractacié es reunira novament en el
dia, lloc i hora indicats als licitadors admesos per a 'obertura dels sobres “B” i “C”.

XVI. CRITERIS D’ADJUDICACIO.
Els criteris per a valorar les ofertes proposades per les empreses, seran de dos tipus:

-Criteris quantificables per judici de valor:

- Proposta de programacié d’algun tipus d’activitat social/cultural a l'espai de la
cafeteria de forma recurrent en el temps (setmanalment, mensualment...). Cicles de
xerrades, exposicions...

S’atorgaran fins a un maxim de 5 punts.

-Criteris quantificables de forma automatica:

-Organitzacio d’activitats/espectacles/exposicions/xerrades a les diverses instal-lacions
de la Casa del Mallol. S’atorgaran un maxima de 4 punts seguint el barem segiient:

- o activitats organitzades: o punts

- 1activitat organitzada al trimestre: 1 punt

- 2 activitats organitzades al trimestre: 2 punts
- 3activitats organitzades al trimestre: 3 punts

S’haura de presentar un document amb la proposta d’aquesta programacié d’'un any sencer.

-Oferta economica: 6 punts.
S’aplicara la part proporcional a les segiients puntuacions:
- Cobrament de 300,00€ mensuals: o punts.
- Cobrament de 200,00€ mensuals: 1 punt.
- Cobrament de 150,00€ mensuals: 2 punt.
- Cobrament de 100,00€ mensuals: 3 punts.
- Cobrament de 50,00€ mensuals: 4 punts.
- Cobrament de 0,00€ mensuals: 5 punts.

En cas d’igualacio de proposicions, els criteris per al desempat seran, per ordre de prelacio,
els seglients:

La proposici6 presentada per aquelles empreses publiques o privades que, en el meritament
del termini de presentacio de les ofertes, tinguin a la seva plantilla un percentatge de
treballadors amb discapacitat superior al que s'imposi en la normativa; i en el seu defecte, el
major percentatge de treballadors amb discapacitat o en situaciéo d’exclusié social en la
plantilla de cada una de les empreses, primant en cas d’igualtat, el major numero de
treballadors fixes amb discapacitat en la plantilla, o el major numero de persones
treballadores en inclusié en la plantilla. En el seu defecte, s’aplicarien els restants criteris
previstos en l'article 147 LCSP, i per 'ordre previst en el mateix.

XVII. OFERTES AMB VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS.
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Quan en aplicacié dels parametres establerts en els criteris de valoracio de les ofertes, alguna
d’elles estigui incursa en presumpcié d’anormalitat, es concedira als licitadors afectats un
termini de tres dies perqué puguin presentar una justificacié adequada de les circumstancies
que els permeten executar aquesta oferta en condicions, amb els criteris que s’'assenyalen
sobre aquest tema en l'article 149.4 LCSP.

Rebudes les justificacions, la Mesa sol-licitara un informe técnic que analitzi detalladament
les motivacions que hagi argumentat el licitador per poder mantenir la seva oferta.

A la vista de les justificacions dels contractistes, 'oferta dels quals hagi estat classificada com
a desproporcionada i de I'informe técnic municipal que les analitzi, la Mesa de Contractacio
proposara motivadament a I'érgan de contractacié 'admissié de I'oferta o la seva exclusié.

XVIIL. CLASSIFICACIO DE LES OFERTES I REQUERIMENT PREVI A L’ADJUDICACIO.
L’organ de contractacio classificara, per ordre decreixent, les proposicions presentades i que
ho hagin estat declarades desproporcionades o anormals.

L’organ de contractacié requerira a l'empresa licitadora que hagi presentat l'oferta
econdmicament més avantatjosa per a que, dins del termini de deu dies habils, a comptar
des del segiient a aquell en qué hagués rebut el requeriment, per tal que presenti els
documents segiients:

-Documents que acrediten la personalitat i capacitat d’obrar:

e  Perles persones fisiques (empresaris individuals i professionals), document nacional
d’identitat (DNI), o document que el substitueixi.

e Per les persones juridiques, escriptura de constitucié i modificacid, en el seu cas,
degudament inscrita en el Registre Mercantil i el nimero d’identificacié fiscal (NIF).

e Per les empreses no espanyoles d’estats membres de la Unié Europea, certificacio
acreditativa de la inscripcio en els registres professionals o comercials adients o la
presentacié d’'una declaracio jurada o una de les certificacions que s’'indiquen en
I'apartat 1 de 'annex I del RGLCAP.

e Perales empreses estrangeres no compreses a 'apartat anterior, informe expedit per
la Missié Diplomatica Permanent o oficina consultar d’Espanya del lloc del domicili
de I'empresa. A més, s’hi haura d’acompanyar informe de la respectiva missio
diplomatica permanent d’Espanya o de la Secretaria general del Comerg Exterior del
Ministeri d’Economia sobre la condicio d’Estat signatari de l'acord sobre
contractacié ptblica de 'Organitzaciéo Mundial del Comerg, sempre que el contracte
estigui subjecte a regulacio harmonitzada, o en cas contrari, 'informe de reciprocitat
lliurat per 'esmentada missié diplomatica.

-Documents que acrediten l'apoderament, si l'empresari/aria actua mitjancant

representant o es tracta d'una persona juridica:

e Document public d’apoderament, degudament inscrit en el registre public
corresponent.

e Document nacional d’identitat del representant i signatari de la proposicid
economica.

-Documents o mitjans que acrediten la solvéncia economica, financera i teécnica,

justificatius del compliment de les condicions minimes requerides per accedir a
I'adjudicacio del contracte.
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-Documents acreditatius de l'efectiva disposicié de mitjans que s’hagi compromes a
dedicar o adscriure a I'execucié del contracte, d’acord amb el que disposa I'art. 89 LCSP.

-Document acreditatiu de la garantia definitiva.

-Relacié de personal que es destinara a I'execucio del contracte i acreditacid de la seva
afiliacid i titulacio, per tal de comprovar que es disposa del personal i la titulacié exigida
en els plecs de prescripcions administratives i téecniques que regeixen el contracte.
-Certificacio conforme es troba al corrent del compliment de les obligacions tributaries
i amb la Seguretat Social, aixi com el document d’alta en I'Impost sobre Activitats
Economiques.

-Les empreses estrangeres han d’aportar una declaracié de submissio als jutjats i
tribunals espanyols de qualsevol ordre per a totes les incidéncies que puguin sorgir del
contracte, amb renuncia del seu propi fur.

-Si s’escau, en compliment de la normativa d’integracid de persones discapacitades, s’ha
d’aportar la declaracio responsable de persones treballadores discapacitades no inferior
al 2% o que s’ha adoptat alguna de les mesures alternatives previstes a I'article 2 del Reial
decret 364/2005, de 8 d’abril, pel qual es regula el compliment alternatiu amb caracter
excepcional de la quota de reserva a favor de les persones treballadores amb discapacitat.

-Les empreses que hagin concorregut amb una oferta conjunta de licitacid, hauran de
presentat, abans de 'adjudicaci6 del contracte, I'escriptura publica de constitucid de la
uni6 temporal en la qual consti el nomenament de la persona representant o de la
persona apoderada, amb poders suficients per exercir els drets i complir les obligacions
que es derivin del contracte.

Aquelles empreses que estiguin inscrites al Registre de Licitadors de la Generalitat de
Catalunya restaran eximides de presentar la documentacid relativa a lhabilitacio
professional, la solvéncia economica i técnica i I'adscripcié de mitjans, sempre que aportin
la diligéncia d'inscripcio i la declaracio responsable de que les circumstancies reflectides a la
diligéncia no han experimentat cap variacid.

En el cas que no es complimenti adequadament el requeriment de documentacié en el
termini assenyalat, s’entendra que 'empresa licitadora ha retirat la seva oferta i es procedira
a requerir la mateixa documentaci6 a 'empresa licitadora segiient, per ordre en que hagin
quedat classificades les ofertes.

XIX. GARANTIA PROVISIONAL I DEFINITIVA.
No s’exigira garantia provisional per prendre part en el present concurs.

L'import de la garantia definitiva és del 5% del preu del contracte, IVA exclos.
La garantia es pot prestar en alguna de les formes previstes a l'art. 108.1 LCSP.
Quan a conseqiiencia de la modificacioé del contracte, el seu valor total experimenti variacio,
la garantia constituida s’haura d’ajustar a la quantia necessaria perqué es mantingui la
deguda proporcio entre la garantia i el pressupost del contracte vigent en cada moment, en

el termini de deu dies a comptar des de la data en queé es notifiqui a 'empresa I'acord de
modificacio.
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Quan es facin efectives sobre la garantia les penalitats o indemnitzacions exigibles a
I'empresa adjudicataria, aquesta haura de reposar o ampliar la garantia, en la quantia que
correspongui, en el termini de deu dies des de I'execucio.

En el cas que la garantia no es reposi en els suposits esmentats en l'apartat anterior,
I’Administracio pot resoldre el contracte.

XX. RENUNCIA I DESISTIMENT.

L’organ de contractacid podra renunciar a la celebracié del contracte, per raons d’'interes
public degudament justificades i amb la corresponent notificacio a les empreses licitadores,
abans de l'adjudicacio del contracte. També podra desistir del procediment, abans de
I'adjudicacio, quan s’aprecii una infracciéo no esmenable de les normes de preparacio del
contracte o de les reguladores del procediment d’adjudicacio.

XXI. ADJUDICACIO DEL CONTRACTE.
L’adjudicacio es realitzara dins el termini de dos mesos a comptar des de la data d’obertura
de les ofertes rebudes.

XXII. FORMALITZACIO DEL CONTRACTE.
El contracte es perfeccionara amb la seva formalitzacid.

La formalitzacio del contracte en document administratiu s’efectuara no més tard dels quinze
dies habils segiients a aquell en que es realitzi la notificacié de 'adjudicacid als licitadors i
candidats.

En el suposit que I'adjudicatari/aria sigui una uni6 temporal d’empreses, aquesta haura d’estar
formalment constituida abans de la formalitzacid del contracte.

El/la contractista podra sol-licitar que el contracte s’elevi a escriptura publica, corrent al seu
carrec les corresponents despeses.

XXIII. OBLIGACIONS DEL/DE LA CONTRACTISTA.

1. El nom comercial de la cafeteria s’haura de consensuar amb I’Ajuntament.

2. Portar a terme les prestacions objecte del contracte amb I'estricta subjeccio a aquests
plecs i la seva oferta en les condicions que s'hi estableixin i amb compliment estricte
de la normativa sectorial local, autonomica i estatal que afecti a I'activitat.

3. El concessionari instal-lara, al seu compte i carrec exclusiu, els estris, utillatge,
parament i qualsevol altre element necessari pel desenvolupament de la gestio,
explotacio, conservacio i manteniment de les instal-lacions.

4. Respectar I'objecte del contracte d’explotacio de cafeteria; per la qual cosa, qualsevol
activitat que s’organitzi fora de les normals de l'objecte del contracte regulades en
els presents plecs, 'haura d’aprovar préviament I’Ajuntament.

5. Disposar d'una organitzacié técnica, economica i de personal adequada per a
executar, amb la deguda eficacia, la prestacio objecte del contracte.

6. Designar una persona amb tasques de coordinacié adequada per canalitzar totes les
relacions derivades d'aquest contracte amb I'Ajuntament.

7. Comunicar per escrit al responsable del seguiment del contracte, nomenat per
I'Ajuntament, qualsevol incidéncia que pugui lesionar, perjudicar o entorpir el
funcionament del servei, aixi com aquelles totes aquelles qiiestions de funcionament
de l'edifici, de manteniment i I'is que en fan les diferents entitats.

8. Destinar les dependencies objecte del contracte a I'is especific del servei, sense
aplicar-lo a altres usos, ni cedir-lo, ni alienar-lo o gravar-lo.
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9. Totes les persones que tinguin contacte directe amb productes alimentaris hauran
d’estar en possessio del canet de manipulador d’aliments o, en el termini de 6 mesos,
fer el curs i presentar la titulacié com a apte.

10. Correspon a l'adjudicatari el compliment de la normativa legal en matéria de
condicions higiéniques respecte els productes servits a I'establiment. Els proveidors
d’aquests productes hauran d’estar acreditats i 'adjudicatari sera el responsable de
les alteracions que puguin presentar.

n. Conservar les instal-lacions, el mobiliari i els estris destinats a la prestacio del servei
en perfecte estat de neteja i utilitzacio, destinant-lo a I'Gs pactat exclusivament i
reparar al seu carrec els desperfectes ocasionats pel seu ts habitual. Aixi mateix, les
reposicions del material durant el termini del contracte seran a carrec del
contractista, sense cost per ’Ajuntament.

12. Executar el manteniment de la cafeteria, aixi com la neteja de la cafeteria i la planta
baixa de l'edifici i de I'espai exterior, sempre comptant amb el vistiplau per escrit de
I'Ajuntament.

13. Alafinalitzacié del contracte haura d’entregar les instal-lacions i el mobiliari en igual
estat i condicions que les ha rebut de 'Ajuntament. A aquest efecte, tant a I'inici com
a 'acabament del contracte es confeccionara i signara una acta i un inventari en el
que es detallaran les instal-lacions i el mobiliari i el seu estat, existents i destinats a la
prestacid del servei.

14. Complir I'horari establert, el qual sera revisat a I'inici de cada any, en base a l'activitat
que s'hi desenvolupi.

15. Prestar els servei de cafeteria per si mateix, sense possibilitat de cessié ni sots-
arrendament a tercers, sense la previa autoritzacié de I'Ajuntament en els terminis
establerts en el present plec de condicions.

16. Assumir les despeses, tant ordinaries com extraordinaries, de caracter tributari
(impostos, contribucions, taxes de qualsevol tipus i carregues oficials).

17. Subscriure una polissa que cobreixi la responsabilitat civil en relacié als bens
municipals i de tercers que puguin esser afectats per l'activitat de cafeteria i que haura
de tenir una cobertura minima de 300.000 EUR.

18. Contractar una empresa perqué porti el control de I'analisi de perills i punts de
control critic (APPCC).

19. Indemnitzar a tercers pels danys de qualsevol tipus que puguin produir-se en
persones o en coses com a conseqiiéncia del servei, per actes propis del concessionari
o dels seus treballadors, amb total indemnitat de I'Ajuntament.

20. Complir la normativa laboral i de seguretat social vigent respecte dels seus
treballadors. Aixi com també, complir la normativa vigent sobre prevencio de riscos
laborals i presentar abans de l'inici dels treballs objecte del contracte l'avaluacio
de riscos dels llocs de treball i la planificacié de l'activitat preventiva, la relacio
del personal que prestara els seus serveis amb la documentacio relativa a la
formacid, informacié dels riscos i aptitud medica, els TC2 vigents o, en el seu
cas, documents d'alta a la seguretat social i, si s'escau, la capacitacié professional del
personal, la relacié d'equips de treballs (amb la seva conformitat a la legislacié
vigent), i els productes quimics que utilitzara (amb les corresponents fitxes de
seguretat), els procediments de treball i I'acreditacié de lliurament d'equips de
proteccio individual als treballadors. Els TC2 mensuals hauran de ser presentats
semestralment i en qualsevol moment que ho requereixi 'Ajuntament, aixi com
la documentacié esmentada quan s'incorporin nous treballadors. L'adjudicatari
designara un interlocutor amb I'Ajuntament en materia de prevencio de riscos.

21. Presentar, quan es compleixi un any des de l'inici de la vigéncia del contracte, o
sempre que I'Ajuntament ho requereixi, la segiient documentacio: els justificants
de pagament de limpost d'activitats economiques (IAE), cotitzacions a la
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Seguretat Social i copia dels contractes dels treballadors, en el seu cas; justificant
de pagament de les polisses d'assegurances.

22. Complir la normativa vigent relativa a 'exercici de l'activitat de 2-cafeteria.

23. Tractar el public amb correccié, amabilitat, oferint un tracte cordial i amb
predisposicid al servei. Aixi mateix, el concessionari no podra fer us del "dret de
reserva d’'admissid” excepte en els suposits d’alteracio de 'ordre public.

24. Exposar en lloc visible de I'establiment la relacié de tarifes autoritzades dels preus de
venda al public dels serveis del cafeteria.

25. Permetre que en qualsevol moment el personal o els representants l'alcaldia, qui la
representi o el personal técnic competents, puguin inspeccionar les instal-lacions,
com també I'explotacio del servei.

26. Gestionar els residus produits per I'activitat de la concessio, conforme a la normativa
vigent, i acollir-se als circuits de recollida de residus municipals que determini
I'Ajuntament en cada moment.

27. Tenir cura de l'exterior de la casa del Mallol i informar a '’Ajuntament de qualsevol
incidéncia que detecti.

28. Netejar i desinfectar diariament la planta baixa de la casa del Mallol (lavabos inclos),
aixi com part exterior destinada a terrassa i 'entrada general de la casa.

29. Dur a terme les tasques de consergeria de la planta baixa de I'edifici. Punt de recepcio
de l'edifici, gestio de claus, espais i recepcid de trucades.

30. Acordar amb els serveis técnics municipals les caracteristiques i situacié de la terrassa
exterior i assumir-ne la neteja i conservacio.

31. Subministrar gratuitament ampolles d’aigua a les companyies/persones que duguin
a terme un acte/activitat/esdeveniment/representacidé organitzada per par de
I'’Ajuntament de Sant Hipolit.

32. Tret del que s'estableix en aquest plec, I'adjudicatari no podra fer construccions,
instal-lacions ni edificacions, amb caracter permanent o provisional, dins del recinte
ni tampoc en la zona exterior del local, ni cap tipus de senyalitzacié o anunci
publicitari sense l'autoritzacié previa de I'Ajuntament de Sant Hipolit de Voltrega.
D’altra banda, només podra emmagatzemar material dins de les dependéncies
objecte del contracte.

33. El concessionari vetllara i assumira la responsabilitat de no vendre begudes
alcoholiques als menors d’edat.

34. Restara totalment prohibida la venda de tabac a les instal-lacions de la casa del
Mallol.

35. Es fara complir estrictament la normativa sobre prohibici6 de fumar.

36. El concessionari no podra instal-lar maquines escurabutxaques o similars ni dins ni
a fora el cafeteria.

37. L’adjudicatari realitzara les funcions de consergeria i haura de vigilar la planta baixa
del recinte i evitar que qualsevol persona faci un mal as de les instal-lacions. El
concessionari sera el responsable de la vigilancia de la cafeteria i les instal-lacions de
la planta baixa de la casa del Mallol en horari d’obertura del cafeteria, amb total
indemnitat per I'Ajuntament en cas de furt, robatori, actes vandalics, etc.
L’adjudicatari adoptara al seu compte i carrec exclusiu les mesures per tal de protegir
el cafeteria contra furts, robatoris o danys i assumira al seu compte/asseguranca i
carrec exclusiu, els danys i perjudicis que es puguin produir per aquests conceptes.

38. Els retols indicatius i la cartellera hauran de complir la normativa de politica
lingliistica.

39. Caldra tenir a disposicié del public el model oficial de fulls de reclamacio.

40. El concessionari adquirira i reposara al seu carrec exclusiu el material deteriorat o
trencat (neveres, expositors, maquinaria...).
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41. L’aforament de l'activitat resta fixat en la llicéncia d’activitats. En tot moment
I'aforament s’ajustara a les mesures que dictin les autoritats competents.

42. Pintar les parets del cafeteria abans de la finalitzacié de la concessio.

43. Destinar la instal-lacio a la finalitat especifica de la concessid i no aplicar-la a altres
usos ni alienar-la, gravar-la o cedir-la a tercers sense autoritzacié municipal.

XXIV. HORARI D'OBERTURA I REQUERIMENTS DEL SERVEI

L'horari d'obertura de la cafeteria sera el segiient:

Hores obertura minimes

De dimecres a diumenge de 15 a 23 h.

L’hora maxima d’obertura del local sera a les 8 del mati i 'hora maxima de tancament del
local sera a les 23 hores, excepte que en el local s’hi hagi organitzat una activitat per part de
I'Ajuntament. No obstant, 'adjudicatari podra tancar lestabliment de forma regular o
intermitent un dia o dos a la setmana, prévia autoritzacio per escrit de I'Ajuntament.

L'Ajuntament es reserva el dret a canviar l'horari del servei de cafeteria en funcié de
les necessitats de les activitats que s’hi desenvolupin i segons les indicacions de 'Ajuntament.

En el cas que existeixin activitats fora de l'horari establert i que estiguin autoritzades
o organitzades per l'Ajuntament, l'adjudicatari haura de prestar el servei igualment si ho
sol-licita '’Ajuntament.

XXV. DRETS DEL CONTRACTISTA.
El contractista tindra els drets segiients:

1. Explotar pel seu compte i risc el servei de cafeteria de la casa del Mallol.

2. Com a explotador del cafeteria, percebra el 100% dels ingressos que se’n generin.

3. Utilitzar les instal-lacions del cafeteria, lavabos i “hall” d’entrada de l'edifici.

4. Reclamar de I'Ajuntament la pacifica possessio de les instal-lacions objecte del
contracte contra qualsevol pertorbacid de tercers, de fet o de dret.
Percebre directament dels clients la retribucio dels serveis prestats al cafeteria.
Percebre la quantitat de 400€ mensuals, o la quantia ofertada, per part de
I'Ajuntament com a contrapartida per a les tasques de consergeria de 'edifici del
Mallol, o la quantitat oferta en la proposta economica. El pagament s’efectuara
mensualment contra la presentacio de la factura, expedida d’acord amb la normativa
vigent.

ow

XXVI. PRERROGATIVES DE L’ADMINISTRACIO.

L’organ de contractacio ostenta les prerrogatives d’interpretar el contracte, resoldre els dubtes
que ofereixi el seu compliment, modificar-lo per raons d’interés public, acordar la seva
resolucio i determinar-ne els efectes.

Els acords que adopti I'organ de contractacio en l'exercici de les prerrogatives esmentades
exhaureixen la via administrativa i sén immediatament executius.

XXVII. DESPESES D'ANUNCIS I TRIBUTS
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L'adjudicatari resta obligat al pagament de les despeses de publicacié d'anuncis en els
Diaris Oficials, en un diari de premsa escrita, aixi com els tributs que recaiguin sobre el
contracte, o en el seu cas, sobre I'objecte del contracte; fins a un import maxim de 1.200 EUR.

XXVIII. SUPERVISIO DE L'EXECUCIO DEL CONTRACTE

L'Ajuntament podra designar un responsable del seguiment del contracte, que sera la persona
que en cada moment tingui encomanada el seguiment de la direcci6 i gestié d'instal-lacions
municipals o equivalent, o en qui expressament delegui.

XXIX. REGIM SANCIONADOR
1. El contractista esta obligat a complir el contracte amb estricta subjeccié al que estableixen
aquests plecs de condicions.
2. La constituci6 en mora del contractista no necessitara intimacié prévia per
part de 'Administracio.
3. El contractista haura de rescabalar els danys i indemnitzar-lo dels perjudicis derivats de dol
o negligencia en el compliment de les obligacions resultants de I'adjudicacio. En aquests
suposits la indemnitzaci6 es determinara per I'Ajuntament en rad dels perjudicis realitzats,
prévia audiéncia del contractista, i sense perjudici de 'accid penal que en el seu cas procedeixi.
4. Aixi mateix, el contractista sera I'inic responsable davant dels usuaris per danys i
perjudicis derivats directa o indirectament de la gestié i funcionament dels serveis,
quedant exclosa la responsabilitat de I'Ajuntament.
5. Amb independeéncia d'aquesta indemnitzacid, l'incompliment o defectuds compliment
de les obligacions contractuals donara lloc a la imposici6 de sancions.
6. En els suposits d'incompliment de les obligacions assumides pel contractista, I'Ajuntament
podra compel-lir al compliment del contracte o acordar la seva resolucid, amb els efectes
seglients:

a. Pérdua de la garantia definitiva, en el seu cas.

b. Inhabilitacié del contractista per a ulteriors licitacions i adjudicacions.

c. Reintegrament a carrec del contractista de la despesa que resulta de la nova

adjudicacio o realitzacié amb relacid a l'anterior de la que porti causa.

d. Retencio d'elements del contractista, si es creu oportua.
7. Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d'incompliment
que no produeixi resolucio del contracte, I'Ajuntament podra aplicar les sancions que es
contemplen en aquest plec, graduades en atencié al grau de perjudici, perillositat i/o
reiteracio.
En els casos d’imposicié de sancions i resolucio del contracte pel seu incompliment,
es donara audiéncia a l'adjudicatari perque pugui formular al-legacions, resolent I'drgan de
contractacio.

8. Infraccions:
* Tindran consideracié6 de faltes lleus qualsevol incompliment de les obligacions
contractuals establertes en aquest plec de clausules que no causin un detriment important al
servei i que no siguin considerades com a greus o molt greus.
* Tindran consideracio de faltes greus:
-L'incompliment dels horaris de manera sistematica en la prestacio del servei que
ocasioni perjudicis o distorsié del mateix.
-La interrupcid del servei per un termini superior a 24 hores i inferior a 48 hores.
-La negligéncia o compliment defectuds inexcusables de les obligacions
contractuals.
-El tractament vexatori a l'usuari, exceptuant que aquest tractament reunis les
caracteristiques per a classificar-lo com a molt greu.
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-En general, l'incompliment greu dels deures i de les obligacions amb el usuari i la
Corporacio, aixi com la comissié de tres faltes lleus en el transcurs de sis mesos de
prestacio de servei.
» Tindran consideracié de faltes molt greus aquells incompliments que ocasionin una
pertorbacié important del servei i, en especial:
- L'abandonament del servei sense causa justificada.
- La interrupcio del servei per un termini superior a 48 hores i inferior a 72 hores.
- Les ofenses verbals o fisiques o el tractament vexatori greu a l'usuari.
- Incomplir les directrius que es reserva 'Administracio en l'acompliment del servei
o impedir que aquesta pugui desenvolupar les funcions de fiscalitzacié i de control
que li son propies.

9. Sancions:

- La falta de pagament del canon per la concessié demanial per a la utilitzacio privativa
de l'espai de domini public destinat a cafeteria

- La falta de pagament de la quantitat que hagi establert com a patrocini a l'entitat usuaria
majoritaria.

- L'incompliment per part del concessionari de les seves obligacions derivades de la normativa
aplicable en matéria laboral, de seguretat social i de prevencio de riscos laborals.

- Lacumulacié o reiteracio de tres faltes greus en el transcurs de sis mesos de prestacio
de servei.

- La comissié d'alguna falta lleu podra donar lloc, previ expedient instruit a l'efecte, amb
audiencia de l'adjudicatari, a la comminacié de I'entitat contractada.

- La comissio d'alguna falta greu podra donar lloc, previ expedient instruit a l'efecte, amb
audiencia del contractista, a la imposicié de sanci6 pecuniaria fins el 10% del pressupost anual.
La reiteracio en 3 faltes greus podra donar lloc a la revocacio de la concessio.

- La comissi6 d'alguna falta molt greu podra donar lloc, previ expedient instruit a 'efecte,
amb audiéncia del contractista, comportara la imposicio de sancié entre el 10% i el 15% del
pressupost anual del contracte i/o a la revocacio de la concessio.

XXXI. REVISIO DE PREUS
No es preveu la revisi6 de preus.

XXXII. TRACTAMENT DE DADES

En compliment del que es disposa en la Llei Organica de Proteccié de Dades de Caracter
personal, els licitadors queden informats de que les dades de caracter personal que, si s’escau
siguin recollides a través de la presentacid de la seva oferta i altra documentacio necessaria
per procedir a la contractacio, seran tractades per aquest Ajuntament amb la finalitat de
garantir 'adequat manteniment, compliment i control del desenvolupament del contracte.
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(3 Ajuntament de
Sant Hipolit de Voltrega

ANNEX1
DECLARACIO RESPONSABLE
EN/Na e amb DNI nim. ... i domicili a
efectes de NOtIfICACIONS @ v.evvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e ,al carrer num. .......... en nom
propi, o en representacio de  l'empresa ..., , amb
CIF. e a l'efecte de la seva participacio en la licitacid dels serveis de consergeria,

control d’accés, manteniment de les instal-lacions de la planta baixa i 'explotacio del servei
de cafeteria de la casa del Mallol,

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT:

1.- Que es disposa a participar en la licitacié dels serveis de consergeria, control d’accés,
manteniment de les instal-lacions de la planta baixa i I'explotacié del servei de cafeteria de la
casa del Mallol.

2.- Que compleix tots els requisits exigits en la LCSP per ser adjudicatari del contracte de
serveis, en concret:
- Que posseeix personalitat juridica i, si s’escau, representacio.
- Que compta amb els requisits de solvéncia economica, financera i técnica i
professional.
- Que no esta incurs/a en una prohibicio per contractar de les recollides en la LCSP.
- Que es troba al corrent del compliment de les seves obligacions tributaries i amb la
Seguretat Social i es compromet a acreditar-lo, cas que la seva oferta sigui declarada
com I'econdmicament més avantatjosa abans de I'adjudicacio del contracte.

(Lloc, data i signatura de la persona que representa a I'empresa en la licitacio).
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(3 Ajuntament de
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ANNEX 11
MODEL DE PROPOSICIO
EN/Na oo amb DNI ndm. ... i domicili a
efectes de NOLIfICACIONS @ ...veevevvveviiceeiiiieeeeceeeeeeeeeeeeeeeene ,al carrer num. .......... en nom
propi, o en representacio de = l'€MPreSa ..o , amb
CIF. e a l'efecte de la seva participacio en la licitacid dels serveis de consergeria,

control d’accés, manteniment de les instal-lacions de la planta baixa i I'explotacié del servei
de cafeteria de la casa del Mallol,

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT:

Que es compromet a executar el contracte d'acord amb la segiient oferta:

(segell i firma)
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