[bookmark: _GoBack][bookmark: _Toc508868508]ANNEX 2. MODEL D’OFERTA DE CRITERIS QUANTIFICABLES MITJANÇANT L’APLICACIÓ DE FÓRMULES 

El/la Sr./Sra. ______________________________ amb NIF núm. ____________ en nom propi, i/o en representació de l’empresa __________________ amb el CIF núm. _______________ en qualitat de ______________ declara responsablement que les facultats de representació que ostenta són suficients i vigents, en relació al contracte de al contracte de @@asunto|
DIU QUE:

MANIFESTA:

Que, assabentat/ada dels plecs de clàusules administratives i de clàusules tècniques particulars de la present licitació,  els accepta en la seva integritat, reuneix els requisits per prendre-hi part i es compromet, en cas de resultar-ne l’adjudicatari/a, a la seva execució. 

Que proposa els següents preus i efectua la següent declaració responsable indicant a continuació la seva oferta en relació als criteris automàtics i acompanya a aquest Annex tota la documentació necessària acreditativa del seu compliment efectiu, si escau.

1.Oferta econòmica – part fixa – manteniment preventiu (fins a 38 punts)

Que el percentatge a la baixa a aplicar sobre el pressupost de la part fixa és del ____%.


2.Oferta econòmica – part fixa – inspeccions OCA (fins a 7 punts)

Que el percentatge a la baixa a aplicar sobre el preu unitari sense IVA de 350,00 € de cada una de les inspeccions de l’OCA és del ____%.


3.Oferta econòmica – part fixa – legalitzacions dipòsits de gasoil (fins a 3 punts)

Que el percentatge a la baixa a aplicar sobre els 3.200,00 € sense IVA pels dos projectes de legalització és del ____%.


4.Oferta econòmica – part variable (fins a 34 punts)

Que el percentatge de descompte a aplicar sobre  els preus unitaris màxims de la part variable que consten en els plecs és del ____%.

La baixa ofertada en aquest apartat no disminuirà el pressupost màxim destinat a la part variable, sinó que afectarà únicament a les tarifes dels preus unitaris dels recanvis i de la mà d’obra. 


5. Experiència (fins a 18 punts)

En els plecs s’exigeix que el personal (responsable del contracte, encarregat i oficial) que es posi a disposició del servei tingui una experiència mínima de 5 anys. L’experiència que sobrepassi aquests cinc anys exigit, serà puntuada de la següent manera:

· Anys d’experiència del Responsable del contracte: 5 anys (exigits pels Plecs) + ____ anys. (1 punt per cada 3 anys de més, amb un màxim de 6 punts).
· Anys d’experiència de l’Encarregat: 5 anys (exigits pels Plecs) + ____ anys. 
(1 punt per cada dos anys, amb un màxim 6 punts). 
· Anys treballats de l’Oficial de 1a: 5 anys (exigits pels Plecs) + ____ anys. 
(1 punt per cada dos anys, amb un màxim 6 punts). 

En tots el casos, els mesos que no computin per any sencer es puntuaran proporcionalment. 








