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INFORME TÈCNIC DE PUNTUACIÓ DE CRITERIS SUBJECTIUS

PUNTUACIÓ DELS CRITERIS DE VALORACIÓ SUBJECTIUS DEL CONTRACTE DEL 
SERVEI DE DESENVOLUPAMENT DE L’ESPLAI DE DIVERSITAT FUNCIONAL

En data 3 d’abril de 2024 mitjançant acord de la Junta de Govern Local reunida 
en sessió ordinària es va adjudicar el contracte del servei de desenvolupament 
de l’esplai de diversitat funcional. Posteriorment es va publicar al perfil del 
contractant i es va donar el termini que estableix la llei per a la presentació 
d’ofertes. Durant aquest termini es van presentar 3 empreses:

PUNTUAJOCS, SL
TOCABOIRES, SL
FUNDACIÓN DEMANOENMANO

Les empreses van presentar la documentació a valorar subjectivament i els 
criteris eren els següents:

CRITERIS DE QUANTIFICACIÓ AMB JUDICI DE VALOR (fins a 49 punts)

1. Qualitat tècnica del servei proposat (29 punts)
 Definició de les activitats i metodologia (0-15 punts): Valoració de la 

diversitat, inclusió i innovació de les activitats proposades, així com la 
claredat en la metodologia.

 Planificació de les activitats (0-14 punts): Pertinència dels objectius, recursos 
necessaris i estratègies d'inclusió adaptades.

2. Avaluació i seguiment del servei (20 punts)
 Qualitat del pla d'avaluació (0-20 punts): Adequació i detall en la 

proposta d'avaluació del servei, incloent metodologies de seguiment, 
retroalimentació dels participants, informes i capacitat d'adaptació en 
funció dels resultats obtinguts.

Pel que fa a la resta d’empreses la puntuació és la següent:

PUNTUAJOCS SL



CRITERI JUSTIFICACIÓ PUNTUACIÓ
Qualitat tècnica (fins a 15 
punts)

La metodologia se centra 
explícitament en la inclusió des 
del principi, amb un enfocament 
en l'ensenyament individualitzat i 
adaptat, el treball cooperatiu i 
inclusiu, l'aprenentatge actiu i el 
reforç positiu. Si bé les tipologies 
d'activitats no són completament 
noves, l'enfocament metodològic 
detallat i les estratègies d'inclusió 
específiques son adequades.

8 punts

Planificació de les activitats 
(fins a 14 punts)

Manca especificar els recursos per 
a cada activitat i les adaptacions: 
Llistar els materials necessaris per 
a cada activitat i detallar si 
aquests materials són accessibles i 
adaptats a les diferents 
capacitats. Els objectius generals 
per a cada tipologia d'activitat 
són pertinents per a un esplai de 
diversitat funcional. La diversitat 
de mètodes d'avaluació i el 
feedback de diferents agents 
permetran identificar àrees de 
millora i adaptar les activitats en 
funció dels resultats obtinguts.

7 punts

Qualitat del pla d’avaluació 
(fins a 20 punts)

S'esmenta la presentació d'un 
informe d'avaluació trimestral amb 
els registres dels sistemes 
d'avaluació, cosa que garanteix 
una comunicació regular dels 
resultats.

13 punts

TOTAL 28 punts

TOCABOIRES SL
CRITERI JUSTIFICACIÓ PUNTUACIÓ

Qualitat tècnica (fins a 15 
punts)

S'esmenten estratègies d'inclusió 
com l'adaptació a la mobilitat 
reduïda i l'ús de comunicació 
augmentativa, la qual cosa és un 
punt fort. La metodologia es 
descriu per setmanes i objectius 
mensuals, cosa que aporta molta 
claredat.

10 punts

Planificació de les activitats Manca especificar els recursos per 11 punts
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(fins a 14 punts) a cada activitat. Els objectius 
generals i específics són molt 
pertinents per a un esplai de 
diversitat funcional. no es detallen 
específicament les estratègies 
d'inclusió.

Qualitat del pla d’avaluació 
(fins a 20 punts)

El projecte proposa qüestionaris 
als participants i famílies, un 
informe qualitatiu amb fotos i 
observacions, i reunions de 
feedback amb Serveis Socials. 
Aquests elements són adequats 
per avaluar el servei.

17 punts

TOTAL 38 punts

FUNDACIÓN DEMANOENMANO
CRITERI JUSTIFICACIÓ PUNTUACIÓ

Qualitat tècnica (fins a 15 
punts)

S'esmenta la intencionalitat 
d'estratègies inclusives. Adequació 
a les necessitats dels usuaris, tot i 
així, tipologia d'activitats no son 
del tot innovadores.

9 punts

Planificació de les activitats 
(fins a 14 punts)

Manca explicar amb més 
profunditat com es durà a terme 
cada activitat, el rol dels 
dinamitzadors, les adaptacions 
concretes per a diferents 
necessitats. no es defineixen 
objectius generals del projecte, 
sinó per tipologia d'activitats. Tot i 
així, son adequats i pertinents. No 
es detallen específicament les 
estratègies d'inclusió.

9 punts

Qualitat del pla d’avaluació 
(fins a 20 punts)

La proposta dels elements de 
seguiment és adequada i s’ajusta 
al projecte i al que es demanava 
malgrat que podria ser més 
extens.

15 punts

TOTAL 33 punts



I el resum de puntuació és el següent:

EMPRESA PUNTUACIÓ
PUNTUAJOCS, SL 28 punts
TOCABOIRES, SL 38 punts
FUNDACIÓN DEMANOENMANO 33 punts

El que trasllado a la Mesa de Contractació per a la seva acceptació.

Martorelles, data de la signatura electrònica
Elvira Matas Garcia


