
Expedient: 811 /2025 
Procediment: Obert simplificat 
Objecte del contracte: Servei de Suport jurídic en matèria de personal incloent la gestió 
administrativa laboral

INFORME D’INSUFICIÈNCIA DE MITJANS

L'article 116.4.f) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per 
la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu 
i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant, LCSP), 
disposa que quan es faci necessari celebrar un contracte de serveis, prèviament s'haurà 
de justificar adequadament en l'expedient la insuficiència de mitjans.

L’Ajuntament de Lliçà de Vall no disposa de serveis interns que permetin un suport jurídic 
permanent i especialitzat en matèria de personal i que realitzi les prestacions pròpies de 
la gestió administrativa laboral.

S’ha elaborat una memòria justificativa de necessitat de contractació del Servei de suport 
jurídic a l’ajuntament que inclou la gestió administrativa laboral: gestió de nòmines, 
documents de cotització i declaracions tributàries, formalitzacions de contractes, altes i 
baixes a la seguretat social, i tramitacions anàlogues que se’n derivin

És per això que, en el contracte per a la prestació del Servei de Suport jurídic en matèria 
de personal incloent la gestió administrativa laboral, informo: 

1. Que no es disposen dels mitjans humans necessaris i adequats per atendre 
l’objecte del contracte per la seva naturalesa específica, el volum i la freqüència 
dels treballs a realitzar. 

2. Que no es disposa dels mitjans materials necessaris per a la del servei el qual ens 
ocupa. 

3. Que per part de l'òrgan de contractació, si escau, s'emeti resolució acreditant la 
insuficiència de mitjans i/o la conveniència de no ampliar-los i es procedeixi a la 
celebració d'un contracte de serveis. 

4. Que es publiqui l'informe d'insuficiència de mitjans en el perfil de contractant de 
conformitat amb allò establert en l'article 63.3.a) de la Llei 9/2017 de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic.

Laura Tintó Botey,

Tècnica responsable de recursos humans

Lliçà de Vall, document signat electrònicament al marge 

Per a descarregar una còpia d'aquest document consulteu la següent pàgina web

Codi Segur de Validació f1ed140ad1d149f0b3734cee75961208001 Data document: 17/02/2025

Url de validació https://seu.llissadevall.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002

Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original
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