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Objecte del contracte: SERVEI DE DOCENCIA DEL CERTIFICAT
DE PROFESSIONALITAT “ENAE0111 OPERACIONS BASIQUES
EN EL MUNTATGE | MANTENIMENT D’INSTAL-LACIONS
D’ENERGIES RENOVABLES”, EN EL MARC DE LA FORMACIO
D’OFERTA EN AREES PRIORITARIES (FOAP 2024), DE L’AREA
D'OCUPACIO | EMPRESES DE L’AJUNTAMENT DE
VILADECANS, PROMOGUT | FINANCAT PEL SERVEI PUBLIC

INIS

Contractacio adm

D’OCUPACIO DE CATALUNYA

NuUmero d’expedient:
AOE/AGI/Contractacio/2025/24
17/2025/CSERV

Codi CPV: 80400000-8 (Serveis
d’ensenyament per a adults i
altres serveis d’ensenyament)

Tipus de contracte: SERVEIS

Procediment: Obert simplificat
abreujat (art. 159.6 LCSP)

Tramitaci6: Ordinaria

Valor Estimat del Contracte:
57.187,20 € (IVA exclos)

Termini execucié: Des del 26
de maig de 2025 al 31 de
desembre de 2025.

Pressupost base de Licitacio:
24.864,00 € (Exempt d’IVA)

Prorroga: Prevista (+1)
Modificacié prevista: Si, es
preveu (15 %) (art. 204 LCSP)

Departament Promotor:

Ambit de Sostenibilitat Ecologica,
Ocupacio i Economia

Area d’Ocupacié i Empreses
Departament de Formaci6 i Ocupacio
Unitat de Formacio

Departament gestor:

Area de Govern Intern i Gestio
de Recursos Municipals
Departament de Compra Publica
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CLAUSULES ESPECIFIQUES

1. REGIM GENERAL DEL CONTRACTE

1.1. OBJECTE, CODI CPV | REGIM JURIDIC ESPECIFIC

L'objecte del contracte és el servei de docéncia dels diferents moduls formatius del certificat de
professionalitat “ENAEQ111_Operacions basiques en el muntatge i manteniment d'instal-lacions
d'energies renovables”, en el marc de la Formacié d’Oferta en Arees Prioritaries (FOAP 2024), de
I'Area d’Ocupacié i Empreses del Centre de Promocié Economica i Serveis a les Empreses Can
Calderon de I'Ajuntament de Viladecans, promogut i finangat pel Servei Public d’'Ocupacié de
Catalunya, amb mesures de contractacié publica sostenibles, de conformitat amb I'establert al
present plec de clausules administratives particulars (PCAP) i al plec de prescripcions técniques
(PPT).

L’execucio d’aquest contracte inclou el servei de docéncia per a la imparticio dels moduls formatius
tedrics que composen el certificat de professionalitat (420 hores) i la gesti6 del Modul de Practiques
professionals no laborals (120 hores), d’acord amb el segtient detall:

- Moduls formatius teorics (420h):

o MF0620_1. Mecanitzat basic. (90h)

o MF2050_1. Operacions basiques en el muntatge i manteniment d'instal-lacions
solars térmiques. (150h)

o MF2051_1. Operacions basiques en el muntatge i manteniment d'instal-lacions
solars fotovoltaiques. (90h)

o MF2052_1. Operacions basiques en el muntatge i manteniment d'instal-lacions
eoliques de petita poténcia. (90h)

- MPO0469. Mddul de practiques professionals no laborals (120h).

Només podran licitar persones fisigues (autdonoms), segons s'’indica a la Base 19, apartat 19.1
de I'Ordre TSF/170/2018, de 8 d’octubre per la qual s'aproven les bases requladores per a la
concessié _de subvencions per a la realitzaci6 _de programes de formacié professional per a
I'ocupacio, adrecades prioritariament a persones treballadores desocupades, gue promou el Servei
Public d'Ocupacid de Catalunya en el marc de la Formacié d’oferta en arees prioritaries (FOAP).

El licitador, que haura de ser la persona adscrita a I'execucio del contracte, ha de ser un/a (1)
formador/a.

Codi CPV 2008 (vocabulari comu de contractes publics):
Codi: 80400000-8
Descripci6: Serveis d’ensenyament per a adults i altres serveis d’ensenyament.

Es tracta d’'un servei de ’Annex IV de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Pudblic (en endavant, “LCSP”).

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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Les necessitats administratives a satisfer, la idoneitat de I'objecte del contracte, la justificacio del
procediment, dels criteris d’adjudicacié i la resta de requeriments recollits a la LCSP estan
acreditats a I'expedient.

Regim juridic especific: L'establert a la clausula general 1.2. d’aquest plec, aixi com al PPT, en
el seu cas.

1.2. DIVISIO EN LOTS

No, de conformitat amb l'article 99.3. de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Pudblic (LCSP), no es considera adient la seva divisidé en lots, pels motius que es justifiquen a
'informe i memoria justificativa del contracte que obra a I'expedient.

1.3. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE | TIPUS DE TRAMITACIO
- Procediment d’adjudicacié: Obert simplificat abreujat (art. 159.6 LCSP).

- Tramitacié: Ordinaria.
- Presentacié d’'ofertes mitjangant oferta telematica.

- L’adjudicacio es realitzara dins el termini maxim de 2 mesos, a comptar des de la data
d’obertura de les proposicions.

- No s’admeten solucions alternatives o variants.

1.4. VIGENCIA DEL CONTRACTE | POSSIBILITAT DE PRORROGA

La prestacid dels serveis objecte del contracte comencgara el dia 26 de maig de 2025 o, en cas que
aquest es formalitzi amb posterioritat a aquesta data, en la data que s’indiqui en l'acord
d’adjudicacié del contracte.

El contracte finalitzara en data de 31 de desembre 2025, essent que tindra una duracio total de 7
mesos i 1 setmana.

El calendari genéric consta al plec de prescripcions técniques, essent que la informacié exacta
amb el nimero d’hores a realitzar per jornada i les dates d'inici i final de cada modul, es comunicara
a I'adjudicatari un cop adjudicat el contracte.

Prorroga: Es preveu la possibilitat de prorrogar el contracte fins a un maxim d’1 any addicional
(prorroga potestativa per I'Ajuntament de Viladecans i obligatoria pel contractista, la qual
s’acordara — si escau — anualment).

1.5. MODIFICACIO DEL CONTRACTE
El present contracte només podra ser modificat per raons d'interés public de conformitat amb
I'establert a la clausula general 6.9 d’aquest plec. Les modificacions de les prestacions objecte del
contracte vindran determinades per:
- Uneventual increment o reduccid de la demanda de persones usuaries. Aquesta demanda
es pot produir com a conseqiiéncia d’'un augment o reduccié de persones en situacio d’atur
i inscrites com a demandats d’ocupacié no ocupades al SOC.

- Aplicacio de mesures d’'estabilitat pressupostaria.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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- Canvi de l'organitzacié del servei.
- Reduccio o supressié de 'ambit competencial municipal.

Percentatge maxim de modificacié: Les modificacions no podran excedir, aillada o conjuntament,
el 15% del preu del contracte (inclosa la prorroga).

En els suposits de reduccié que s’indiquen en aquest apartat, I’Ajuntament podra aprovar una
reduccio del preu del contracte fins el 15% sense que 'empresa contractista tingui dret a reclamar
cap tipus d’indemnitzacié per aquest motiu, renunciant expressament el contractista, amb la
presentacio de la seva oferta, a qualsevol compensacio en relacié al benefici deixat d’obtenir.

1.6. LLOC DE PRESTACIO DEL SERVEI

El servei de docencia objecte del contracte es realitzara al terme municipal de Viladecans, al
Centre de Promocié Econdomica i Serveis a les Empreses Can Calderon de I'Ajuntament de
Viladecans (C/ Andorra n° 64, 08840, Viladecans), sens perjudici que es pugui desenvolupar la
imparticié del servei de docéncia per mitjans telematics, o en alternanca.

Les accions corresponents als moduls de practiques es realitzaran al terme municipal d’ubicacié
de les empreses col-laboradores.

Aixi mateix, es poden portar a terme accions formatives en altres ubicacions o en altres espais si
'execucié del servei o 'homologacié de I'especialitat ho requereix, incloent espais virtuals
d’aprenentatge.

1.7. GARANTIES DEL CONTRACTE | TERMINI DE GARANTIA
De conformitat amb alld previst a I'article 159.6.f) de la LCSP, no es requereix la constitucié de
garantia definitiva.

Termini de garantia: En virtut del que estableix I'article 210.3 de la LCSP i atesa la naturalesa del
contracte, no procedeix establir termini de garantia una vegada finalitzada la prestacio objecte del
contracte. Per tant, el termini de garantia coincidira amb el termini d’execucié del contracte.

1.8. PUBLICITAT DE LA LICITACIO

De conformitat amb els articles 135 159.6 a) de la LCSP, la licitacid es publicara mitjangant anunci
al Perfil del Contractant de I'Ajuntament de Viladecans, amb una antelaci6 minima de 10 dies
habils a I'assenyalat com a ultim per a la presentacié de les proposicions.

Des del dia de publicacié de I'anunci de licitacio, els interessats tindran a la seva disposicié la
documentacié seguent:

- Aquest Plec de clausules administratives particulars (PCAP), amb els seus annexos.
- El Plec de prescripcions técniques particulars (PPT), amb els seus annexos.

1.9. CESSIO | SUBCONTRACTACIO
Cessio: Si, d’'acord amb alld establert a I'article 214 de la LCSP i la clausula general 7.2. d’aquest
plec.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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Subcontractacié: No permesa, d’acord amb la Base 19, apartat 19.1, de I'Ordre TSF/170/2018,
de 8 d’octubre per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessié de subvencions per
a la realitzacié de programes de formacié professional per a I'ocupacid, adrecades prioritariament
a persones treballadores desocupades, que promou el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, en
el marc de la Formacié d’oferta en arees prioritaries (FOAP).

2. REGIM ECONOMIC DEL CONTRACTE

2.1. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE (VEC)
El valor estimat del contracte és de 57.187,20 € (IVA exclds), d’'acord amb el seglient detall:

Import (IVA exclos)
Pressupost base de licitacié 24.864,00 €
Possibles prorrogues previstes 24.864,00 €
Possibles modificacions previstes art. 204 LCSP (15%)® 7.459,20 €
Valor Estimat del Contracte (VEC) = 57.187,20 €

O  De conformitat amb [larticle 101 de la LCSP, limport corresponent a les possibles
modificacions indicat es facilita a efectes de calcular el Valor Estimat del Contracte (VEC). En
aplicacié de larticle 204 de la LCSP, l'import maxim per a la totalitat de les modificacions
previstes durant I'execucié del contracte sera el resultat d’aplicar el percentatge fixat (15%)
sobre el preu del contracte.

Aquest valor estimat té caracter orientatiu i no vinculant ja que s’ha calculat tenint en compte la
despesa que potencialment pot ésser generada durant la vigencia del contracte, en base a la
previsié del numero d’hores formatives a realitzar. L’edicié a realitzar anualment d’aquesta accio
formativa quedara condicionada a assolir el nimero minim d’alumnes participants. La possible
prorroga estara condicionada a la recepcié de finangament en el marc de la convocatoria d’ajuts
economics que sol-licita ’Ajuntament de Viladecans a les diferents administracions i a I'assoliment
del numero minim d’alumnes participants necessaris per a I'execucio de la formacid, establert en
les bases reguladores del programa.

2.2. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO | SISTEMA DE CALCUL

El pressupost base de licitacié és en base a preus unitaris fins a un import maxim de 24.864,00 €
(Exempt d'IVA, en virtut de I'Art 20, U, punt 9 de la Llei IVA 37/1992, de I'lmpost sobre el valor
afegit) pel periode inicial de vigéncia, sense que I’Ajuntament s’obligui a exhaurir en la seva totalitat,
atés que la despesa anira en funcié dels alumnes que efectivament realitzin el modul de practiques
professionals no laborals, d’acord amb el seguent detall:

DETALL | SISTEMA DE CALCUL

ACCIO FORMATIVA | DESCRIPCIO DELS MODULS N° d’hores Preu unitari TOTAL
previstes (Preu/hora) 2025 (*)
(Any 2025 (*)) | Exempt d'IVA (Exempt d'IVA)

OPERACIONS

BASIQUES EN EL MF0620_1 Mecanitzat basic 90 50,00 € 4.500,00 €

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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MUNTATGE | MF2050_1 Operacions basiques en
MANTENIMIENT el muntatge i manteniment 150 50,00 € 7.500,00 €
D'INSTAL-LACIONS | dinstal-lacions sola_\rs térmiques
DENERGIES | NF0SL.L Oneracns basues o
RENOVABLES dinstal-lacions solars 90 50,00 € 4.500,00 €
(ENAEO111) fotovoltaiques.
MF2052_1 Operacions basiques en
el muntatge i manteniment
d'instal-lacions eoliques de petita 90 50,00€ 4.500,00 €
poténcia
3,22 €/hora x
MPO469 Modul de practiques 120 120 hores x 10 3.864,00 €
professionals no laborals alumnes
previstos
TOTAL 24.864,00

(*) L'oferta econdmica de 'empresa adjudicataria feta en base a aquesta taula sera aplicable tant a 'any 2025,
com durant la possible prorroga anual.

La determinaci6 del preu del contracte s’ha fet en base a preus unitaris (preu/hora d’'imparticio
del servei de docencia) i hores previstes, tenint en compte els antecedents i els preus actuals de
mercat en el sector, les necessitats i objectius del contracte, que pretén incloure aspectes
qualitatius i d’eficiéncia, per tal d’obtenir una millor relacié qualitat-preu.

El pressupost base de licitaci6 i els preus unitaris (preu/hora) tenen caracter de maxim i les ofertes
presentades pels licitadors no podran superar aquests imports en cap cas. La_presentacio
d’ofertes que superin aguest pressupost base de licitacid, aixi com els imports unitaris,
seran desestimades automaticament.

Els preus unitaris oferts es mantindran durant tota la vigencia del contracte, aixi com durant
la seva prorroga, en el seu cas.

L’import relacionat amb el MP0469. Modul de practigues professionals no laborals esta actualitzat
segons la normativa que regula els moduls econdomics, essent aquesta la Resolucio
EMT/1808/2024, de 21 de maig, per la qual s’actualitzen els moduls econdmics aplicables a les
accions de formacié professional per a l'ocupacié adrecades prioritariament a persones
treballadores desocupades, que promou el Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, modificada per
la Resolucio EMT/2530/2024 de 8 de juliol.

L’import de 3.864,00 € (Exempt d’IVA) corresponent al MP0469. Modul de Practiques professionals
no laborals no sera objecte de millora. L'import final a remunerar en virtut d’'aquest modul resta
condicionat al nombre d’alumnes que realment acabin realitzant les practiques. La remuneracio
del modul de practiques professionals es calculara en funcié del preu/hora (3,22 €/hora) * 120
hores (hores de practiques) * numero final d’alumnes. Al pressupost base de licitacid, aquest import
esta calculat per un total de 10 alumnes.

D’altra banda, sera obligatori oferir la totalitat dels serveis objecte del present contracte. No
s’acceptara cap oferta que ometi algun dels serveis relacionats.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports i del Servei Public d’Ocupacioé Estatal (SEPE)”
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2.3. CREDIT PRESSUPOSTARI | DESPESA PLURIANUAL

La despesa daquest contracte anira imputada a carrec de [Iaplicacid pressupostaria
23011/24112/22707 (SERVEIS FORMACIO OCUPACIONAL FOAP 2024) del pressupost general
de I'exercici 2025 (A 12025000026712).

2.4. FACTURACIO

L’import dels serveis prestats es justificara mitjangant aportacio, per part del contractista de les
corresponents factures mensuals, d’acord amb el nombre de serveis realitzats degudament
detallats i al preu unitari aprovat.

Si bé l'adjudicatari podra facturar mensualment, també ho podra fer per modul realitzat o un cop
finalitzat el contracte.

Les factures es presentaran electronicament a l'inici del mes seglient a 'immediatament posterior
del que s’hagin prestat els serveis, amb el desglossament determinat per I'Ajuntament, de
conformitat amb alld establert a la clausula general 3.4 d’aquest plec i hauran d’indicar el concepte
del treball.

Quan I'import de la subcontractacio, en el seu cas, sigui igual o superior al 30% del preu del
contracte; el contractista haura d’aportar, junt amb cada factura, el certificat dels pagaments
realitzats als subcontractistes del contracte.

L’adjudicatari esta obligat a fer constar a |es factures que presenti, el nimero complert
d’expedient de contractacié que consta ala portada d’aquest pleci el nimero del document
comptable D, relatiu a la disposicid de |la despesa, que apareixera a I’acord de I’adjudicacié
del contracte.

Es recomanaque aguests codis es facin constar alaprimeraliniadel descriptiu de la factura.

2.5. REVISIO DE PREUS
Els preus del contracte no estara subjecte a revisié durant la seva execucié ni durant la seva
prorroga.

2.6. ASSEGURANCES DEL CONTRACTE

El contractista, a partir de la data d’inici del contracte i durant tota la seva vigéncia (prorrogues
incloses, en el seu cas), esta obligat a contractar una polissa d’asseguranca que cobreixi el risc de
la responsabilitat civil per danys a tercers a conseqiiéncia de les seves actuacions en compliment
d’aquest contracte.

La polissa d’asseguranca haura d’incloure els riscos que siguin conseqiiéncia de responsabilitat
civil en la qual s’especifiqui la cobertura per danys i perjudicis a tercers i a les instal-lacions, d’acord
amb la normativa legal aplicable. Hi restaran cobertes, especialment, els riscos indemnitzables de
possibles accidents derivats de I'execucio del servei, d’acord amb la normativa legal aplicable.

Una vegada formalitzat el contracte, 'adjudicatari haura de presentar al responsable de I'execuci6
del contracte una copia de les polisses, de les condicions particulars i generals que regulin les
assegurances i dels rebuts de pagament de les primes, i mantindra anualment actualitzada aquesta
documentacio.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports i del Servei Public d’Ocupacioé Estatal (SEPE)”
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‘ 3. REQUISITS PER PARTICIPAR

Els interessats en participar en aquest procediment hauran de verificar que compten amb I'aptitud
per a contractar indicada en aquesta clausula i a la clausula general 4.2 d’aquest plec (capacitat
d’obrar, personalitat, manca de prohibicions per contractar, habilitaci6 empresarial i solvencia
técnica i econdmica).

No obstant, només hauran d’acreditar-ne documentalment el seu compliment quan i en cas que
siguin requerits a aquests efectes per '’Ajuntament de Viladecans. Aquest requeriment es podra
produir en qualsevol moment durant la tramitacié del procediment (de conformitat amb l'article
140.3 de la LCSP).

3.1. CRITERIS DE SOLVENCIA ECONOMICA, FINANCERA | TECNICA O PROFESSIONAL
De conformitat amb allo previst a I'article 159.6 b) de la LCSP, els licitadors estan exempts d’haver
d’acreditar la solvencia economica, financera i tecnica o professional. No obstant, hauran de
comptar amb els criteris minims de solvencia indicats a continuacio, malgrat estiguin exempts
d’haver-los d’acreditar.

Solvéncia economica i financera

Criteri: El volum anual de negocis del licitador que, referit al millor exercici dins dels tres dltims
disponibles en funcié de les dates de constitucié o d’inici d’activitats de 'empresari i de presentacio
de les ofertes, haura de ser almenys un 25% de I'anualitat mitjana del contracte (igual o superior
a 7.148,40 €). Aquesta ponderaci6é queda justificada a I'informe de necessitat i memoria justificativa
emeés per part del departament promotor i responsable del contracte.

Solvéncia técnica o professional

a) Formacié i experiéncia minima del formador adscrit a I’execucié del contracte.

El licitador, que haura de ser la persona adscrita a I'execucié del contracte, ha de ser un/a (1)
formador/a.

Per poder impartir la formacié corresponent a cadascun dels moduls formatius que composen el
certificat de professionalitat ENAEO111, el formador ha de complir, obligatdriament, amb els
requisits definits al Reial Decret 617/2013, de 2 d’agost, per el que s’estableix un certificat de
professionalitat de la familia professional Energia i Aigua que s’inclou en el Repertori Nacional de
certificats de professionalitat i s’actualitzen els certificats de professionalitat establerts com Annex
| del RD 1967/2008, de 28 de novembre i com annex | del Real Decreto 1381/2008 de I'1 d’agost,
aixi com amb els requisits de I'experiéncia docent d'acord amb l'article 13 del RD 34/2008 de 18
de gener, pel qual es regulen els certificats de professionalitat.

Aquests requisits garanteixen el domini dels coneixements i les técniques relacionades amb la
unitat de competéncia a la que esta associat cada modul.

En qualsevol cas, per impartir els moduls formatius del certificat de professionalitat, sera requisit
gue el formador acrediti el compliment dels segiients requisits i coneixements:

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports i del Servei Public d’Ocupacioé Estatal (SEPE)”
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Titulacié minima requerida en ’ambit de la unitat de competéncia:

El formador haura de comptar, com a minim, amb una de les titulacions segiients definides a
“I'Apartat IV: Prescripcions dels formadors” del Reial Decret 617/2013, de 2 d’agost:

e Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents.

e Diplomat, Enginyer Técnic, Arquitecte Técnic o el titol de Grau corresponent o altres titols
equivalents.

e Técnic i tecnic Superior de les families professionals d’energia i aigua i instal-lacio i
manteniment.

e Certificat de professionalitat de nivell 2 i nivell 3 de les arees professionals d’energia
renovables i muntatge i manteniment d’instal-lacions.

Experiéncia professional minima requerida en I’ambit de la unitat de competéncia:

D’acord amb aquest mateix “Apartat I1V: Prescripcions dels formadors” del Reial Decret 617/2013,
de 2 d’agost:

- En cas que el professional acrediti tenir alguna de les titulacions requerides en 'ambit de
la unitat de competencia indicades en I'apartat superior, ha d’acreditar 1 any d’experiéncia
professional en 'ambit de la unitat de competéncia.

- En cas que el professional no acrediti tenir alguna de les titulacions requerides en I'ambit
de la unitat de competéncia indicades en l'apartat superior, ha d’acreditar 3 anys
d’experiéncia professional en 'ambit de la unitat de competéncia.

Competéencia docent minima requerida:

Altrament, el formador haura d'acreditar la competéncia docent d'acord amb l'article 13.1 del RD
34/2008 de 18 de gener, pel qual es regulen els certificats de professionalitat. La competéncia
docent que es requereix en tots els certificats de professionalitat s'ha d'acreditar amb el compliment
d'algun dels seglents requisits:

a. Estar en possessié del certificat de professionalitat de formador ocupacional o del certificat
de professionalitat de docéncia de la formacio professional per a I'ocupacio.

b. Estar en possessio de les titulacions universitaries oficials de llicenciat en Pedagogia,
Psicopedagogia o de Mestre en qualsevol de les seves especialitats, d'un titol universitari
de graduat en I'ambit de la Psicologia o de la Pedagogia, o d'un titol universitari oficial de
postgrau als esmentats ambits.

c. Tenir una titulacio universitaria oficial diferent de les indicades en I'apartat anterior i tenir a
més el Certificat d'Aptitud Pedagogica (CAP) o els titols professionals d'especialitzacio
didactica (TED) i el certificat de qualificacidé pedagogica.

d. Tenir el Master Universitari habilitant per a l'exercici de les Professions regulades de
Professor d'Educacié Secundaria Obligatoria i Batxillerat, Formacié Professional i Escoles
Oficials d'ldiomes i els qui acrediten la superacioé d'un curs de formacié equivalent a la
formacié pedagogica i didactica exigida per a aquelles persones que, estant en possessio
d'una titulacié declarada equivalent a efectes de docéncia, no poden realitzar els estudis
de master, establerta en la disposicié addicional primera del Reial decret 1834/2008, de 8
de novembre, pel qual es defineixen les condicions de formacioé per a I'exercici de la

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports i del Servei Public d’Ocupacioé Estatal (SEPE)”
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docencia en l'educacié secundaria obligatoria, el batxillerat, la formacio professional i els
ensenyaments de régim especial i s'estableixen les especialitats dels cossos docents
d'ensenyament secundari.

e. Tenir una experiéncia docent contrastada de com a minim 600 hores en els Ultims deu
anys en formacié professional per a I'ocupacié o del sistema educatiu.

Aquest licitador (formador), en cas de resultar adjudicatari del contracte, no podra ser substituit,
sense la prévia conformitat de I'’Ajuntament de Viladecans. Aixo inclou qualsevol substitucié sigui
per vacances, malaltia, formacio, etc.

En aquest cas, per a poder acceptar la substitucié del formador proposat, el licitador haura
d’acreditar que la persona substituta compta amb I'experiéncia i titulacié requerida a la licitacié pel
seu perfil professional.

Acreditacio: Per acreditar I'experiéncia i formacié minims que es requereixen, el licitador haura
de presentar la documentacié segient:

- Descripci6é formador. Una declaracio responsable on s’especifiqui que el licitador que
presenta |'oferta sera I'unic formador que estara adscrit a I'execucié d’aquest contracte,
exposant el seu perfil, qualificacid, titulacié académica i la seva experiencia professional i
docent.

- Altrament, el licitador (formador) haura d'acreditar que compta amb I'’experiéncia i titulacié
exigida, com a minim presentant el que tot seguit s’indica:

a) Curriculum vitae: Presentacio del curriculum vitae del licitador, aixo és, del formador
adscrit a 'execucio del contracte.

b) Acreditacié de la titulacié requerida: Presentacio dels documents que acreditin la
titulacié obtinguda necessaria per a la prestacié dels serveis objecte del contracte.
Aquestes titulacions académiques i professionals han d’estar reconegudes al territori
nacional.

c) Acreditacio de I’experiéncia professional, que s’haura d’acreditar per alguna de les
vies seguents:

- Mitjancant I'informe de vida laboral i contractes de treball relacionats amb el sector
d’activitat.

- Mitjancant certificats de bona execucié acreditatius dels treballs realitzats
expedits o visats per I'drgan competent quan el destinatari sigui una entitat del
sector public; o per certificat expedit pel subjecte privat, o a falta d’aquest darrer,
per declaraci6 responsable del licitador acompanyada dels documents obrants en
poder del mateix que acreditin I'efectivitat de la prestacio.

Aquests certificats s’Tacompanyaran relacionant els principals serveis i treballs que
inclogui la descripcié dels treballs, I'entitat contractant i les dates (relacié que es
presentara utilitzant el model de taula segiient).

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports i del Servei Public d’Ocupacioé Estatal (SEPE)”
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S’aporta certificat
o documentaci6

Descripci6 detallada del

tipus de serveis o Entitat Data

contractant execucio

treballs acreditativa?
Si No
Si No
Si No

d) Acreditacio de la competéencia docent:

Per acreditar la competéncia docent s’ha de presentar la documentacié acreditativa
que dona compliment a com a minim 1 dels requisits detallats a I'apartat de
COMPETENCIA DOCENT de la solvéncia professional i que s’'indiquen a l'article 13.1
del RD 34/2008, de 18 de gener, pel qual es regulen els certificats de professionalitat,
presentant qualsevol de les titulacions que es detallen als apartats a, b, ¢ o d.

En cas d’acreditar la competéncia docent mitjangant I'apartat e, el professional ha de
presentar certificats de la empresa o entitat on hagi impartit la formacié, on constin una
relacié dels principals serveis de docéncia de caracteristiques similars, que inclogui,
dates de realitzacid, nimero d’hores i nom complert del modul o accié formativa
impartida. A aquesta relacid li seran acompanyats els corresponents certificats de
bona execucid, acreditatius dels serveis realitzats expedits o visats per I'drgan
competent quan el destinatari sigui una entitat del sector public; o per certificat expedit
pel subjecte privat, o a falta d’aquest darrer, per declaracié responsable del licitador
acompanyada dels documents obrants en poder del mateix que acreditin I'efectivitat
de la prestacio.

- Per a la imparticié d’aquest Certificat de Professionalitat subjecte a rebre una certificacié
oficial, el professional expert ha de ser validat pels organismes corresponents. En aquest
sentit, les dades del formador seran introduides a 'aplicatiu de la Generalitat GIA (Gestio
Integrada d’Accions). El Servei d’Ocupacié de Catalunya haura de validar, a través
d’aquest aplicatiu, que la persona docent adjudicataria reuneix tots els requisits per impartir
la formacié corresponent. Per aquesta gestié caldra facilitar el Curriculum Vitae, I'lnforme
de Vida Laboral, la titulaci6 requerida, l'acreditacié de I'experiéncia professional i
I'acreditacio de la competéncia docent.

3.2. INSCRIPCIO A REGISTRES OFICIALS DE LICITADORS

D’acord amb I'informe nim. 12/2019 de 3 d’octubre, emés per la Junta Consultiva de Contractacié
Administrativa de la Generalitat de Catalunya no és obligatoria la inscripcié dels licitadors en el
Registre Electronic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI) o en el Registre
oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Public (ROLECSP) per la participacio en
els procediments oberts simplificats abreujats.

Lainscripcio en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores (REELI) de la Generalitat de
Catalunyai/o en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Public
(ROLECSP) acredita, segons el que hi estigui reflectit en el registre, les condicions d’aptitud

de ’empresari quant a la seva solvéncia economica i financera, técnica o professional.
“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports i del Servei Public d’Ocupacioé Estatal (SEPE)”
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Per tant, tot i que ’empresa estigui inscrita al REELI o ROLECSP, caldra aportar tota aquella
documentacié que no consti en els esmentats registres tal i com es demana en els apartats
anteriors en cas de ser requerits a aquests efectes per ’Ajuntament de Viladecans.

3.3. ADSCRIPCIO DE MITJANS SUFICIENTS PER A L’EXECUCIO DEL CONTRACTE
Addicionalment als criteris de solvencia indicats, els licitadors també hauran d’establir el
compromis d’adscriure a I'execucio del contracte els mitjans personals i materials suficients per
aixo.

4. TRAMITACIO DEL PROCEDIMENT

4.1. PRESENTACIO DE PROPOSICIONS

Les empreses licitadores, han de presentar la documentacié que conformi les seves ofertes,
d’acord amb la aquesta clausula i la segiient i amb la clausula general 4.3 d’aquest plec, abans
de les 14:00:00 hores del dia fixat a I’'anunci de licitacié com a Gltim dia per a presentar les
ofertes.

La documentacié s’haura de presentar en qualsevol de les llengiies cooficials de Catalunya, en
format electronic i mitjancant presentacié telematica amb la funcionalitat que disposa la
Plataforma de Serveis de Contractacié Publica de la Generalitat accessible a I'adregca web
seguent:

https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/VILADECANS

El material de suport sobre com preparar una oferta mitjancant I’eina de presentacié
telematica d’ofertes es troba publicat a I'apartat de “Material d'ajuda per a persones usuaries”
dins del desplegable de “suport” de la Plataforma de Serveis de Contractacio Publica, a I'adreca
web seglent:

https://contractaciopublica.cat/ca/manuals/usuari

https://suport.aoc.cat/hc/article _attachments/6914758669981/P080002-PSCP-GuiaOfertes-
v1.0 _ca ES.pdf

4.2. CONTINGUT DE L’OFERTA

Els licitadors presentaran la documentacié d’acord amb la clausula general 4.3. d’aquest plec
incloent I'obligacié que tots els documents presentats hauran d’estar signats electronicament per
qui ostenti representacio i poder suficient per fer-ho dins de I'empresa. En cas de tractar-se
d’empreses que concorrin amb el compromis de constituir-se en UTE si resulten adjudicataries,
s’han de signar pels representants de totes les empreses que la composen.

L'oferta haura d’estar estructurada i contenir els seglients documents:

1. Declaracio responsable de compliment de les condicions establertes legalment per a
contractar amb I’Administracié, d’acord amb el model que consta adjunt al present plec
com a ANNEX I.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports i del Servei Public d’Ocupacioé Estatal (SEPE)”
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Les condicions establertes legalment per contractar han de complir-se abans de la finalitzacio
del termini de presentacié de proposicions i substituir en el moment de la perfeccié del
contracte, d’acord amb l'article 140.4 de la LCSP.

De conformitat amb I'article 140.3 de la LCSP, els licitadors s’obliguen a aportar, en qualsevol
moment abans de la proposta d’adjudicacio, tota la documentacié exigida quan els hi sigui
requerida.

Declaracio responsable relativa al compliment del protocol de mesures per ala correcta
execucio dels contractes de serveis externs seguint el model adjunt al present plec com
ANNEX 1.

Proposicié econdmica que s’ajustara al model adjunt al present plec com a ANNEX Il

Proposicié presentada en relacié als criteris d’adjudicacié del contracte de valoracioé
automatica diferents el preu establerts a I'apartat “CRITERIS OBJECTIUS D’APLICACIO
AUTOMATICA” de la clausula especifica 4.6 d’aquest plec, seguint el model adjunt al present
plec com ANNEX IV.

L’ANNEX V adjunt a aquest plec relatiu al tractament de les dades de caracter personal, en
format word, degudament complimentat.

Documentacié relativa a la formacié i experiéncia minima del formador adscrit a
I’execucio del contracte:

- Descripcio formador. Una declaracié responsable on s’especifiqui que el licitador que
presenta |'oferta sera I'unic formador que estara adscrit a I'execucié d’aquest contracte,
exposant el seu perfil, qualificacid, titulacié académica i la seva experiéncia professional i
docent.

- Altrament, el licitador (formador) haura d'acreditar que compta amb I'experiéncia i titulacio
exigida, com a minim presentant el que tot seguit s’indica:

a) Curriculum vitae: Presentacio del curriculum vitae del licitador, aixo és, del formador
adscrit a 'execucio del contracte.

b) Acreditacié de la titulacié requerida: Presentacioé dels documents que acreditin la
titulacié obtinguda necessaria per a la prestacié dels serveis objecte del contracte.
Aquestes titulacions académiques i professionals han d’estar reconegudes al territori
nacional.

¢) Acreditacio de I’experiéncia professional, que s’haura d’acreditar per alguna de les
vies seguents:

- Mitjangant I'informe de vida laboral i contractes de treball relacionats amb el sector
d’activitat.

- Mitjancant certificats de bona execuci0 acreditatius dels treballs realitzats
expedits o visats per I'drgan competent quan el destinatari sigui una entitat del

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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sector public; o per certificat expedit pel subjecte privat, o a falta d’aquest darrer,
per declaracié responsable del licitador acompanyada dels documents obrants en
poder del mateix que acreditin I'efectivitat de la prestacio.

Aquests certificats s’Tacompanyaran relacionant els principals serveis i treballs que
inclogui la descripcié dels treballs, I'entitat contractant i les dates (relacié que es
presentara utilitzant el model de taula segient).

Descripci6 detallada del
tipus de serveis o

S’aporta certificat

Entitat Data L
o documentacio6

contractant execucio

treballs acreditativa?
Si No
Si No
Si No

d) Acreditacié de la competéncia docent:

Per acreditar la competéncia docent s’ha de presentar la documentacié acreditativa
que dona compliment a com _a minim_1 dels requisits detallats a I'apartat de
COMPETENCIA DOCENT de la solvéncia professional i que s’'indiquen a l'article 13.1
del RD 34/2008, de 18 de gener, pel qual es regulen els certificats de professionalitat,
presentant qualsevol de les titulacions que es detallen als apartats a, b, c o d.

En cas d’acreditar la competéncia docent mitjangant I'apartat e, el professional ha de
presentar certificats de la empresa o entitat on hagi impartit la formacié, on constin una
relacié dels principals serveis de docencia de caracteristiques similars, que inclogui,
dates de realitzacid, numero d’hores i nom complert del modul o accié formativa
impartida. A aquesta relacid li seran acompanyats els corresponents certificats de
bona execucid, acreditatius dels serveis realitzats expedits o visats per I'érgan
competent quan el destinatari sigui una entitat del sector public; o per certificat expedit
pel subjecte privat, o a falta d’aquest darrer, per declaracié responsable del licitador
acompanyada dels documents obrants en poder del mateix que acreditin I'efectivitat
de la prestacio.

Per a la imparticié d’aquest Certificat de Professionalitat subjecte a rebre una certificacid
oficial, el professional expert ha de ser validat pels organismes corresponents. En aquest
sentit, les dades del formador seran introduides a 'aplicatiu de la Generalitat GIA (Gestio
Integrada d’Accions). El Servei d’Ocupacié de Catalunya haura de validar, a través
d’aquest aplicatiu, que la persona docent adjudicataria reuneix tots els requisits per impartir
la formaci6 corresponent. Per aguesta gestid caldra facilitar el Curriculum Vitae, I'lnforme
de Vida Laboral, la titulaci6 requerida, l'acreditacié de I'experiéncia professional i

’acreditacié de la competéncia docent.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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Recordatori:

El licitador, que haura de ser la persona adscrita a I'execucidé del contracte, ha de ser un/a (1)
formador/a.

Per poder impartir la formacié corresponent a cadascun dels moduls formatius que composen el
certificat de professionalitat ENAEOQ111, el formador ha de complir, obligatoriament, amb els requisits
definits al Reial Decret 617/2013, de 2 d’agost, per el que s’estableix un certificat de professionalitat
de la familia professional Energia i Aigua que s’inclou en el Repertori Nacional de certificats de
professionalitat i s’actualitzen els certificats de professionalitat establerts com Annex | del RD
1967/2008, de 28 de novembre i com annex | del Real Decreto 1381/2008 de I'1 d’agost, aixi com els
requisits de I'experiencia docent d'acord amb |'article 13 del RD 34/2008 de 18 de gener, pel qual es
regulen els certificats de professionalitat.

Aquests requisits garanteixen el domini dels coneixements i les técniques relacionades amb la unitat
de competéncia a la que esta associat cada modul.

En qualsevol cas, per impartir els moduls formatius del certificat de professionalitat, sera requisit que
el formador acrediti el compliment dels seglients requisits i coneixements:

Titulacié minima requerida en I’ambit de la unitat de competéncia:

El formador haura de comptar, com a minim, amb una de les titulacions seguents definides a
“I'Apartat IV: Prescripcions dels formadors” del Reial Decret 617/2013, de 2 d’agost:

e Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents.

e Diplomat, Enginyer Tecnic, Arquitecte Técnic o el titol de Grau corresponent o altres titols
equivalents.

e Teécnic i tecnic Superior de les families professionals d’energia i aigua i instal-lacid i
manteniment.

e Certificat de professionalitat de nivell 2 i nivell 3 de les arees professionals d’energia
renovables i muntatge i manteniment d’instal-lacions.

Experiéncia professional minima requerida en I’ambit de la unitat de competéncia:

D’acord amb aquest mateix “Apartat 1V: Prescripcions dels formadors” del Reial Decret 617/2013,
de 2 d’agost:

- En cas que el professional acrediti tenir alguna de les titulacions requerides en I'ambit de
la unitat de competéncia indicades en I'apartat superior, ha d’acreditar 1 any d’experiéncia
professional en 'ambit de la unitat de competéncia.

- En cas que el professional no acrediti tenir alguna de les titulacions requerides en I'ambit
de la unitat de competencia indicades en l'apartat superior, ha d’acreditar 3 anys
d’experiencia professional en I'ambit de la unitat de competéncia.

Competencia docent minima requerida:
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Altrament, el formador haura d'acreditar la competéncia docent d'acord amb l'article 13.1 del RD
34/2008 de 18 de gener, pel qual es regulen els certificats de professionalitat. La competéncia
docent que es requereix en tots els certificats de professionalitat s'ha d'acreditar amb el compliment
d'algun dels seglients requisits:

f.  Estar en possessi6 del certificat de professionalitat de formador ocupacional o del certificat
de professionalitat de docéncia de la formacio professional per a I'ocupacio.

g. Estar en possessié de les titulacions universitaries oficials de llicenciat en Pedagogia,
Psicopedagogia o de Mestre en qualsevol de les seves especialitats, d'un titol universitari
de graduat en I'ambit de la Psicologia o de la Pedagogia, o d'un titol universitari oficial de
postgrau als esmentats ambits.

h. Tenir una titulacié universitaria oficial diferent de les indicades en l'apartat anterior i tenir a
més el Certificat d'Aptitud Pedagogica (CAP) o els titols professionals d'especialitzacié
didactica (TED) i el certificat de qualificacié pedagogica.

i. Tenir el Master Universitari habilitant per a l'exercici de les Professions regulades de
Professor d'Educacié Secundaria Obligatoria i Batxillerat, Formacié Professional i Escoles
Oficials d'ldiomes i els qui acrediten la superacio d'un curs de formacié equivalent a la
formacid pedagogica i didactica exigida per a aquelles persones que, estant en possessio
d'una titulacié declarada equivalent a efectes de docéncia, no poden realitzar els estudis
de master, establerta en la disposici6é addicional primera del Reial decret 1834/2008, de 8
de novembre, pel qual es defineixen les condicions de formacié per a l'exercici de la
docéncia en I'educaci6é secundaria obligatoria, el batxillerat, la formacio professional i els
ensenyaments de régim especial i s'estableixen les especialitats dels cossos docents
d'ensenyament secundari.

j.  Tenir una experiéncia docent contrastada de com a minim 600 hores en els Ultims deu
anys en formacié professional per a I'ocupacio o del sistema educatiu.

7. Altra documentacio que el licitador consideri necessaria per a la comprensio de la seva oferta.

4.3. OBERTURA DE LES PROPOSICIONS
Les ofertes s’obriran una vegada transcorregut el termini de presentacio de les ofertes.

4.4. TERMINI DURANT EL QUAL EL LICITADOR HAURA DE MANTENIR LA SEVA
PROPOSICIO

Una vegada presentada una proposicié no podra ser retirada llevat que no s’efectui I'adjudicacio
en el termini de 2 MESOS comptadors des de la data d’obertura de proposicions (termini que
s’ampliara automaticament en quinze dies habils més quan sigui necessari seguir els tramits
previstos a I'art. 149.4 de la LCSP per a les ofertes presumptament temeraries, tal com preveu
l'article 158.3 de la LCSP).

4.5. MESA DE CONTRACTACIO
No es constitueix.

4.6. CRITERIS D’ADJUDICACIO | D’AVALUACIO DE LES OFERTES

De conformitat alld previst a l'article 159.6.c) de la LCSP unicament s’han previst criteris
d’adjudicacié quantificables mitjancant la mera aplicacié de formules per avaluar les ofertes.
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Els criteris a tenir en compte a I’hora de valorar i determinar quina és I'oferta més avantatjosa sén,
de forma decreixent, els que tot seguit s’'indiquen, d’acord amb la ponderacié que es detalla per a

cadascun d’ells:

CRITERIS D’ADJUDICACIO DE VALORACIO AUTOMATICA (FINS A 100 PUNTS)

| 1) Millor preu ofert pel licitador (fins a 30 punts)

L'oferta econdmica del licitador sera d’'un import que en cap cas superara I'import corresponent
al pressupost base de licitacié i als preus unitaris. Es puntuaran amb 0 punts aquelles ofertes
que no millorin el pressupost de licitacié. L’oferta que presenti el preu més baix obtindra la
maxima puntuacié. La resta d'ofertes seran valorades de forma proporcional de conformitat
amb la seglent férmula:

(IL — 0Ov)
Pv=—— "«
(IL — Om)
on:

Pv = Puntuacio de l'oferta a valorar

IL = Pressupost de licitaci6

Ov = Oferta a valorar

Om= Millor oferta

P = Puntuacié maxima del criteri de preu

S’adjunta com ANNEX 11l al final d’aquest plec el model de proposicié econdmica a emplenar
pels licitadors.

Justificacio de la férmula seleccionada: La selecci6 de la formula, per a la valoracio de les
ofertes econdmiques presentades, s’ha realitzat d’acord amb un sistema lineal que reuneix els
criteris de proporcionalitat necessaris per a classificar, a partir d’'un calcul senzill, logic i
coherent, les ofertes.

Ofertes anormalment baixes Es consideraran presumptament anormals o temeraries les
ofertes que presentin una baixa major a la Baixa Mitjana de Referéncia (BMR) de les ofertes
presentades + 5 unitats percentuals aplicant-se les regles seguents:

- Calcul de la BMR: La mitjana de les ofertes presentades per a la determinacié de la
baixa temeraria es calculara com a mitjana aritmetica de les ofertes presentades a la
licitacio.

- Si el nombre de licitadors és de cinc (5) o més, la BMR de les ofertes es calculara
excloent I'oferta més econdomica i I'oferta més cara.

- Si el nombre d'ofertes admeses a licitacié és inferior a cinc (5), la BMR de les ofertes
es calculara tenint en compte totes les ofertes presentades.

- No hi haura baixa temeraria en el cas que hagin estat admeses dos 0 menys licitadors.

- Sihan presentat oferta empreses que pertanyin al mateix grup empresarial en el sentit
de l'art. 42.1 del Codi de Comerg, Unicament es tindra en compte, per a identificar les
ofertes incurses en presumpcié d’anormalitat, la que fos més baixa i aix0 amb
independentment de si presenten la seva oferta individualment o conjuntament amb
una altra empresa/es alienes al grup i amb les quals concorri en unié temporal.
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En cas que alguna de les ofertes sigui presumptament anormal o temeraria de conformitat amb
els criteris anteriors, es seguira el procediment establert a l'article 149 de la LCSP i a la
clausula general 4.7 d’aquest plec. En aquest sentit, el licitador afectat haura de presentar per
escrit i en el termini que s’atorgui a aquest efecte (maxim 5 dies habils), la informacié i
documentacioé que consideri oportunes per justificar i desglossar raonadament i detallada el
baix nivell dels preus o de costos o qualsevol altre parametre en base al qual s’hagi definit
'anormalitat de I'oferta.

Quedaran excloses de la licitacio les ofertes que superin pressupost base de licitacio i, per tant,
no es tindran en compte per als calculs anteriors.

2)

Experiéncia docent del licitador, aixo és, del formador adscrit a ’execucié del contracte
(fins a 70 punts)

a)

Per tal de garantir la millor execuci6 del servei de docéncia, es valora positivament i es confereix
puntuacioé a I'experiéncia docent, bé en els mateixos moduls que conformen el certificat de
professionalitat objecte del contracte, bé en accions formatives diferents, del formador destinat
a I'execucio del contracte. La qualitat del servei ofert és essencial pel bon funcionament de
I'especialitat formativa, i 'experiéncia del formador en la imparticié de moduls iguals o similars
genera una millor qualitat del servei.

En consequéncia, es valorara I'experiéncia del licitador (formador adscrit a I'execucié del
contracte) en el sentit segiient:

Experiéncia com a docent del formador destinat a I'execucié del contracte en la
impartici6 dels mateixos moduls formatius que composen el certificat de professionalitat
objecte del present contracte, respecte al minim exigit (fins a 35 punts), d’acord amb el
seglent detall:

L’experiéncia que es valorara haura de consistir en la impartici6 dels mateixos moduls
formatius que composen el certificat de professionalitat objecte del contracte, aixo és:

- Moduls formatius teorics (420h):
o MF0620_1. Mecanitzat basic. (90h)
o MF2050 1. Operacions basiques en el muntatge i manteniment d'instal-lacions solars
termiques. (150h)
o MF2051_1. Operacions basiques en el muntatge i manteniment d'instal-lacions solars
fotovoltaiques (90h)
o MF2052_1. Operacions basiques en el muntatge i manteniment d'instal-lacions
eoliques de petita potencia. (90h)
- MPO0469. Mddul de practiques professionals no laborals (120h)

L’experiéncia es puntuara de la segiient manera:

Experiéncia docent en la imparticio dels mateixos moduls formatius que | Puntuacio
composen el certificat de professionalitat objecte del present contracte
Entre 751 i 800 hores 35

Entre 651 i 750 hores 25
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[Entre 601 hores i 650 hores | 10 |

Només es valorara I'experiéncia que quedi degudament acreditada. Per acreditar I'experiéncia
docent caldra presentar un certificat de bona execucié signat per I'entitat destinataria de la
formacié que inclogui, com a minim, la segiient informacio:

- Nom de la persona que hagi impartit la formacio.

- Nom de la empresa o entitat on s’hagi impartit la formacio.

- Codi i/o nom dels moduls formatius impartits.

- Numero d’hores impartides pel professional (diferenciat per cadascun dels moduls).
- Data d’imparticio.

- Signatura de la entitat que emet el certificat.

Si 'empresa no presenta proposta per aquest criteri, s’atorgaran 0 punts. Tanmateix, en cas de no
presentar el/s corresponent/s certificat/s de bona execucié, no seran objecte d’esmena i no es
valorara I'oferta.

b) Experiénciacom a docent del formador destinat a ’execucio del contracte en la imparticié
d’accions formatives diferents al certificat de professionalitat objecte del present contracte,
respecte al minim exigit (Fins a 35 punts):

Per tal de garantir la millor execucié del servei de docéncia del moduls formatius i amb la finalitat
d’oferir un servei de qualitat, es valora positivament i es confereix puntuacio a I'experiéncia docent
del formador, atés que un experiéncia prévia aportara un bon funcionament en I'especialitat
formativa i per tant, una major qualitat al servei.

Es valorara I'experiéncia docent prévia en la imparticié d’accions formatives diferents a les de
'objecte del contracte segons el seglent detall:

Experiencia docent en la imparticié d’accions formatives Puntuacié
diferents al certificat de professionalitat objecte del present
contracte
Entre 751 i 800 hores 35
Entre 651 i 750 hores 25
Entre 601 hores i 650 hores 10

Només es valorara I'experiéncia que quedi degudament acreditada. Per acreditar I'experiéncia
docent caldra presentar un certificat de bona execucié signat per I'entitat destinataria de la formacié
gue inclogui, com a minim, la segiient informacié:

- Nom de la persona que hagi impatrtit la formacio.

- Nom de la empresa o entitat on s’hagi impartit la formacio.

- Nom del programa que emmarca I'accié formativa.

- Nom dels moduls formatius impartits.

- Numero d’hores impartides pel professional (diferenciat per cadascun dels moduls).
- Data d’'imparticié.

- Signatura de la entitat que emet el certificat.
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Si 'empresa no presenta proposta per aquest criteri, s’atorgaran 0 punts. Tanmateix, en cas de no
presentar el/s corresponent/s certificat/s de bona execucié, no seran objecte d'esmena i no es
valorara I'oferta.

NORMES GENERALS DE VALORACIO DELS CRITERIS D’ADJUDICACIO.
Les ofertes presentades podran obtenir un maxim de 100 punts.

La valoracio dels documents aportats atendra a la ponderacio dels criteris indicats en els apartats
anteriors.

5. RELACIO ENTRE L’AJUNTAMENT | EL CONTRACTISTA. DRETS | OBLIGACIONS

5.1. DRETS | OBLIGACIONS ESPEC[FIQUES DEL CONTRACTISTA
D’una banda, el contractista té els drets derivats del contracte de serveis, i entre d’altres:

a) Percebre I'import del preu dels serveis corresponents, prévia presentacié de factura dels
serveis efectuats

b) Sol-licitar de 'Ajuntament I'assisténcia a 'empresa en tots els impediments que es puguin
presentar per a la prestacié dels serveis.

De l'altra, el contractista té les obligacions establertes en aquest plecial PPT incloent les seglients:

a) Prestar els serveis de forma regular i ininterrompudament, en la forma prevista en el plec
de prescripcions técniques i amb submissié a les instruccions que dictin els Serveis
Técnics de 'Ajuntament.

b) L'Ajuntament esta facultat per sol-licitar al licitador, en qualsevol moment, tota la
documentacié que consideri necessaria a fi de comprovar la plena legalitat de 'empresari
individual en relaci6 a la situacio fiscal, laboral, administrativa, i tota aquella documentacié
relativa a la prestacié dels serveis contractats. El requeriment haura d’atendre’s en el
termini que en cada moment assenyali I'Ajuntament.

c) Informar, de forma immediata sobre les reclamacions i denlncies de que tingués
coneixement, i que facin referéncia a la seva intervencié en el compliment de I'objecte del
contracte.

d) Assistir a les reunions de coordinaci6 i seguiment que puguin convocar-se.

€) Mesures en cas de vaga legal, tancament patronal, o qualsevol altra circumstancia que
impedeixi el normal desenvolupament dels treballs o serveis contractats. En el suposit
eventual de vaga legal en el sector al qual pertanyen els treballadors/es adscrits al servei,
'adjudicatari haura de mantenir informat de forma permanent al departament responsable
del servei, de les incidencies i desenvolupament de la vaga.

L'empresa adjudicataria estara obligada a posar a disposicié de I'Ajuntament tots els
elements adscrits als serveis, estant les despeses originades pels fets anteriors a carrec
del contractista. El preu es deduira proporcionalment. A aquests efectes el contractista
haurad de donar coneixement i comunicar la notificacié de l'inici de vaga a I'Ajuntament en
el mateix dia o el segiient a aquell en qué els treballadors li hagin comunicat. Igualment té
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Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports i del Servei Public d’Ocupacioé Estatal (SEPE)”

711N e
‘”h Generalitat ;ﬁ; i
a 2 Y FORMACION PROFESIONAL
WY de Catalunya
Plec de clausules administratives Exp. AOE/AGI/Contractaci6/2025/24 — 17/2025/CSERV Pagina 22

oL meme
; T ECONOMIA SOCIAL SEPE




9)

a1 / servei d’'Ocupacio
& / de Catalunya ey

AJUNTAMENT DE VILADECANS @

I'obligacié de remetre immediatament copia de I'Ordre de I'Administracié competent, en la
qual es fixin els serveis minims.

En cas de vaga I'adjudicatari estara obligat a prestar els serveis minims d’acord amb alld
gue acordi amb el Comité de Vaga, i en cas de desacord, amb el Decret de Serveis Minims
aprovat per la Generalitat de Catalunya, per l'autoritat laboral competent o d’acord amb el
laude arbitral corresponent.

Una vegada finalitzada aquesta vaga, I'entitat adjudicataria haura de presentar un informe
en el que s’indiquin els serveis minims prestats i el nombre d’hores/serveis que s’hagin
deixat de prestar. Aquest informe haura de presentar-se en el termini maxim d’una
setmana després de la finalitzacié de la vaga, amb la conformitat de la responsable
municipal del servei.

Una vegada comprovats els incompliments produits com a consequiencia de la vaga, el
Departament responsable del servei procedira a valorar la deduccié corresponent de la
factura del periode en que s’hagi produit la vaga legal. Aquesta valoracié es comunicara
per escrit a I'adjudicatari, per la seva deduccid a la factura corresponent o, en el seu cas,
en la seguent al periode de facturacio.

Finalitzat el contracte es procedira a emetre un informe per part de 'empresa contractista
en el que es deixara constancia de la destinacié del treballador extern als serveis propis
de I'empresa, 0 en el seu cas a la suspensio o extinciéd del contracte laboral, amb
compliment de la totalitat d’obligacions que derivin en els ambits laborals i de seguretat
social.

Aquelles obligacions propies de I'execucid del contracte administratiu de serveis i aquelles
que se’n derivin de les disposicions normatives d’aplicacio.

Aixi mateix, tindran la consideracié d’obligacions principals i essencials als efectes previstos a la
clausula general 9.2 d’aquest plec les seglents:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

El deure de confidencialitat del contractista respecte de les dades o antecedents que no
essent publics o notoris estiguin relacionats amb I'objecte del contracte.

Les obligacions del contractista respecte de la proteccié de dades de caracter personal.
L’obligacioé del contractista a ajustar-se a les indicacions que des de I'’Ajuntament es puguin
fer en el desenvolupament dels treballs i d’acord amb les determinacions del contracte.
L’'obligacié de compareixer a les reunions de treball proposades per I’Ajuntament, de
complir els terminis parcials que es puguin establir i facilitar tota la informacié que pugui
afectar al desenvolupament del treball.

Prestar I'assisténcia sol-licitada a I'ens local.

L'obligacié del contractista d’adscriure a I'execucié del contracte els mitjans personals i
materials compromesos i que han estat objecte de valoracié com a criteri d’adjudicacio.

5.2. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO DEL CONTRACTE

Les condicions especials en relacié amb I'execucié del contracte, d’obligat compliment per part de
lempresa o empreses contractistes i, si s’escau, per 'empresa o empreses subcontractistes, sén
les que tot seguit s’indiquen:

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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a) Clausula etica: Els licitadors, els contractistes i subcontractistes assumeixen les obligacions
seguents:

1. Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis
i/o les professions corresponents a les prestacions objecte del contracte.

2. No realitzar accions que posin en risc l'interés public.

3. Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de
contractacio publica o durant I'execucié dels contractes.

4. Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte
d’'impedir, restringir o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments
col-lusoris o de competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d’ofertes,
assignacié de mercats, rotacio d’ofertes, etc.).

5. Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

6. Col-laborar amb I'é6rgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi per al
seguiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la
informacié que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la legislaci6 de
transparencia i els contractes del sector public imposen als adjudicataris en relacié
amb I'’Administracié o administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de
les obligacions de transparéencia que els pertoquin de forma directa per previsio legal.

b) Clausula social: Proteccid de les condicions salarials i condicions generals de convenis dels
treballadors i treballadores adscrites a I'execucié del servei:

Qualsevol contractacié o subcontractacio dels serveis o treballs objecte del contracte haura
de respectar, com a minim, i en tot moment, el nivell salarial i les condicions generals
establertes en el conveni col-lectiu sectorial corresponent a I'ambit d'activitat del treballador o
treballadora adscrit al servei, sense perjudici que aquestes condicions puguin ésser millorades
en el conveni col-lectiu d'empresa que pugui resultar d'aplicacid, o les condicions ad personam
que corresponguin individualment als treballadors i treballadores. No es podra produir la
inaplicacié del conveni en virtut d'alld disposat als articles 82 i 41 de L'Estatut dels Treballadors,
excepte en els casos d'acord entre la representacié dels treballadors i treballadores i la
representacio de I'empresa.

c) Clausula relativa a la proteccié de dades: L’'execucié del present contracte requereix de la
cessi6 de dades per part de I'Ajuntament de Viladecans al contractista, corresponents a dades
i informacions necessaries per redactar el projecte, pel que el contractista esta obligat a
sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unié Europea en matéria de proteccié de dades. Aixi
mateix, aquesta obligacio té el caracter d’obligacié contractual essencial als efectes del régim
de resolucié del contracte.

a) Clausula ambiental: El contractista haura de realitzar una correcta gesti6 ambiental en
I'execucio de la seva prestacio, prenent les mesures necessaries per minimitzar els impactes
que aquest pugui ocasionar (minimitzar els impactes acustics sobre I'entorn, fer una correcta
gestié dels residus i dels embalatges, del consum d’energia i altres mesures que siguin
adients a I'objecte del contracte) d’acord amb la legislacié vigent.

Aquestes condicions es configuren com a obligacions essencials del contracte, i son d’obligat
compliment per part dels licitadors i de 'empresa adjudicataria.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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5.3. RECURSOS MATERIALS | PERSONALS DE L’EMPRESA ADJUDICATARIA

El personal empleat en la realitzacio dels serveis objecte del contracte haura de complir I'establert
en aquest plec i en el PPT, aixi com les instruccions dels serveis técnics municipals responsables
de I'execucio del contracte.

Els mitjans materials que I'empresa adjudicataria destini a I'execucio del servei hauran de complir
I'establert en aquest plec i en el PPT.

5.4. SUBROGACIO DEL PERSONAL ADSCRIT A L’EXECUCIO DEL SERVEI
No aplica.

5.5. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

D’acord amb larticle 62 de la LCSP, la direccid, inspeccié técnica, control i vigilancia del
compliment de I'execucié del contracte s’exercira per la Sra. Ana Maria Faba Ujados, técnica de
Formacié del Departament de Formacio i Ocupacio de I'Area d’Ocupacié i Empreses de I’Ambit de
Sostenibilitat Ecoldgica, Ocupacidé i Economia, a qui correspondra supervisar-ne I'execucio,
adoptar les decisions i dictar les instruccions necessaries amb la finalitat d’assegurar la correcta
realitzacié de la prestacid pactada, dintre de I'ambit de les facultats que se li atribueixin. Les
decisions i instruccions que adopti el responsable de contracte seran obligatories per al
contractista.

Aixi mateix, I'adjudicatari haura de determinar un interlocutor directe, responsable de I'execucio
del contracte, amb el que el responsable del contracte pugui comentar els aspectes relacionats
amb l'execucié del contracte.

5.6. COMPROVACIO MATERIAL DE LA INTERVENCIO

D’acord amb la Instruccio de la Intervencié que consta com a annex lll a les Bases d’Execucio del
Pressupost de I'exercici 2025, relativa al desenvolupament de la funcio interventora en I'ambit de
la comprovacié material de la inversio, en aquest contracte no escau realitzar la comprovacié
material de la intervencio.

6. REGIM DE PENALITATS

6.1. REGIM GENERAL DE PENALITATS
De conformitat amb l'article 192 de la LCSP, el régim de penalitats sera I'establert en aquesta
clausula 6 i de conformitat amb allo establert a la clausula general 8 d’aquest plec.

Les penalitats aplicables al contractista durant I'execucié del contracte per demora o compliment
defectuds de la prestacio objecte del contracte es fonamentaran en el sistem de penalitats que
s’estableixen als articles 193 i 194 de la LCSP.

D’altra banda, I'Ajuntament podra imposar penalitats d'import comprés entre 500,00 euros i 600,00
euros, en el cas en que es produeixin els seguients incompliments:

a) L’incompliment dels compromisos i obligacions assumits pel contractista.

b) El fet d’incorrer en demora respecte del compliment dels terminis total o parcials, per
causes que li siguin imputables.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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c) L’incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral imposades
al contractista.

d) L’incompliment de [l'obligaci6 dinformacié sobre les condicions de subrogacié en
contractes de treball, en el seu cas.

e) Lincompliment de I'obligacié de I'empresa contractista de remetre relacié detallada de
subcontractistes o subministradors i justificant de compliment dels pagaments, prevista en
el present plec.

f) L’incompliment per part de 'empresa contractista de la normativa de competéncia o del
dret de la competéncia en una resolucié ferma d’una autoritat de competéncia.

Aixi mateix, 'Ajuntament podra iniciar una reclamacié de danys causats per practiques
anticompetitives, de conformitat amb el Reial decret llei 9/2017, de 26 de maig. (Aquest
Reial decret llei —que va transposar en 'ordenament juridic espanyol la Directiva 2014/104
del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de novembre de 2014, relativa a determinades
normes per les quals es regeixen les accions per danys en virtut del dret nacional, per
infraccions del dret de la competéncia dels Estats membres i de la Unié Europea (la
“Directiva de danys”)— va modificar els articles 71 a 81 de la Llei 15/2007, de 3 de juliol, de
defensa de la competencia (Titol VI, referent a la compensacio6 dels danys causats per les
practiques restrictives de la competéncia) i va incorporar els articles 283 bis a) al 283 bis
k) de la Llei 1/2000, de 7 de gener, d’enjudiciament civil (Seccié 1a bis del Capitol V del
Titol I, relativa a I'accés a les fonts de prova en procediments de reclamacié de danys per
infraccié del dret de la competéncia).

6.2. PENALITATS PER INCOMPLIMENT DE LES CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO
L’'incompliment de les condicions especials d’execucié que s’estableixen a la clausula especifica
5.2 d’'aquest plec, comportara una penalitat minima diaria de 0,60 euros per cada 1.000 euros del
preu del contracte, IVA exclos, que es podra incrementar de forma justificada i proporcional en
funcié de la gravetat dels fets.

La gravetat dels fets vindra determinada pel perjudici causat a l'interés public, la reiteracio dels fets
o I'obtencié d’un benefici derivat de I'incompliment.

En tot cas, la quantia de cada una de les penalitats no podra excedir del 10% del preu del contracte,
IVA exclos, ni el seu total podra superar en cap cas el 50% del preu del contracte.

En el cas d'incompliment d’abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin
produir I'efecte d'impedir, restringir o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments
col'lusoris o de competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d’ofertes, assignacio de
mercats, rotacié d’ofertes, etc.), 'drgan de contractacidé donara coneixement dels fets a les
autoritats competents en matéria de competéncia.

En el cas que la gravetat dels fets ho requereixi, I'6rgan de contractacié els posara en coneixement
de I'Oficina Antifrau de Catalunya o dels organs de control i fiscalitzacio que siguin competents per
rao de la matéria.

6.3. ALTRES PENALITATS

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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A part del régim de penalitats establert a les clausules anteriors, s’estableixen també les seglients:

a) Sielcontracte no es formalitza en el termini indicat en la part general d’aquest plec per causes
imputables a 'empresa adjudicataria, se li exigira I'import del 3 per cent del pressupost base
de licitacid, IVA exclos, en concepte de penalitat. A més, aquest fet pot donar lloc a declarar
a 'empresa en prohibicié de contractar, d’acord amb larticle 71.2 b) de la LCSP.

b) La infraccio de les condicions establertes en la clausula general 7.3 d’aquest plec relativa a la
subcontractacio i en l'article 215 de la LCSP, aixi com la falta d’acreditacié de l'aptitud de
'empresa subcontractista o de les circumstancies determinants de la situacié d’emergéncia o
de les que fan urgent la subcontractacio, té com a conseqiiéncia, entre d’altres, i en funcio de
la repercussio en I'execucié del contracte, la imposicio a 'empresa contractista d’'una penalitat
de fins a un 50 per 100 de I'import del subcontracte.

c) Procedira en tot cas la imposicié de penalitats al contractista de fins al 5% del preu del
contracte, que es podran reiterar cada mes mentre persisteixi 'impagament fins arribar al limit
conjunt del 50% del preu del contracte, quan es compleixin els dos requisits segiients:

i. Que el subcontractista o subministrador aporti una resolucio judicial o arbitral ferma a
'organ de contractacid que acrediti 'impagament per part del contractista a un
subcontractista o subministrador vinculat a I'execucié del contracte en els terminis
previstos a la llei 3/2004 de 29 de desembre,

ii. i que aquesta demora en el pagament no estigui motivada per I'incompliment d’alguna
de les obligacions contractuals assumides pel subcontractista o pel subministrador en
'execucié de la prestacio.

La garantia definitiva respondra de les penalitats que s’imposin per aquest motiu.

Les penalitats s’han d’'imposar a proposta del responsable del contracte, i s’han de fer efectives
mitjancant deduccié de les quantitats que, en concepte de pagament total o parcial, s’hagin
d’abonar a 'empresa contractista. S’ha de donar audiéncia al contractista.

En els supodsits d’'incompliment parcial o compliment defectués o de demora en I'execucié en qué
no estigui prevista penalitat o aguesta no cobreix els danys causats a ’Administracio, s’exigira al
contractista la indemnitzacio per danys i perjudicis.

L'organ competent per a resoldre els expedients per demores, incompliments i compliments
defectuosos i per imposar les penalitats és I'6rgan de contractacio.

L’Ajuntament de Viladecans podra optar, indistintament, per la resolucio del contracte o per la
imposicid de les penalitats establertes.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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CLAUSULES GENERALS

1. REGIM GENERAL DEL CONTRACTE

1.1. OBJECTE DEL CONTRACTE
L'objecte del contracte és el que s’esmenta a la clausula especifica 1.1. d’aquest plec.

D’acord amb els articles 124 i 125 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, per la qual s’aprova la Llei
de Contractes del Sector Public (LCSP), la definicié de les qualitats i caracteristiques dels serveis
objecte del contracte i les seves condicions socials i ambientals es determinen en el plec de
prescripcions tecniques (PPT).

1.2. REGIM JURIDIC DEL CONTRACTE

El contracte té la consideracio de contracte administratiu de serveis d’acord amb allo establert als
articles 171 25.1 a) de la LCSP i es regeix per aquest plec de clausules administratives particulars
i pel PPT, les clausules dels quals es consideren part integrant del contracte. En cas de
discordancga entre aquest plec i qualsevol de la resta de documents contractuals, prevaldra aquest
plec.

A més, el contracte també es regeix per la hormativa aplicable en matéria de contractacio publica
continguda, principalment, en les disposicions seglents:

- Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP) i la seva normativa de
desplegament.

- Decret Llei de la Generalitat de Catalunya, num. 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents
en matéria de contractacié publica.

- Reial Decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007, de
30 d’octubre, de Contractes del Sector Pubilic.

- Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel que s’aprova el Reglament General de la Llei de
Contractes de les Administracions Publiques (RGLCAP), en tot el que no estigui modificat ni
derogat per les disposicions esmentades anteriorment.

Addicionalment, també es regeix per les normes aplicables als contractes dels ens locals de
Catalunya, normativa aprovada per I'’Ajuntament de Viladecans i per la normativa sectorial que
resulti d’aplicacio incloent aquella indicada, si s’escau, a la clausula especifica 1.1. d’aquest plec.

El desconeixement de les clausules del contracte en qualsevol dels seus termes, dels altres
documents contractuals que en formen part i també de les disposicions, annexos i normes de tot
tipus que poguessin tenir aplicacio en I'execucié del mateix, no eximira I'adjudicatari de I'obligacio
de complir-les.

1.3. AMBIT FUNCIONAL

Els serveis compresos en el present contracte s’estableixen detalladament en el PPT aixi com en
aquest plec i demés documentacié complementaria, en el seu cas.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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Amb caracter general el contractista realitzara les execucions subsidiaries que hagin de ser
portades a terme per I’Ajuntament en I'ambit dels serveis objecte del contracte.

1.4. VIGENCIA DEL CONTRACTE
Eltermini de vigencia del present contracte s’estableix a la clausula especifica 1.4. d’aquest plec.

Si la clausula especifica 1.4 d’aquest plec preveu la possibilitat de prorrogar el contracte,
s’aplicaran les regles seguents:

Si el contractista considera que la prorroga del contracte no és viable, des del punt de vista
econdmic o técnic, ho haura de posar en coneixement de I'érgan de contractaciéo amb una antelacio
minima de 5 mesos a la finalitzacio del contracte, presentant un escrit en el registre d’entrada en
el que es posi de manifest aquesta circumstancia i indicant i fonamentant els motius pels quals la
prorroga no resulta viable.

En cas que per les caracteristiques economiques o materials de la prestacié objecte del contracte
la prorroga no tingués viabilitat técnica o economica, I'0rgan de contractacio acordara una prorroga
obligatoria pel contractista pel temps suficient i necessari per a la tramitacié del procediment de
licitacio i formalitzacié d’'un nou contracte.

En cas que el contractista no comuniqui la inviabilitat de la prorroga del contracte en la forma
prevista en aquest apartat, aquesta s’acordara per I'drgan de contractacié i sera obligatoria per a
'empresa contractista, sempre que la preavisi amb, almenys, dos mesos d’antelacié a 'acabament
del termini de durada del contracte.

En el seu cas, aquest preavis quedara substituit per I'escrit de sol-licitud de prorroga presentat pel
contractista, sempre que el mateix es presenti amb dos mesos d’antelacié a 'acabament del termini
de durada del contracte.

La prorroga no es produira, en cap cas, per acord tacit de les parts.

Per procedir a la prorroga del contracte sera necessari I'informe justificatiu favorable emés pels
Serveis Técnics Municipals.

1.5. IMPULS DE CLAUSULES SOCIALS | COMPRA VERDA EN LA CONTRACTACIO
PUBLICA

Sense perjudici d’aquelles obligacions establertes a les lleis i normes d’aplicaci6 i en aquest plec;
I'Ajuntament de Viladecans insta a les empreses contractistes que, en la realitzacié dels serveis i
treballs objecte del contracte:

1) Adoptin les mesures més avancades en els ambit indicats a continuaci6:

- Mesures d’'impuls en la igualtat de dones i homes en I'ambit laboral i empresarial.

- Mesures de conciliacid de la vida personal i familiar.

- Mesures per combatre I'atur.

- Mesures per afavorir la formacié en el lloc de treball.

- Mesures d'impuls a la contractacié de persones amb diversitat funcional o amb dificultats
particulars d’insercio en el mercat laboral.

- Mesures d’impuls per la contractacio persones pertanyents a col-lectius en situacié de risc.
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2) | adoptin criteris d’eficiéncia energética i disminucié dels impactes negatius al medi ambient, a
través de la promocié d’actuacions de reutilitzacié i reciclatge, per a I'impuls de la compra
verda en les administracions publiques.

Aixi mateix, els licitadors estaran obligats a adoptar aquelles mesures que normativament
resultin obligatories, en relacié als seglients aspectes:

- La reducci6 del nivell d’emissié de gasos d’efecte d’hivernacle o altres actuacions d’estalvi o
d’eficiencia energética i disminucié d’'impacte negatiu en el medi ambient.

- Actuacions de prevencio de residus, reutilitzacio i reciclatge.

- La utilitzacié d’energia procedent de fonts renovables durant I'execucié del contracte.

- El manteniment o la millora dels recursos naturals que es puguin veure afectats per I'execucio
del contracte.

1.6. RECURSOS, MESURES PROVISIONALS | REGIM D’INVALIDESA

1.6.1. Reégim de recursos

Els actes de preparacid, adjudicacio i els adoptats en relaci6 amb els efectes, la modificaci6 i
I'extincié d’aquest contracte, aixi com els acords que adopti I'd0rgan de contractacio en I'exercici de
les prerrogatives de I’Administracié sén susceptibles del recurs potestatiu de reposicié davant del
mateix organ que ha dictat I'acte en el termini d’'un mes comptador des de I'endema de la seva
notificacié o publicacié, d’acord amb el que estableix la Llei 26/2010, del 3 d’agost, del régim juridic
i de procediment de les administracions publiques de Catalunya i la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del
procediment administratiu comd de les administracions publiques, o del recurs contencios
administratiu, davant dels jutjats del contenciés-administratiu de la provincia de Barcelona en el
termini de dos mesos comptadors des de I'endema de la seva notificacié o publicacio, de
conformitat amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

No procedeix la interposicié del recurs especial en matéria de contractacid, d’acord amb el que
estableix I'article 44.1 a) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, per la qual s’aprova la LCSP.

1.6.2. Arbitratge

Sens perjudici del que estableix la clausula anterior, es podra acordar el sotmetiment a arbitratge
de la solucié de totes o alguna de les controvérsies que puguin sorgir entre I'administracio
contractant i la/es empresa/es contractista/es, sempre que es tracti de matéries de lliure disposicio
conforme a dret i, especificament, sobre els efectes, el compliment i I'extincié d’aquest contracte,
de conformitat amb el que disposa la Llei 60/2003, de 23 de desembre, d’Arbitratge.

1.6.3. Reégim d’invalidesa
Aquest contracte esta sotmes al regim d’invalidesa previst en els articles 38 a 43 de la LCSP.

1.7. JURISDICCIO COMPETENT

D’acord amb larticle 27.1. de la LCSP, l'ordre jurisdiccional contenciés administratiu amb
competéncia a I'ambit territorial de Viladecans, és el competent per resoldre les qliestions litigioses
que es plantegin en relacié amb la preparacid, adjudicacio, efectes, modificacio i extincié d’aquest
contracte.
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L’adjudicatari renuncia a qualsevol fur o privilegi i se sotmet a les lleis i tribunals de la jurisdiccié
Contenciosa-administrativa i resta de tribunals competents de I'ambit territorial de I'Ajuntament de
Viladecans per a resoldre qualsevol qliestié que pugui suscitar-se en compliment del present
contracte.

2. PUBLICITAT, COMUNICACIONS | NOTIFICACIONS

2.1. PERFIL DEL CONTRACTANT
La licitacio es publicara mitjancant anunci al Perfil del Contractant de I'Ajuntament de Viladecans
integrat a la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica de la Generalitat.

El perfil del contractant es pot accedir:

- Des de la pagina web municipal www.viladecans.cat (Seu Electronica / Perfil del Contractant)

- O bé directament des de la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica de la Generalitat
(https://contractaciopublica.gencat.cat/perfil/Viladecans)

Per tal de rebre tota la informacié relativa a aquesta licitacio, les empreses que ho vulguin i, en tot
cas, les empreses licitadores s’han de subscriure com a interessades en aquesta licitacio, a través
del servei de subscripcid a les novetats de I'espai virtual de licitacié que a tal efecte es posa a
disposicié a I'adregca web del perfil de contractant de I'6rgan de contractacié, accessible a la
Plataforma de Serveis de Contractacid Publica de la Generalitat:

https://contractaciopublica.cat/ca/perfils-contractant/detall/VILADECANS

Les empreses que activin I'oferta amb les eines elLicita (Sobre digital o Oferta Telematica)
s’inscriuran a la licitacié automaticament.

Aquesta subscripcié permetra rebre avis de manera immediata a les adreces electroniques de les
persones subscrites de qualsevol novetat, publicacio o avis relacionat amb aquesta licitacié.

Aixi mateix, determinades comunicacions que s’hagin de fer amb ocasié o com a consequéncia
del procediment de licitaci6 i d’adjudicacié del present contracte es realitzaran mitjangant el tauler
d’avisos associat a I'espai virtual de licitacid d’aquesta licitacié de la Plataforma de Serveis de
Contractaciéo Publica. En aquest tauler d’avisos electronic, que deixa constancia fefaent de
l'autenticitat, la integritat i la data i hora de publicacié de la informacié publicada, també es publicara
informacio relativa tant a la licitacid, com al contracte.

Cal tenir en compte que les dades personals de les empreses licitadores, obtingudes per
I’Administracié al subscriure’s en la licitacio, seran tractades per la unitat responsable de I'activitat
de tractament amb la finalitat o les finalitats identificades en aquest plec, relatiu a la Informacio
basica sobre proteccio de dades de caracter personal dels licitadors.

2.2. DUBTES | CONSULTES

Les persones interessades en el procediment de licitacié poden dirigir-se a I'organ de contractacio

per a sol-licitar:

- aclariments del que estableixen els plecs o la resta de documentacié de la licitacig, a
través de I'apartat de “enviar pregunta” de I'espai virtual de la licitacié. Aquestes “preguntes i
respostes” seran publiques i accessibles a través del tauler d’avisos, residenciat en el perfil de
contractant de I'érgan de contractacié https://contractaciopublica.gencat.cat/perfil/Viladecans.
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En el cas en que per problemes técnics no sigui possible realitzar les consultes mitjancant
aquest sistema, aquestes podran realitzar-se a través de [l'adregca electronica
contractacio@viladecans.cat.

- iloinformacio addicional sobre els plecs i demés documentacié complementaria, el qual la
facilitara almenys sis dies abans que finalitzi el termini per a presentar les ofertes, sempre que
I'naguin demanat almenys 12 dies abans que finalitzi el termini per a presentar les ofertes.

2.3. COMUNICACIONS | NOTIFICACIONS ELECTRONIQUES

D’acord amb la disposicié addicional quinzena de la LCSP, la tramitacid6 d’aquesta licitacié
comporta la practica de les notificacions i comunicacions que en derivin per mitjans exclusivament
electronics.

No obstant aix0, es podra utilitzar la comunicacioé oral per a comunicacions diferents de les relatives
als elements essencials, aix0 és, els plecs i les ofertes, deixant-ne el contingut de la comunicacio
oral documentat degudament, per exemple, mitjangant els arxius o resums escrits o sonors dels
principals elements de la comunicacio.

Les comunicacions i les notificacions que es facin durant el procediment de contractacio i durant
la vigencia del contracte s’efectuaran per mitjans electronics a través del sistema de
notificacié e-NOTUM. A aquests efectes, s’enviaran els avisos de la posada a disposicié de les
notificacions i les comunicacions a les adreces de correu electronic i/o als teléfons mobils que les
empreses hagin facilitat a aquest efecte en la declaracié responsable de compliment de les
condicions establertes legalment per a contractar amb I’Administracié. Un cop rebuts el/s correu/s
electronic/s i, en el cas que s’hagin facilitat també teléfons mobils, els SMS, indicant que la
notificacié corresponent s’ha posat a disposicié en 'e-NOTUM, haura/n d’accedir-hi la/les persones
designadal/es, mitjancant I'enllag que s’enviara a aquest efecte. En I'espai virtual on hi ha
dipositada la notificacié, es permet accedir a dita notificacié amb certificat digital o amb contrasenya.

Els terminis a comptar des de la notificacié compten des de la data d’enviament de I'avis de
notificacid, si I'acte objecte de notificacioé s’ha publicat el mateix dia en el perfil de contractant de
'érgan de contractacié. En cas contrari, els terminis es computaran des de la recepcié de la
notificacid per part de 'empresa a qui s’adreca. No obstant aix0, els terminis de les notificacions
practicades amb motiu del procediment de recurs especial pel Tribunal Catala de Contractes
computen en tot cas des de la data d’enviament de I'avis de notificacio.

Els requeriments de presentacié de documentacié aixi com les sol-licituds d’esmena i
qualsevol altre requeriment o sol-licitud es comunicaran a I'empresa a través del sistema de
notificacié e-NOTUM i, llevat que s’indiqui el contrari al requeriment, es duran a terme a través de
la funcionalitat que té a aquest efecte I'eina de Sobre Digital/Oferta Telematica mitjancant la qual
s’adregara un correu electronic a I'adrega o les adreces assenyalades per les empreses licitadores
en el formulari d’inscripcié, amb I'enllag per a qué accedeixin a I'espai de I'eina on han d’aportar la
documentacié corresponent. Excepcionalment, també podra utilitzar-se el Registre d’entrada de
I'Ajuntament de Viladecans per presentar documentacié addicional que no s’hagi pogut incloure a
l'espai de I'eina de Sobre Digital.

2.4. CERTIFICATS DIGITALS
D’acord amb la disposicioé addicional primera del DL 3/2016, sera suficient I'Gs de la signatura
electronica avancada basada en un certificat qualificat de signatura electronica en els termes
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previstos en el Reglament (UE) 910/2014/UE, del Parlament Europeu i del Consell, de 23 de juliol
de 2014, relatiu a la identificacié electronica i els serveis de confianca per a les transaccions
electroniques en el mercat interior i pel qual es deroga la Directiva 1999/93/CE. Per tant, aquest
és el nivell de seguretat minim necessari del certificat de signatura electronica admesa per a la
signatura del DEUC, de la declaracié responsable i de I'oferta.

Pel que fa als certificats estrangers comunitaris, s’acceptaran els certificats qualificats a qualsevol
pais de la Uni6 Europea d’acord amb larticle 25.3 del Reglament (UE) 910/2014/UE sobre
identificacié electronica i serveis de confianga, esmentat, el qual disposa que “una signatura
electronica qualificada basada en un certificat qualificat emeés a un Estat membre sera reconeguda
com a signatura electronica qualificada a la resta dels Estats membres”.

3. REGIM ECONOMIC DEL CONTRACTE

3.1. RISC | VENTURA

L’execuciéo del contracte es realitzara a risc i ventura del contractista, que assumeix la
responsabilitat civil, laboral, social, fiscal i mediambiental que tingui causa en I'execuci6 del
contracte.

El contractista no tindra cap dret a la indemnitzacié per causa de perdues, avaries o perjudicis
ocasionats, siné en els casos i forma que determina i estableix I'article 239 de la Llei 9/2017, de la
LCSP, en relacio a la forca major.

Ara bé, en 'expedient s’haura d’acreditar que, préviament al succés, havia pres les mesures i
precaucions raonables per tal de prevenir i evitar, si aixo fos possible, que els treballs realitzats i
'equip adscrit poguessin sofrir danys per esdeveniments naturals.

3.2. VEC, PRESSUPOST BASE DE LICITACIO | PREU DEL CONTRACTE
L'import del valor estimat del contracte (VEC) s’indica a la clausula especifica 2.1. d’aquest plec.

L'import del pressupost base de licitacié i el metode aplicat per al seu calcul és el que figura a
la clausula especifica 2.2. d’aquest plec.

El pressupost base de licitacio incorpora tots els costos directes i indirectes associats a la prestacio
del servei; estant inclosos els costos salarials, els de seguretat social, els de formacié permanent
obligatoria, els corresponents a assegurances, els de prevencié de riscos laborals, els de vigilancia
de la salut i els d’'uniformes del personal, quan el contracte estableixi 'obligacié d’adscriure un
nombre determinat de personal a I'execucioé del contracte.

De conformitat amb I'establert a l'article 102.1 de la LCSP, I'import corresponent a I'impost sobre
el valor afegit (IVA) que ha de suportar '’Administracié, s’indica a la clausula especifica 2.2. com a
partida independent.

L’import del pressupost base de licitacio té caracter de maxim. En consequéncia, la presentacié
d’ofertes que superin aquest import seran desestimades automaticament. Les ofertes
economiques que presentin les empreses s'ajustaran a alld previst en aquest plec i al PPT.

El pressupost base de licitacié compren els segiients conceptes:
a) L'impost sobre el Valor Afegit.
b) L’import dels treballs accessoris o0 auxiliars.
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c) Les taxes, canons i tributs derivats de la llei de propietat intel-lectual i industrial.

d) El benefici industrial i les despeses generals.

e) Les despeses derivades de I'aplicacio de les disposicions legals sobre seguretat i higiene en
el treball i els honoraris corresponents.

f) Les despeses corresponents al control de qualitat.

g) Les despeses de licitacio i formalitzacio del contracte, en el seu cas.

h) La imposicio fiscal derivada del contracte i de I'activitat del contractista en la seva execucio.

i) L’import de les carregues laborals de tot ordre i de tots els eventuals augments que s’hi
produeixin en el decurs del termini d’execucié del contracte com a conseqiiéncia de la
negociacié col-lectiva.

i) Els impostos, taxes o despeses de tot ordre corresponents a la sol-licitud i obtenci6é dels
permisos i llicencies necessaries per a I'execucio del contracte.

k) Totes les carregues fiscals, laborals i altres que poguessin correspondre, i especialment les
despeses, taxes, drets, canons, arbitris i impostos derivats del contracte i de la seva execucio.

El preu del contracte és el d’adjudicacio i ha d’incloure, com a partida independent, I'lmpost sobre
el Valor Afegit. En el preu es consideraran inclosos tots els conceptes anteriors aixi com els tributs,
les taxes, els canons de qualsevol tipus que siguin d’aplicacid, aixi com totes les despeses que
s’originin com a consequéncia de les obligacions establertes en aquest plec que s’han de complir
durant I'execuci6 del contracte.

Tots els treballs, medis auxiliars, personals i materials que siguin necessaris per a la correcta
prestacio dels serveis i treballs objecte del present contracte es consideraran inclosos en el preu
del contracte, encara que no figurin tots ells explicitats en la descomposicié o descripcio dels preus.

Totes les despeses que pel seu concepte fossin assimilables a qualsevol tipus de costos indirectes,
es consideraran incloses en els preus unitaris, encara que no figurin, en el pressupost, valorats
unitariament o en partida alcada.

3.3. CREDIT PRESSUPOSTARI
El contracte comporta una despesa amb carrec a I'aplicacié pressupostaria detallada a la clausula
especifica 2.3. d’aquest plec.

En relaci6 a l'autoritzacié de la despesa a carrec de pressupostos corresponents a exercicis futurs,
l'autoritzacio de la despesa es realitzara amb la condicié suspensiva d’existéncia de crédit adequat
i suficient per a finangar les obligacions derivades del contracte en l'exercici pressupostari
corresponent, de conformitat amb I'establert a la legislacié vigent.

3.4. FACTURACIO | FORMA DE PAGAMENT

L'import dels serveis i treballs realitzats es justificara mitjangant aportacio, per part de 'empresa
adjudicataria de la corresponent factura en la forma detallada a la clausula especifica 2.4. d’aquest
plec i a la present clausula.

Als efectes previstos a la Disposicié Addicional 32ena de la LCSP, I'dérgan administratiu amb
competéncia en matéria de comptabilitat publica, és la Intervencié Municipal de I’Ajuntament de
Viladecans.

Segons estableix la Llei 25/2013 d’Impuls de la Factura Electronica i Creacié del Registre
Comptable de Factures al Sector Public, des del 15 de gener de 2015, les empreses proveidores
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de les diferents administracions publiques estan obligades a presentar les seves factures en format
electronic, amb signatura avancada basada en un certificat qualificat.

Perque la factura electronica dirigida a I'Ajuntament de Viladecans arribi a la unitat tramitadora
destinataria que correspongui s’ha d’identificar la mateixa a la factura mitjangant el codi DIR3:

v" Oficina comptable: L01083015 (Ajuntament de Viladecans)

v Organ gestor: L01083015 (Ajuntament de Viladecans)

v' Unitat tramitadora: L01083015 (Ajuntament de Viladecans)

Tots els que presentin factures a I’Ajuntament de Viladecans ho hauran de fer electronicament,
excepte i en virtut de la capacitat d’autoorganitzacio i reglamentaria i de conformitat amb I'apartat
segon de l'article 4 de la Llei 25/2013 de 27 de desembre, podran quedar excloses de I'obligacio
de facturar electronicament a aquest Ajuntament les factures que presentin persones fisiques fins
un import maxim de dos mil Euros (2.000 Euros) IVA inclos per serveis esporadics.

La presentacio de les factures es pot fer mitjangant el punt general d’entrada: la plataforma e-FACT
Consorci Administraci6 Oberta de Catalunya, accesible des de la majoria d’aplicacions de
facturacié o la seu electronica de I’Ajuntament, a la que es pot accedir a través de la seu
electronica https://seuelectronica.viladecans.cat/ca/ o bé de la bustia de factures
electroniques de I'ajuntament de Viladecans https://efact.eacat.cat/bustia/?emisorld=158.

Tota factura i les seves copies han de complir els requisits que s’estableixen en el capitol Il del
Reial Decret 1619/2012, de 30 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament pel qual es regulen
les obligacions de facturacié, i han d'incloure, entre altres:

- Numero de compte bancari IBAN
- El departament de I'Ajuntament que ha fet la comanda i/o persona de contacte.

- El nimero d’apunt comptable: retencio, autoritzacié o disposicié pressupostaria, i la data i
organ d’acord de I'encarrec.

Les factures hauran de ser conformades pel técnic municipal encarregat de la comprovacio de la
correcta execuci6 del servei objecte del contracte.

Una vegada conformades les factures es procedira a la tramitacido comptable. El pagament sera
realitzat d’acord amb els terminis establerts en l'article 198.4 de la LCSP, és a dir, els 30 dies
seglients a la data d’aprovacié de la factura, i el regim general de pagaments de I’Ajuntament
de Viladecans. El pagament es realitzara mitjangant transferéncia bancaria al compte indicat pel
contractista en el model normalitzat facilitat pel departament promotor de la contractacié o pel
departament de Gestiéo Economica.

3.5. DESPESES DEL CONTRACTE

En el cas en que n’hi hagin, I'adjudicatari resta obligat al pagament de les despeses obligatories
de la publicitat de la licitacio i de I'adjudicacié del contracte, segons disposa l'article 67.2.9) del
RGLCAP, i en general de totes les despeses derivades del contracte i la seva formalitzacio.
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4. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO

4.1. ORGAN | MESA DE CONTRACTACIO

4.1.1. Organ de contractacio

L’ens contractant és 'Ajuntament de Viladecans. L’6rgan de contractaci6 amb competéncia per a
contractar és I'Alcalde-President i el Ple Municipal de I'’Ajuntament de Viladecans, amb els limits
guantitatius establerts a la legislacié vigent.

L’Alcalde-President de la Corporacid, té delegada la competéncia per a contractar a favor de la
Junta de Govern Local de I'Ajuntament de Viladecans.

Les dades de I'drgan de contractacié son:

Adreca postal: C/ Jaume Abril, 2

Poblacio: Viladecans (Barcelona)

Codi Postal: 08840

Teléfon: 936 351 800 (centraleta) i +34 672 111 023 +34 672 111 021
+34 672 111 026 +34 672 111 012.

Fax: 936 374 140

Correu electronic: contractacié @viladecans.cat

Web institucional: www.viladecans.cat

Prerrogatives de I’érgan de contractacio

L’6rgan de contractacié té la prerrogativa d’interpretar els contractes administratius i resoldre els
dubtes que ofereixi el seu compliment.

Igualment podra modificar els contractes per raons d’interés public, declarar la responsabilitat
imputable al contractista arran de I'execucié del contracte, suspendre’'n I'execucid, acordar-ne la
resolucié i determinar els efectes d’aquesta, dintre dels limits i amb subjeccié als requisits i efectes
assenyalats a la LCSP i al RGLCAP

Aixi mateix, I'érgan de contractacio té les facultats d’'inspeccié de les activitats desenvolupades
pels contractistes durant I'execucié del contracte, en els termes i amb els limits que estableix la
LCSP per a cada tipus de contracte. Finalment ostenta les potestats de direcci6 i control dels
serveis per la qual cosa podra dictar les ordres i les instruccions que estimi oportunes per a garantir
el correcte funcionament.

En els procediments que s’instrueixin per adoptar acords relatius a les prerrogatives establertes
als paragrafs anteriors, s’ha de donar audiéncia al contractista.

Els acords que adopti I'drgan de contractacid, en I'exercici de les seves prerrogatives posaran fi a
la via administrativa i seran immediatament executius. Contra aquestes resolucions podra
interposar-se, amb caracter potestatiu, recurs de reposicié /o recurs contencios administratiu
d’acord amb el que disposa la llei reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

4.1.2. Mesade contractaci6

De conformitat amb l’article 326 de la LCSP, en el present procediment, la constitucio de la
Mesa de contractacié és potestativa, de manera que en cas que no es constitueixi les seves
funcions seran assumides pel servei técnic del centre promotor de la contractacié.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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En cas que es constitueixi, aplicaran les seguients previsions:

La Mesa de Contractacio tindra la composicié indicada a la clausula especifica 4.5 d’aquest plec i
sera I'drgan d’assistencia per a I'adjudicacié del contracte que avaluara les ofertes, actuant d’acord
amb les previsions contingudes en aquest plec i sense perjudici de la emissid dels informes técnics
gue aquesta hagi de precisar.

Els membres de la Mesa de contractacié no han de tenir cap conflicte d’interessos en relacié a
aquest contracte, i per tant, no han de tenir directa o indirectament, un interés financer, economic
o personal que pugui comprometre la seva imparcialitat i independéncia. A tals efectes, en el cas
d’existir aquest conflicte ho hauran de declarar en el moment de constitucié de la Mesa.

La mesa de contractacio podra sol-licitar 'assessorament de técnics o experts independents amb
coneixements acreditats en les matéries relacionades amb l'objecte del contracte, aixi com els
informes i 'assessorament intern o extern necessari per a 'adequat analisi i valoracio de les ofertes
presentades.

4.2. APTITUD PER A CONTRACTAR DELS LICITADORS

Estan facultades per participar en aquesta licitacid i subscriure, si escau, el contracte corresponent
les persones naturals o juridiques, espanyoles o estrangeres, que reuneixin les condicions
seguents:

1) Que tinguin personalitat juridica i plena capacitat d’obrar d’acord amb l'art. 65 de la LCSP.

2) Que no es trobin incurses en alguna de les circumstancies de prohibicié de contractar
recollides en l'article 71 de la LCSP o en altra normativa sectorial.

3) Que compleixin els requisits de solvencia economica, financera i técnica o professional exigits
com a minims per aquest contracte i indicats a la clausula especifica 3.1 d’aquest plec.

Per tal de determinar la solvéncia de la uni6 temporal d’empreses (UTE), s’acumula
I'acreditada per cadascuna de les seves integrants.

4) Que els empresaris tinguin I'habilitaci6 empresarial o professional que, si s’escau, sigui
exigible per dur a terme la prestacié que constitueixi 'objecte del contracte;

5) Que les prestacions objecte d’aquest contracte estiguin compreses dins de les finalitats,
objecte o ambit d’activitat de I’empresa, segons resulti dels seus estatuts o de les seves
regles fundacionals;

6) En el cas de tractar-se d’'un contracte reservat i aixi s’estableixi a les clausules especifiques
d’aquest plec, que tinguin la consideracié de Centre Especial de Treball d’Iniciativa Social o
empresa d’insercio a efectes d’'allo previst a la disposicié addicional quarta de la LCSP i a la
normativa respectiva d’aplicacio, i

7) A més, quan, per aixi determinar-ho la normativa aplicable, se li requereixin a 'empresa
contractista determinats requisits relatius a la seva organitzacio, destinacio dels seus beneficis,
sistema de finangament o altres per poder participar en el procediment d'adjudicacio, aquests
s’han d’acreditar per les empreses licitadores.
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Les circumstancies relatives a la capacitat, solvéncia i abséncia de prohibicions de contractar han
de concérrer en la data final de presentacié d’ofertes i subsistir en el moment de perfeccié del
contracte.

Addicionalment, els licitadors també s’han de comprometre a dedicar o adscriure a I'execucié del
contracte els mitjans personals o materials suficients, en cas d’exigir-se a la clausula especifica
3.3 d’aquest plec, mitjancant declaracié responsable que figura com a annex al final d’aquest plec.

Unié Temporal d’Empreses: També poden participar en aquesta licitacié les unions d’empreses
gue es constitueixin temporalment a aquest efecte (UTE), sense que sigui necessaria formalitzar-
les en escriptura publica fins que no se’ls hagi adjudicat el contracte.

Aquestes empreses queden obligades solidariament davant I’Administracié i han de nomenar una
persona representant o apoderada Unica amb poders suficients per exercir els drets i complir les
obligacions que es derivin del contracte fins a la seva extincié, sense perjudici que les empreses
atorguin poders mancomunats per a cobraments i pagaments d’'una quantia significativa, de
conformitat amb alld establert en I'article 69 de la LCSP.

La durada de la UTE ha de coincidir, almenys, amb la del contracte fins a la seva extincio.

Les empreses que vulguin constituir unions temporals d’empreses per participar en licitacions
publiques es poden trobar mitjangant la utilitzacié de la funcionalitat punt de trobada de la
Plataforma de Serveis de Contractacio Publica de la Generalitat, que es troba dins I'apartat “Perfil
del licitador”.

Participacié prévia de I'’empresa: Les empreses que hagin participat en I'elaboracié de les
especificacions técniques o dels documents preparatoris del contracte o que hagin assessorat
I'érgan de contractacié durant la preparacié del procediment de contractacié, poden participar en
la licitacié sempre que es garanteixi que la seva participacié no falseja la competéncia.

Recurs a capacitats externes: Els licitadors poden recorrer per a I'execucio del contracte a les
capacitats d'altres entitats, amb independéncia de la naturalesa juridica dels vincles que tinguin
amb elles, per tal d’acreditar la seva solvéncia econdmica i financera i técnica i professional,
sempre que aquestes entitats no estiguin incurses en prohibicié de contractar i que les empreses
licitadores demostrin que durant tota la durada de I'execucié del contracte disposaran efectivament
dels recursos necessaris mitjancant la presentacié a tal efecte del compromis per escrit de les
entitats esmentades.

No obstant aix0, respecte als criteris relatius als titols d'estudis i professionals i a I'experiéncia
professional, les empreses només poden recorrer a les capacitats d'altres entitats si aquestes
presten els serveis per als quals s6n necessaries les capacitats esmentades.

En les mateixes condicions, les UTE poden recérrer a les capacitats dels participants en la unié o
d'altres entitats.

4.2.1. Registre oficial de licitadors
Les empreses que es presentin al procediment de licitacié podran estar inscrites en el Registre
Electronic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI) o en el Registre oficial de
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Licitadors i Empreses Classificades del Sector Public (ROLECSP) en la data final de presentacio
d’ofertes.

El certificat d’inscripcié es presentara juntament amb la declaracié responsable de la vigéncia de
les dades que inclou, sense perjudici de les comprovacions que pugui realitzar la mesa de
contractacio o el servei gestor o promotor.

4.3. PRESENTACIO DE PROPOSICIONS

Cada empresa licitadora no pot presentar més d’'una proposicié. Tampoc pot subscriure cap
proposta en UTE amb d’altres si ho ha fet individualment o figurar en més d’una uni6 temporal. La
infraccié d’aquestes normes dona lloc a la no-admissio de cap de les propostes que hagi subscrit.

Les empreses licitadores hauran de presentar la documentacié que conformi les seves ofertes de
conformitat amb les clausules especifiques 4.1 i 4.2 d’aquest plec, mitjancant presentacié
telematica amb la funcionalitat de que disposa la Plataforma de serveis de contractacio
publica abans de les 14:00:00 hores de I'Gltim dia per a presentar les ofertes indicat a la citada
clausula especifica 4.1 d’aquest plec. D’aquesta manera, les ofertes rebudes amb posterioritat (és
a dir, a les 14:00:01 en endavant) es consideraran extemporanies i no seran admeses sota cap
concepte.

Les propostes s’hauran de presentar mitjancant I'eina de I'Oferta telematica, accessible a 'adreca
web seglent: https://contractaciopublica.gencat.cat/perfil/Viladecans.

Un cop accedeixin a través d’aquest enllag a I'eina web d’Oferta telematica, les empreses
licitadores hauran d’omplir un formulari per donar-se d’alta a I'eina i, a continuacio, rebran un
missatge, al correu o correus electronics indicats en aquest formulari d’alta, d’activacio de I'oferta.

Les adreces electroniques que les empreses licitadores indiquin en el formulari d’inscripcié de
I'eina d’Oferta telematica, que seran les emprades per enviar correus electronics relacionats amb
I'is de I'eina d’Oferta telematica, han de ser les mateixes que les que designin en la declaracio
responsable per rebre els avisos de notificacions i comunicacions mitjangant 'e-NOTUM.

Les empreses licitadores han de conservar el correu electronic d’activacio de I'oferta, atés que
I'enllag que hi ha al missatge d’'activacio és 'accés exclusiu de qué disposaran per presentar les
seves ofertes a través de 'eina d’Oferta telematica.

Per poder iniciar la tramesa de la documentacio, I'eina requerira a les empreses licitadores que
introdueixin una paraula clau per accedir a I'espai de preparacio de I'oferta. Aquesta paraula clau
no xifra la documentacid, només securitza I'espai de preparacio de I'oferta per tal que les empreses
licitadores hi puguin accedir en moments diferents o des de diferents dispositius per preparar la
seva oferta.

L'eina d’Oferta telematica no requereix que les empreses licitadores enviin la paraula clau per
poder accedir a les ofertes, atés que en aquesta eina la paraula clau només securitza 'espai de
preparacio de I'oferta i no xifra la documentacio.

Una vegada es disposi de tota la documentacié de I'oferta i s’hagin adjuntat els documents que la
conformen, es fara la presentacié propiament dita de I'oferta, la qual no es considera presentada
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fins que no ha estat registrada, amb I'apunt d’entrada corresponent, a través de I'eina. A partir del
moment en qué s’hagi presentat, ja no es podra modificar la documentacié tramesa.

Cal tenir en compte que I'eina d’Oferta telematica no permet suprimir o modificar les ofertes un cop
presentades; si és possible en qualsevol moment anterior a I'enviament de l'oferta. En cas que
una empresa licitadora presenti dues o més ofertes a un mateix lot/contracte dins del termini de
presentacié d’ofertes, pretenent que l'Ultima substitueixi a una o unes ofertes anteriors, ha
d’'informar-ho aixi fefaentment a I'érgan de contractacié i aquest o, en el seu cas, la mesa de
contractacid, valorara el que procedeixi respecte d’aquestes ofertes. Per tant, les empreses
licitadores poden substituir i/o modificar I'oferta presentada, durant el termini de presentacio
d’ofertes, mitjancant la presentacié d’una segona oferta, que suposara la retirada de la primera,
sempre que I’empresa licitadora aixi ho hagi advertit expressament i fefaent a I’érgan de
contractacio; en cas contrari, les ofertes seran excloses, per incompliment de la prohibicié de
presentacio de proposicions simultanies (Art. 139.3 de la LCSP).

En cas de fallida técnica que impossibiliti I'is de I'eina d’Oferta telematica el darrer dia de
presentacio de les proposicions, els serveis dependents de I'érgan de Contractacié podran ampliar
el termini de presentacié de les mateixes el temps que es consideri imprescindible, modificant el
termini de presentacié d’ofertes i publicant al perfil del contractant aquest canvi de data, sense que
es requereixi en tot cas que I'6rgan de contractacio, si s’escau, adopti una decisio prévia expressa
respecte d’una possible ampliacié del termini pel temps que es consideri imprescindible.

Podeu trobar material de suport sobre com preparar una oferta mitjancant I'eina d’Oferta
Telematica a l'apartat de “Material d'ajuda per a persones usuaries” dins de “suport’ de la
Plataforma de Serveis de Contractacié Puablica: (https://contractaciopublica.cat/ca/manuals/usuari)

Es important que les empreses licitadores verifiquin amb antelacid suficient que tenen el
coneixement requerit de I'eina i que coneixen els requeriments necessaris per presentar oferta.

Enviament en dues fases: D’acord amb el que disposa 'apartat 1.h) de la disposicié addicional
setzena de la LCSP, I'enviament de les ofertes mitjangant I'eina d’Oferta telematica es podra fer
en dues fases, transmetent primer 'empremta electronica de la documentacié de I'oferta, dins el
termini de presentacié d’ofertes, amb la recepcié de la qual es considerara efectuada la seva
presentacio a tots els efectes, i després enviant la documentacio de I'oferta propiament dita, en un
termini maxim de 24 hores. En cas que no es faci aquesta segona remissié en el termini de 24
hores, es considerara que I'oferta ha estat retirada.

Si es fa Us d’aquesta possibilitat, cal tenir en compte que la documentacié tramesa en aquesta
segona fase ha de coincidir totalment amb aquella respecte de la que s’ha enviat 'empremta digital
préeviament, de manera que no es pot produir cap modificacié dels fitxers electronics que configuren
la documentacio de l'oferta. En aquest sentit, cal assenyalar la importancia de no manipular
aquests arxius (ni, per exemple, fer-ne copies, encara que siguin de contingut idéntic) per tal de
no variar-ne 'empremta electronica, que és la que es comprovara per assegurar la coincidéncia
de documents en les ofertes trameses en dues fases.

4.3.1. Idioma
Les proposicions i demés documentacié requerida al llarg del procediment de licitacié s’haura de
presentar en qualsevol de les llengiies cooficials de Catalunya (catala i/o castella). D’acord amb
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l'article 23 del RGLCAP, les empreses estrangeres han de presentar la documentacié traduida de
forma oficial al catala i/o al castella

4.3.2. Format i mida dels documents

Els formats de documents electronics admissibles hauran de ser compatibles amb els productes
informatics d’us general. A efectes informatius, 'Ajuntament de Viladecans disposa del segiient
programari:

- Suite office de Microsoft.

- Acrobat reader (.pdf).

- Autocad (.dwg).

- Format SIG (.shp)

- Imatges amb una resolucié minima de 200px (.tiff, .omp, .jpeq).

L’eina d’Oferta telematica no permet la presentacié d’arxius de mida superior a 25 Mb. Per aquest
motiu, els arxius de les ofertes d’aquesta mida s’han de comprimir o fragmentar en diverses parts.
La particié s’ha de realitzar manualment (sense utilitzar eines del tipus winzip o winrar de particid
automatica) i sense incorporar cap tipus de contrasenya. Els arxius resultants de la particié
s’incorporen en I'apartat d’altra documentacioé numerats (part 1 de 2, part 2 de 2).

Les especificacions técniques necessaries per a la presentacid electronica d’ofertes es troben
disponibles a l'apartat de “Material d'ajuda per a persones usuaries” dins de “suport” de la
Plataforma de Serveis de Contractacid Puablica: https://contractaciopublica.cat/ca/manuals/usuari.

4.3.3. Virus informatics

Les ofertes presentades han d’estar lliures de virus informatics i de qualsevol tipus de programa o
codi nociu, ja que en cap cas es poden obrir els documents afectats per un virus amb les eines
corporatives de I'’Ajuntament de Viladecans. Aixi, és obligacié de les empreses contractistes passar
els documents per un antivirus i, en cas d’arribar documents de les seves ofertes amb virus, sera
responsabilitat d’elles que I'’Administracié no pugui accedir al contingut d’aquests.

En cas que algun document presentat per les empreses licitadores estigui malmeés, en blanc o sigui
il-legible o estigui afectat per algun virus informatic, la Mesa de contractacio valorara, en funcio
de quina sigui la documentacié afectada, les conseqiiéncies juridiques respecte de la
participacié d’aquesta empresa en el procediment, que s’hagin de derivar de la impossibilitat
d’accedir al contingut d’algun dels documents de l'oferta. En cas de tractar-se de documents
imprescindibles per conéixer o valorar I'oferta, la mesa podra acordar I’exclusié del
licitador.

4.3.4. Firma electronicai confidencialitat dels documents

Tota la documentacio que presentin els licitadors haura d’estar signada electronicament per qui
ostenti representacié i poder suficient per fer-ho dins de I'empresa. En cas de tractar-se
d’empreses que concorrin amb el compromis de constituir-se en UTE si resulten adjudicataries,
s’han de signar pels representants de totes les empreses que la composen.

Les empreses licitadores podran presentar una declaracié de confidencialitat en relacio als
documents que conformen la seva oferta.
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Els documents i les dades presentades per les empreses licitadores es poden considerar de
caracter confidencial si inclouen secrets industrials, técnics o comercials i/o drets de propietat
intel-lectual i la seva difusio a terceres persones pugui ser contraria als seus interessos comercials
legitims, perjudicar la competéncia lleial entre les empreses del sector; o bé quan el seu tractament
pugui ser contrari a les previsions de la normativa en matéria de proteccio de dades de caracter
personal. Aixi mateix, el caracter confidencial afecta a qualsevol altres informacions amb un
contingut que es pugui utilitzar per falsejar la competéncia, ja sigui en aquest procediment de
licitaci6 o en altres de posteriors. No tenen en cap cas caracter confidencial I'oferta economica de
'empresa, ni les dades incloses en la declaracié responsable, llevat que el licitador justifiqui i
acrediti el contrari.

La declaracié de confidencialitat de les empreses ha de ser necessaria i proporcional a la finalitat
o interés que es vol protegir i ha de determinar de forma expressa i justificada els documents o
dades facilitats que consideren confidencials. No s’admeten declaracions genériques o no
justificades del caracter confidencial.

En tot cas, correspon a I'dérgan de contractacié valorar si la qualificacié de confidencial d’'una
determinada documentacio és adequada i, en consequiéncia, decidir sobre la possibilitat d’accés o
de vista d’aquesta documentacio, prévia audiéncia de I'empresa o les empreses licitadores
afectades.

4.3.5. Contingut de les ofertes
Les ofertes tindran el contingut que es detalla a la clausula especifica 4.2. d’aquest plec.

Les proposicions dels interessats son secretes, s’han d’ajustar al que preveu aquest plec, el PPT
i la documentacié complementaria, i la seva presentacié suposa l'acceptacié incondicionada per
part de 'empresa licitadora del contingut de la totalitat de les clausules o condicions d’aquest plec,
aixi com del PPT i resta de documentacié complementaria, sense cap excepcié ni reserva, aixi
com l'autoritzacié a la mesa o al servei gestor o promotor i a I'érgan de contractacié per consultar
les dades que recullen el REELI o ROLECSP, o les llistes oficials d’operadors economics d’un
Estat membre de la Unié Europea.

Cal tenir en compte que les dades personals de les empreses licitadores, obtingudes per
I’Administracio en aquest procediment de contractacio, seran tractades per la unitat responsable
de l'activitat de tractament amb la finalitat o les finalitats identificades en el present plec en relacio
a la Informacio basica sobre proteccié de dades de caracter personal dels licitadors.

Aixi mateix, cal recordar que en cas que amb ocasi6 de la participacié en aquesta licitacié les
empreses hagin de comunicar dades personals, tant per incorporar-les en les seves ofertes, com
per acreditar el compliment dels requisits previs a l'adjudicacié, han de complir l'obligacié de
comptar amb el consentiment informat previ de les persones afectades, d’acord amb el que
preveuen els articles 6 i 11 de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccioé de dades
personals i garantia dels drets digitals.

No s’acceptaran les proposicions que tinguin omissions, esmenes 0 errors que no permetin
coneixer clarament alldo que es considera fonamental per valorar-les.

4.4, OBERTURA | VALORACIO DE LES PROPOSICIONS
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L’'obertura de les proposicions es realitzara per la Mesa de contractacio, a través de la Plataforma
de Serveis de Contractacié Publica de la Generalitat de Catalunya, el dia fixat a la clausula
especifica 4.3 d’aquest plec, garantint que I'obertura no es realitza fins que hagi finalitzat el termini
per a la seva presentacio, per la qual cosa no se celebrara acte public d'obertura d’aquestes.

S’admetran o exclouran als licitadors previa qualificacio de la documentacio aportada.

En cas d’observar defectes esmenables, es comunicara a les empreses licitadores afectades
perque els esmenin en el termini de tres dies habils. Es podra sol-licitar i admetre I'aclariment o
'esmena d’errors en les ofertes quan siguin de tipus material o formal, no substancials i no
impedeixin conéixer el sentit de 'oferta. Unicament es permetra I'aclariment o 'esmena d’errors en
les ofertes sempre que no comportin una modificacié o concrecié de I'oferta, amb la finalitat de
garantir el principi d’igualtat de tracte entre empreses licitadores.

Aixi mateix, 'Ajuntament podra sol-licitar als licitadors els aclariments que li calguin sobre els
certificats i documents presentats o requerir-les perqué en presentin de complementaris, les quals
disposaran d'un termini de cinc dies naturals sense que puguin presentar-se després de
declarades admeses les ofertes.

Una vegada esmenats, si s’escau, els defectes en la documentacid, s’avaluara i determinara les
empreses admeses a la licitaci6 i les excloses, aixi com, en el seu cas, les causes de I'exclusio.

Aixi mateix, I'eventual falsedat en alldo declarat per les empreses licitadores en la declaracio
responsable o en altres declaracions pot donar lloc a la causa de prohibicié de contractar amb el
sector public prevista en I'article 71.1.e) de la LCSP.

4.5. CLASSIFICACIO DE LES OFERTES

La Mesa de contractacio procedira a avaluar i valorar les ofertes admeses aplicant els criteris
d’adjudicacio assenyalats en la clausula especifica 4.6. d’aquest plec i en I'anunci de licitacio, i les
classificara per ordre decreixent, realitzant la proposta d’adjudicacié a favor del licitador que
obtingui la millor puntuacio.

La proposta d’adjudicacié no crea cap dret a favor de I'empresa licitadora proposada com a
adjudicataria, ja que I'drgan de contractacio podra apartar-se’n sempre que motivi la seva decisio.

Realitzada la proposta d’adjudicacid, la Mesa procedira a comprovar en el RELI o en el ROLECSP
que I'empresa esta degudament constituida, que el signant de la proposicio té poder bastant per
formular I'oferta i que no esta incursa en cap prohibicié per contractar.

Seran excloses de la licitacid, mitjangant resolucié motivada, les empreses les proposicions de les
guals no concordin amb la documentacié examinada i admesa, les que excedeixin del pressupost
base de licitacio, modifiquin substancialment els models de proposicié establerts en aquest plec,
comportin un error manifest en I'import de la proposici6 i aquelles en les quals 'empresa licitadora
reconegui I'existéncia d’error o inconsisténcia que la fa inviable.

L’existéncia d’errors en les proposicions economiques de les empreses licitadores implicara
l'exclusié6 d’aquestes del procediment de contractacid, quan pugui resultar afectat el principi
d’igualtat, en els casos d’errors que impedeixen determinar amb caracter cert quin és el preu
realment ofert per les empreses i, per tant, impedeixin realitzar la valoracio de les ofertes.
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En el seu cas, la Mesa podra sol-licitar els informes técnics que consideri necessaris abans de
formular la seva proposta d’adjudicacié. També podra sol-licitar aquests informes quan consideri
necessari verificar que les ofertes compleixen amb les especificacions técniques dels plecs. Les
proposicions que no compleixin dites prescripcions no seran objecte de valoracio.

També podra requerir informes a les organitzacions socials d’usuaris destinataris de la prestacio,
a les organitzacions representatives de I'ambit d’activitat al qual correspongui l'objecte del
contracte, a les organitzacions sindicals, a les organitzacions que defensin la igualtat de genere i
a altres organitzacions per verificar les consideracions socials i ambientals.

4.6. CRITERIS DE DESEMPAT
En casos d’empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses licitadores, tindra
preferéncia en I'adjudicacié del contracte:

- La proposicio presentada per aguelles empreses que, al venciment del termini de presentacio
d’ofertes, tinguin en la seva plantilla un percentatge de treballadors amb diversitat funcional
superior al que els imposi la normativa. Si diverses empreses licitadores de les que hagin
empatat quant a la proposicié6 més avantatjosa acrediten tenir relacié laboral amb persones
amb diversitat funcional en un percentatge superior al que els imposi la normativa, tindra
preferéncia en I'adjudicacié del contracte 'empresa licitadora que disposi del percentatge més
alt de treballadors fixos amb diversitat funcional en la seva plantilla.

- La proposicio presentada per les empreses d’insercié que regula la Llei 44/2007, de 13 de
desembre, per a la regulacié del regim de les empreses d’insercid, que compleixin els requisits
gue estableix aquesta normativa per tenir dita consideracio.

- En radjudicacioé dels contractes relatius a prestacions de caracter social o assistencial, la
proposicié presentada per entitats sense anim de lucre, amb personalitat juridica, sempre que
la seva finalitat o activitat tingui relacié directa amb I'objecte del contracte, segons resulti dels
seus respectius estatuts o regles fundacionals i figurin inscrites en el registre oficial
corresponent.

- La proposici6 d’entitats reconegudes com a organitzacions de comerg¢ just per a I'adjudicaci6
dels contractes que tinguin com a objecte productes en els quals hi hagi alternativa de comerg
just.

- Laproposici6 presentada per empreses que, al venciment del termini de presentacio d’ofertes,
incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat d’oportunitats entre
dones i homes i que afavoreixin els col-lectius LGBTIQ.

- Laproposici6 presentada per empreses que tinguin en el Consell d’Administracié o en llocs de
direccié una major preséncia de dones que d’homes.

- La proposiciéd presentada per empreses que tinguin el distintiu catala d’excel-léncia
empresarial en materia d’igualtat efectiva de dones i homes en el treball atorgat per I'Institut
Catala de les Dones, o que compleixin amb els requisits i condicions per al seu atorgament
establerts a I'article 35 de la Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes.
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- Encas d'empat entre empreses no obligades a elaborar un pla d'igualtat, tindra preferéncia en
I'adjudicacié del contracte I'empresa que, tot i no estar-hi obligada, tingui un pla d'igualtat.

Les empreses licitadores han d’aportar la documentacié acreditativa dels criteris de desempat en
el moment en qué es produeixi 'empat.

En el cas que persisteixi 'empat, aquest es resoldra mitjangant I'aplicacié per ordre dels criteris
establerts a l'article 147.2 de la LCSP.

4.7. OFERTES AMB VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS
La determinacié de les ofertes que presentin uns valors anormals s’ha de dur a terme en funcié
dels limits i els parametres objectius establerts a la clausula especifica 4.6. d’aquest plec.

En el suposit que una o diverses de les ofertes presentades incorrin en presumpcié d’anormalitat,
I'dorgan de contractacio a través dels seus serveis dependents requerira al/s licitador/s que I’hagin
presentat perque les justifiquin i desglossin raonadament i detalladament el baix nivell dels preus,
o de costos, o qualsevol altre parametre sobre la base del qual s’hagi definit la anormalitat de
I'oferta. L’empresa licitadora disposara d’un termini maxim de cinc dies habils per presentar la
informacio i els documents que siguin pertinents a aquests efectes.

Transcorregut aquest termini, si 'érgan de contractacié (a través dels seus serveis dependents)
no rep la informacio i la documentacié justificativa sol-licitada, es considerara que la proposicié no
podra ser complerta, quedant el licitador exclos del procediment.

Si l'organ de contractacio (a través dels seus serveis dependents) rep la informaci6 i la
documentaci6 justificativa sol-licitada dins de termini, I'avaluara, previ 'assessorament técnic del
servei corresponent, i decidira o bé 'acceptacié de I'oferta perqué considera acreditada la seva
viabilitat, o bé, en cas contrari, el seu rebuig.

L’'6rgan de contractacié rebutjara les ofertes incurses en presumpcié d’anormalitat en els casos
previstos a l'article 201 de la LCSP.

4.8. ADJUDICACIO DEL CONTRACTE

Si I'tinic criteri per seleccionar I'adjudicatari és el preu, '6rgan de contractacié haura d’adjudicar el
contracte en el termini maxim de 15 dies a comptar des del segiient al de I'obertura de
proposicions, i si s’utilitzen una pluralitat de criteris o I'inic criteri del menor cost del cicle de vida,
el termini maxim per adjudicar el contracte sera de 2 mesos a comptar des del segient al de
I'obertura de proposicions.

Aquests terminis s’ampliaran en quinze dies habils quan s’hagi identificat una o diverses ofertes
incurses en presumpcié d’anormalitat i se les hagi de requerir per tal que justifiquin la viabilitat de
les seves ofertes.

Si no es produeix I'adjudicacio dins dels terminis assenyalats, els licitadors tenen dret a retirar la
seva proposicio.

Un cop presentada la documentacié per part del licitador que ha presentat la millor oferta, I'érgan
de contractacié acordara I'adjudicacio del contracte a 'empresa o les empreses proposades com
a adjudicataries, dins del termini de cinc dies habils seglients a la recepcio de dita documentacio.
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La licitacié no es declarara deserta si hi ha alguna proposicié que sigui admisible d’acord amb els
criteris que figuren en aquest plec. La declaracid, en el seu cas, que aquest procediment ha quedat
desert es publicara en el perfil de contractant.

La resolucio o acord d’adjudicacio del contracte es notificara als licitadors i es publicara en el perfil
de contractant de I'Ajuntament de Viladecans dins del termini de 15 dies, indicant el termini en qué
s’haura de procedir a la formalitzacio del contracte.

4.9. DECISIO DE NO ADJUDICAR O SUBSCRIURE EL CONTRACTE | DESISTIMENT

L’drgan de contractacié podra decidir no adjudicar o subscriure el contracte, per raons d’interés
public degudament justificades i amb la corresponent notificacié a les empreses licitadores, abans
de la formalitzacio6 del contracte.

També podra desistir del procediment, abans de la formalitzacié del contracte, notificant-ho a les
empreses licitadores, quan aprecii una infraccié no esmenable de les normes de preparacié del
contracte o de les reguladores del procediment d’adjudicacio.

En ambdéds suposits es compensara a les empreses licitadores per les despeses en quée hagin
incorregut sempre que acreditin fefaentment la seva efectivitat.

La decisi6 de no adjudicar o subscriure el contracte i el desistiment del procediment d’adjudicacié
es publicara en el perfil de contractant de I’Ajuntament de Viladecans.

4.10. FORMALITZACIO | PERFECCIO DEL CONTRACTE

El contracte es formalitzara mitjancant la signatura electronica d’acceptacié per part del
contractista de la resolucié o de I’acord de I'adjudicacié. En cap cas es pot iniciar 'execucio
del contracte sense la prévia formalitzacio.

La formalitzacio del contracte s’efectuara en el termini maxim de quinze dies habils seglents a
la notificacio de I'adjudicaci6 als licitadors i es publicara al perfil del contractant.en un termini no
superior a 15 dies a comptar des de la formalitzacio.

Si el contracte no es pot formalitzar amb I'adjudicatari, s’adjudicara al licitador que hagi presentat
la segona millor oferta d’acord amb l'ordre en qué hagin quedat classificades les ofertes essent
aplicables els terminis previstos en els apartats anteriors.

Les empreses que hagin concorregut amb el compromis de constituir-se en UTE hauran de
presentar, un cop s’hagi efectuat I'adjudicacié del contracte al seu favor, I'escriptura publica de
constitucié de la unié temporal (UTE) en la qual consti el nomenament de la persona representant
o de la persona apoderada Unica de la unié amb poders suficients per exercir els drets i complir
les obligacions que es derivin delcontracte fins a la seva extincié.

Un cop formalitzat el contracte, es comunicaran les dades basiques al Registre Public de
Contractes de la Generalitat de Catalunya (RPC), per a la seva inscripcid, entre les quals figuraran
la identitat de I'empresa adjudicataria, I'import d’adjudicacié del contracte, juntament amb el
desglossament corresponent de I'IVA; i posteriorment, si s’escau, les modificacions, les
prorrogues, les variacions de terminis o de preus, I'import final i I'extincié del contracte.
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Les dades contractuals comunicades al RPC seran d’accés public, amb les limitacions que
imposen les normes sobre proteccié de dades, sempre que no tinguin caracter de confidencials.

4.11. TRACTAMENT | CUSTODIA DOCUMENTACIO DELS LICITADORS NO
ADJUDICATARIS

Les proposicions presentades, tant aquelles declarades admeses com les rebutjades sense obrir
o les desestimades un cop obertes, seran arxivades al seu expedient.

D’acord amb la Resolucié de la Comissié Nacional d’Avaluacié i Tria Documental de la Generalitat
de Catalunya, de data 11 de juliol de 2006, respecte de la documentacié que s’adjunta amb els
contractes administratius pels licitadors que no resultin adjudicataris, I'ajuntament de Viladecans
procedira a la destruccié total de la documentacié aportada pels licitadors no adjudicataris
un cop transcorregut UN ANY del termini de I'adjudicacié sempre i quan sigui ferma la resolucio.
Eliminacié que es realitzara d’acord amb els procediments regulats per la normativa sobre accés,
avaluacio i tria de documents aprovada per la Generalitat de Catalunya.

5. GARANTIES DEL CONTRACTE

|

No procedeix la constitucié de cap garantia provisional ni definitiva, de conformitat amb I'establert
als l'articles 159.4 b) i 159.6.f) de la LCSP.

6. EXECUCIO DEL CONTRACTE

6.1. EXECUCIO | SUPERVISIO DELS SERVEIS

El contracte s’executara amb subjecci6 al que estableixin les seves clausules i els plecs i conforme
amb les instruccions que en la seva interpretacié doni el responsable del contracte a 'empresa o
empreses contractistes.

Organitzaci6 dels serveis
L’organitzacio dels serveis es portara a terme d’acord amb I'establert en aquest plec i al PPT.

Els Serveis Técnics Municipals i el responsable del contracte podran fer els encarrecs i encomanar
les tasques de conformitat amb I'establert al PPT, i amb les disposicions i sistemes d’organitzacié
gue en cada moment considerin més convenients pel correcte desenvolupament del servei.

L’adjudicatari haura de disposar d’'un responsable técnic que dirigira el personal i els treballs
d’execucio del contracte de serveis i el qual estara en contacte directe amb els Serveis Técnics
Municipals, el qual rebra d’aquesta, les ordres oportunes. L’esmentada persona sera
especialista en ’ambit dels serveis objecte del contracte.

L’'adjudicatari haura de comunicar als Serveis Técnics Municipals i al responsable del contracte
gualsevol anomalia que trobi en el desenvolupament del seu treball, aixi com sugeriments en ordre
a la seva major racionalitzacio i eficacia, i a facilitar als Serveis Técnics Municipals qualsevol
informacié que els sigui requerida, a efectes de control, estadistica o coneixement de les
operacions en curs o realitzant en I'aspecte técnic com economic.

El contractista haura de disposar de personal suplent amb la formacié i I'experiéncia

suficients per poder substituir les persones gue prestin els serveis objecte del contracte en

suposits de vacances, abséncies i/o malalties.

Programacio dels treballs objecte del contracte
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El contractista vindra obligat, durant el compliment del contracte, al seguiment de les instruccions
dels serveis técnics municipals i del responsable del contracte, aixi com a la necessaria coordinacio
i programacié de les actuacions que realitzi, de conformitat amb allo establert al PPT.

Aquesta programacié sera canalitzada mitjangant la bona relacié entre el contractista i 'Area
encarregada de la comprovacio i vigilancia del compliment de I'execucié del present contracte.

Direccid i inspeccid de I’execucié del contracte
La direccié i inspecci6 técnica dels serveis i treballs objecte del contracte, s’exercira pels Serveis
Técnics Municipals de la unitat o departament promotor de la contractacio.

El contractista estara obligat a complimentar totes les disposicions referents a la classe, ordre,
manera i temps d’execucio dels treballs contractats que li puguin ser comunicats pels Serveis
Técnics Municipals.

Tant els mitjans humans com materials adscrits al servei rebran directa i exclusivament les
instruccions dels Serveis Tecnics Municipals que gestionaran el servei.

Persona responsable del contracte
Amb independéncia de la unitat o departament encarregat del seguiment i 'execucioé ordinaria del
contracte, es designara una persona responsable del contracte que exercira les funcions seguents:

a) Realitzar el seguiment material de I'execucié del contracte, supervisar, inspeccionar,
comprovar i vigilar la realitzacié correcta de les presetacions objecte del contracte, prendre
les decisions i dictar les instruccions necessaries per assegurar la correcta realitzacio de
la prestacio.

b) Fer el seguiment i control dels serveis realitzats.

c) Comprobar que el contractista compleix les seves obligacions d'execucié en els termes
acordats en el contracte i en els plecs, que compleix I'oferta técnica presentada, les
millores proposades en la seva oferta i les condicions especials d'execuci6 establertes en
el plec de clausules administratives particulars.

d) Verificar el compliment de les obligacions de I'adjudicatari en matéria social i
mediambiental i en relacié amb els subcontractistes si n'hi hagués.

e) Promoure i convocar totes aquelles reunions que resultin necessaries a fi de solucionar
gualsevol incident que sorgeixi en l'execucié de l'objecte del contracte, per al bon
desenvolupament dels serveis i per poder dur a terme la supervisié de I'execucio.

f) Donar al contractista les instruccions i ordres oportunes per a assegurar l'efectiu
compliment del contracte en els termes pactats i per aconseguir els objectius de la
contractacio.

g) Exigir 'existéncia dels mitjans i organitzacio necessaris per a la realitzacio dels serveis.

h) Gestio de la facturacio de I'objecte del contracte, que incloura, les segiients tasques:

1. Comprovar que les empreses adjudicataries estiguin facturant d’acord amb els termes
previstos en el contracte.

2. Gestionar les incidencies que, en aquest ambit, puguin sorgir.

3. Recopilar les incidencies que puguin sorgir durant la vigencia del contracte.

4. Conformar les factures derivades de I'execucid del contracte.

i) Expedir les certificacions parcials/finals corresponents als serveis realitzats segons els
terminis d’execucio i imports acordats.

j) Tramitar les incidéncies que puguin sorgir durant el desenvolupament dels serveis.
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k) Avaluar la conveniencia, informar, motivar i proposar l'inici de la tramitacié de possibles
situacions contractuals com: prorrogues, modificacions contractuals, imposicié de
penalitats i/o reclamacio d'indemnitzacions per incompliments contractuals, resolucio de
contracte, etc.

[) Informar en els expedients de reclamacié de danys i perjudicis que hagi suscitat I'execucio
del contracte.

m) Informar a I'organ de contractacié sobre I'execuci6 del contracte i sobre el compliment per
part del contractista de totes les seves obligacions contractuals, sempre que aquest ho
sol-liciti.

n) Informar I'drgan de contractacié sobre l'alteracio dels mitjans humans i materials que el
contractista es va obligar a adscriure a I'execucié del contracte, el pla de treball o qualsevol
altra modificacié material en I'execucio del contracte.

0) Emetre un informe on determini si el retard en I'execucio és produit per motius imputables
al contractista.

p) Recepcionar el contracte, de conformitat amb el que estableix I'article 210 de la LCSP i els
articles 203 i 204 del RGLCAP.

g) Tramitar la liquidacio del contracte.

r) Informar els expedients de devolucio o cancel-laci6 de garanties.

s) Altres funcions que es puguin recollir a la normativa vigent o en els plecs reguladors de la
contractacio.

Les instruccions donades per la persona responsable del contracte configuren les obligacions
d’execucio del contracte juntament amb el seu clausulat i els plecs.

Resolucié d’incidéncies

Les incidéncies que puguin sorgir entre ’Administracio i 'empresa contractista en I'execuci6 del
contracte, per diferéncies en la interpretacié del que s’ha convingut o bé per la necessitat de
modificar les condicions contractuals, es tramitaran mitjangant expedient contradictori que incloura
necessariament les actuacions descrites en l'article 97 del RGLCAP.

Llevat que motius d’interés public ho justifiquin o la naturalesa de les incidencies ho requereixi, la
seva tramitacié no determinara la paralitzacié del contracte.

Resolucid de dubtes técnics interpretatius
Per a la resoluci6 de dubtes técnics interpretatius que puguin sorgir durant I'execucié del contracte
es pot sol-licitar un informe técnic extern a I’Administracié i no vinculant.

6.2. DRETS | OBLIGACIONS DE LES PARTS

L’Ajuntament de Viladecans només adquirira els compromisos expressament consignats en aquest
plecien el PPT; els que resultin dels aspectes de la proposicié presentada pel licitador acceptada,
i gue en resultin més favorables als interessos municipals, els recollits al contracte administratiu i
aquells que derivin de I'establert a I'ordenament juridic.

El contractista assumira les responsabilitats que derivin de I'ordre social, administratiu, civil o penal
com a consequéncia directa o indirecta de I'execucid del contracte de serveis.

Totes les despeses originades pel funcionament dels serveis i la tributacié sobre l'activitat del
contracte, inclos 'impost sobre el Valor Afegit estaran inclosos en el pressupost de I'adjudicacio.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports i del Servei Public d’Ocupacioé Estatal (SEPE)”

711N e s
‘” h Generalitat ;ﬁ; e
a 2 Y FORMACION PROFESIONAL
WY de Catalunya
Plec de clausules administratives Exp. AOE/AGI/Contractaci6/2025/24 — 17/2025/CSERV Pagina 49

E
MINISTERIO

T ECONOMIA SOCIAL S EPE

B} .
4
BsIn



J Servei d'Ocupacio o

de Catalunya
AJUNTAMENT DE VILADECANS @

6.2.1. Drets del contractista
El contractista té els drets derivats del contracte administratiu de serveis i els establerts a la
clausula especifica 5.1 d’aquest plec.

6.2.2. Obligacions del contractista
Seran obligacions del contractista les establertes en aquest plec, en el PPT i en el contracte
administratiu.

Aixi mateix, seran obligacions del contractista les seglents:

a)

b)

d)

e)

f)

)
h)

Prestar els serveis de forma regular i ininterrompudament, en la forma prevista en el PPT i
amb submissio a les instruccions que dictin els Serveis Tecnics de I’Ajuntament.

Adscriure a I'execucié del contracte els mitjans materials i personals necessaris per a la
correcta execucio.

L’Ajuntament esta facultat per sol-licitar a 'empresa adjudicataria, en qualsevol moment, tota
la documentacid que consideri necessaria a fi de comprovar la plena legalitat de 'empresa en
relacié a la situacio fiscal, laboral, administrativa, i tota aquella documentacio relativa a la
prestacio dels serveis contractats. El requeriment haura d’atendre’s en el termini que en cada
moment assenyali I’Ajuntament.

Presentar a ’Ajuntament, inicialment i amb periodicitat anual, una copia de les polisses de
responsabilitat civil actualitzades.

Informar, de forma immediata sobre les reclamacions i denuincies de que tingués coneixement,
i que facin referéncia a la seva intervencié en el compliment de I'objecte del contracte.

Nomenar la persona que mantindra les relacions contractuals i de control que s’han de
mantenir amb I'Ajuntament de Viladecans. Aquesta persona tindra la plena representacio de
I'adjudicatari i plena capacitat d’obrar en representacié de 'empresa i davant I’Ajuntament.

Assistir a les reunions de coordinacio i seguiment que puguin convocar-se.

Mesures en cas de vaga legal, tancament patronal, o qualsevol altra circumstancia que
impedeixi el normal desenvolupament dels treballs o serveis contractats. En el suposit eventual
de vaga legal en el sector al qual pertanyen els treballadors/es adscrits al servei, 'adjudicatari
haura de mantener informat de forma permanent al departament responsable del servei, de
les incidencies i desenvolupament de la vaga.

L'empresa adjudicataria estara obligada a posar a disposicié de I'Ajuntament tots els elements
adscrits als serveis, estant les despeses originades pels fets anteriors a carrec del contractista.
El preu es deduird proporcionalment. A aquests efectes el contractista haurd de donar
coneixement i comunicar la notificacié de l'inici de vaga a I'Ajuntament en el mateix dia o el
seglient a aquell en que els treballadors li hagin comunicat. Igualment té I'obligacié de remetre
immediatament copia de I'Ordre de I'Administracié competent, en la qual es fixin els serveis
minims.
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En cas de vaga I'adjudicatari estara obligat a prestar els serveis minims d’acord amb alld que
acordi amb el Comité de Vaga, i en cas de desacord, amb el Decret de Serveis Minims aprovat
per la Generalitat de Catalunya, per I'autoritat laboral competent o d’acord amb el laude arbitral
corresponent.

Una vegada finalitzada aquesta vaga, I'entitat adjudicataria haura de presentar un informe en
el que s’indiquin els serveis minims prestats i el nombre d’hores/serveis que s’hagin deixat de
prestar. Aquest informe haura de presentar-se en el termini maxim d’'una setmana després de
la finalitzacié de la vaga, amb la conformitat de la responsable municipal del servei.

Una vegada comprovats els incompliments produits com a conseqiiéncia de la vaga, el
Departament responsable del servei procedira a valorar la deduccié corresponent de la factura
del periode en que s’hagi produit la vaga legal. Aquesta valoracié es comunicara per escrit a
I'adjudicatari, per la seva deducci6 a la factura corresponent o, en el seu cas, en la segiient al
periode de facturacio.

i) L’adjudicatari no podra repercutir els augments pactats en convenis laborals d’empresa.

i) L’Ajuntament, en cas de desobediéncia a les seves instruccions, manifesta incompeténcia o
negligéncia greu que comprometi o pertorbi la marxa dels serveis, podra requerir al contractista
per a qué separi del servei als treballadors responsables de la pertorbacid.

k) Obligacié de coneixer el Codi Etic i el Pla de mesures antifrau aprovat per I'Ajuntament de
Viladecans que es troba publicat al portal de transparencia, i d’evitar qualsevol situacioé de frau,
corrupcio o conflicte d’interés, aixi com de comunicar aquells conflictes d’interés reals o
potencials dels que tingui coneixement en el marc d’aquest procediment de contractaci6.

[) Obligacié d’informar al personal extern que prestara el servei objecte del contracte, del protocol
de mesures per a la correcta execucid dels contractes de serveis externs que consta com a
annex al final del present plec, aixi com de recavar la seva acceptacié amb caracter previ a la
prestacio del servei a les dependéencies municipals.

m) Finalitzat el contracte es procedira a emetre un informe per part de 'empresa contractista en
el que es deixara constancia de la destinacidé del treballador extern als serveis propis de
'empresa, o en el seu cas a la suspensio o extincio del contracte laboral, amb compliment de
la totalitat d’obligacions que derivin en els ambits laborals i de seguretat social.

n) L'empresa contractista esta obligada, durant tota I'execucid i vigencia del contracte, al
compliment de les obligacions aplicables en matéria mediambiental (incloent I'adopcié de les
mesures de proteccidé mediambientals i de prevencio de residus, entre d’altres, en relacio als
treballs i serveis objecte del contracte) social o laboral que estableixen el dret de la Unid
Europea, el dret nacional, els convenis col-lectius o les disposicions de dret internacional que
vinculin a I'Estat, i en particular les que estableix 'annex V de la LCSP.

També esta obligada a complir les disposicions vigents en matéria d’integracié social de
persones amb diversitat funcional i fiscals.

L’incompliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral esmentades i, en
especial, els incompliments o els retards reiterats en el pagament dels salaris o I'aplicacié de
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condicions salarials inferiors a les derivades dels convenis col-lectius que sigui greu i dolosa,
donara lloc a la imposicié de les penalitats previstes a la clausula especifica 6 d’aquest plec.

L’'empresa contractista s’obliga a complir les condicions salarials dels treballadors de
conformitat amb el conveni col-lectiu sectorial aplicable.

L’empresa contractista s’obliga a aplicar, en executar les prestacions propies del servei, les
mesures destinades a promoure la igualtat entre homes i dones i amb el col-lectiu
LGBTIQ.

L’empresa contractista ha d’'emprar el catala en les seves relacions amb I’Ajuntament de
Viladecans derivades de I'execucio de I'objecte d’aquest contracte. Aixi mateix, 'empresa
contractista i, si escau, les empreses subcontractistes han d’emprar, almenys, el catala en els
retols, les publicacions, els avisos i en la resta de comunicacions de caracter general que es
derivin de I'execucio de les prestacions objecte del contracte.

Aixi mateix, 'empresa contractista assumeix 'obligaci6 de destinar a I'execucié del contracte
els mitjans i el personal que resultin adients per assegurar que es podran realitzar les
prestacions objecte del servei en catala. A aquest efecte, 'empresa adjudicataria haura
d’adoptar les mesures de formacié del seu personal necessaries per garantir que el personal
gue, si escau, pugui relacionar-se amb el public, tingui un coneixement suficient de la llengua
catalana per desenvolupar les tasques d’atencio, informacié i comunicacié de manera fluida i
adequada.

En tot cas, 'empresa contractista i, si escau, les empreses subcontractistes, queden subjectes
en I'execucié del contracte a les obligacions derivades de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de
politica linglistica i de les disposicions que la desenvolupen.

L’'empresa contractista, les empreses subcontractistes i tot el personal que intervingui en la
prestacié contractual s’obliguen al compliment de tot alld que estableix la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals
i a la normativa de desenvolupament, en relaci6 amb les dades personals a les quals tingui
accés amb ocasio del contracte; al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament
Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel
que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades).

La documentacio i la informacié que es desprengui 0 a la qual es tingui accés amb ocasié de
I'execucié de les prestacions objecte d’aquest contracte i que correspon a I'’Administracié
contractant responsable del fitxer de dades personals, té caracter confidencial i no podra ésser
objecte de reproduccié total o parcial per cap mitja o suport. Per tant, no se’n podra fer ni
tractament ni edicié informatica, ni transmissio a tercers fora de I'estricte ambit de I'execucio
directa del contracte.

L’empresa contractista s’obliga a facilitar la informacié que li sigui requerida pel responsable
del contracte o per I'érgan de contractacio.

En compliment de la normativa de transparéncia i dret d’accés a la informacié publica; el
contractista:
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- es compromet a facilitar a I'Administracié, en compliment de les obligacions de
transparéncia a les quals resta sotmes, aquella informacié que li sigui requerida per tal de
fer efectiu la publicitat activa i el dret d’accés exercit pels ciutadans, en relacié a la
prestacio contractada;

- resta obligat a facilitar a 'Administracié la informacié establerta per la Llei 19/2014 de
transparéncia, accés a la informacié pulblica i bon govern, referent a les activitats
directament relacionades amb el sector public;

- resta obligat a informar al responsable del contracte de les retribucions percebudes pels
carrecs directius si el volum de negoci de 'empresa vinculat a activitats dutes a terme per
compte de les administracions publiques supera el 25% del volum general de 'empresa i

- haura de lliurar al responsable del contracte, a l'inici d’execucid del contracte, la relacio
dels llocs de treball permanents adscrits al contracte amb la classificacio professional, el
seu regim de dedicacio, el régim retributiu i les tasques que duu a terme. Haura de
comunicar al responsable del contracte qualsevol variacié que experimenti la relacié de
llocs durant la durada del contracte.

En els contractes de serveis que tinguin per objecte prestacions que impliquin contacte habitual
amb menors, 'empresa o les empreses contractistes han d’acreditar que el personal que
adscriuen a I'execucié del contracte compleix el previst en l'article 13.5 de la Llei organica
1/1996, de 15 de gener, de Proteccié juridica del menor, de modificacié parcial del Codi Civil i
de la Llei d’enjudiciament civil, que disposa que és requisit per a I'accés i I'exercici a les
professions, oficis i activitats que impliquin contacte habitual amb menors, el no haver estat
condemnat per sentencia ferma per algun delicte contra la llibertat i la indemnitat sexual; i que,
a tal efecte, qui pretengui 'accés a aquestes professions, oficis o activitats haura d’acreditar
dita circumstancia mitjangant I'aportacié d’'una certificacié negativa del Registre central de
delinglents sexuals.

En el cas en que existeixi personal a subrogar, 'empresa contractista s’obliga a subrogar-se
com a ocupadora en les relacions laborals de les persones treballadores adscrites a I'execucié
d’aquest contracte, d’acord amb la informacié sobre les condicions dels contractes respectius
gue es facilita com a annex al final del present plec.

Aixi mateix, 'empresa contractista esta obligada a proporcionar a I'érgan de contractacio la
informacio relativa a les condicions dels contractes de les persones treballadores que hagin
de ser objecte de subrogacié. En concret, com a part d’aquesta informacié, s’obliga a aportar
les llistes del personal objecte de subrogacid indicant el conveni col-lectiu aplicable i els detalls
de categoria, tipus de contracte, jornada, data d’antiguitat, venciment del contracte, salari brut
anual, cost de la seguretat social, i cost total de cada treballador, aixi com tots els pactes en
vigor aplicables als treballadors als quals afecti la subrogacio.

L’incompliment d’aquesta obligacié donara lloc a la imposicié de les penalitats establertes en
el capitol cinqué de la part especifica del present plec.

L'empresa contractista assumeix I'obligacié de respondre dels salaris impagats als seus
treballadors que hagin de ser objecte de subrogacio i de les cotitzacions a la Seguretat Social
meritades, fins i tot en el supodsit que aquest contracte es resolgui i els treballadors siguin
subrogats per una nova empresa contractista.
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Les obligacions propies de I'execucié del contracte administratiu de serveis i aquelles que
derivin de les disposicions normatives d’aplicacio.

Obligacions del contractista relatives a la fiscalitat, proteccié6 del medi ambient,
ocupacio i condicions laborals i de contractar a un percentatge especific de persones
amb diversitat funcional:

Els licitadors podran obtenir la informacié pertinent a les obligacions relatives a la fiscalitat, a
la protecci6 del medi ambienti a les disposicions vigents en matéria de proteccié de I'ocupacié,
igualtat de génere, condicions de treball i prevencio de riscos laborals i insercio sociolaboral
de les persones amb diversitat funcional, i a I'obligacié de contractar un nombre o percentatge
especific de persones amb diversitat funcional que sén aplicables als serveis prestats durant
I'execucié del contracte, dels organismes compentents per raé de la matéria. En aquest sentit,
els licitadors hauran de manifestar si han tingut en compte en les seves ofertes les obligacions
derivades de les disposicions vigents en les matéries relacionades anteriorment.

El contractista té I'obligacié de complir les disposicions legals vigents en matéria fiscal,
mediambiental, de proteccié de I'ocupacio, igualtat de génere, de condicions de treball i de
prevencio de riscos laborals i insercio sociolaboral de les persones amb diversitat funcional, i
'obligacié de contractar un nombre o percentatge especific de persones amb diversitat
funcional que son aplicables als serveis prestats durant I'execucioé del contracte

El contractista, subcontractista o, si és el cas, el treballador autonom, s’obliga durant I'execucio
del contracte a complir els principis de I'accié preventiva recollits a I'article 15 de la Llei de
Prevencio de Riscos Laborals, desenvolupant a I'efecte les tasques o activitats i assumint les
obligacions contingudes als articles 10, 11 i 12 del Reial Decret 1627/97, de 24 d’octubre.

L'incompliment d’aquestes obligacions per part del contractista o la infraccio de les
disposicions sobre seguretat per part del personal técnic designat per ell, implicara 'assumpcio
de quantes responsabilitats juridiques, econdmiques i d’altres tipus se’n poguessin derivar.

Sense perjudici d’aixd, la Corporacid podra requerir al contractista perqué acrediti
documentalment el compliment de les referides obligacions.

El compliment de la normativa de competéncia es considera una obligacié contractual
essencial.

6.2.3. Responsabilitat del contractista. Danys i perjudicis

El contractista adjudicatari és responsable de la qualitat técnica dels treballs que realitzi i de les
prestacions i serveis realitzats, de les consequéncies que es dedueixin per a ’Administracié o per
a tercers de les omissions, errors, metodes inadequats o conclusions incorrectes en I'execucio del
contracte.

L’empresa contractista executa el contracte al seu risc i ventura i esta obligada a indemnitzar els
danys i perjudicis que es causin a I'Ajuntament i a terceres persones com a consequéncia de les
operacions que requereixi I'execucié del contracte, excepte en el cas que els danys siguin
ocasionats com a consequiéncia immediata i directa d’'una ordre de ’Administracid.
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Aixi mateix, el contractista adjudicatari és responsable dels danys i perjudicis ocasionats a
I'Ajuntament i a tercers per les infraccions comeses en la prestacié del servei, obligant-se a
'abonament immediat i a la reparacié de dits danys i perjudicis, bé directament, bé a través de la
polissa de responsabilitat civil que esta obligat a contractar. Dins dels danys i perjudicis s’inclouran
els danys directes, indirectes i consequencials, aixi com els danys morals i els danys produits a la
imatge municipal.

Aixi mateix, sera responsabilitat del contractista els danys i perjudicis causats a I'’Ajuntament per
incompliment o compliment defectuds del deure del contractista d’'informar al personal extern que
prestara el servei objecte del contracte, del protocol de mesures per a la correcta execucié dels
contractes de serveis externs que consta com a annex al final del present plec.

L’Administracié eludeix tot tipus de responsabilitat a conseqiéncia de perjudicis que el contractista
pugui ocasionar en I'execucio del servei, per la qual cosa, se’l considerara com a unic responsable.
L’6rgan administratiu, al temps que imposa la sancié, valorara els danys i perjudicis i ordenara al
contractista les mesures adequades per a reparar el dany causat.

La imposicio de multes no alliberen el contractista d'indemnitzar I'Ajuntament i els tercers
perjudicats dels danys i perjudicis que ocasioni l'incompliment.

6.2.4. Facultats de ’Ajuntament de Viladecans
Son facultats de ’Ajuntament:

a) Ordenar discrecionalment les modificacions que l'interés public exigeixi, d'igual forma que si
I'objecte del contracte es gestionés directament, amb potestat de modificacié de la variacio de
la qualitat, la quantitat, el temps o el lloc de les prestacions del servei, aixi com I'alteracié de
la retribuci6 del contractista.

b) Vetllar pel correcte funcionament del servei prestat pel contractista, exercint les facultats
d’'inspeccio i vigilancia en I'execucié del contracte per part del contractista. L’exercici
d’aquestes facultats s’efectuara pels serveis técnics municipals i pel responsable del contracte,
i el contractista haura de posar a la seva disposicio els elements necessaris per tal que la
puguin acumplir.

c) Interpretar aquest contracte administratiu i resoldre els dubtes que ofereixi el seu compliment,
aixi com la direccio i control dels serveis, podent dictar les ordres i les instruccions que estimi
oportunes per a garantir el correcte funcionament.

d) Supervisio de les factures presentades pel contractista durant I'execucié del contracte en la
forma establerta en aquest plec de condicions.

e) Imposar les penalitats i sancions previstes en aquest plec per les infraccions comeses.

f)  Assumir temporalment I'execucio directa del servei, en les circumstancies i condicions
legalment previstes.

g) Altres facultats que corresponguin a I'’Ajuntament com a titular dels serveis objecte del
contracte.
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6.3. PERSONAL

El personal empleat en la realitzacio dels serveis objecte del contracte haura de complir I'establert
en aquest plec i en el PPT, aixi com les instruccions dels serveis técnics municipals responsables
de I'execucio del contracte.

6.3.1. Aspectes generals

L’adjudicatari estara obligat al més exacte compliment de totes les lleis i disposicions vigents en
matéria social, laboral i de seguretat, en relacié al personal i a I'activitat objecte del contracte. Aixo
inclou, en particular, que qualsevol contractaci6 o subcontractacié dels treballs objecte del
contracte haura de respectar, com a minim, i en tot moment, el nivell salarial i les condicions
generals establertes en el conveni col-lectiu sectorial corresponent a l'ambit d'activitat del
treballador o treballadora adscrit al servei, sense perjudici que aquestes condicions puguin ésser
millorades en el conveni col-lectiu d'empresa que pugui resultar d'aplicacié, o les condicions ad
personam que corresponguin individualment als treballadors i treballadores. No es podra produir
la inaplicacié del conveni en virtut d'alld disposat als articles 82 i 41 de L'Estatut dels Treballadors,
excepte en els casos d'acord entre la representacié dels treballadors i treballadores i la
representacio de I'empresa.

L’Ajuntament podra exigir a I'empresa la presentacié de les relacions d’'ingrés de les quotes del
regim general de Seguretat Social del personal al seu servei i trimestralment la liquidacio
oportunament presentada davant de I'organisme competent de la declaracié de retencions de
'IRPF.

Les referéncies als documents administratius de relacié i ingrés de quotes a la Seguretat Social i
de retencions a I'IRPF, s’entenen sense perjudici dels documents addicionals, complementaris o
substitutius que es poguessin generar durant la vigéncia del contracte i que facin referéncia al
compliment de les obligacions laborals i fiscals del contractista en relacié als treballadors adscrits
a la prestaci6 del servei.

El contractista vindra obligat a la implantacio de les mesures necessaries en matéria de formacié
que tendeixi a un increment de I'eficacia en la prestacié del servei o professionalitat de les persones,
en especial en el que fa referencia a:
- Formacié en la bona practica de les tasques i utilitzacio dels recursos assignats.
- Formacié en relacié amb la qualitat mediambiental, en relacié amb la ciutadania, etc.
- Formacié especifica en les conductes a adoptar en situacions adverses a la prestacio dels
serveis objecte del contracte.

Sempre que aixi s’estableixi en les clausules especifiques d’aquest plec, en el PPT o es determini
pels Serveis Tecnics Municipals, tot el personal empleat en la realitzacié dels serveis haura d’anar
obligatdriament uniformat i amb distintiu de I'Ajuntament de Viladecans, prévia I'aprovacio de la
Corporacio.

En cadascun dels treballs en execucié, haura de romandre una persona que, com a encarregat,
es responsabilitzi de la seva execucio i respongui dels problemes que es poden presentar.

Tot el personal que I'adjudicatari adscrigui al servei, sera exclusivament de la seva responsabilitat
(inclus I'extincio dels contractes laborals a la finalitzacio de les prestacions objecte del contracte).
Aquest personal no tindra cap relacié amb I'ajuntament, per la qual cosa totes les qlestions hauran
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de tractar-se amb I'adjudicatari. L’Ajuntament no tindra relacié directa ni vincle amb el personal de
I'adjudicatari.

Qualsevol relacio juridica de naturalesa laboral, civil, tributaria o d’altre tipus que adopti
I'adjudicatari, amb motiu de I'execuci6 del contracte, sera al seu compte i risc, sense que impliqui
en cap cas relacio directa o subsidiaria amb I'Ajuntament de Viladecans.

Tot el personal que executi les prestacions unicament dependra de I'adjudicatari a tots els efectes,
sense que entre aquest i 'Ajuntament existeixi cap vincle de dependéncia funcionarial ni laboral.

El contractista estara obligat a entregar un esquema de I'organigrama d’organitzacio del personal
adscrit al contracte de serveis.

L’adjudicatari utilitzara els mitjans necessaris per informar al seu personal del protocol de mesures
per a la correcta execucié dels contractes de serveis externs, el qual va ser aprovat per la Junta
de Govern Local de I'Ajuntament de Viladecans, en data 10 de juny de 2013, i consta com a annex
al final del present plec.

Aixi mateix, 'adjudicatari sera responsable d’'informar al personal de I'existéncia del protocol aixi
com de recavar la seva acceptacié amb caracter previ a la prestacio del servei a les dependencies
municipals.

El contractista haura d'indemnitzar els danys i perjudicis ocasionats a I’Ajuntament de Viladecans
en els casos que per incompliment de les obligacions expressades anteriorment, I'ajuntament
resulti sancionat o condemnat per accions dels treballadors de 'empresa contractista.

6.3.2. Subrogaci6 del personal adscrit a ’execucio del servei

En el cas de que hi hagi obligacié6 de subrogar el personal adscrit a I'execucié del servei, la
determinacié concreta dels treballadors subrogats es realitzara d’acord amb allo establert en el
conveni col-lectiu d’aplicacid, i amb els acords a que arribin les empreses afectades per complir la
finalitat de I'estabilitat en el treball.

Considerant I'eventual concurréncia de convenis a nivell retributiu, s’estableix que I'adjudicatari
sera responsable front a ’Ajuntament dels increments salarials que siguin objecte de negociacid
entre el contractista i els treballadors, durant I'execucid del contracte, i que representin un
increment superior a l'establert en I'ambit convencional general, havent de rescabalar a
I'Ajuntament de les diferéncies salarials que tinguin repercusid en anys posteriors a la finalitzacio
del contracte, a través de férmules de capitalitzacié respecte de cadascuna de les persones
treballadores afectades.

6.3.3. Seguretat i salut laboral

Prescripcions
El contractista haura de complir estrictament amb alld que disposa la Llei 31/1995, de 8 de

novembre, de Prevencié de Riscos Laborals i les seves disposicions de desenvolupament o
complementaries i quantes d’altres normes, legals o convencionals, continguin prescripcions
relatives a I'adopcié de mesures preventives en I'ambit dels serveis a prestar o susceptibles de
produir-les.
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En compliment del deure de proteccid el contractista haura de garantir la seguretat i salut dels
treballadors al seu servei en tots els aspectes relacionats amb el seu treball. A aquests efectes, en
el marc de les seves responsabilitats, I'empresari realitzara la prevencié de riscos laborals
mitjangant I'adopcié de quantes mesures siguin necessaries per a la seguretat i salut dels
treballadors i mitjangant la constitucié d’'una organitzacié i mitjans necessaris, tot aixo, en els
termes que estableix la citada Llei 31/1995.

El contractista planificara I'accié preventiva en la prestacio del servei a partir d’'una avaluacio de
riscos per a la salut i seguretat dels seus treballadors, tenint en compte la naturalesa de I'activitat
i en relaci6 amb aquelles que estiguin exposades a riscos especials. La mateixa avaluacio haura
de realitzar-se amb ocasio de I'eleccié d’equips de treball i de 'acondicionament dels llocs de
treball, que hauran d’actualitzar-se quan canviin les seves caracteristiques i condicions.

El contractista estara obligat a presentar un Pla de Prevencié de Riscos Laborals que reculli la
totalitat dels serveis a prestar. Aquest pla s’efectuara de conformitat amb les disposicions de
seguretat i salut que regulen la matéria i per a aquells treballs i serveis als quals pugui no existir
regulacié especifica s’adaptaran a alld que es disposa per a treballs analegs o de similars
caracteristiques. El pla esmentat haura de contenir, com a minim, una memoria explicativa del
mateix, amb descripcié grafica suficient per a la seva comprensio i aplicacié.

Accio preventiva

El contractista adoptara, per a la prestacié dels serveis objecte del contracte, les mesures
necessaries amb la finalitat de que els equips de treball siguin adequats per al treball que es tingui
que realitzar i convenientment adaptades a tal efecte, de forma que garanteixin la seguretat i salut
dels treballadors que hagin d’utilitzar-les.

El contractista haura de proporcionar als seus treballadors equips de proteccio individual adequats
per a la realitzacié de les seves funcions i vetllar pel seu Us efectiu dels mateixos quan per la natura
del treball sigui necessari.

El contractista adoptard les mesures adequades per a que els treballadors rebin totes les
informacions necessaries en relacié amb els riscos per a la seguretat i la salut dels treballadors en
la prestacid del servei tant aquelles que afectin a I'empresa en el seu conjunt com a cada tipus de
lloc de treball o funcié; Igualment, s’informara als treballadors sobre les mesures i activitats de
proteccié i prevencio aplicable als riscos del servei i a les mesures a adoptar en situacions
d’emergéncia.

El contractista haura de garantir que cada treballador adscrit a la realitzaci6 del servei objecte del
contracte rebi una formacié teodrica i practica, suficient i adequada, en matéria preventiva, tant en
el moment de la contractacio, qualsevol que sigui la duracié o modalitat d’aquesta, com quan es
produeixin canvis en les funcions que realitzin i s’introdueixin noves tecnologies o canvis d’equips
de treball.

El contractista haura d’acreditar mitjangant certificacié que els treballadors adscrits a I'execucio del
contracte hauran de rebre amb caracter previ la formacio necessaria en matéria de prevencié de
riscos laborals i utilitzaci6 dels equips de treball.
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Participacié dels treballadors i coordinacio

El contractista complira amb les obligacions legals en matéria de designacio de treballadors per
ocupar-se del compliment del deure de prevencié de riscos; constitucié del corresponent servei de
prevencio o concertacio d’aquest servei amb una entitat especialitzada aliena a I'empresa, aixi
com amb les obligacions en matéria de constitucié d’'un Comité de Seguretat i Salut amb les
facultats i competéncies que I'atorga la normativa de prevencié de riscos laborals.

Subcontractacio

Si el contractista subcontracta a altres empreses per a la realitzacié de serveis corresponents al
contracte haura de vigilar el compliment per aquests subcontractistes de la normativa de prevencié
de riscos laborals, de conformitat amb I'establert als articles 24, 28 i concordants de la Llei de
Prevencid de Riscos Laborals i el Decret 216/1999, de 5 de febrer, sobre disposicions minimes de
seguretat i salut en el treball en 'ambit de les empreses de treball temporal.

Responsabilitats

L’'incompliment pel contractista de les seves obligacions en matéria de prevencié de riscos laborals
donara lloc a responsabilitats administratives, aixi com, en el seu cas, a responsabilitats penals i
civils pels danys i perjudicis que puguin derivar-se d’aquest incompliment. Igualment, el
contractista respondra solidariament amb els subcontractistes de I'incompliment d’aquests.

Les responsabilitats administratives que es puguin derivar de la relacié contractual, seran
compatibles amb les administratives que resultin imposades per I'’Autoritat Laboral; aixi com, amb
les indemnitzacions pels danys i perjudicis causats i amb les de recarrec de prestacions
economiques del sistema de la Seguretat Social que puguin ser fixades per I'administracié
competent.

La comissi6 de delictes o infraccions administratives qualificades de molt greus en materia de
seguretat i salut en el treball, comportaran limitacions a la facultat de contractar amb I'Administracio,
regint-se aquesta circumstancia per alld establert a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, per la qual
s’aprova la LCSP.

6.4. MITJANS MATERIALS

El contractista haura d’aportar els vehicles, maquinaria, eines i estris necessaris per poder realitzar
el servei objecte del contracte, aixi com els subministraments i treballs varis que es puguin
necessitar, segons els bons costums de la professio.

Tots els transports i desplacaments que motivin els serveis i treballs contractats, aixi com la
mobilitat necessaria per als treballadors, s6n a compte del contractista adjudicatari i s’entenen
compresos en els preus ofertats.

Els vehicles que utilitzi, tindran les condicions necessaries per al fi al qual sén destinats, amb
referéncia a la seguretat i les conveniéncies d’estética urbana i condicions sanitaries. Sempre que
aixi s’estableixi en el present plec, en el PPT o es determini pels Serveis Técnics Municipals,
estaran dotats, a l'igual que el vestuari del personal, d’'un distintiu, que facilitara I'’Ajuntament, on
es faci constar la pertinenga a un servei municipal.

El contractista haura de disposar en qualsevol moment de la maquinaria i els mitjans de transport
i auxiliars que siguin precisos i adaptats a les necessitats del treball que s’ordenin.
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També disposara, com a minim, d’'un sistema de comunicacié permanent i directe de telefonia
mobil entre la direccid dels treballs i els serveis técnics municipals.

6.5. IMATGE DELS SERVEIS
La imatge dels serveis objecte del contracte haura d'estar coordinada i seguir els criteris definits
per les normes d'imatge corporativa de I'Ajuntament de Viladecans.

El contractista haura de respectar i fer respectar pels seus operaris i personal de serveis:

- Uniforme:

o En el cas de ser necessari de conformitat amb aquest plec o el PPT, el portaran en tot
moment en qué estiguin realitzant tasques dels serveis, sense altres indicacions,
anagrames o simbols que no siguin els previstos en el disseny d'aquest uniforme o
autoritzats per I'Ajuntament de Viladecans.

o Es portara net.

- Cortesia:
o El contractista sera responsable de la cortesia dels seus treballadors i posara remei
immediatament a qualsevol mal comportament dels traballadors adscrits als serveis.

- Material:

o Estricta neteja de tots els materials com a simbol de la neteja ciutadana.

o Absencia de tota indicacié o simbols i logotips que no siguin els previstos o autoritzats
per I'Ajuntament de Viladecans.

o Nivells minims de sorolls i contaminacié permesos, pels vehicles que s’utilitzin en
execucio dels serveis objecte del contracte.

6.6. CONTROL DE QUALITAT

6.6.1. Control de qualitat respecte dels serveis objecte del contracte
L’Ajuntament de Viladecans podra inspeccionar i sol-licitar informacié relativa al desenvolupament
dels sistemes de control de I'execucio del servei objecte del contracte.

El contractista respondra de la qualitat del desenvolupament dels treballs i dels serveis objecte del
contracte. Només restara exempt de responsabilitat 'empresari quan els vicis que s’observin siguin
consequéncia directa d’'una ordre de I'’Ajuntament o de les condicions imposades per la realitzacio
de l'objecte del contracte.

Si s’advertissin incorreccions o defectes, I'drgan de contractacid ordenara que es corregeixin les
incorreccions o defectes observats o s’executin les accions necessaries per a la comprovacié
d’aquests.

El contractista s’obliga a adoptar les mesures necessaries per realitzar les modificacions
necessaries en el desenvolupament de I'execucio del contracte.

6.6.2. Facultat de la corporacié sobre manteniment d’estandars de qualitat en la prestacio
del servei

El contractista haura de mantenir els estandars de qualitat i les prestacions equivalents als criteris

economics que van servir de base per a I'adjudicacié del contracte i el personal que adscrigui a la

prestacio del servei haura d’observar els nivells minims de comportament i les regles de decorum
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adients a la prestacid contractada; quan alguna de les persones no observi aquests nivells i regles,
la Corporacié informara al contractista i aquell haura de substituir-la en el termini més breu possible.

6.6.3. Millora de la qualitat del servei
Els sistemes de millora de la qualitat del servei es realitzaran d’acord amb I'establert en el PPT, i
en quant no s’oposi per les normes recollides en aquest plec.

Al marge del desenvolupament diari del servei, i sotmés al control de qualitat general dels serveis
municipals, el contractista haura de posar tots els mitjans necessaris al seu abast per a, juntament
amb els Serveis Tecnics Municipals de I’Ajuntament de Viladecans, i durant el periode d’execucio
del contracte, millorar la qualitat del servei.

6.7. SEGURETAT, CONFIDENCIALITAT | PROTECCIO DE DADES DE CARACTER
PERSONAL

El contractista, subcontractistes i tot el personal que intervingui en la prestacié contractual queden
obligats pel deure de confidencialitat i secret, segons el disposat a la Llei Organica 3/2018, de 5
de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals (LO 3/2018); al
Reglament de desenvolupament de la Llei de Proteccié de dades de Caracter Personal, aprovat
per Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre (RD 1720/2007), i al que estableix el Reglament
(UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio
de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d’aquestes dades (RGPD).

Pel cas que la contractacié impliqui 'accés del contractista a dades de caracter personal, aquest
tindra la consideracié d’encarregat del tractament respecte de les dades de les quals sigui
responsable I'Ajuntament de Viladecans. En aquests suposits, 'accés a les dades no sera
considerat comunicacié de dades, quan es compleixin les previsions contingudes a I'article 28 del
RGPD. En qualsevol cas, les condicions de I'accés a les dades hauran de constar per escrit.

Sense perjudici de les obligacions derivades del plec de clausules administratives particulars i de
prescripcions técniques, I'adjudicatari queda obligat a tractar de forma confidencial i reservada la
informacio rebuda, sense que pugui utilitzar la mateixa més que per les finalitats estrictes que
deriven de 'execuci6 del contracte.

L’adjudicatari haura de guardar secret respecte de les dades o antecedents que, no essent publics,
estiguin relacionats amb I'objecte del contracte. Aixi com de tota aquella informacié de caracter
personal a la que accedeixi en I'execucié del contracte.

L'adjudicatari s'obliga a implementar les mesures técniques i organitzatives necessaries per
garantir la seguretat de les dades i en especial les establertes al RD 1720/2007, d'acord amb el
nivell de seguretat aplicable al fitxer automatitzat en el qual es continguin les dades personals
objecte de tractament.

Aquesta obligacio seguira vigent una vegada que el contracte hagi finalitzat o hagi estat resolt.
Tractament de les dades

Per al compliment de 'objecte dels plecs que regeixen el present contracte, I'adjudicatari haura de
tractar les dades personals de les que sigui responsable I'Ajuntament de Viladecans com a
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Responsable del Tractament en la forma especificada al present plec i, en el seu cas, a 'Annex
sobre el tractament de Dades Personals adjunt al final del present plec.

L’adjudicatari actuara en qualitat d’Encarregat del Tractament i per tant te el deure d’observar la
normativa vigent en cada moment relativa al tractament i proteccié de les Dades Personals.

Si 'adjudicatari destinés les dades a altres finalitats, les comuniqués o utilitzes incomplint les
estipulacions del contracte i la normativa vigent, sera considerat també com a Responsable del
Tractament, responent de les infraccions que hagués comes.

En cas que el contracte impliqui 'accés del contractista a dades de caracter personal s’haura de
completar i adjuntar ’Annex Tractament de Dades Personals que li facilitara I'Ajuntament on es
descriu en detall les Dades personals a protegir, aixi com el tractament a realitzar i les mesures a
implementar per I'adjudicatari.

Si en conseqliéncia de I'execucié del contracte resultés necessari en algun moment la modificacio
de les estipulacions contingudes a I'Annex Tractament de Dades Personals, I'adjudicatari el
requerira, assenyalant els canvis que sol-licita. En cas que el Responsable estigués d’acord amb
els canvis sol-licitats redactarad un Annex tractament de Dades Personals actualitzat, que reculli
fidelment el tractament a realitzar per I'encarregat del tractament.

Obligacions de I’Encarregat del tractament

De conformitat amb les previsions establertes a l'article 28 del RGPD, I'adjudicatari s’obliga i
garanteix el compliment de les segients obligacions en relacié al que estableix ’Annex Tractament
de dades Personals:

a. Tractar les Dades personals conforme a les instruccions documentades al present plec i els
restants documents contractuals aplicables a I'execucio del contracte i les que, en el seu cas,
pugui rebre del Responsable del tractament en cada moment. L’'adjudicatari informara
immediatament al responsable quan consideri que les instruccions son contraries a la
normativa de proteccié de Dades Personals.

b. No utilitzar ni aplicar les Dades personals amb una finalitat diferent a la de I'execucié del
contracte.

c. Tractar les Dades Personals de conformitat amb els criteris de seguretat i el contingut previst
a l'article 32 del RGPD, aixi com observar i adoptar les mesures técniques i organitzatives de
seguretat necessaries 0 convenients per a assegurar la confidencialitat, secret i integritat de
les Dades Personals a les que en tingui accés. L’'adjudicatari estara obligat a aplicar les
mesures de proteccié detallades a I’Annex tractament de Dades Personals.

d. Mantenir la més absoluta confidencialitat sobre les Dades Personals a les que tingui accés per
a I'execucid del contracte aixi com sobre els que resultin del seu tractament, qualsevol que
sigui el suport en el que hagin estat obtingudes. Aquesta obligacié s’estén a totes les persones
que puguin intervenir en qualsevol fase del tractament per compte de l'adjudicatari. Sera
obligacié de I'adjudicatari instruir a les persones que d’ell en depenguin en matéria de
confidencialitat durant les seves funcions i un cop finalitzada la prestacié.
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Portar un registre de les persones autoritzades per al tractament de Dades Personals objecte
d’aquest plec i garantir que les mateixes es comprometin, de forma expressa i per escrit, a
respectar la confidencialitat, i a complir amb les mesures de seguretat corresponents. Aquesta
informacié haura d’esta a disposicié del responsable del tractament per a qualsevol consulta.

Garantir la formacio necessaria en materia de proteccié de Dades Personals de les persones
autoritzades al tractament.

No comunicar, cedir o difondre les Dades personals a terceres persones en cap cas, excepte
si disposa, en cada cas amb l'autoritzacié expressa del Responsable del tractament.

Nomenar Delegat de Proteccio de Dades, en cas que sigui necessari segons el RGPD o quan
aixi ho decideixi 'encarregat, i comunicar-ho al responsable del tractament, indicant la identitat
del Delegat de Protecci6 de Dades i les dades de contacte de la persona fisica designada com
a representant.

Una vegada finalitzada la prestacié contractual objecte del present plec, I'adjudicatari es
compromet, segons correspongui i es detalla al Annex Tractament de Dades Personals, a
retornar o destruir les Dades personals a les que hagi tingut accés, les Dades personals
generades per I'adjudicatari per raons del tractament realitzat, i el suports o0 documents en que
qualsevol d’aquestes dades hi constin, no conservant cap copia excepte en els casos que sigui
permeés o obligatori per llei la seva conservacio. L’encarregat del tractament podra, no obstant
aixo, conservar les dades durant el temps que puguin derivar-se responsabilitats de la seva
relaci6 amb el Responsable del Tractament. En aquest cas, les Dades personals es
conservaran bloquejades i pel temps necessari, destruint-les de forma segura i definitiva
exhaurit el termini de conservacio.

Segons correspongui i quedi establert a I’Annex Tractament de Dades Personals, a dur a terme
el tractament de les Dades Personals en els sistemes/dispositius de tractament, manualitat i
automatitzats, a les ubicacions que a I’Annex s’especifiquen, equipament que pot estar sota
control del responsable o sota el control directe o indirecte de I'adjudicatari, o d’altres que hagin
estat expressament autoritzats per escrit pel responsable, segons s’estableixi a '’Annex i
exclusivament pels usuaris o perfils d’'usuari assignats per a I'execucié de I'objecte d’aquest
plec.

A tractar les Dades Personals dins de 'Espai Econdmic Europeu o altre espai considerat per
la normativa aplicable de seguretat equivalent, no tractant dades fora d’aquest espai ni
directament ni a través de qualsevols subcontractistes autoritzats conforme el present plec,
excepte instruccié expressa del responsable al respecte o obligacié en virtut de norma que
resulti d’aplicacio.

En cas que per aplicacié del Dret nacional o de la Unié Europea, I'adjudicatari vingués obligat
a realitzar transferencies internacionals de dades, l'adjudicatari informara per escrit al
responsable de I'exigencia legal, amb antelacié suficient i garantint qualsevol requisit legal
aplicable al Responsable, excepte que el Dret aplicable ho prohibeixi per raons d’interés public.

De conformitat al que estableix I'article 33 del RGPD, I'adjudicatari i responsable del tractament
haura de comunicar al responsable de forma immediata, en un termini no superior a 72 hores,
qualsevol violacié de seguretat de les dades personals que te al seu carrec, i de la qual en
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tingui coneixement. Haura de comunicar tota la informacio rellevant per a la comunicacio i
documentacié de la incidéncia o fallida en el sistema de tractament i gestié de la informacié
que s’hagi produit i que pugui posar en perill la seguretat de les Dades Personals, la seva
integritat o la seva disponibilitat, aixi com qualsevol possible vulneracié de la confidencialitat
com a conseqliéncia de la posada en coneixement de tercers de les dades e informacions
obtingudes durant la execucié del contracte. Comunicara detalladament, concretant quines
dades i quins interessats han pogut patir una manca de confidencialitat.

m. Quan una persona exerceixi un dels Drets reconeguts al RGPD (dret d’accés, rectificacio,
supressio i oposicid, limitacié del tractament, portabilitat de dades, a no ser objecte de
decisions individualitzades automatitzades, o altres drets reconeguts per la normativa aplicable
davant 'Encarregat del Tractament, aquest haura de comunicar-ho al Responsable de forma
immediata i en cap cas més tard del dia laboral segiient. Juntament amb la documentacio i
altres informacions que puguin ser rellevants per a resoldre la sol-licitud, incloent la
identificacié de qui exerceix el dret. L’Encarregat assistira al responsable per tal que pugui
donar resposta als exercicis de Drets.

n. Col-laborar amb el Responsable del tractament en el compliment de les seves obligacions en
matéria de mesures de seguretat, comunicacié i notificacié de les violacions de la seguretat
(intents o violacions efectives) a les autoritats competents o als interessats i col-laborar en la
realitzacié d’avaluacions d’impacte relatives a la proteccié de les dades personals i consultes
previes al respecte a les autoritats competents, tenint en compte la naturalesa del tractament
i la informaci6 de la que disposi. Tanmateix posara a disposici6 del Responsable, a
requeriment d’aquest, tota la informacié necessaria per a demostrar el compliment de les
obligacions previstes en el present plec i la resta de documents contractuals i col-laborara en
la realitzacié d’auditories i inspeccions portades a terme, en el seu cas, pel Responsable.

0. D’acord amb alld que estableix I'article 30. 2 a 5 del RGPD I'Encarregat haura de portar per
escrit, fins i tot en format electronic, i de conformitat amb allo establert a I'article 30.2 del RGPD
un registre de totes les categories d’activitats de tractament efectuades per compte del
Responsable del Tractament, i que haura de contenir almenys les previsions establertes a
'esmentat article.

p. Disposar d’evidéncies que demostrin el compliment de la normativa de Proteccié de dades
Personals i del deure de Responsabilitat activa, com per exemple posar a disposicio del
Responsable tota informacio, certificacions i auditories realitzades en cada moment.

g. L’encarregat del tractament haura de facilitar en el moment en que realitzi la recollida de dades,
tota la informacio relativa als tractaments que es realitzaran.

La redacci6 i el format en que es facilitara aquesta informacié haura de ser consensuat amb el
responsable préviament a la recollida de les dades.

La present clausula i les obligacions recollides en la mateixa, aixi com ’Annex Tractament de
dades Personals adjunt, constitueixen el contracte d’encarregat del tractament entre I’Ajuntament
de Viladecans, Responsable del tractament i l'adjudicatari Encarregat del tractament. Les
obligacions i prestacions contingudes a la present clausula i Annex no son retribuibles de forma
diferent a alld previst al present plec i la resta de documents contractuals. D’igual forma les
obligacions contingudes a aquesta clausula tindran la mateixa duracié que la prestacié del servei
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objecte del contracte, prorrogant-se si s’escau per periodes iguals a aquest. No obstant aixo, a la
finalitzaci6 del contracte, el deure de secret continuara vigent, sense limit de temps per a totes les
persones involucrades en I'execucié del contracte. Per al compliment de I'objecte del present
contracte I'adjudicatari tindra accés exclusivament a les dades personals especificades a 'Annex
Tractament de Dades Personals. Si durant I'execucié del contracte, I'Encarregat accedis
accidentalment a dades propietat del Responsable no contemplades a I’Annex, I'adjudicatari haura
de posar-ho en coneixement del Responsable sense dilacions, i en qualsevol cas, sense superar
el termini de 72 hores.

Subcontractacions

Quan el plec permeti la subcontractacié d’activitats objecte del contracte, en cas que I'adjudicatari
pretengui subcontractar i aquest subcontractista hagi d’accedir a Dades personals, I'adjudicatari
haura de posar-ho en coneixement previ del Responsable, identificant els tractaments concrets de
que es tracti, perqué aquest decideixi si n’atorga I'autoritzacio per a la subcontractacio.

En qualsevol cas per a l'autoritzacié de la subcontractacid, és requisit imprescindible que es
compleixin les seguents condicions (tot i que de complir-se les mateixes, correspon a la AEPD la
decisio d’atorgar o no el consentiment):

- Que el tractament de dades personals per part del subcontractista s’ajusti a la legalitat vigent,
les clausules del present plec i les instruccions del Responsable.

- Que I'adjudicatari i 'empresa subcontractista formalitzin un contracte d’encarrec del tractament
de dades en termes no menys restrictius als previstos en el present plec, el qual sera posat a
disposicio del Responsable pera la verificacio de la seva existéncia i del contingut.

L’Adjudicatari informara al Responsable del Tractament de qualsevol canvi previst en la
incorporacid o substitucié d’altres subcontractistes, donant aixi al Responsable I'oportunitat
d’atorgar el consentiment. El silenci per part del Responsable del tractament a la sol-licitud, equival
a la oposici6 a la mateixa.

Informaci6 basica sobre Proteccié de Dades

Responsable Ajuntament de Viladecans

Finalitat Tramitacio dels expedients de contractacié, formalitzacio, desenvolupg
i execuci6 del contracte.

Legitimacio Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public.

Destinataris No es cediran dades a tercers excepte obligacio legal.

Drets Accedir, rectificar, suprimir les seves dades, limitar-ne el tractament, e
I'oposicio i sol-licitar la portabilitat. dpd@viladecans.cat

Informacié Pot consultar la informacié addicional i detallada sobre Protecci6 de O

addicional al web municipal https://seuelectronica.viladecans.cat/ca/avis-legal

La infraccié d’aquests deures de I'adjudicatari generara, a més de responsabilitat contractual, la
responsabilitat civil, penal o administrativa que correspongui de conformitat amb la legislacié vigent.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports i del Servei Public d’Ocupacioé Estatal (SEPE)”

I" Generalitat ;ﬁ-& BBy o
WY de Catalunya S : T

Plec de clausules administratives Exp. AOE/AGI/Contractaci6/2025/24 — 17/2025/CSERV Pagina 65

MINISTERIO L o
T ECONOMIA SOCIAL S EPE



mailto:dpd@viladecans.cat
https://seuelectronica.viladecans.cat/ca/avis-legal

cCAR [ servei d’'Ocupacio ey
VUL / de Catalunya
AJUNTAMENT DE VILADECANS @

En tot cas, I'adjudicatari sera responsable dels danys i perjudicis que es derivin de I'incompliment
d’aquesta obligacio, incloent els danys morals i conseqiiencials, aixi com els danys causats a la
imatge municipal.

6.8. CLAUSULA ETICA

Els alts carrecs, personal directiu, carrecs de comandament, carrecs administratius i personal al
servei de ’Administracio publica, que intervenen, directament o indirectament, en el procediment
de contractacié publica estan subjectes als Codis de principis i conductes recomanables en la
contractacio publica i se’ls aplicaran les seves disposicions de forma transversal a tota actuacié
que formi part de qualsevol fase del procediment de contractacié d’acord amb el grau d’intervencio
i de responsabilitat en els procediments contractuals.

En el moment de presentar I'oferta, el licitador ha de declarar si té alguna situacié de possible
conflicte d’interés o relacié equivalent al respecte amb parts interessades en el projecte. Si durant
'execucié del contracte es produis una situacié d’aquestes caracteristiques el contractista o
subcontractista esta obligat a posar-ho en coneixement de I'dérgan de contractacio.

Els licitadors, contractistes i subcontractistes, o llurs empreses filials o vinculades, es comprometen
a complir rigorosament la legislacié tributaria, laboral i de seguretat social i, especificament, a no
fer operacions financeres contraries a la normativa tributaria en paisos que no tinguin normes sobre
control de capitals i siguin considerats paradisos fiscals per la Unié Europea.

6.9. MODIFICACIO DEL CONTRACTE

6.9.1. Objecte

El contracte nhomés es pot modificar per raons d’interés public, en els casos i en la forma
especificats en aquesta clausula general 6.8 i de conformitat amb els articles 203 a 207 de la
LCSP.

Si procedeix la modificacié del contracte s’ha d’incloure a I'expedient un informe justificatiu de
'adequacié de la modificacié amb relacié a la finalitat del contracte. L’0rgan de contractacio
aprovara, préviament a la seva execucio, la modificacié del contracte i la formalitzaci6 de la
modificacié es realitzara seguint el sistema previst a la clausula general 4.10 d’aquest plec
(signatura electronica de la resolucié o de I'acord de la modificacié del contracte).

L’anunci de modificacié del contracte, juntament amb les al-legacions de 'empresa contractista i
de tots els informes que, si s’escau, es sol-licitin amb caracter previ a I'aprovacio de la modificacio,
tant els que aporti 'empresa adjudicataria com els que emeti I'd0rgan de contractacio, es publicaran
en el perfil de contractant.

6.9.2. Modificacions previstes

La modificacié del contracte es dura a terme en el/s suposit/s, amb les condicions, I'abast, els limits
i d’acord amb el procediment establert en aquesta clausula i a la clausula especifica 1.5. d’aquest
plec.

Aquestes modificacions sén obligatories per a 'empresa contractista i en cap cas podran suposar
establir nous preus unitaris no previstos en el contracte.

Si el preu del contracte es determina mitjangant unitats d’execucié, no tindra consideracié de
modificacio contractual, la variacié que durant I'execucio correcta de la prestacio es produeixi
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exclusivament en el nombre d’unitats realment executades sobre les previstes en el contracte, les
guals es poden recollir en la liquidacié, sempre que no representin un increment de la despesa
superior al 10 % del preu del contracte.

Procediment per a I’aprovacié de la modificacio del contracte:

- Informe justificatiu dels serveis técnics municipals responsables de I'execucio del contracte en
el que manifestin i motivin la necessitat de procedir a realitzar la modificacié del contracte i
proposin la seva ampliacié o reduccio.

- Tramit d’audiéncia a I'adjudicatari i compareixenga en que manifesti haver estat informat de
'abast d’aquests nous treballs.

- Informe Juridic del Departament d’Assessorament Juridic manifestant, en el seu cas, la seva
procedeéncia.

- Fiscalitzacié de la despesa i validacio pressupostaria per part de la Intervencié Municipal.

- Aprovaci6 de la modificacio del contracte per I'd0rgan de contractaciéo competent i notificacié de
I'acord de modificacio al contractista.

- Publicacio6 de I'aprovacio de la modificacié del contracte al Perfil de Contractant en el termini
de cinc dies naturals a comptar des de I'aprovacio de la modificacio.

- Formalitzacié de la modificacié del contracte entre I'’Ajuntament de Viladecans i el contractista.

- Publicaci6 de la formalitzaci6 de la modificacié del contracte al Perfil de Contractant de
'Ajuntament de Viladecans.

6.9.3. Modificacions no previstes

La modificaci6 del contracte no prevista en aquest plec nhomés podra efectuar-se quan es
compleixin els requisits i concorrin els suposits previstos en 'article 205 de la LCSP, de conformitat
amb el procediment regulat en 'article 191 de la LCSP i amb les particularitats previstes en I'article
207 de la LCSP.

Aquestes modificacions sén obligatories per a I'empresa contractista, llevat que impliquin,
ailladament o conjuntament, una alteracio en la seva quantia que excedeixi el 20% del preu inicial
del contracte, IVA exclos. En aquest cas, la modificacié s’acordara per I'd0rgan de contractacié amb
la conformitat prévia per escrit de 'empresa contractista; en cas contrari, el contracte es resoldra
d’acord amb la causa prevista en l'article 211.1.g) de la LCSP.

6.10. SUSPENSIO DEL CONTRACTE

El contracte podra ser suspés per acord de I'Administracié o perqué el contractista opti per
suspendre el seu compliment, en cas de demora en el pagament del preu superior a 4 mesos,
comunicant-ho a I'’Administracié amb un mes d’antelacio.

En tot cas, ’Administracié ha d’extendre I'acta de suspensio corresponent, d’ofici o a sol-licitud de
'empresa contractista, que hauran de signar I'd6rgan de contractacio i el contractista. L’acta de
suspensid s’ha d’estendre en el termini maxim de dos dies habils, a comptar de 'endema del dia
en que s’acordi la suspensio.
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L’Administracié ha d’abonar al contractista els danys i perjudicis que efectivament se li causin de
conformitat amb el previst en I'article 208.2 de la LCSP. L’abonament dels danys i perjudicis al
contractista només comprendra els conceptes que s’indiquen en aquest precepte.

7. SUCCESSIO, CESSIO, | SUBCONTRACTACIO

7.1. SUCCESSIO EN LA PERSONA DEL CONTRACTISTA

En el suposit de fusié d’empreses en el que participi la societat contractista, el contracte continuara
vigent amb l'entitat absorbent o amb la resultant de la fusié, que quedara subrogada en tots els
drets i obligacions que en dimanen.

En suposits d’escissio, aportacid o transmissié d’empreses o branques d’activitat de les mateixes,
el contracte continuara amb I'entitat a la qual s’atribueixi el contracte, que quedara subrogada en
els drets i les obligacions que en dimanen, sempre que reuneixi les condicions de capacitat,
absencia de prohibicié de contractar i la solvéncia exigida en acordar-se I'adjudicacié del contracte
o que les societats beneficiaries d’aquestes operacions i, en cas de subsistir, la societat de la qual
provinguin el patrimoni, empreses o branques segregades, es responsabilitzin solidariament de
'execucié del contracte. Si la subrogacié no es pot produir perqué I'entitat a la qual s’hauria
d’atribuir el contracte no reuneix les condicions de solveéncia necessaries, es resoldra el contracte,
considerant-se a tots els efectes com un sup0osit de resolucié per culpa de I'adjudicatari.

L’empresa contractista ha de comunicar a I'6rgan de contractacio la circumstancia que s’hagi
produit.

En cas que I'empresa contractista sigui una UTE, quan tinguin lloc respecte d’alguna o algunes
empreses integrants de la unié temporal operacions de fusid, escissié o transmissio de branca
d’activitat, continuara I'execucié del contracte amb la unié temporal adjudicataria. En cas que la
societat absorbent, la resultant de la fusid, la beneficiaria de I'escissié o I'adquirent de la branca
d’activitat, no siguin empreses integrants de la unié temporal, sera necessari que tinguin plena
capacitat d’obrar, no estiguin incurses en prohibicio de contractar i que es mantingui la solvencia,
la capacitat o classificacié exigidia.

7.2. CESSIO DEL CONTRACTE

Sempre que estigui permés a la clausula especifica 1.8 d’aquest plec; el contractista pot cedir els
drets i les obligacions que dimanen del contracte a un tercer sempre que les qualitats tecniques o
personals del cedent no hagin estat raé determinant de I'adjudicacié del contracte, i de la cessio
no en resulti una restriccié efectiva de la competéncia en el mercat. Sense perjudici del que
estableix I'apartat b), no es pot autoritzar la cessié a un tercer quan aquesta suposi una alteracié
substancial de les caracteristiques del contractista si aquestes constitueixen un element essencial
del contracte.

Perqué els contractistes puguin cedir els seus drets i obligacions a tercers, s’hauran de cumplir
tots els requisits seguents:

a) Que I'drgan de contractacié autoritzi, de forma prévia i expressa, la cessié. El termini per
notificar la resolucié sobre la sol-licitud d’autoritzacié és de dos mesos, transcorregut el
qual s’ha d’entendre atorgada per silenci administratiu.
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b) Que el cedent tingui executat almenys un 20 per 100 de I'import del contracte o, quan es
tracti d’'un contracte de concessié d’obres o concessié de serveis, que n’hagi efectuat
'explotacié durant almenys una cinquena part del termini de durada del contracte. No és
aplicable aquest requisit si la cessié es produeix trobant-se el contractista en concurs
encara que s’hagi obert la fase de liquidacié, o ha posat en coneixement del jutjat
competent per a la declaracio del concurs que ha iniciat negociacions per arribar a un
acord de refinangament, o per obtenir adhesions a una proposta anticipada de conveni, en
els termes que preveu la legislacié concursal.

¢) Que el cessionari tingui capacitat per contractar amb I’Administracid i la solvéncia que sigui
exigible en funcié de la fase d’execucié del contracte, i estigui degudament classificat si
aguest requisit ha estat exigit al cedent, i no estigui incurs en una causa de prohibicié de
contractar.

d) Que la cessio es formalitzi, entre I'adjudicatari i el cessionari, en escriptura publica.
El cessionari quedara subrogat en tots els drets i obligacions que correspondrien al cedent.

7.3. SUBCONTRACTACIO
El contractista pot concertar amb altres empreses la realitzacié parcial de la prestacié objecte
d’aquest contracte, d’acord amb allo previst a la clausula especifica 1.8. d’aquest plec.

Els licitadors han d’indicar en les seves ofertes la part del contracte que tinguin previst
subcontractar, assenyalant el seu import i el nom o el perfil professional, definit per referéncia a
les condicions de solvencia professional o técnica, dels subcontractistes a qui vagin a encomanar
la seva realitzaci6. En aquest cas, la intencié de subscriure subcontractes s’ha d’indicar en la
declaraci6 responsable i s’ha de presentar una declaracié responsable separada per a cadascuna
de les empreses que té previst subcontractar.

En cas que el contractista vulgui subscriure contractes que no s’ajustin a alld indicat en I'oferta, no
els podran subscriure fins que transcorrin vint dies des que hagin notificat aportat les justificacions
indicades al paragra segient a I'd0rgan de contractacio, llevat que aquest Ultim ho autoritzés
expressament amb anterioritat o que es donés una situacié justificada d’emergéncia o que exigis
l'adopcié de mesures urgents, excepte si ’Administracié notifica dins d’aquest termini la seva
oposicio.

L’empresa o les empreses contractistes en cap cas no poden concertar I'execucid parcial del
contracte amb persones inhabilitades per contractar d’acord amb I'ordenament juridic o incurses
en alguna de les causes de prohibicié de contractar previstes en I'article 71 de la LCSP.

El contractista ha de comunicar per escrit, després de I'adjudicacio del contracte i, com a molt tard,
quan inicii la seva execucio, a I'drgan de contractacié la intencié de subscriure subcontractes,
indicant la part de la prestacié que pretén subcontractar i la identitat, les dades de contacte i el
representant o representants legals de 'empresa subcontractista, justificant suficientment I'aptitud
d’aquesta per executar-la per referéncia als elements técnics i humans de qué disposa i a la seva
experiéncia, i acreditant que no es troba incursa en prohibicid de contractar. Si 'empresa
subcontractista té la classificaci6 adequada per realitzar la part del contracte objecte de la
subcontractacio, la comunicacié d’aquesta circumstancia és suficient per acreditar la seva aptitud.
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El contractista ha de notificar per escrit a '6rgan de contractacié qualsevol modificacié que pateixi
aquesta informacié durant I'execucié del contracte, i tota la informacié necessaria sobre els nous
subcontractes.

La subscripcié de subcontractes esta sotmesa al compliment dels requisits i circumstancies
regulades en l'article 215 de la LCSP i els subcontractes tenen, en tot cas, naturalesa privada.

Totes les condicions especials d’execucio seran exigides igualment a tots els subcontractistes que
participin en I'execucio del contracte, de conformitat amb I'article 202.4 de la LCSP.

La infraccié de les condicions establertes en aquesta clausula i en I'article 215 de la LCSP per

procedir a la subcontractacié, aixi com la falta d’acreditaci6 de [I'aptitud de I'empresa

subcontractista o de les circumstancies determinants de la situacié d’emergéncia o de les que fan

urgent la subcontractacio, té, entre d’altres, i en funcié de la repercussio en I'execucié del contracte,

les conseqiiéncies seguents:

a. La imposicié a I'empresa contractista d’'una penalitat de fins a un 50 per 100 de I'import del
subcontracte.

b. La resolucié del contracte, sempre que es compleixin els requisits que estableix el segon
paragraf de l'article 211.1.f) de la LCSP.

Les empreses subcontractistes i subministradores queden obligades només davant I'empresa
contractista principal qui assumira, per tant, la total responsabilitat de I'execucié del contracte front
a I'Administracié, de conformitat amb aquest plec i amb els termes del contracte, inclos el
compliment de les obligacions en matéria mediambiental, social o laboral a que es refereix aquest
plec. El coneixement que ’Administracio tingui dels contractes subscrits o I'autoritzacié que atorgui
no alteren la responsabilitat exclusiva del contractista principal.

Les empreses subcontractistes no tenen acci6 directa davant de I'Administracié contractant per les
obligacions contretes amb elles per I'empresa contractista, com a consequiéncia de I'execucié del
contracte principal i dels subcontractes.

L’'empresa contractista ha d’informar a qui exerceix la representacié de les persones treballadores
de la subcontractacio, d’acord amb la legislacio laboral.

El pagament a les empreses subcontractistes i a les empreses subministradores es regeix pel que
disposen els articles 216 i 217 de la LCSP.

Quan limport de subcontractacié sigui igual o superior al 30% del preu del contracte,
I’Administracié comprovara el compliment estricte de pagament a les empreses subcontractistes i
a les empreses subministradores per part de I'empresa contractista. A aquests efectes, 'empresa
contractista haura d’aportar, quan se li sol-liciti, relacié detallada de les empreses subcontractistes
0 empreses subministradores amb especificacié de les condicions relacionades amb el termini de
pagament i haura de presentar el justificant de compliment del pagament en termini. Aquestes
obligacions tenen la consideracié de condicid especial d’execucid, de manera que el seu
incompliment pot comportar la imposicio de les penalitats previstes a clausula especifica 6 d’aquest
plec.
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8. DISPOSICIONS GENERALS DEL REGIM DE PENALITATS

El réegim de penalitats sera I'establert a la clausula especifica 6 d’aquest plec i de conformitat amb
el que s’estableix en aquesta clausula.

L’empresa contractista esta obligada a complir el termini total d’execucié del contracte i els terminis
parcials fixats.

Si 'empresa contractista incorregués en demora respecte del compliment dels terminis total o
parcials, per causes que li siguin imputables, I’Administracioé podra optar, ateses les circumstancies
del cas, per la resolucio del contracte o per la imposicio de les penalitats, en la forma i condicions
establertes en els articles 192, 193 i 194 de la LCSP i a la clausula especifica 6 d’aquest plec.

L’Administracié tindra la mateixa facultat si 'empresa contractista incompleix parcialment, per
causes imputables que li siguin imputables, I'execucié de les prestacions definides en el contracte.

Si el retard respecte al compliment dels terminis fos produit per motius no imputables a I'empresa
contractista i aquesta ofereix complir si se li amplia el termini inicial d’execucid, se li concedira un
termini, almenys, igual al temps perdut, a menys que el contractista en demani un altre de més
curt.

En tot cas, la constitucié en demora de 'empresa contractista no requerira intimacio previa per part
de ’Administracio i la corporacié podra optar indistintament entre la resolucié del contracte o la
imposicio de les penalitats previstes.

En casos de compliment defectuds de la prestacié objecte del contracte, d'incompliment dels
compromisos assumits per I'empresa o les empreses contractistes, d’'incompliment de les
condicions especials d’execucié establertes en aquest plec, d'incompliment de les obligacions en
matéria mediambiental, social o laboral, d'incompliment de I'obligacié d’informacié sobre les
condicions de subrogacio en contractes de treball, en el seu cas, es podra acordar la imposici6 de
les penalitats establertes a la clausula especifica 6 d’aquest plec.

Aixi mateix, en cas d’'incompliment de I'obligacié de 'empresa contractista de remetre relacio
detallada de subcontractistes o subministradors i justificant de compliment dels pagaments,
prevista en el present plec, es podran imposar les penalitats establertes a la clausula especifica 6
d’aquest plec.

Els imports de les penalitats que s'imposin es faran efectius mitjancant la deduccié de les quantitats
que, en concepte de pagament total o parcial, s’hagin d’abonar a I'empresa contractista.

En els supdsits d’'incompliment parcial o compliment defectués o de demora en I'execucié en qué
no estigui prevista penalitat o aquesta no cobreix els danys causats a I’Administracio, s’exigira al
contractista la indemnitzacio per danys i perjudicis.

Per a la imposicio de les penalitats es requerira la incoacié de I'oporti expedient, tramitant-se
d’acord amb allo disposat a la normativa de contractacié administrativa, i en alld que resulti
aplicable en els arts. 25 i ss. de la Llei 40/2015, d'1 de octubre, de Régim Juridic del Sector Public
i en els arts. 53 i concordants de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques.
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L’dorgan competent per a resoldre els expedients per demores, incompliments i compliments
defectuosos sera I'érgan de contractacio.

9. EXTINCIO DEL CONTRACTE

El contracte s’extinguira pel seu compliment o per resolucio.

9.1. COMPLIMENT DEL CONTRACTE
El contracte s’entendra complert pel contractista quan aquest hagi realitzat la totalitat de la
prestacio, d’acord amb els termes del mateix contracte i a satisfaccié de I'’Administracié.

9.1.1. Recepcio i liquidacio
La recepci6 i la liquidacio del contracte es realitzara conforme al que disposen els articles 210 i
311 de la LCSP i I'article 204 del RGLCAP.

L’Administracié determinara si la prestacié realitzada per I'empresa contractista s’ajusta a les
prescripcions establertes per a la seva execucio i compliment i, si s’escau, requerira la realitzacio
de les prestacions contractades i 'esmena dels defectes observats amb ocasié de la seva recepcio.

Si els treballs efectuats no s’adequen a la prestacié contractada, com a consequéncia de vicis o0
defectes imputables a 'empresa contractista, podra rebutjar-la de manera que quedara exempta
de l'obligacié de pagament o tindra dret, si s’escau, a la recuperacié del preu satisfet.

Els contractes de mera activitat o de mitjans s’extingiran pel compliment del termini inicialment
previst o les prorrogues acordades, sense perjudici de la prerrogativa de I’Administracié de depurar
la responsabilitat del contractista per qualsevol eventual incompliment detectat amb posterioritat.

A més, les unitats de recepci6 del contracte comprovaran el compliment efectiu de les clausules
contractuals que estableixen obligacions de I'is del catala, fent-ne referencia expressa en els
certificats de recepcio i de correcta execucio.

De conformitat amb allo previst a la instruccié de la Intervencié General Municipal de I’Ajuntament
de Viladecans de 25 de maig de 2022 relativa a I'aprovacié de les factures que suposin liquidacio
de contractes de I'Ajuntament i organismes autdnoms, aixi com a la comprovacié material de la
Intervencio6:

En tots els contractes s’ha de realitzar una acta de recepcié del mateix independentment de si
procedeix o no realitzar la comprovacié material de la inversio. En cas de procedir, la recepcio del
contracte es podra realitzar posteriorment a la comprovacié material de la Intervencié o
conjuntament amb I'acta de recepcié material firmada per 'adjudicatari.

La comprovacioé material de la inversié s’haura de realitzar en els contractes que es considerin una
inversio, en tot cas, als contractes segiients:

a) Els contractes administratius de qualsevol despesa que no siguin menors, i que siguin
susceptibles de comprovacio material, i per tant, no estiguin exclosos de comprovacio material.

b) Els contractes privats d’'import igual o superior a 50.000.-€ (exclos IVA)

c) Els encarrecs de gestié a mitjans propis d’'import igual o superior a 50.000.-€
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Queden exclosos de la comprovacié material de la inversio:

a) Els contractes administratius menors

b) Els contractes sense contraprestacié material

c) Els contractes que la prestacid sigui intangible i no es pugui comprovar (per exemple, les
aplicacions informatiques son intangibles, pero es poden comprovar, per la qual cosa no
estarien excloses de comprovacié material). No es podran comprovar, per exemple: els serveis
de neteja, de seguretat, d'assisténcia de direcci6 d'obres, de transport, de serveis postals, o
els subministraments d'energia eléctrica, combustible, gas i aigua, i en general, qualsevol
servei consistent en el desenvolupament d'una activitat.

d) Els contractes de subministraments que siguin de tracte successiu, €s a dir, amb reposicions
continues (com el material d'oficina, si fos el cas) i que tinguin per objecte la reposicio en
magatzems.

e) Els contractes privats d'import inferior a 50.000.-€ (més IVA).

f) Els encarrecs de gestié a mitjans propis d'import inferior a 50.000.-€ (exclos IVA).

En aquests contractes que estan exclosos de comprovacié material, es podra realitzar una
comprovaci6 posterior per la intervencié a través de control financer, i el servei haura de justificar
la recepcié del contracte, bé am bl'acta de conformitat, sense la signatura de la intervencio
municipal, o bé amb la certificacié del responsable del contracte que el va recepcionar.

La clausula especifica 5.6 d’aquest plec indica si procedeix o no realitzar comprovacié material en
el contracte objecte de licitacid. En cas que procedeixi, assistira a la mateixa un representant de
la intervencié a l'acte de recepcié del contracte prévia peticid del departament promotor del
contracte, junt, si escau, amb el técnic assessor de la intervencio indicat a la citada clausula
especifica 5.6.

9.1.2. Termini de garantia
El termini de garantia és I'assenyalat en la clausula especifica 1.6. d’aquest plec i comencara a
computar a partir de la recepcié dels serveis.

Si durant el termini de garantia s’acredita I'existéncia de vicis o defectes en els treballs efectuats,
es reclamara a 'empresa contractista que els esmeni.

9.2. RESOLUCIO DEL CONTRACTE
De conformitat amb els articles 211 i 313 de la LCSP, sén causes de resolucié del contracte les
seglents:

- La mort o incapacitat sobrevinguda del contractista individual o I'extincié de la personalitat
juridica de la societat contractista, sense perjudici del que preveu l'article 98 relatiu a la
sucessio del contractista.

- Ladeclaracio de concurs o la declaracio d’'insolvéncia en qualsevol altre procediment.

- El mutu acord entre I’Administracio i el contractista.

- Lademora en el compliment dels terminis per part del contractista.

- Lademora en el pagament per part de I'Administracié per un termini superior a sis mesos.

- Lincompliment de I'obligacio principal del contracte, aixi com I'incompliment de les obligacions
essencials qualificades com a tals en aquest plec.

- Limpossibilitat d’executar la prestacio en els termes inicialment pactats, quan no sigui possible
modificar el contracte d’acord amb els articles 204 i 205 de la LCSP; o quan, donant-se les
circumstancies establertes en I'article 205 de la LCSP, les modificacions impliquin, aillada o
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conjuntament, alteracions del preu del mateix, en quantia superior, en més o menys, al 20%
del preu inicial del contracte, amb exclusié de I'lVA.

- El desistiment abans d’iniciar la prestacié del servei o la suspensié per causa imputable a
I'organ de contractacié de la iniciacié del contracte per termini superior a quatre mesos a partir
de la data assenyalada en el mateix per al seu comengament.

- El desistiment una vegada iniciada la prestacio del servei o la suspensio del contracte per
termini superior a vuit mesos acordada per I'd0rgan de contractacio.

- Limpagament, durant I'execucié del contracte, dels salaris per part del contractista als
treballadors que estiguessin participant en la mateixa, o I'incompliment de les condicions
establertes en els Convenis col-lectius en vigor per a aquests treballadors durant I'execucié
del contracte.

- Els contractes complementaris quedaran resolts, en tot cas, quan es resolgui el contracte
principal.

de Catalunya

L’aplicaci6 i els efectes d’aquestes causes de resolucié sén les que s’estableixin en els articles
212, 2131313 de la LCSP.

En tots els casos, la resolucié del contracte es dura a terme seguint el procediment establert en
l'article 191 de la LCSP i en I'article 109 del RGLCAP.
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ANNEXOS

| ANNEX | — Model declaracié responsable licitador

En/Na....cooooooiiiiiiceeeeees ,amb DNI ndm. .......cceeveee veide .eeeenen, amb domicili a .......... , en nom propi
(o en representacio de I'empresa ..........ccc........ ), a efectes de licitar en el procediment d’adjudicacio del
contracte administratiu del servei de docencia del certificat de professionalitat “ENAE0111 operacions
basiques en el muntatge i manteniment d’instal-lacions d’energies renovables”, en el marc de la
formacio d’oferta en arees prioritaries (FOAP 2024), de I’Area d’Ocupaci6 i Empreses de I’Ajuntament
de Viladecans, promogut i financat pel Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, i de les condicions
tecniques, economiques i administratives que han de regir el contracte:

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT QUE:

1. Que I'empresa es troba inscrita en el seglient Registre i que les circumstancies i dades reflectides en el
Registre no han experimentat variacié i continuen vigents en la data final de presentacié d’ofertes:

[0 Registre Electronic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya (RELI).
[0 Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del Sector Public (ROLECSP).
[0 No esta inscrita al REELI ni al ROLECSP

2. Que la societat esta constituida validament i que de conformitat amb el seu objecte social es pot presentar
a la licitacio, aixi com que la persona signataria de la present declaracio té la deguda representacio per
presentar la proposicio i la declaracio responsable.

3. L’empresa compta amb la capacitat d’obrar adequada i suficient per a licitar en el present procediment
de contractaci6. Aixi mateix, I'objecte social que consta a I'escriptura de constitucié de la societat té
relacio directa amb I'objecte del contracte (en el cas de persones juridiques).

4. Que I'empresa té la consideracio de:

[l Centre Especial de Treball d’Iniciativa Social (CETIS), regulat en el Reial Decret Legislatiu
1/2013, de 29 de novembre, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei General de drets de les
persones amb discapacitat i de la seva inclusio social, modificat per la disposicio final 142 de la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, i compleix amb els requisits que
estableix aquesta normativa per tenir aquesta consideracio.

O Empresa d’Insercié (El), regulada en la Llei 27/2002 de 20 de desembre sobre mesures
legislatives per regular les empreses d’insercid sociolaboral ien la Llei 44/2007, de 13 de
desembre, per a la regulacié del regim de les empreses d’'insercid, i compleix amb els requisits
gue estableix aquesta normativa per tenir aquesta consideracio.

(1 Entitat d’economia social, i compleix amb els requisits que estableix la disposicié adicional
482 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per tenir aquesta
consideracio.

O No té la consideracié de CETIS, ni de El, ni d’entitat d’economia social.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports i del Servei Public d’Ocupacioé Estatal (SEPE)”

”l Generalitat 3l e, e
- AA de Catalunya s = & o Y ECONOMIA SOCIAL SEPE

Plec de clausules administratives Exp. AOE/AGI/Contractaci6/2025/24 — 17/2025/CSERV Pagina 75



Servei d’'Ocupacio o

de Catalunya

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

AJUNTAMENT DE VILADECANS @

L’empresa disposa de la preceptiva habilitacié6 empresarial o professional per a I'exercici de I'activitat i
compleix els criteris minims de solvéncia economica, financera i técnica o professional establerts a la
clausula especifica 3.1 del plec de clausules administratives particulars.

En relaci6 a la solvéncia economica i financera declara:

- Que I'empresa que representa no es troba en situacié d’insolvéncia actual o imminent.

- Que I'empresa que representa no esta sotmesa a cap procés de fallida, concurs de creditors,
procediment concursal o de reorganitzacié empresarial similar, de caracter judicial o privat, relacionat
amb una situacio d'insolvéncia.

- Que I'empresa que representa no ha sol-licitat la declaracié de concurs, ni té constancia que aquesta
hagi estat sol-licitada per cap tercer o que dita sol-licitud sigui imminent.

- Que l'empresa que representa no ha presentat al Jutjat Mercantil la comunicacié d’inici de
negociacions regulada a I'article 5 bis de la Llei concursal.

L’empresa no es troba incursa en les prohibicions per a contractar recollides en els articles 71 a 73 de la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, per la qual s’aprova la Llei de Contractes del Sector Public.

L’empresa compleix amb la resta de requisits que s’estableixen en el plec de clausules administratives
particulars.

L’empresa esta al corrent en el compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.

L’empresa no té deutes pendents de naturalesa tributaria, sancionadora o de qualsevol altre tipus amb
I’Ajuntament de Viladecans.

L’empresa compleix i ha tingut en compte en I'oferta presentada les obligacions legals relatives a la
fiscalitat, a la proteccid del medi ambient i a les disposicions vigents en matéria de proteccio de I'ocupacio,
igualtat de genere (igualtat efectiva de dones i homes), condicions de treball i prevencio de riscos laborals
i insercio sociolaboral de les persones amb diversitat funcional d’acord amb allo establert a la clausula
general 6.2.2.w) del plec de clausules administratives particulars.

L’empresa disposa d’una estructura organitzativa suficient per a la I'execucié del contracte durant tota
la seva vigencia, sense afectar la totalitat dels recursos humans de 'empresa a I'execucio del present
contracte.

L’empresa es compromet a adscriure els mitjans materials i personals necessaris per a la correcta
execucio del contracte.

L’empresa coneix el plec de clausules administratives particulars, el plec de prescripcions técniques i
documentacié complementaria del contracte i que es compromet a executar el mateix amb subjeccio6 als
esmentats plecs.

Que, cas de resultar proposat com a adjudicatari, es compromet a aportar la documentacié solicitada en
el plec de clausules administratives particulars.

Que, en cas que el licitador tingui intencié de concérrer en unié temporal d’empreses, declara:
O Si té intencié de concérrer en unié temporal d’empreses:

(indicar noms i circumstancies dels integrants i la participacié de cadascun, aixi com I'assumpcié del
compromis de constituir-se formalment en uni6 temporal en cas de resultar adjudicataris)

[0 NO té intencioé de concorrer en unié temporal d’empreses.

Que el perfil de 'empresa és el seglent:

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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Tipus Caracteristiques Marcar amb
d’empresa una creu

Menys de 10 treballadors, amb un volum de negocis anual o

Microempresa . e ,
general anual no superior als 2 milions d’euros.

Menys de 50 treballadors, amb un volum de negocis anual o k

Petita empresa . . ,
general anual no superior als 10 milions d’euros.

Menys de 250 treballadors, amb un volum de negocis anu

Mitjana ; I~ ;

superior als 50 milions d’euros
empresa . " )

0 balang¢ general anual no superior als 43 milions d’euros.

250 o més treballadors, amb un volum de negocis anual super
Gran empresa 50 milions d’euros o balan¢ general anual superior als 43 ni

d’euros.

18. Que, de conformitat amb el que estableix I'article 28 de la Llei 39/2015, es faculta expressament a
I’Ajuntament de Viladecans a consultar o obtenir directament els documents que estiguin en disposicio
d’altres administracions, acreditatius del compliment de les obligacions i requisits exigits en aquest
procediment per poder resultar adjudicatari del contracte (hisenda, seguretat social, etc.) aixi com en
qualsevol altre fase o tramit relacionat amb aquest contracte (prorrogues, modificacions, etc).

19. Que compleix amb tots els deures que en matéria preventiva estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre,
de prevencié de riscos laborals i que disposa dels recursos humans i técnics necessaris per fer front a
les obligacions que puguin derivar-se del Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa
I'article 24 de la Llei 31/1995, en matéria de coordinacié d’activitats empresarials.

20. Que no ha celebrat cap acord amb altres operadors economics destinats a falsejar la competéncia en
I'ambit d’aquest contracte i que no coneix cap conflicte d’interessos vinculat a la seva participacié en
aquest procediment de contractacio.

21. Que coneix el Codi Etic i el Pla de mesures antifrau aprovat per I’Ajuntament de Viladecans que es troba
publicat al portal de transparéencia i es compromet a evitar qualsevol situacié de frau, corrupcié o conflicte
d’interés, aixi com a comunicar aquells conflictes d’'interés reals o potencials dels que tingui coneixement
en el marc d’aquest procediment de contractacio.

22. Que la plantilla de 'empresa esta integrada per un nombre de persones treballadores amb diversitat
funcional no inferior al 2% o que s’ha adoptat alguna de les mesures alternatives previstes en la legislacio
vigent.

o si LI NO 1 NO obligat per normativa

23. Que I'empresa disposa d’'un pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes, i esta inscrita al
Registre laboral corresponent.
sl I NO [J NO obligat per normativa

24. Que reuneix algun/s dels criteris de preferéncia en cas d’igualacié de proposicions previstos al PCAP.
O si 0O NO

25. Respecte a I'lmpost sobre el Valor Afegit (IVA) 'empresa:
[0 Esta subjecte a I'lVA.

[0 Esta no subjecte o exempt de I'lVA i sén vigents les circumstancies que donaren lloc ala no-
subjeccid o I'exempcid.

26. Respecte I'lmpost d’Activitats Economiques (IAE) 'empresa:
[0 Esta subjecte a I'l|AE.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports i del Servei Public d’Ocupacioé Estatal (SEPE)”
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[0 Esta no subjecte o exempt de I'lAE i sén vigents les circumstancies que donaren lloc a la no-
subjeccid o I'exempcid.

de Catalunya

Que, en relacié amb la subcontractacio, declara:

O Si té intencid de subcontractar parcialment I'objecte del contracte i que la relacid dels
subcontractistes, el percentatge parcial i total a subcontractar i els imports a subcontractar sén els
seguents:

Nom del Descripcio de la pa Percentatge de Import
subcontractista subcontractar subcontractacid

Total

Que I'empresa, abans de l'inici de I'execucié del contracte, presentara a I'Ajuntament de Viladecans,
el detall de la relaci6 de subcontractes a realizar amb identificacié exhaustiva de cadascun dels
subcontractistes (nom, dades de contacte i representant legal) i justificara adequadament per
cadascun d’ells, tant I'aptitud per executar les prestacions del contracte mitjancant la referencia als
elements tecnics i humans dels quals disposa i a la seva experiéncia, com que el subcontractista no
es troba incurs en cap prohibicié de contractar conforme a l'article 71 de la LCSP.

Quan I'import de la subcontractacid, en el seu cas, sigui igual o superior al 30% del preu del contracte;
I'empresa aportara, juntamb cada factura, el certificat dels pagaments realitzats als subcontractistes
del contracte. En cas que sigui inferior a aquest percentatge, 'empresa presentara, a requeriment
de I'Ajuntament de Viladecans, la documentacié que acrediti el compliment de les obligacions de
pagament als subcontractistes que hagin finalitzat les seves prestacions.

[0 NO té intenci6é de subcontractar.

Que 'empresa no ha estat mai objecte de sancions administratives fermes ni de senténcies judicials
fermes condemnatories per haver exercit o tolerat practiques laborals considerades discriminatories per
rao de sexe o de genere.

Que en tota I'activitat de 'empresa, i en la de les entitats filials que en depenguin, es respecten els drets
humans, i que es mantindra aquest respecte al llarg de tot el periode d’execucié del contracte.

Que en relaciod a la solvéncia externa, 'empresa compta amb el compromis per escrit de les entitats
corresponents per a disposar dels seus recursos i capacitats per a utilitzar-los en I'execucié del contracte:
o sl [J NO es recorre a solvéncia externa

Que en relacié a les prestacions relacionades amb menors d’edat, 'empresa disposa de les
certificacions legalment establertes i vigents per acreditar que totes les persones que s’adscriguin a la
realitzacio de dites activitats no han estat condemnades per senténcia ferma per algun delicte contra la
llibertat i indemnitat sexuals, i es compromet, en el cas de resultar classificada com a millor oferta, a
aportar les certificacions negatives vigents a requeriment municipal.

0 si 0 NO es contracten prestacions relaciol
amb menors d’edat
Que ’'empresa:

1 NO conforma grup empresarial

O Siforma part d’un grup empresarial, segons alld previst en l'article 42 del Codi de Comerg. El grup
€S denoming ......c.coiiiiiiiiii e i el conformen les entitats seguents:

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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Que l'entitat que representa, o les seves empreses filials i les empreses que podria subcontractar:

[0 NO realitza/en operacions financeres en paradisos fiscals considerades delictives, - segons la llista
de paisos elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes o, en el seu defecte, per
I'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades delictives, en els termes legalment establerts
com ara delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o contra la Hisenda Publica.

[0 Tél/tenen relacions legals amb paradisos fiscals (se’n donara publicitat en el perfil del contractant)
i adjunta a la present declaracio la documentacié descriptiva dels moviments financers i tota la
informacié relativa a aquestes actuacions.

Que I'empresa té la capacitat per aplicar, en cas que el contracte comporti el tractament de dades de
caracter personal, les mesures técniques i organitzatives apropiades per garantir i acreditar que el
tractament s’efectua de conformitat amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de
dades personals i garantia dels drets digitals, amb la normativa de desenvolupament i d’acord amb el
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio
de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes
dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

Que les copies dels documents dels sobres digitals presentats aixi com la resta de copies en format
digital aportades en aquest expedient de contractacié reprodueixen fidelment el contingut dels documents
originals.

Que com a empresa estrangera es sotmet a la jurisdiccid dels Jutjats i Tribunals espanyols de qualsevol
ordre, per a totes les incidéncies que de forma directa o indirecta puguin sorgir del contracte, amb
renuncia, si s’escau, al fur jurisdiccional estranger que els hi pogués correspondre.
0 si [ NO L1 NO procedeix (no és empresa
estrangera)

Que en relacié a la practica de les notificacions que es deriven d’aquest contracte designa com a mitja
preferent per rebre les esmentades notificacions, comunicacions i requeriments per mitjans electronics a
les seglient persones autoritzades i adreces de correu electronic:

Correu electronic Mobil

Personales autoritzag DNI* S .
professional professional

*Camps obligatoris.

Si l'adreca electronica o el numero de teléfon mobil facilitats a efectes d’avis de notificacio,
comunicacions i requeriments quedessin en desus, s’haura de comunicar la dita circumstancia, per escrit,
al departament de Compra Publica de I'Ajuntament de Viladecans per tal de fer la modificacio
corresponent.

El licitador/contractista declara que ha obtingut el consentiment exprés de les persones a qui autoritza
per rebre les notificacions, comunicacions i requeriments derivades d’aquesta contractacio, per tal que
I'’Ajuntament de Viladecans pugui facilitar-les al servei e-Notum a aquests efectes.

Declara, aixi mateix, que aquesta/es adrega/es de correu electronic permet/en acreditar la data i hora
en que es produeixi la posada a disposicio de l'interessat de I'acte objecte de la notificacid, aixi com
'accés al seu contingut, moment a partir del qual la notificacié s’entendra practicada a tots els efectes
legals.

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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Declara, aixi mateix, que les comunicacions realitzades per I'Ajuntament de Viladecans pels mitjans
identificats tindran tots els efectes propis de la notificacio previstos a la Llei de Contractes del Sector

Public.

(Signatura electronica del licitador)
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ANNEX Il — Declaracio responsable compliment protocol serveis externs

Eneo ,ambel NIF ndm. ...............o...l. , en nom propi, als efectes de presentar oferta
en el procediment d’adjudicacié del contracte administratiu del servei de docencia del certificat de
professionalitat “ENAE0111 operacions basiques en el muntatge i manteniment d’instal-lacions
d’energies renovables”, en el marc de la formacié d’oferta en arees prioritaries (FOAP 2024), de I'Area
d’Ocupacié i Empreses de I’Ajuntament de Viladecans, promogut i finangat pel Servei Public
d’Ocupacié de Catalunya,

MANIFESTA QUE:

Coneix el Protocol de mesures per a la correcta execucio dels contractes de serveis externs aprovat per la
Junta de Govern Local de I'’Ajuntament de Viladecans, en data 10 de juny de 2013, el qual es troba publicat
a la seu electronica de [I'Ajuntament de Viladecans en el segient enllag: https://www.seu-
e.cat/documents/4123793/13280321/20130610_Protocol+mesures+contractes+de+serveist+externs.pdf/b2af
c0ce-2899-4ae6-83c0-443979ad2504

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT QUE:

1. Coneix, accepta i es responsabilitza del compliment del document de Protocol de Mesures per a la
correcta execucid dels contractes de serveis externs, aprovat per la Junta de Govern Local de
I’Ajuntament de Viladecans amb data 10-06-2013.

(Signatura electronica del licitador)

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del
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ANNEX Ill - Model presentaci6 oferta economica

En/Na....cooooooiiiiiiceeeeees ,amb DNI nim. ........cuoe.e. veide .............. amb domicili a
assabentat de I'anunci de licitaci6 publicat en el perfil del contractant, relatiu al procediment de licitacio tramitat
per adjudicar el contracte administratiu del servei de docéncia del certificat de professionalitat

“ENAEO111 operacions basiques en el

muntatge i

, €n nom propi,

manteniment d’instal-lacions d’energies

renovables”, en el marc de la formacié d’oferta en arees prioritaries (FOAP 2024), de I’Area d’Ocupacio
i Empreses de I’Ajuntament de Viladecans, promogut i finangat pel Servei Public d’Ocupacio de
Catalunya, i de les condicions técniques, economiques i administratives que han de regir el contracte, fa

constar:

1. Que accepta integrament les indicades condicions i les obligacions del plec de clausules administratives
particulars i del plec de prescripcions tecniques i ofereix portar a terme I'execucié del contracte per un

import total de .................

€ (Exempt d’IVA), d’'acord amb el seglent detall:

DETALL | SISTEMA DE CALCUL

. ) . Ndmero | Preu unitari TOTAL
ACCIO FORMATIVA DESCRIPCIO DELS MODULS d’hores (Preu/hora) ?025
previstes Exempt \
2025 dIVA (Exempt d'IVA)
MF0620_1 Mecanitzat basic 90 | e € | €
MF2050_1 Operacions basiques en el muntatge 150 € €
i manteniment d'instal-lacions solars térmiques | T | TTIT | e
OPERACIONS BASIQUES EN MF2051_1 Operacions basiques en el muntatge
i manteniment d'instal-lacions solars 90 | e € | €
EL MUNTATGE | fotovoltaiques.
DIIVINAS,\'II'HELNL'\A/I(I:EICN)-II\—I S MF2052_1 Operacions basiques en el muntatge
D'ENERGIES RENOVABLES i manteniment d'instal-lacions eoliques de petita 90 | e € | €
poténcia
(ENAEO111) 3,22 €/hora
N - . x 120 hores
MP0469 Moadul de practiques professionals no 120 % 10 3.864,00 € (*)
laborals alumnes
previstos
TOTAL (Exempt d'IVA) | ........... €

(*) Es recorda que limport total de 3.864,00 € i I'import unitari de 3,22 €/hora (Exempts d’IVA)
corresponents al MP0469. Modul de Practiques professionals no laborals no seran objecte de millora.

2. Que l'oferta presentada suposa una baixa general del

% sobre el pressupost base de licitacio.

(NOTA: Es recorda que el preu ofert no pot superar el pressupost base de licitacié que ascendeix a 24.864,00 €,

Exempt d'IVA)

(Signatura electronica del licitador)
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ANNEX IV — Model presentacié millores avaluables automaticament amb criteris objectius

En/Na....cooooooiiiiiiceeeeees ,amb DNI nim. ........cuoe.e. veide .............. amb domicilia .......... , €n nom propi,
assabentat de I'anunci publicat del procediment d’adjudicacié del contracte administratiu del servei de
docencia del certificat de professionalitat “ENAEO0111 operacions basiques en el muntatge i
manteniment d’instal-lacions d’energies renovables”, en el marc de la formacié d’oferta en arees
prioritaries (FOAP 2024), de I’Area d’Ocupaci6 i Empreses de I’Ajuntament de Viladecans, promogut i
financat pel Servei Public d’Ocupacié de Catalunya, i de les condicions técniques, econdomiques i
administratives que han de regir el contracte, fa constar:

1. EXPERIENCIA DOCENT DEL FORMADOR ADSCRIT A L’EXECUCIO DEL CONTRACTE

a) Que ofereix el segiient nimero d’hores d’experiéncia del formador adscrit a '’execucié del
contracte en la imparticié dels mateixos moduls formatius que composen el certificat de
professionalitat objecte del present contracte, en el sentit seguent:

Hores d’experiéncia del formador que
s’adscriura a I'execucio del contracte

Moduls formatius teorics
MF0620_1. Mecanitzat basic

MF2050_1. Operacions basiques en el muntatge i
manteniment d'instal-lacions solars termiques.
MF2051_1_Operacions basiques en el muntatge i
manteniment d'instal-lacions solars fotovoltaiques
MF2052_1_Operacions basiques en el muntatge i
manteniment d'instal-lacions eodliques de petita
poténcia

MPO0469. Modul de practiques professionals no
laborals

S’adjunta la documentacié acreditativa per tal que pugui ser valorada aquesta proposta.

ES RECORDA que només es valorara I'experiéncia que quedi degudament acreditada. Per acreditar
I’'experiencia docent caldra presentar un certificat de bona execucio signat per I'entitat destinataria de la
formacio que inclogui, com a minim, la segiient informacio:

- Nom de la persona que hagi impartit la formacio.

- Nom de 'empresa o entitat on s’hagi impartit la formacié.

- Codii/o nom dels moduls formatius impartits.

- Numero d’hores impartides pel professional (diferenciat per cadascun dels moduls).
- Data d’imparticié.

- Signatura de la entitat que emet el certificat.

Si el licitador no presenta proposta per aquest criteri, s’atorgaran 0 punts. Tanmateix, en cas de no
presentar el corresponent certificat de bona execucio, no sera objecte d’esmena i no es valorara I'oferta.

b) Que ofereix el segiient nimero d’hores d’experiéncia del formador adscrit a I’execucié del
contracte en la impartici6 d’accions formatives diferents al certificat de professionalitat
objecte del present contracte: ..................... hores.

S’adjunta la documentacioé acreditativa per tal que pugui ser valorada aquesta proposta.
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ES RECORDA que només es valorara I'experieéncia que quedi degudament acreditada. Per acreditar
I'experiéncia docent caldra presentar un certificat de bona execucio signat per I'entitat destinataria de la
formacié que inclogui, com a minim, la segiient informacio:

- Nom de la persona que hagi impartit la formacio.

- Nom de I'empresa o entitat on s’hagi impartit la formacio.

- Nom del programa que emmarca I'accié formativa.

- Nom dels moduls formatius impartits.

- Numero d’hores impartides pel professional (diferenciat per cadascun dels moduls)
- Data d’imparticié.

- Signatura de la entitat que emet el certificat.

Si el licitador no presenta proposta per aquest criteri, s’atorgaran 0 punts. Tanmateix, en cas de no
presentar el/s corresponent cetrtificat de bona execucid, no sera objecte d’esmena i no es valorara I'oferta.

(Signatura electronica del licitador)
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ANNEX V - Tractament de dades personals

1. Objecte i finalitat de I’encarrec del tractament.

Mitjangcant aquestes clausules s’habilita I'entitat..............ccccoocveiiiiiiniieen. , encarregada del tractament, per
tractar per compte de TAJUNTAMENT DE VILADECANS, responsable del tractament, les dades de caracter
personal necessaries per prestar el servei de (descripcid detallada del servei i finalitat a omplir per
I’Encarregat del tractament.).

Concreci6 dels tractaments a realitzar:

0 Recollida 0 Registre

0 Estructuracié 0 Modificacio

0 Conservacio 0 Extraccio

0 Consulta 0 Comunicacio per transmissio
O Difusié O Interconnexio

O Acarament O Limitacio

] Supressio 0 Destruccié

0 Comunicaci6 0 Altres ...

2. Identificaci6 de la informaci6 afectada.

Per executar les prestacions derivades del compliment de I'objecte d’aquest encarrec, TAJUNTAMENT DE
VILADECANS, responsable del tractament, posa a disposicié de l'entitat ...............c.coeeeiiiiiiiinnnnen. ,
encarregada del tractament, la informaci6 que es descriu a continuacio: (a omplir per I’Ajuntament)

3. Durada.

Aquest acord té una durada de (a omplir per I’Ajuntament). En tot cas, aquesta durada no podra ser superior
a la durada del contracte.

La frequéencia d’actualitzacio de les dades sera de (a omplir per I'Encarregat del tractament)
4. Obligacions de I’encarregat del tractament
L’encarregat del tractament i tot el seu personal s’obliga a:

a) Utilitzar les dades personals objecte de tractament, o les que reculli per a la seva inclusid, només
per a la finalitat objecte d'aquest encarrec. En cap cas pot utilitzar les dades per a finalitats propies.

b) Tractar les dades d’acord amb les instruccions documentades del responsable del tractament.
Si I'encarregat del tractament considera que alguna de les instruccions infringeix ’'RGPD o qualsevol
altra disposicié en matéria de proteccio de dades de la Uni6 o dels estats membres, I'encarregat n’ha
d’informar immediatament el responsable.

c) Incorporar els tractaments que duu a terme en execucié d’aquest contracte al seu registre d’activitats
del tractament efectuades per compte d’un responsable, amb el contingut de I'article 30.2 de 'RGPD.
[Aquesta obligaci6é no s'aplicara a empreses ni organitzacions que ocupin menys de 250 persones
llevat que concorri alguna de les circumstancies segients:a) Si és probable que hi hagi un risc per
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a drets i llibertats dels subjectes. b) Si el tractament no és ocasional. ¢) Si inclou categories especials
de dades (art 9 RGPD) o infraccions i condemnes penals].

No comunicar les dades a terceres persones, tret que tingui l'autoritzacié expressa del responsable
del tractament, en els suposits legalment admissibles.

L'encarregat pot comunicar les dades a altres encarregats del tractament del mateix responsable,
d'acord amb les instruccions del responsable. En aquest cas, el responsable ha d’identificar,
préviament i per escrit, l'entitat a la qual s’han de comunicar les dades, les dades a comunicar i les
mesures de seguretat que cal aplicar per procedir a la comunicacio.

Si I'encarregat ha de transferir dades personals a un tercer pais o a una organitzacio internacional,
en virtut del dret de la Uni6 o dels estats membres que li sigui aplicable, ha d’'informar el responsable
d'aquesta exigéncia legal de manera prévia, tret que aquest dret ho prohibeixi per raons importants
d'interés public.

No subcontractar cap de les prestacions que formin part de I'objecte d'aquest contracte que
comportin el tractament de dades personals, tret dels serveis auxiliars necessaris per al normal
funcionament dels serveis de l'encarregat.

Si cal subcontractar algun tractament, aquest fet s’ha de comunicar préviament i per escrit al
responsable, amb una antelacié de 15 dies. Cal indicar els tractaments que es pretén subcontractar
i identificar de forma clara i inequivoca I'empresa subcontractista i les seves dades de contacte. La
subcontractacié es pot dur a terme si el responsable no manifesta la seva oposicio en el termini
establert.

El subcontractista, que també té la condicié d'encarregat del tractament, esta obligat igualment a
complir les obligacions que aquest document estableix per a l'encarregat del tractament i les
instruccions que dicti el responsable. Correspon a l'encarregat inicial regular la nova relacié, de
manera que el nou encarregat quedi subjecte a les mateixes condicions (instruccions, obligacions,
mesures de seguretat...) i amb els mateixos requisits formals que ell, pel que fa al tractament
adequat de les dades personals i a la garantia dels drets de les persones afectades. Si el
subencarregat ho incompleix, I'encarregat inicial continua sent plenament responsable davant el
responsable pel que fa al compliment de les obligacions.

Mantenir el deure de secret respecte de les dades de caracter personal a les quals hagi tingut accés
en virtut d’aquest encarrec, fins i tot després que en finalitzi I'objecte.

Garantir que les persones autoritzades per tractar dades personals es comprometen, de forma
expressa i per escrit, a seguir les instruccions del responsable, a respectar la confidencialitat i a
complir les mesures de seguretat corresponents, de les quals cal informar-los convenientment.

Mantenir a disposicio del responsable la documentacié que acredita que es compleix I'obligacié que
estableix I'apartat anterior.

Garantir la formacié necessaria en matéria de proteccid6 de dades personals de les persones
autoritzades per tractar dades personals.

Assistir el responsable del tractament en la resposta a I'exercici dels drets seguents:

Accés, rectificacio, supressio i oposicié

Limitaci6 del tractament

Portabilitat de dades

A no ser objecte de decisions individualitzades automatitzades (inclosa I'elaboracioé de
perfils)

el NS
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Quan les persones afectades exerceixin els drets d'accés, rectificacié, supressio i oposicio, limitacié
del tractament, portabilitat de dades i a no ser objecte de decisions individualitzades automatitzades,
davant I'encarregat del tractament, aquest ho ha de comunicar per correu electronic a l'adreca
dpd@viladecans.cat. La comunicacié s’ha de fer de forma immediata i en cap cas més enlla de
'endema del dia laborable en qué s’ha rebut la sol-licitud, juntament, si escau, amb altres
informacions que puguin ser rellevants per resoldre la sol-licitud.

Dret d’informacio:

L'encarregat del tractament ha de facilitar, en el moment de recollir les dades, la informacio relativa
als tractaments de dades que es duran a terme. La redaccio i el format en que es facilitara la
informacié s'ha de consensuar amb el responsable, abans d’iniciar la recollida de les dades.

Notificacié de violacions de la seguretat de les dades:

L'encarregat del tractament ha d’informar el responsable del tractament, sense dilacié indeguda i en
qualsevol cas abans del termini maxim de 24 hores, i a través de dpd@viladecans.cat, de les violacions
de la seguretat de les dades personals al seu carrec de les quals tingui coneixement, juntament amb tota
la informacio rellevant per documentar i comunicar la incidéncia.

La notificacié no és necessaria quan sigui improbable que aquesta violacié de la seguretat constitueixi
un risc per als drets i les llibertats de les persones fisiques.

Si se’n disposa, cal facilitar, com a minim, la informacié seguent:

1. Descripcid de la naturalesa de la violacio de la seguretat de les dades personals, incloses, quan
sigui possible, les categories i el nombre aproximat d'interessats afectats i les categories i el
nombre aproximat de registres de dades personals afectats.

2. Nom i dades de contacte del delegat de proteccié de dades o d'un altre punt de contacte en el
qual es pugui obtenir més informacio.

3. Descripci6 de les possibles consequéncies de la violacio de la seguretat de les dades personals.
4. Descripci6 de les mesures adoptades o0 proposades per posar remei a la violacié de la seguretat

de les dades personals, incloses, si escau, les mesures adoptades per mitigar els possibles
efectes negatius.

Si no és possible facilitar la informacié simultaniament, i en la mesura en que no ho sigui, la informacio
s’ha de facilitar de manera gradual sense dilacié indeguda.

m)

n)

0)

p)

Donar suport al responsable del tractament a I'hora de fer les avaluacions d'impacte relatives a la
proteccié de dades, quan escaigui.

Donar suport al responsable del tractament a I'hora de fer les consultes prévies a l'autoritat de
control, quan escaigui.

Posar a disposicié del responsable tota la informacié necessaria per demostrar que compleix les
seves obligacions, aixi com per realitzar les auditories o les inspeccions que efectuin el responsable
0 un altre auditor autoritzat per ell.

Implantar les mesures de seguretat segients, d’acord amb I'avaluacié de riscos realitzada per (a
omplir per I'’Ajuntament), en data (a omplir per I’Ajuntament):

“Aquesta actuacio esta impulsada i subvencionada pel Servei Public d’'Ocupacié de Catalunya (SOC) amb fons rebuts del

(Il

Ministeri d’Educacié, Formacio Professional i Esports i del Servei Public d’Ocupacioé Estatal (SEPE)”

Generalitat
de Catalunya

’3" MINISTERIO
“® DEEDUCACION

2 MINISTERIO
: : Y FORMACION PROFESIONAL

T ECONOMIA SOCIAL S EPE

B} .
BsIn

Plec de clausules administratives Exp. AOE/AGI/Contractaci6/2025/24 — 17/2025/CSERV Pagina 87


mailto:dpd@viladecans.cat
mailto:dpd@viladecans.cat

Servei d’'Ocupacio o

q)

s)

B

u)

de Catalunya

AJUNTAMENT DE VILADECANS @

Igualment haura d'implantar les mesures de seguretat que es deriven de I'aplicacio de (a omplir per
I’Encarregat del tractament - Indiqueu el codi de conducta, el segell, la certificaci6 o un altre
estandard on estan definides les mesures aplicables).

En tot cas, cal implantar mecanismes per:

» Garantir la confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliéncia permanents dels sistemes i
serveis de tractament.

> Restaurar la disponibilitat i I'accés a les dades personals de forma rapida, en cas d'incident
fisic o técnic.

» Verificar, avaluar i valorar, de forma regular, l'eficacia de les mesures técniques i
organitzatives implantades per garantir la seguretat del tractament.
» Seudonimitzar i xifrar les dades personals, si escau.

També ha d’adoptar totes aquelles altres mesures que, tenint en compte el conjunt de tractaments
que duu a terme, siguin necessaries per garantir un nivell de seguretat adequat al risc.

La documentacié relacionada amb la gestid dels riscos, incloent el resultat de les auditories
periodiques que es realitzin, pot ser sol-licitada en qualsevol moment pel responsable del tractament.

Designar un delegat de proteccié de dades i comunicar-ne la identitat i les dades de contacte al
responsable. [Cal designar el delegat de proteccié de dades quan el tractament el duu a terme una
autoritat o un organisme public, tret dels tribunals que actuin en exercici de la seva funci6 judicial].

Desti de les dades:

Retornar al responsable del tractament les dades de caracter personal cedides i aquells altres
productes que s’hagin pogut generar i, si escau, els suports on constin, una vegada complerta la
prestacio.

La devolucié ha de comportar la destruccio de les copies i I'esborrat total de les dades existents en
els equips informatics utilitzats per I'encarregat.

No obstant aix0, I'encarregat pot conservar-ne una copia, amb les dades degudament bloquejades,
mentre es puguin derivar responsabilitats de I'execucié de la prestacio.

El contractista s’ha de sotmetre a la normativa nacional i de la Unié Europea en matéria de proteccié
de dades. Aquesta obligacio té la condici6 d’obligacioé contractual essencial.

Quan I'execucioé del contracte impliqui la utilitzacié de servidors per part del contractista, 'empresa
adjudicataria ha de presentar, abans de formalitzar el contracte, i quan es produeixi qualsevol canvi
durant I'execucié del contracte, una declaracié sobre el lloc on estaran ubicats els servidors i des
d’on es prestaran els serveis associats a aquests.

Els licitadors han d’indicar a la seva oferta si tenen previst subcontractar els servidors o serveis
associats a aquests i, en cas afirmatiu, el nom o el perfil empresarial dels subcontractistes, definit
per referéncia a les condicions de solvéncia professional o tecnica.

5. Obligacions del responsable del tractament

Correspon al responsable del tractament:

a)

Lliurar a I'encarregat les dades a les quals es refereix la clausula 2 d'aquest document.
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Fer una avaluacio de l'impacte en la proteccié de dades personals de les operacions de tractament
que ha d’efectuar I'encarregat.

Fer les consultes prévies que correspongui.
Vetllar, abans i durant tot el tractament, perqué I'encarregat compleixi 'RGPD.

Supervisar el tractament, inclosa I'execucié d’inspeccions i auditories.

Viladecans, a la data de la signatura electronica.

El Responsable del tractament L’Encarregat del tractament
AJUNTAMENT DE VILADECANS
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ANNEX VI — Protocol de mesures per a la correcta execucio dels contractes de serveis
externs

El Reial Decret Llei 20/2012, estableix en la disposicié addicional primera 'obligacié dels ens del sector
public subjectes a la Llei de Contractes del Sector Public de dictar les instruccions pertinents per a la
correcta execuci6 dels serveis externs contractats, clarificant la relacié entre els gestors de I'administracio
i el personal de les empreses contractades, amb la finalitat d’evitar actes que poguessin ésser reconeguts
com a determinants pel reconeixement d’'una relacié laboral.

En base l'analisi realitzada pels serveis técnics municipals es considera oportu fixar les mesures que
hauran de ser adoptades pels comandaments municipals en la seva relacié6 amb empreses externes.

PRINCIPIS D’ACTUACIO.

1.- Evitar el recurs, com a mesura immediata, a la contractacié de serveis externs per suplir la caréncia
de mitjans personals, en tots els casos en que es faci front a necessitats de caracter permanent de
personal, dins de I'ambit competencial de I'ajuntament de Viladecans.

La manca de mitjans personals, degudament motivada, haura d’aportar-se a I'expedient administratiu de
contractacié o encomana de gestio corresponent.

2.- Revisar els plecs de prescripcions técniques i de clausules administratives particulars dels contractes
de serveis per determinar amb precisid les prestacions objecte del contracte. Aquestes hauran d’estar
delimitades respecte de les realitzades pel personal municipal, sense que pugui existir confusié en les
tasques a desenvolupar pel personal municipal i el de les empreses contractistes.

3.- Els responsables de gestié dels serveis s’abstindran de realitzar, durant la gestié dels contractes, actes
que puguin conduir al reconeixement d’'una situacid de cessio il-legal de treballadors. Especialment
hauran de respectar el poder de direccié que correspon a I'empresari, s’abstindran d’assumir funcions
directives; donar ordres i instruccions directes al personal de 'empresa contractada, sense perjudici de
les facultats que la legislacié de contracte reconeix a I'6rgan de contractacié en execucio dels contractes.

A) ACTUACIONS PREVIES EN LA FASE DE PREPARACIO | FORMALITZACIO DEL CONTRACTE.
1. Sollicitud d’ofertes.
i. El preu de les ofertes no podra establir-se per referencia a unitats de temps o
jornades aplicables a una categoria o lloc de treball, sin6 per projecte o servei
concret.

ii. S’excepcionen de I'anterior aquelles activitats a on la referéncia a unitats de temps
0 jornades constitueixi una practica habitual. ( en aquest cas el coordinador de
'empresa haura de certificar mensualment la realitzacié de les hores del seu
personal en compliment dels serveis contractats). En cap cas I'ajuntament
controlara directa i individualment el persona extern per a la realitzacié d’unitats de
temps fixades.

2. Acreditaci6 de I'existéncia de 'empresa com a estructura organitzativa economica autdbnoma i viable
no depenent de I'ajuntament de Viladecans.

i. Comprovacié de l'adequacié de [I'objecte social, o inscripci6 en col-legio
professional a I'objecte contractual.

ii. Declaracié de I'empresa en la que s’expressi que disposa d’efectius suficients a la
seva plantilla per no afectar el compliment del contracte, i que aquest no afecta la
totalitat dels seus recursos humans.
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3. Declaracio de 'empresa amb designacio del personal directiu 0 amb comandament que realitzara les
funcions de coordinacié de I'activitat davant de I'ajuntament.

de Catalunya

i. Determinacio dels sistemes de comunicacio entre el personal que presti els serveis
a I'ajuntament de Viladecans i 'empresa.

ii. Determinacio dels sistemes de gestié de recursos humans; negociacio col-lectiva;
permisos; control de I'absentisme.
4. Acreditacié documental en la que consti que el personal extern que presti serveis a I'ajuntament ha
estat informat i ha acceptat el compliment dels protocols.

5. Sistemes d’inspeccio6 o auditoria a les instal-lacions de les empreses adjudicataries.
i. L’ajuntament podra determinar visites d’inspeccié per a comprovacié de I'existéncia
d’una infraestructura suficient de les empreses contractistes.
ii. Lesempreses adjudicataries s’hauran de comprometre a disposar d’'una estructura
organitzativa suficient per a la prestacié del servei durant tota la vigéncia del
contracte.

6. Sistemes d’indemnitzacié per 'incompliment de les obligacions.
i. S’establiran clausules de indemnitat a favor de I'ajuntament, en els casos que per
incompliment de les obligacions expressades anteriorment, I'ajuntament resulti
sancionat o condemnat per accions dels treballadors de 'empresa contractista.

7. Contenciositat entre empreses i treballadors externs.
i. L’ajuntament mantindra una posicié de neutralitat en les qliestions laborals que
sorgeixen entre el personal de 'empresa contractista i els seus treballadors.

B) FASE D’EXECUCIO DEL CONTRACTE.

1. Gestio dels recursos humans.
i. El personal extern constara afiliat i donat d’alta a la Seguretat Social.
ii. El personal extern no disposara de targeta d’identificacié corporativa.

iii. La tramitacio de les baixes per malaltia, permisos o llicéncies es fara directament
amb I'empresa contractista qui haura d’'informar a I'ajuntament en tot moment de la
situacio del personal extern i, si escau, a la seva substitucié d’acord amb el
contracte administratiu.

iv. El personal de substitucié, encara que es faci per periodes molt curts, haura de
reunir els mateixos requisits exigits pel personal extern.

v. La determinacié dels horaris d’entrada i sortida, aixi com de les pauses que es
puguin realitzar es faran entre el responsable municipal del servei i 'empresa
contractista, qui a la seva vegada es coordinara amb el personal extern.

vi. La determinacio de les vacances es realitzara entre el responsable municipal del
servei i 'empresa contractista, qui a la seva vegada es coordinara amb el personal
extern.

vii. Acreditacié del réegim de cotitzacié del personal extern. L’empresa contractista
estara obligada a acreditar en els terminis fixats per I'ajuntament, la vigéncia de la
informaci6 relativa a les cotitzacions dels treballadors externs.
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El personal extern de les empreses contractistes que presti els seus serveis a les
instal-lacions de I'ajuntament, no podra tenir accés als seglients serveis:

A) Cursos de formacio, llevat els que puguin ser obligatoris, si escau, en
matéria de riscos laborals.

B) Utilitzacié del servei medic, llevat casos d’urgéncia degudament justificats..

C) Targetes de control d’'accés d’empleats publics, dotant-se’ls, en el seu cas,
d’una autoritzacié especial d’entrada i en cap suposit el control d’accés a les
instal-lacions podra suposar un control horari del personal de I'empresa
contractista.

D) Targetes de visita.

E) Accés alaintranet corporativa, llevat en allo que sigui estrictament necessari
per al compliment del contracte i sense que aquest accés pugui tenir lloc en
les mateixes condicions que per al personal de I'ajuntament. En el seu cas,
es podra habilitat una intranet especifica per a I'is de I'empresa contractista
i les comunicacions amb el seu propi personal.

F) Utilitzacié de material de I'ajuntament, sense perjudici del previst als plecs
de clausules.

G) Qualsevol altre benefici 0 avantatge social analeg reconeguda als empleats
publics de I'ajuntament.

Comunicacions internes i externes del personal d’empreses externes que presti serveis a
I'ajuntament de Viladecans.

Utilitzacié de
contractista.

El personal extern no adregara cartes, circulars, i qualsevol altre tipus d’escrits o
correus tant a nivell intern com extern, sense I'autoritzacio prévia del responsable
del servei.

El personal extern no disposara d’'un compte de correu corporatiu en la que se
I'identifiqui pel seu nom i cognoms.

El personal extern podra disposar d’'un compte de correu corporatiu amb la
denominacio6 del servei, perd no podra identificar-se com a personal de I'ajuntament
de Viladecans, sin6 amb la denominacié del servei , en el seu cas amb la
denominacié de 'empresa contractista.

Les dades de contacte telefonic en els llistats i centraletes municipals, aixi com les
comunicacions telefoniques es realitzaran amb les dades corresponents al servei,
si s'utilitza el nom de la persona s’indicara a continuacié CT EXT (Contracte Extern).

mitjans propis en les relacions personal destinat a I'ajuntament empresa

En les comunicacions entre la empresa adjudicataria i els seus empleats,
I'ajuntament no facilitara medis electronics, informatics o telematics, com poden
esser infraestructures informatiques o comptes de correu electronic que permetin
la relacio directa amb I'ajuntament.

Tampoc, podra copiar-se personal de I'ajuntament, conjuntament amb els diferents
remitents o destinataris de I'empresa interessada o contractista.

C) FASE D’EXTINCIO DEL CONTRACTE.

1.

Informe de finalitzacié del contracte.
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i. Finalitzat el contracte es procedira a emetre un informe per part de 'empresa contractista
en el que es deixara constancia de la destinacio del treballador extern als serveis propis de I'empresa, o
en el seu cas a la suspensio o extincié del contracte laboral, amb compliment de la totalitat d’obligacions
que derivin en els ambits laborals i de seguretat social.
2. Disponibilitat de documentacio i informacié de I'empresa contractista relativa a la relacié laboral amb
els treballadors externs.

de Catalunya

i. L'empresa contractista s’obligara a posar a disposicio de I'ajuntament qualsevol
document de que disposi relatiu al compliment de les seves obligacions laborals i
de seguretat social, i d’aquelles derivades del compliment del present protocol.

ii.- L'empresa contractista s’obligara a comunicar en tot moment qualsevol accié
judicial o extrajudicial de que tingui coneixement en relacié al treballador extern,
per incidencies durant la prestacié de serveis a I'ajuntament, als efectes de la
defensa municipal.

D) MODIFICACIONS DEL CONTRACTE.
1. Les modificacions que puguin realitzar-se sobre el regim de prestacido de serveis, hauran de
d’'instrumentar-se necessariament mitjancant la corresponent modificacié contractual.

E) COMPETENCIA PER VETLLAR PEL COMPLIMENT DEL PROTOCOL

1. Correspon al personal directiu i de comandament de I'Ajuntament vetllar per al compliment del
present acord, amb obligacio de traslladar al personal de cada direcci6 o servei dependent de cada
departament les instruccions necessaries per al seu compliment.

F) PUBLICACIO DEL PROTOCOL
1. El present Protocol sera objecte de publicacid a la Intranet de I'ajuntament, per al coneixement del
personal i altres interessats.

Viladecans, 3 de desembre de 2012”.
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El present plec ha estat elaborat pels serveis técnics del departament de Compra Publica de I'Area
de Govern Intern i Gestié de Recursos Municipals, el qual s’'incorpora a I'expedient de contractacio
per tal que sigui degudament informat a I'efecte del que disposa l'article 122.7 i la disposicio
addicional tercera apartat vuité de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public (LCSP).

A Viladecans, en la data de la signatura electronica.

LA TECNICA DEL DEPARTAMENT
DE COMPRA PUBLICA
Laia Martinez del Olmo
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