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Expedient: 02/2025  
Procediment: Contractació de serveis per procediment obert 

INFORME JUSTIFICATIU DE LA NECESSITAT DE CONTRACTACIÓ DELS SERVEIS 

I LIQUIDACIÓ ECONÒMICA DE 
 

necessitat o conveniència de contractar aquests treballs externament. 

 

abasteix els municipis de Ripoll i Campdevànol. 

71520000-9 Serveis de 
 

 

preveu la divisió en lots del contracte. 

La no divisió en lots es justifica tenint en compte que si aquesta es realitzés, es podria posar 

tècnica es contractés a diferents empreses, fallaria la correcta coordinació entre aquests i 
per tant la qualitat del servei a prestar. 

3. JUSTIFICACIÓ DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE 

CAMPDEVÀNOL. 

consumida als dos municipis als que dona servei. Degut al seu disseny 
presenta dues problemàtiques principals, per una banda incompliments de la qualitat de 

per la situació actual de sequera en la que els cab

instal·lació no està dissenyada per eliminar.  
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Aquestes casuístiques provoquen que en determinades situacions no es pugui garantir la 
-ne el seu consum per a 

determinats usos. 

-
al Projecte executiu 

(Clau del projecte PE_MET_AP_RIP_212109005), es 
resumeixen en: 

-  
-  
- Substitució dels equips de bombeig 
- Nova caseta de reactius i 

químic 
- 

 
-  
- Actualització dels equips de sensorització i telecontrol de la planta 

directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, del 26 de febrer de 

 

A fi de complir la legalitat vigent, es proposa per a aquesta licitació, atesa la quantia, el 
procediment obert simplificat. 

4. JUSTIFICACIÓ DE LA INSUFICIÈNCIA DE MITJANS 
Actualment SOMASRSA no disposa dels recursos materials que permetin cobrir les 

-ne una 
contractació externa. 

5. RESPONSABLE DEL CONTRACTE 
La persona responsable del contracte serà el o la representant de la gerència de 
SOMASRSA, a qui correspondrà a supervisar-ne la seva execució, adoptar les decisions i 

res 

 

6. TERMINI EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 
de millores de 

en marxa o funcionament de la planta. 

6 mesos.  
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b) En relació amb els treballs objecte de la licitació, l'empresari haurà d'acreditar 
experiència en 2 treballs de característiques tècniques semblants (ETAPs, EDARs, o 
similars) per un import igual o superior al VEC del contracte. 

 
 

PROPOSTA AVALUABLE MITJANÇANT CRITERIS AUTOMÀTICS Fins a 100 punts  

1. Oferta econòmica ......... Fins a 60 punts 
Els licitadors hauran de presentar la seva oferta econòmica igualant o millorant a la baixa el 
preu de licitació indicat al PCAP. 

 

On: 
 

 
Om = preu més baix de totes les ofertes admeses 
IL =import de licitació 
 

La fórmula aplicable a efectes de puntuació econòmica és una fórmula lineal qualitativa, 
 

Aquesta fórmula està pensada per establir-se en licitacions on els aspectes qualitatius de la 
prestació són rellevants (àmbit social, serveis de caràcter intel·lectual...) i es vol desincentivar 
la competitivitat entre els licitadors en el criteri preu per centra-la en altres criteris 

les puntuacions entre elles respecte de les altres fórmules. Aquesta fórmula estableix que la 
diferència de punts atorgats a dues ofertes és proporcional a la diferència de les seves 
baixes. 

No seran admeses les proposicions econòmiques que continguin omissions, errors, 

del licitador. Així mateix, seran excloses les ofertes que superin els preus màxims previstos 
en el present plec. La resolució de la Mesa rebutjant la proposició haurà de ser motivada.

2. Experiència per sobre de la mínima exigida com a solvència tècnica.... Fins a 30 
punts 

contracte. La valoració es realitza en funció de obres similars finalitzades en els 
últims 15 anys en escreix de la solvència tècnica exigida.  

Intervenció a més de 8 obres........30 punts 
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Intervenció a més 6 obres...........20 punts 
Intervenció a més de 4 obres....... 10 punts 
Intervenció a més de 2 obres....... 5 punts 

. 

 
 

  
Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte 

vigència del contracte, les condicions laborals i socials de les persones treballadores 

estarà obligat a complir les condicions laborals conforme al Conveni Col·lectiu 
Sec

resolució. 
Que almenys un 50% del personal de nova contractació sigui menor de 35 anys i 

-
produeixin 
treball al SOC, els contractes dels nous treballadors i documentació acreditativa de 

 

greu. 

 
a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i / o 
les professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes. 
b) No realitzar accions que posin en risc l'interès públic. 
c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de 
contractació pública o durant l'execució dels contractes. 
d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l'efecte 
d'impedir, restringir o falsejar la competència, com ara els comportaments col·lusoris o de 
competència fraudulenta (ofertes de resguard, eliminació d'ofertes, assignació de mercats, 
rotació d'ofertes , etc.). 
e) Respectar els acords i les normes de confidencialitat. 
f) Col·laborar amb l'òrgan de contractació en les actuacions que aquest dugui a terme per al
seguiment i / o l'avaluació del compliment del contracte, particularment facilitant la informació 
que li sigui sol·licitada per aquestes finalitats i que la legislació de transparència i els 
contractes del sector públic imposen als adjudicataris en relació amb l'Administració o 
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administracions de referència, sense perjudici del compliment de les obligacions de 
transparència que els corresponguin de forma directa per previsió legal. 

convencionals vigents i que siguin aplicables en matèria laboral, de seguretat social, de 
seguretat i salut en el treball i de protecció del medi ambient, així com aquelles que 

 
h) L'empresa contractista ha de complir les disposicions vigents en matèria de seguretat i 
prevenció de riscos laborals en el treball, així com les derivades del conveni col·lectiu 
aplicable. 
i) L'empresa contractista haurà d'adoptar les mesures de seguretat i higiene en el treball que 
siguin obligatòries o necessàries per prevenir de manera rigorosa els riscos que poden 
afectar la integritat i salut del personal afecte a l'objecte del contracte. 
j) Compliment de les normes sociolaborals en el procés productiu i en la distribució comercial

ternacional sobre 
la protecció de drets dels Treballadors Migratoris i dels seus familiars  

posició de les sancions 
previstes en el present plec. 

 

12. REVISIÓ DE PREUS 

 

13. ASSEGURANCES 
El contractista haurà de disposar 

objecte de licitació, pels danys i perjudicis que es puguin ocasionar als destinataris del servei 
ofert per una suma assegurada mínima de 450.000  

emès per la companyia asseguradora conforme consta vigent la pòlissa que escaigui i que 

cobertura, les cobertures incloses i el seu termini de vigència. 

14. GARANTIA 
 

15. TERMINI DE GARANTIA 
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El termini de garantia es fixa en un dotze mesos a comptar des de la signatura de l'acta de 
recepció de l'obra. 

CONCLUSIÓ 
l servei inclòs  al contracte. 




