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INFORME JURIDIC RELATIU A L’APROVACIO DE L’EXPEDIENT DE
CONTRACTACIO
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CONTRACTE: Servei d'assessoria i consultoria en Prevencié de Riscos Laborals aixi
com la disponibilitat d’'una plataforma de formaci6 i una plataforma de gestié de la
prevencioé per a la Fundacié Institut de Recerca de la Santa Creu i Sant Pau.

Valor estimat del contracte: 162.750,00.-€
Exp. Nium. LICIR 25/17

En relacié a l'aprovacié de l'expedient de contractacié i del Plec de clausules
administratives particulars que ha de regular el contracte de referéncia, s’emet
INFORME JURIDIC previ a l'aprovacié de I'expedient de contractacio, en base als
segilents:

ANTECEDENTS

I. En data 15 d'abril de 2025, la Sra. Inés Pérez Renart, Responsable de Gesti6 de la
Prevencié de Riscos de la Fundacio6 Institut de Recerca de 'Hospital de la Santa Creu
i Sant Pau, va emetre un informe en el que es justifica el compliment dels aspectes
establerts als articles 28, 100, 101 i 116.4, de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public (en endavant, LCSP), en relacié6 amb el contracte de
“Servei d’assessoria i consultoria en Prevencié de Riscos Laborals aixi com la
disponibilitat d’'una plataforma de formaci6 i una plataforma de gestié de la
prevenci6 per a la Fundaci6 Institut de Recerca de la Santa Creu i Sant Pau”,

D’acord amb els anteriors antecedents, i en relacié a la tramitacio del procediment per
a la contractacio objecte d’aquest informe, s’estableixen les seglients:

CONSIDERACIONS
Primera.- Legislacié.

Aquesta entitat és, als efectes de Varticle 3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public (en endavant, LCSP), un poder adjudicador que no té la
consideracié d’Administracié Publica. Aquesta condicié subjectiva determina el regim
d'aplicacié a I'entitat de 'esmentada norma, de conformitat amb el Llibre Tercer de la

mateixa Llei.

El contracte, atenent a la naturalesa juridica d’aquesta Entitat, és qualifica de contracte
privat, regint-se en quant a la preparacio i adjudicacio per les disposicions aplicables de
la LCSP i en quant al seus efectes i extincié per les normes de dret privat i aquelles
normes a les que es refereix el paragraf primer de l'article 319 en matéria mediambiental,
social o laboral (articles 201 de la LCSP); de condiciones especials d’execuci6 (article
202 de la LCSP); de modificaci6 del contracte (articles 203 a 205 de la LCSP); de cessi6
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i subcontractacio (articles 214 a 217 de la LCSP); de racionalitzacié técnica de la
contractacio (articles 218 a 228 de la LCSP); de les condicions de pagament establertes
als apartats 4rt. de l'article 198, 4rt. de l'article 210 i 1er. de Particle 243, aixi com per la
causa de resolucio del contracte referida a la impossibilitat d’executar la prestaci6 en els
termes inicialment pactats, quan no sigui possible modificar el contracte conforme als
articles 204 i 205 de la LCSP.

Segona.- Tipificacio.

Atenent al contingut de les prestacions objecte de licitacié, s’ha de qualificar el contracte
com de serveis, d'acord amb el que s’estipula en l'article 17 "Contractes de serveis” de
la LCSP, en el sentit que per servei s’entenen “aquells contractes, l'objecte del qual son
prestacions de fer consistents en el desenvolupament d'una activitat o dirigides a
'obtencié d’'un resultat diferent al de una obra o un subministrament, incloent aquells en
que l'adjudicatari s’obligui a executar el servei de forma successiva i per preu unitari’.

L’objecte del present contracte és la contractacié del Servei d'assessoria i consultoria
en Prevenci6 de Riscos Laborals aixi com la disponibilitat d’'una plataforma de formacié
i una plataforma de gestié de la prevencié per a I'Institut de Recerca Sant Pau, segons
caracteristiques técniques i condicions definides en el Plec de Prescripcions Técniques,
per garantir el nivell de prestacié requerida per llnstitut de Recerca Sant Pau (en
endavant, IR) en relacié a la prevencié de riscos laborals.

La codificacié de la nomenclatura del Vocabulari Comu de Contractes (CPV) és
- 71317000-3 Serveis de consultoria en proteccié i control de riscos

El procediment de contractacié, s’executara seguint les indicacions que es disposa en
els articles 156 a 158 de la LCSP, adjudicant-se a través del procediment obert. Es
donen compliment a totes les circumstancies necessaries per la seva aplicacié, tal i com
consta descrit en I'informe justificatiu en el seu apartat VIII.

Tercera.- Tramitacio.

L’expedient de contractacié s'adjudicara per procediment obert harmonitzat, de
conformitat d’acord amb el contingut dels articles 156, 157 i 158 de l'actual LCSP;
articles on es regulen les normes basiques sobre el procediment obert, en la seva
modalitat de tramitacié ordinaria.

Aixi mateix, tot i que el valor estimat del contracte a licitar -VEC 162.750,00 € - es inferior
al lindar de 221.000.-€, d’acord amb larticle 22.1.b) de la LCSP, per tant no estara
subjecte a regulacié harmonitzada, de conformitat amb els llindars establerts a la seccio
22 del capitol Il del Titol preliminar.

En conseqiiéncia, i al sols efectes de donar compliment a les obligacions de publicitat
com de transparéncia, la licitacié s’haura de publicar al “Perfil del coniractant de la
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Fundacié de L’ Institut de Recerca de I'Hospital de la Santa Creu i Sant’, el qual esta
integrat en la “Plataforma de Contractacié publica de la Generalitat de Catalunya’.

Seguidament es procedeix a analitzar el principals aspectes juridics que defineixen
aquest procediment obert no harmonitzat:

- Atenent al seu valor estimat 162.750,00.-€ no obtindra la qualificacié de
contracte subjecte a regulacié harmonitzada.

- A diferéncia de I'antic TRLCSP, en factual LCSP es produeix una efectiva
reduccié dels terminis de presentacio de les propostes, en consonancia amb
els objectius geneérics declarats per la Directiva comunitaria de contractacié
publica, en el sentit d'introduir noves dinamiques d'agilitat i simplificacié dels
procediments de licitacio.

- El termini general de presentacié d'aquest contracte de serveis no sera
inferior a 15 dies naturals, tal i com estipula 'article 156.6 LCSP.

- Que entre els criteris d’adjudicacio previstos en el PCP, podran fer-se constar
tan els avaluables de forma objectiva com els sotmesos a judici de valor.
Aspecte juridic que també es compleix, doncs en el present procediment de
licitacié concorren ambdues tipologies de criteris d’adjudicacid (objectius
com subjectius).

L’expedient incorpora linforme i memoria justificativa de la necessitat i idoneitat del
contracte, aixi com la resta d’'informes necessaris i preceptius establerts a la LCSP.

Quarta.- Plec de clausules Administratives Particulars i de prescripcions
técniques.

Pel que fa al contingut del Plec de Clausules Particulars (PCP) i, en el seu cas, de
Prescripcions Técniques que han de regir el procediment de contractacié de referéncia,
el mateix compleix els principis basics de la contractacié publica exigibles als poders
adjudicadors, reflectint-se, concretament, una aplicacio acurada i extensa dels principis
de llibertat d’accés a la licitacio, publicitat, transparéncia, no discriminacié i igualtat de
tracte.

Els terminis de concurréncia no son inferiors als terminis minims establerts a I'art. 156.6
relatiu al procediment obert no harmonitzat de la LCSP. La solvéncia exigida es
considera proporcional a I'objecte de licitaci6 i ha estat verificada, dins del marge de
discrecionalitat de I'entitat.

Cinquena.- Termini i prorroga.

E| termini d'execucié del contracte sera de 1 any a partir de I'endema de la formalitzacié
del contracte.
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El contracte sera susceptible de 2 prorrogues anuals (1+1).

Les dates per a la realitzaci6 de les diferents operacions integrades en el Servei, hauran
de ser concertades entre I'IR i la contractista.

La durada del contracte, s’ha establert atenent a la naturalesa de les prestacions a
executar, les caracteristiques del seu finangament i la necessitat de sotmetre
periddicament a concurréncia la realitzacié de les mateixes.

Sisena.- Criteris de solvéncia.

L'informe justificatiu d'inici de T'expedient en el seu apartat X), es concreten de forma
concreta, totes les condicions de solvéncia tant técnica com economica de la present
licitacio. A continuacié, es descriuen de forma genérica els principals criteris de
solvéncia:

Atenent a que l'objecte del contracte és el “Servei d’assessoria i consultoria en
Prevencié de Riscos Laborals aixi com la disponibilitat d’'una plataforma de
formacié i una plataforma de gestié de la prevencié per a la Fundacié Institut de
Recerca de la Santa Creu i Sant Pau”, i que el seu valor estimat és de 162.750,00 €
es proposen els segiient criteris de solvéncia econdmica com técnica, atenent al
contingut dels articles 87 i 90 de la LCSP.

a) Solvéncia economica i financera

- Declaracié sobre el volum global de negocis, en I'ambit d'activitats corresponent
a fi del contracte, referit com a maxim als tres dltims exercicis disponibles en
funcio de la data de creacié o d'inici de les activitats de 'empresari, en la mesura
que es disposi de les referéncies d'aquest volum de negocis. El volum global de
negoci minim exigit no excedira 1,5 vegades l'anualitat mitjana del contracte,
esdevenint en aquets cas que com a minim I'import a acreditar sera el valor de
78.750.-€.

Aquest volum anual, s’haurd d’acreditar aportant copia dels comptes anuals
aprovats i depositats en el Registre Mercantil, si 'empresari estigués inscrit en
aquest registre i en cas contrari en el registre oficial en el que hagi d’estar inscrit.
Els empresaris individuals no inscrits en el Registre Mercantil acreditaran el seu
volum anual de negocis mitjangant els seus llibres d'inventaris i comptes anuals

legalitzats pel Registre Mercantil.

- Justificant de rexisténcia d’'una asseguranga d’indemnitzacid per riscos

professionals per un import minim del valor estimat del contracte.
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Solvéncia técnica o professional

S’acreditara mitjan\gant la presentacié dels documents:

c)

Acreditacié com a Servei de Prevencio Alie.

Disposici6 de la 1ISO 27001:2013 per Sistemes de Gestio de la Seguretat de la

Informacié, o norma equivalent que permeti garantir I'assegurament, la
confidencialitat i la integritat de les dades i de la informacié i dels sistemes que
la processen.

Indicacié del personal técnic o de les unitats técniques participants al contracte
(assessoria, consultoria, formacié, qualitat...).

Declaracié responsable de disposar d’un minim de 30 técnics superiors de
prevencié de riscos; per garantir un suport continuat i especialitzat i un seguiment
adequat de I'activitat d’assessorament i consultoria a I'lR.

Titulacions académiques i professionals del personal técnic responsable de
I'execuci6 del contracte. El personal técnic i el substitut que s'adscrigui a aquest
servei haura de ser, com a minim, enginyer técnic o llicenciat amb possessio de
la formacid de técnic superior en prevencié de riscos laborals amb les
especialitats de seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicologia
aplicada i, amb experiéncia prévia com a técnic de prevencio de riscos en el

sector de recerca biomédica.

S’hauran d’acreditar amb la presentacié del curriculum vitae dels professionals.

S'haura de presentar com a minim un curriculum vitae de la persona que
actuara com a assessora principal i un altre CV amb la persona que actuara

com a substitucié en cas necessari.

Declaracio indicant 'equipament i maquinaria técnica de la que es disposara per

a I'execucio dels trebalis.

Mitja_alternatiu d’acreditacié de la solvéncia econdmica o financera i

técnica o professional: classificacié empresarial

Per a aquest expedient no es contempla classificacié substitutoria atés el servei del que

tracta, dins del CPV 71317000-3 Serveis de consultoria en proteccid i control de riscos.
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Aguest servei no esta inclds en els grups i subgrups de classificacié dels contractes de

serveis previstos en l'article 37 i en I'annex Il del Reglament general de la Llei de

Contractes de les Administracions publiques, modificat pel Reial Decret 773/2015, de
28 d’agost.

Finalment, d’acord amb l'article 87.2 referent a Acreditacio de la solvéncia economica i
financera, quan es cita que en fot cas, la inscripcié en el Registre Oficial de Licitadors i
empreses classificades del sector Public acreditarda davant tots els organs de
contractacié del sector public, les condicions de solvencia economica i financera de
'empresari, aixi com també al que es disposa en l'article 77.1.b) de la LCSP relatiu a
PExigéncia i efectes de la classificacié de la LCSP, als contractes de serveis no sera
exigible la classificacié empresarial, d’acord amb la DF 3a de la Llei 25/2013 de 27 de
desembre d'impuls de la factura electronica i creacié del registre comptable de factures
del Sector Public, que va modificar el TRLCSP suprimint-se I'exigéncia de classificacié

empresarial en els contractes de serveis professionals.

Aquesta previsié normativa, ha tingut continuitat en la nova LCSP, concretament en els
seus articles 86.2 i en l'article 92, de forma que en relaci6 a aquest tipus de contractes
de serveis, la classificacié empresarial no es exigible legalment. Tot i aixi, la LCSP
preveu un sistema de doble acreditacié de la solvéncia, on 'empresa podra acreditar la
seva solvéncia tant técnica com econdomica indistintament mitjangcant la seva
classificacié empresarial en el grup o subgrup que correspongui al contracte licitat, o bé
mitjangant el compliment dels requisits especifics de solvéncia exigits en I'anunci de

licitaci6 i detallats en el Plec de Clausules Particulars.

En aquest cas, no s'estableix classificaci6 empresarial opcional, per no haver
correspondéncia entre el codi CPV de I'objecte del contracte i els grups o subgrups de

classificacié empresarial.

Setena.- Criteris d’adjudicacio.

Atenent a la tipologia de contracte de serveis, i d'acord amb el que s’estipula en l'article
145.1 de la LCSP, per a I'adjudicacié del contracte es tindran en compte diversos criteris
en base a la “millor relacié qualitat-preu’. Es transcriuen de forma resumida els criteris
d’adjudicacié tant objectius com subjectius, desenvolupats de forma expressa en
Iapartat |) de I'informe d’inici d’expedient. :

Els criteris d’adjudicacié es divideixen en criteris d’adjudicacié avaluables de forma
automatica (fins a 80 punts) i criteris d’adjudicacio avaluables segons judici de valor (fins
a 20 punts).
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1. CRITERIS AVALUABLES A TRAVES DE FORMULES AUTOMATIQUES
(OBJECTIUS): 80 Punts

a) Oferta @CONOMICA.....ccvrremrirrrninn s s s fins a

45 punts

El licitador presentara oferta pel preu base de licitacié. S’assignara la maxima puntuaci6
al licitador, que ofereixi el preu més baix i a la resta dofertes s’assignaran

proporcionalment aplicant la segiient férmula:

| Op — Om 1
1L VP

On:

Pv:  Puntuaci6 de l'oferta a valorar
P: Punts criteri (45 punts)

Om: Oferta més economica

Ov:  Oferta a Valorar

IL: Import de licitacié

VP:  Valor de Ponderaci6 = 1.45

Criteris per apreciar la presumpcié6 d’oferta anormal o desproporcionada

Per determinar aquelles ofertes que puguin ser presumptament anormal o

desproporcionades es calculara la Om (Oferta mitja) com la suma de totes les ofertes
dividit pel numero d'ofertes presentades i es calculara la desviacié de I'oferta de la

segiient forma:

_Oi-—Om

Gl oT

On:

di : Desviacio de I'oferta analitzada
Oi: Oferta analitzada (€)

Om: Oferta mitja (€)

OT: Valor de licitacio
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Si di es superior a 0,20 sera considerada anormal o desproporcionada.

b) Oferta preu unitari per curs i persona fins a 5 punts

Per obtenir les puntuacions econdmiques es procedira a avaluar l'oferta de
manera que la més econdmica que no incorri en baixa desproporcionada o
temeraria tindra assignats 5 punts. Totes les ofertes s'avaluaran amb la
puntuaci6 obtinguda mitjangant I'expressio:

5 x preude l'oferta més economica
preu de l'oferta que es puntla

Puntuacib de cada oferta =

Es consideraran inicialment desproporcionades o temeraries aquelles ofertes

inferiors en més del 20% al valor mitja de totes les ofertes admeses.

Aquest apartat es puntuara tenint en compte el preu maxim de 5,00 € per curs i
persona. Quedaran excloses les ofertes que presentin un import superior al

pressupost base de licitacié o als preus unitaris en que aquest es desglossi.

¢) Programa de I'oferta formativa presencial fins a 5 punts

a. Disposar d'una oferta d’11 o més cursos presenc.ials disponibles 5 punts

b. Disposar d’'una oferta d’entre 5 i 10 cursos presencials disponibles 2.5
punts

c. Menys de 5 cursos presencials disponibles 0 punts

L'empresa ha de disposar d’un minim d’'un curs presencial disponible. La manca
de disposicio d'una plataforma de formacié virtual suposara l'exclusié de

'empresa licitadora, per incompliment del PPT.

d) Plataforma de formacié virtual. NGmero de cursos fins a 5 punts
a. Disposar d’'una oferta de 16 o més cursos virtuals disponibles 5 punts
b. Disposar d’'una oferta d’entre 10 i 15 cursos virtuals disponibles2.5 punts

c. Menys de 10 cursos virtuals disponibles 0 punts

L’empresa ha de disposar d’'un minim d’un curs virtual disponible. La manca de
disposicio d’una plataforma de formacié virtual suposara I'exclusi6 de 'empresa

licitadora, per incompliment del PPT.
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e) Experiéncia en serveis de consultoria i assessoria en centres CERCA
fins a 5 punts

L'IR té la consideracio de centre de recerca de Catalunya reconegut com a centre
CERCA, de conformitat amb la resolucié EC0/2405/2015, de 21 d'octubre, de
reconeixement de diversos centres de recerca de Catalunya com a centres
CERCA (DOGC num. 6988 - 2.11.2015), sent-li d’aplicaci6 el régim juridic per a
aquesta tipologia de centres recollida al Capitol IV del Titol Il de la Llei 7/2011,
de 27 de juliol, de mesures fiscals i financeres, aixi com la resta de normativa de

la Generalitat de Catalunya aplicable als centres CERCA.

També és aplicable la Llei 14/2011, d'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la
innovacio, les previsions especifiques en matéria de recerca que puguin establir
els pressupostos anuals aixi com la resta de normativa especifica que la

Generalitat de Catalunya dicti en matéria de recerca.

Per tant, es valorara que 'empresa licitadora hagi treballat en aquesta mena
d'entitats, en I'ambit de la recerca biomédica. Aquest és un sector especific que
implica riscos relacionats amb la salut i la seva casuistica no es dona en una

altra mena d'entitats (experimentacié animal, cultius cel-lulars, assajos clinics

etc.):

a. Experiéncia en tres o més empreses en els darrers 5 anys 5 punts
b. Experiéncia en una o dues empreses en els darrers 5 anys 2.5 punts

c. Cap experiéncia prévia 0 punts

Per a I'atorgament de la puntuacié corresponent, caldra presentar certificat emes
per I'entitat destinataria del servei, que acrediti el servei prestat en els termes
establerts en aquest criteri, no valorant-se les declaracions efectuades pels

propis licitadors. La no presentaci6 d’aquest certificat es puntuara amb 0 punts.
Els certificats de bona execuci6é hauran de contenir les seglents dades basiques:

- Titol del servei
- Nom de I'entitat destinataria del servei

- Any/s en que es va prestar el servei
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f) Experiéncia en metodologies avancades d’higiene industrialfins a 5

punts

En la mateixa linia que el criteri d'adjudicacié anterior, I'IR requereix de
coneixements avancats en metodologies avancades dhigiene industrial:
metodologies jerarquitzacié i de control banding, aplicacié de la norma UNE-EN

689:2019, avaluacio de I'exposicié a nanomaterials i principis actius...

Per a I'atorgament de la puntuaci6 corresponent, caldra presentar el document

on s’acrediti formacié i/o experiéncia en higiene industrial avangada.

a. Formacié i/o experiéncia acreditada 5 punts

b. No acreditacié 0 punts

a) Experiéncia en aspectes de bioseguretat fins a 5 punts

L”IR disposa de sales de cultius i d’estabulaci6 amb agents i organismes
modificats genéticament. Es valorara I'experiéncia de I'empresa en aspectes de

bioseguretat: disseny d'instal-lacions de contencid, notificacions administratives.

Per a I'atorgament de la puntuaci6 corresponent, caldra presentar el document

on s’acrediti formacié i/o experiéncia en bioseguretat.

a. Formacié i/o experiéncia acreditada 5 punts

b. No acreditacié 0 punts

h) Experiéncia en seguretat i salut en el treball amb lasers fins a5 punts

L’IR compta amb plataformes cientific — técniques que disposen d'equips amb
lasers, pel que resulta necessaria la consultoria en matéria de prevencié de
riscos laborals en aquest aspecte concret. Per tant, es valorara aquesta
experiéncia extra de I'empresa en aspectes de seguretat i salut en el treball amb

lasers.

Per a I'atorgament de la puntuaci6 corresponent, caldra presentar el document
on s'acrediti formacié i/o experiéncia en seguretat i salut en el treball amb lasers,
com el de disposar de personal amb la titulacié de Laser Safety Officer segons
Finforme técnic IEC-TR 60825-14.

c. Formacio i/o experiéncia acreditada 5 punts

d. No acreditacio 0 punts
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2. CRITERIS AVALUABLES A TRAVES DE JUDICIS DE VALOR (TECNICS):
20 Punts

a) Proposta técnica i criteris avaluables a partir de judicis de valor (sobre 2)

fins a 20 punts

1. Disciplines preventives fins a 10 punts

1.1.

1.2.

Sistema de gesti6 intern fins a 7 punts

Caracteristiques de I'eina informatica per a la gestio de la prevencié i de
la OSHAS 18001 o equivalent (moduls, capacitats de cadascun,
formacio i assisténcia técnica de la plataforma); planificacié detallada i
forma de presentacié del programa de prevencio; activitats a
desenvolupar dins dels programes de seguretat, higiene, ergonomia i

psicosociologia tant a nivell individual com col-lectiu per a la plantilla.

Es valorara la capacitat d’interaccié de la plataforma, i la integraci6 de
la imatge corporativa a la interficie i als documents que es puguin
generar. Es valorara la capacitat de generar informes i tractament de les
dades. El programari ha de permetre la interaccié des de qualsevol

dispositiu intel-ligent.

Es valorara la capacitat d’integracié amb els programes de gestio

existents (A3, iFundanet)

Es valorara disposar d'assisténcia técnica especialitzada tant en

programes informatics com en gestio preventiva.

S'atorgara la maxima puntuacié al licitador que millor acrediti el
compliment de tots els aspectes sotmesos a valoracié. En cas
contrari, s'aniran restant punts a mesura que el licitador no acrediti
els aspectes sotmesos a valoracié, o aquests no resultin adequats

en relacié a les necessitats del Institut de Recerca.

Cultura de seguretat fins a 3 punts

Es valorara l'aportacié de solucions innovadores per enfocar els
processos d’evolucié cultural en Seguretat i Salut com una oportunitat

de millora per a les organitzacions.
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Es valorara I'aportacié d'eines per realitzar un diagnéstic inicial de la
cultura de la seguretat, especificant la metodologia i exemples i
explicant el detall de les activitats i la perspectiva multidisciplinar de la

proposta.

S'atorgara la maxima puntuacié al licitador que millor acrediti el
compliment de tots els aspectes sotmesos a valoracio. En cas
contrari, s'aniran restant punts a mesura que el licitador no acrediti
els aspectes sotmesos a valoracid, o aquests no resultin adequats

en relacié a les necessitats del Institut de Recerca.

b) Programa de I’oferta formativa presencial, a distancia i virtualfins a 10

punts

Els cursos han de ser susceptibles de complir-se amb_bonificacié per

FUNDAE, i de ser poder ser realitzats en catala, castellda i angles. Es

puntuara amb 0 punts I'oferta que no compleixi amb aquest apartat.

Contingut dels cursos i nivell de gamificacié dels cursosfins a 4

punts

La licitadora haura de presentar el contingut de dos cursos: formacié en
prevenci6 de riscos en treballs en oficines i formacio en bioseguretat per
a sales de cultius. Es demana detallar modalitat, temari, materials,

propostes de gamificacié, durada.

Es valorara el nivell d’interaccié dels cursos amb 'alumnat, el contingut
de les formacions, l'adaptaci6 a les necessitats especifiques de

'alumnat, la creacié de cursos a mida.

S'atorgarad la maxima puntuacié al licitador que millor acrediti el
compliment de tots els aspectes sotmesos a valoracié. En cas contrari,
s'aniran restant punts a mesura que el licitador no acrediti els aspectes
sotmesos a valoracié, o aquests no resultin adequats en relaci6 a les

necessitats del Institut de Recerca.
Cursos de formacié presencial, a distancia i virtual fins a 6 punts

La licitadora haura de presentar una meméria técnica on haura de

descriure de forma detallada:
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- La seva oferta de formaci6 presencial i els detalls de instal-lacio o
instal-lacions on es realitzen, si se’n disposa.

- La seva oferta de formacid virtual i els detalls técnics de la
plataforma que l'allotja. Es proporcionara una adre¢a URL amb
accés a diferents cursos realitzats i desenvolupats per la licitadora.

- La seva oferta de formaci6 a distancia, la plataforma a través de la
qual opera i les caracteristiques del control d’assisténcia que
realitza. Es valorara disposar d’'una adrega URL amb acces a

diferents cursos realitzats i desenvolupats per la licitadora.

Es valorara la capacitat de creacio de materials formatius interactius i
dimpacte on s'utilitzi la gamificacié, per millorar [latencio, la
concentracié durant la formaci6 i obtenir un compromis més gran de les
persones usuaries en finalitzar-la. També la capacitat de produir
materials audiovisuals ad hoc per dotar de més dinamisme els cursos i
fer-los més amens i intuitius, tenint en compte els elements

d’accessibilitat per poder arribar a un public més ampli.

Es valoraran exemples de diferents tipus de cursos, es a dir, la diversitat
de cursos, tenint en compte les dotacions de recursos multimédia, les
il-lustracions, videos, aixi com les diferents alternatives de gamificacié

dels cursos.

Es valorara la capacitat de produccié de cursos de formacié a distancia
ad hoc a partir de I'avaluacié de riscos del centre o altres necessitats
del centre, de manera que tots els cursos per a tots els llocs de treball
puguin confeccionar-se donant compliment a les necessitats de 'R i

mantenint en tots els materials la mateixa estructura, grafisme...

Es demana la descripci6 dels programaris que utilitzi I'entitat
adjudicataria per al desenvolupament dels continguts de les formacions.
Aquest programari ha de permetre que els cursos es puguin visualitzar

a qualsevol dispositiu intel-ligent, tauletes, etc.

S'atorgara la maxima puntuacié al licitador que millor acrediti el
compliment de tots els aspectes sotmesos a valoracié. En cas contrari,
s'aniran restant punts a mesura que el licitador no acrediti els aspectes
sotmesos a valoracié, o aquests no resultin adequats en relacio a les

necessitats del Institut de Recerca.
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Les licitadores hauran d’obtenir un minim de 10 punts al SOBRE 2. En cas de que

+ Institut
I'oferta técnica d’un licitador no arribi a 10 punts, sera exclosa del procediment,
no procedint-se a valorar I'oferta del SOBRE 3. Les licitadores, per tant, hauran
d'obtenir el 50% de la puntuacié d’aquest sobre per a assegurar que les seves ofertes

compleixin amb els minims de qualitat en la prestaci6 del servei exigits pel PPT.

Total puntuacié: 20 + 80 = 100 punts.

Els criteris d’adjudicacié es troben directament relacionats amb I'objecte dels treballs a
contractar i s’ajusten a les indicacions dels articles 145 i segiients de la LCSP.

Vuitena.- Organ de contractacié.

L’érgan de contractacié competent per raé de la quantia és el Director Cientific de la
Fundacié Institut de Recerca de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau, amb domicili al
carrer Sant Quinti 77-79, Barcelona (08041), teléfon 93.553.76. 13.

Per tot 'esmentat, qui subscriu,

INFORMA favorablement del contingut i prescripcions del Plec de Clausules Particulars,
relatiu a la contractacio del “Servei d’assessoria i consultoria en Prevenci6 de
Riscos Laborals aixi com la disponibilitat d’'una plataforma de formacié i una
plataforma de gestié de la prevencié per a la Fundacio Institut de Recerca de la
Santa Creu i Sant Pau”, atés les mateixes estan conformes amb la legislacié de

contractes.

Barcelona, a 22 d’abril de 2025

Sra. Silvia Ribas Martinez
Directora de I'Assessoria Juridica
Fundaci6 Institut de Recerca de 'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau



