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MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE DE PRESTACIO DEL SERVEI
D’ACTUACIONS DE SUPERVISIO A L’EQUIP BASIC D’ATENCIO SOCIAL
(EBAS) DE LA COMARCA DE LA RIBERA D’EBRE

1. Antecedents i justificaciéo de la necessitat del contracte

El Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre va signar, en data 3 d’agost de 2022, el contracte
programa 2022-2025 per a la coordinacid, la cooperacié i la col-laboraci6 entre el
Departament de Drets Socials i el Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre, en matéria de serveis
socials i altres programes relatius al benestar social, en qué esta previst que es duguin a terme
actuacions de supervisi6 a I’Equip Basic d’Atenci6 Social (EBAS) en el marc de la fitxa 1.8.

Des de ’EBAS, s’ha entes del tot necessaria la realitzaci6 d’un diagnostic en visio de
supervisio externa de 1’equip de I’EBAS, de fet, aquesta novetat inclosa al contracte
programa 2022-2025 respon a una demanda historica realitzada pels serveis socials de tot el
pais, en el convenciment que la supervisié dels equips de treball ha de contribuir a la millora
de I’eficacia i eficiéncia dels equips a I’hora que ha d’ajudar a minorar les tensions derivades
de la propia exigencia dels llocs de treball que desenvolupen les tasques corresponents.

2. Objecte

L’objecte del contracte és la supervisio de ’EBAS del Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre.

Per tal de desenvolupar I’objecte del contracte es proposa desenvolupar la supervisié amb el

segiient format:

- Quatre sessions grupals de totes les integrants de les sessions individuals de 2h cada
sessio ( la supervisora decidira si per disciplines professionals o no)

- Quinze sessions individuals d’1h cada sessio (personal tecnic de 1’area TS i ES)

- Una sessi6 de devolutiva conjunta amb propostes de millora d’entre 15 a 20 minuts.

3. Informe d’insuficiéncia de mitjans

L’Area de Ciutadania no disposa dels mitjans personals ni materials suficients per
desenvolupar el servei de supervisio de treball socioeducatiu i de ’EBAS i per aquest motiu
es considera justificada la contractacié d’una empresa externa.

4. Responsable

La persona designada com a responsable del contracte del present contracte sera la que
assumira el seguiment, execucio6 i el compliment del servei.

5. Lots
No es fara divisié en lots, ja que la realitzacié de I'objecte del contracte podria dificultar la

correcta execucio del mateix des del punt de vista teécnic.
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6. CPV

85320000-8 Serveis socials
79421100-2 Serveis de supervisié de projectes que no siguin els de construccio.

7. Els criteris de valoracié de les ofertes seran els segiients:

El/la professional que es vulgui presentar haura de complir les segiients condicions
imprescindibles i alhora excloents de forma automatica del procés de no complir-les:

- Professionals de les ciencies socials, que puguin acreditar formacié especifica en
supervisio, que tinguin un minim de dos anys d’experiéncia.

Les ofertes presentades es valoraran amb un maxim de 100 punts i sera el resultat de la suma
de les puntuacions obtingudes en la valoraci6 dels criteris automatics. L’oferta amb la
puntuaci6 final més elevada sera 1’escollida i es proposara a 1’organ de contractacié
I’adjudicacio del contracte.

Els criteris de valoracié de les ofertes seran els segiients:

1. Experiéncia professional (maxim 40 punts).

Experiencia professional en supervisi6 acreditada degudament mitjancant
contractes i o altres documents de valor analeg.

- Per cada any d’experiencia en supervisi6 d’equips, a partir dels 2 anys
d’experiéncia en supervisi6 en endavant se li puntuara a ra6 de 5 punts.
(maxim 20 punts).

- Per cada supervisio d’equip realitzada en administracions publiques i/o
serveis de titularitat publica, se li puntuara a ra6 de 5 punts. (maxim 20
punts).

2. Formacio estretament relacionada amb la capacitat de supervisar equip amb una antiguitat
maxima de deu anys (maxim 5 punts).

- Per cursos de 20 h a 40 h cadascun 0,20 punts.

- Per cursos de 41h a 80 h cadascun 0,40 punts.

- Per cursos de 81h a 120 h cadascun 0,60 punts.

- Per cursos de 121h a 160 h cadascun 1 punts.

- Per cursos de 161h a endavant, cadascun 2 punts.

3. Oferta economica (55 punts).
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La valoracio de la proposta economica es basara amb la presentaci6 de 1’Annex II
degudament emplenat.

L’oferta economica es valorara com a criteri d’adjudicaci6 que depén de criteris automatics
sobre un total de 55 punts de la segiient manera:

La proposta que contingui 1’oferta més avantatjosa rebra 55 punts i la resta de propostes
rebran una puntuaci6 inversament proporcional a 1’oferta de cadascuna d’acord amb la
formula segiient:

P = (punts triats per nosaltres*proposta més avantatjosa)/proposta per I’empresa licitadora

P és la puntuacio6 que s’obtindra en aquest criteri.

Proposta més avantatjosa correspon al preu ofert més baix entre totes les ofertes acceptades.
Proposta per I’empresa licitadora correspon al preu global indicat en I’oferta de I’empresa
licitadora.

No s’acceptaran les ofertes que baixin més del 20% del valor estimat del contracte, perque es
considera que és de dificil o impossible 1’execucié amb un pressupost més ajustat i es vol
garantir la qualitat del treball.

8. Durada del contracte

La durada del contracte sera fins al 28 de novembre de 2025 a comptar des la data de
formalitzaci6 del contracte.

9. Financament

La despesa anira a carrec de la partida pressupostaria 2025/2310.22702 i es finangara amb la
Fitxa 1.8. Actuacions de supervisio a I’Equip Basic d’Atencié Social (EBAS) del contracte
programa 2022-2025 per a la coordinacié, la cooperaci6 i la col-laboraci6 entre el
Departament de Drets Socials i el Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre.

10. Pressupost base de licitacio

D’acord amb I’objecte desenvolupat a 1’apartat segon s’estableix que cada sessié grupal de
dues hores costara un maxim de 198 euros per 4 sessions sera 792 euros més 166,32 euros
d’IVA, cada sessi6 individual amb un cost maxim de 65 euros per 15 sessions seran un total
maxim de 975 euros més 204,75 euros d’IVA i la tnica sessi6 de devolutiva conjunta d’entre
15 a 20 minuts de 18,12 euros mes 3,81 euros d’IVA.

El pressupost base maxim de licitacio és de 1.785,12 euros més 374,88 d’IVA, amb un total

de 2.160,00 euros tal com estableix 1’article 20 de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de
I’Impost sobre el Valor Afegit.
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11. Procediment d’adjudicacio

Procediment: contracte menor amb difusio.

12. Proposta

Ates ’anterior, es proposa que s’inicii el corresponent expedient de contractacié per la
realitzacid del servei de supervisio de ’EBAS.
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