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Exp.: 1030/2025 
Servei Casal d’estiu  
CF/ST 
  

PLEC DE CLÀUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS PER A LA 
CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE CASAL D’ESTIU 
  
QUADRE DE CARACTERÍSTIQUES DEL CONTRACTE 
 
A. Objecte 
 
Descripció: servei de gestió del Casal d’estiu 
Lots: no es preveu la divisió en lots. 
Codi CPV: 80410000-1 serveis escolars diversos 
 
B. Dades econòmiques 
 
B1. Determinació del preu: A tant alçat 
 
El preu del contracte s’ha obtingut calculant el valor de la prestació objecte de 
contractació, obtingut previ anàlisi dels costos directes i indirectes.  
 
B2. Valor estimat del contracte i mètode aplicat per al seu càlcul: 98.369,92 € 
 
L’esmentat import ho és per 2 any de durada del contracte.  
 

Any Import s/IVA Total 
2025 47.855,39 €  
2026 50.514,53 € 
 98.369,92 € 

 
B3. Pressupost base de licitació: 
 
El pressupost base de licitació de la contractació es fixa en la quantitat: 
 
Import: 98.369,92 € sense impostos  
IVA 10 %: 9.836,99 € 
Total IVA inclòs: 108.206,91 € 
 
C. Existència de crèdit 
 
C1. Partida pressupostària 2025/320.227.06 
 
C2. Expedient d’abast plurianual: Si 
 
La seva autorització o realització se subordina al crèdit que per a cada exercici 
autoritzin els respectius pressupostos municipals.  
 
D. Termini de durada del contracte / d’execució de la prestació 
 
Termini: 2 anys  
Pròrroga: No 
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E. Variants 
No 
 
F. Tramitació de l’expedient i procediment d’adjudicació 
 
Forma de tramitació: ordinària 
Procediment d’adjudicació: obert simplificat 
Presentació d’ofertes mitjançant eina de Sobre Digital: Sí 
 
G. Solvència i classificació empresarial 
 
G1. Criteris de selecció relatius a la solvència econòmica i financera i tècnica o 
professional 
 

- Econòmica i financera: 
a) Volum anual de negocis d’acord amb l’article 87.1.a) de la LCSP, en serveis 

de gestió de Casals d’estiu, que referit a l’any de major volum de negoci 
dels tres darrers exercicis conclosos haurà de tenir un valor igual o superior 
a 71.783 € IVA exclòs. 

b) Mitjà d’acreditació: els comptes anuals aprovats i dipositats al Registre 
Mercantil, si l’empresari estigués inscrit en aquest registre, i en cas contrari, 
per les dipositades en el registre oficial que hagi d’estar inscrit. Les 
empreses licitadores individuals no inscrites el en Registre Mercantil 
acreditaran el seu volum anual de negocis mitjançant els seus llibres 
d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil. 

c) Assegurança de responsabilitat civil per cobrir els riscos derivats del 
desenvolupament de l’activitat, segons queda regulat a l’article 5.2 del 
Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d’educació en el lleure en 
les qual participen menors de 18 anys, amb uns límits mínims 
d’indemnització de 300.000 euros per víctima i 1.200.000 euros per sinistre. 
Aquest justificant només caldrà que siguin aportat pel proposat adjudicatari. 

d) S’haurà de contractar per a totes les persones participants, una 
assegurança d’accidents personals.  

e) Estar al corrent de pagament amb les diferents administracions: Hisenda, 
Seguretat Social i Generalitat. 
 

- Tècnica o professional: 
a) Relació de serveis executats d’acord amb l’article 90.1.a) de la LCSP, de la 

mateixa o similar naturalesa al que correspon l’objecte del contracte, durant 
els últims tres anys. Import mínim 47.800 €/anualitat sense impostos  
Els serveis o treballs efectuats s'acreditaran mitjançant certificats de bona 
execució expedits per l'òrgan competent, quan el destinatari sigui una 
administració pública. Si el destinatari és un subjecte privat, mitjançant un 
certificat expedit per aquest, o mitjançant una declaració de l’empresari. 

b) Compromís d’adscripció de mitjans humans i materials previstos als plecs. 
c) El 100% dels monitors i monitores d’infants que ocupen places ordinàries 

hauran d’estar en possessió del títol de monitor/s d’activitats de lleure 
infantil i juvenil, o equivalent 
Mitjà d’acreditació: Presentació de còpia del documents acreditatius d’estar 
en possessió de la titulació. Aquestes còpies només caldrà que siguin 
aportades per l’adjudicatari. 
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G2. Classificació empresarial: No  
 
G3. Adscripció de mitjans materials i/o personals a l’execució del contracte: Si 
 
H. Criteris d’adjudicació 
 
Criteris quantificables automàticament: màxim 100 punts 
 
Veure clàusula 13èna. 
 
I. Criteris per a la determinació de l’existència de baixes presumptament 
anormals 
 
Per determinar si les ofertes tenen valors anormals, s’aplicarà l’establert a l’art. 149.3 
de la LCSP.  
 
J. Garantia provisional 
 
No 
 
K. Garantia definitiva 
 
Sí 
Import: 5% de l’import resultant de l’adjudicació, exclòs l’IVA. 
 
L. Condicions especials d’execució 
 
S'estableixen les següents condicions especials d'execució del contracte, d'acord amb 
l’establert a l'article 202 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 
Públic:  
 
1. Manteniment de les condicions laborals durant la vigència del contracte 
 
L’empresa licitadora mantindrà, durant la vigència del contracte, les condicions 
laborals i socials de les persones treballadores ocupades en l’execució del contracte, 
fixades en el moment de presentar l’oferta, mantenir les persones assenyalades en 
l’adscripció de mitjans personals, o comunicar qualsevol canvi en les mateixes 
justificant-ne les raons, i respectar en tot cas, el conveni que sigui d’aplicació si 
s’escau.  
L’incompliment podrà ser objecte de penalització com a falta molt greu o causa 
d’extinció contractual. 
 
2. Clàusula ètica: Els licitadors i els contractistes assumeixen les obligacions següents:  
 
a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis 
i/o les professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.  
b) No realitzar accions que posin en risc l’interès públic.  
c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de 
contractació pública o durant l’execució dels contractes.  
d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l’efecte 
d’impedir, restringir o falsejar la competència com per exemple els comportaments 
col·lusoris o de competència fraudulenta (ofertes de resguard, eliminació d’ofertes, 
assignació de mercats, rotació d’ofertes, etc.).  
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e) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.  
f) Col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest realitzi per al 
seguiment i/o l’avaluació del compliment del contracte, particularment facilitant la 
informació que li sigui sol·licitada per a aquestes finalitats i que la legislació de 
transparència i els contractes del sector públic imposen als adjudicataris en relació 
amb l’Administració o administracions de referència, sens perjudici del compliment de 
les obligacions de transparència que els pertoquin de forma directa per previsió legal. 
 
3. Clàusula social 
 
Que durant l’execució del contracte l’empresa adjudicatària estableixi mesures que 
afavoreixin la conciliació de la vida laboral amb la vida familiar de les persones que 
intervenen en l’execució del contracte. 
 
4. Protecció de dades 
 
- Els contractistes tindran l’obligació de sotmetre’s a la normativa nacional o de la Unió 
Europea en matèria de protecció de dades. 
 
- A utilitzar les dades personals exclusivament amb finalitats per a la qual els han estat 
cedides. 
 
- El servidor on estiguin allotjades les dades personals cedides, estaran dins del 
territori de la Unió Europea. 
 
- Caldrà comunicar a l’Ajuntament qualsevol canvi que es produeixi al llarg de la vida 
del contracte en relació amb el tractament d’aquesta informació. 
 
- Abans de la formalització del contracte caldrà una declaració en la qual es posi de 
manifest on estaran situats els servidors i des d’on es prestaran els serveis associats a 
aquest, així com comunicar qualsevol canvi que es produeixi durant la vigència del 
contracte. 
 
- A la finalització del contracte, les dades de caràcter personal hauran de ser 
destruïdes pel contractista o retornades a l’Ajuntament.  
 
M. Modificació del contracte: no està prevista. 
 
N. Cessió del contracte 
 
No 
 
O. Subcontractació 
 
No.  
 
P. Revisió de preus 
 
No: 
 
Q. Termini de garantia 
 
No es fixa. 
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R. Import màxim de les despeses de publicitat que han d’abonar l’empresa o les 
empreses adjudicatàries: 0 €. 
 
S. Persona responsable del contracte i del seguiment i execució del contracte 
 
El tècnic d’esports. 
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ÍNDEX: 
 
I- DISPOSICIONS GENERALS 
 
Primera. Objecte del contracte i qualificació 
Segona.  Necessitats administratives a satisfer i idoneïtat del contracte 
Tercera. Procediment de selecció i adjudicació 
Quarta. Règim jurídic del contracte 
Cinquena. Dades econòmiques del contracte i existència de crèdit 
Sisena. Revisió de preus  
Setena. Durada del contracte   
Vuitena.  Modificació del contracte 
Novena. Mitjans de comunicació electrònics 
Desena. Aptitud per contractar 
Onzena. Solvència de les empreses licitadores 
 
II. DISPOSICIONS RELATIVES A LA LICITACIÓ, L’ADJUDICACIÓ I LA 
FORMALITZACIÓ DEL CONTRACTE 
 
Dotzena. Presentació de documentació i proposicions 
Tretzena. Criteris d’adjudicació 
Catorzena. Ofertes anormalment baixes 
Quinzena. Preferències d’adjudicació en cas d’empat 
Setzena. Mesa de contractació 
Dissetena. Obertura de les proposicions 
Divuitena. Classificació de les ofertes i requeriment de documentació 
Dinovena. Garantia definitiva 
Vintena. Adjudicació del contracte 
Vint-i-unena. Formalització i perfecció del contracte 
 
III. DISPOSICIONS RELATIVES A L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 
 
Vint-i-dosena. Condicions especials d’execució del contracte 
Vint-i-tresena. Execució i supervisió dels serveis 
Vint-i- quatrena. Compliment de terminis i correcta execució del contracte 
Vint-i- cinquena. Penalitats per incompliment o compliment defectuós de la prestació 
Vint-i-sisena. Imposició de penalitats 
Vint-i-setena. Persona responsable del contracte 
Vint-i-vuitena. Resolució d’incidències 
 
IV. DISPOSICIONS RELATIVES ALS DRETS I OBLIGACIONS DE LES PARTS 
 
Vint-i-novena. Abonaments a l’empresa contractista 
Trentena. Responsabilitat de l’empresa contractista 
Trenta-unena. Altres obligacions de l’empresa contractista 
Trenta-dosena. Prerrogatives de l’Administració 
Trenta-tresena. Modificació del contracte 
 
V. DISPOSICIONS RELATIVES A LA SUCCESSIÓ, CESSIÓ, LA 
SUBCONTRACTACIÓ I LA REVISIÓ DE PREUS DEL CONTRACTE 
 
Trenta-quatrena. Successió i cessió del contracte 
Trenta-cinquena. Subcontractació 
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Trenta-sisena. Revisió de preus 
 
VI. DISPOSICIONS RELATIVES A L’EXTINCIÓ DEL CONTRACTE 
 
Trenta-setena. Recepció i liquidació 
Trenta-vuitena. Termini de garantia i devolució o cancel·lació de la garantia definitiva 
Trenta-novena. Resolució del contracte 
 
VII. RECURSOS, MESURES PROVISIONALS I SUPÒSITS ESPECIALS DE 
NUL·LITAT CONTRACTUAL 
 
Quarantena. Règim de recursos 
Quaranta-unena. Arbitratge 
Quaranta-dosena. Règim d’invalidesa 
Quaranta-tresena. Jurisdicció competent 
 
 
 
Annex 1.- Model de Declaració responsable 
Annex 2.-  Criteris quantificables automàticament 
Annex 3.-  Compromís d’adscripció de mitjans 
Annex 4.-  Taula d’estudi de costos del personal 
Annex 5.- Declaració responsable allotjament de dades 
Annex 6.- Model de declaració responsable de delictes de naturalesa sexual 
Annex 7.- Personal a subrogar 
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I- DISPOSICIONS GENERALS 
 
Primera. Objecte del contracte i qualificació 
 
1.1. Des de l’Ajuntament de Llançà, des de fa uns anys es desenvolupa el Casal 
d’estiu. L’objectiu del Casal és donar servei a totes aquelles famílies del municipi que 
necessiten conciliar la vida laboral amb el temps de vacances escolars dels seus fills i 
filles, alhora que representa un servei educatiu, entenent l’educació en el lleure com 
aquella educació clau i necessària, que promovent els valors universals, contribuirà a 
construir millors persones per a societats més justes.  
 
Constitueix l’objecte del contracte les prestacions necessàries per al desenvolupament 
del servei per a la realització del Casal d’estiu com a activitat específica de lleure de 
titularitat municipal, havent d’aportar el contractista els mitjans personals i materials 
necessaris. 
 
1.2. El contracte no es divideix en lots, d’acord amb l’informe que consta a l’expedient.  
 
Els treballs a realitzar s’han d’executar per part d’un equip d’actuació. Aquesta 
unificació és imprescindible per garantir els mateixos criteris d’intervenció en tot el 
Casal tot i que es facin grups per edats.  
 
1.3. La seva codificació CPV és: 80410000-1 serveis escolars diversos. 
 
1.4. El contracte definit té la qualificació de contracte de serveis, d'acord amb l'article 
17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es 
traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
1.5. Qualsevol contradicció que pugui existir entre aquest Plec de clàusules 
administratives i el de Prescripcions tècniques, es resoldrà a favor del primer. 
 
Segona.  Necessitats administratives a satisfer i idoneïtat del contracte 
 
Les necessitats a satisfer mitjançant l’esmentat contracte, són oferir un conjunt 
d’activitats i experiències que es realitzaran per part dels infants i joves en el temps 
lliure, amb una intencionalitat pedagògica fora del currículum escolar i de l’àmbit 
familiar, que els ajudarà a adquirir competències i habilitats socials, en un entorn 
positiu d’aprenentatge.   
 
Tercera.- Procediment de selecció i adjudicació 
 
L’expedient de contractació serà objecte de tramitació ordinària de conformitat amb els 
articles 116 i següents de la LCSP, i la forma d'adjudicació del contracte seguirà el 
procediment obert simplificat, de conformitat amb el previst en l'article 159 de la LCSP, 
en el qual tot empresari interessat podrà presentar una proposició, quedant exclosa 
tota negociació dels termes del contracte amb els licitadors. 
 
L'adjudicació del contracte es realitzarà utilitzant una pluralitat de criteris d'adjudicació 
sobre la base de la millor relació qualitat-preu de conformitat amb el que s'estableix en 
la clàusula tretzena.  
 
Quarta. Règim jurídic del contracte 
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4.1. El contracte té caràcter administratiu i es regeix per aquest Plec de clàusules 
administratives i pel Plec de prescripcions tècniques, les clàusules dels quals es 
consideren part integrant del contracte.  
 
A més, es regeix per la normativa en matèria de contractació pública continguda, 
principalment, en les disposicions següents:  
a) Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es 
transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.  
b) Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació 
pública.  
c) Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 
30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector públic (d’ara endavant, RD 
817/2009).  
d) Reglament general de la Llei de contractes de les administracions públiques aprovat 
pel Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, en tot allò no modificat ni derogat per les 
disposicions esmentades anteriorment (d’ara endavant, RGLCAP).  
e) Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia 
dels drets digitals. f) Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 
27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al 
tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es 
deroga la Directiva 95/46/CE.  
 
4.2.  Addicionalment, també es regeix per les normes aplicables als contractes del 
sector públic en l’àmbit de Catalunya i per la normativa sectorial que resulti d’aplicació, 
en concret la normativa reguladora de l’activitat de lleure. 
 
Supletòriament al contracte li resulten d’aplicació les normes de dret administratiu i, en 
el seu defecte, les normes de dret privat. 
 
4.3. El desconeixement de les clàusules del contracte en qualsevol dels seus termes, 
dels altres documents contractuals que en formen part i també de les instruccions o 
altres normes que resultin d’aplicació en l’execució de la cosa pactada, no eximeix 
l’empresa adjudicatària de l'obligació de complir-les. 
 
Cinquena. Dades econòmiques del contracte i existència de crèdit 
  
5.1. El sistema per a la determinació del preu del contracte és el que s’indica en 
l’apartat B.1 del quadre de característiques.  
 
PRESSUPOST CONTRACTE  IMPORT 
 
Costos directes 

Cost salarial personal  81.343,81 €  
Assegurança 1.320 €  
Total costos directes  82.663,81 € 

 
Costos indirectes 

Despeses generals 13% 10.746,29 €  
Benefici industrial 6% 4.959,82 €  
Total costos indirectes  15.706,11 € 

Total   98.369,92 € 
IVA 10 %   9.836,99 € 
TOTAL IVA INCLÒS   108.206,91 € 
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A l’annex 4 consten els càlculs desglossats per anualitats. 

5.2 El valor estimat del contracte és el que s’assenyala en l’apartat B.2 del quadre de 
característiques. 
 
5.3 El pressupost base de licitació es determina en l’apartat B.3 del quadre de 
característiques. Aquest és el límit màxim de despesa (IVA inclòs) que, en virtut 
d’aquest contracte, pot comprometre l’òrgan de contractació, i constitueix el preu 
màxim que poden ofertar les empreses que concorrin a la licitació d’aquest contracte. 
 
Els costos de personal del contracte, són els assenyalats a l’annex 4, calculats d’acord 
amb el que preveu el Conveni aplicable, codi 79002295012003, conveni col·lectiu del 
sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, així com les ràtios establertes 
en la normativa, Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d’educació en el lleure 
en les quals participen menors de 18 anys, i pel nombre de participants previstos 
segons dades d’anys anteriors. 
 
5.4 El preu del contracte és el d’adjudicació i ha d’incloure, com a partida independent, 
l’Impost sobre el Valor Afegit. En el preu es consideraran inclosos els tributs, les taxes, 
els cànons de qualsevol tipus que siguin d’aplicació, així com totes les despeses que 
s’originin com a conseqüència de les obligacions establertes en aquest plec i en el plec 
de prescripcions tècniques i que s’han de complir durant l’execució del contracte. 
 
5.5 S’han complert tots els tràmits reglamentaris per assegurar l’existència de crèdit 
per al pagament del contracte. La partida pressupostària a la qual s’imputa aquest 
crèdit és la que s’esmenta en l’apartat C.1 del quadre de característiques. 
 
5.6. El contracte comporta despeses de caràcter plurianual, motiu pel qual la seva 
autorització o realització se subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzin els 
respectius Pressupostos municipals. 
 
Sisena. Revisió de preus  
 
No es preveu la revisió de preus durant la vigència del contracte. 
 
Setena. Durada del contracte   
 
La durada del contracte serà de 2 anys, comptats des de la formalització del contracte, 
o en el seu cas, des de la data que consti en el propi contracte. 
 
Les prestacions del servei es realitzaran durant les temporades d’estiu, estiu 2025 i 
estiu 2026, segons el calendari establert en el plec de prescripcions tècniques.  
 
No està prevista la pròrroga del contracte. 
 
Vuitena.  Modificació del contracte 
 
L’òrgan de contractació només podrà introduir modificacions per raons d’interès públic 
en els casos i en la forma prevista en l’article 205 de la LCSP. 
 
Novena. Mitjans de comunicació electrònics 
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9.1. D’acord amb la Disposició addicional quinzena de la LCSP, la tramitació d’aquesta 
licitació comporta la pràctica de les notificacions i comunicacions que en derivin per 
mitjans exclusivament electrònics. 
 
9.2. Les comunicacions i les notificacions que es facin durant el procediment de 
contractació i durant la vigència del contracte s’efectuaran per mitjans electrònics a 
través del sistema de notificació e-NOTUM, d’acord amb la LCSP i la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. A 
aquests efectes, s’enviaran els avisos de la posada a disposició de les notificacions i 
les comunicacions a les adreces de correu electrònic i als telèfons mòbils que les 
empreses hagin facilitat a aquest efecte en la declaració responsable. 
 
Els terminis a comptar des de la notificació es computaran des de la data d’enviament 
de l’avís de notificació, si l’acte objecte de notificació s’ha publicat el mateix dia en el 
perfil de l’òrgan de contractació. En cas contrari, els terminis es computaran des de la 
recepció de la notificació per part de l’empresa a qui s’adreça.  
 
9.3 Certificats digitals: 
D’acord amb la Disposició addicional primera del DL 3/2016, serà suficient l’ús de la 
signatura electrònica avançada basada en un certificat qualificat o reconegut de 
signatura electrònica en els termes previstos en el Reglament (UE) 910/2014/UE, del 
Parlament Europeu i del Consell, de 23 de juliol de 2014, relatiu a la identificació 
electrònica i els serveis de confiança per a les transaccions electròniques en el mercat 
interior. Per tant, aquest és el nivell de seguretat mínim necessari del certificat de 
signatura electrònica admesa per a la signatura de la declaració responsable i de la 
proposició. 
 
Desena. Aptitud per contractar 
 
10.1.  Estan facultades per participar en aquesta licitació i subscriure, si escau, el 
contracte corresponent les persones naturals o jurídiques, espanyoles o estrangeres, 
que reuneixin les condicions següents:  
- Tenir personalitat jurídica i plena capacitat d’obrar, d’acord amb el que preveu l’article 
65 de la LCSP;  
- No estar incurses en alguna de les circumstàncies de prohibició de contractar 
recollides en l’article 71 de la LCSP, la qual cosa poden acreditar per qualsevol dels 
mitjans establerts en l’article 85 de la LCSP; 
- Acreditar la solvència requerida, en els termes establerts en la clàusula onzena 
d’aquest plec;  
- Tenir l’habilitació empresarial o professional que, si s’escau, sigui exigible per dur a 
terme la prestació que constitueixi l’objecte del contracte; i  
- A més, quan, per així determinar-ho la normativa aplicable, se li requereixin a 
l’empresa determinats requisits relatius a la seva organització, destinació dels seus 
beneficis, sistema de finançament o altres per poder participar en el procediment 
d'adjudicació, aquests s’han d’acreditar per les empreses licitadores. Així mateix, les 
prestacions objecte d’aquest contracte han d’estar compreses dins de les finalitats, 
objecte o àmbit d’activitat de les empreses licitadores, segons resulti dels seus estatuts 
o de les seves regles fundacionals. Les circumstàncies relatives a la capacitat, 
solvència i absència de prohibicions de contractar han de concórrer en la data final de 
presentació d’ofertes i subsistir en el moment de perfecció del contracte. 
 
10.2 La capacitat d’obrar de les empreses espanyoles persones jurídiques s’acredita 
mitjançant l’escriptura de constitució o modificació inscrita en el Registre Mercantil, 
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quan sigui exigible conforme a la legislació mercantil. Quan no ho sigui, s’acredita 
mitjançant l’escriptura o document de constitució, estatuts o acta fundacional, en què 
constin les normes que regulen la seva activitat, inscrits, si s’escau, en el corresponent 
registre oficial. També cal aportar el NIF de l’empresa. 
 
La capacitat d’obrar de les empreses espanyoles persones físiques s’acredita amb la 
presentació del NIF. 
 
La capacitat d’obrar de les empreses no espanyoles d’Estats membres de la Unió 
Europea o signataris de l’Acord sobre Espai Econòmic Europeu s’ha d’acreditar 
mitjançant la inscripció en els registres professionals o mercantils adients del seu Estat 
membre d’establiment o la presentació d’una declaració jurada o una de les 
certificacions que s’indiquen en l’annex XI de la Directiva 2014/24/UE. 
 
La capacitat d’obrar de les empreses estrangeres d’Estats no membres de la Unió 
Europea ni signataris de l’Acord sobre Espai Econòmic Europeu s’acredita amb 
l’aportació d’un informe emès per la missió diplomàtica permanent o per l’oficina 
consular d’Espanya del lloc del domicili de l’empresa, en el qual consti, prèvia 
acreditació per l’empresa, que figuren inscrites en el registre local professional, 
comercial o anàleg, o, en el seu defecte, que actuen habitualment en el tràfic local dins 
l’àmbit de les activitats que abasta l’objecte del contracte. 
 
10.3 També poden participar en aquesta licitació les unions d’empreses que es 
constitueixin temporalment a aquest efecte (UTE), sense que sigui necessària 
formalitzar-les en escriptura pública fins que no se’ls hagi adjudicat el contracte. 
Aquestes empreses queden obligades solidàriament davant l’Administració i han de 
nomenar una persona representant o apoderada única amb poders suficients per 
exercir els drets i complir les obligacions que es derivin del contracte fins a la seva 
extinció, sense perjudici que les empreses atorguin poders mancomunats per a 
cobraments i pagaments d’una quantia significativa. 
 
10.4 La durada de la UTE ha de coincidir, almenys, amb la del contracte fins a la seva 
extinció 
 
10.5 Les empreses que hagin participat en l’elaboració de les especificacions 
tècniques o dels documents preparatoris del contracte o hagin assessorat a l’òrgan de 
contractació durant la preparació del procediment de contractació, poden participar en 
la licitació sempre que es garanteixi que la seva participació no falseja la competència. 
 
Onzena. Solvència de les empreses licitadores  
 
11.1 Les empreses han de complir els requisits mínims de solvència que es detallen 
en l’apartat G.1 del quadre de característiques o bé posseir la classificació equivalent a 
aquesta solvència, que s’assenyala en l’apartat G.2 del mateix quadre de 
característiques. 
 
Quan el contractista sigui una empresa de nova creació, entenent com a tal aquella 
que tingui una antiguitat inferior a 5 anys, haurà de complir amb la solvència tècnica 
especificada en l’apartat anterior però no caldrà que compleixi l’execució del nombre 
determinat de serveis.   
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11.2. Les empreses licitadores s’han de comprometre a dedicar o adscriure a 
l’execució del contracte els mitjans personals o materials suficients que s’indiquen en 
l’apartat G.3 del quadre de característiques. 
 
11.3 Les empreses licitadores poden recórrer a les capacitats d'altres entitats, amb 
independència de la naturalesa jurídica dels vincles que tinguin amb elles, per tal 
d’acreditar la seva solvència econòmica i financera i tècnica i professional, sempre que 
aquestes entitats no estiguin incurses en prohibició de contractar i que les empreses 
licitadores demostrin que disposaran dels recursos necessaris, per exemple, 
mitjançant la presentació del compromís a tal efecte de les entitats esmentades. 
 
No obstant això, respecte als criteris relatius als títols d'estudis i professionals i a 
l'experiència professional, les empreses només poden recórrer a les capacitats d'altres 
entitats si aquestes presten els serveis per als quals són necessàries les capacitats 
esmentades. 
 
En les mateixes condicions les UTE poden recórrer a les capacitats dels participants 
en la unió o d’altres entitats. 
 
11.4. En les UTE, totes les empreses que en formen part han d’acreditar la seva 
solvència, en els termes indicats en l’apartat G.1 del quadre de característiques. Per 
tal de determinar la solvència de la unió temporal, s’acumula l’acreditada per 
cadascuna de les seves integrants. 
 
11.5. Per acreditar la solvència econòmica i financera i la solvència tècnica o 
professional s’han de reconèixer plens efectes jurídics a les dades que consten en el 
certificat d’inscripció al Registre electrònic d’empreses licitadores de la Generalitat de 
Catalunya, d’acord amb el que determina la Disposició addicional segona, apartat 3, 
de la Llei 2/2014 del Parlament de Catalunya, de 27 de gener, de mesures fiscals, 
administratives, financeres i del sector públic; i al Registre Oficial de Licitadors i 
Empreses Classificades de les Administracions Publiques, en els termes establerts en 
la LCSP.  
 
11.6. Integració de la solvència per mitjans externs. 
 
L’art. 75 LCSP permet al licitador, incloses les unions temporals d’empresaris (UTE), 
fer ús de mitjans de solvència de tercers sempre que en demostri, mitjançant 
compromís escrit d’aquestes entitats conforme el model establert a l’annex 3, la seva 
efectiva disposició durant l’execució del contracte i que dites entitats no es trobin 
incurses en prohibició de contractar. Així mateix, per a la solvència econòmica i 
financera l’òrgan de contractació pot exigir formes de responsabilitat conjunta, fins i tot 
solidària, entre el licitador i les terceres entitats en l’execució del contracte. Aquest 
document caldrà incorporar-lo a l’apartat “Altra documentació” en l’eina del sobre 
Digital. 
 
II. DISPOSICIONS RELATIVES A LA LICITACIÓ, L‘ADJUDICACIÓ I LA 
FORMALITZACIÓ DEL CONTRACTE  
 
Dotzena. Presentació de documentació i de proposicions 
 
12.1 Les empreses licitadores, han de presentar la documentació que conformi la seva 
oferta en el termini màxim de 15 dies naturals a comptar des de l’endemà de la 
publicació de l’anunci de licitació al Perfil de Contractant mitjançant l’eina de Sobre 
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Digital accessible a l’adreça web següent: www.llanca.cat i accedir al perfil del 
contractant. 
 
Un cop accedeixin a través d’aquest enllaç a l’eina web de sobre Digital, les empreses 
licitadores hauran d’omplir un formulari per donar-se d’alta a l’eina i, a continuació, 
rebran un missatge, al/s correu/s electrònic/s indicat/s en aquest formulari d’alta, 
d’activació de l’oferta. Les adreces electròniques que les empreses licitadores indiquin 
en el formulari d’inscripció de l’eina de Sobre Digital, que seran les emprades per 
enviar correus electrònics relacionats amb l’ús de l’eina de Sobre Digital, han de ser 
les mateixes que les que designin en la declaració responsable per rebre els avisos de 
notificacions i comunicacions mitjançant l’e-NOTUM. 
 
Les empreses licitadores han de conservar el correu electrònic d’activació de l’oferta, 
atès que l’enllaç que es conté en el missatge d’activació és l’accés exclusiu de què 
disposaran per presentar les seves ofertes a través de l’eina de Sobre Digital. 
 
Accedint a l’espai web de presentació d’ofertes a través d’aquest enllaç tramès, les 
empreses licitadores hauran de preparar tota la documentació requerida i adjuntar-la 
en format electrònic en els sobres corresponents. Les empreses licitadores poden 
preparar i enviar aquesta documentació de forma esglaonada, abans de fer la 
presentació de l’oferta. 
 
Per poder iniciar la tramesa de la documentació, l’eina requerirà a les empreses 
licitadores que introdueixin una paraula clau per a cada sobre amb documentació 
xifrada que formi part de la licitació. Amb aquesta paraula clau es xifrarà, en el moment 
de l’enviament de les ofertes, la documentació. Així mateix, el desxifrat dels 
documents de les ofertes es realitza mitjançant la mateixa paraula clau, la qual han de 
custodiar les empreses licitadores. Cal tenir en compte la importància de custodiar 
correctament aquesta o aquestes claus (poden ser la mateixa per tots els sobres o 
diferents per cadascun d’ells), ja que només les empreses licitadores la/les tenen 
(l’eina de Sobre Digital no guarda ni recorda les contrasenyes introduïdes) i són 
imprescindibles per al desxifrat de les ofertes i, per tant, per l’accés al seu contingut. 
 
L’Administració demanarà a les empreses licitadores, mitjançant el correu electrònic 
assenyalat en el formulari d’inscripció a l’oferta de l’eina de Sobre Digital, que 
accedeixin a l’eina web de Sobre Digital per introduir les seves paraules clau en el 
moment que correspongui. 
 
Quan les empreses licitadores introdueixin les paraules clau s’iniciarà el procés de 
desxifrat de la documentació, que es trobarà guardada en un espai virtual securitzat 
que garanteix la inaccessibilitat a la documentació abans, en el seu cas, de la 
constitució de la Mesa i de l’acte d’obertura dels sobres, en la data i l’hora establertes. 
L’espai virtual securitzat es considera una “caixa forta virtual” que compleix amb els 
requisits de seguretat i garantia de no accessibilitat establerts en la Disposició 
addicional dissetena de la LCSP. 
 
Es podrà demanar a les empreses licitadores que introdueixin la paraula clau 24 hores 
després de finalitzat el termini de presentació d’ofertes i, en tot cas, l’han d’introduir 
dins del termini establert abans de l’obertura del primer sobre xifrat. 
 
En cas que alguna empresa licitadora no introdueixi la paraula clau, no es podrà 
accedir al contingut del sobre xifrat. Així, atès que la presentació d’ofertes a través de 
l’eina de Sobre Digital es basa en el xifratge de la documentació i requereix 
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necessàriament la introducció per part de les empreses licitadores de la/les paraula/es 
clau, que només elles custodien durant tot el procés, per poder accedir al contingut 
xifrat dels sobres, no es podrà efectuar la valoració de la documentació de la seva 
oferta que no es pugui desxifrar per no haver introduït l’empresa la paraula clau. 
 
Una vegada complimentada tota la documentació de l’oferta i adjuntats els documents 
que la conformen, es farà la presentació pròpiament dita de l’oferta. A partir del 
moment en què l’oferta s’hagi presentat, ja no es podrà modificar la documentació 
tramesa. 
 
12.2 D’acord amb el que disposa l’apartat 1.h de la Disposició addicional setzena de la 
LCSP, l’enviament de les ofertes mitjançant l’eina de sobre Digital es podrà fer en dues 
fases, transmetent primer l’empremta electrònica de la documentació de l’oferta, dins 
del termini de presentació d’ofertes, amb la recepció de la qual es considerarà 
efectuada la seva presentació a tots els efectes, i després fent l’enviament de la 
documentació de l’oferta pròpiament dita, en un termini màxim de 24 hores. En cas de 
no efectuar-se aquesta segona remissió en el termini de 24 hores, es considerarà que 
l’oferta ha estat retirada. 
 
Si es fa ús d’aquesta possibilitat, cal tenir en compte que la documentació tramesa en 
aquesta segona fase ha de coincidir totalment amb aquella respecte de la que s’ha 
enviat l’empremta digital prèviament, de manera que no es pot produir cap modificació 
dels fitxers electrònics que configuren la documentació de l’oferta. En aquest sentit, cal 
assenyalar la importància de no manipular aquests arxius (ni, per exemple, fer-ne 
còpies, encara que siguin de contingut idèntic) per tal de no variar-ne l’empremta 
electrònica, que és la que es comprovarà per assegurar la coincidència de documents 
en les ofertes trameses en dues fases. 
 
12.3 Les ofertes presentades han d’estar lliures de virus informàtics i de qualsevol 
tipus de programa o codi nociu, ja que en cap cas es poden obrir els documents 
afectats per un virus amb les eines corporatives de la Generalitat de Catalunya. Així, 
és obligació de les empreses contractistes passar els documents per un antivirus i, en 
cas d’arribar documents de les seves ofertes amb virus, serà responsabilitat d’elles 
que l’Administració no pugui accedir al contingut d’aquests. 
 
En cas que algun document presentat per les empreses licitadores estigui malmès, en 
blanc o sigui il·legible o estigui afectat per algun virus informàtic, la Mesa de 
contractació valorarà, en funció de quina sigui la documentació afectada, les 
conseqüències jurídiques respecte de la participació d’aquesta empresa en el 
procediment, que s’hagin de derivar de la impossibilitat d’accedir al contingut d’algun 
dels documents de l’oferta. En cas de tractar-se de documents imprescindibles per 
conèixer o valorar l’oferta, la mesa podrà acordar l’exclusió de l’empresa. 
 
Les empreses licitadores podran presentar una còpia de seguretat dels documents 
electrònics presentats en suport físic electrònic, que serà sol·licitada a les empreses 
licitadores en cas de necessitat, per tal de poder accedir al contingut dels documents 
en cas que estiguin malmesos. En aquest sentit, cal recordar la importància de no 
manipular aquests arxius per tal de no variar-ne l’empremta electrònica, que és la que 
es comprovarà per assegurar la coincidència dels documents de la còpia de seguretat, 
tramesos en suport físic electrònic, i dels tramesos en l’oferta, a través de l’eina de 
Sobre Digital. Així mateix, cal tenir en compte que aquesta còpia no podrà ser 
emprada en el cas d’haver enviat documents amb virus a través de l’eina de Sobre 
Digital, atesa la impossibilitat tècnica en aquests casos de poder fer la comparació de 
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les empremtes electròniques i, per tant, de poder garantir la no modificació de les 
ofertes un cop finalitzat el termini de presentació. 
 
12.4 Les especificacions tècniques necessàries per a la presentació electrònica 
d’ofertes es troben disponibles a l’apartat de “Licitació electrònica” de la Plataforma de 
Serveis de Contractació Pública.  
 
D’altra banda, el format de documents electrònics admissibles en aquesta licitació és 
el format PDF. En cas de ser necessària la compressió de documents, ja sigui degut al 
seu pes com per la necessitat d’aportar diferents documents en un sol fitxer, el format 
de presentació obligatori serà el format .rar o .zip, en tant que formats d’ampli ús, fàcil 
accés i no discriminatori, que garanteixen la lliure i plena accessibilitat per l’òrgan de 
contractació, els òrgans de fiscalització i control, els òrgans jurisdiccionals i els 
interessats.  
 
12.5 D’acord amb l’article 23 del RGLCAP, les empreses estrangeres han de presentar 
la documentació traduïda de forma oficial al català i/o al castellà. 
 
12.6. Les persones interessades en el procediment de licitació poden dirigir-se a 
l’òrgan de contractació per sol·licitar aclariments del que estableixen els plecs o la 
resta de documentació, a través del correu contractacio@llanca.cat . 
 
12.7 Les proposicions són secretes i la seva presentació suposa l'acceptació 
incondicionada per part de l’empresa licitadora del contingut del present plec, així com 
del Plec de prescripcions tècniques, així com l’autorització a la Mesa i a l’òrgan de 
contractació per consultar les dades que recullen el Registre Electrònic d’Empreses 
Licitadores de la Generalitat de Catalunya o el Registre oficial de licitadors i empreses 
classificades del sector públic, o les llistes oficials d’operadors econòmics d’un Estat 
membre de la Unió Europea. 
 
12.8 Cada empresa licitadora no pot presentar més d’una proposició. Tampoc pot 
subscriure cap proposta en UTE amb d’altres si ho ha fet individualment o figurar en 
més d’una unió temporal. La infracció d’aquestes normes dóna lloc a la inadmissió de 
totes les propostes per ella subscrites. 
 
12.9 Contingut dels sobres 
 
Les proposicions per prendre part en la licitació es presentaran en un únic arxiu 
electrònic (sobre digital), signat pel licitador, en el qual es farà constar la denominació 
de l'arxiu electrònic i la llegenda: Proposició per licitar a la contractació del “Serveis de 
gestió del Casal d’estiu”. 
 
La denominació dels arxius és la següent: 
 

SOBRE DIGITAL «ÚNIC» 
DOCUMENTACIÓ ADMINISTRATIVA, PROPOSICIÓ ECONÒMICA I 

DOCUMENTACIÓ QUANTIFICABLE DE FORMA AUTOMÀTICA. 

 
a) Document europeu únic de contractació (DEUC) 
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Les empreses licitadores han de presentar la Declaració responsable que s’adjunta a 
l’Annex 1. 
També poden presentar el Document europeu únic de contractació (DEUC) com a 
complement de l’Annex 1.  
 
Així mateix, s’ha d’incloure la designació del nom, cognom i NIF de la persona o les 
persones autoritzades per accedir a les notificacions electròniques, així com les 
adreces de correu electròniques i, addicionalment, els números de telèfon mòbil on 
rebre els avisos de les notificacions, d’acord amb la clàusula vuitena d’aquest plec. Per 
tal de garantir la recepció de les notificacions electròniques, es recomana designar 
més d’una persona autoritzada a rebre-les, així com diverses adreces de correu 
electrònic i telèfons mòbils on rebre els avisos de les posades a disposició.  
 
A més, les empreses licitadores indicaran en el DEUC, si escau, la informació relativa 
a la persona o les persones habilitades per representar-les en aquesta licitació. El 
DEUC s’ha de presentar signat electrònicament per la persona o les persones que 
tenen la deguda representació de l’empresa per presentar la proposició. En cas de no 
estar signat electrònicament, no serà vàlid, i quedarà exclosa la proposició. 
 
En el cas d’empreses que concorrin a la licitació amb el compromís d’agrupar-se en 
una unió temporal si resulten adjudicatàries del contracte, cadascuna ha d’acreditar la 
seva personalitat, capacitat i solvència, i presentar un DEUC separat. A més del 
DEUC, han d’aportar un document on consti el compromís de constituir-se formalment 
en unió temporal en cas de resultar adjudicatàries del contracte. 
 
En el cas que l’empresa licitadora recorri a la solvència i mitjans d’altres empreses de 
conformitat amb el que preveu l’article 75 de la LCSP, o tingui la intenció de subscriure 
subcontractes, ha d’indicar aquesta circumstància en el DEUC i una vegada adjudicat 
el contracte comunicarà aquesta circumstància i presentarà un altre DEUC per 
cadascuna de les empreses a la solvència de les quals recorri o que tingui intenció de 
subcontractar. 
 
D’acord amb l’article 71.1, lletra d) de la LCSP, l’acreditació del compliment de la quota 
de reserva de llocs de treball i de l’obligació de disposar d’un pla d’igualtat s’ha de fer 
mitjançant la presentació del DEUC. 
 
b) Declaració de submissió als jutjats i tribunals espanyols 
Les empreses estrangeres han d’aportar una declaració de submissió als jutjats i 
tribunals espanyols de qualsevol ordre per a totes les incidències que puguin sorgir del 
contracte, amb renúncia expressa al seu fur propi. 
 
c) Acreditació de la inscripció en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses 
Classificades del Sector Públic (RELI/ROLECE). 
 
L’acreditació de la inscripció al RELI/ROLECE s’haurà d’adjuntar a la tramesa que 
consta per a tal efecte en el Sobre Digital.  
 
d) Projecte educatiu i organitzatiu. Les empreses licitadores han de presentar un 
projecte, que contempli l’organització i prestació del servei amb la planificació, 
mètodes i operativa d’actuació, i la coordinació, activitats i mesures a dur-lo a terme, 
tot incorporant el que s’estableix en aquest Plec i en el Plec de prescripcions 
tècniques. 
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Com a mínim haurà d’incorporar: 
a) Metodologia per assolir els objectius proposats en el Plec de prescripcions 

tècniques. 
b) Estructura i pla setmanal, amb la distribució horària de les activitats 
c) Proposta organitzativa i coordinació del personal al servei 
d) Relació amb les famílies: sistemes de comunicació amb els pares i els nens  
e) Protocols d’actuació davant d’un incident 
f) Mètode per efectuar les inscripcions 
g) Mètode proposat d’ingrés a l’ajuntament de la taxa abonada pels usuaris/es. 

 
També haurà d’incloure l’establert a la clàusula 4.3 del Plec de prescripcions 
tècniques.  
 
L’esmentat projecte formarà part, com obligacions de compliment contractual,  en cas 
d’adjudicació del contracte a favor del licitador. 
 
e) Proposició econòmica i altres criteris d’adjudicació a quantificar de forma 
automàtica. Es presentarà conforme al model de l’Annex 2.  
 
La proposició econòmica no pot superar l’import màxim de la licitació. 
 
Tretzena. Criteris d’adjudicació 
 
Per a la valoració de les proposicions i la determinació de la millor oferta s'atendrà a 
una pluralitat de criteris d'adjudicació sobre la base de la millor relació qualitat-preu. 
 

Criteris quantificables automàticament: màxim 100 punts 

— Preu (sense IVA): fins a 55 punts  
 
Es valoraran les diferents propostes econòmiques presentades sense tenir en compte 
l’IVA. 
 
Es valorarà aplicant la següent fórmula, on  
- P: Puntuació 
- Pv: Preu que es valora 
- Pb: Preu més baix 
 
Puntuació = 55 x ( Pb/ Pv) 
 
— Ampliació horari d’activitat: oferir 1 hora d’acollida matinal sense cap cost  (de 8 
a 9 h.): 15 punts. 
 
— Contingències: Es valorarà la immediatesa en la reposició o substitució de 
personal (monitors), per cobrir les possibles baixes per contingències, fins a 15 
 punts:  
 

• 15 punts: Si la reposició és immediata. És a dir, el nou personal s'incorpora el 
mateix dia. 

• 10 punts: Si el nou personal s'incorpora en 24 hores. 
• 5 punts: Si el nou personal s'incorpora en 48 hores. 
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— Places ofertades per nens/es amb necessitats educatives especials, amb 
vetllador/ra especialista per a cada nen/na, sense cap cost per l’Ajuntament: 
 
5 punts per cada plaça ofertada amb un màxim de 15 punts  
 
Catorzena. Ofertes anormalment baixes 
 
Quan en aplicació dels paràmetres establerts en els criteris de valoració de les ofertes, 
alguna d'elles estigui incursa en presumpció d'anormalitat, es concedirà als licitadors 
afectats un termini de cinc dies hàbils perquè puguin presentar una justificació 
adequada de les circumstàncies que els permeten executar aquesta oferta en 
aquestes condicions, amb els criteris que s'assenyalen sobre aquest tema en l'article 
149.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual 
es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 
Rebudes les justificacions, l'òrgan de contractació sol·licitarà un informe tècnic, que 
analitzi detalladament les motivacions que hagi argumentat el licitador per poder 
mantenir la seva oferta. 

 
En tot cas, es rebutjaran les ofertes si es comprova que són anormalment baixes 
perquè vulneren la normativa sobre subcontractació o no compleixen les obligacions 
aplicables en matèria mediambiental, social o laboral, nacional o internacional, 
incloent-hi l'incompliment dels convenis col·lectius sectorials vigents. 

 
A la vista de les justificacions dels contractistes l'oferta dels quals hagi estat 
classificada com a desproporcionada i de l'informe tècnic municipal que les analitzi, 
l'òrgan de contractació admetrà o exclourà la seva oferta motivadament. 
 
Quinzena. Preferències d’adjudicació en cas d’empat 
 
Quan després d'efectuar la ponderació de tots els criteris de valoració establerts es 
produeixi un empat en la puntuació atorgada a dues o més ofertes, s'actuarà de 
conformitat amb el que disposa l’art. 147.2 de la LCSP.  
 
La documentació acreditativa dels criteris de desempat a què es refereix el present 
apartat serà aportada pels licitadors al moment en què es produeixi l'empat, i no amb 
caràcter previ. 
 
Setzena. Mesa de contractació 
 
La Mesa de contractació serà l'òrgan competent per efectuar la valoració de les ofertes 
i qualificar la documentació administrativa, i actuarà conforme al previst en l'article 326 
de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es 
traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 i en el Reial decret 
817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007, de 30 
d'octubre, de Contractes del Sector Públic, desenvolupant les funcions que en aquests 
s'estableixen. 
La Mesa de Contractació, d'acord amb allò establert en el punt 7 de la Disposició 
Addicional Segona de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector 
Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del 
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, 
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estarà presidida per un membre de la Corporació o un funcionari d'aquesta, i formaran 
part d'ella, com a vocals, el Secretari o, si escau, el titular de l'òrgan que tingui 
atribuïda la funció d'assessorament jurídic, i l'Interventor, o, si escau, el titular de 
l'òrgan que tingui atribuïdes la funció de control econòmic-pressupostari, així com 
aquells altres que es designin per l'òrgan de contractació entre el personal funcionari 
de carrera o personal laboral al servei de la Corporació, o membres electes d'aquesta, 
sense que el seu nombre, en total, sigui inferior a tres. Els membres electes que, si 
escau, formin part de la Mesa de contractació no podran suposar més d'un terç del 
total de membres d'aquesta. Actuarà com a Secretari un funcionari de la Corporació. 

 
La seva composició es publicarà a través del perfil de contractant en publicar l'anunci 
de licitació o bé es farà pública amb caràcter previ a la seva constitució a través d'un 
Anunci específic en el citat perfil amb una antelació mínima de set dies pel que fa a la 
reunió que hagi de celebrar-se per a la qualificació de la documentació referida en 
l'article 140.1 de la LCSP. 
 
Dissetena. Obertura de les proposicions 
 
Finalitzat el termini de presentació d’ofertes, en el dia, lloc i hora indicats en l’anunci de 
la licitació tindrà lloc l’acte d’obertura del sobre presentat per les empreses  licitadores 
per part de la Mesa de contractació. 
 
Es publicarà a la plataforma de contractació Acta de la sessió amb els resultats de 
l’obertura dels sobres. 
 
Obertura sobre Únic: 
 
La Mesa de Contractació es constituirà després de la finalització del termini de 
presentació de les proposicions, i procedirà a l'obertura del sobre únic, i qualificarà la 
documentació presentada.  
Si fos necessari, la Mesa concedirà un termini no superior a tres dies naturals perquè 
el licitador corregeixi els defectes o les omissions esmenables observats en la 
documentació presentada. 
Una vegada esmenats, si s’escau, els defectes en la signatura o en la documentació 
continguda en el Sobre, la Mesa l’avaluarà i determinarà les empreses admeses a la 
licitació i les excloses, així com, en el seu cas, les causes de l’exclusió. 
Sense perjudici de la comunicació a les persones interessades, es faran públiques 
aquestes circumstàncies mitjançant el seu perfil de contractant. 
 
Així mateix, d’acord amb l’article 95 de la LCSP la Mesa podrà sol·licitar a les 
empreses licitadores els aclariments que li calguin sobre els certificats i documents 
presentats o requerir-les perquè en presentin de complementaris, les quals, de 
conformitat amb l’article 22 del RGLCAP, disposaran d’un termini de cinc dies naturals 
sense que puguin presentar-se després de declarades admeses les ofertes. Les 
sol·licituds d’aclariments o esmenes es duran a terme mitjançant notificació electrònica 
a l’adreça de correu electrònic que hagi assenyalat el licitador, i tindrà que presentar la 
documentació sol·licitada a través del registre electrònic de l’Ajuntament.  
 
Els actes d’exclusió adoptats per la Mesa en relació amb l’obertura del sobre seran 
susceptibles d’impugnació. 
 
A la vista de la valoració dels criteris quantificables automàticament, la Mesa de 
Contractació proposarà a l'adjudicatari del contracte. 
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Realitzada la proposta d'adjudicació, la Mesa de contractació procedirà, a comprovar 
en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades que l'empresa està 
degudament constituïda, que el signant de la proposició té poder suficient per formular 
l'oferta, ostenta la solvència econòmica, financera i tècnica o, si escau la classificació 
corresponent i no està incursa en cap prohibició per contractar. 
D'acord amb el que es disposa en l'article 139.1 LCSP, la  presentació de les 
proposicions suposa l'autorització a la Mesa i a l'òrgan de contractació per consultar 
les dades recollides en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades del 
Sector Públic o en les llistes oficials d'operadors econòmics en un Estat membre de la 
Unió Europea. 
 
Divuitena. Classificació de les ofertes i requeriment de documentació.  

18.1 Un cop valorades les ofertes, la Mesa de contractació les classificarà per ordre 
decreixent i, posteriorment, remetrà a l’òrgan de contractació la corresponent proposta 
d’adjudicació. 
 
Per realitzar aquesta classificació, la Mesa tindrà en compte els criteris d’adjudicació 
assenyalats a la clàusula 13èna. del quadre de característiques. 
 
18.2 Un cop acceptada la proposta de la Mesa per l’òrgan de contractació, es requerirà 
al licitador que hagi presentat la millor oferta perquè, dins del termini de set dies hàbils, 
a comptar des del següent a aquell en què hagués rebut el requeriment, presenti la 
documentació justificativa del compliment dels requisits previs a què fa referència 
l'article 140.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 
per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 

L’empresa que hagi presentat la millor oferta ha d’aportar tota la documentació relativa 
a la capacitat i solvència requerida per participar en la licitació que no consti inscrita en 
el RELI o ROLECE o no hi consti vigent o actualitzada: 
 
 - En cas que l’empresa recorri a les capacitats d’altres entitats, el compromís de 
disposar dels recursos necessaris al que es refereix l’article 75.2 de la LCSP.  
- Documents acreditatius de l’efectiva disposició de mitjans que s’hagi compromès a 
dedicar o adscriure a l’execució del contracte d’acord amb l’article 76.2 de la LCSP.  
- Document acreditatiu de la constitució de la garantia definitiva, corresponent al 5 % 
de l’import d’adjudicació, exclòs l’IVA.  
 

18.3 De no emplenar-se adequadament el requeriment en el termini assenyalat, 
s'entendrà que el licitador ha retirat la seva oferta, procedint-se a exigir-li l'import del 3 
per cent del pressupost base de licitació, IVA exclòs, en concepte de penalitat, que es 
farà efectiu en primer lloc contra la garantia provisional, si s'hagués constituït. 
Així mateix, l’eventual falsedat en allò declarat per les empreses licitadores en el 
DEUC o en altres declaracions pot donar lloc a la causa de prohibició de contractar 
amb el sector públic prevista en l’article 71.1.e de la LCSP. 
 
En el supòsit assenyalat en el paràgraf anterior, es procedirà a recaptar aquesta 
documentació al licitador següent, per l'ordre en què hagin quedat classificades les 
ofertes. 
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Aquest requeriment s’efectuarà mitjançant notificació electrònica.  
 
L’aportació de documentació es durà a terme per registre electrònic. 
  
18.4 Un cop aportada per l’empresa licitadora que hagi presentat la millor oferta la 
garantia definitiva i la documentació requerida, si escau, aquesta es qualificarà. Si 
s’observa que en la documentació presentada hi ha defectes o errors de caràcter 
esmenable, ho ha de comunicar a les empreses afectades perquè els corregeixin o 
esmenin en el termini màxim de 3 dies hàbils. 
 
Aquestes peticions d’esmena es comunicaran a l’empresa mitjançant comunicació 
electrònica. 
 
Dinovena. Garantia definitiva 
 
L’import de la garantia definitiva és el que s’assenyala en l’apartat K del quadre de 
característiques. 

 
Aquesta garantia podrà prestar-se en alguna de les següents formes: 

 
a) En efectiu o en valors, que en tot cas seran de Deute Públic, amb subjecció, 

en cada cas, a les condicions establertes en les normes de desenvolupament 
d'aquesta Llei. L'efectiu i els certificats d'immobilització dels valors anotats es 
dipositaran en la Caixa General de Dipòsits o en les seves sucursals enquadrades en 
les Delegacions d'Economia i Hisenda, o en les Caixes o establiments públics 
equivalents de les Comunitats Autònomes o Entitats locals contractants davant les 
quals hagin de fer efecte, en la forma i amb les condicions que les normes de 
desenvolupament d'aquesta Llei estableixin, sense perjudici del que es disposa per als 
contractes que se celebrin a l'estranger. 

 
b) Mitjançant aval, prestat en la forma i condicions que estableixin les normes 

de desenvolupament d'aquesta Llei, per algun dels bancs, caixes d'estalvis, 
cooperatives de crèdit, establiments financers de crèdit i societats de garantia 
recíproca autoritzats per operar a Espanya, que haurà de dipositar-se en els 
establiments assenyalats en la lletra a) anterior. 

 
c) Mitjançant contracte d'assegurança de caució, celebrat en la forma i 

condicions que les normes de desenvolupament d'aquesta Llei estableixin, amb una 
entitat asseguradora autoritzada per operar en el ram. El certificat de l'assegurança 
haurà de lliurar-se en els establiments assenyalats en la lletra a) anterior. 
 
La garantia no serà retornada o cancel·lada fins que s'hagi produït el venciment del 
termini de garantia i complert satisfactòriament el contracte. 
 
Aquesta garantia respondrà als conceptes inclosos en l'article 110 de la Llei 9/2017, de 
8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a 
l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, i transcorreguts 2 mesos des de la 
data de finalització del contracte, sense que la recepció formal i la liquidació haguessin 
tingut lloc per causes no imputables al contractista, es procedirà, sense més demora, a 
la seva devolució o cancel·lació una vegada depurades les responsabilitats a què es 
refereix el citat article 110. 
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L'acreditació de la constitució de la garantia podrà fer-se mitjançant mitjans 
electrònics. 
 
Vintena. Adjudicació del contracte 
 
Una vegada aportada la documentació a què fa referència la clàusula divuitena, l’òrgan 
de contractació acordarà l’adjudicació del contracte a l’empresa o les empreses 
proposades com a adjudicatàries, dins del termini de cinc dies hàbils següents a la 
recepció de dita documentació. 
 
La licitació no es declararà deserta si hi ha alguna proposició que sigui admissible 
d’acord amb els criteris que figuren en aquest plec. La declaració, en el seu cas, que 
aquest procediment ha quedat desert es publicarà en el perfil de contractant. 
 
La resolució d’adjudicació del contracte es notificarà a les empreses licitadores 
mitjançant notificació electrònica i es publicarà en el perfil de contractant de l’òrgan de 
contractació dins del termini de 15 dies, indicant el termini en què s’haurà de procedir a 
la formalització del contracte. 
 
Vint-i-unena. Formalització i perfecció del contracte 
 
21.1 El contracte es formalitzarà en document administratiu, mitjançant signatura 
electrònica avançada basada en un certificat qualificat o reconegut de signatura 
electrònica. 
 
L’empresa o les empreses adjudicatàries podran sol·licitar que el contracte s’elevi a 
escriptura pública, essent al seu càrrec les despeses corresponents. 
 
21.2 La formalització del contracte s’efectuarà no més tard dels 15 dies hàbils 
següents des que es remeti a les empreses licitadores la notificació de l’adjudicació a 
què es refereix la clàusula anterior. 
 
21.3 Si el contracte no es formalitza en el termini indicat en l’apartat anterior per 
causes imputables a l’empresa adjudicatària, se li exigirà l’import del 3 per cent del 
pressupost base de licitació, IVA exclòs, en concepte de penalitat, que es farà efectiu 
en primer lloc contra la garantia definitiva, si s’ha constituït. A més, aquest fet pot 
donar lloc a declarar a l’empresa en prohibició de contractar, d’acord amb l’article 71.2 
b de la LCSP. 
 
Si el contracte no es formalitza en el termini indicat per causes imputables a 
l’Administració, s’haurà d’indemnitzar a l’empresa adjudicatària pels danys i perjudicis 
que la demora li pugui ocasionar. 
 
En el supòsit que el contracte no es pugui formalitzar amb l’empresa adjudicatària es 
proposarà l’adjudicació a l’empresa següent que hagi presentat l’oferta més 
avantatjosa d’acord amb l’ordre en què hagin quedat classificades les ofertes de 
conformitat amb la clàusula divuitena, essent aplicables els terminis previstos en els 
apartats anteriors. 
 
21.4 Les empreses que hagin concorregut amb el compromís de constituir-se en UTE 
hauran de presentar, un cop s’hagi efectuat l’adjudicació del contracte al seu favor, 
l’escriptura pública de constitució de la unió temporal (UTE) en la qual consti el 
nomenament de la persona representant o de la persona apoderada única de la unió 
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amb poders suficients per exercir els drets i complir les obligacions que es derivin del 
contracte fins a la seva extinció. 
 
21.5 El contingut del contracte serà el que estableixen els articles 35 de la LCSP i 71 
del RGLCAP i no inclourà cap clàusula que impliqui alteració dels termes de 
l’adjudicació.  
 
21.6 El contracte es perfeccionarà amb la seva formalització i aquesta serà requisit 
imprescindible per poder iniciar-ne l’execució.  
 
21.7 La formalització d’aquest contracte, juntament amb el contracte, es publicarà en 
un termini no superior a quinze dies després del seu perfeccionament en el perfil de 
contractant. 
 
21.8 Un cop formalitzat el contracte, es comunicarà al Registre Públic de Contractes 
de la Generalitat de Catalunya, per a la seva inscripció, les dades bàsiques, entre les 
quals figuraran la identitat de l’empresa adjudicatària, l’import d’adjudicació del 
contracte, juntament amb el desglossament corresponent de l’IVA; i posteriorment, si 
s’escau, les modificacions, les pròrrogues, les variacions de terminis o de preus, 
l’import final i l’extinció del contracte. 
 
Les dades contractuals comunicades al registre públic de contractes seran d’accés 
públic, amb les limitacions que imposen les normes sobre protecció de dades, sempre 
que no tinguin caràcter de confidencials. 
 
III. DISPOSICIONS RELATIVES A L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 
 
Vint-i-dosena. Condicions especials d’execució del contracte 
 

Les condicions especials en relació amb l’execució, d’obligat compliment per part de 
l’empresa o les empreses contractistes i, si escau, per l’empresa o les empreses 
subcontractistes, són les que s’estableixen en l’apartat L del quadre de 
característiques. 
 
Vint-i-tresena. Execució i supervisió dels serveis 
 
El contracte s’executarà amb subjecció al que estableixin les seves clàusules i els 
plecs i conforme amb les instruccions que en la seva interpretació doni a l’empresa o 
empreses contractistes la persona responsable del contracte a la qual es refereix la 
clàusula vint-i-setena d’aquest plec. 
 
Vint-i-quatrena. Compliment de terminis i correcta execució del contracte 
 
24.1 L’empresa contractista està obligada a complir el termini total d’execució del 
contracte. 
 
24.2 Si l’empresa contractista incorregués en demora respecte del compliment dels 
terminis, per causes que li siguin imputables, l’Administració podrà optar, ateses les 
circumstàncies del cas, per la resolució del contracte amb pèrdua de la garantia o per 
la imposició de les penalitats, en la forma i condicions establertes en els articles 193 i 
194 de la LCSP. 
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Cada vegada que les penalitats per demora aconsegueixin un múltiple del 5% del preu 
del contracte, l'òrgan de contractació estarà facultat per procedir a la resolució 
d'aquest o acordar la continuïtat de la seva execució amb imposició de noves 
penalitats. 
 
L’Administració tindrà la mateixa facultat si l’empresa contractista incompleix 
parcialment, per causes que li siguin imputables, l’execució de les prestacions 
definides en el contracte. 
 
Vint-i-cinquena. Penalitats per incompliment o compliment defectuós de la 
prestació 
 
25.1. Es consideren molt greus els incompliments per part de l'adjudicatari de 
qualsevol de les condicions especials d'execució establerta en la clàusula 22 d'aquest 
plec de clàusules particulars. 

 
Aquests incompliments seran causa de resolució del contracte, tret que es consideri 
que l'actuació és aïllada i susceptible de reconducció, i que la resolució del contracte 
no resulta convenient per a l'interès del servei en qüestió, en aquest cas se substituirà 
per la penalització corresponent. 

 
Aquests incompliments contractuals molt greus comportaran la imposició de les 
penalitats coercitives del 3 % del preu d'adjudicació IVA exclòs, per cada infracció i/o 
dia d'incompliment de terminis en funció de gravetat, reincidència i mala fe en la 
comissió de la infracció. 

 
25.2. L'incompliment per part de l'adjudicatari de qualsevols altra de les seves 
obligacions contractuals o el seu compliment defectuós, comportarà igualment una 
multa coercitiva d'entre el 5% del preu del contracte, en funció del seu major o menor 
gravetat i reincidència. 

 
25.3. Les penalitzacions que s'imposin a l'adjudicatari són independents de l'obligació 
del contractista d'indemnitzar pels danys i perjudicis que el seu incompliment ocasioni 
a l'Ajuntament o a tercers amb dret a repetir contra l'Ajuntament. 

 
25.4. En el cas d'incompliments per part de l'adjudicatari d'aspectes de la seva oferta, 
la indemnització que s'exigirà al contractista incorporarà la diferència que si escau hagi 
existit entre la seva oferta i la del següent contractista al qual s'hagués adjudicat el 
contracte sense tenir en compte el criteri que no ha complert l'adjudicatari. 
 
25.5. El contractista resta subjecte a les responsabilitats i sancions establertes amb 
caràcter general en la LCSP.  
 
25.6. S’imposaran penalitzacions al contractista quan incorri en alguna de les causes 
previstes a continuació: 
a) Per compliment defectuós 
b) Per incomplir criteris d’adjudicació 
c) Per demora 
d) Per incomplir els acords a nivell de servei establerts en el plec de prescripcions 
tècniques 
e) Per raons subjectes a la forma en que es proporciona el servei 
f) Per incidències en el servei 
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La concurrència d’alguna de les causes esmentades, podrà donar lloc a faltes de tipus 
lleu, greu i molt greu. 
 
25.7. A part de les establertes a la llei, es consideren infraccions: 
 
25.7.1. Faltes molt greus: 
 
a) L’incompliment reiterat de les obligacions i requisits de tot ordre (inclou les 
obligacions mediambientals, socials i laborals), legal, formal o temporal establerts en el 
present Plec de clàusules administratives, el Plec de prescripcions tècniques o de la 
seva oferta si escau. 
b) La resistència reiterada als requeriments efectuats per l’Ajuntament, o el seu 
incompliment, quan produeixi un perjudici molt greu als interessos municipals. 
c) La utilització reiterada de sistemes de treball, elements, material, diferents als 
autoritzats al PCAP, el PPT i l’oferta, si escau. 
d) Realitzar prestacions diferents a les autoritzades. 
e) La reiteració en la comissió de faltes greus. A aquests efectes, s’entén per reiteració 
la comissió d’una mateixa falta més de tres vegades al llarg de la vigència del 
contracte. 
f) Manca de subscripció o de vigència de la pòlissa d’assegurances que l’adjudicatari 
ha de tenir concertada. 
g) Negar-se l’adjudicatari a complimentar els requeriments d’informació que 
l’Ajuntament li formula. 
h) La cessió del contracte a tercers.  
i) L’incompliment de les obligacions essencials i especials del contracte previstes en 
els Plecs.  
 
25.7.2. Es consideren infraccions greus: 
 
a) L’incompliment de les obligacions i requisits de tot ordre (inclou les obligacions 
mediambientals, socials i laborals), legal, formal o temporal establerts en el present 
Plec de clàusules administratives, el Plec de prescripcions tècniques o de la seva 
oferta si escau. 
b) La resistència als requeriments efectuats per l’Ajuntament, o el seu 
incompliment, quan produeixi un perjudici molt greu als interessos municipals. 
c) La utilització de sistemes de treball, elements, material, diferents als autoritzats al 
PCAP, el PPT i l’oferta, si escau. 
d) La resistència als requeriments efectuats per l’Ajuntament, o el seu incompliment.  
e) Tres faltes lleus equivaldran a una de greu. 
f) Realitzar prestacions diferents a les autoritzades. 
g) Incompliment de l’horari de servei per períodes superiors a 15 minuts, per part 
d’almenys una de les persones de l’equip, i sense justificació. 
h) La no comunicació d’incidències. 
i) La desantenció o mala atenció als infants per algun membre de l’equip. 
j)  La no substitució automàtica de les baixes laborals. 
k) La reiteració de faltes greus en  més d’una ocasió comportarà la qualificació com a 
falta molt greu. 
 
25.7.2. Es consideren infraccions lleus: 
 
a) La desatenció de la higiene personal i/o mala imatge en el vestuari dels membres 
de l’equip. 



  

Pàg. 27 de 46 
 

b) La mala atenció a les peticions d’informació o suggeriments dels pares.  
c) La manca de puntualitat del personal, en una franja no superior a 5 minuts. 
d) La reiteració de faltes lleus tindrà la qualificació de falta greu 
 
25.7.3. Sancions: 
 
a) Per les infraccions lleus, amonestació quan es tracti de la primera vegada i multes 
de 300 € per les consecutives. 
b) Per les infraccions greus, multes de 1.000 € 
c) Per les infraccions molt greus, multes de 2.000 € i possibilitat de resolució del 
contracte. 

 
Vint-i-sisena. Imposició de penalitats 

 
Per a la imposició d'aquestes penalitzacions i indemnitzacions per incompliments 
contractuals se seguirà un expedient contradictori sumari, en el qual es concedirà al 
contractista un termini d'al·legacions de 5 dies naturals després de formular-se la 
denúncia. Aquestes al·legacions i l'expedient de penalització serà resolt, previ informe 
del responsable municipal del servei i informe jurídic, pel Sr. Alcalde, resolució que 
posarà fi a la via administrativa. 

 
L'inici de l'expedient per a la imposició d'aquestes penalitats per l'Ajuntament es 
realitzarà al moment en què tingui coneixement per escrit dels fets. No obstant això, si 
s'estima que l'incompliment no afectarà l'execució material dels treballs de manera 
greu o que l'inici de l'expedient de penalització pot perjudicar més a la marxa de 
l'execució del contracte que beneficiar-la, podrà iniciar-se aquest expedient en 
qualsevol moment anterior a la terminació del termini de garantia del contracte. 

 
Les penalitats i les indemnitzacions imposades seran immediatament executives i es 
faran efectives mitjançant deducció dels pagaments corresponents que l'Ajuntament 
tingui pendents d'abonar al contractista. Si ja no existissin quantitats pendents de 
pagament, es podran fer efectives contra la garantia definitiva i si aquesta no 
aconseguís el muntant de la penalització, es podrà reclamar per la via administrativa 
de constrenyiment per considerar-se ingrés de dret públic. 
 
Vint-i-setena. Persona responsable del contracte  
 
La persona responsable del contracte serà el tècnic d’esports municipal, el qual  
exercirà les següents funcions: 
 
- Supervisar l’execució del contracte i prendre les decisions i dictar les instruccions 

necessàries per assegurar la correcta realització de la prestació, sempre dins de 
les facultats que li atorgui l’òrgan de contractació. 

- Adoptar la proposta sobre la imposició de penalitats. 
- Emetre un informe on determini si el retard en l’execució és produït per motius 

imputables al contractista. 
 
Les instruccions donades per la persona responsable del contracte configuren les 
obligacions d’execució del contracte juntament amb el seu clausulat i els plecs. 
 
Vint-i-vuitena. Resolució d’incidències 
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Les incidències que puguin sorgir entre l’Administració i l’empresa contractista en 
l’execució del contracte, per diferències en la interpretació del que s’ha convingut o bé 
per la necessitat de modificar les condicions contractuals, es tramitaran mitjançant 
expedient contradictori que inclourà necessàriament les actuacions descrites en 
l’article 97 del RGLCAP. 
Llevat que motius d’interès públic ho justifiquin o la naturalesa de les incidències ho 
requereixi, la seva tramitació no determinarà la paralització del contracte. 
 
IV. DISPOSICIONS RELATIVES ALS DRETS I OBLIGACIONS DE LES PARTS 
 
Vint-i-novena. Abonaments a l’empresa contractista 
 
El pagament a l’empresa contractista s’efectuarà contra presentació de factura amb 
caràcter mensual, expedida d’acord amb la normativa vigent sobre factura electrònica, 
amb caràcter mensual, en els terminis i les condicions establertes en l’article 198 de la 
LCSP. 
D’acord amb el que estableix la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’impuls de la 
factura electrònica i creació del registre comptable de factures en el sector públic, les 
factures s’han de signar amb signatura avançada basada en un certificat reconegut, i 
han d’incloure, necessàriament, el número d’expedient de contractació. 
La plataforma e.FACT és el punt general d’entrada de factures electròniques de 
l’Ajuntament de Llançà.  
 
Trentena. Responsabilitat de l’empresa contractista 
 
L’empresa contractista és responsable de la qualitat tècnica dels treballs que dugui a 
terme i de les prestacions i serveis realitzats, així com també de les conseqüències 
que es dedueixin per a l’Administració o per a terceres persones de les omissions, 
errors, mètodes inadequats o conclusions incorrectes en l’execució del contracte. 
L’empresa contractista executa el contracte al seu risc i ventura i està obligada a 
indemnitzar els danys i perjudicis que es causin a terceres persones com a 
conseqüència de les operacions que requereixi l’execució del contracte, excepte en el 
cas que els danys siguin ocasionats com a conseqüència immediata i directa d’una 
ordre de l’Administració. 
 
Trenta-unena. Altres obligacions de l’empresa contractista 
 
a) L’empresa contractista està obligada en l’execució del contracte al compliment de 
les obligacions aplicables en matèria mediambiental, social o laboral que estableixen el 
dret de la Unió Europea, el dret nacional, els convenis col·lectius o les disposicions de 
dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculin a l’Estat, i en particular 
les que estableix l’annex V de la LCSP. 
També està obligada a complir les disposicions vigents en matèria d’integració social 
de persones amb discapacitat i fiscals. 
L’incompliment de les obligacions en matèria mediambiental, social o laboral 
esmentades i, en especial, els incompliments o els retards reiterats en el pagament 
dels salaris o l’aplicació de condicions salarials inferiors a les derivades dels convenis 
col·lectius que sigui greu i dolosa, donarà lloc a la imposició de penalitats a què es 
refereix la clàusula vint-i-sisena d’aquest plec. 
 
b) L’empresa contractista s’obliga a complir les condicions salarials dels treballadors 
de conformitat amb el conveni col·lectiu sectorial aplicable, Conveni col·lectiu del 
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sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya, (codi conveni 
núm.79002295012003). 
 
c) L’empresa contractista s’obliga a aplicar en executar les prestacions pròpies del 
servei les mesures destinades a promoure la igualtat entre homes i dones. 
 
d) L’empresa contractista ha d’emprar el català en les seves relacions amb 
l’Ajuntament derivades de l’execució de l’objecte d’aquest contracte. Així mateix, 
l’empresa contractista i, si escau, les empreses subcontractistes han d’emprar, 
almenys, el català en els rètols, les publicacions, els avisos i en la resta de 
comunicacions de caràcter general que es derivin de l’execució de les prestacions 
objecte del contracte. 
Així mateix, l’empresa contractista assumeix l’obligació de destinar a l’execució del 
contracte els mitjans i el personal que resultin adients per assegurar que es podran 
realitzar les prestacions objecte del servei en català. A aquest efecte, l’empresa 
adjudicatària haurà d’adoptar les mesures de formació del seu personal necessàries 
per garantir que el personal que, si escau, pugui relacionar-se amb els infants i els 
seus familiars directes, tingui un coneixement suficient de la llengua catalana per 
desenvolupar les tasques d’atenció, informació i comunicació de manera fluida i 
adequada. 
En tot cas, l’empresa contractista i, si escau, les empreses subcontractistes, queden 
subjectes en l’execució del contracte a les obligacions derivades de la Llei 1/1998, de 
7 de gener, de política lingüística i de les disposicions que la desenvolupen.  
 
e) L’empresa contractista, en relació amb les dades personals a les quals tingui accés 
amb ocasió del contracte, s’obliga al compliment de tot allò que estableix la Llei 
orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels 
drets digitals, a la normativa de desenvolupament i al que estableix el Reglament (UE) 
2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la 
protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la 
lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE. 
La documentació i la informació que es desprengui o a la qual es tingui accés amb 
ocasió de l’execució de les prestacions objecte d’aquest contracte i que correspon a 
l’Administració contractant responsable del tractament de dades personals, té caràcter 
confidencial i no podrà ésser objecte de reproducció total o parcial per cap mitjà o 
suport. Per tant, no se’n podrà fer ni tractament ni edició informàtica, ni transmissió a 
tercers fora de l’estricte àmbit de l’execució directa del contracte. 
L’adjudicatari haurà d’aplicar les mesures de seguretat necessàries per assegurar la 
confidencialitat, secret, disponibilitat i integritat de la informació i les dades de caràcter 
personal a les que tingui accés. 
 
Excepte que es determini el contrari al plec de clàusules tècniques o s’autoritzi 
expressament durant la prestació del servei l’adjudicatari no subcontractarà tasques a 
tercers que impliquin el tractament d’informació o dades de caràcter personal 
responsabilitat de l’Ajuntament de Llançà. 
 
Un cop finalitzat el contracte l’adjudicatari haurà de retornar o destruir les dades i 
informació a la que hagi tingut accés segons les instruccions que defineixi l’Ajuntament 
de Llançà. 
 
L’adjudicatari informarà al seu personal i col·laboradors de les obligacions relatives al 
tractament  de les dades de caràcter personal. 
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Així mateix, en el cas que per la prestació del servei el contractista accedeixi a dades 
titularitat de l’Ajuntament , aquesta relació quedarà regulada a través del contracte de 
prestació de serveis amb accés a dades corresponent (encarregat de tractament). 
 
D’acord amb l’article 13 del RGPD s’informa al contractista: 
 
Responsable: Ajuntament de Llançà 
P1709900C 
Av. Europa, 37 de 17490 Llançà 
 
Delegat de Protecció de Dades: informatica@llanca.cat 
 
Finalitat: gestió del contracte de serveis que correspongui. En aquest sentit, tractarà 
les dades personals dels responsables així com de la resta de les persones de 
contacte que intervinguin a la relació jurídica amb la finalitat de complir amb els drets i 
obligacions continguts en aquest contracte. 
 
Temps de conservació: les dades seran conservades durant el temps previst en la 
normativa de procediment administratiu de contractació. 
 
Legitimació del tractament: compliment de les obligacions contractuals. Les dades 
personals que siguin sol·licitades són d’obligada entrega per garantir la correcte 
prestació dels serveis. 
 
Destinataris de cessions o transferències: no es preveuen cessions més enllà de les 
que preveu la llei. Així mateix, no es preveuen transferències internacionals de dades.  
 
Drets de les persones interessades: Accedir, rectificar i suprimir les dades, així com 
limitar el tractament, oposar-se al mateix o exercir el dret a la portabilitat de les dades 
dirigint la seva petició a l’adreça del responsable del contracte o indicada més amunt, 
o a l’adreça del DPD. 
 
Responsabilitats: L'adjudicatari es compromet a complir amb les obligacions 
establertes en el present contracte i en la normativa vigent, tant estatal com europea 
en matèria de protecció de dades i en relació amb el present contracte. 
D’acord amb l’article 122.2 de la LCSP, el contractista únicament tractarà les dades 
personals a les que tingui accés amb la finalitat de donar compliment a la prestació 
dels serveis objecte de la present licitació. 
 
f) En els contractes de serveis que tinguin per objecte prestacions que impliquin 
contacte habitual amb menors l’empresa o les empreses contractistes han d’acreditar 
que el personal que adscriuen a l’execució del contracte compleix el previst en l’article 
13.5 de la Llei orgànica 1/1996, de 15 de gener, de Protecció jurídica del menor, de 
modificació parcial del Codi Civil i de la Llei d’enjudiciament civil.  
 
g) L’empresa o les empreses contractistes han de complir les obligacions relatives a 
regles especials respecte del personal de l’empresa contractista que adscriurà a 
l’execució del contracte. 
 

1. Correspon exclusivament a l’empresa contractista la selecció del personal que, 
acreditant els requisits de titulació i experiència exigits en els plecs, formarà part de 
l’equip de treball adscrit a l’execució del contracte, sense perjudici de la verificació 
per part de l’Administració del compliment d’aquells requisits.  
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L’empresa contractista procurarà que existeixi estabilitat en l’equip de treball, i que 
les variacions en la seva composició siguin puntuals i obeeixin a raons justificades, 
en ordre a no alterar el bon funcionament del servei, informant en tot moment a 
l’Administració.  
 
2. En relació amb els treballadors destinats a l’execució d’aquest contracte, 
l’empresa contractista assumeix l’obligació d’exercir de manera real, efectiva i 
continua, el poder de direcció inherent a tot empresari. En particular, assumirà la 
negociació i el pagament dels salaris, la concessió de permisos, llicències i 
vacances, les substitucions dels treballadors en els casos de baixa o absència, les 
obligacions legals en matèria de Seguretat Social, inclòs l’abonament de 
cotitzacions i el pagament de prestacions, quan procedeixi, les obligacions legals en 
matèria de prevenció de riscos laborals, l’exercici de la potestat disciplinaria, així 
com quants drets i obligacions es deriven de la relació contractual entre empleat i 
ocupador.  
 
3. L’empresa contractista vetllarà especialment perquè els treballadors adscrits a 
l’execució del contracte desenvolupin la seva activitat sense extralimitar-se en les 
funcions desempenyorades respecte de l’activitat delimitada en els plecs com a 
objecte del contracte.  
 
4. L’empresa contractista haurà de designar, al menys, un director/ra o 
coordinador/ra, que tindrà entre les seves obligacions les següents:  

a) Actuar com a interlocutor de l’empresa contractista davant l’Administració, 
canalitzant, d’una banda, la comunicació entre aquella i el personal integrant 
de l’equip de treball adscrit al contracte i, d’una altra banda, de 
l’Administració, en tot el relatiu a les qüestions derivades de l’execució del 
contracte.  

b) Distribuir el treball entre el personal encarregat de l’execució del contracte, i 
impartir a aquests treballadors les ordres i instruccions de treball que siguin 
necessàries en relació amb la prestació del servei contractat. 

c) Supervisar el correcte compliment per part del personal integrant de l’equip 
de treball de les funcions que té encomanades, així com controlar 
l’assistència d’aquest personal al lloc de treball.  

d) Informar a l’Administració sobre les variacions, ocasionals o permanents, en 
la composició de l’equip de treball adscrit a l’execució del contracte. 

 
h) L’empresa contractista ha d’adequar la seva activitat als principis ètics i a les regles 
de conducta següents: 

• Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, 
els oficis i/o les professions corresponents a les prestacions objecte dels 
contractes.   

• No realitzar accions que posin en risc l’interès públic.  
• Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els 

processos de contractació pública o durant l’execució dels contractes.  
• Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir 

l’efecte d’impedir, restringir o falsejar la competència com per exemple els 
comportaments col·lusoris o de competència fraudulenta (ofertes de 
resguard, eliminació d’ofertes, assignació de mercats, rotació d’ofertes, etc.).  

• Respectar els acords i les normes de confidencialitat.  
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• Col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest realitzi 
per al seguiment i/o l’avaluació del compliment del contracte, particularment 
facilitant la informació que li sigui sol·licitada per a aquestes finalitats i que la 
legislació de transparència i els contractes del sector públic imposen als 
adjudicataris en relació amb l’Administració o administracions de referència, 
sens perjudici del compliment de les obligacions de transparència que els 
pertoquin de forma directa per previsió legal. 

 
i) El personal a subrogar és el que consta a l’annex 7 segons dades facilitades per 
l’empresa sortint. 
  
Així mateix, l’empresa contractista està obligada a proporcionar a l’òrgan de 
contractació la informació relativa a les condicions dels contractes de les persones 
treballadores que hagin de ser objecte de subrogació. En concret, com a part 
d’aquesta informació, s’obliga a aportar les llistes del personal objecte de subrogació 
indicant el conveni col·lectiu aplicable i els detalls de categoria, tipus de contracte, 
jornada, data d’antiguitat, venciment del contracte, salari brut anual de cada 
treballador, així com tots els pactes en vigor aplicables als treballadors als quals afecti 
la subrogació. L’incompliment d’aquesta obligació donarà lloc a la imposició de les 
penalitats establertes en la clàusula vint-i-cinquena d’aquest plec. 
 
L’empresa contractista assumeix l’obligació de respondre dels salaris impagats als 
seus treballadors que hagin de ser objecte de subrogació, així com de les cotitzacions 
a la Seguretat Social meritades, fins i tot en el supòsit que aquest contracte es resolgui 
i els treballadors siguin subrogats per una nova empresa contractista, sense que en 
cap cas l’obligació esmentada correspongui a aquesta última. En aquest cas, 
l’Administració, una vegada acreditada la falta de pagament dels salaris esmentats, ha 
de procedir a la retenció de les quantitats degudes al contractista per garantir el 
pagament dels salaris esmentats, i a la no-devolució de la garantia definitiva mentre no 
se n’acrediti l’abonament. 
 
j) Assegurances: 
 
L’adjudicatària haurà de contractar, per a totes les persones participants, una 
assegurança d’accidents personal amb les cobertures definides a l’article 5.1 del 
Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d’educació en el lleure en les qual 
participen menors de 18 anys, i que són: per despesa d’assistència sanitària, un mínim 
de 6.000 euros; per defunció, un mínim de 5.000 euros, i per invalidesa permanent, un 
mínim de 6.500 euros. En el supòsit de defunció d’una persona menor de 14 anys, 
l’assegurança s’ha de destinar a cobrir les despeses de sepeli. S’haurà de presentar 
una còpia de l’assegurança abans de la signatura del contracte. 
 
L’adjudicatària haurà de contractar una assegurança de responsabilitat civil per cobrir 
els riscos derivats del desenvolupament de l’activitat, segons queda regulat a l’article 
5.2 del Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d’educació en el lleure en les 
qual participen menors de 18 anys, amb uns límits mínims d’indemnització de 300.000 
euros per víctima i de 1.200.000 euros per sinistre. S’haurà de presentar una còpia de 
l’assegurança abans de la signatura del contracte. 
 
Trenta-dosena. Prerrogatives de l’Administració 
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Dins dels límits i amb subjecció als requisits i efectes assenyalats en la LCSP, l’òrgan 
de contractació ostenta les prerrogatives d’interpretar el contracte, resoldre els dubtes 
que ofereixi el seu compliment, modificar-lo per raons d’interès públic, declarar la 
responsabilitat imputable a l’empresa contractista arran de la seva execució, 
suspendre’n l’execució, acordar la seva resolució i determinar-ne els efectes. 
Així mateix, l’òrgan de contractació té les facultats d’inspecció de les activitats 
desenvolupades per l’empresa contractista durant l’execució del contracte, en els 
termes i amb els límits que estableix la LCSP. 
Els acords que adopti l’òrgan de contractació en l’exercici de les prerrogatives 
esmentades exhaureixen la via administrativa i són immediatament executius. 
L’exercici de les prerrogatives de l’Administració es durà a terme mitjançant el 
procediment establert en l’article 191 de la LCSP. 
 
Trenta-tresena. Modificació del contracte 
 
No està prevista la modificació del contracte.  
El contracte només es pot modificar per raons d’interès públic, en els casos i en la 
forma que s’especifiquen en aquesta clàusula i de conformitat amb el que es preveu 
en els articles 203 a 207 de la LCSP. 
 
El contracte podrà ser suspès per acord de l’Administració o perquè el contractista opti 
per suspendre el seu compliment, en cas de demora en el pagament del preu superior 
a 4 mesos, comunicant-ho a l’Administració amb un mes d’antelació. 
En tot cas, l’Administració ha d’estendre l’acta de suspensió corresponent, d’ofici o a 
sol·licitud de l’empresa contractista, de conformitat amb el que disposa l’article 208.1 
de la LCSP. 
L’acta de suspensió, d’acord amb l’article 103 del RGLCAP, l’hauran de signar una 
persona en representació de l’òrgan de contractació i l’empresa contractista i s’ha 
d’estendre en el termini màxim de dos dies hàbils, a comptar de l’endemà del dia en 
què s’acordi la suspensió. 
L’Administració ha d’abonar a l’empresa contractista els danys i perjudicis que 
efectivament se li causin de conformitat amb el previst en l’article 208.2 de la LCSP. 
L’abonament dels danys i perjudicis a l’empresa contractista només comprendrà els 
conceptes que s’indiquen en aquest precepte. 
 
V. DISPOSICIONS RELATIVES A LA SUCCESSIÓ, CESSIÓ, LA 
SUBCONTRACTACIÓ I LA REVISIÓ DE PREUS DEL CONTRACTE 
 
Trenta-quatrena. Successió i cessió del contracte 
 
Successió: 
En els casos de fusió, escissió, aportació o transmissió d'empreses o branques 
d'activitat d'aquestes continuarà el contracte vigent amb l'entitat resultant, que quedarà 
subrogada en els drets i obligacions dimanants d'aquest, si es produeixen les 
condicions exigides en l'article 98 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes 
del Sector Públic.  
 
És obligació del contractista comunicar fefaentment a l'Administració qualsevol canvi 
que afecti la seva personalitat jurídica, suspenent-se el còmput dels terminis legalment 
previst per a l'abonament de les factures corresponents fins que es verifiqui el 
compliment de les condicions de la subrogació. 
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Si no pogués produir-se la subrogació per no reunir l'entitat a la qual s'atribueixi el 
contracte les condicions de solvència necessàries, es resoldrà aquest, considerant-se 
a tots els efectes com un supòsit de resolució per culpa del contractista.  
 
Cessió del contracte: No s’admet la cessió del contracte.  
 
Trenta-cinquena. Subcontractació 
 
No està prevista la subcontractació.  
 
Trenta-sisena. Revisió de preus 
 
La revisió de preus no és aplicable en  aquest contracte.  
 
VI. DISPOSICIONS RELATIVES A L’EXTINCIÓ DEL CONTRACTE 
 
Trenta-setena. Recepció i liquidació 
 
La recepció i la liquidació del contracte es realitzarà conforme al que disposen els 
articles 210 i 311 de la LCSP i l’article 204 del RGLCAP. 
L’Administració determinarà si la prestació realitzada per l’empresa contractista 
s’ajusta a les prescripcions establertes per a la seva execució i compliment i, si 
s’escau, requerirà la realització de les prestacions contractades i l’esmena dels 
defectes observats amb ocasió de la seva recepció. 
Si els treballs efectuats no s’adeqüen a la prestació contractada, com a conseqüència 
de vicis o defectes imputables a l’empresa contractista, podrà rebutjar-la de manera 
que quedarà exempta de l’obligació de pagament o tindrà dret, si s’escau, a la 
recuperació del preu satisfet. 
 
Trenta-vuitena. Termini de garantia i devolució o cancel·lació de la garantia 
definitiva  
 
El termini de garantia és l’assenyalat en l’apartat Q del quadre de característiques i 
començarà a computar a partir de la recepció dels serveis. 
 
El termini de garantia es pot exceptuar, preveient-ho expressament en els plecs, quan 
per la naturalesa del contracte o les seves característiques no sigui necessari, cosa 
que s’ha de justificar degudament en l’expedient de contractació. 
 
Si durant el termini de garantia s’acredita l’existència de vicis o defectes en els treballs 
efectuats, l’òrgan de contractació té dret a reclamar a l’empresa contractista que els 
esmeni.  
 
Un cop s’hagin acomplert per l’empresa contractista les obligacions derivades del 
contracte, si no hi ha responsabilitats que hagin d’exercitar-se sobre la garantia 
definitiva i transcorregut el termini de garantia, es procedirà d’ofici a dictar l’acord de 
devolució o cancel·lació de la garantia definitiva, d’acord amb el que estableix l’article 
111 del LCSP.  
 
Trenta-novena. Resolució del contracte  
 
Són causes de resolució del contracte les següents: 
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- La mort o incapacitat sobrevinguda del contractista individual o l’extinció de la 
personalitat jurídica de la societat contractista, sense perjudici del que preveu 
l’article 98 relatiu a la successió del contractista. 

- La declaració de concurs o la declaració d’insolvència en qualsevol altre 
procediment. 

- El mutu acord entre l’Ajuntament i el contractista. 
- La demora en el compliment dels terminis per part del contractista. 
- La demora en el pagament per part de l’Ajuntament per un termini superior a sis 

mesos. 
- L’incompliment de l’obligació principal del contracte, així com l’incompliment de les 

obligacions essencials qualificades com a tals en aquest plec. 
- L’impossibilitat d’executar la prestació en els termes inicialment pactats, quan no 

sigui possible modificar el contracte d’acord amb els articles 204 i 205 de la LCSP; 
o quan, donant-se les circumstàncies establertes en l’article 205 de la LCSP, les 
modificacions impliquin, aïllada o conjuntament, alteracions del preu del mateix, en 
quantia superior, en més o menys, al 20% del preu inicial del contracte, amb 
exclusió de l’IVA. 

- El desistiment abans d’iniciar la prestació del servei o la suspensió per causa 
imputable a l’òrgan de contractació de la iniciació del contracte per termini superior 
a quatre mesos a partir de la data assenyalada en el mateix per al seu 
començament.  

- El desistiment una vegada iniciada la prestació del servei o la suspensió del 
contracte per termini superior a vuit mesos acordada per l’òrgan de contractació. 

- La imposició de dos infraccions molt greus dins un termini d’un any respecte a 
l’incompliment o els retards reiterats en el pagament dels salaris i a l’incompliment 
de la resta de condicions laborals establertes en el conveni sectorial. 

 
L’aplicació i els efectes d’aquestes causes de resolució són les que s’estableixin en els 
articles 212, 213 i 313 de la LCSP. 
 
En tots els casos, la resolució del contracte es durà a terme seguint el procediment 
establert en l’article 191 de la LCSP i en l’article 109 del RGLCAP. 
 
VII. RECURSOS, MESURES PROVISIONALS I SUPÒSITS ESPECIALS DE 
NUL·LITAT CONTRACTUAL 
 
Quaranta. Règim de recursos 
 
40.1 Els actes de preparació i d’adjudicació, i els adoptats en relació amb els efectes, 
la modificació i l’extinció d’aquest contracte, són susceptibles de recurs potestatiu de 
reposició, de conformitat amb el que disposa la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, Llei 26/2010, del 3 
d’agost, del règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de 
Catalunya, i la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa 
administrativa. 
 
40.2 Contra l’acta d’exclusió dels licitadors que adopti la Mesa de contractació 
procedirà la interposició del recurs d’alçada davant de l’òrgan de contractació, d’acord 
amb el que estableixen la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 
Comú de les Administracions Públiques i Llei 26/2010, del 3 d’agost, del règim jurídic i 
de procediment de les administracions públiques de Catalunya. 
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40.3 Els acords que adopti l’òrgan de contractació en l’exercici de les prerrogatives de 
l’Administració són susceptibles de recurs potestatiu de reposició, de conformitat amb 
el que disposa la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de 
les Administracions Públiques i Llei 26/2010, del 3 d’agost, del règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya, o de recurs contenciós 
administratiu, de conformitat amb el que disposa la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
Quaranta-unena. Arbitratge 
 
Sens perjudici del que estableix la clàusula quaranta-unena, es podrà acordar la 
submissió a arbitratge de la solució de totes o alguna de les controvèrsies que puguin 
sorgir entre l’Administració contractant i la/es empresa/es contractista/es, sempre que 
es tracti de matèries de lliure disposició conforme a dret i, específicament, sobre els 
efectes, el compliment i l’extinció d’aquest contracte, de conformitat amb el que 
disposa la Llei 60/2003, de 23 de desembre, d’arbitratge. 
 
Quaranta-dosena. Règim d’invalidesa 
 
Aquest contracte està sotmès al règim d’invalidesa previst en els articles 38 a 43 de la 
LCSP. 
 
Quaranta-tresena. Jurisdicció competent 
 
L’ordre jurisdiccional contenciós administratiu és el competent per a la resolució de les 
qüestions litigioses que es plantegin en relació amb la preparació, l’adjudicació, els 
efectes, la modificació i l’extinció d’aquest contracte. 
 
 
Llançà, abril de 2025 
 
 
    Aprovat per la Junta de Govern Local de data 15/04/2025 
    El Secretari  
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ANNEX 1: Model de Declaració responsable  
 
En/Na________________________, amb domicili a l'efecte de notificacions a 
_____________, C/____________________, núm. ___, amb NIF núm. _________, 
en representació de l'Entitat ___________________, amb NIF núm. ___________, i 
domicili a __________ Carrer ___________ núm.___, telèfon ____, assabentat de 
l’anunci publicat en el perfil de contractant de l’Ajuntament de Llançà, i a l'efecte de la 
seva participació en la licitació “Servei de gestió del Casal d’estiu”,  
 
DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT: 

 
Primer. Que es disposa a participar en la contractació del servei de “Gestió del Casal 
d’estiu” de Llançà. 
 
Segon. Que compleix amb tots els requisits previs exigits per l'apartat primer de 
l'article 140 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per 
la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament 
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 per ser 
adjudicatari del contracte, en concret: 
 

 Que posseeix personalitat jurídica i, d’obrar suficient i si escau, representació. 
 Que està inscrita en el Registre electrònic d’empreses licitadores de la Generalitat de 

Catalunya (RELI) o Registre Oficial  de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado 
(ROLECE) i tota la documentació que hi figura manté la seva vigència i no ha estat 
modificada.  

 Que no està incurs en una prohibició per contractar de les recollides en l'article 71 de la 
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic i es troba al corrent del 
compliment de les seves obligacions tributàries i amb la Seguretat Social imposades 
per les disposicions vigents. 

 Que se sotmet a la Jurisdicció dels Jutjats i Tribunals espanyols de qualsevol ordre, per 
a totes les incidències que de manera directa o indirecta poguessin sorgir del 
contracte, amb renúncia, si escau, al fur jurisdiccional estranger que pogués 
correspondre al licitador. [només en cas d'empreses estrangeres]. 

 Que l'adreça de correu electrònic en què efectuar notificacions és (@) 
___________________________________. 

 Que la persona física o jurídica que represento té la consideració de PIME.  
 Que la persona física o jurídica que represento NO té la consideració de PIME. 
 Que compleix amb la solvència requerida i que en cas de resultar adjudicatari del 

contracte ho acreditarà documentalment. 
 Que l’empresa compleix tots els requisits i obligacions exigides per la normativa vigent 

per a la seva obertura, instal·lació o funcionament legal; que compleix les obligacions 
legals en  matèria de prevenció de riscos laborals. 

 Que la plantilla de l’empresa està integrada per un nombre de persones treballadores 
amb discapacitat no inferior al 2%:  ___SI ____NO ____NO OBLIGAT 

 Que l’empresa disposa d’un Pla d’Igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes:  
___SI ____NO ____NO OBLIGAT PER NORMATIVA 

 Respecte l’Impost sobre el valor afegit (IVA), l’empresa: 
____ Està subjecte a IVA 
____ No està subjecte o exempta de l’IVA i són vigents les circumstàncies que donaren 
lloc a la no-subjecció o l’exempció. 
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Tercer. Que es compromet a acreditar la possessió i la validesa dels documents a què 
es fa referència a l'apartat segon d'aquesta declaració, en cas que sigui proposat com 
a adjudicatari del contracte o en qualsevol moment en què sigui requerit per a això. 
 
Quart. Que es compromet a adscriure al contracte els mitjans personals i materials 
que s’exigeixen en el PPT. 
 
A tal efecte, les persones que executin el contracte no hauran estat condemnades per 
sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que inclou 
l’agressió i l’abús sexual, l’assetjament sexual, l’exhibicionisme i la provocació sexual, 
la prostitució i l’explotació sexual i corrupció de menors, així com per tràfic d’éssers 
humans, i disposarà de les certificacions legalment establertes i vigents que ho 
acreditin. 
 
I per deixar-ne constància, signo la present declaració. 
 
 
 

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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ANNEX 2 – Criteris quantificables automàticament 
 
a) Proposició econòmica 
 
En/Na________________________, amb domicili a l'efecte de notificacions a 
_____________, C/____________________, núm. ___, amb NIF núm. _________, 
en representació de l'Entitat ___________________, amb NIF núm. ___________, i 
domicili a __________ Carrer ___________ núm.___, amb l’adreça de correu 
electrònic següent per rebre les comunicacions electròniques (@) ______________, i 
telèfon ____, assabentat de l’anunci publicat en el perfil de contractant de 
l’Ajuntament de Llançà, i a l'efecte de la seva participació en la licitació “Servei de 
gestió del Casal d’estiu”, per procediment obert simplificat, faig constar que conec 
els Plecs que serveixen de base al contracte i ho accepto íntegrament, prenent part 
de la licitació i comprometent-me a dur a terme l'objecte del contracte pel preu de 
_____________________________ euros sense impostos (en lletres), amb el 
desglossament següent (xifres): 
 
 
Preu sense IVA (€) i  
Tipus IVA (%)  
Import IVA (€)  
Preu total  IVA inclòs (€)  

 
 
El límit màxim de despesa que, en virtut d’aquest contracte, pot comprometre l’òrgan de contractació, i constitueix el 
preu màxim que poden ofertar les empreses que concorrin a la licitació d’aquest contracte és de 98.369,92 € sense 
impostos, pels 2 anys de durada del contracte. 
.  

b)  Ampliació horari d’activitat: oferir 1 hora d’acollida matinal sense cap cost  (de 8 
a 9 h.):  

 SI 
 NO 

 
c)  Contingències:  
 

 Reposició immediata 

 Incorporació en 24 hores 

 Incorporació en 48 hores 

 
d)  Oferiment de places per a nens amb necessitats d’atenció especial sense cap 
cost per l’Ajuntament 
 

 Núm. de places 

 
 
 
DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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ANNEX 3 – Compromís d’adscripció de mitjans  
 

En/Na________________________, amb domicili a l'efecte de notificacions a 
_____________, C/____________________, núm. ___, amb NIF núm. _________, 
en representació de l'Entitat ___________________, amb NIF núm. ___________, i 
domicili a __________ Carrer ___________ núm.___, telèfon ____, assabentat de 
l’anunci publicat en el perfil de contractant de l’Ajuntament de Llançà, i a l'efecte de la 
seva participació en la licitació “Servei de gestió del Casal d’estiu”,  
 
DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT 
 
Que es compromet, de conformitat amb el que disposa l’art. 75 de la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de Contractes del Sector Públic a adscriure els següents mitjans 
personals i materials a l’execució del contracte: 
 
Mitjans personals: 
- 
- 
- 
- 
- 
Mitjans materials: 
- 
- 
- 
- 
-  
 
 
 
I perquè així consti, signo la declaració responsable. 
 
 
 
 
 

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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ANNEX 4. Taula d’estudi de costos  

Els costos salarials per a aquest servei s’han calculat segons les taules de retribucions 
del Conveni col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya 
(número 79002295012003), així com les ràtios establertes en la normativa establerta, 
Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d’educació en el lleure en les quals 
participen menors de 18 anys. 
 
El cost/hora de monitor i coordinador d’activitats que s’ha aplicat per fer el pressupost 
base de licitació ha estat el de l’any 2025 i 2026, aplicant els increments previstos al 
conveni del sector. 
 
Els càlculs s’han fet per la durada següent: 

- Mesos de juliol i agost. 
- Casal de dilluns a divendres matí i tarda (de 9 a 13 h i de 16 a 19 h). 
- Festiu local: 16 de juliol 

 
El pressupost comprèn els costos directes i costos indirectes. 
 
Costos directes: 
 
Així el resultat de les despeses estimades del personal necessari per executar el 
contracte, d’acord amb les ràtios derivades de les inscripcions estimades segons 
dades d’anys anteriors, i per cada període són les següents: 
 
 
ESTIU ANY 2025 
Dies  
Mensuals 

Hores Categoria Sou brut 
anual 
segons 
conveni 

Cost 
hores  
empres
a 

Cost total 
mensual 

Nº PAX Total 

Juliol matí monitors 
22 lab. 4 Monitor/a 17.173,56 € 13,58 € 1.195,04 € 11 13.145,44 € 

Juliol tarda monitors 
22 lab. 3 Monitor/a 17.173,56 € 13,58 € 896,28 € 3 2.688,84 € 

Agost matí monitors 
20 lab. 4 Monitor/a 17.173,56 € 13,58 € 1.086,40 € 9 9.777,60 € 

Agost tarda monitors 
20 lab. 3 Monitor/a 17.173,56 € 13,58 € 814,80 € 3 2.444,40 € 

Director/ra-Coordinador/ra juliol matí i tarda 
22 lab. 7 Director/ra-

Coordinador/
ra 

20.014,31 € 15,83 € 2.437,82 € 1 2.437,82 € 

Director/ra - Coordinador/ra agost matí i tarda 
20 lab. 7 Director/ra 

Coordinador/
ra 

20.014,31 € 15,83 € 2.216,20 € 1 2.216,20 € 

Juliol monitors menjador 
22 labl 3 Monitor/a 17.173,56 € 13,58 € 896,28 € 4 3.585,12 € 

Agost monitors menjador 
20 lab. 3 Monitor/a 17.173,56 € 13,58 € 814,80 € 4 3.259,20 € 
 
Total despeses de personal 2025 

 
39.554,62 € 

 
(Costos Seguretat Social per l’empresa: 34,10 %) 
Hores anuals segons conveni: 1.695 
 



  

Pàg. 42 de 46 
 

 

ESTIU ANY 2026 
Dies  
Mensuals 

Hores Categoria Sou brut 
anual 
segons 
conveni 

Cost 
hores  
empres
a 

Cost total 
mensual 

Nº PAX Total 

Juliol matí monitors 
22 lab. 4 Monitor/a 17.860,51 € 14,13 € 1.243,44 € 11 13.677,84 € 

Juliol tarda monitors 
22 lab. 3 Monitor/a 17.860,51 € 14,13 € 932,58 € 3 2.797,74 € 

Agost matí monitors 
21 lab. 4 Monitor/a 17.860,51 € 14,13 € 1.186,92 € 9 10.682,28 € 

Agost tarda monitors 
21 lab. 3 Monitor/a 17.860,51 € 14,13 € 890,19 € 3 2.670,57 € 

Director/ra- Coordinador/ra juliol matí i tarda 
22 lab. 7 Director/ra 

Coordinador/
ra 

20.814,89 € 16,46 € 2.534,84 € 1 2.534,84 € 

Director-ra- Coordinador/ra agost matí i tarda 
20 lab. 7 Director/ra 

Coordinador/
ra 

20.814,89 € 16,46 € 2.304,40 € 1  2.304,40 € 

Juliol monitors menjador 
22 lab. 3 Monitor/a 17.860,51 € 14,13 €  932,58 € 4 3.730,32 € 

Agost monitors menjador 
20 lab. 3 Monitor/a 17.860,51 € 14,13 € 847,80 € 4 3.391,20 € 
 
Total despeses de personal 2026 

 
41.789,19 € 

 
 
També es tindrà en compte el cost de despeses d’assegurança.  
 

 Cost infant Total màxim infants Cost 

Juliol 3,30 € 110 363 € 

Agost 3,30 € 90 297 € 

Cost total anual       660 € 

 
Costos indirectes: 
 
També es prenen en consideració els costos derivats de les despeses generals 
d’estructura (13%) i el benefici industrial (6%) a favor del contractista. 
 
D’acord amb les següents dades en resulta el següent: 
 
 
PRESSUPOST ANUALITAT 2025 IMPORT 
 
Costos directes 

Cost salarial personal  39.554,62 €  
Assegurança 660 €  
 
Total costos directes 

  
40.214,62 € 

 
Costos indirectes 

 
Despeses generals 13% 

 
5.227,90 € 

 

Benefici industrial 6% 2.412,87 €  
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Total costos indirectes 

  
7.640,77 € 

 
Total 

   
47.855,39 € 

 
IVA 10 % 

   
4.785,53 € 

 
TOTAL IVA INCLÒS 

   
52.640,92 € 

 
 

PRESSUPOST ANUALITAT 2026 IMPORT 
 
Costos directes 

Cost salarial personal  41.789,19 €  
Assegurança 660 €  
 
Total costos directes 

  
42.449,19 € 

 
Costos indirectes 

 
Despeses generals 13% 

 
5.518,39 € 

 

Benefici industrial 6% 2.546,95 €  
 
Total costos indirectes 

  
8.065,34 € 

 
Total 

   
50.514,53 € 

 
IVA 10 % 

   
5.051,45 € 

 
TOTAL IVA 
INCLÒS 

   
55.565,98 € 

 
 

Pels dos anys de durada del contracte: 

 
PRESSUPOST CONTRACTE  IMPORT 
 
Costos directes 

Cost salarial personal  81.343,81 €  
Assegurança 1.320 €  
 
Total costos directes 

  
82.663,81 € 

 
Costos indirectes 

 
Despeses generals 13% 

 
10.746,29 € 

 

Benefici industrial 6% 4.959,82 €  
 
Total costos indirectes 

  
15.706,11 € 

 
Total 

   
98.369,92 € 

 
IVA 10 % 

   
9.836,99 € 

 
TOTAL IVA INCLÒS 

   
108.206,91 € 
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ANNEX 5. Declaració responsable allotjament de dades 
 
(Compliment art. 122.2 Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic). 
 
En/Na________________________, amb domicili a l'efecte de notificacions a 
_____________, C/____________________, núm. ___, amb NIF núm. _________, 
en representació de l'Entitat ___________________, amb NIF núm. ___________, i 
domicili a __________ Carrer ___________ núm.___, telèfon ____, assabentat de 
l’anunci publicat en el perfil de contractant de l’Ajuntament de Llançà, i a l'efecte de la 
seva participació en la licitació “Servei de gestió del Casal d’estiu”,  
 
DECLARA sota la seva responsabilitat: 
 
Primer. Que el/s servidor/s on figuraran les dades personals responsabilitat de l’òrgan 
de contractació, que tractaré en qualitat d’encarregat del tractament per prestar els 
serveis objecte del contracte: 
 
� Estaran ubicats a .................. 
� Els serveis associats als servidors es prestaran des de ............... 
 
Segon. Que, mentre sigui vigent la relació contractual, em comprometo a comunicar 
qualsevol canvi que es produeixi de la informació proporcionada en l’apartat anterior. 
 
Tercer. Que em comprometo a aportar els documents que demostrin la veracitat 
d’aquesta declaració responsable si així se’m requerís. 
 
 
I perquè així consti, signo la declaració responsable. 
 
 
 
 
 

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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ANNEX 6. Model de declaració responsable de delictes de naturalesa sexual  
 
 
En/Na________________________, amb domicili a l'efecte de notificacions a 
_____________, C/____________________, núm. ___, amb NIF núm. _________, en 
representació de l'empresa ___________________, amb NIF núm. ___________, i 
domicili a __________ Carrer ___________ núm.___, telèfon ____, i a l'efecte de la 
seva participació en la licitació “Servei de gestió del Casal d’estiu”,  
 
 
DECLARO sota la meva responsabilitat, als efectes establerts per la Llei 26/2015, de 
28 de juliol, de modificació del sistema de protecció a la infància i l’adolescència, que: 
 
Disposo de les certificacions legalment establertes per acreditar que les persones 
adscrites o que s’adscriuran a l’execució del contracte, per exercir professions, oficis o 
activitats que impliquin contacte habitual amb menors, no han estat condemnades per 
sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual ni pel delicte de 
tràfic de persones. 
 
De conformitat amb el que disposa l’article 35 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de 
règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, em 
comprometo a facilitar a l’Ajuntament de Llançà la documentació que se’m requereixi 
per la verificació d’aquestes dades. 
 
I perquè així consti, signo la declaració responsable. 
 
 
 
 
 

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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ANNEX 7. Personal a subrogar 
 

 


