cemssa

SERVEIS DE CALAFELL

INFORME JUSTIFICATIU DE LA NECESSITAT | IDONEITAT DE LA CONTRACTACIO D’UNA ENTITAT
GESTORA DE FORMACIO QUE S’ENCARREGUI DEL SERVEI DE FORMACIO PREVISTA AL PLA DE
FORMACIO DE CEMSSA

De conformitat amb I'establert als articles 28 i 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes
del Sector Public per la qual es traslladen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (“LCSP”), s’elabora el present
informe per tal de compliment els aspectes determinats als esmenats articles que es justifiquen a
continuacié en relaciéo amb |'objecte del contracte.

I Objecte del contracte:

L'objecte és la contractacié d’una entitat gestora de formacié que s’encarregui d’impartir i/o
subcontractar entitats que puguin impartir la prestacid del servei de formacié prevista al Pla de
Formacidé de CEMSSA.

Il. Necessitat a satisfer i idoneitat de la contractacio:

Atés que CEMSSA, mitja propi de I’Ajuntament de Calafell, esta gestionant de forma directa diferents
serveis municipals, és imprescindible un aprenentatge continuat i de qualitat amb una actualitzacié
dels continguts teodrics en cadascun dels serveis, per tal de garantir la millora de la gestid i
funcionament. Per aquest motiu, és necessaria la formacié especifica dels equips técnics i de les arees
de direccid de les diferents unitats funcionals de CEMSSA.

Concretament, és necessaria la contractacid d’un servei que ha d’incloure I'assisténcia técnica al
Departament de Recursos Humans i Prevencio de Riscos per portar a terme la deteccid de necessitats
formatives, el disseny de plans de formacid, planificacid i execucié del Pla de Formacié de CEMSSA,
aixi com el control, seguiment, explotacié de resultats i avaluacié final del pla formatiu.

La naturalesa, contingut i extensio de les necessitats que pretenen cobrir-se mitjancant el contracte
projectat es detallen i concreten en el Plec de Prescripcions Técniques.

1. Insuficiéncia de mitjans:

CEMSSA no disposa dels mitjans materials ni personals per dur a terme el servei objecte del contracte.
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SERVEIS DE CALAFELL

V. Codi CPV:

80000000-4 “Serveis d’ensenyament i formacié”
80511000-9 “Serveis de formacio de personal”
72212931-4 “Serveis de desenvolupament de programari de formacié”

V. Divisio en lots:
No, d’acord amb el que s’estableix a I’article 99.3 de la LCSP i atesa la naturalesa i caracteristiques del
contracte no resulta adequat la divisio en lots, en tractar-se les prestacions a contractar un tot que ha

de ser tractat de forma conjunta i global. Podria resultar inoperatiu i per atendre a la coordinacio
necessaria sense la intervencié de varis interlocutors.

La divisié en lots podria comportar el tractament dels diferents elements que componen |'objecte de
forma diferenciada i no integrada, afectant I'objectiu i finalitat, aixi com a la visid integradora i global
que precisen els serveis

VI. Termini d’execucié del contracte/durada del contracte:

La prestacio del servei s’adjudicara per un termini de TRES (3) anys, a comptar des de I'’endema de la
formalitzacié del contracte.

VII. Prorrogues:

Es preveu la possibilitat de prorrogar-ho anualment fins a un maxim de DOS (2) anys addicionals.

VIII.  Pressupost base de licitacié: 84.000,00 (IVA inclos), amb el desglossament seglient:

CONCEPTE IMPORT
Pressupost base de licitacio 69.421,49 €
21% d’IVA 14.578,51 €
TOTAL 84.000,00 €

Quedaran excloses les ofertes que presentin un import superior, IVA inclos, al pressupost base de
licitacid.
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SERVEIS DE CALAFELL

DISTRIBUCIO DE LES ANUALITATS:

ANY BASE IMPOSABLE IVA TOTAL
2025 11.570,25 € 2.429,75 € 14.000,00 €
2026 23.140,50 € 4.859,50 € 28.000,00 €
2027 23.140,50 € 4.859,50 € 28.000,00 €
2028 11.570,25 € 2.429,75 € 14.000,00 €
TOTAL 69.421,49 € 14.578,51 € 84.000,00 €
IX. Valor estimat del contracte: 129.586,78 € (IVA exclos), amb el desglossament seglient:
CONCEPTE IMPORT (IVA EXCLOS)
Pressupost base de licitacié 69.421,49 €
Possibles modificacions 13.884,30 €
Possibles prorrogues 46.280,99 €
Total 129.586,78 €
X. Procediment d’adjudicacié i justificacio:

Es considera adient la licitaciéd mitjangant procediment obert, tant que s’erigeix com la regla general,
ja que aquest garanteix la transparéncia, publicitat i concurréncia de licitadors, principis tots aquests
que s’erigeixen com fonamentals i que escau promoure en I’'ambit de la contractacio publica.

- Procediment d’adjudicacié: Obert simplificat, art. 159 de la LCSP.

- Tipus de contracte: Serveis, art. 17 i 308 de la LCSP.

- Naturalesa juridica del contracte: Privat, art. 26.1 lletra b) de la LCSP.

- Subjecte a regulacié harmonitzada: No, art. 22.1 lletra b) de la LCSP.

- Tramitacio: Ordinaria.

Xl. Classificacié de I’empresari i solvéncia:

a) Classificacio: La classificacio no és exigible, d'acord amb el que s'estableix en I'article

77.1.C) de la LCSP.
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SERVEIS DE CALAFELL

b) Solvéncia

- Solvéncia economica i financera: D’acord amb I’article 87 de la LCSP, s’acreditara
mitjancant un dels seglients mitjans:

e Justificant de I'existéncia d’una asseguranca de responsabilitat civil per
riscos professionals per un import igual o superior al valor estimat del
contracte.

¢ Xifra anual de negocis, en I'ambit al que es refereix el contracte, referit al
millor exercici dins dels tres ultims disponibles, que iguali o superi en una
vegada i mitja el valor estimat del contracte.

- Aquest requisit s’acreditara mitjancant els Comptes anuals presentats
al Registre Mercantil o registre oficial que correspongui, o la
presentacié d’un certificat de I’Agencia Tributaria on figuri la xifra del
volum net de negocis per a I'any.

- Declaraci6 sobre el volum de negocis en I'ambit d’activitat
corresponent a I'objecte del contracte, referit al millor exercici dins
dels tres ultims disponibles.

- Solvéncia técnica o professional: D’acord amb ['article 90 de la LCSP:

e Una relacid dels principals serveis d’igual o similar naturalesa als que sén
objecte del contracte realitzats en els darrers tres anys que inclogui
import, dates i destinatari, public o privat, dels mateixos. La corresponent
declaracio responsable i/o certificats de bona execucié.

- Minim exigible: L'acreditacié d’aquesta solvencia técnica o
professional s’efectuara mitjancant la relacié dels principals serveis
efectuats en els tres darrers anys, d’igual o similar naturalesa que els
constitueixen I'objecte del contracte, quin import anual acumulat en
I’'any de major execucid, sigui igual o superior al 70 per cent, de
I’anualitat mitjana del contracte.

- Aquests certificats seran expedits o visats per I’organ competent si el
destinatari és una entitat del sector public o, quan el destinatari sigui un
subjecte privat, mitjancant un certificat expedit per aquest.
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SERVEIS DE CALAFELL

XIl. Garanties:

a) Garantia provisional: No s’exigeix la constitucio de garantia provisional d’acord amb
I'article 106 de la LCSP.

b) Garantia definitiva: De conformitat amb I’article 107 de la LCSP, s’exigeix una garantia
definitiva del 5% de I'import d’adjudicacid, IVA exclos.

¢) Termini de garantia: Durada del contracte.

Xlll.  Criteris d’adjudicacié.
D’acord amb l'article 146.2 de la LCSP, s’efectuara la valoracié de les ofertes mitjangant:

CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA .ottt eeeeeeee et eeeeeeeeee e eeeee e 75 PUNTS
- Fins 55 punts, Oferta economica.
Férmula recomanada a la DIRECTRIU 1/2020 D’APLICACIO DE FORMULES DE VALORACIO

| PUNTUACIO DE LES PROPOSICIONS ECONOMICA | TECNICA de la Direccié General de
Contractacid Public de la Generalitat de Catalunya:

Pv: Puntuacié de I'oferta a Valorar

P = Punts criteri economic
Dm = Oferta Millor

Ov —0Om 1 0, = Oferta a Valorar
Pr; =11- 1L X ﬁ XP IL = Import de Licitacid

VP = Valor de ponderaci6

El valor de ponderacié associat és VP=1.
- Fins 10 punts, experiéncia del coordinador/a del projecte

S’atorgaran 2 punts per cada any d’experiéncia addicional als minims exigits com a
solvencia (10 anys)

L'acreditacié d’aquest requisit es realitzara mitjancant I'aportacié del CV i certificats de
clients referits a la materia objecte del contracte en els darrers 5 anys, en el que
expressament aparegui el nom del técnic adscrit.

- Fins 6 punts, experiéncia del técnic de gestié

S’atorgaran 2 punts per cada any d’experiéncia addicional als minims exigits com a
solvencia (5 anys)
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SERVEIS DE CALAFELL

L'acreditacié d’aquest requisit es realitzara mitjangant I'aportacié del CV i certificats de
clients referits a la materia objecte del contracte en els darrers 5 anys, en el que
expressament aparegui el nom del tecnic adscrit.

- Fins 4 punts, S’atorgara 1 punt per cadascun dels certificats d’acreditacié que I'empresa
compleixi:
- 1SO 9001
- 1SO 14001
- ISO/IEC 27001
- ENS - Nivel mig o superior

CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR .....oiiiiiieiieeeiiee et 25 PUNTS

En relacié amb els criteris sotmesos a judici de valor d’acord amb els valors numerics
establerts, s’ha d’aplicar a cada criteri la férmula recomanada per la DIRECTRIU 1/2020
D’APLICACIO DE FORMULES DE VALORACIO | PUNTUACIO DE LES PROPOSICIONS
ECONOMICA | TECNICA de la Direccié General de Contractacié Publica de la Generalitat
de Catalunya per la valoracié dels criteris avaluables segons judici de valor.

VT P_, = Puntuacié de I'Oferta a Puntuar
o
Pﬂ = P x P P = Puntuacié del criteri
P VT VT = Valoracié Técnica de [Oferta que es Puntua
mp op
VT = Valoraci6 Tecnica de I'oferta Millor Valorada

- Pla de treball (fins 25 punts)

Es valorara el plantejament global del pla de treball proposat aixi com la qualitat del
mateix. Concretament:

- Entitat organitzadora — Procediment de treball definit segons les fases d’execucio de
la formacio (fins 15 Punts)

Els licitadors hauran de presentar una proposta on es faci una breu descripcid de la
metodologia organitzativa i el procediment de treball que proposa emprar durant les
fases d’execucio de la formacio identificades en el PPT, fent referéencia a tots aquells
aspectes que garanteixin la qualitat en I'execucié dels treballs.

Es valorara la comunicacié telematica a I'aplicacié de FUNDAE, de comengament a final;
el control, seguiment i assessorament en el cas de formacions en modalitat de
teleformacid; les respostes a les Actuacions de Seguiment i control; la obtencié en temps
real d’informacié sobre el desenvolupament del Pla de Formacio i I'assessorament
expert en totes i cadascuna de les fases del procediment de la gestid del credit, incloses
les possibles actuacions de control realitzades pels serveis publics d’ocupacioé en totes
les seves modalitats.

- Caracteristiques técniques de LMS (fins 5 Punts)
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SERVEIS DE CALAFELL

Es valoraran les funcionalitats generals que ofereix el sistema de gestié d’aprenentatge,
com son: la gestido d’usuaris i administracié d’accessos, les activitats formatives i
d’avaluacio, els serveis de missatgeria, els taulers d’informacié, i els forums i debats.

- Sistema de seleccié i control de proveidors - Caracteristiques técniques del
Programari de Gestio (fins 5 Punts)

Es valorara el procés d’eleccié dels possibles proveidors amb qué I'empresa ha de fer els
negocis per establir una relacié comercial mdtuament beneficiosa per tal que puguin
oferir la millor relacié qualitat-preu.

Aquest procés és important per portar a terme una associacid a llarg termini amb els
proveidors, fet que ajudaria a obtenir una rendibilitat més gran per CEMSSA, la qual
pretén maximitzar els seus recursos i operar de forma eficient.

També es valorara que el programari estigui especialitzat en la gestié de la formacid, tant
per a la Formacié Programada per 'empresa, com per a la formacié privada. Aquest
programari ha de cobrir la gestid integral de la formacié organitzada per CEMSSA amb
I’objectiu de portar a terme el procés de manera optima i eficient.

Aixi mateix, aquest programari especialitzat ha de permetre millorar i suportar la deteccié
de necessitats formatives, la definicid, posada en marxa i tancament del pla de formacié
anual de CEMSSA, incorporant una eina que permeti el control i optimitzacié de totes les
fases del procés, mitjancant I'autoritzacid de comunicacions, documents, imputacié de
costs i agilitzant els fluixos de treball.

L'extensié maxima de la totalitat de la documentacid presentada per aquests criteris de

valoracié depenen de judici de valora no podra excedir de les 25 planes (una cara) a lletra

Arial 11, interlineat simple, marges de 2 cm (superior, inferior, dreta i esquerra)

XIV.  Criteris per a la determinacié d’ofertes presumptament anormals:

Les ofertes economiques presumptament anormals o desproporcionades s’apreciaran de conformitat
amb el que disposa I'article 85 del Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel que s’aprova el
Reglament de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques.

XV. Modificacions:

Si, d’acord amb I'article 204 de la LCSP, es preveu la possibilitat de modificacions fins a un maxim d’un
20% del preu inicial del contracte. Aquesta previsié pretén cobrir la necessitat d’ampliar el temps de
dedicaciéd previst com a resultat de novetats normatives o de l'evolucié dels projectes de
CEMSSA/encarrecs de serveis per part I’Ajuntament, que facin necessaria una major dedicacié d’hores
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a les previstes inicialment. La modificacié contemplara I'increment necessari que correspongui, en
funcié de la/es tasques afectades

XVI. Cessid i subcontractacio:

Subcontractacio: En cas de voler subcontractar una part de I'execucié d’aquest contracte, I'empresa
contractista haura de comunicar per escrit, després de I'adjudicacié del contracte i, com a molt tard,
guan inicii la seva execucid, a I'organ de contractacié la intencié de subscriure subcontractes.
Requerint I'autoritzacié previa del responsable del contracte de CEMSSA i de conformitat amb el que
estableix I'article 215216 de la LCSP.

Cessié del contracte: L'adjudicatari no podra cedir les prestacions del present contracte sense
autoritzacié prévia de I’Organ de Contractacid, d’acord amb 'article 214 de la LCSP.

XVII. Condicions especials d’execucio:

De conformitat amb l'article 202 de la LCSP, el contractista haura de complir les seglients condicions
especials d’execucid del contracte:

a) Mantenir, durant la vigencia del contracte, les condicions laborals i socials de les persones
treballadores ocupades en I'execucié del contracte, fixades en el moment de presentar
I'oferta, segons el conveni que sigui d'aplicacié. Aquesta condicié es pot acreditar amb
una declaracié responsable que presenti el contractista, quan sigui requerit.

b) Afavorir la igualtat entre dones i homes a la feina i per tant ha de comptar amb un pla de
mesures destinades a eliminar les desigualtats entre I’'home i la dona al mercat laboral. El

compliment d’aquesta condicié es pot acreditar mitjancant la presentacié d’una
declaracié responsable indicant aquelles mesures adoptades, quan sigui requerida.

Calafell, a la data de la signatura electronica

Responsable de Recursos humans de CEMSSA
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