
 
Ajuntament de Tivissa

Expedient núm.: 173/2025
Informe justificatiu de la necessitat i la idoneïtat del contracte
Procediment: Procediment de contractació

PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES PARTICULARS DEL SERVEI DE VIGILÀNCIA, 
SALVAMENT I SOCORRISME, CONTROL D'ACCÉS I MONITORATGE DE LES PISCINES 
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De conformitat amb els articles 28 i 116.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes  
del sector públic (LCSP):

1. Objecte del contracte

L’objecte del contracte és la prestació del servei de vigilància, salvament i socorrisme, control 
d’accés i monitoratge de les piscines dels nuclis de Tivissa i Darmós durant les temporades de 
bany d’estiu dels anys 2025, 2026 i 2027, amb l’objectiu de garantir les condicions de seguretat  
de les persones, i, alhora, donar compliment a la legislació sectorial vigent.

Consideracions tècniques i requeriments

Els serveis a realitzar requereixen de personal amb titulació especifica per realitzar les tasques 
que es detallaran a continuació atenent la tipologia de cada piscina:

A) Piscina de Tivissa
a) Socorrisme:

i. Tasques:
▪ Atenció, vigilància, prevenció de riscos i accidents, auxili als usuaris i control de 

les activitats aquàtiques als espais d’aigua de la instal·lació.
▪ Supervisió  dels  materials  específics  de  les  d’activitats  aquàtiques  que  es 

desenvolupin a la instal·lació.
▪ Ús correcte de les eines pròpies d’un socorrista, incloent DEA i altres aparells al 

seu abast per la realització del suport vital bàsic, primers auxilis, etc.
▪ Altres serveis sol·licitats per la Regidoria d’Esports, que tinguin relació amb les 

tasques  pròpies  d’un  socorrista  de  la  instal·lació,  la  dinamització  de  la 
instal·lació i la promoció esportiva en ella desenvolupada i la salut dels usuaris 
i usuàries, contemplant les accions de captació, promoció, etc, que es puguin 
realitzar  a  fora  de  la  pròpia  instal·lació  amb  la  finalitat  de  potenciar-la, 
promocionar-la i donar-li visibilitat. Aquests no suposaran un increment del cost 
i seran realitzades dins de l’horari i condicions establertes al present plec. 

▪ Coordinació  amb  tots  els  altres  treballadors  que  prestin  servei  en  les 
instal·lacions.

ii. Previsió de dates i horaris:
▪ Aproximadament des de la segona setmana complerta de juny fins la primera o 

segona setmana de setembre, segons detall que consta en l’annex 1.
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Ajuntament de Tivissa

b) Control d’accés:
i. Tasques:
▪ Control  de  les  persones  que  entren  al  recinte  de  la  piscina,  demanant 

l’abonament o entrada, cobrant les entrades diàries.
▪ Neteja dels serveis de la piscina un mínim de dos vegades al dia.
▪ Neteja de la zona de la gespa i buidar les papereres un mínim de un cop al dia. 

Mantenir en bon estat de neteja tota la instal·lació durant tot el dia.
▪ Ficar  i  recollir  el  robot  que neteja  la  piscina,  atenen  les instruccions que els 

donaran els responsable del manteniment de l’aigua de la piscina.
▪ Prendre les mesures de clor i anotar-les a la pissarra i en els llibres de registre.
▪ Donar suport als cursos de natació.
▪ Coordinació  amb  tots  els  altres  treballadors  que  prestin  servei  en  les 

instal·lacions.
▪ Altres serveis sol·licitats per la Regidoria d’Esports, que tinguin relació amb les 

tasques pròpies.

ii. Previsió de dates i horaris:
▪ Aproximadament des de la segona setmana complerta de juny fins la primera o 

segona setmana de setembre, segons detall que consta en l’annex 1.

c) Monitors
i. Tasques
▪ Programació, ensenyament, control i coordinació d’activitats fisicoesportives, tant 

aquàtiques sota la supervisió de la persona responsable de l’activitat
▪ Coordinació  amb  tots  els  altres  treballadors  que  prestin  servei  en  les 

instal·lacions.
▪ Altres serveis sol·licitats per la Regidoria d’Esports, que tinguin relació amb la 

dinamització de la instal·lació i la promoció esportiva en ella desenvolupada, 
així com la promoció del benestar i la salut dels usuaris i usuàries, contemplant 
les accions de captació,  promoció, etc, que es puguin realitzar a fora de la 
pròpia  instal·lació  amb  la  finalitat  de  potenciar-la,  promocionar-la  i  donar-li 
visibilitat. Aquests no suposaran un increment del cost i seran realitzades dins 
de l’horari i condicions establertes al present plec. 

ii. Previsió de dates i horaris:
▪ Aproximadament des de la segona setmana complerta de juny fins la primera o 

segona setmana de setembre, segons detall que consta en l’annex 1.

La quantitat d’hores estarà supeditada al volum de persones interessades a 
realitzar els cursos de natació i els i el grups d’alumnes simultanis, està previst 
realitzar  dos  grups  d’alumnes  simultanis  en  cada  hora  i  depenent  de  la 
demanda podrien realitzar-se fins a tres grups d’alumnes simultanis.

B) Piscina de Darmós
a) Socorrisme

i. Tasques
▪ Atenció, vigilància, prevenció de riscos i accidents, auxili als usuaris i control de 

les activitats aquàtiques als espais d’aigua de la instal·lació.
▪ Supervisió  dels  materials  específics  de  les  d’activitats  aquàtiques  que  es 

desenvolupin a la instal·lació.
▪ Ús correcte de les eines pròpies d’un socorrista, incloent DEA i altres aparells al 

seu abast per la realització del suport vital bàsic, primers auxilis, etc. Control de 
les  persones  que  entren  al  recinte  de  la  piscina,  demanant  l’abonament  o 
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Ajuntament de Tivissa

entrada, cobrant les entrades diàries.
▪ Neteja dels serveis de la piscina un mínim de dos vegades al dia.
▪ Neteja de la zona de la gespa i buidar les papereres un mínim de un cop al dia. 

Mantenir en bon estat de neteja tota la instal·lació durant tot el dia.
▪ Ficar  i  recollir  el  robot  que neteja  la  piscina,  atenen  les instruccions que els 

donaran els responsable del manteniment de l’aigua de la piscina.
▪ Prendre les mesures de clor i anotar-les a la pissarra i en els llibres de registre.
▪ Coordinació  amb  tots  els  altres  treballadors  que  prestin  servei  en  les 

instal·lacions.
▪ Altres serveis sol·licitats per la Regidoria d’Esports, que tinguin relació amb les 

tasques  pròpies  d’un  socorrista  de  la  instal·lació,  la  dinamització  de  la 
instal·lació i la promoció esportiva en ella desenvolupada i la salut dels usuaris 
i usuàries, contemplant les accions de captació, promoció, etc, que es puguin 
realitzar  a  fora  de  la  pròpia  instal·lació  amb  la  finalitat  de  potenciar-la, 
promocionar-la i donar-li visibilitat. Aquests no suposaran un increment del cost 
i seran realitzades dins de l’horari i condicions establertes al present plec.

ii. Previsió de dates i horaris:
▪ Aproximadament des de la segona setmana complerta de juny fins la primera o 

segona setmana de setembre, segons detall que consta en l’annex 1.

2. Obligacions del contractista en relació amb el personal adscrit al servei

El contractista  haurà  de destinar  a  cadascuna del  serveis  descrits  en l’apartat  anterior  els 
RECURSOS HUMANS adients en les dates i horaris que indica l’annex 1 i segons el seguiment 
que es realitzi del servei o les que l’Ajuntament de Tivissa, per raons de necessitats del servei i  
per reforçar o anul·lar la dotació d’efectius destinats en algun dels serveis.

L’adjudicatari  ha de disposar del  personal  necessari  i  idoni  per  a la  prestació  dels  serveis 
contractats  en  les  degudes  condicions  d’eficàcia  i  capacitat,  essent  l’únic  responsable  del 
mateix, i per tant, sent de la seva exclusiva competència llur control, modificació, substitució o 
alteració segons les necessitats. L’empresa adjudicatària haurà de donar compliment a tota la 
normativa legalment establerta en matèria de treball i seguretat social. L’administració podrà 
comprovar l’acreditació del compliment d’aquestes obligacions. 

L’adjudicatari garantirà la presència efectiva dels mitjans humans mínims fixats en l’Annex 2 de 
forma permanent i continuada a les platges i, per tant, estarà obligat a fer les substitucions  
pertinents d’aquest  personal  en cas d’absència,  per satisfer  adequadament la prestació del 
servei. En el supòsit que per raons d’indisposició, algun membre del personal que presta el 
servei no s’incorporés o abandonés el seu lloc de treball, l’adjudicatari haurà de cobrir aquella 
posició, amb personal suplent, amb la formació i l’experiència suficients, en un temps inferior a  
quatre  (4)  hores.  Aquestes  incidències  (sigui  quina  sigui  la  seva  durada)  hauran  de  ser 
comunicades a la  tècnica designada pel  consistori  com a responsable  del  contracte.  Si  la 
persona suplent no és cap de les informades amb anterioritat a l’Ajuntament, caldrà aportar la 
documentació  acreditativa  de  la  titulació  en la  formació  professional  mínima exigida,  en el 
termini de quaranta-vuit (48) hores. 

Tot el personal assignat al servei haurà d’anar degudament i decorosament uniformat, amb un 
vestuari i uns complements que estiguin en consonància amb el règim climàtic, la zona on es 
treballa, les funcions encomanades i les mesures de seguretat laboral. El personal destinat al 
servei de suport i  acompanyament al bany, podrà anar amb un uniforme diferent per tal de 
distingir-ne les tasques assignades. 

El  vestuari  i  el  calçat  es reposarà amb la periodicitat  necessària i  sempre que evidenciï  el 
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Ajuntament de Tivissa

natural desgast per l’ús. 
L’empresa adjudicatària haurà d’acreditar que tot el personal adscrit al servei objecte d’aquest 
contracte sigui major de setze anys i disposi, com a mínim, de la titulació requerida per cobrir el  
servei que té assignat i  de la formació actualitzada per a l’ús d’aparell de DEA.

Tots els socorristes que prestin aquest servei a la piscina de Tivissa han d’acreditar la seva 
inscripció al ROPEC (Registre Oficial de Professionals de l’Esport de Catalunya) per a l’activitat  
de socorrista, d’acord amb la Llei 7/2015, del 14 de maig, de modificació de la Llei 3/2008, de  
l’exercici de les professions de l’esport i donant compliment a la Instrucció interna vigent de la 
Secretaria  General  de  l’Esport,  sobre  criteris  d’interpretació  de  la  normativa  aplicable  als 
socorristes, en relació a la formació exigible per a desenvolupar les seves tasques a Catalunya. 
Els socorristes que prestin aquest servei a la piscina de Darmós preferiblement també hauran 
d’acreditar la seva inscripció al ROPEC.

Aquest contracte haurà de preveure l’obligació de l’adjudicatari de donar compliment a allò que 
disposa la Llei Orgànica 1/1996 de Protecció Jurídica del Menor, modificada per la Llei 26/2015, 
de 28 de juliol, de modificació del sistema de protecció a la infància i a l’adolescència, d’aportar 
els certificats negatius del Registre Central de Delinqüents Sexuals per a tots els professionals 
contractats per a la prestació del servei. 

L’adjudicatari haurà d’especificar les persones concretes que s’adscriuran al servei i acreditar-
ne la seva afiliació i situació d’alta a la Seguretat Social, durant la primera setmana de prestació  
del contracte i a mesura que vagin incorporant-se efectius. Presentarà pel registre electrònic de 
l’Ajuntament:  titulacions  oficials  de  la  formació  exigida  i/o  declarada  (data  d’assoliment  i 
vigència, equivalència a titulacions oficials nacionals...), contracte de treball, i en el cas dels 
patrons  de  l’embarcació,  a  més,  la  llicència  de  navegació  o  rol  en  l’embarcació  d’auxili  
assignada al  servei.  Tanmateix,  durant  la  vigència  del  contracte,  comunicarà  prèviament  a 
l'Ajuntament, qualsevol substitució o modificació de personal i acreditarà que la seva situació 
laboral s’ajusta a dret, així com les titulacions oficials corresponents al lloc de treball a cobrir.

L’esmentada documentació també serà presentada per registre electrònic, en el termini màxim 
de cinc (5) dies hàbils d’ençà de la data d’incorporació del treballador al servei. El contractista 
facilitarà, sempre que li sigui sol·licitat pels Serveis Tècnics Municipals o agents de l’autoritat, 
tota la informació i documentació que permeti supervisar la plantilla, així com les seves funcions 
i responsabilitats en la prestació del servei, control d’horaris, permisos i vacances. S’haurà de 
dur un registre diari de control de presència de personal per a cadascuna de les piscines.

L’adjudicatari  nomenarà  una  persona  responsable  davant  de  l’Ajuntament,  que  portarà  el 
control dels serveis contractats, de la bona marxa dels treballs i del comportament del personal,  
i serà l’interlocutor amb la tècnica municipal responsable del contracte. Així mateix es podrà 
designar aquesta persona o altra diferent, amb plena capacitat de direcció i comandament, com 
a responsable executiva dels serveis contractats i coordinadora de l’equip humà assignat i els 
recursos materials integrats en el servei de salvament de les platges del municipi, la qual haurà  
d’anar proveïda de mòbil, estar disponible les vint-i-quatre (24) hores del dia, fins i tot en festiu,  
mentre duri el període d’execució del contracte. 

S’obliga a l’adjudicatari al més estricta compliment de les disposicions legals vigents en matèria  
laboral, de seguretat social, de seguretat i salut en el treball, fiscal, de protecció de dades, etc. 
havent de tenir a tot el personal degudament legalitzat, format i amb les titulacions necessàries 
d’acord amb les tasques a realitzar.

L’Ajuntament  de  Tivissa  està  facultat  per  demanar  a  l’empresa  contractista,  en  qualsevol  
moment,  tota  la  documentació  que consideri  necessària  a  l’objecte  de comprovar  la  plena 
legalitat  de l’empresa en l’ordre  fiscal,  laboral,  administratiu,  etc.  Requeriment  que s’haurà 
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Ajuntament de Tivissa

d’atendre en el termini que s’assenyali per l’Ajuntament en cada cas. 
L’empresa  contractista  es  farà  responsable  de  la  manca  de  netedat,  higiene,  decòrum, 
uniformitat en el vestir o de la descortesia i mal tracte que el personal mostri amb l’usuari i el  
públic en general. L’adjudicatari haurà d’assumir la responsabilitat del comportament del seu 
personal,  això  no  obstant,  l’Ajuntament  ostentarà  el  dret  (podent  imposar-se,  a  més,  la 
corresponent  sanció)  d’exigir  la  separació  del  servei  a  qualsevol  treballador  que  pel  seu 
comportament donés motius per a tal fet. 

L’empresa adjudicatària serà responsable civil i administrativa, durant la prestació dels serveis, 
de tots els danys i perjudicis que es puguin ocasionar a qualsevol persona, propietat o servei, 
públic o privat, com a conseqüència dels actes, omissions o negligències del personal al seu 
càrrec o derivats del desenvolupament i execució del contracte, sense perjudici de les sancions 
contractuals que els pugui ésser imposades. 

En l’eventual supòsit de vaga legalment convocada, l’empresa adjudicatària haurà de mobilitzar 
els recursos necessaris per tal garantir la prestació del servei. La manca de la dotació d’efectius 
de personal considerats com a mínims o proposats en l’oferta de l’empresa adjudicatària, així 
com situacions similars associades als deures fonamentals relatius al personal, es considerarà 
com a incompliment o compliment defectuós de la prestació objecte del contracte, donant lloc, 
si escau, a la imposició de penalitats. 

Atenent  la  descripció  dels  serveis  a  prestar,  a  Tivissa  i  a  Darmós,  i  que  els  horaris  dels 
socorristes i controladors d’accés són més que una jornada complerta diària o setmanal i per 
tant caldrà establir uns torns de treball de forma setmanal.

3. Direcció, inspecció i registre dels serveis

Serà competència dels Serveis Municipals o del personal específic del servei, la supervisió de 
les tasques que corresponen a l’adjudicatari, per tal que s’efectuïn de forma adient i la manera  
estipulada. 

Durant  el  període en què es presti  el  servei,  recomanable quinzenalment,  el  contractista  o 
persona en qui delegui, es reunirà amb la tècnica nomenada per l’Ajuntament per presentar 
valoracions,  novetats,  suggeriments  i  queixes  sobre  el  desenvolupament  del  servei.  En 
aquestes reunions periòdiques també es revisaran aquells registres d’intervencions sanitàries 
de tipologia greu o molt  greu,  que s’hagin dut  a terme durant  període precedent.  Per a la  
valoració conjunta de les intervencions efectuades,  es podrà sol·licitar  la  presència  d’altres 
interlocutors de l’Ajuntament, i si escau, de l’empresa concessionària. 

L’empresa haurà de mantenir diversos registres derivats del servei, per tal de poder facilitar a  
l’Ajuntament  determinada  informació  del  funcionament  i  gestió,  desglossant  les  dades 
recopilades per a cadascuna de les piscines: 

(a) Registre diari de les incidències: 
- Nombre d’usuaris de la piscina segons les taules facilitades per l’Ajuntament.
- Conjunt d’actuacions efectuades durant el dia
- Equip humà de servei
- Recursos usats
- Incidències vàries del servei

(b) Registre diari de les assistències mèdiques:
- Dades personals de les persones ateses
- Patologia observada
- Tractament aplicat
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Ajuntament de Tivissa

- Lloc de procedència i derivació posterior
- Data i hora de la prestació del servei (inici i finalització)
- Dades del personal sanitari que ha ofert el servei

(c) Registre diari de control de presència de personal a cada piscina en funció de les hores 
marcades per l’Ajuntament.

(d)  Presentació  mensual,  de  la  relació  diària  d’hores  treballades  en  cadascun  dels  quatre 
serveis de tallats en el punt 1, per tal que la persona responsable del contracte per part de 
l’ajuntament pugui realitzar una validació prèvia a la facturació.

L’Ajuntament a través dels Serveis Municipals es reserva el dret a la supervisió i vigilància del  
compliment dels terminis i clàusules del contracte. 

4. Hores previstes per any i servei
 

ANY 2025 TIVISSA DARMÓS

SOCORRISTA CONTROL ACCÉS MONITORS SOCORRISTA

Hores previstes 798,5 881 235 623

ANY 2026 TIVISSA DARMÓS

SOCORRISTA CONTROL ACCÉS MONITORS SOCORRISTA

Hores previstes 802,5 881 240 623

ANY 2027 TIVISSA DARMÓS

SOCORRISTA CONTROL ACCÉS MONITORS SOCORRISTA

Hores previstes 870,5 951 240 668,5

5. Millores

Per tal de poder prestar millor el servei es contemplen un seguit de millores que el contractista 
podrà aportar.

Millora Concepte Periodicitat

1 4 hores de servei de socorrista extra pel dia del campionat de 
natació ( € x 4 hores x 3 anys)

Els 3 anys

2 3 Inflables aquàtics anuals (Tivissa un al juliol i l’altre a l’agost, 
Darmós un a l’agost)

Els 3 anys

3 2 hores de servei de socorrista extra pel dia dels inflables ( € x 2 
hores x 3 anys x 3 serveis)

Els 3 anys

4 30 xurros de piscina rodó de plastazote 1 metre (8,99 € x 30 lots x 
2 anys)

Almenys 2 anys

5 12 Jocs de 2 manyoples Team Pro. En material plàstic.. (3,09 € x 
12 lots x 2 anys)

Almenys 2 anys

6 12 jocs d'Aletes Snorkel Nen Turquesa Ajustables (5,78 € x 12 lots 
x 2 anys)

Almenys 2 anys

7 5 sureres flotants estan formades per discos antioles de 100 mm En funció de 
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Ajuntament de Tivissa

de diàmetre i inclouen tensor de cable especial d'acer inoxidable i 
moll de tensió per sureres flotants segons normes FINA. De 25 
metres (399,95 € x 5 unitats)

l’any que s’oferti

Tivissa, document signat electrònicament al marge
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Ajuntament de Tivissa

Annex I

  8 

DL DM DX DJ DV DS DG
set-01 9 10 11 12 13 14 15
set-02 16 17 18 19 20 21 22

23 24 25 26 27 28 29
set-03 30 1 2 3 4 5 6
Set-04 7 8 9 10 11 12 13
Set-05 14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27
Set-06 28 29 30 31 1 2 3
Set-07 4 5 6 7 8 9 10
Set-08 11 12 13 14 15 16 17
Set-09 18 19 20 21 22 23 24
Set-10 25 26 27 28 29 30 31

SETEMBRE 1 2 3 4 5 6 7

CALENDARI PISCINA TIVISSA ESTIU 2025

JUNY

JULIOL

AGOST

HORARI 15 a 19:30h 4,5 4:00 4:00

HORARI 12 A 20:30h* 8,5 10:00 5:00

HORARI 11 A 20:30h 9,5 11:00 0:00

HORARI 11 A 19:30h 8,5 10:00

11 A 21:00 10 a 13
10 A 21:00
10 A 20:00

CALENDARI PISCINA TIVISSA  ESTIU 2025
SOCO PORTA MONTORS*2

16 A 20:00 15 a 17

* S'incrementa una hora de socorrista el dies que es realitzin cursos de natació
durant el matí

DL DM DX DJ DV DS DG
set-01 8 9 10 11 12 13 14
set-02 15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26 27 28
set-03 29 30 1 2 3 4 5
Set-04 6 7 8 9 10 11 12
Set-05 13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26
Set-06 27 28 29 30 31 1 2
Set-07 3 4 5 6 7 8 9
Set-08 10 11 12 13 14 15 16
Set-09 17 18 19 20 21 22 23
Set-10 24 25 26 27 28 29 30

SETEMBRE 31 1 2 3 4 5 6

CALENDARI PISCINA TIVISSA ESTIU 2026

JUNY

JULIOL

AGOST
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Ajuntament de Tivissa

  9 

HORARI 15 a 19:30h 4,5 4:00 4:00

HORARI 12 A 20:30h 8,5 10:00 5:00

HORARI 11 A 20:30h 9,5 11:00 0:00

HORARI 11 A 19:30h 8,5 10:00

15 a 17

10 A 20:00

16 A 20:00
11 A 21:00 10 a 13
10 A 21:00

* S'incrementa una hora de socorrista el dies que es realitzin cursos de natació
durant el matí

CALENDARI PISCINA TIVISSA  ESTIU 2026
SOCO PORTA MONTORS*2

DL DM DX DJ DV DS DG
set-01 7 8 9 10 11 12 13
set-02 14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27
set-03 28 29 30 1 2 3 4
Set-04 5 6 7 8 9 10 11
Set-05 12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25
Set-06 26 27 28 29 30 31 1
Set-07 2 3 4 5 6 7 8
Set-08 9 10 11 12 13 14 15
Set-09 16 17 18 19 20 21 22
Set-10 23 24 25 26 27 28 29

30 31 1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12

JULIOL

AGOST

SETEMBRE

CALENDARI PISCINA TIVISSA ESTIU 2027

JUNY

HORARI 15 a 19:30h 4,5 4:00 4:00

HORARI 12 A 20:30h 8,5 10:00 5:00

HORARI 11 A 20:30h 9,5 11:00

HORARI 11 A 19:30h 8,5 10:00

10 a 13
10 A 21:00
10 A 20:00

CALENDARI PISCINA TIVISSA  ESTIU 2027
SOCO PORTA MONTORS*2

16 A 20:00 15 a 17
11 A 21:00

* S'incrementa una hora de socorrista el dies que es realitzin cursos de natació
durant el matí
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Ajuntament de Tivissa

  10 

DL DM DX DJ DV DS DG
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29

09/01 30 1 2 3 4 5 6
09/02 7 8 9 10 11 12 13
09/03 14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 31 1 2 3
4 5 6 7 8 9 10

11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

SETEMBRE 1 2 3 4 5 6 7

AGOST

CALENDARI PISCINA DARMÓS ESTIU 2025

JUNY

JULIOL

SOCO
7,5 hores
6,5 hores

CALENDARI PISCINA DARMÓS ESTIU 2025

HORARI 11 A 14:30 i de 16 A 20:00h
HORARI 11 A 14:30 i de 16 A 19:00h

DL DM DX DJ DV DS DG
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28

09/01 29 30 1 2 3 4 5
09/02 6 7 8 9 10 11 12
09/03 13 14 15 16 17 18 19

20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31 1 2
3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30

SETEMBRE 31 1 2 3 4 5 6

AGOST

CALENDARI PISCINA DARMÓS ESTIU 2026

JUNY

JULIOL

SOCO
7,5 hores
6,5 hores

HORARI 11 A 14:30 i de 16 A 20:00h
HORARI 11 A 14:30 i de 16 A 19:00h

CALENDARI PISCINA DARMÓS ESTIU 2026
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Ajuntament de Tivissa

  11 

DL DM DX DJ DV DS DG
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27

09/01 28 29 30 1 2 3 4
09/02 5 6 7 8 9 10 11
09/03 12 13 14 15 16 17 18

19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30 31 1
2 3 4 5 6 7 8
9 10 11 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31 1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12

AGOST

CALENDARI PISCINA DARMÓS ESTIU 2027

JUNY

SETEMBRE

JULIOL

SOCO
7,5 hores
6,5 hores

HORARI 11 A 14:30 i de 16 A 20:00h
HORARI 11 A 14:30 i de 16 A 19:00h

CALENDARI PISCINA DARMÓS ESTIU 2027
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