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INFORME DE VALORACIO
TECNICA | PROPOSTA D’HOMOLOGACIO

DE L’ACORD MARC REF. AM11/24

ACORD MARC PER A L’HOMOLOGACIO D’UN CONJUNT D’EMPRESES PER LA PRESTACIO DE
SERVEIS PER DESENVOLUPAR | IMPARTIR PROGRAMES FORMATIUS QUE REFORCIN DIVERSES
HABILITATS DE LIDERATGE | DESENVOLUPAMENT PERSONAL DEL PERSONAL D’FGC |
EMPRESES DEL GRUP FGC | PER DESENVOLUPAR | IMPARTIR PROGRAMES FORMATIUS QUE A
TRAVES DEL COACHING CONTRIBUEIXIN A LA MILLORA DE LA QUALITAT DE LES FUNCIONS
DEL PERSONAL DE FGC | EMPRESES DEL GRUP FGC
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1 ANTECEDENTS

En data 20 de desembre de 2024, es signa l'informe de valoracié de I'’Acord Marc de referéncia AM11/24
per 'homologacié d’'un conjunt d’empreses per la prestacié de serveis per desenvolupar i impartir
programes formatius que reforcin diverses habilitats de lideratge i desenvolupament personal del
personal d’FGC i empreses del grup FGC i per desenvolupar i impartir programes formatius que a través
del coaching contribueixin a la millora de la qualitat de les funcions del personal de FGC i empreses del
Grup FGC, Aquesta licitacié es composa dels segiients lots:

- LOT 1: Habilitats de lideratge i desenvolupament personal.
- LOT 2: Programa de coaching i intervencio.

Als quals es van proposar 'homologacio de les seglients empreses:

LOT 1: Habilitats de lideratge i desenvolupament personal.

e CEGOS ESPANA LEARNING & DEVELOPMENT S.A.

e DISI TALENT

e CARME BONET

e P.H.R.O. TRAINING CONSULTANTS & PARTNERS, SLU
e LEE HECHT HARRISON S.L.

LOT 2: Programa de coaching i intervencio.

CARME BONET

ADECCO FORMACION SA

ALBERT SUREDA FERNANDEZ

CEGOS ESPANA LEARNING & DEVELOPMENT S.A.
LEE HECHT HARRISON S.L.

Les empreses proposades per ser homologades en el procediment van ser requerides, per tal de que
acreditessin disposar dels criteris de solvéncia i de les condicions técniques minimes obligatories per a
homologar-se previstes a la licitacid. En data 4 de febrer de 2025 es signa I'informe complementari de
valoracio i proposta d’homologacié on s’argumenta que les empreses CARME BONET, DISI TALENT i
LEE HECHT HARRISON SL, no van justificar el compliment d’aquests requisits pel Lot 1 i es va
proposar la seva exclusio.

Per aguest motiu, es va proposar ’hnomologacié de les segiients empreses:

LOT 1: Habilitats de lideratge i desenvolupament personal:

e CEGOS ESPANA LEARNING & DEVELOPMENT S.A.

e P.H.R.O. TRAINING CONSULTANTS & PARTNERS, SLU
e ADECCO FORMACION SA

e HUMAN PERFORMANCE SL

e PITAGORA ADVANCED SLU

LOT 2: Programa de coaching i intervenci6:

e CARME BONET
e ADECCO FORMACION SA
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e ALBERT SUREDA FERNANDEZ
e CEGOS ESPANA LEARNING & DEVELOPMENT S.A.
e LEE HECHT HARRISON S.L.

Estant requerides les empreses proposades per ser homologades en el procediment, per tal de que
acreditessin disposar dels criteris de solvéncia i de les condicions técniques minimes obligatories per a
homologar-se previstes a la licitacio, s’ha comprovat que 'empresa HUMAN PERFORMANCE SL que
ha presentat oferta al LOT 1 no aporta la documentacié per acreditar el compliment dels seglients
requisits:

- Adscriure, a I'execuci6 del contracte, un equip integrat, com a minim d’un perfil professional que
acompleixi els seglents requisits:

e  Titulacié en llicenciatura, diplomatura, grau i/o master en Psicologia o titulacié equivalent
actual o homologada a I'estat espanyol.

L’acreditacid es realitzara mitjangant la presentacié dels titols corresponents i curriculums de I'equip
amb detall de I'experiéncia professional. FGC podra requerir altra documentacié addicional que acrediti
el compliment de I'experiéncia requerida.

2 PROPOSTA D’HOMOLOGACIO

Es proposa excloure de 'lhomologacié per 'acord marc per la contractacio de serveis per desenvolupar
i impartir programes formatius que reforcin diverses habilitats de lideratge i desenvolupament personal
del personal dFGC i empreses del Grup FGC i per desenvolupar i impartir programes formatius que a
través del Coaching contribueixin a la millora de la qualitat de les funcions del personal de FGC i
empreses del Grup FGC a 'empresa HUMAN PERFORMANCE SL, per no acreditar el compliment dels
requisits de solvéncia i condicions técniques minimes obligatories exigides en aquesta licitacio.

En el present procediment de referencia AM11/24 per homologar un conjunt d’empreses per la
contractacié de serveis per desenvolupar i impartir programes formatius que reforcin diverses habilitats
de lideratge i desenvolupament personal del personal d'FGC i empreses del Grup FGC i per
desenvolupar i impartir programes formatius que a través del Coaching contribueixin a la millora de la
qualitat de les funcions del personal de FGC i empreses del Grup FGC, es proposar per a la seva
homologacié les empreses segiients:

- LOT 1: Habilitats de lideratge i desenvolupament personal.

e CEGOS ESPANA LEARNING & DEVELOPMENT S.A.

e P.H.R.O. TRAINING CONSULTANTS & PARTNERS, SLU
e ADECCO FORMACION SA

e PITAGORA ADVANCED SLU

e MARTRAT 4P S.L.

Per un valor de 80.000,00 € (abans d’IVA), en la durada inicial de I'Acord Marc:

Licitacio base 80.000,00 €
IVA 21 % 16.800,00 €
Total licitacio 96.800,00 €
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- LOT 2: Programa de coaching i intervencio.

CARME BONET

ADECCO FORMACION SA

ALBERT SUREDA FERNANDEZ

CEGOS ESPANA LEARNING & DEVELOPMENT S.A.
LEE HECHT HARRISON S.L.

Per un valor de 17.000,00 € (abans d’IVA), en la durada inicial de I'Acord Marc:

Licitacio base 17.000,00 €
IVA 21 % 3.570,00 €
Total licitaci6 20.570,00 €

| per un termini d’'un any, per haver complert amb els requisits establerts per FGC segons I'analisi
precedent i sempre que acreditin el compliment dels requisits de solvéncia previstos en la licitaci6.

Responsable del Contracte Director de I’Area Gestora

Yolanda Trillo Carvajal Francesc Furné i Jardi

Cap de Talent, Lideratge i Cultura Director d’FGC Organitzacio i Persones
Signat electronicament Signat electronicament




