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ACTA  – UNITAT TÈCNICA DE CONTRACTACIÓ 

 

LICITACIÓ: Exp. CCM 3109-0002/2025 

 

ACTA DE LA UNITAT TÈCNICA PER A LA CONTRACTACIÓ, MITJANÇANT PROCEDIMENT OBERT 

SIMPLIFICAT ABREUJAT, DEL SERVEI D'IMPARTICIÓ DE LA FORMACIÓ TRANSVERSAL OBLIGATÒRIA 

A LES PERSONES BENEFICIÀRIES DEL PROGRAMA TREBALL I FORMACIÓ EELL 2024 DEL CONSELL 

COMARCAL DEL MARESME (CCM) 

 

TIPUS DE CONTRACTE: CONTRACTE ADMINISTRATIU DE SERVEIS 

 

PROCEDIMENT: OBERT SIMPLIFICAT ABREUJAT 

 

ORDRE DEL DIA:  

 

➢ Obertura del SOBRE ÚNIC, que incorpora la següent documentació administrativa:  

 

1. Declaració responsable de l’empresa licitadora, segons el model de l’Annex I del PACP. 

2. Proposició de calendari i lloc d’impartició. segons el model de l’ANNEX II del PCAP. 

3. Declaració responsable de requisits obligatoris, segons model de l’ANNEX III del PCAP. 

4. Proposició d’oferta econòmica, segons el model de l’ANNEX V del PCAP. 

5. Declaració responsable de l’experiència de formadors/es, segons el model de l’Annex V del 

PCAP. 

 

 

➢ Si la documentació continguda en el sobre únic és correcte, es procedirà a fer la proposta de 

classificació de l’oferta presentada,  

 

UNITAT TÈCNICA/ÒRGAN DE GOVERN (CLÀUSULA 20 i 21 del PCAP):  

En el procediment obert simplificat abreujat la constitució de la Mesa de contractació és potestativa 

(art. 326 LCSP) i, segons s’estableix la clàusula 20 PCAP, no es considera necessària la seva 

constitució. 

Atès que la present licitació té caràcter electrònic, l’obertura de les ofertes econòmiques no ha estat 

pública, donant compliment al que preveu l’article 157.4 de la LCSP.  

La valoració de les ofertes s’ha efectuat automàticament mitjançant la col·laboració d’una unitat 

tècnica que assisteixi a l’òrgan de contractació.  
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➢ Obertura del sobre ÚNIC, en acte no públic 

 

D’acord amb allò establert a la clàusula 21 del Plec de clàusules administratives particulars que regeix 

aquesta licitació, es procedeix, a l’obertura del sobre únic, que incorpora la documentació 

administrativa (declaració responsable i proposició econòmica) de cadascuna de les empreses que 

han presentat proposició, segons entrada al registre general de la corporació d’acord amb el certificat 

de l’eina del Sobre Digital que consta a l’expedient.  

Les empreses que han presentat oferta són les que s’indiquen a continuació: 

 

La documentació presentada per cadascuna de les empreses licitadores ha estat la següent:  

 

LOT 1 

EMPRESA NIF 
Sobre únic - Documentació Administrativa 

(Clàusula 19 del PCAP) 

FUNDACIÓ 

PRIVADA GENTIS 
G17679267 

☒ Declaració responsable  

☒ Proposició de calendari i lloc d’impartició  

☒ Declaració responsable de requisits obligatoris 

☒ Proposició econòmica  

☒ Declaració responsable de l’experiència de formadors/es 

INLINGUA 

CALELLA, SL 
B65505109 

☒ Declaració responsable  

☒ Proposició de calendari i lloc d’impartició  

☒ Declaració responsable de requisits obligatoris 

☒ Proposició econòmica  

☒ Declaració responsable de l’experiència de formadors/es 
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LOT 2 

 

EMPRESA NIF 
Sobre únic - Documentació Administrativa 

(Clàusula 19 del PCAP) 

AULA ACTIVA 

ARENYS, SL 
B64068299 

☒ Declaració responsable  

☒ Proposició de calendari i lloc d’impartició  

☒ Declaració responsable de requisits obligatoris 

☒ Proposició econòmica  

☒ Declaració responsable de l’experiència de formadors/es 

FUNDACIÓ PERE 

TARRÉS 
R5800395E 

☒ Declaració responsable  

☒ Proposició de calendari i lloc d’impartició  

☒ Declaració responsable de requisits obligatoris 

☒ Proposició econòmica  

☒ Declaració responsable de l’experiència de formadors/es 

FUNDACIÓ 

PRIVADA GENTIS 
G17679267 

☒ Declaració responsable  

☒ Proposició de calendari i lloc d’impartició  

☒ Declaració responsable de requisits obligatoris 

☒ Proposició econòmica  

☒ Declaració responsable de l’experiència de formadors/es 

INLINGUA 

CALELLA, SL 
B65505109 

☒ Declaració responsable  

☒ Proposició de calendari i lloc d’impartició  

☒ Declaració responsable de requisits obligatoris 

☒ Proposició econòmica  

☒ Declaració responsable de l’experiència de formadors/es 

 

 

Les propostes econòmiques presentades han estat les següents: 

 

LOT 1 

 

EMPRESA 

Preu hora de 

formació per 

persona participant 

IMPORT  B.I. IVA 21% 
IMPORT  

(IVA inclòs) 

FUNDACIÓ PRIVADA 

GENTIS 
5,80€/h. 6.264,00 € 0,00 € 6.264,00 € 

INLINGUA CALELLA, SL 7,15 €/h. 7.722,00 € 0,00 € 7.722,00 € 
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LOT 2 

 

EMPRESA 

Preu hora de 

formació per 

persona participant 

IMPORT  B.I. IVA 21% 
IMPORT  

(IVA inclòs) 

AULA ACTIVA ARENYS, SL 6,70 €/h. 14.539,00 € 0,00 € 14.539,00 € 

FUNDACIÓ PERE TARRÉS 4,5 €/h.  9.765,00 € 0,00 € 9.765,00 € 

FUNDACIÓ PRIVADA 

GENTIS 

5,80€/h. 
12.586,00 € 0,00 € 12.586,00 € 

INLINGUA CALELLA, SL 7,15 €/h. 15.515,50 € 0,00 € 15.515,50 € 

 

 

Tanmateix, totes les empreses licitadores han presentat correctament els documents annexos. 

 

Tot i així, s’ha detectat que la Fundació Pere Tarrés ha presentat l’ANNEX III sense signar, error 

esmenable, motiu pel qual, en data 08/04/2025 se li requereix que, en un termini màxim de 2 dies 

hàbils torni a presentar aquest document degudament signat. 

 

A continuació, en aplicació dels criteris automàtics establerts a la clàusula 16 del PCAP, es calculen 

les puntuacions obtingudes per cada empresa. 

 

 

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ I D’AVALUACIÓ DE LES OFERTES 

 

Per a la valoració de les proposicions i la determinació de l’oferta que ofereixi una millor relació 

qualitat-preu s'atendrà a 3 criteris automàtics d'adjudicació, tant en el LOT1 com en el LOT 2, d’acord 

amb allò establert als articles 145 i 146 de la LCSP, segons es detalla a continuació: 

 

CRITERIS Tipus de criteri PUNTUACIÓ 

Preu per hora de formació destinada a cada participant Objectiu Fins a 35 punts 

Experiència de la persona formadora Objectiu Fins a 35 punts 

Calendari Objectiu Fins a 30 punts 

PUNTUACIÓ MÀXIMA Fins a 100 PUNTS 

 

 

La valoració dels criteris d’adjudicació s’efectuarà de la següent forma,  
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CRITERIS AVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA (FINS A 80 PUNTS) 
 

Serà necessari que la oferta presentada indiqui els 3 criteris per separats i indiqui a quin lot es 

refereixen: 

 

 

1). El preu per hora de formació destinada a cada participant (puntuació màxima de 35 punts). 

 

L’oferta que presenti el preu per hora de formació destinada a cada participant (sens IVA) més baix obtindrà 

la màxima puntuació (màx. 35 punts). L’import màxim serà de 7,15 € i no s’acceptaran ofertes que superin 

aquest llindar establert pel SOC a la resolució d’atorgament de la subvenció i que és el mateix import per 

tots dos lots. La resta d’ofertes seran  valorades de forma proporcional de conformitat amb la següent 

fórmula: 

  

 

Px: és la puntuació resultant de l’oferta valorada 

70: és la puntuació màxima del criteri a valorar 

Min: és l’oferta mínima presentada 

Of: Oferta del licitador que es valora 

 

Justificació de la fórmula seleccionada: la selecció de la fórmula, per a la valoració de  les ofertes 

econòmiques presentades, s’ha realitzat d’acord amb un sistema lineal que reuneix els criteris de 

proporcionalitat necessaris per a classificar, a partir d’un càlcul senzill, lògic i coherent, les ofertes. 

 

Cada licitador només podrà presentar una proposició econòmica en relació a aquest extrem, no 

essent admeses les proposicions econòmiques per import superior al preu reflectit en aquest Plec 

de Condicions Particulars. 

 

El cost/hora de formació impartida a cada participant és la única variable que pot variar a les ofertes 

de les empreses, doncs les hores de formació i el nombre de participants són constants. L’import 

total de cada lot s’establirà de la següent forma:   

 

LOT1:  

Import de la impartició de la formació (sense IVA) = 60 hores de formació per participant x preu/hora 

establert per l’empresa licitadora x nombre de participants.  

Les empreses podran establir grups, en funció dels límits establerts al programa formatiu i de la 

capacitat de l’aula,  sense que això afecti al nombre d’hores totals que rebrà cada participant. 

35.Min 
      𝑷𝒙 =     

𝑶𝒇
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LOT2:  

Import de la impartició de la formació (sense IVA)= 70 hores de formació per participant x 

preu/hora establert per l’empresa licitadora x nombre de participants.  

Les empreses podran establir grups, en funció dels límits establerts al programa formatiu i de la 

capacitat de l’aula,  sense que això afecti al nombre d’hores totals que rebrà cada participant.  

El nombre de participants previstos és de 18 persones al LOT 1 i de 31 persones al LOT 2.  

Si en el moment de registrar nominalment als participants a l’aplicatiu GIA hi hagués hagut alguna 

baixa, l’import total del lot es veuria minorat, doncs el SOC no subvencionarà l’import 

corresponent a la persona que ha causat baixa.  

 

S’adjunta com a ANNEX IV al final del present plec, el model de proposició d’oferta econòmica a 

emplenar per les empreses licitadores. 

 

2). Experiència de la persona formadora (puntuació màxima 35 punts)   

 

Per cascun dels lots, l’experiència de la persona formadora s’acreditarà mitjançant una declaració 

responsable de l’empresa a on s’indiquin els anys i mesos d’experiència de la persona formadora 

en la impartició i/o formació específica a realitzar. Puntuació dels anys i mesos d’experiència de 

la persona formadora en la impartició i/o formació específica: 

 

EXPERIÈNCIA DE LA PERSONA FORMADORA PUNTS 
Entre 1 any i un dia i 1 any i 6 mesos d’experiència 1 
Entre 1 any, 6 mesos i un dia i 2 anys d’experiència 1,5 
Entre 2 anys i un dia i 2 anys i 6 mesos d’experiència 2 
Entre 2 anys, 6 mesos i un dia i 3 anys d’experiència 2,5 
Entre 3 anys i un dia i 3 anys i 6 mesos d’experiència 3 
Entre 3 anys, 6 mesos i un dia i 4 anys d’experiència 3,5 
Entre 4 anys i un dia i 4 anys i 6 mesos d’experiència 4 
Entre 4 anys, 6 mesos i un dia i 5 anys d’experiència 4,5 
Entre 5 anys i un dia i 5 anys i 6 mesos d’experiència 5 
Entre 5 anys, 6 mesos i un dia i 6 anys d’experiència 5,5 
Entre 6 anys i un dia i 6 anys i 6 mesos d’experiència 6 
Entre 6 anys, 6 mesos i un dia i 7 anys d’experiència 6,5 
Entre 7 anys i un dia i 7 anys i 6 mesos d’experiència 7 
Entre 7 anys, 6 mesos i un dia i 8 anys d’experiència 7,5 
Entre 8 anys i un dia i 8 anys i 6 mesos d’experiència 8 
Entre 8 anys, 6 mesos i un dia i 9 anys d’experiència 8,5 
Entre 9 anys i un dia i 9 anys i 6 mesos d’experiència 9 
Entre 9 anys, 6 mesos i un dia i  10 anys d’experiència 9,5 
Entre 10 anys i un dia i 10 anys i 6 mesos d’experiència 10 
Entre 10 anys, 6 mesos i un dia i 11 anys d’experiència 10,5 
Entre 11 anys i un dia i 11 anys i 6 mesos d’experiència 11 
Entre 11 anys, 6 mesos i un dia i 12 anys d’experiència 11,5 
Entre 12 anys i un dia i 12 anys i 6 mesos d’experiència 12 
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Entre 12 anys, 6 mesos i un dia i 13 anys d’experiència 12,5 
Entre 13 anys i un dia i 13 any i 6 mesos d’experiència 13 
Entre 13 anys, 6 mesos i un dia i 14 anys d’experiència 13,5 
Entre 14 anys i un dia i 14 anys i 6 mesos d’experiència 14 
Entre 14 anys, 6 mesos i un dia i 15 anys d’experiència 14,5 
Entre 15 anys i un dia i 15 anys i 6 mesos d’experiència 15 
Entre 15 anys, 6 mesos i un dia i 16 anys d’experiència 15,5 
Entre 16 anys i un dia i 16 anys i 6 mesos d’experiència 16 
Entre 16 anys, 6 mesos i un dia i 17 anys d’experiència 16,5 
Entre 17 anys i un dia i 17 anys i 6 mesos d’experiència  17 
Entre 17 anys, 6 mesos i un dia i 18 anys d’experiència 17,5 
Entre 18 anys i un dia i 18 anys i 6 mesos d’experiència 18 
Entre 18 anys, 6 mesos i un dia i 19 anys d’experiència 18,5 
Entre 19 anys i un dia i 19 anys i 6 mesos d’experiència 19 
Entre 19 anys, 6 mesos i un dia i 20 anys d’experiència 19,5 
Entre 20 anys i un dia i 20 anys i 6 mesos d’experiència 20 
Entre 20 anys, 6 mesos i un dia i 21 anys d’experiència 20,5 
Entre 21 anys i un dia i 21 anys i 6 mesos d’experiència 21 
Entre 21 anys, 6 mesos i un dia i 22 anys d’experiència 21,5 
Entre 22 anys i un dia i 22 anys i 6 mesos d’experiència 22 
Entre 22 anys, 6 mesos i un dia i 23 anys d’experiència 22,5 
Entre 23 anys i un dia i 23 any i 6 mesos d’experiència 23 
Entre 23 anys, 6 mesos i un dia i 24 anys d’experiència 23,5 
Entre 24 anys i un dia i 24 anys i 6 mesos d’experiència 24 
Entre 24 anys, 6 mesos i un dia i 25 anys d’experiència 24,5 
Entre 25 anys i un dia i 25 anys i 6 mesos d’experiència 25 
Entre 25 anys, 6 mesos i un dia i 26 anys d’experiència 25,5 
Entre 26 anys i un dia i 26 anys i 6 mesos d’experiència 26 
Entre 26 anys, 6 mesos i un dia i 27 anys d’experiència 26,5 
Entre 27 anys i un dia i 27 anys i 6 mesos d’experiència  27 
Entre 27 anys, 6 mesos i un dia i 28 anys d’experiència 27,5 
Entre 28 anys i un dia i 28 anys i 6 mesos d’experiència 28 
Entre 28 anys, 6 mesos i un dia i 29 anys d’experiència 28,5 
Entre 29 anys i un dia i 29 anys i 6 mesos d’experiència 29 
Entre 29 anys, 6 mesos i un dia i 30 anys d’experiència 29,5 
Entre 30 anys i un dia i 30 anys i 6 mesos d’experiència 30 
Entre 30 anys, 6 mesos i un dia i 31 anys d’experiència 30,5 
Entre 31 anys i un dia i 31 anys i 6 mesos d’experiència 31 
Entre 31 anys, 6 mesos i un dia i 32 anys d’experiència 31,5 
Entre 32 anys i un dia i 32 anys i 6 mesos d’experiència 32 
Entre 32 anys, 6 mesos i un dia i 33 anys d’experiència 32,5 
Entre 33 anys i un dia i 33 any i 6 mesos d’experiència 33 
Entre 33 anys, 6 mesos i un dia i 34 anys d’experiència 33,5 
Entre 34 anys i un dia i 34 anys i 6 mesos d’experiència 34 
Entre 34 anys, 6 mesos i un dia i 35 anys d’experiència 34,5 
Més de 35 anys d’experiència 35 

 

En el cas hipotètic que una empresa volgués impartir la formació amb dos o més persones 

formadores, caldrà calcular l’experiència del personal formador fent servir la formula de la mitja 

aritmètica:  

�̅� =
𝒙𝟏 + 𝒙𝟐 +⋯+ 𝒙𝒏

𝒏
 

El numerador és el sumatori dels anys d’experiència de cada persona formadora i el denominador 

és el nombre de persones formadores.  
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L’ ANNEX III - Declaració Responsable Requisits Obligatoris també inclou l’obligació de l’empresa 

de substituir a la persona formadora per una altra de similars característiques davant qualsevol 

circumstància sobrevinguda per tal de donar compliment al calendari de sessions informat al SOC 

mitjançant el GIA. 

 

3). Calendari (puntuació màxima 30 punts) 

  

Les propostes de calendari a on les accions formatives s’iniciïn entre l’atorgament del servei i 

finalitzin com a màxim el dia 01/08/2025 obtindran 30 punts.  

 

Les propostes de calendari a on les accions formatives finalitzin amb posterioritat al dia 

01/08/2025 obtindran 0 punts. 

 

Les empreses licitadores hauran de presentar un calendari que permeti la realització de les 

accions formatives considerant el marge de 15 dies que el Servei de Programes d’Oportunitats 

d’Ocupació necessita per autoritzar les accions formatives: “Un cop aprovada la sol·licitud 

d’accions de formació per part del Servei de Programes d’Oportunitats d’Ocupació, caldrà sol·licitar 

l’autorització d’inici de l’acció de formació en el termini aproximat de 15 dies abans de l’inici de 

l’acció formativa”(Guia de Prescripcions tècniques del Programa Treball i formació EELL 2024). 

 

S’adjunta com a ANNEX II al final del present plec, el model de calendari i lloc d’impartició a emplenar 

pels licitadors. 

 

Així doncs, es procedeix a puntuar els diferents criteris: 

 

1). PREU PER HORA DE FORMACIÓ DESTINADA A CADA PARTICIPANT (puntuació màxima de 35 punts) 

 

LOT 1 

EMPRESA 
Preu hora de formació per 

persona participant 
IMPORT  B.I. PUNTUACIÓ 

FUNDACIÓ PRIVADA GENTIS 5,80€/h. 6.264,00 € 35 Punts 

INLINGUA CALELLA, SL 7,15 €/h. 7.722,00 € 28,39 Punts 

 

LOT 2 

EMPRESA 
Preu hora de formació per 

persona participant 
IMPORT  B.I. PUNTUACIÓ 

AULA ACTIVA ARENYS, SL 6,70 €/h. 14.539,00 € 23,51 Punts 

FUNDACIÓ PERE TARRÉS 4,5 €/h.  9.765,00 € 35 Punts 

FUNDACIÓ PRIVADA GENTIS 5,80€/h. 12.586,00 € 27,15 Punts 

INLINGUA CALELLA, SL 7,15 €/h. 15.515,50 € 22,03 Punts 
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2). EXPERIÈNCIA DE LA PERSONA FORMADORA (puntuació màxima de 35 punts) 

 

 

LOT 1 

EMPRESA Experiència de la persona formadora PUNTUACIÓ 

FUNDACIÓ PRIVADA GENTIS 5 anys 4,50 Punts 

INLINGUA CALELLA, SL 10 anys i 3 mesos 10 Punts 

 

 

LOT 2 

EMPRESA Experiència de la persona formadora PUNTUACIÓ 

AULA ACTIVA ARENYS, SL 12 anys, 4 mesos i 2 dies 12 Punts 

FUNDACIÓ PERE TARRÉS 8 anys, 9 mesos i 19 dies 8,50 Punts 

FUNDACIÓ PRIVADA GENTIS 3 anys i 3 mesos 3 Punts 

INLINGUA CALELLA, SL 10 anys i 1 mes 10 Punts 

 

 

2). CALENDARI (puntuació màxima de 30 punts) 

 

 

LOT 1 

EMPRESA Calendari PUNTUACIÓ 

FUNDACIÓ PRIVADA GENTIS 
Inici de les accions formatives i 

finalització abans del dia 01/08/2025  
30 Punts 

INLINGUA CALELLA, SL 
Inici de les accions formatives i 

finalització abans del dia 01/08/2025 
30 Punts 

 

 

LOT 2 

EMPRESA Calendari PUNTUACIÓ 

AULA ACTIVA ARENYS, SL 
Inici de les accions formatives i 

finalització abans del dia 01/08/2025 
30 Punts 

FUNDACIÓ PERE TARRÉS 
Inici de les accions formatives i 

finalització abans del dia 01/08/2025 
30 Punts 

FUNDACIÓ PRIVADA GENTIS 
Inici de les accions formatives i 

finalització abans del dia 01/08/2025 
30 Punts 

INLINGUA CALELLA, SL 
Inici de les accions formatives i 

finalització abans del dia 01/08/2025 
30 Punts 

de la persona formadora 
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Per determinar el caràcter anormal de les ofertes presentades, l’òrgan de contractació, amb el suport 

de la unitat tècnica, comprova que, un cop aplicat el paràmetre establert a la clàusula 23 del PCAP 

(25% o més, inferior al preu unitari de la mitjana de les ofertes presentades per les empreses 

licitadores), només una de les empreses podria considerar-se que està incursa en presumpció 

d’anormalitat (FUNDACIÓ PERE TARRÉS), per aquest motiu, se l’ha de requerir per tal que justifiqui 

el baix nivell del preu ofert, segons allò establert a l’149.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 

Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives 

del Parlament Europeu i del Consell 2014/23 UE i 2014/24 UE, de 226 de febrer de 2014. 

 

 

Per tot l’exposat, l’òrgan de contractació ACORDA: 

 

 

PRIMER. – REQUERIR a la FUNDACIÓ PERE TARRÉS per tal que, en un termini màxim de 2 dies hàbils, 

presenti novament l’ANNEX III – Declaració responsable de l’empresa licitadora de que compleix amb 

els requisits obligatoris, signat digitalment. 

 

SEGON.- – REQUERIR a la FUNDACIÓ PERE TARRÉS per tal que, en un termini màxim de 5 dies hàbils,  

justifiqui i desglossi raonadament i de forma detallada el baix nivell del preu ofert i presenti la 

informació i documentació que resulti pertinent a tal efecte, segons allò establert a l’149.4 de la Llei 

9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic. 

 

TERCER.- DECLARAR les empreses que han estat ADMESES I EXCLOSES a l’esmentat procediment, 

segons es detalla a continuació, tot i que en el cas de la FUNDACIÓ PERE TARRÉS la seva admissió 

resta condicionada a la resposta dels requeriments que se li han realitzat : 

 

EMPRESA NIF LOT ADMISSIÓ/INADMISSIÓ 

FUNDACIÓ PRIVADA GENTIS G17679267 1 i 2 ADMESA 

INLINGUA CALELLA, SL B65505109 1 i 2 ADMESA 

AULA ACTIVA ARENYS, SL B64068299 2 ADMESA 

FUNDACIÓ PERE TARRÉS R5800395E 2 ADMESA 

 

 

QUART.- APROVAR LA PUNTUACIÓ FINAL I LA CLASSIFICACIÓ, de les propostes presentades en el 

procediment de licitació per a la contractació del SERVEI D'IMPARTICIÓ DE LA FORMACIÓ 

TRANSVERSAL OBLIGATÒRIA A LES PERSONES BENEFICIÀRIES DEL PROGRAMA TREBALL I 

FORMACIÓ EELL 2024 DEL CONSELL COMARCAL DEL MARESME (CCM), segons el detall següent: 
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LOT 1 

EMPRESA 

PUNTUACIÓ 

1r. CRITERI 

Preu hora 

PUNTUACIÓ 

2n. CRITERI 

Experiència 

PUNTUACIÓ 

3r. CRITERI 

Calendari 

PUNTUACIÓ 

FINAL 

 

CLASSIFICACIÓ 

 

FUNDACIÓ PRIVADA 

GENTIS 
35 4,50 30 69,50  1 

INLINGUA CALELLA, 

SL 
28,39 10 30 68,38 2 

 

 

LOT 2 

EMPRESA 

PUNTUACIÓ 

1r. CRITERI 

Preu hora 

PUNTUACIÓ 

2n. CRITERI 

Experiència 

PUNTUACIÓ 

3r. CRITERI 

Calendari 

PUNTUACIÓ 

FINAL 

 

CLASSIFICACIÓ 

 

AULA ACTIVA 

ARENYS, SL 
23,51 12 30 65,51 2 

FUNDACIÓ PERE 

TARRÉS 
35 8,50 30 73,50 1 

FUNDACIÓ PRIVADA 

GENTIS 
27,15 3 30 60,15 3 

INLINGUA CALELLA, 

SL 
22,03 10 0 32,03 4 

 

 

Nota: en el cas de la FUNDACIÓ PERE TARRÉS la seva admissió i classificació resta condicionada a la 

resposta dels requeriments que se li han realitzat, de manera que si no es compleixen en els terminis 

establerts o bé, la informació presentada no explica satisfactòriament el baix nivell dels preus 

proposats, l’oferta no es pot complir com a conseqüència de la inclusió de valors anormals i, per tant, 

quedaria exclosa de la classificació i s’acordaria l’adjudicació a favor de la millor oferta, segons l’ordre 

de classificació. 

 

 

Sònia Scafa Álvarez 

Tècnica Superior en Serveis Jurídics 

Unitat tècnica de contractació 
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