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AJUNTAMENT DE )
SANT JOAN DESPI

EXP. CO2025002RH
Acta nim. 8-2025

JOSEP RUIZ AVIAL, SECRETARI DE LA MESA DE CONTRACTACIO DE L'AJUNTAMENT DE
SANT JOAN DESPI,

CERTIFICO:

Que la Mesa de Contractacio, en sessio del dia 20.03.2025, ha pres, entre d’altres, el seguent
acord, amb el contingut literal que es detalla:

“EXPEDIENT CO2025002RH: Prendre coneixement de l'informe técnic relatiu a la justificacié de
la proposicié economica presentada per la societat mercantil EMPATIF HEALTH AND SAFETY
SL en el procediment obert simplificat convocat per a I'adjudicacié del contracte de SERVEI DE
PREVENCIO DE RISCOS LABORALS | VIGILANCIA DE LA SALUT A LAJUNTAMENT DE
SANT JOAN DESPI, emetre proposta d’acord amb el que preveu l'article 149 LCSP. Avaluacio,
classificacio de les ofertes i proposta d’adjudicacio, si procedeix.

La Presidenta dona la paraula al técnic de prevencié de riscos laborals que procedeix a explicar
I'informe técnic en compliment del que disposa I'article 149 de la LCSP, el qual proposa que
s’accepti la oferta presentada per EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, manifestant les
consideracions i les conclusions queé, en allo que interessa, son les seglents:

“I.]
ANALISI DE LA JUSTIFICACIO DE L’'OFERTA ECONOMICA

Un cop examinada la documentacié presentada per 'empresa Empatif Health and Safety, S.L,
es constata que el raonament per justificar 'anormalment baixa oferta es fonamenta basicament
en els seguents aspectes:

- En primer lloc, respecte als costos fixos dels recursos humans justifica el cost de les hores
técniques millorats segons les condicions establertes en el conveni col-lectiu sectorial d’aplicacio:
IIl Conveni Col-lectiu Nacional dels Serveis de Prevencié Aliens, aprovat per la Resoluci6 de 3
d’agost de 2023 de la Direccié General de Treball (BOE 15/08/2023, codi 99017255012008), aixi
com en la Resolucié de 5 d’abril de 2024, que recull I'aprovacié de les dietes i despeses de
locomoci6 per als anys 2023 i 2024, aixi com les taules salarials per a 'any 2024.

Pel que fa als recursos humans de la vigilancia de la salut justifiquen adequadament que han
tingut en compte el cost del personal medic especialista en medicina del treball, Infermer/a
especialista en infermeria del treball, personal auxiliar administratiu per a la planificacié del servei,
i psicoleg per a la banda de l'avaluacié del test psicosocial corresponent a una de les proves
establertes per a la renovacioé del permis d’armes del col-lectiu de policia local.

En segon lloc, respecte el que ells justifiguen com a costos indirectes derivats dels
subministraments de vigilancia de la salut han considerat un cost basic de I'analitica tenint en
compte un nimero maxim determinat en el plec de condicions técniques, al que li han afegit el
cost proporcional de determinades proves especifiques en funcié a un namero de treballadors
aproximat, atenent als perfils dels llocs de treball, incloent proves especifiques del test medic per
a la renovacié del permis d’armes del col-lectiu de policia local, i el cost de la vacuna contra la
grip per a aproximadament el quart de la totalitat de les persones treballadores. Afirmen en la
seva justificacio que prioritzen conservar el major nombre de llocs de treball en detriment dels
marges economics, la qual cosa justificaria els preus competitius ofertats.
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A més, també justifiquen el preus pels acords subscrits amb laboratoris que els permeten retallar
de manera significativa els marges economics habituals establerts.

Seguint l'art. 149.4 de la LCSP, es pot concloure que la justificacio explica satisfactoriament el
baix nivell dels preus ofertats pel licitador, i es considera suficient la justificacié sobre la seva

Segons la documentacié presentada per 'empresa EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L., es
considera que justifica suficientment la seva oferta, que pot complir amb I'objecte del contracte
als preus que presenta i, per tant, es proposa a la Mesa de Contractacioé aceptar I'oferta

Fetes les pertinents deliberacions, i a I'empara del que disposa l'article 149 de la LCSP, la Mesa
ACORDA per unanimitat:

Unic.- Acceptar la justificacié6 de l'oferta econdmica presentada per la societat mercantil
EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, amb NIF B63582738, en el procediment obert simplificat
convocat per a l'adjudicacié del contracte que té per objecte el SERVEI DE PREVENCIO DE
RISCOS LABORALS | VIGILANCIA DE LA SALUT A LAJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPI,
d’acord amb el contingut de l'informe emes pel técnic de Prevencié de Riscos Laborals en
compliment del que disposa I'article 149 de la LCSP.

Seguidament, la Mesa procedeix a calcular les puntuacions relatives als criteris d’adjudicacio
avaluables de manera automatica de les licitadores presentades i acceptades, mitjancant les
férmules previstes en la clausula 22 del PCAP, obtenint el seglent resultat final:

Plica Licitadora Criteri Criteri Criteri Criteri Criteri | Puntuacio
1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 total
1 PREVIJOB SL 54,64 10,00 10,00 10,00 10,00 94,64
2 MEDITRAUMA,SL 52,53 10,00 5,00 5,00 10,00 82,53
3 ASPY PREVENCION, S.L.U 54,32 0,00 10,00 10,00 10,00 84,32
4 EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. 60,00 10,00 10,00 10,00 10,00 100,00

Criteri 1.1. Oferta economica

Criteri 1.2. Plataforma de formacié “on line”
Criteri 1.3. Oferta de suport de professional psicoleg/a (hores anuals)
Criteri 1.4. Oferta de suport de professional Fisioterapeuta/ ostedpata (hores anuals)
Criteri 1.5. Experiéncia acreditada del/de la técnic/a adscrit/a al servei

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a la Seu Electronica

de I'Ajuntament de Sant Joan Despi (https://www.seu-e.cat/ca/web/santjoandespi/seu-electronica). Utilitzi el "Codi Segur de

AJUNTAMENT DE SANT JOAN DESPI
Verificacié" que apareix a la capgalera.
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Ordre de . Puntuacié
e Licitadores
classificacio total
Primera EMPATIF HEALTH AND SAFETY, S.L. 100,00
Segona PREVIJOB SL 94,64
Tercera  ASPY PREVENCION, S.L.U 84,32
Quarta MEDITRAUMA,SL 82,53

A continuaci6, la Mesa de Contractacié va adoptar per unanimitat la proposta de classificacio de
les proposicions presentades, per ordre decreixent seglent:

Verificat que la primera classificada EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, figura inscrita en el
Registre electronic d’empreses licitadores (RELI), es procedeix a la comprovacié del compliment
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dels requisits de personalitat, capacitat i solvéncia previstos en el PCAP accedint a les dades
dades i documents inscrits en dits registres.

En conseqiéncia, i en compliment del que disposa I'article 159 de la LCSP en relacié a les
especialitats del procediment obert simplificat, la Mesa adopta el segiient ACORD:

Primer.- Proposar a l'drgan de contractacié I'acceptaci6 de l'oferta econdomica
identificada com a anormalment baixa presentada per la primera classificada EMPATIF
HEALTH AND SAFETY SL.

Segon.- Elevar a I'érgan de contractacié la proposta de classificacié a efectes de la seva
acceptacio.

Tercer.- Proposar I'adjudicacio del contracte que té per objecte el servei de prevencié de
riscos laborals i vigilancia de la salut a I’Ajuntament de Sant Joan Despi, a favor de la
societat mercantil EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, amb NIF B63582738.

Quart.- Requerir a la societat mercantil EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, primera
classificada en aquest procediment, per a que en el termini de set dies habils aporti la
documentacioé acreditativa del compliment dels requisits d’aptitut, capacitat i solvéncia,
els documents que acreditin la capacitat d’obrar i personalitat juridica de la licitadora,
acreditacié de la representacié i personalitat juridica de les persones signants i el
document acreditatiu d’haver constituit la garantia definitiva prevista en el PCAP, que
haura de ser equivalent al 5% del preu ofertat sense incloure I'lVA.

Un cop pres aquest acord, la Presidenta dona per finalitzat aquest punt.*

Sant Joan Despi, a data de la signatura electronica

EL SECRETARI DE LA MESA,

Cami del Mig, 9
Tel. 93 480 60 00 — Fax 93 480 60 55
08970 Sant Joan Despi
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