
 

 

Exp. X2021001219 

ACTA DE CONSTITUCIÓ DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ I OBERTURA DELS SOBRES 

ELECTRÒNICS “A: DOCUMENTACIÓ GENERAL” i “B: OFERTA AVALUABLE D’ACORD 

AMB CRITERIS QUANTIFICABLES A TRAVÉS DE FÒRMULES, MITJANÇANT 

PROCEDIMENT OBERT, DEL SERVEI DE CASAL D’ESTIU MUNICIAPL DE VILOBÍ 

D’ONYAR  

Reunits, el dia 3 d’abril de 2025 a les 13:30 hores, es constitueix la Mesa de Contractació per a 

l’obertura dels sobres electrònics “A: Documentació general i “B: Oferta avaluable d’acord amb 

criteris quantificables a través de formules  per l’adjudicació del següent contracte:  

Tipus de contracte: Serveis 

Objecte del contracte: Casal d’estiu municipal.  

Procediment de contractació: Obert  Tipus de Tramitació: Ordinària 

Codi CPV: 92000000-1 – Serveis d’esbarjo, esportius i culturals 

 

Valor estimat del contracte: 203.352,77€ 

Pressupost base de licitació IVA exclòs: 46.317,39€ IVA%: 10 

Pressupost base de licitació IVA inclòs: 50.949,32 

Durada del contracte:   1any. Amb possibilitat de pròrroga de 3 anys més, prorrogable any a  

any. 

 

 

Assistents: 

Presidenta: Sra. Sandra Parareda Tornés, administrativa de l’Ajuntament de Vilobí 

d’Onyar, actua per delegació del Sr. Jordi Oliver, el qual ha excusat la 

seva assistència.  

Vocals: Sra. Ma Rosa Sanglas i Garangou, secretària de l’Ajuntament de Vilobí 

d’Onyar 

Sra. Irene Ramos Burch, interventora de l’Ajuntament de Vilobí d’Onyar 

Secretària:   Sra. Esperança Hueso Mateo, Tècnica d’Administració General de 

l’Ajuntament de Vilobí d’Onyar 

 



 

 

I.- Constituïda la Mesa, la secretària procedeix al recompte de les proposicions presentades i a 

la seva confrontació amb la certificació de proposicions, comunicant als assistents el nombre 

de proposicions rebudes en forma i termini, i el nom dels licitadors.  

Els licitadors presentats són els següents: 

Núm. Empresa NRE Oferta

1 DIVERSPORT, SL E2025001469 - 27/03/25 - 10:07

2 TOT OCI 2022 SL E2025001565 - 31/03/25 - 17:34

3 PONREC E2025001618 - 02/04/25 - 10:55

4 PUNTUAJOCS, SL E2025001622 - 02/04/25 - 11:40

5 FUNDACIÓ PRIVDA EMYS E2025001623 - 02/04/25 - 12:17  

II. A continuació, es procedeix a la qualificació prèvia dels documents presentats dins  del 

termini i en la forma escaient, ordenant la Presidenta l'obertura del SOBRE A  que conté la 

documentació general consistent en el  DEUC i altres declaracions  d’acord amb el model 

Annex 1 que acompanyava  els plecs.  

1. L’empresa DIVERSPORT, SL presenta  els següents documents: 
 

 DEUC  complimentat i signat. 
 

 Annex 1 – Altres declaracions complimentat i signat. 

 

2. L’empresa  TOT OCI 2022, SL,  presenta  els següents documents: 
  
 DEUC complimentat i signat. 

 
 Annex 1 – Altres declaracions complimentat i signat. 
 

3. L’empresa PONREC ASSESSORS, SL, presenta  els següents documents: 
 
 DEUC complimentat i signat. 

 
 Annex 1 – Altres declaracions complimentat i signat. 

 

4. L’empresa  PUNTUAJOCS, SL, presenta  els següents documents: 

 
 DEUC complimentat i signat. 

 

 Annex 1 – Altres declaracions complimentat i signat. 

 

5. La FUNDACIÓ PRIVADA EMYS, presenta  els següents documents: 

 
 DEUC complimentat i signat. 

 

 Annex 1 – Altres declaracions complimentat i signat. 
 
 

 



 

 

Entenent-se conforme al plec de clàusules administratives particulars la documentació 

presentada per les empreses, la Mesa de Contractació declara admeses les proposicions 

presentades per  totes les  empreses esmentades.  

 

III. Seguidament, es procedeix a l’obertura del SOBRE B que conté, d’acord amb l’establert a la  
clàusula 11.11 del PCAP, l’Annex 2 referent a  la oferta avaluable d’acord amb criteris 
quantificables a través de l’aplicació de formules (proposició econòmica i criteris quantificables 

de forma automàtica d’acord amb l’apartat H.2 del quadre de característiques).  
 
 

A) DIVERSPORT, SL : 
 

 Oferta econòmica: es compromet a executar el contracte amb estricta subjecció als 

requisits i condicions estipulats per la quantitat total de 48.591,83€, dels quals 
44.174,39€ es correspon al preu del contracte i 4.417,44€ es correspon a l’impost 
sobre el valor afegit. 

 

 En relació als criteris quantificables de forma automàtica es compromet a portar a 
terme les següents millores: 

 

a. Millora 1: Proposta del servei d’acollida al matí de 8 a 9h:  Si  l’ofereix fins a 20 inscrits  (30 
punts) 

 

b. Millora 2: Acreditació de qualificació i formació de l’equip de treball: 
 

- Titulació superior a l’exigida per part del personal adscrit: ofereix  100% del 
personal adscrit  (10 punts). 

 

- Formacions relacionades amb el perfil d’atenció a la diversitat d’infants i 
joves: ofereix 100% del personal adscrit (10 punts). 
 

 
B) TOT OCI, EDUCACIÓ, LLEURE I ESPORT, SL  

 

 Oferta econòmica: es compromet a executar el contracte amb estricta subjecció als 
requisits i condicions estipulats per la quantitat total de 46.000,00€, dels quals 
41.818,18€ es correspon al preu del contracte i   4.181,82€ es correspon a l’impost 

sobre el valor afegit. 
 

 En relació als criteris quantificables de forma automàtica es compromet a portar a 

terme les següents millores: 
 

a. Millora 1: Proposta del servei d’acollida al matí de 8 a 9h:  Si  l’ofereix fins a 20 inscrits  (30 
punts) 

 

b. Millora 2: Acreditació de qualificació i formació de l’equip de treball: 
 

- Titulació superior a l’exigida per part del personal adscrit: ofereix  75% del 

personal adscrit  (8 punts). 
 

- Formacions relacionades amb el perfil d’atenció a la diversitat d’infants i 

joves: ofereix 100% del personal adscrit (10 punts). 

 



 

 

C) PONREC ASSESSORS, SL  

 

 Oferta econòmica: es compromet a executar el contracte amb estricta subjecció als 
requisits i condicions estipulats per la quantitat total de 46.362,80€, dels quals 
42.148,00€ es correspon al preu del contracte i 4.214,80€ es correspon a l’impost 

sobre el valor afegit. 
 

 En relació als criteris quantificables de forma automàtica es compromet a portar a 

terme les següents millores: 
 

a. Millora 1: Proposta del servei d’acollida al matí de 8 a 9h:  Si  l’ofereix fins a 20 inscrits  (30 
punts) 

 

b. Millora 2: Acreditació de qualificació i formació de l’equip de treball: 
 

- Titulació superior a l’exigida per part del personal adscrit: ofereix  50% del 

personal adscrit  (6 punts). 
 

- Formacions relacionades amb el perfil d’atenció a la diversitat d’infants i 

joves: ofereix 75% del personal adscrit (8 punts). 

 

D) PUNTUAJOCS, SL  
 

 Oferta econòmica: es compromet a executar el contracte amb estricta subjecció als 
requisits i condicions estipulats per la quantitat total de 48.361,01€, dels quals 
43.970,92€ es correspon al preu del contracte i  4.397,09€ es correspon a l’impost 
sobre el valor afegit. 

 

 En relació als criteris quantificables de forma automàtica es compromet a portar a 
termes les següents millores: 

 

a. Millora 1: Proposta del servei d’acollida al matí de 8 a 9h:  Si  l’ofereix fins a 20 inscrits  (30 
punts) 

 

b. Millora 2: Acreditació de qualificació i formació de l’equip de treball: 
 
- Titulació superior a l’exigida per part del personal adscrit: ofereix  100% del 

personal adscrit  (10 punts). 

 
- Formacions relacionades amb el perfil d’atenció a la diversitat d’infants i joves: 

ofereix 100% del personal adscrit (10 punts). 

 

E) FUNDACIÓ PRIVADA EMYS:  
 

 Oferta econòmica: es compromet a executar el contracte amb estricta subjecció als 
requisits i condicions estipulats per la quantitat total de 41.685,65€, dels quals 

41.685,65€ es correspon al preu del contracte i  0€ es correspon a l’impost sobre el 
valor afegit. 

 

 En relació als criteris quantificables de forma automàtica es compromet a portar a 
termes les següents millores: 
 



 

 

c. Millora 1: Proposta del servei d’acollida al matí de 8 a 9h:  Si  l’ofereix fins a 20 inscrits  (30 
punts) 

 

d. Millora 2: Acreditació de qualificació i formació de l’equip de treball: 
 
- Titulació superior a l’exigida per part del personal adscrit: ofereix  20% del 

personal adscrit  (3 punts). 

 
- Formacions relacionades amb el perfil d’atenció a la diversitat d’infants i joves: 

ofereix 20% del personal adscrit (6 punts). 

 

III. Finalitzada  l’obertura  de les proposicions presentades, es procedeix a valorar l’oferta 

econòmica,  d'acord amb els criteris i a la ponderació establerts en el Plec, el qual estableix que  

es valorarà amb un màxim de 50 punts l’oferta més econòmica, en relació al pressupost base 

de licitació sense incloure l’IVA d’acord amb l’aplicació de la formula següent: 

 

Aplicada la fórmula  anterior  a les ofertes presentades i d’acord amb les valoracions de les 

millores ofertades,  les puntuacions globals finals obtingudes pels licitadors serien les següents:



 

 

 

 

Núm. Empresa NRE Oferta
Oferta 

econòmica 

PUNTS 

OFERTA 

ECONÒMICA 

(50 punts)

MILLORA 1:  Servei 

acollida matins 

(màxim 30 punts)

MILLORA 2: 

Acreditació 

qualificació i 

formació equip de 

treball (màxim 20 

punts)

TOTAL PUNTS 

OFERTA     (màxim 

100)

1 DIVERSPORT, SL E2025001469 - 27/03/25 - 10:07 44.174,39 € 47,31 30,00 20,00 97,31

2 TOT OCI 2022 SL E2025001565 - 31/03/25 - 17:34 41.818,18 € 49,86 30,00 18,00 97,86

3 PONREC E2025001618 - 02/04/25 - 10:55 42.148,00 € 49,50 30,00 14,00 93,50

4 PUNTUAJOCS, SL E2025001622 - 02/04/25 - 11:40 43.970,92 € 47,53 30,00 20,00 97,53

5 FUNDACIÓ PRIVDA EMYS E2025001623 - 02/04/25 - 12:17 41.685,65 € 50,00 30,00 6,00 86,00  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

IV. A continuació la Mesa procedeix a analitzar d’acord amb l’apartat I del quadre de 

caracterìstiques del PCAP, l’estudi de l’existència o no de baixes anormals o desprorcionades 

respecte les proposicions presentades.  

D’acord amb els plecs, Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera oferta 

anormal la que compleixi un dels dos criteris següents:  

1. Quan no hi ha cap puntuació per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes les 

puntuacions de criteris avaluables de forma automàtica:   

  Que la puntuació de la oferta sigui superior en més d’un 10% a la mitjana aritmètica de totes 

les puntuacions 

2. Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes les puntuacions de 

criteris avaluables de forma automàtica:   

 Que, un cop excloses les puntuacions inferiors al 90% de la mitjana aritmètica de totes les 

puntuacions, la puntuació de la oferta sigui superior en més d’un 10% a la mitjana aritmètica de 

les puntuacions que no han estat excloses. 

Aplicat aquests criteris es procediex a realitzar els càclus corresponents, utl ilitzant l’eina Iplecs 

de la Diputació de Girona, resultant el següent:  



 

 

 

 

Màxima puntuació dels criteris 100,00

Nom de l'empresa
Puntuació obtinguda 

dels criteris
Oferta anormal

DIVERSPORT, SL 97,31 No

TOT OCI 2022 SL 97,60 No

PONREC ASSESSORS, SL 93,50 No

PUNTUAJOCS, SL 97,53 No

FUNDACIÓ PRIVADA EMYS 86,00 No

Mitjana aritmètica de les ofertes 94,39

Mitjana més 10% 103,83

Mitjana menys 10% 84,95

Mitjana ofertes considerades 94,39

Mitjana ofertes considerades més 10% 103,83

103,8268

Límit de temeritat 103,83

Càlcul d'ofertes amb valors anormals

 



 

 

 

 

 

Aplicant aquests criteris resulta  que no hi ha cap puntuació per sota del 90% de la mitjana 

aritmètica de totes les puntuacions (això seria per sota de 84,95 punts), en consqüència seria 

baixa desproprcionada la oferta que sigui superior en més de un 10% a la mitjana aritmètica de 

les puntuaciaons (axiò és més de 103,83 punts), comprovant que no hi ha cap puntuació 

superior a aquesta i per tant  no hi ha cap oferta  incursa en baixa desproporcionada. 

En conseqüència,  per tot l’exposat, d’acord amb l’establert als plecs,  la Mesa de Contractació, 
per unanimitat dels seus membres, i de conformitat amb l’establert en els articles 149 i 159 de 
la  LCSP que regeixen el contracte PROPOSA a l’òrgan de contractació:  

 
Primer.-  PROPOSAR a l’òrgan de contractació L’ADJUDICACIÓ del Contracte de Servei 
del casal d’estiu municipal  a l’empresa TOT OCI 2022, SL, pel preu de  41.818,18€ (IVA 

exclòs), atès que ha estat la licitadora que ha obtingut la millor puntuació d’acord amb 
l’establert al PCAP.   
 

CINQUÈ.- Que per part de la unitat de contractació es requereixi a l’empresa proposada en 
l’apartat anterior perquè en el termini de 10 dies hàbils, presenti la documentació justificativa 
a què es fa esment a la clàusula Quinzena del PCAP, així com altra documentació a què 

estigués obligada a presentar segons els plecs.  

 
No havent mes assumptes a tractar, la  Presidenta  de la Mesa dona per acabada la reunió a 

les 14:30 hores.   

I perquè quedi constància del tractat, jo, la Secretaria, redacto acta que sotmeto a la signatura 

de la Presidenta i Vocals. 

 

Vilobí d’Onyar,  a 3 d’abril  de 2025  

 

 

 

 

 


