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INFORME

Assumpte: valoracié de la documentacid técnica i judicis de valor presentats per les
empreses que opten a l’adjudicacié del servei de prevencio de riscos laborals i
vigilancia de la salut del Consell Comarcal del Tarragoneés.

Expedient Actio: 2024-0000771

Titol: Informe Sobre A, de documentacié administrativa i criteris sotmesos a judici de
valor.

Responsable: Josep Gomez Belluga, secretari del Consell Comarcal.

Fets

El Ple ordinari del Consell Comarcal del Tarragones, el 25 de febrer de 2025 va
aprovar l’expedient de contractacio pel servei de prevencié de riscos laborals i de
vigilancia de la salut, aixi com el corresponent Plec de clausules que ha de regir la
licitacio.

En data 20 de marc¢ de 2025 es va efectuar 1'obertura de les pliques corresponents al
Sobre A, de documentacio per avaluar els criteris NO avaluables automaticament, i
es correspon al que s'indica al Plec de clausules técniques que regeixen aquesta
contractacio.

Han pres part en aquest concurs les seglients empreses:
e PREVIJOB SL
e VALORA PREVENCION, S.L.U.

Fonaments juridics
1. Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes de Sector Public.

2. Plec de clausules administratives i técniques que regeixen la contractacio del
servei de prevencidé de riscos laborals i vigilancia de la salut del Consell
Comarcal del Tarragoneés.

Avaluacio
Segons el Plec de clausules corresponent, el criteris no avaluables automaticament
es valorara la documentacié presentada per les empreses de la segiient manera:

1. Riscos laborals per la seguretat. Fins 9 punts

e PREVIJOB S.L.
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L’empresa presenta el procediment d’actuacio en casos d’assetjament psicologic, a
través de l’explicaciéo del seu protocol integrat per a la prevenci6 i actuacio front
I’'assetjament sexual, assetjament per radé de sexe, assetjament laboral i assetjament
per motius LGTBI+, dissenyat per a la seva integraciéo en les particularitats de
I'empresa. A banda de fer un breu resum del protocol, ho presenta a través del seu
index i un full informatiu per als treballadors.

Es valora amb una puntuaci6 de 2_punts.

Pel que fa l'oferta de tallers d’aspectes psicosocials i d’aspectes ergonomics, 'empresa
presenta 4 webinars i 2 xerrades de 1 hora cadascuna sobre benestar emocional,
ansietat i mindfullness per la gestio de l'estrés. També 3 tallers presencials i 3
webinars online cadascun sobre ’equacio postural al lloc de treball i consells practics
de mobilitat postural.

Es valora amb una puntuaci6 de 6 punts.

e VALORA PREVENCION, S.L.U.

L’empresa presenta el seu procediment d’actuacio en casos d’assetjament psicologic,
de forma detallada cadascun del les diferents situacions que es poden donar
d’assetjament amb el seu corresponent protocol. Ho presenta de forma clara i ben
detallada.

Es valora amb una puntuaci6 de 3 punts.

Pel que fa l'oferta de tallers d’aspectes psicosocials i d’aspectes ergonomics, I’empresa
presenta 4 tallers de Gestio d’estrés laboral, Carrega mental, d’Esquena sana i
Ergonomia al lloc de treball.

Es valora amb una puntuaci6 de 2 punts.

2. Vigilancia de la salut

e PREVIJOB S.L.

L’empresa presenta millores al reconeixement meédic oferint proves complementaries
a ’analitica basica, la diagnosi d’anémia i diabetis.

Es valora amb una puntuaci6 de 2 punts.
Pel que fa a les campanyes de promoci6 de la salut, 'empresa presenta 4 campanyes:
- Salut Cardiovascular
- Nutrici6 i alimentacio
- Benestar Emocional a la feina
- Taller canvi d’habits

Es valora amb una puntuaci6 de 2 punts.
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e VALORA PREVENCION, S.L.U.

L’empresa oferta millores al reconeixement medic. D’'una banda, a ’analitica de sang
amb la informacié del Colesterol fraccionat (HDL y LDL) i la Bilirrubina i de l’altra,
amb 1Indicador de factors de risc cardiovascular, els aspectes de Score i Iindex
d’Aterogenicitat.

Es valora amb una puntuaci6 de 2 punts.
Pel que fa a les campanyes de promoci6 de la salut, 'empresa presenta 5 campanyes:

- Prevencio del cancer de colon

- Prevencio6 del cancer de mama

- Consells saludables

- Primers auxilis i socorrisme laboral
- El tabaquisme al lloc de treball

Es valora amb una puntuaci6 de 2 punts.

3. Informe Clima Laboral
e PREVIJOB S.L.

L’empresa presenta la seva experiéncia professional en aquest sector acreditant
l'execucio d’estudis psicosocials. Certificats presentats d’'una administracio publica i
9 empreses privades.

Es valora amb una puntuaci6 de 1,6 punts.

L’empresa informa de 2 professionals per a la realitzacié d'Informes de Clima Laboral:
R.S.R.i M.F.B. amb la seva respectiva formacio presentant les titulacions i certificats.
Es valora amb una puntuacio de 2,56 punts.

Pel que fa a la metodologia de treball i desenvolupament de les tasques i activitats a
desenvolupar juntament amb l'elaboracié d’un cronograma del que es desprengui els
terminis en que es dura a terme l’elaboracio de l'informe i les seves fases.

Es valora amb una puntuaci6 de 1,5 punts.

e VALORA PREVENCION, S.L.U.

L’empresa no presenta la seva experiéncia professional en la realitzacio d’Informes de
Clima Laboral.
Es valora amb una puntuaci6 de O punts.

Pel que fa als mitjans humans assignats al contracte , ’'empresa proposa la
professional Y.G.M.
Amb la documentacié que presenta es valora amb una puntuacio de 0,32 punts.

Respecte a la metodologia de treball per dur a terme 1’elaboracié de I'Informe de Clima
Laboral, ’empresa tampoc presenta proposta.
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Es valora amb una puntuaci6 de O punts.

4. Altres

e PREVIJOB S.L.
L’empresa disposa d’'una complerta eina informatica amb un espai web especific per
a cada client. S’ha pogut valorar aquest item per l'accés a la plataforma i poder
explorar totes les seves funcionalitats.
Es valora amb una puntuaci6 de 2 punts.

e VALORA PREVENCION, S.L.U.

L’empresa explica la seva eina informatica de gestié de prevencio de riscos laborals,
pero sense possibilitat d’accedir a ’espai web per poder fer la corresponent valoracié.
Es valora amb una puntuaci6 de O punts.

Respecte al temps de resposta i resolucio de les incidéncies que puguin apareixer al
llarg del contracte ambdues empreses ofereixen un compromis de resposta inferior a
24h. Es valoren amb una puntuaci6 de 2 punts cadascuna d’elles.

En resum, la puntuacio de cadascuna de les empreses amb el factors valorats:

1. Riscos laborals per la seguretat

Valora
Previjob S.L. | Prevencion
S.L.U.
Procediment d’actuaci6 en casos d’assetjament.
2 punts 3 punts

Valoracié maxima 3 punts.

Tallers formatius d’aspectes psicosocials (gesti6
de l'estrés, lideratge, comunicacio, etc.) 3 punts 1 punt
Valoraci6 maxima 3 punts.

Tallers formatius d’aspectes ergonomics
(estiraments, higiene postural, etc.). 3 punts 1 punt
Valoraci6 maxima 3 punts.

TOTAL 8 punts 5 punts

CARRER DE LES COQUES, 3 — 43003 TARRAGONA - TEL. 977 24 45 00 — FAX 977 24 45 13 — e-mail: cctarragones@tarragones.cat

S| GNAT ELECTRONI CAVENT PER: .
Josep Gonez Belluga - DNl ** (SIG el dia 28/03/2025 a |les 07:32:08



car la seva autenticitat a

25 a les 12:57:11

ifi

Podeu ver

ones,
3A4DO48EF10ECC7621D178 i data d' em ssié 31/03/20

g

er Consel| Conmarcal del Tarra

través del servei de validacio de la Seu Electronica de |'Ens anb el CVE 3BOFAA5ng

Aquest document és una copia auténtica del docupent el ectronic original custodiat

T

CONSELL COMARCAL DEL TARRAGONES

2. Vigilancia de la salut

Valora
Previjob S.L. | Prevencion
S.L.U.
Millores en el contingut del reconeixement
medic. Proves complementaries. 2 punts 2 punts
Valoracié maxima 2 punts.
Propostes de campanyes de promocio de la salut
en funci6 de les dades dels estudis
. S 2 punts 2 punts
epidemiologics.
Valoraci6 maxima 2 punts.
TOTAL 4 punts 4 punts
3. Informe Clima Laboral
Valora
Previjob S.L. | Prevencion
S.L.U.
Mitjans técnics i humans assignats al contracte
Valoraci6 maxima 6 punts.
e Experiéncia professional (maxim 3 punts) | 1,6 punts O punts
e Formaci6 i perfeccionament relacionat
amb l’elaboracié d’Informes de Clima 2,56 punts 0,32 punts
Laboral del personal assignat.
(maxim 3 punts)
Metodologia de treball i desenvolupament de les
tasques i activitats a desenvolupar juntament
amb l’elaboraci6 d'un cronograma del que es
d . . L 1,5 punts 0 punts
esprengui els terminis en que es dura a terme
I’elaboracié de l'informe i les seves fases.
Valoracié maxima 2 punts.
TOTAL 5,66 punts | 0,32 punts
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4. Altres
Previjob | V2102
S.L Prevencion
o S.L.U.

Eina informatica de gesti6 de prevencio de riscos laborals.

Valoraci6 maxima 2 punts. 2 punts | 0 punts

El temps de resposta i resolucioé de les incidéncies que
puguin apareixer al llarg del contracte. 2 punts | 2 punts
Valoraci6 maxima 2 punts.

TOTAL 4 punts | 2 punts

Conclusions

La puntuacio total de les ofertes presentades, Sobre A, criteris no avaluables
automaticament, és la seglient:

e PREVIJOB S.L - 21,66 punts

e VALORA PREVENCION, S.L.U.- 11,32 punts

Tarragona, a data de signatura electronica,

El responsable del contracte
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