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l’execució del servei de suport tècnic d’escenari del Consorci Mercat de les Flors 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 
 
 
 

Expedient F24_120 
 

 

2 / 27 
 

Índex 
 

1. ----Antecedents i exposició de les necessitats detectades i justificació de la solució 
escollida 3 

2. ----Divisió en lots 4 

3. ----Pressupost base de licitació i valor estimat del contracte (VEC) 4 

4. ----Imputació pressupost 7 

5. ----Procediment d’adjudicació 8 

6. ----Condicions d’aptitud i solvència tècnica, econòmica i financera de les empreses 9 

7. ----Criteris d’adjudicació i justificació de la proporcionalitat de la puntuació assignada a 
cada criteri respecte del total de criteris a considerar 10 

8. ----Garanties 18 

9. ----Termini d’execució 18 

10. --Termini de garantia 18 

11. --Condicions especials d’execució 18 

12. --Pagament del preu 19 

13. --Modificacions del contracte 19 

14. --Revisió de preus 19 

15. --Subcontractació 19 

16. --Cessió del contracte 20 

17. --Règim específic de penalitats 20 

18. --ANNEX.- Càlculs LOT 1 22 

19. --ANNEX.- Càlculs LOT 2 24 

20. --ANNEX.- Càlculs LOT 3 26 

 
  



 

 
 
 
 

Expedient F24_120 
 

 

3 / 27 
 

1. Antecedents i exposició de les necessitats detectades i justificació de la solució 
escollida 
 
El Consorci Mercat de les Flors desenvolupa els projectes de la seva activitat artística i 
escènica en diversos espais situats tant en els seus dos edificis gestionats com en altres 
indrets fora de les seus. Els dos edificis són el Mercat de les Flors, l’edifici històric del 
carrer de Lleida núm. 59, com els espais del Graner que gestiona per encàrrec de l’Institut 
de Cultura de Barcelona (ICUB), situats al carrer Jane Addams núm. 14, 08038 de 
Barcelona. 
 
Considerant que la finalitat del contracte consisteix en el servei de suport tècnic i el servei 
de càrrega/descàrrega/moviment de materials pels projectes artístics que es 
desenvolupen en els diversos escenaris, espais i llocs diversos, cal dotar el Consorci de 
recursos adients per a realitzar aquesta activitat. 
 
Actualment el Consorci només disposa de sis tècnics d’escenari que no poden cobrir 
l’activitat a tots els espais on hi ha activitat. A tall d’orientació, la suma de les activitats 
de tots els espais gestionats suposa una càrrega d’aproximadament 740 dies operatius, 
fet que posa de manifest la insuficiència de recursos. Tampoc disposa del personal pel 
moviment de materials, càrrega i descàrrega que suposa l’acollida de cada espectacle. 
S’ha de tenir en consideració que els treballs no són realitzats de manera continuada ni 
homogènia en quantitat de recursos, depenent això de les característiques artístiques de 
cada projecte. Aquest fet important fa que els recursos s’hagin d’ajustar amb variabilitat 
a les activitat, i no a l’inrevés. 
 
Exposades les necessitats detectades, es pot concloure que el Consorci no disposa de 
mitjans ni recurs tècnics adients per realitzar aquestes actuacions, motiu pel qual cal 
procedir a l’auxili mitjançant la contractació amb tercers, tot d’acord amb l’objectiu 
d’estabilitat pressupostària i control de despesa, i amb total respecte als principis 
d’eficàcia, eficiència, publicitat, transparència, no discriminació i igualtat de tracte.  
 
Tanmateix, per tal d’assegurar una continuïtat mínimament òptima i una correcta 
realització de la prestació, i per donar resposta també a aquestes necessitats, alhora de 
fer possible l’aportació de noves millores o solucions més eficients i eficaces en futures 
licitacions a la necessitat detectada, es considera una durada mínima del contracte de 12 
mesos. 
 
D’acord amb els principis exposats, es considera que l’opció més eficient i eficaç, que 
assegura la millor resposta a les necessitats detectades de manca de recursos i 
variabilitat, és la contractació d’un servei específic que cobreixi aquestes necessitats de 
suport tècnic a escena i càrrega i descàrrega de mercaderies i escenografia. 
 
D’acord amb el Decret d’Alcaldia de 19 de maig de 2016 i el Decret d’Alcaldia de 24 d’abril 
de 2017 de contractació pública sostenible i la Instrucció de l’Ajuntament de Barcelona 
de 15 de març de 2018, d’aplicació de la LCSP, el contracte incorpora les següents 
mesures socials: 
 

- Les empreses licitadores, contractistes o subcontractistes o empreses filials o 
empreses interposades que participin en l’execució d’aquest contracte públic no 
poden realitzar operacions financeres en paradisos fiscals -segons la llista de 
països elaborada per les Institucions Europees o avalada per aquestes o, en el seu 
defecte, per l'Estat espanyol-, o fora d'ells i que siguin considerades delictives, en 
els termes legalment establerts com ara delictes de blanqueig de capitals, frau 
fiscal o contra la Hisenda Pública. 
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- Si en l’oferta anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris dels salaris de 
les persones treballadores considerats en l’oferta són inferiors al que estableix el 
conveni sectorial d’aplicació, a l’efecte de verificar l’adequació de l’oferta als costos 
salarials, es podrà requerir informe tècnic complementari de l’òrgan de 
representació de les persones treballadores o d’una organització representativa 
del sector. 

- Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte 
durant tot el període contractual  i conciliació corresponsable del temps laboral, 
familiar i personal com a condicions especials d’execució. 

 
2. Divisió en lots 

 
LOT 1 – SUPORT A ESCENA MERCAT DE LES FLORS 
LOT 2 – SUPORT A SALA GRANER 
LOT 3 – CÀRREGA I DESCÀRREGA 
 

3. Pressupost base de licitació i valor estimat del contracte (VEC) 
 
El pressupost base de licitació del contracte que es considera amb els preus de mercat 
hauria de ser de quantia 336.065,64 €. El pressupost net de 277.740,20 € i l’IVA de 
58.325,44 € amb un tipus del 21%. 
 
La quantitat indicada en el paràgraf anterior com a pressupost net constitueix la xifra 
màxima de despesa destinada al contracte. 
 
El sistema de determinació del preu és a preu unitari, corresponent cada unitat a una 
hora de servei prestat. 
 
Els preus unitaris de licitació són: 
 
LOT 1: 27,53 € més IVA 
LOT 2: 27,53 € més IVA 
LOT 3: 18,88 € més IVA 
 
El càlcul de la xifra que consta al primer paràgraf d’aquest apartat s’ha dut a terme 
considerant el màxim d’hores destinades al servei que es preveu contractar i els preus 
unitaris indicats. 
  
Al quadre que segueix en l’apartat 4, s’especifica el nombre màxim d’unitats previstes en 
cada cas, així com els càlculs corresponents al màxim de despesa indicat tenint en compte 
els preus unitaris de licitació. 
 
El pressupost del contracte ha de ser presentat en euros pels licitadors, i haurà d’indicar 
el preu unitari que s’ofereix en relació amb els serveis inclosos a cadascun dels lots a què 
es presentin desglossat segons el quadre de costos que s’indica al model d’oferta que 
consta adjunt al Plec de clàusules administratives particulars (Annex 4 PCAP). 
 
En tot cas, les ofertes que excedeixin el preu (unitari) del pressupost de licitació, IVA 
exclòs, resultaran excloses del procediment. 
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El desglossament del pressupost net, sense l’IVA, en costos directes i indirectes dels 
preus unitaris es considera que és el següent:1 
 

LOT 1 i 2:  
 

Costos Directes   Import € (sense IVA) 
Costos salari brut treballadors   21,80 € 
Costos directes varis 7% 1,53 € 

TOTAL Directes   23,33 € 
Costos Indirectes   Import € (sense IVA) 
Despeses gestió 12% 2,80 € 
Benefic i empresa 6% 1,40 € 

TOTAL Indirectes   4,20 € 
TOTAL DE COSTOS   27,53 € 

  
 

LOT 3:  
 

Costos Directes   Import € (sense IVA) 
Costos salari brut treballadors   14,95 € 
Costos directes varis 7% 1,05 € 

TOTAL Directes   16,00 € 
Costos Indirectes   Import € (sense IVA) 

Despeses gestió (estimació) 12% 1,92 € 

Benefic i empresa (estimació) 6% 0,96 € 
TOTAL Indirectes   2,88 € 

TOTAL DE COSTOS   18,88 € 
 
Es considera que els costos salarials es produeixen en l’execució del contracte a partir del 
conveni de referència (TRE/3743/2009, de 14 d’octubre, per la qual es disposen la 
inscripció i la publicació del Conveni col·lectiu de treball de Locals d’Espectacles de 
Catalunya per als anys 2009-2012 (codi de conveni núm. 7900455)).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 Els costos directes i indirectes s’ha d’especificar per cada lot. 
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VEC 
 
El VEC d’aquest contracte s’estima en 1.333.152,96 euros (sense IVA). Els conceptes 
que inclou son: 
 

Lots Any VE 
prestació 

VE 
 eventuals 
pròrrogues 

1 

TOTAL  
PARCIAL 

VE modifica-
cions amb 

increment de 
cost 

VE 
altres 

conceptes 
art. 309 

SUMA 
VEC 

          20% 0%   
LOT 1 2025 228.499,00    228.499,00  45.699,80  0,00  274.198,80  
LOT 2 2025 11.012,00    11.012,00  2.202,40  0,00  13.214,40  
LOT 3 2025 13.216,00    13.216,00  2.643,20  0,00  15.859,20  

  252.727,00  0,00  252.727,00  50.545,40  0,00  303.272,40  
        

LOT 1 2026 22.024,00  228.499,00  250.523,00  50.104,60  0,00  300.627,60  
LOT 2 2026 1.101,20  11.012,00  12.113,20  2.422,64  0,00  14.535,84  
LOT 3 2026 1.888,00  13.216,00  15.104,00  3.020,80  0,00  18.124,80  

  25.013,20  252.727,00  277.740,20  55.548,04  0,00  333.288,24  

        
Lot 1 2027   250.523,00  250.523,00  50.104,60  0,00  300.627,60  
Lot 2 2027   12.113,20  12.113,20  2.422,64  0,00  14.535,84  
Lot 3 2027   15.104,00  15.104,00  3.020,80  0,00  18.124,80  
Valor Global 0,00  277.740,20  277.740,20  55.548,04  0,00  333.288,24  

        
Lot 1 2028   250.523,00  250.523,00  50.104,60  0,00  300.627,60  
Lot 2 2028   12.113,20  12.113,20  2.422,64  0,00  14.535,84  
Lot 3 2028   15.104,00  15.104,00  3.020,80  0,00  18.124,80  
Valor Global 0,00  277.740,20  277.740,20  55.548,04  0,00  333.288,24  

        
Lot 1 2029   22.024,00  22.024,00  4.404,80  0,00  26.428,80  
Lot 2 2029   1.101,20  1.101,20  220,24  0,00  1.321,44  
Lot 3 2029   1.888,00  1.888,00  377,60  0,00  2.265,60  
Valor Global 0,00  25.013,20  25.013,20  5.002,64  0,00  30.015,84  

        
Lot 1 2030     0,00  0,00  0,00  0,00  
Lot 2 2030     0,00  0,00  0,00  0,00  
Lot 3 2030     0,00  0,00  0,00  0,00  
Valor Global 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

        
 VEC 277.740,20  833.220,60  1.110.960,80  222.192,16  0,00  1.333.152,96  
        
Lot 1  250.523,00  751.569,00  1.002.092,00  200.418,40  0,00  1.202.510,40  
Lot 2  12.113,20  36.339,60  48.452,80  9.690,56  0,00  58.143,36  
Lot 3  15.104,00  45.312,00  60.416,00  12.083,20  0,00  72.499,20  

  277.740,20  833.220,60  1.110.960,80  222.192,16  0,00  1.333.152,96  
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

Expedient F24_120 
 

 

7 / 27 
 

4. Imputació pressupost  
 
Aquest pressupost base de licitació s'ha d'entendre comprensiu de la totalitat de l'objecte 
del contracte i anirà amb càrrec als pressupostos i partides següents:  
 

 
 

 
 

CONTRACTE

Any Lot Econòmic Programa Orgànic hores preu/
hora

Import net % IVA Import IVA Import total

2025 Lot 1 Contracte 22799 33321 200 8.300  27,53 €     228.499,00 € 21% 47.984,79 € 276.483,79 €
2025 Lot 2 Contracte 22799 33321 610 400  27,53 €       11.012,00 € 21% 2.312,52 € 13.324,52 €
2025 Lot 3 Contracte 22799 33321 200 700  18,88 €       13.216,00 € 21% 2.775,36 € 15.991,36 €

TOTALS 9.400 252.727,00 € 53.072,67 € 305.799,67 €

2026 Lot 1 Contracte 22799 33321 200 800  27,53 €       22.024,00 € 21% 4.625,04 € 26.649,04 €
2026 Lot 2 Contracte 22799 33321 610 40  27,53 €         1.101,20 € 21% 231,25 € 1.332,45 €
2026 Lot 3 Contracte 22799 33321 200 100  18,88 €         1.888,00 € 21% 396,48 € 2.284,48 €

940 25.013,20 € 5.252,77 € 30.265,97 €

Lot 1 9.100 250.523,00 52.609,83 303.132,83
Lot 2 440 12.113,20 2.543,77 14.656,97
Lot 3 800 15.104,00 3.171,84 18.275,84

10.340 277.740,20 58.325,44 336.065,64

PRÒRROGA 1

Any Lot Econòmic Programa Orgànic hores preu/
hora

Import net % IVA Import IVA Import total

2026 Lot 1 Pròrroga 1 22799 33321 200 8.300  27,53 €     228.499,00 € 21% 47.984,79 € 276.483,79 €
2026 Lot 2 Pròrroga 1 22799 33321 610 400  27,53 €       11.012,00 € 21% 2.312,52 € 13.324,52 €
2026 Lot 3 Pròrroga 1 22799 33321 200 700  18,88 €       13.216,00 € 21% 2.775,36 € 15.991,36 €

TOTALS 9.400 252.727,00 € 53.072,67 € 305.799,67 €

2027 Lot 1 Pròrroga 1 22799 33321 200 800  27,53 €       22.024,00 € 21% 4.625,04 € 26.649,04 €
2027 Lot 2 Pròrroga 1 22799 33321 610 40  27,53 €         1.101,20 € 21% 231,25 € 1.332,45 €
2027 Lot 3 Pròrroga 1 22799 33321 200 100  18,88 €         1.888,00 € 21% 396,48 € 2.284,48 €

940 25.013,20 € 5.252,77 € 30.265,97 €

Lot 1 9.100 250.523,00 52.609,83 303.132,83
Lot 2 440 12.113,20 2.543,77 14.656,97
Lot 3 800 15.104,00 3.171,84 18.275,84

10.340 277.740,20 58.325,44 336.065,64
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Atès que el present contracte comporta despeses de caràcter plurianual, la seva 
autorització o realització se subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzin els 
respectius Pressupostos. 
 

5. Procediment d’adjudicació 
 
Considerant l’import del contracte, la seva durada i les prestacions que constitueixen el 
seu objecte, així com el valor estimat del contracte i els criteris que serviran per la seva 
adjudicació, es considera que el més adient és adjudicar aquest contracte mitjançant 
procediment obert harmonitzat.  
 
 
 
 
 

PRÒRROGA 2

Any Lot Econòmic Programa Orgànic hores preu/
hora

Import net % IVA Import IVA Import total

2027 Lot 1 Pròrroga 2 22799 33321 200 8.300  27,53 €     228.499,00 € 21% 47.984,79 € 276.483,79 €
2027 Lot 2 Pròrroga 2 22799 33321 610 400  27,53 €       11.012,00 € 21% 2.312,52 € 13.324,52 €
2027 Lot 3 Pròrroga 2 22799 33321 200 700  18,88 €       13.216,00 € 21% 2.775,36 € 15.991,36 €

TOTALS 9.400 252.727,00 € 53.072,67 € 305.799,67 €

2028 Lot 1 Pròrroga 2 22799 33321 200 800  27,53 €       22.024,00 € 21% 4.625,04 € 26.649,04 €
2028 Lot 2 Pròrroga 2 22799 33321 610 40  27,53 €         1.101,20 € 21% 231,25 € 1.332,45 €
2028 Lot 3 Pròrroga 2 22799 33321 200 100  18,88 €         1.888,00 € 21% 396,48 € 2.284,48 €

940 25.013,20 € 5.252,77 € 30.265,97 €

Lot 1 9.100 250.523,00 52.609,83 303.132,83
Lot 2 440 12.113,20 2.543,77 14.656,97
Lot 3 800 15.104,00 3.171,84 18.275,84

10.340 277.740,20 58.325,44 336.065,64

PRÒRROGA 3

Any Lot Econòmic Programa Orgànic hores preu/
hora

Import net % IVA Import IVA Import total

2028 Lot 1 Pròrroga 3 22799 33321 200 8.300  27,53 €     228.499,00 € 21% 47.984,79 € 276.483,79 €
2028 Lot 2 Pròrroga 3 22799 33321 610 400  27,53 €       11.012,00 € 21% 2.312,52 € 13.324,52 €
2028 Lot 3 Pròrroga 3 22799 33321 200 700  18,88 €       13.216,00 € 21% 2.775,36 € 15.991,36 €

TOTALS 9.400 252.727,00 € 53.072,67 € 305.799,67 €

2029 Lot 1 Pròrroga 3 22799 33321 200 800  27,53 €       22.024,00 € 21% 4.625,04 € 26.649,04 €
2029 Lot 2 Pròrroga 3 22799 33321 610 40  27,53 €         1.101,20 € 21% 231,25 € 1.332,45 €
2029 Lot 3 Pròrroga 3 22799 33321 200 100  18,88 €         1.888,00 € 21% 396,48 € 2.284,48 €

940 25.013,20 € 5.252,77 € 30.265,97 €

Lot 1 9.100 250.523,00 52.609,83 303.132,83
Lot 2 440 12.113,20 2.543,77 14.656,97
Lot 3 800 15.104,00 3.171,84 18.275,84

10.340 277.740,20 58.325,44 336.065,64

Hores Import net Iva Import total
IMPORT TOTAL DEL CONTRACTE 41.360 1.110.960,80 233.302 1.344.262,57
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6. Condicions d’aptitud i solvència tècnica, econòmica i financera de les empreses 
 
Considerant l’objecte del contracte i el seu valor estimat, així com els principis de no 
discriminació i proporcionalitat que ha de regir en tota actuació administrativa, la condició 
d’aptitud mínima que s’haurà d’exigir als licitadors per participar en aquest procediment 
d’adjudicació és la següent: 
 

- Empreses amb plena capacitat d’obrar que incloguin en el seu objecte social 
prestacions que són idèntiques o similars al contracte que es pretén licitar i que 
no es trobin en supòsits de prohibició de contractar. 

 
Així mateix, per assegurar la idoneïtat de les empreses licitadores, s’exigirà la següent 
solvència: 
 

a) D’acord amb l’article 87.1.a) LCSP, s’exigirà una solvència econòmica i 
financera corresponent al volum anual de negocis en l’àmbit al qual es refereixi 
el contracte equivalent a una vegada i mitja del valor estimat del contracte i referit 
al millor exercici dins dels tres últims disponibles en funció de les dates de 
constitució o d’inici d’activitats de l’empresari i de presentació de les ofertes. En 
el cas què la data de constitució de l’empresa o d’inici d’activitat sigui inferior a 
un any comptat fins a la data final de presentació de proposicions, el requeriment 
s’entendrà proporcional al període. 
 
Aquest requisit de solvència permetrà garantir la capacitat econòmica i financera 
del licitador per fer front a les obligacions derivades del contracte durant la seva 
durada i s’acreditarà per mitjà dels comptes anuals aprovats i dipositats al Registre 
Mercantil, si l’empresari està inscrit en el Registre i, en cas contrari, pels dipositats 
en el registre oficial en què hagi d’estar inscrit. Els empresaris individuals no 
inscrits al Registre Mercantil han d’acreditar el seu volum anual de negocis 
mitjançant els seus llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre 
Mercantil. 

 
b) D’acord amb l’article 90.1.a) LCSP, s’exigirà una solvència tècnica corresponent 

a una relació dels principals serveis o treballs efectuats de la mateixa o similar 
naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte en el curs de, com a 
màxim els tres últims anys, en la qual se n’indiqui l’import, la data i el destinatari, 
públic o privat. Ha de ser igual o superior al 70% del valor estimat del contracte i 
amb un mínim de 3 contractes amb objecte igual o similar. 
 
Els treballs i serveis efectuats que constin a la relació s’hauran d’acreditar amb 
l’aportació de certificats expedits o visats per l’òrgan competent, quan el 
destinatari sigui una entitat del sector públic i; quan el destinatari sigui un subjecte 
privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, 
mitjançant una declaració de l’empresari, acompanyada dels documents en poder 
seu que acreditin la realització de la prestació. 
 
D’acord amb la previsió de l’article 90.4 LCSP, les empreses amb una antiguitat, 
computada des de la data d’inscripció en el registre corresponent o, si no 
procedeix, des de la data de la seva constitució, inferior a cinc anys, no han 
d’acreditar l’experiència, és a dir, l’import anual executat i han d’acreditar la seva 
solvència tècnica segons els altres criteris establerts en aquest apartat. 
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7. Criteris d’adjudicació i justificació de la proporcionalitat de la puntuació 
assignada a cada criteri respecte del total de criteris a considerar 
 
Els següents criteris d’adjudicació són els que atenent a una millor relació qualitat preu i 
cost eficàcia i això pels motius següents. Atenent a l’interès públic en funció de l’objecte 
del contracte, l’òrgan de contractació gaudeix d’un marge d’elecció tant per fixar els 
diferents criteris com per fixar la seva ponderació. S’acompleix d’aquesta forma l’objectiu 
d’establir un sistema de comparació d’ofertes que permeti aconseguir la millor eficiència 
dels recursos públics en atenció a dos vectors: la qualitat i el preu així com altres criteris 
matemàtics relacionats amb els costos que permetran oferir la millor oferta en el seu 
conjunt. En quant als criteris d’adjudicació, s’ha optat per una pluralitat de criteris a tenor 
del que estableix l’art. 131.2 de la LCSP. Així mateix, es compleix amb allò disposat a 
l’art. 145 LCSP: 
 
“1. L’adjudicació dels contractes s’ha d’efectuar utilitzant una pluralitat de criteris 
d’adjudicació sobre la base de la millor relació qualitat-preu.  
 
Prèvia justificació en l’expedient, els contractes es poden adjudicar d’acord amb criteris 
basats en un plantejament que tingui en compte la millor relació cost-eficàcia, sobre la 
base del preu o cost, com el càlcul del cost del cicle de vida d’acord amb l’article 148.  
 
2. La millor relació qualitat-preu s’ha d’avaluar d’acord amb criteris econòmics i 
qualitatius. Els criteris qualitatius que estableixi l’òrgan de contractació per avaluar la 
millor relació qualitat-preu poden incloure aspectes mediambientals o socials (...).” 
 
Per avaluar quina és la millor relació qualitat-preu, l’article 145 estableix que cal sempre 
utilitzar criteris econòmics i criteris qualitatius, de manera que qualsevol valoració de les 
proposicions s’ha de fer ordinàriament combinant totes dues tipologies de criteris. En 
aquest sentit, podem interpretar que no es compliria la regla de la millor relació qualitat-
preu si alguna de les dues variables fos desproporcionadament superior a l’altra. Cal 
equilibrar doncs, els criteris qualitatius i els criteris econòmics, tal i com s’ha realitzat en 
aquest expedient. 
 
Els diferents criteris qualitatius estan llistats a l’apartat 2 de l’article 145 entre els quals 
es troben alguns dels que s’utilitzen en els criteris d’aquest contracte. 
 
D’altra part, són criteris que garanteixen l’òptima relació cost-eficàcia pel tipus de 
prestacions que es cerquen amb l’adjudicació del contracte, els quals permetran disposar 
de la informació adequada sobre la relació de tasques de l’execució del contracte. 
 
En quant a la justificació dels criteris d’adjudicació, s’ha optat per objectivar el preu, 
l’experiència del personal en el sector cultural de les arts escèniques, l’estabilitat en 
plantilla dels treballadors adscrits al contracte, la millora del servei en base al 
coneixement d’idiomes (per als lots 1 i 2) i la celeritat en la resposta a les urgències i es 
proposen dos criteris subjectius que permetran garantir la qualitat de la proposta 
millorant el contingut de les prescripcions tècniques, el primer, la presentació d’una oferta 
amb detall de la planificació detallada de les diferents àrees de serveis contractats amb 
dedicació aproximada de cadascuna i, el segon, la presentació de la seva dinàmica de 
treball que inclogui les diferents metodologies i canals de comunicació emprats per a 
donar una adequada cobertura a tots els àmbits dels serveis descrits.  
 
Aquests criteris estan formulats de manera clara i proporcional i no restringeixen la 
igualtat entre els licitadors i la seva lliure concurrència i no pressuposen cap coneixement 
previ en les instal·lacions del Consorci. D’altra part, no confereixen a l’òrgan de 
contractació una llibertat de decisió il·limitada. 
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Considerant l’objecte del contracte, així com totes les actuacions que integren el seu cicle 
de vida, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relació qualitat 
preu, incorporar els criteris següents i amb la proporció que tot seguit s’indica i justifica: 
 
PER ALS LOTS 1 I 2: 
 
Criteris valorables automàticament – 80 punts 
 
Criteri 1.- EL PREU, fins a 40 punts: 
 
Es valora amb més del 35% de la puntuació total l’oferta econòmica malgrat el que diu 
la Instrucció municipal aprovada per la Comissió de Govern de 15 de març de 2018, per 
a l’aplicació de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, atès 
que, en aquest cas en concret, el preu esdevé un criteri de rellevant importància a l’hora 
de determinar l’empresa adjudicatària. En particular, els costos salarials constitueixen el 
gruix dels costos objecte del present contracte, i aquests estan calculats prenent com a 
referència el Conveni col·lectiu de treball de Locals d’Espectacles de Catalunya 
(79000455011994) (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Núm. 5541 – 8.1.2010) 
i revisió salarial (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Núm. 6111 – 19.4.2012). 
 
S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui 
admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de 
licitació i a la resta d’empreses licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicant 
la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i aprovada per 
Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de 
juny: 
 

�
𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑛𝑛𝑛𝑛𝑛𝑛 𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙ó  −  𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑛𝑛𝑛𝑛𝑛𝑛 𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙ó −  𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑚𝑚é𝑠𝑠 𝑒𝑒𝑒𝑒𝑒𝑒𝑒𝑒ò𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚
� 𝑥𝑥 𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑚𝑚à𝑥𝑥 = 𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃ó 𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟𝑟 

 
Acreditació 
 
L’oferta econòmica segons el model recollit a l’Annex 4 del PCAP. 
 
Justificació 
 
La valoració de la reducció del preu del contracte és un criteri que cal tenir en compte en 
els contractes de serveis segons la LCSP, ja que amb aquest criteri s’assegura l’obtenció 
de la millor relació cost-eficàcia. 
 
Criteri 2.- L’EXPERIÈNCIA DEL PERSONAL EN EL SECTOR CULTURAL DE LES ARTS 
ESCÈNIQUES, fins a 10 punts 
 

• Obtindran 10 punts les empreses que adscriguin a l’execució del contracte a 
personal amb una experiència superior a 4 anys en la prestació de serveis anàlegs 
a l’objecte del contracte en l’àmbit del sector cultural de les arts escèniques. 
 

• Obtindran 5 punts les empreses que adscriguin a l’execució del contracte a 
personal amb entre 2 i 4 anys d’experiència en la prestació de serveis anàlegs a 
l’objecte del contracte en l’àmbit del sector cultural de les arts escèniques. 
 

• Obtindran 0 punts les empreses que adscriguin a l’execució del contracte a 
personal amb menys de 2 anys d’experiència en la prestació de serveis anàlegs a 
l’objecte del contracte en l’àmbit del sector cultural de les arts escèniques. 
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Acreditació 
 
Certificats acreditatius de l’experiència del personal en l’àmbit del sector cultural, expedits 
o visats per l’òrgan competent quan el destinatari sigui una entitat del sector públic o per 
l’empresari que correspongui quan sigui un subjecte privat, i un quadre resum que reculli 
la informació següent: 
 

• Noms i cognoms de la persona/es adscrita/es que desenvoluparà/an les 
prestacions contractades. 

• En cas que hi hagi més d’una persona adscrita, percentatge de dedicació al 
contracte de cadascuna d’elles. 

• Lloc on s’han desenvolupat les tasques relacionades amb l’experiència puntuable. 
• Tipus de relació́ contractual amb el lloc on s’han desenvolupat les tasques *Cal 

indicar si és mitjançant contracte laboral o com a treballadora autònoma. 
• Formació de base reglada i/o complementària relacionada amb les àrees de treball 

l’objecte del contracte. 
• Resum de les tasques desenvolupades. 
• Any d’inici. 
• Any de fi. 

 
Justificació 
 
Es considera una millora desitjable que aporta valor al servei que el personal adscrit al 
contracte tingui experiència addicional a la requerida a la clàusula 4 del Plec de 
Prescripcions Tècniques Particulars, ja que aquesta experiència addicional és un afegit de 
la qualitat d’aquest personal que es tradueix en una millora significativa de l’execució del 
contracte. 
 
Criteri 3.- L’ESTABILITAT EN PLANTILLA (CONTRACTACIÓ INDEFINIDA) DELS 
TREBALLADORS QUE S’ADSCRIURÀ AL CONTRACTE, fins a 10 punts, segons el 
desglossament següent: 
 

• Obtindran 10 punts aquelles empreses que acreditin que un 80% o més del 
personal que adscriurà al contracte estarà contractat indefinidament. 
 

• Obtindran 5 punts aquelles empreses que acreditin que entre un 60% i un 79% 
del personal que adscriurà al contracte estarà contractat indefinidament. 
 

Acreditació 
 
Declaració responsable de l’empresa on s’indiqui, respecte de cada persona, el nombre 
de dies treballats amb l’empresa amb la mateixa modalitat de contracte de treball 
indefinit en els darrers trenta-sis mesos anteriors a la data de finalització del termini de 
presentació de proposicions i Informes de Vida Laboral de cada una de les persones 
adscrites a l’execució del contracte. 
 
Justificació 
 
És voluntat del Consorci, en sintonia amb el disposat a l’article 4 del Decret d’alcaldia de 
24 d’abril de 2017, sobre la contractació pública sostenible; la valoració de contractació 
indefinida de les persones adscrites a l’execució del contracte. 
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Criteri 4 - LA MILLORA DEL SERVEI EN BASE AL CONEIXEMENT D’IDIOMES, fins 
a 10 punts, segons el desglossament següent: 
 

• Obtindran 10 punts les empreses que garanteixin que al menys un 50% del 
personal que adscriurà al contracte té certificat un nivell B1 d’anglès que compleixi 
amb els requisits establerts al Marc Comú Europeu de Referència (MECR). 

 
• Obtindran 5 punts les empreses que garanteixin que almenys un 25 % del personal 

adscrit té certificat un nivell B1 d’anglès que compleixi amb els requisits establerts 
al Marc Comú Europeu de Referència (MECR). 

 
Acreditació 
 
Certificats acreditatius del nivell de llengua anglesa emesos a nom del personal adscrit a 
l’execució del contracte i que compleixin amb els requisits establerts al Marc Comú 
Europeu de Referència (MECR). 
 
Justificació 
 
Donat que la programació artística del Consorci comporta la contractació d’artistes 
provinents d’arreu del món, es considera necessària aquesta formació per tal de prestar 
el servei de forma eficaç. 
 
Criteri 5 - LA CELERITAT EN LA RESPOSTA A LES URGÈNCIES, fins a 10 punts, 
segons el desglossament següent: 
 

• Obtindran 10 punts aquelles empreses que garanteixin l’atenció de la urgència en 
un termini inferior a una hora.  

• Obtindran 5 punts les que ofereixin un termini de resposta superior a 1 hora i 
inferior a 2 hores.  

• No obtindran punts les empreses que ofereixin un termini de resposta superior a 
2 hores.  
 

Acreditació 
 
Declaració responsable sobre la celeritat en la resposta als requeriments que es puguin 
sol·licitar per a la prestació del servei segons l’establert al criteri de valoració de 
referència. 
 
Justificació 
 
És important la ràpida resposta per part del contractista davant les eventuals incidències 
que puguin sorgir durant la prestació del servei. 

 
Criteris avaluables mitjançant judici de valor – 20 punts 
 
EL PROJECTE D’ORGANITZACIÓ DEL SERVEI, fins a 20 punts 
 
Amb aquest criteri es valoren especialment les següents característiques: planificació i 
metodologia del servei; i la puntuació s’atorgarà i distribuirà segons els següents valors: 
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Planificació, fins a 10 punts: 
 
El licitador haurà de detallar en la seva oferta la planificació detallada de les diferents 
àrees de serveis contractats amb dedicació aproximada de cadascuna, valorant-se 
positivament la reducció en el temps de resposta a les consultes que puguin realitzar-se 
mitjançant correu electrònic o atenció telefònica. 
 
La puntuació s’atorgarà tenint en compte la següent ponderació: 
 

• Proposta poc adient (proposta insuficient per al servei requerit, generalista o poc 
ajustada a les necessitats de l’òrgan de contractació) = 0% de la puntuació 
assignada al subcriteri (10 punts). 

• Proposta adient (proposta suficient per al servei requerit, ajustada a les 
necessitats de l’òrgan de contractació) = del 31% al 70% de la puntuació 
assignada al subcriteri (10 punts). 

• Proposta molt adient (proposta molt adequada per al servei requerit i les 
necessitats de l’òrgan de contractació) = del 71% al 100% de la puntuació 
assignada al subcriteri (10 punts). 
 

Metodologia, fins a 10 punts: 
 
Caldrà que el licitador presenti la seva dinàmica de treball que inclogui les diferents 
metodologies i canals de comunicació emprats per a donar una adequada cobertura a 
tots els àmbits dels serveis descrits. 
 
Es valoraran positivament aquelles propostes que incloguin una metodologia de treball 
exhaustiva i adient amb la tipologia de tasques a desenvolupar en el present contracte i 
que permetin assegurar la qualitat del servei contractat, com la capacitat d’adaptació i 
resolució dels assumptes recurrents o espontanis. 
 
La puntuació s’atorgarà tenint en compte la següent ponderació: 
 

• Proposta poc adient (proposta insuficient per al servei requerit, generalista o poc 
ajustada a les necessitats de l’òrgan de contractació) = 0% de la puntuació 
assignada al subcriteri (10 punts). 

• Proposta adient (proposta suficient per al servei requerit, ajustada a les 
necessitats de l’òrgan de contractació) = del 31% al 70% de la puntuació 
assignada al subcriteri (10 punts). 

• Proposta molt adient (proposta molt adequada per al servei requerit i les 
necessitats de l’òrgan de contractació) = del 71% al 100% de la puntuació 
assignada al subcriteri (10 punts). 

 
L’extensió de la proposta presentada pels licitadors es limitarà a un màxim de 20 pàgines 
(tipografia Arial 11, espai interlineat simple, numerada). Si en la proposta no s’especifica 
algun dels 2 apartats indicats prèviament, no s’obtindrà cap puntuació en aquell apartat 
en concret. 
 
La documentació justificativa d'aquests criteris avaluables mitjançant judici de valor s'ha 
d'incloure necessària i únicament al sobre B. 
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PER AL LOT 3: 
 
Criteris valorables automàticament – 80 punts 
 
EL PREU, fins a 40 punts: 
 
Es valora amb més del 35% de la puntuació total l’oferta econòmica malgrat el que diu 
la Instrucció municipal aprovada per la Comissió de Govern de 15 de març de 2018, per 
a l’aplicació de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, atès 
que, en aquest cas en concret, el preu esdevé un criteri de rellevant importància a l’hora 
de determinar l’empresa adjudicatària. En particular, els costos salarials constitueixen el 
gruix dels costos objecte del present contracte, i aquests estan calculats prenent com a 
referència el Conveni col·lectiu de treball de Locals d’Espectacles de Catalunya 
(79000455011994) (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Núm. 5541 – 8.1.2010) 
i revisió salarial (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Núm. 6111 – 19.4.2012). 
 
S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix que sigui 
admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de 
licitació i a la resta d’empreses licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicant 
la següent fórmula establerta per Instrucció de la Gerència Municipal i aprovada per 
Decret d’Alcaldia de 22 de juny de 2017 publicat en la Gaseta Municipal del dia 29 de 
juny: 
 

�
𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑛𝑛𝑛𝑛𝑛𝑛 𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙ó  −  𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜

𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃𝑃 𝑛𝑛𝑛𝑛𝑛𝑛 𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙𝑙ó −  𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜𝑜 𝑚𝑚é𝑠𝑠 𝑒𝑒𝑒𝑒𝑒𝑒𝑒𝑒ò𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚𝑚
� x Punts màx = Puntuació resultant 

Acreditació 
 
L’oferta econòmica segons el model recollit a l’Annex 4 del PCAP. 
 
Justificació 
 
La valoració de la reducció del preu del contracte és un criteri que cal tenir en compte en 
els contractes de serveis segons la LCSP ja que amb aquest criteri s’assegura l’obtenció 
de la millor relació cost-eficàcia. 
 
L’EXPERIÈNCIA DEL PERSONAL EN EL SECTOR CULTURAL DE LES ARTS 
ESCÈNIQUES, fins a 15 punts: 
 

• Obtindran 15 punts les empreses que adscriguin a l’execució del contracte a 
personal amb una experiència superior a 4 anys en la prestació de serveis anàlegs 
a l’objecte del contracte en l’àmbit del sector cultural de les arts escèniques. 
 

• Obtindran 7,5 punts les empreses que adscriguin a l’execució del contracte a 
personal amb entre 2 i 4 anys d’experiència en la prestació de serveis anàlegs a 
l’objecte del contracte en l’àmbit del sector cultural de les arts escèniques. 
 

• Obtindran 0 punts les empreses que adscriguin a l’execució del contracte a 
personal amb menys de 2 anys d’experiència en la prestació de serveis anàlegs a 
l’objecte del contracte en l’àmbit del sector cultural de les arts escèniques. 
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Acreditació 
 
Certificats acreditatius de l’experiència del personal en l’àmbit del sector cultural, expedits 
o visats per l’òrgan competent quan el destinatari sigui una entitat del sector públic o per 
l’empresari que correspongui quan sigui un subjecte privat, i un quadre resum que reculli 
la informació següent: 
 

• Noms i cognoms de la persona/es adscrita/es que desenvoluparà/an les 
prestacions contractades. 

• En cas que hi hagi més d’una persona adscrita, percentatge de dedicació al 
contracte de cadascuna d’elles. 

• Lloc on s’han desenvolupat les tasques relacionades amb l’experiència puntuable. 
• Tipus de relació́ contractual amb el lloc on s’han desenvolupat les tasques *Cal 

indicar si és mitjançant contracte laboral o com a treballadora autònoma. 
• Formació de base reglada i/o complementària relacionada amb les àrees de treball 

l’objecte del contracte. 
• Resum de les tasques desenvolupades. 
• Any d’inici. 
• Any de fi. 

 
Justificació 
 
Es considera una millora desitjable que aporta valor al servei que el personal adscrit al 
contracte tingui experiència addicional a la requerida a la clàusula 4 del Plec de 
Prescripcions Tècniques Particulars, ja que aquesta experiència addicional és un afegit de 
la qualitat d’aquest personal que es tradueix en una millora significativa de l’execució del 
contracte. 
 
L’ESTABILITAT EN PLANTILLA (CONTRACTACIÓ INDEFINIDA) DELS 
TREBALLADORS QUE S’ADSCRIURÀ AL CONTRACTE, fins a 15 punts, segons el 
desglossament següent: 
 

• Obtindran 15 punts aquelles empreses que acreditin que un 80% o més del 
personal que adscriurà al contracte estarà contractat indefinidament. 

• Obtindran 10 punts aquelles empreses que acreditin que entre un 60% i un 79% 
del personal que adscriurà al contracte estarà contractat indefinidament. 

• Obtindran 5 punts aquelles empreses que acreditin que entre un 40% i un 59% 
del personal que adscriurà al contracte estarà contractat indefinidament. 

 
Acreditació 
 
Declaració responsable de l’empresa on s’indiqui, respecte de cada persona, el nombre 
de dies treballats amb l’empresa amb la mateixa modalitat de contracte de treball 
indefinit en els darrers trenta-sis mesos anteriors a la data de finalització del termini de 
presentació de proposicions i Informes de Vida Laboral de cada una de les persones 
adscrites a l’execució del contracte. 
 
Justificació 
 
És voluntat del Consorci, en sintonia amb el disposat a l’article 4 del Decret d’alcaldia de 
24 d’abril de 2017, sobre la contractació pública sostenible; la valoració de contractació 
indefinida de les persones adscrites a l’execució del contracte. 
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LA CELERITAT EN LA RESPOSTA A LES URGÈNCIES, fins a 10 punts, segons el 
desglossament següent: 
 

• Obtindran 10 punts aquelles empreses que garanteixin l’atenció de la urgència en 
un termini inferior a una hora.  

 
Acreditació 
 
Declaració responsable sobre la celeritat en la resposta als requeriments que es puguin 
sol·licitar per a la prestació del servei segons l’establert al criteri de valoració de 
referència. 
 
Justificació 
 
És important la ràpida resposta per part del contractista davant les eventuals incidències 
que puguin sorgir durant la prestació del servei. 
 
Criteris avaluables mitjançant judici de valor – 20 punts 
 
EL PROJECTE D’ORGANITZACIÓ DEL SERVEI, fins a 20 punts 
 
Amb aquest criteri, es valoren especialment les següents característiques: planificació i 
metodologia del servei; i la puntuació s’atorgarà i distribuirà segons els següents valors: 
 
Planificació, fins a 10 punts: 
 
El licitador haurà de detallar en la seva oferta la planificació detallada de les diferents 
àrees de serveis contractats amb dedicació aproximada de cadascuna, valorant-se 
positivament el sistema de planificació dels recursos, la forma d’establir les càrregues de 
treball, les tipologies de recurs per cada situació, la reducció en el temps de resposta a 
les consultes que puguin realitzar-se mitjançant correu electrònic o atenció telefònica, 
entre d’altres. 
 
La puntuació s’atorgarà tenint en compte la següent ponderació: 
 

• Proposta poc adient (proposta insuficient per al servei requerit, generalista o poc 
ajustada a les necessitats de l’òrgan de contractació) = 0% de la puntuació 
assignada al subcriteri (10 punts). 

• Proposta adient (proposta suficient per al servei requerit, ajustada a les 
necessitats de l’òrgan de contractació) = del 31% al 70% de la puntuació 
assignada al subcriteri (10 punts). 

• Proposta molt adient (proposta molt adequada per al servei requerit i les 
necessitats de l’òrgan de contractació) = del 71% al 100% de la puntuació 
assignada al subcriteri (10 punts). 

 
Metodologia, fins a 10 punts: 
 
Caldrà que el licitador presenti la seva dinàmica de treball que inclogui les diferents 
metodologies i canals de comunicació emprats per a donar una adequada cobertura a 
tots els àmbits dels serveis descrits. 
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Es valoraran positivament aquelles propostes que incloguin una metodologia de treball 
exhaustiva i adient amb la tipologia de tasques a desenvolupar en el present contracte i 
que permetin assegurar la qualitat del servei contractat, com la capacitat d’adaptació i 
resolució dels assumptes recurrents o espontanis, el control de la qualitat, entre d’altres. 
La puntuació s’atorgarà tenint en compte la següent ponderació: 
 

• Proposta poc adient (proposta insuficient per al servei requerit, generalista o poc 
ajustada a les necessitats de l’òrgan de contractació) = 0% de la puntuació 
assignada al subcriteri (10 punts). 

• Proposta adient (proposta suficient per al servei requerit, ajustada a les 
necessitats de l’òrgan de contractació) = del 31% al 70% de la puntuació 
assignada al subcriteri (10 punts). 

• Proposta molt adient (proposta molt adequada per al servei requerit i les 
necessitats de l’òrgan de contractació) = del 71% al 100% de la puntuació 
assignada al subcriteri (10 punts). 

 
L’extensió de la proposta presentada pels licitadors es limitarà a un màxim de 20 pàgines 
(tipografia Arial 11, espai interlineat simple, numerada). Si en la proposta no s’especifica 
algun dels 2 apartats indicats prèviament, no s’obtindrà cap puntuació en aquell apartat 
en concret. 
 
La documentació justificativa d'aquests criteris avaluables mitjançant judici de valor s'ha 
d'incloure necessària i únicament al sobre B. 

8. Garanties 
 
L’empresa proposada com adjudicatària haurà de dipositar una garantia definitiva 
equivalent al 5% del pressupost base de licitació del contracte, IVA exclòs. 
 

9. Termini d’execució 
 
La durada de les prestacions serà de 12 mesos a comptar des del dia següent a la 
formalització del contracte. 
 
Es preveuen tres (3) pròrrogues de 12 mesos. 
 

10. Termini de garantia 
 
S’estableix un termini mínim de garantia de 2 mesos a partir de la data de recepció de la 
prestació. 
 

11. Condicions especials d’execució 
 
Es considera necessari, d’acord amb la previsió de l’article 202 LCSP, establir les següents 
condicions especials d’execució del contracte que es consideren vinculades amb el seu 
objecte, no són discriminatòries i són compatibles amb el dret comunitari: 
 
1.1 De caràcter social: 
 
1.1.1. Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el 

contracte durant tot el període contractual. 
 
L’empresa contractista haurà de mantenir, durant la vigència del contracte, les condicions 
laborals i socials de les persones treballadores ocupades en l’execució del contracte, 
fixades en el moment de presentar l’oferta, segons el conveni que sigui d’aplicació. 
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1.1.2. Conciliació corresponsable del temps laboral, familiar i personal. 
 
La contractista ha de presentar a la persona responsable del contracte, en el termini de 
deu dies posteriors a la data de formalització del contracte, una declaració que detalli, 
com a mínim, una mesura de foment de la conciliació co-responsable del temps laboral, 
familiar i personal que serà d’aplicació a les persones que executin el contracte. 
 
En cas que les mesures descrites estiguin integrades en un Pla d’Igualtat o altre document 
estratègic, la declaració responsable s’acompanyarà d’aquest document. 
 
Les mesures poden consistir en la flexibilització, adaptació o racionalització dels horaris, 
el foment del teletreball, la implantació de serveis de cura o assistencials, o la millora 
dels permisos i excedències que estableix la legislació aplicable per facilitar l’atenció a 
menors o a persones dependents. 
 

12. Pagament del preu 
 
El pagament del preu es realitzarà mitjançant la presentació de les factures de forma 
mensual i prèvia comprovació i supervisió de les prestacions realitzades.  
 

13. Modificacions del contracte 
 
Tal i com estableix l’article 204 de la Llei 9/2017 de 8 de novembre de 2017 de contractes 
del sector públic, un cop perfeccionat el contracte, l’òrgan de contractació només podrà 
modificar el contracte per les causes següents: 
 
- Increment del nombre d’espectacles que a data de la licitació del contracte no han pogut 
ésser previstos i fan necessari incrementar les hores de producció. 
S’estableix un límit màxim de modificació del contracte del 20% i en cap cas la modificació 
podrà comportar l’establiment de nous preus unitaris no previstos. 
 
D’acord amb la Disposició Addicional 33a LCSP, en cas que dins de la vigència del 
contracte les necessitats reals siguin superiors a les estimades inicialment, la modificació 
es tramitarà abans que s’esgoti el pressupost màxim aprovat inicialment. 
 
Es pot modificar el contracte per les causes imprevistes establertes en l’article 205.2 i 
206 LCSP en les condicions i requisits establerts legalment. El procediment per aquesta 
modificació requerirà l’audiència de la contractista i, si escau, del redactor del projecte o 
de les especificacions tècniques, i la seva formalització en document administratiu. 
 
El procediment per aquesta modificació requerirà l’audiència a l’empresa adjudicatària, i 
la seva formalització en document administratiu. 
 

14. Revisió de preus 
 
En aquest contracte no es podrà revisar el preu. 
 

15. Subcontractació 
 
Ateses les característiques i qualitats que han estat objecte de valoració i consideració 
determinant per a l’adjudicació de la millor relació qualitat preu del contracte, no es 
permet la subcontractació. 
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16. Cessió del contracte 
 
Ateses les característiques del contracte, no es permet la cessió del contracte. 
 

17. Règim específic de penalitats 
 
Considerant les característiques del contracte, així com també les possibles millores que 
puguin oferir els contractistes i que seran objecte de valoració, així com el límit màxim 
de penalitats del 50% del preu del contracte IVA exclòs, s’estableixen les següents 
penalitats: 
 

a) Incompliments molt greus: 
 

• L’incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes als plecs. 
• L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions 

d’execució del contracte establertes als plecs, quan produeixi un perjudici molt 
greu i no doni lloc a la resolució del contracte. 

• L’incompliment de les prescripcions sobre senyalització i seguretat de tercers 
en les prestacions. 

• L’incompliment molt greu de les obligacions derivades de la normativa general 
sobre prevenció de riscos laborals. 

• Les actuacions que, per acció o omissió, generen riscos greus sobre el medi 
ambient d’acord amb la legislació vigent. 

• L’incompliment dels terminis de pagament amb contractistes i proveïdors. 
• L’incompliment de la normativa laboral, especialment pel que fa al respecte als 

descansos entre jornades. 
 

b) Incompliments greus: 
 

• L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions 
d’execució del contracte establertes als plecs, quan no constitueixi falta molt 
greu. 

• L’incompliment de les prescripcions municipals sobre comunicació de les 
prestacions. 

• L’incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions 
derivades de la normativa general sobre prevenció de riscos laborals. 

• L’incompliment de les condicions especials d’execució establertes als plecs, 
quan no se’ls hi hagi atribuït el caràcter d’obligacions contractuals essencials. 

 
c) Incompliments lleus: 

 
• L’incompliment o compliment defectuós de les obligacions i/o condicions 

d’execució del contracte establertes als plecs, quan no constitueixi falta molt 
greu o greu.  

• L’incompliment de les obligacions de caràcter formal o documental exigides en 
la normativa de prevenció de riscos laborals i que no estiguin tipificades com 
a greus o molt greus. 

 
Imposició de penalitats: 
 
Les penalitats que li seran imposades al contractista per la comissió d’aquestes faltes són 
les següents: 
 
Per incompliments lleus una penalitat equivalent a un 5% com a màxim del preu del 
contracte, IVA exclòs, per a cada penalitat d’aquesta tipologia. 
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Per incompliments greus una penalitat equivalent a un 8 % com a màxim del preu del 
contracte, IVA exclòs, per cada penalitat d’aquesta tipologia. 
 
Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% com a màxim del preu 
d’adjudicació, IVA exclòs, per a cada penalitat d’aquesta tipologia. 
 
L’import màxim pel qual es poden imposar penalitats al contractista no excedirà del 50% 
del preu del contracte, IVA exclòs. 
 
Quan el contractista, per causes que li siguin imputables, hagi incomplert parcialment 
l’execució de les prestacions definides en el contracte, l’òrgan de contractació podrà 
optar, ateses les circumstàncies del cas, per la seva resolució o per la imposició de les 
penalitats. 
 
El termini per a imposar la corresponent penalitat o sanció contractual serà de tres mesos 
a comptar des de la data d’incoació del corresponent expedient. 
 
 
 
 
Antoni Tarrida Llopart 
Cap de Producció - El tècnic responsable 
 
 
 
 
Vist l’informe precedent i en virtut de les facultats que m’han estat conferides a als 
Estatuts del Consorci Mercat de les Flors, R E S O L C la incoació de l’expedient F24-120 
relatiu a la contractació del servei de suport tècnic d’escenari del Consorci Mercat de les 
Flors. 
 
 
 
 

Àngels Margarit Viñals 
Directora 
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18. ANNEX.- Càlculs LOT 1 
 
 

LOT 1 - F24-120 SERVEIS TECS MERCAT   

Mes  Any   Fase  hores 
 preu/h  

s/iva  
 Import  

s/iva  
 Import  

a/iva  

              

Gener 2025     
               -   
€                             -   €  

                            -   
€  

Febrer 2025 Contracte 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Març 2025 Contracte 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Abril 2025 Contracte 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Maig 2025 Contracte 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Juny 2025 Contracte 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Juliol 2025 Contracte 1.500          27,53 €              41.295,00 €              49.966,95 €  
Agost (R) 2025 Contracte 300          27,53 €                8.259,00 €                 9.993,39 €  
Setembre 2025 Contracte 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Octubre 2025 Contracte 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Novembre 2025 Contracte 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Desembre 2025 Contracte 900          27,53 €              24.777,00 €              29.980,17 €  
Gener 2026 Contracte 800          27,53 €              22.024,00 €              26.649,04 €  
Febrer 2026 Pròrroga 1 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Març 2026 Pròrroga 1 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Abril 2026 Pròrroga 1 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Maig 2026 Pròrroga 1 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Juny 2026 Pròrroga 1 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Juliol 2026 Pròrroga 1 1.500          27,53 €              41.295,00 €              49.966,95 €  
Agost (R) 2026 Pròrroga 1 300          27,53 €                8.259,00 €                 9.993,39 €  
Setembre 2026 Pròrroga 1 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Octubre 2026 Pròrroga 1 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Novembre 2026 Pròrroga 1 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Desembre 2026 Pròrroga 1 900          27,53 €              24.777,00 €              29.980,17 €  
Gener 2027 Pròrroga 1 800          27,53 €              22.024,00 €              26.649,04 €  
Febrer 2027 Pròrroga 2 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Març 2027 Pròrroga 2 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Abril 2027 Pròrroga 2 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Maig 2027 Pròrroga 2 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Juny 2027 Pròrroga 2 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Juliol 2027 Pròrroga 2 1.500          27,53 €              41.295,00 €              49.966,95 €  
Agost 
reserva 2027 Pròrroga 2 300          27,53 €                8.259,00 €                 9.993,39 €  
Setembre 2027 Pròrroga 2 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Octubre 2027 Pròrroga 2 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Novembre 2027 Pròrroga 2 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Desembre 2027 Pròrroga 2 900          27,53 €              24.777,00 €              29.980,17 €  
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Gener 2028 Pròrroga 2 800          27,53 €              22.024,00 €              26.649,04 €  
Febrer 2028 Pròrroga 3 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Març 2028 Pròrroga 3 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Abril 2028 Pròrroga 3 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Maig 2028 Pròrroga 3 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Juny 2028 Pròrroga 3 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Juliol 2028 Pròrroga 3 1.500          27,53 €              41.295,00 €              49.966,95 €  
Agost 
reserva 2028 Pròrroga 3 300          27,53 €                8.259,00 €                 9.993,39 €  
Setembre 2028 Pròrroga 3 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Octubre 2028 Pròrroga 3 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Novembre 2028 Pròrroga 3 700          27,53 €              19.271,00 €              23.317,91 €  
Desembre 2028 Pròrroga 3 900          27,53 €              24.777,00 €              29.980,17 €  

TOTAL LOT 1 (2024-2029) 36.400    1.002.092,00  1.212.531,32  
 
CONTRACTE Any Període hores (*)  €/h   import s/iva  IVA  import a/iva  

Lot 1 2025 Contracte 8.300,0          27,53 €            228.499,00 €    47.984,79 €    276.483,79 €  
Lot 1 2026 Contracte 800,0          27,53 €            22.024,00 €        4.625,04 €       26.649,04 €  

Total Contracte   9.100,0              250.523,00 €               
52.609,83 €  

             
303.132,83 €  

PRÒRROGA 
1 Any Període hores (*)  €/h   import s/iva  IVA  import a/iva  

Lot 1 2026 Pròrroga 1 8.300,0          27,53 €            228.499,00 €      47.984,79 €     276.483,79 €  
Lot 1 2027 Pròrroga 1 800,0          27,53 €             22.024,00 €        4.625,04 €       26.649,04 €  

Total Pròrroga   9.100,0              250.523,00 €               
52.609,83 €  

             
303.132,83 €  

Total acumulat  
18.200,0             501.046,00 €             

105.219,66 €  
             

606.265,66 €  
PRÒRROGA 
2 Any Període hores (*)  €/h   import s/iva  IVA  import a/iva  

Lot 1 2027 Pròrroga 2 8.300,0          27,53 €       228.499,00 €    47.984,79 €     276.483,79 €  
Lot 1 2028 Pròrroga 2 800,0          27,53 €        22.024,00 €        4.625,04 €      26.649,04 €  

Total Pròrroga   9.100,0              250.523,00 €     52.609,83 €    303.132,83 €  

Total acumulat  
27.300,0             751.569,00 €             

157.829,49 €  
             

909.398,49 €  
PRÒRROGA 
3 Any Període hores (*)  €/h   import s/iva  IVA  import a/iva  

Lot 1 2028 Pròrroga 3 8.300,0          27,53 €        228.499,00 €   47.984,79 €    276.483,79 €  
Lot 1 2029 Pròrroga 3 800,0          27,53 €          22.024,00 €     4.625,04 €       26.649,04 €  

Total Pròrroga   9.100,0              250.523,00 €               
52.609,83 €  

             
303.132,83 €  

Total acumulat  36.400,0          1.002.092,00 €  210.439,32 €  1.212.531,32 €  
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19. ANNEX.- Càlculs LOT 2 

 
 

LOT 2 - F24-120 SERVEIS TECS GRANER   

Mes  Any   Fase  hores 
 preu/h  

s/iva  
 Import  

s/iva  
 Import  

a/iva  

              
Gener 2025              -   €                       -   €                    -   €  
Febrer 2025 Contracte 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Març 2025 Contracte 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Abril 2025 Contracte 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Maig 2025 Contracte 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Juny 2025 Contracte 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Juliol 2025 Contracte 20    27,53 €             550,60 €          666,23 €  
Agost (R) 2025 Contracte 20    27,53 €             550,60 €          666,23 €  
Setembre 2025 Contracte 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Octubre 2025 Contracte 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Novembre 2025 Contracte 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Desembre 2025 Contracte 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Gener 2026 Contracte 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Febrer 2026 Pròrroga 1 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Març 2026 Pròrroga 1 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Abril 2026 Pròrroga 1 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Maig 2026 Pròrroga 1 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Juny 2026 Pròrroga 1 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Juliol 2026 Pròrroga 1 20   27,53 €             550,60 €          666,23 €  
Agost (R) 2026 Pròrroga 1 20   27,53 €             550,60 €          666,23 €  
Setembre 2026 Pròrroga 1 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Octubre 2026 Pròrroga 1 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Novembre 2026 Pròrroga 1 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Desembre 2026 Pròrroga 1 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Gener 2027 Pròrroga 1 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Febrer 2027 Pròrroga 2 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Març 2027 Pròrroga 2 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Abril 2027 Pròrroga 2 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Maig 2027 Pròrroga 2 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Juny 2027 Pròrroga 2 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Juliol 2027 Pròrroga 2 20   27,53 €             550,60 €          666,23 €  
Agost 
reserva 2027 Pròrroga 2 20   27,53 €             550,60 €          666,23 €  
Setembre 2027 Pròrroga 2 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Octubre 2027 Pròrroga 2 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Novembre 2027 Pròrroga 2 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
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Desembre 2027 Pròrroga 2 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Gener 2028 Pròrroga 2 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Febrer 2028 Pròrroga 3 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Març 2028 Pròrroga 3 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Abril 2028 Pròrroga 3 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Maig 2028 Pròrroga 3 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Juny 2028 Pròrroga 3 40   27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Juliol 2028 Pròrroga 3 20   27,53 €             550,60 €          666,23 €  
Agost 
reserva 2028 Pròrroga 3 20    27,53 €             550,60 €          666,23 €  
Setembre 2028 Pròrroga 3 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Octubre 2028 Pròrroga 3 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Novembre 2028 Pròrroga 3 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Desembre 2028 Pròrroga 3 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  
Gener 2029 Pròrroga 3 40    27,53 €          1.101,20 €       1.332,45 €  

TOTAL LOT 2 (2024-2029) 1.760    48.452,80  58.627,84  
 
 
CONTRACTE Any Període hores (*)  €/h   import s/iva  IVA  import a/iva  

Lot 2 2025 Contracte 400,0     27,53 €        11.012,00 €       2.312,52 €        13.324,52 €  

Lot 2 2026 Contracte 40,0     27,53 €          1.101,20 €           231,25 
€          1.332,45 €  

Total Contracte   440,0          12.113,20 €       2.543,77 €        14.656,97 €  
PRÒRROGA 
1 Any Període hores (*)  €/h   import s/iva  IVA  import a/iva  

Lot 2 2026 Pròrroga 1 400,0     27,53 €        11.012,00 €       2.312,52 €        13.324,52 €  
Lot 2 2027 Pròrroga 1 40,0     27,53 €          1.101,20 €       231,25 €          1.332,45 €  

Total Pròrroga   440,0          12.113,20 €       2.543,77 €        14.656,97 €  

Total acumulat  880,0         24.226,40 €       5.087,54 €        29.313,94 €  
PRÒRROGA 
2 Any Període hores (*)  €/h   import s/iva  IVA  import a/iva  

Lot 2 2027 Pròrroga 2 400,0     27,53 €        11.012,00 €       2.312,52 €        13.324,52 €  
Lot 2 2028 Pròrroga 2 40,0     27,53 €          1.101,20 €        231,25 €          1.332,45 €  

Total Pròrroga   440,0          12.113,20 €       2.543,77 €        14.656,97 €  

Total acumulat  1.320,0         36.339,60 €       7.631,31 €        43.970,91 €  
PRÒRROGA 
3 Any Període hores (*)  €/h   import s/iva  IVA  import a/iva  

Lot 2 2028 Pròrroga 3 400,0     27,53 €        11.012,00 €       2.312,52 €        13.324,52 €  
Lot 2 2029 Pròrroga 3 40,0     27,53 €          1.101,20 €         231,25 €          1.332,45 €  

Total Pròrroga   440,0          12.113,20 €       2.543,77 €        14.656,97 €  

Total acumulat  1.760,0         48.452,80 €     10.175,08 €        58.627,88 €  
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20. ANNEX.- Càlculs LOT 3 
 
 

LOT 3 - F24-120 SERVEIS C/D    

Mes  Any   Fase  hores 
 preu/h  

s/iva  
 Import  

s/iva  
 Import  

a/iva  

              
Gener 2025                  -   €                       -   €                       -   €  
Febrer 2025 Contracte 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Març 2025 Contracte 100        18,88 €          1.888,00 €          2.284,48 €  
Abril 2025 Contracte 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Maig 2025 Contracte 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Juny 2025 Contracte 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Juliol 2025 Contracte 200        18,88 €          3.776,00 €          4.568,96 €  
Agost (R) 2025 Contracte 0               -   €                       -   €                       -   €  
Setembre 2025 Contracte 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Octubre 2025 Contracte 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Novembre 2025 Contracte 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Desembre 2025 Contracte 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Gener 2026 Contracte 100        18,88 €          1.888,00 €          2.284,48 €  
Febrer 2026 Pròrroga 1 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Març 2026 Pròrroga 1 100        18,88 €          1.888,00 €          2.284,48 €  
Abril 2026 Pròrroga 1 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Maig 2026 Pròrroga 1 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Juny 2026 Pròrroga 1 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Juliol 2026 Pròrroga 1 200        18,88 €          3.776,00 €          4.568,96 €  
Agost (R) 2026 Pròrroga 1 0               -   €                       -   €                       -   €  
Setembre 2026 Pròrroga 1 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Octubre 2026 Pròrroga 1 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Novembre 2026 Pròrroga 1 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Desembre 2026 Pròrroga 1 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Gener 2027 Pròrroga 1 100        18,88 €          1.888,00 €          2.284,48 €  
Febrer 2027 Pròrroga 2 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Març 2027 Pròrroga 2 100        18,88 €          1.888,00 €          2.284,48 €  
Abril 2027 Pròrroga 2 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Maig 2027 Pròrroga 2 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Juny 2027 Pròrroga 2 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Juliol 2027 Pròrroga 2 200        18,88 €          3.776,00 €          4.568,96 €  
Agost reserva 2027 Pròrroga 2 0               -   €                       -   €                       -   €  
Setembre 2027 Pròrroga 2 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Octubre 2027 Pròrroga 2 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Novembre 2027 Pròrroga 2 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Desembre 2027 Pròrroga 2 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Gener 2028 Pròrroga 2 100        18,88 €          1.888,00 €          2.284,48 €  
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Febrer 2028 Pròrroga 3 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Març 2028 Pròrroga 3 100        18,88 €          1.888,00 €          2.284,48 €  
Abril 2028 Pròrroga 3 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Maig 2028 Pròrroga 3 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Juny 2028 Pròrroga 3 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Juliol 2028 Pròrroga 3 200        18,88 €          3.776,00 €          4.568,96 €  
Agost reserva 2028 Pròrroga 3 0               -   €                       -   €                       -   €  
Setembre 2028 Pròrroga 3 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Octubre 2028 Pròrroga 3 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Novembre 2028 Pròrroga 3 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Desembre 2028 Pròrroga 3 50        18,88 €              944,00 €          1.142,24 €  
Gener 2029 Pròrroga 3 100        18,88 €          1.888,00 €          2.284,48 €  

TOTAL LOT 3 (2024-2029) 3.200    60.416,00  73.103,36  
 
 
 
CONTRACTE Any Període hores (*)  €/h   import s/iva  IVA  import a/iva  

Lot 3 2025 Contracte 700,0      18,88 €        13.216,00 €          2.775,36 €        15.991,36 €  
Lot 3 2026 Contracte 100,0      18,88 €         1.888,00 €             396,48 €          2.284,48 €  

Total Contracte   800,0          15.104,00 €          3.171,84 €        18.275,84 €  
PRÒRROGA 
1 Any Període hores (*)  €/h   import s/iva  IVA  import a/iva  

Lot 3 2026 Pròrroga 1 700,0      18,88 €        13.216,00 €          2.775,36 €        15.991,36 €  
Lot 3 2027 Pròrroga 1 100,0      18,88 €         1.888,00 €             396,48 €          2.284,48 €  

Total Pròrroga 1   800,0          15.104,00 €          3.171,84 €        18.275,84 €  

Total acumulat  1.600,0         30.208,00 €          6.343,68 €        36.551,68 €  
PRÒRROGA 
2 Any Període hores (*)  €/h   import s/iva  IVA  import a/iva  

Lot 3 2027 Pròrroga 2 700,0      18,88 €        13.216,00 €          2.775,36 €        15.991,36 €  
Lot 3 2028 Pròrroga 2 100,0      18,88 €         1.888,00 €             396,48 €          2.284,48 €  

Total Pròrroga 1   800,0          15.104,00 €          3.171,84 €        18.275,84 €  

Total acumulat  2.400,0         45.312,00 €          9.515,52 €        54.827,52 €  
PRÒRROGA 
3 Any Període hores (*)  €/h   import s/iva  IVA  import a/iva  

Lot 3 2028 Pròrroga 3 700,0      18,88 €        13.216,00 €          2.775,36 €        15.991,36 €  
Lot 3 2029 Pròrroga 3 100,0      18,88 €         1.888,00 €             396,48 €          2.284,48 €  

Total Pròrroga 1   800,0          15.104,00 €          3.171,84 €        18.275,84 €  

Total acumulat  3.200,0         60.416,00 €       12.687,36 €        73.103,36 €  
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