INFORME VALORACIO DEL CONTRACTE DEL SERVEIS PER A LA
DINAMITZACIO DEL PROJECTE ADRECAT A PERSONES GRANS
VULNERABLES DEL DISTRICTE D’HORTA-GUINARDO 2025-2027

La Direccié de Serveis a les Persones i al Territori d’Horta-Guinard6 informa
sobre les ofertes admeses a l'obertura de pliques per a l'adjudicacié del
contracte que té per objecte la gestié dels serveis per a la dinamitzacié del

projecte adregat a Persones Grans Vulnerables del Districte d’Horta-Guinardo.
Les empreses que opten al contracte son:

IQEMBU
DIVERSPORT
La puntuaci6 maxima que es podra assolir per als judicis de valor és de 49

punts.

Es valora:

1.- Per la proposta relativa al marc teoric i I'orientacié basica, fins a 10
punts:

Es valorara la coherencia i alineacié amb la politica municipal adrecada a les

persones grans.

Sistematica de valoracio:

Descripcid Punts, fins a:
Exhaustiva i completa 10

Correcta i coherent 5

Elemental 2

No aporta 0




IQEMBU

Fa una descripcié exhaustiva i completa, el marc teoric en que s’emmarca fa
referéncia als plans municipals de I'ambit de manera entenedora detallada i
orientant el projecte de forma alineada amb la politica municipal en relaci6 a les

persones grans.

El projecte es contextualitza de forma molt detallada oferint dades territorials
del Districte d’Horta-Guinard6 en relacié a aspectes vinculats a I'envelliment
com la salut, I'habitatge e indicadors socioeconomics. Per altra banda emmarca
el projecte basant-se en els documents marc i estrategies de I'’Ajuntament de
Barcelona els quals orienten les linies d’actuacio de la gestié dels casals de
persones grans. S’inclou la mirada de genere del “Pla per a la justicia de
géenere 2021-2025” de forma transversal, visibilitzant la feminitzacid6 de la
vellesa i les desigualtats que se’'n deriven. Fonamenta el projecte de forma
argumentada d’acord a les necessitats i les l'orientacié de les linies de forma

integral.

Per altra banda profunditza en altres aspectes transversals que impacten en
'envelliment i que sén causa de grans desigualtats en les persones grans,

posant émfasi en una visi6 interseccional amb I'objectiu de reduir-les.

Se li atorguen 9 punts

DIVERSPORT

La seva proposta és elemental. Desenvolupa el context del territori de forma
generica amb els diferents plans i estratégies municipals per a centrar el seu
projecte en un unic pla i els seus eixos d’actuacié donant forma a la seva
proposta a partir d’'aquests.

Enumera i descriu les intervencions que s’estan duent a terme vinculades a

aquest pla municipal.

Se li atorguen 1 punts



2.- Per la definicié de les linies estrategiques i els objectius, fins a 15

punts:

Es valorard la seva argumentacio i la coheréncia amb la resta de criteris

avaluables.

Sistematica de valoracio:

Descripcid Punts, fins a:
Exhaustiva i completa 15
Correcta i coherent 6
Elemental 3
No aporta 0
IQEMBU

La proposta es valora com a exhaustiva i completa. Defineix les linies
estrategiques i els objectius alineats amb la Clausula 3 del plec tecnic,
exposant unes linies metodologiques tranversals que posen de relleu el treball

comunitari, la participacié de les persones grans i la mirada interseccional.

Les linies estrategiques desenvolupades al projecte es vinculen directament a
les requerides al plec desplegant uns objectius concrets dirigits a la poblacio
objecte. Pel que fa a la deteccido de situacions de vulnerabilitat proposa la
creacio d'un sistema estructural implicant als diferents professionals i xarxes
comunitaries i en relacié a la perspectiva de géenere proposa un treball més
enlla amb una visid intereseccional, tenint en compte la diversitat i les
desigualtats que poden afectar a les persones grans. El projecte posa en valor
la participacié fomentant el sentit d’agéncia i pertinenga a la comunitat aixi com

mecanismes d’avaluacié periodica.



Finalment fa una proposta detallada de I'horari de la professional técnica,
oferint dedicaci6 a cada un dels quatre casals de persones grans d’Horta-

Guinardé.

Se li atorguen 14 punts

DIVERSPORT

La proposta es valora com a correcte i coherent, esta ben argumentada amb
el pla triati els seus eixos d’actuacio, desplegant unes linies estratégiques més
geneériques i vinculades més amb aquest pla municipal que amb els objectius i
linies que es demanen a la clausula 3 del ple tecnic.

Per altra banda en alguns punts la proposta es poc realista i ambiciosa amb
els objectius que es demanen i les funcions a desenvolupar, amb poc

coneixement d’algunes de les xarxes i recursos ja existents a nivell territorial.
Se li atorguen 4 punts
3.- Per la proposta d’organitzacié externa del servei, coordinaci6 amb

agents i serveis del Districte, fins a 15 punts.

Es valorara la qualitat i la innovacié de la proposta pel que fa tant a la
intervencié dintre dels casals municipals de gent gran com per les propostes de
treball en relacié a l'intercanvi d’experiéncies i projectes dels diferents serveis i

entitats del districte.

Sistematica de valoracio:

Descripcid Punts, fins a:
Exhaustiva i completa 15

Correcta i coherent 6

Elemental 3

No aporta 0




IQEMBU

La proposta és exhaustiva i completa, proposa una coordinacio externa en 4
eixos on es troben els casals de gent gran i altres equipaments, serveis socials
i sanitaris del districte, entitats, projectes territorials i inclou també els
comercgos aixi com les residéncies i centres de dia. Aquests darreres aporten
valor al projecte, incloent agents de proximitat i xarxes informals, en relacié a
les residéncies i centres de dia es poden abordar coordinacions que poden
aportar un plus de qualitat col-laborant en la deteccié de situacions de

vulnerabilitat i reconduint-les a les xarxes comunitaries i territorials.

La proposta enumera la xarxa de CAPs de tot districte, aixi com tots els casals
de barri i els centres civics, demostrant coneixement de la realitat territorial,
incloent agents com les educadores que intervenen a l'espai public i
comunitats de veins com a detectores de persones grans en risc. La proposta
denota mirada amplia i detallada sobre les necessitats i recursos territorials i les

Seves xarxes comunitaries.

Planteja una coordinacio interna entre els 4 casals unificant criteris d’actuacio,
seguiment i avaluacioé dels casos, promovent el recursos disponibles i seguin

les diferents linies estrategiques definides.

Se li atorguen 14 punts

DIVERSPORT
La proposta valora com a elemental, proposta de coordinacié generica i poc

vinculada al territori. No aporta valor, sense contingut rellevant.

En relacié a les propostes de treball d’intercanvi d’experiéncies i projectes dels
diferents serveis i entitats del districte, Unicament es vincula amb un centre
civic de tot el districte d’Horta-Guinardd, sent insuficient donat la extensio
territorial i demostrant desconeixement del districte amb una mirada poc

inclusiva i desigual amb la resta d’equipaments i el territori.



Per altra banda en relacio als casals de persones grans no aborda la realitat
territorial, en cap moment es fa referéncia als casals d’Horta-Guinardé, al seu
nombre ni la situacié /ubicacid en els diferents barris fent palés el

desconeixement del territori i les seves necessitats reals.

Se li atorguen 2 punts.

4.- Per la proposta de documentacio interna, seguiment de l'activitat i

sistemes d’avaluacio, fins a 9 punts.

Es valorara la coheréncia entre el planing d’activitats proposats i els sistemes

d’avaluacio i la utilitat de les eines proposades.

Sistematica de valoracio:

Descripcid Punts, fins a:
Exhaustiva i completa 9
Correcta i coherent 4
Elemental 2
No aporta 0
IQEMBU

La proposta és exhaustiva i completa, es proposa seguiment del servei i de
l'avaluacié de forma molt detallada, especificant eines de registre d’activitat,
indicadors i temporalitat acurada. Planteja un sistema d’avaluacié exhaustiu
amb indicadors quantitatius i qualitatius de les 4 linies estrategiques del
projecte.

Fa una proposta de coordinacid6 molt adequada amb els referents técnics
municipals i el director de projectes de I'empresa establint la periodicitat i els
objectius de les reunions. Ofereix diferents eines de recollida d’indicadors, entre
ells indicadors de coordinaci6 comunitaria i de treball en xarxa i génere

aportant informacié de valor sobre les discriminacions que es donen en



aquesta franja d’edat. També aporten en la memoria anual una analisi
qualitativa i testimonis de I'impacte del projecte que ens pot ser una informacié

de valor afeqit.

Se li atorguen 9 punts.

DIVERSPORT

La proposta es elemental amb una descripcid6 molt basica dels items a
avaluar.

Inclou una coordinaci6 de manera genérica perd0 no fa referéncia a la
complexitat que pot significar treballar amb professionals de diferents arees i
serveis. No proposa metodologia exhaustiva ni la recollida d’indicadors

s’adequa a les linies estratégiques del projecte.

Se li atorga 1 punt

QUADRE RESUM DE PUNTUACIONS

NOM DE L’EMPRESA PUNTUACIO TOTAL
IQEMBU 46
DIVERSPORT 8

Barcelona 28 de febrer 2025

La Téecnica del Servei a les Persones i Territori



