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1. Antecedents.
No existeix contracte anterior.
Aquest contracte esta subvencionat:
O Si(encas que si):
O  Esfinanga amb Fons Next Generation EU
OO0  Esfinanga amb (indicar la subvencio)
No
Aquest contracte afecta al programari municipal:
g Si
No

2. Objecte del contracte.

Aquest contracte té per objecte la prestacio del servei de recepcio d'equipaments municipals,
especialment la Piscina coberta de Can Pasqual durant el mes dagost i la piscina d'estiu
durant el seu periode dobertura.

Per tant, es tracta d'un contracte de serveis.
No s'admeten variants en les ofertes respecte a l'objecte del contracte.

Malgrat les previsions contingudes en larticle 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, per la qual es traslladen a l'ordenament juridic espanyol les
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de
2014 (d'ara endavant, LCSP), es consideren motius valids, a I'efecte de justificar la no divisié en
lots de l'objecte del contracte:

El fet que la realitzacié independent de les diverses prestacions compreses en l'objecte del
contracte en dificulta I'execucio correcta des del punt de vista tecnic del Servei d'Esports.

L'objecte d'aquest contracte es correspon amb el segtent codi CPV: 79992000-4

El Servei d’Esports ha elaborat un informe on es justifica la insuficiencia de mitjans, annexat en
aquest expedient.

3. Justificacio de la necessitat

La naturalesa i extensié de les necessitats que es pretenen cobrir mitjangant el contracte
projectat aixi com la idoneitat del seu objecte i contingut per satisfer-les, es concreten en la
cobertura del servei de recepcio d'equipaments municipals, especialment la piscina coberta de
Can Pasqual durant el mes d'agost i la piscina d'estiu durant el seu periode d'obertura.
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Amb aquest servei es donara compliment a la competencia municipal descrita en el paragraf L
de larticle 25.2 de la Llei 7/1985 Reguladora de les Bases del regim local (LRBRL), que fa
referéncia a la Promocio de l'esport i instal-lacions esportives i a la ocupacio del temps lliure.

Aquesta competencia es correspon amb serveis de caracter obligatori segons l'article 26.1 de
la mateixa LRBRL.

4. Pressupost de licitacid

La despesa i el preu del servei que per aquest Ajuntament representa la contractacié de
referéncia, amb carrec a I'aplicacid pressupostaria 230 3425 22799, és de 18.390,67 € (divuit
mil tres-cents noranta euros amb seixanta-set céntims), IVA inclos, d'acord amb el segient
desglossament:

Exercici faliEnels - Periode B. Imposable IVA 21% TOTAL
pressupostaria

2025 230 3425 22799 Del 9 de juny a 31 de 15.198,90 € 3.191,77 € 18.390,67 €
desembre
De I'l gener a 31

2026 230 3425 22799 15.198,90 € 3.191,77 € 18.390,67 €
desembre

2027 230 3425 22799 De I'l de gener al 31 de 15.198,90 € 3.191,77 € 18.390,67 €
desembre

El servei principal de recepcid dequipaments municipals es prestara durant el periode
comprés entre els mesos de juny a setembre de cada una de les anualitats incloses en el
contracte.

El preu base de licitacié és adequat als preus generals de mercat (d'acord amb l'article 100 i
102 LCSP).

Els costos directes sén aquells que sense cap mena de dubte es poden assignar a I'execucio
del contracte. Es divideixen en costos de personal i costos del productes a subministrar, si
s'escau. Els costos indirectes son aquells necessaris per a I'execucio del contracte perd que no
es poden assignar de forma univoca al mateix. El benefici industrial és el percentatge que
I'empresari es maca com a guany.

El preu del contracte s’ha determinat, d'acord amb la justificacié que consta en I'expedient, en
basea:

0 Preus referits a components de la prestacio, no podent-se determinar les unitats que
es necessitaran.

Preus referits a components de la prestacio, sent les unitats que es necessiten
determinades.

OO0 Untant algat en no haver estat possible o convenient la seva descomposicio.
LAjuntament d’Esparreguera no esta obligat a esgotar la totalitat del pressupost maxim,
quedant la despesa real limitada a allo que resulti dels preus oferts per I'adjudicatari i dels
serveis efectivament requerits i realitzats. Malgrat aixo, el pressupost base de licitacio indicat

en aquest Informe de Necessitats i PPT i en el PCAP constitueix el limit maxim de despesa
prevista.
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Les unitats indicades en el PPT son unitats estimades, essent possible incrementar-les si el
preu unitari ofert per I'adjudicatari permet fer-ho sense superar I'import del pressupost base de
licitacio, no suposant aixo una modificacio del contracte.
No s'admet la revisié de preus durant la vigencia del contracte.

5. Durada del contracte
El contracte tindra una durada maxima de 2 anys, 6 mesos i 22 dies, finalitzant abans si
s'esgota el credit disponible. No es preveu la possibilitat de prorrogar el contracte. Aquesta
durada es concreta tenint en compte la naturalesa de les prestacions, les caracteristiques del
seu finangament i la necessitats de sotmetre’n la realitzacié periodicament a concurréncia (art.
29 LCSP).

6. Justificacio del procediment d’'adjudicacio

La contractacid es tramitara mitjancant Procediment obert simplificat abreujat, ates el
compliment de les condicions establertes en l'article 159.6 LCSP.

7. Criteris de valoracio

CRITERIS D'ADJUDICACIO LA VALORACIO DELS QUALS ES PRODUEIX DE FORMA
AUTOMATICA

(S]] (VF: Tod [ N [o] - | NSRRI maxim 100 punts
PROPOSICIO ECONOMICA

(0] ] (VF: Tod [ N [o] - | SRR maxim 30 punts

Maxim 30 punts
Oferta Economica

La puntuacié maxima sera per l'oferta més baixa i només per aquesta.
Per a la resta d'ofertes s'aplicara la férmula seguent:

Puntuacio total = (MO/OL) * X

X= Puntuacio Maxima

MO= Millor Oferta (la de menor preu obté automaticament la maxima
puntuacid)

OL= Oferta objecte de valoracid (oferta economica del preu unitari sense iva)

S'escull aquesta criteri de valoracié per tal de fomentar la
competitivitat de les ofertes en relacié al preu.

Les empreses que, en la seva oferta economica, superin el preu unitari i les empreses que no
presentin una oferta economica quedaran excloses de la licitacio.
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ALTRES CRITERIS AUTOMATICS

(] 0 (VF: Tod [ Lo - | NSRS maxim 70 punts

Maxim 30 punts
Bossa d'Hores

S'atorgara fins a 30 punts per la creaci¢ d’'una borsa d’hores anual, per
cobrir imprevistos als equipaments municipals i sense cap cost
addicional per I'Ajuntament d'Esparreguera, amb un maxim de 60
hores anuals, i de conformitat amb la seguent férmula:

Puntuacio total = (OL/MO) * X

X= Puntuacio Maxima

MO= Millor Oferta (el licitador que ofereixi més hores obté automaticament la
maxima puntuacio)

OL= Oferta objecte de valoracio

S'estableix aquest criteri per tal de produir millores en la prestacio del
servei i poder atendre necessitats sobrevingudes al servei de
recepcio..

Temps de resposta a la peticié de serveis de recepcié puntuals i/o | Maxim 20 punts

d’'urgéncia

S'atorgara fins a 20 punts per la menor brevetat temporal possible a
I'hora de respondre a situacions puntuals o d'urgéncia vinculades al
servei de recepcio, sense cap cost addicional per a I'Ajuntament
d’Esparreguera, segons el seguent criteri:

Inferior oigual @ T Nora..........cocoooioeeeeceeeeeeeeeeeee 20 punts
Superior a 1 hores i inferior oiguala2 hores...............cccccccoco...... 10 punts

S'estableix aquest criteri per tal de produir millores en la prestacié del
servei i poder atendre situacions d'urgencia vinculades al servei de
recepcio.
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Experiéncia Maxim 20 punts

Experiéncia de les persona que executaran la prestacio del servei en
atencio a la ciutadania en un servei de caracteristiques similars:

Experiencia de 6 mesos............... 5 punts
Experienciad T any..................... 10 punts
Experiéncia de 18 mesos............ 15 punts

Experiencia de 2 anys o més......20 punts

S'escull aquest criteri per tal de millorar la qualitat del servei.

Aquests criteris d'adjudicacié sapliquen als efectes de donar compliment al principi
d’eficiencia de I'administracio aixi com la possibilitat d'incorporar mesures de millores que
disposen les empreses del sector en I'execucio de les prestacions contractuals.

8. Serveis a realitzar.

l'adjudicatari haura de desenvolupar el servei de recepcio i taquilla dels equipaments
municipals, especialment els esportius, de conformitat amb les segtients funcions:

1. Garantir i controlar I'accés a les instal-lacions als usuaris.

2. Dur aterme la venda d'entrades puntuals i la comprovacio dels carnets dels abonats o
de qualsevol altre sistema d'identificacio (entrades, tiquets, etc.).

3. Encarregar-se de la liquidacio diaria de la caixa i custodia de la recaptacio.
4. Donar informacio sobre la instal-lacio, aixi com sobre les quotes aplicables.
5. Comptabilitzar el nimero d'accessos al recinte.

6. Utilitzaci¢ dels programaris especifics de reserva d'instal-lacions i gestié de socis.
7. 1, en general, qualsevol altra funcio del lloc de treball de recepcionista.

Lempresa haura de proporcionar als treballadors el vestuari adequat per al correcte
acompliment de les funcions assignades.

Es requereix que les persones que duguin a terme aquestes tasques estiguin en possessio de
la titulacié academica de Graduat en Titulacio en Educacio Secundaria o titulacié equivalent i
hauran de disposar d'un nivell suficient per tal de dur a terme latencio i la redaccié de
documents en catala.

A continuacio es recullen la freqléencia i horaris del servei de recepcié. LAjuntament, per raons
d'organitzacio interna o d'interes public degudament justificades, es reserva la possibilitat de
modificar les instal-lacions on es puguin dur a terme les tasques, mantenint el nimero d'hores
contractades.
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Resum de freqliencies:
ACTDL'JEA%O HH/ASNUAL PRE[ZHOR TOTAL TIPUS IVA TOTAL
Nom centre| DILLUNS | DIMARTS | DIMECRES | DIJOUS |DIVENDRES| DISSABTE | DIUMENGE
SERVEI S/IVA S/IVA IVA INCLOS
PISCINA 85 85 85 85 8,5 57 4845 17,4 8.430,30 € 21% 10.200,66 €
D'ESTIU 85 85 24 204 17,4 3.549,60 € 21% 4.29502 €
PISCINA :
ey 75 75 75 75 75 29 17,4 2.871,00 € 21% 347391 €
BORSA :
e 20 17,4 348,00 € 21% 421,08 €
B. imposable IVA inclos
[TOTAL 15.198,90 € 18.390,67 €
Condicionants especifics:
PISCINA D'ESTIU Dies Horari Hores |Dies DLL DM DC DJ DV DSS DG
PISCINA D'ESTIU 81 11:00 | 19:30 8:30 7 850 | 850 | 850 | 850 | 850 | 850 | 8,50
B50 sl o B 8B BB0 mb0 abED
PISCINA COBERTA Dies Horari Hores |Dies DLL DM DC DJ DV DSS DG
10:00 | 13:30 3:30 5 350 | 350 | 350 | 350 | 350 | 0,00 | 0,00
PISCINA COBERTA 22
16:00 | 20:00 4:00 5 4,00 | 400 | 400 | 400 | 400 | 0,00 | 0,00
T 3T TS T TN T R T R T R

Les hores soén orientatives i es distribuiran en funcié de les necessitats del servei.
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9. Obligacions de I'adjudicatari.
Obligacions relatives al personal:

a) El contractista realitzara tots els serveis inclosos en aquest contracte amb el personal
previst en el plec de prescripcions técniques, i/o0 en la seva oferta, i garantira en tot
moment que el servei es presti amb el personal necessari; tot aixd, amb independéencia
de l'obligacid que recau sobre el contractista de garantir el compliment dels drets
socials dels treballadors (permisos, vacances, llicéncies..) o de les baixes que es
produeixin.

b) Tot el personal que l'adjudicatari destini a I'execucid de les prestacions d'aquest
contracte haura d'estar integrat en la seva propia plantilla i no tindra vinculacié laboral
amb I'Ajuntament d’Esparreguera. De forma majoritaria, aquest personal haura d'estar
contractat préviament per l'empresa contractista. Quan puntualment ['adjudicatari
necessiti contractar nou personal per a I'execucié d'aquest contracte haura de fer-ho
sota alguna modalitat de contractacio que no vinculi als treballadors de forma directa
als serveis que constitueixin l'objecte del contracte, sind directament a lI'empresa
adjudicataria. lAjuntament d’Esparreguera no tindra cap intervencié en la seleccio del
personal del contractista, facultat que correspondra exclusivament a l'empresa
contractista.

c) El contractista procurara que les variacions en el personal assignat a I'execucié del
contracte siguin puntuals i obeeixin a raons justificades, amb vista a no alterar el bon
funcionament del servei informant en tot moment d'aquest fet a I'Ajuntament.

d) Amb caracter general, la prestacié dels serveis derivats daquest contracte
administratiu s'efectuaran als equipaments esportius de la piscina coberta i piscina
d'estiu, tot i que I'Ajuntament, per raons dorganitzacié interna o interes public
degudament justificat, es reserva la possibilitat de modificar les instal-lacions on dur a
terme les tasques assignades sense superar, en qualsevol cas, el volum dhores
establert per contracte.

Obligacions especifiques:

a) Sera responsabilitat del contractista organitzar el servei de manera que es garanteixin
les integres prestacions contractades; aixi mateix el contractista haura d'assegurar els
drets socio-laborals dels seus treballadors, sense que I'Ajuntament interfereixi en les
decisions que adopti envers a cada treballador, més enlla de verificar que en tot
moment disposi dels efectius compromesos i de la correcta execucié de totes les
prestacions contractades.

b) El contractista procurara l'estabilitat en el treball del personal que entre les seves
funcions hi figuri I'execucié d'aquest contracte, garantint sempre que en cas de
substitucid es fara amb una altra persona que reuneixi els mateixos requisits de
titulacié i/o experiencia exigits en el contracte, donant-se compte d'aquets canvis al
responsable municipal del contracte.
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c) El personal assignat a la prestacio del servei haura de disposar del seglient vestuari, el
qual sera subministrat per l'empresa adjudicataria del contracte:

e Polo o samarreta corporativa identificativa
e Banyador/ pantald curt, si s'escau

e Xancletes, si s'escau

e Crema solar, si s'escau

e Dessuadora, si s'escau

A més, el vestuari haura d'incloure algun element distintiu que identifiqui clarament la
seva relacio amb I'empresa contractista.

d) Ladjudicatari exercira de manera real, efectiva i continuada la direccié del personal que
destina a I'execucio del contracte, assumint totes les obligacions i drets inherents a la
seva condicio d'empresari: negociacio¢ col+lectiva, concessio de permisos, vacances,
llicencies, control de lassistencia al treball i productivitat; pagament dels salaris,
cotitzacio a la Seguretat Social i retencié de I'IRPF; compliment de la normativa en
formacio i prevencio en riscos laborals, inclos I'exercici de la potestat disciplinaria, etc.

e) Lempresa contractista vetllara especialment perque els treballadors adscrits a
I'execucié del contracte desenvolupin la seva activitat sense extralimitar-se en les
funcions exercides respecte de l'activitat delimitada en els plecs com a objecte del
contracte.

f) Lempresa contractista ha de designar almenys un coordinador o responsable en el seu
programa de treball, integrat en la seva propia plantilla, que tindra entre les seves
obligacions les seguents:

e Actuar com a interlocutor de l'empresa contractista enfront de LAjuntament
d’Esparreguera, canalitzant la comunicacid entre l'empresa contractista i el
personal integrant de l'equip de treball adscrit al contracte, d'una banda, i
I'Ajuntament d’Esparreguera, d'altra banda, en tot allo relatiu a les qguestions

derivades de 'execucid del contracte incloses les incidencies.
e Distribuir el treball entre el personal encarregat de l'execucid del contracte, i

impartir a aquests treballadors les ordres i instruccions de treball que siguin

necessaries en relacio amb la prestacio del servei contractat.
e Supervisar el correcte desenvolupament per part del personal integrant de l'equip

de treball de les funcions que tenen encomanades, aixi com controlar I'assisténcia
d'aquest personal al lloc de treball.

e Organitzar els descansos, les indisposicions i els dies d'absencia justificada del
personal adscrit a l'execucio del contracte i, amb aquest efecte coordinar
adequadament lI'empresa contractista amb I'Ajuntament d’Esparreguera, a efectes
de no alterar el bon funcionament del servei.

e Informar a [‘Ajuntament d'Esparreguera sobre les variacions, ocasionals o
permanents, en la composicio de l'equip de treball adscrit a l'execucid del

contracte.
e Qualsevol altre funcié propia de la coordinacio del servei.
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A més, abans de finalitzar el mes de febrer de cada any natural al qual s'estén la vigencia del
contracte, sempre i quan hagin transcorregut tres mesos des del seu inici, i de les seves
prorrogues si s'escau, l'empresa contractista haura delaborar i entregar a la persona
responsable del contracte una memoria anual dels serveis prestats en la qual es detallin les
hores realitzades durant el servei i les incidéncies que s’hagin pogut produir, aixi com els
mecanismes de resolucio que s’han adoptat a tal efecte.

Aixi mateix aquest document haura de fer referencia al compliment de les condicions
especials dexecuci¢ aixi com la compliment de la legislacio en materia laboral, social i
mediambiental.

10. Condicions especials d’execucio
Les condicions especials d'execucio del contracte seran les que tot seguit s'indiguen:

a) Que en les relacions i actuacions, la documentacid i els instruments de comunicacio

entre 'empresa contractista i les persones destinataries es faci servir el catala.

b) Lliurar tota la documentacioé necessaria pel compliment del contracte en catala i fer-ne
Us en el servei objecte del contracte.

11. Modificacié del contracte
Es preveu la modificacioé del contracte, tot justificant-ho en I'expedient, d'acord amb el seguent:
a) Les condicions per que es pugui produir la modificacié del contracte son:

e Canvi en el model de gestid dalgun dels equipaments municipals objecte del

contracte que impliqui un increment o disminucio de les hores de prestacio del
servei.

e Increment de les hores dobertura de les instal-lacions municipals, i especialment
de la Piscina d’Estiu 0 de qualsevol altra instal-lacio esportiva objecte del contracte.

Les condicions, abast i limits de la modificacio son els seglents:

e El preu a aplicar en cas dampliacid sera lindicat en loferta presentada pel
contractista.

e El percentatge del preu del contracte que pot ser objecte de modificacio no podra
superar el 20% del preu d'adjudicacio.

e |a tramitacio d'una modificacio del contracte que suposi increment de despesa
requerira un informe justificatiu del servei gestor, I'audiencia del contractista i
I'aprovacio de I'dorgan de contractacio.

e Fora dels suposits abans indicats, el contracte només podra modificar-se per raons
d'interes public en els suposits i en la forma prevista en 'art. 191 i 203 a 207 de la Llei
de Contractes del Sector Public.
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12. Subrogacio
No és procedent.

13. Subcontractacio.
El contractista podra concertar amb tercers la realitzacio parcial de la prestacio objecte del
contracte, mitjangant la comunicacio previa i per escrit a I'ajuntament i de conformitat amb el
que disposa el Plec de Clausules Administratives Particular i els requisits assenyalats a l'article
215 LCSP.

14. Lloc de prestacio.

Les prestacions del servei es duran a terme en ledifici indicat dins el terme municipal
d’Esparreguera segons el quadre adjunt:

Nom Adreca
Piscina coberta Can Pasqual Placa del centre, 1
Piscina d'estiu municipal Zona esportiva s/n

15. Assegurances.

El contractista s'obliga a disposar d'una polissa d'asseguranga de responsabilitat civil per un
import minim de 70.000,00 € (setanta-mil euros).

16. Responsable del contracte
La persona responsable del contracte és la Cap de Secci¢ d'esports Silvia Sentanera Diez.
Aquest servei haura de constar com a destinatari de les factures que expedeixi el contractista
durant I'execucié del contracte.

17. Termini de Recepcié
El termini de recepcio del contracte sera d'un mes.

18. Periode de garantia

S'estableix un periode de garantia d'un mes.

Esparreguera, a data de la signatura electronica.

Silvia Sentanera Diez
Cap de seccio d'esports
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