@ Ajuntament
0 Bl
de Barcelona

Direcci6 de Serveis d’Immigracié i Refugi
Carrer Tarragona, 173, 2a Planta
08014 Barcelona

ANNEX 2. GRUPS DE TREBALL

Qué és un grup de treball

Els grups de treball del Programa de Promocié de la Mentoria s6n una modalitat formativa
autogestionada que apleguen professionals i t&cnics de serveis i entitats amb 'objectiu de
reflexionar entorn de la practica de la mentoria com a eina d’intervencié social i
comunitaria per millorar les seves competéncies professionals. Arran d’aquesta reflexié
conscient i del debat que se’n deriva, sorgeixen propostes metodologiques, publicacions,
activitats de formacio o jornades divulgatives obertes a tothom.

Els grups de treball sén veritables motors de recerca de la intervencidé social amb la
finalitat de millorar la practica i la incorporacié de canvis metodologics.

Els grups de treball disposen d’un espai fisic a SAIER per reunir-se i per tenir el seu arxiu.
També disposen del material informatic necessari per gestionar les seves tasques.

Condicions per participar en un grup de treball

¢ La metodologia del grup de treball es basa en la reflexié col-lectiva entre iguals.

e Per iniciar un grup de treball cal comptar amb un grup minim de 5 persones. La
persona referent del servei de coordinacié del programa de promocié de mentoria
sera la coordinadora del Grup de treball.

o El grup de treball ha de preveure un minim de 20 hores de treball, que no han de
ser sempre presencials.

e El grup de treball ha d’iniciar i finalitzar el projecte dintre del mateix any natural.

e Els grups de treball han de presentar a l'inici de la seva activitat un pla de treball
basat en objectius que permeti planificar la tasca a fer al llarg de 'any. Un cop
acabada l'activitat cal presentar una memoria de la feina feta i també una avaluacié
del treball que s’ha dut a terme.

Cada grup de treball és autdbnom en la seva organitzacio i estructura interna, sempre que
es compleixin els condicionants descrits anteriorment.



