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FRANCESC DOMÍNGUEZ FERNÁNDEZ, secretari accidental de l’Ajuntament de Premià de Mar

CERTIFICO

Que la Junta de Govern Local, en sessió ordinària celebrada el 19 de març de 2025, adoptà el 
següent acord:

EXP. C174-2024-11802 APROVACIÓ EXPEDIENT DE CONTRACTACIÓ SERVEI PROFESSIONAL 
D'ASSESSORAMENT LABORAL I DE FORMACIÓ EN RECERCA DE FEINA

Vista la proposta presentada per la regidora delegada de Contractació del contingut següent:

“Identificació de l’expedient

Exp. C174-2024-11802. Aprovació de l’expedient de contractació per a la prestació de serveis 
professionals d'assessorament laboral i de formació en recerca de feina.

Antecedents

El 23/10/2024, el departament de Empresa, Comerç i Ocupació dona d’alta, en el gestor 
d’expedients, l’expedient de contractació per a la prestació de serveis professionals 
d'assessorament laboral i de formació en recerca de feina.

El 25/02/2025 des del departament de Empresa, Comerç i Ocupació, es redacten les 
prescripcions tècniques particulars que han de regir la contractació per a la prestació de serveis 
professionals d'assessorament laboral i de formació en recerca de feina depenent de la regidoria 
de Promoció Econòmica de l’Ajuntament de Premià de Mar.

L’alcalde per Decret núm.  2025/443 de 28 de febrer de 2025, acorda la iniciació de l’expedient 
de contractació de l’esmentat contracte.

En la mateixa data es sol·licita reserva de crèdit suficient i adequat per dur a terme la 
contractació de l’esmentat contracte, documents expedits per la Interventora en data 5  de març 
de 2025.

El 10 de març de 2025, des del departament de Contractació i compres es redacten els plecs de 
clàusules administratives particulars de la contractació per a la prestació de serveis 
professionals d'assessorament laboral i de formació en recerca de feina.

El 10 de març de 2025, la cap del departament de Contractació i compres i el secretari 
accidental, de conformitat amb l’apartat 8è de la disposició addicional tercera de la LCSP han 
emès informe jurídic sobre l’aprovació de l’expedient.

Fonaments de Dret

1. Aquest contracte correspon als anomenats de serveis, de conformitat amb el que disposa 
l’article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP).
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El contracte es regeix per aquest plec de clàusules, el plec de prescripcions tècniques i el plec de 
clàusules administratives generals les clàusules dels quals es consideren part integrant del 
contracte.

a) Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic.
b) Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 

30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector públic.
c) Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament General de la 

Llei de contractes de les administracions públiques, en tot allò no modificat ni derogat 
per les dues disposicions esmentades anteriorment.

d) Decret 107/2005, de 31 de maig, de creació del Registre Electrònic d’Empreses 
Licitadores.

e) Directiva 20141/24/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer de 2014, 
sobre contractació pública que deroga la Directiva 20041/18/CEE.

f) Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local.
g) Text refós de règim local aprovat pel Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril.
h) Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 

2/2003, de 28 d’abril (d’ara endavant ‘‘TRLMRLC’’).
i) Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 

públiques.
j) Llei 26/2010, de 3 d’agost, en règim jurídic i de procediment de les administracions 

públiques de Catalunya.
k) Decret 107/2005, de 31 de maig, de creació del Registre electrònic d’empreses 

licitadores de la Generalitat de Catalunya.
l) Llei 59/2003, de 19 de desembre, de signatura electrònica.
m) Llei 29/2010, de 3 d’agost, de l’ús dels mitjans electrònics al sector públic de Catalunya.
n) Llei 25/2013, de 27 de desembre, d’impuls de la factura electrònica i creació del registre 

comptable de factures en el sector públic.
o) Llei 22/2010, de 20 de juliol, del Codi de consum de Catalunya.
p) Llei 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de dades de caràcter personal, i el Reial 

decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament de 
desenvolupament de la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre (d’ara endavant 
RLOPD).

q) Reial decret legislatiu 1/2007, de 16 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei general de defensa dels consumidors i usuaris.

r) Llei 2/2015, de 30 de març, de desindexació de l’economia espanyola, desplegada pel 
Reial decret 55/2017, de 3 de febrer.

De conformitat amb l’article 35.1.d) de la LCSP, en tant en quan el PCAP formarà part del 
contracte, les normes sobre protecció de dades de caràcter personal aplicables a aquest 
contracte són:

1. Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, 
relatiu a la protecció de les persones físiques en el què respecta al tractament de dades 
personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 
95/46/CE (Reglament general de protecció de dades).

2. Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels 
drets digitals.
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3. Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament de 
desenvolupament de la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció de 
dades de caràcter personal (en allò que no contradigui les dues normes anteriors).

4. Llei 32/2010, de 1 d’octubre, de l’Autoritat Catalana de Protecció de Dades

El valor estimat del contracte de 55.827,14 € (cinquanta-cinc mil vuit-cents vint-i-set euros amb 
catorze cèntims) IVA exclòs. Aquest valor comprèn la durada del contracte que és de 24 mesos 
més 2 possibles pròrrogues de 12 mesos cadascuna. El VEC s’ha calculat de la manera següent:

Concepte Base imposable
Pressupost base de licitació 25.117,45€
Pròrrogues del contracte 25.686,20€
Supòsits de modificació previstos en el 
PCAP

5.023,49€

Prestacions addicionals (article 
168.c.2 o 168.e de la LCSP)

0,00€

Total 55.827,14€

El pressupost base de licitació és de 30.392,11 € (trenta mil tres-cents noranta-dos euros amb 
onze cèntims), IVA inclòs. El pressupost base de licitació es desglossa de la forma següent:

BASE LICITACIÓ IVA TOTAL

25.117,45€ 5.274,66€ 30.392,11€

Concepte Import

Total costos Directes 21.107,10€
Costos de personal 18.989,82€
Costos de materials i equips adscrits a 
l’execució del contracte

2.117,28€

Total costos indirectes (13%) 2.743,92€
Despeses generals 2.743,92€

Benefici industrial (6%) 1.266,43€

Base imposable 25.117,45€
IVA al tipus del 21% 5.274,66€
TOTAL 30.392,11€

El càlcul del pressupost base de licitació s’ha efectuat de conformitat amb l’estudi de costos que 
s’annexa a aquesta memòria.

L’estimació dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referència el Conveni col·lectiu 
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sectorial del col·lectiu d’acció i intervenció social 2022-2024 publicat al BOE el dia 28.10.2022, i 
la Resolució de 4 de juny de 2024, de la Direcció General de Treball per la qual es registra i 
publica l’acord de pujada salarial per a 2025 de l’esmentat conveni.

Els costos salarials s’han calculat a partir d’una plantilla de persones treballadores amb les 
següents categories professionals i nombre, segons les necessitats mínimes obligatòries 
previstes en el Plec de prescripcions tècniques (PPT):

Categoria professional Número de 
treballadors/es

Orientador /a. Grup professional 1 1

El pressupost base de licitació és desglossa en el quadre d’anualitats següents:

Any Base Imposable IVA Total

2026 12. 527,40€ 2.630,75€ 15.158,15€

2027 12.590,05€ 2.643,91€ 15.233,95€

Total 25.117,45€ 5.274,66€ 30.392,11€

De conformitat amb l’article 130 de la LCSP i l’article 13 del conveni col·lectiu sectorial de d’Acció 
i Intervenció Social 2022-2024, les dades del personal a subrogar són:

Id. 

Treballador

Categoria

professional

Antiguitat Modalitat d e

contracte

Venciment del

contracte

Jornada

laboral

Centre 

de 

treball

Salari brut 

anual

00003446 Orientadora/

Prospectora

31/03/2022 100 No Aplica 16% Premià de 

Mar

*7.603,20 €

*Dades corresponents a data 17.02.2025

No hi ha cap pacte en vigor.

A tots els efectes, s’entendrà que les ofertes presentades pels licitadors comprenen, no només el 
preu del contracte, sinó també els demés tributs que li siguin d’aplicació segons les disposicions 
de la normativa vigent. 

El preu consignat és indiscutible, no admetent-se cap prova d'insuficiència i porta implícits tots 
aquells conceptes previstos al Plec de Clàusules Administratives Generals aplicables als 
contractes de serveis d’aquesta Corporació, així com despeses suplides, taxes, timbre de col·legi, 
si escau, etc.

L’aplicació pressupostària per a fer front a la despesa és: 5007-24104-2270601 Activitats i 
programes d’inserció
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 5007-24104-2270601 Activitats i programes d’inserció

El procediment d’adjudicació del contracte es el procediment obert, d’acord amb l’article 156 de 
la LCSP. 

De conformitat amb la memòria justificativa emesa pel departament Economia, comerç i 
ocupació com a promotors d’aquest contracte les causes que justifiquen aquest contracte són:

Les causes que justifiquen la necessitat i la idoneïtat de contractar aquest, d’acord amb el 
informe del servei tècnic proposant d’aquesta licitació, és que l’Ajuntament és competent en 
matèria d’ocupació de conformitat amb la legislació següent:

 Segons l’acord del Ple municipal de 21 de maig de 2014 hem de considerar ajustat a la 
LRSAL, i per tant, competència municipal, les polítiques d’ocupació i especialment els 
serveis per facilitar la recerca de feina, així com els projectes d’impuls a la contractació 
de persones, intermediació laboral i formació ocupacional. 

 L’acord especifica en el seu epígraf XIII. 1 que “L’atur és un dels factors de risc d’exclusió 
social sobretot en famílies amb fills, amb adults a l’atur o amb precarietat; en joves 
aturats o en precari procedents de fracàs escolar o quan l’atur és de llarga durada.

 L’article 84.2, apartat i) de l’EAC, en el seu apartat i) estableix com a competències 
pròpies del municipi el foment de l’ocupació”.

 És tramita ara aquest expedient de contractació de serveis perquè:

 Un cop finalitzi el contracte que actualment està en vigor es pugui continuar oferint el 
servei.

 És un servei de suport als joves que finalitzen els seus estudis secundaris i necessiten 
incorporar-se al mercat de treball.

 Aquest servei permetrà la millora de l’ocupabilitat dels joves que finalitzin els seus 
estudis de secundària i vulguin incorporar-se al món laboral.

Els objectius d’aquest contracte de serveis, de conformitat amb el què estableix la memòria del 
projecte, són:

 Incrementar el nivell competencial dels alumnes de secundària quan s’hagin d’afrontar a 
un procés de preparació per a la inserció laboral.

 Desenvolupar una metodologia d’intervenció orientada a la millora de l’ocupabilitat per 
competències. 

 Facilitar i ampliar els coneixements actuals sobre el funcionament del mercat de treball i 
de les diferents àrees de la recerca de feina.

 Vincular els joves detectats en medi obert que ho necessitin, en els diferents serveis 
municipals d’atenció al jovent.

L’Ajuntament no disposa dels mitjans personals adequats i suficients per a executar directament 
les prestacions objecte del contracte pels motius següents:

 El servei de Promoció Econòmica no disposa de mitjans personals amb dedicació per a 
poder desenvolupar l’objecte d’aquest contracte, donat l’elevat nombre de programes i 
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accions que desenvolupem a l’àmbit de l’ocupació. Aquest servei suposa destinar moltes 
hores de dedicació prèvies i presencials al centre educatiu.

De conformitat amb l’article 116.4.g) de la LCSP, no és idoni dividir l’objecte del contracte en lots 
perquè:

Es considera que l’objecte pretén un únic objectiu i és necessari un servei integral professional 
d'assessorament laboral i de formació en recerca de feina que permeti una estratègia conjunta 
per a la millora d’ocupabilitat de les persones, és un servei on no s’escau la divisió en lots de 
l’objecte del contracte.

El plec de clàusules administratives particulars s’ajusta en el seu contingut a les prescripcions de 
la LCSP

L’òrgan competent per aprovar aquesta contractació és l’òrgan de contractació de conformitat 
amb l’article 116 de la LCSP. Aquest és l’alcalde, de conformitat amb la disposició addicional 
segona de la LCSP. Ara bé, per Decret d’Alcaldia 2023/1167, de 27 de juny de 2023, de 
delegació de competències, aquesta facultat s’ha delegat a favor de la Junta de Govern Local.

Acords

Primer.- APROVAR l’expedient de contractació i el plec de clàusules administratives particulars, 
prescripcions tècniques  i coordinació empresarial per a la contractació de la prestació de serveis 
professionals d'assessorament laboral i de formació en recerca de feina.

Segon.- AUTORITZAR la despesa per l’import màxim estimat de 30.392,11 € (trenta mil tres-cents 
noranta-dos euros amb onze cèntims) IVA inclòs, a càrrec de l’aplicació pressupostària 5007-
24104-2270601 , d’acord amb el quadre de plurianualitats següent:

Any Base Imposable IVA Total

2026 12. 527,40€ 2.630,75€ 15.158,15€

2027 12.590,05€ 2.643,91€ 15.233,95€

Total 25.117,45€ 5.274,66€ 30.392,11€

Tercer.- TRAMITAR la contractació pel Procediment obert, PUBLICAR l’anunci de licitació en el 
perfil del contractant per a que les empreses interessades puguin presentar les seves 
proposicions en el termini de 15 dies següents a la publicació de l’anunci.”

La Junta de Govern Local ACORDA APROVAR, per assentiment dels membres presents, la 
proposta precedent.

I perquè consti, expedeixo aquest certificat d’ordre i amb el vistiplau del senyor alcalde, amb la 
reserva de l’article 206 del ROF i RJ de les entitats locals.

Document signat electrònicament 
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