
ANNEX 1 


Al plec de clàusules administratives particulars de la contractació consistent en el “Servei de generació de continguts, planificació, i dinamització de les xarxes socials i pagina web, de La Mar de Museus. Xarxa de Museus Marítims de Parla Catalana del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Marítim de Barcelona”.

Expedient núm.: 2024_EXP_F204_0001260-CDRB/2024/0026723

A INSERIR EN EL SOBRE ÚNIC DIGITAL 

Model de proposició avaluable d’acord amb criteris automàtics 

Model de proposició relativa als criteris avaluables de forma automàtica

El Sr./La Sra. .......... amb NIF núm. .........., en nom propi / en representació de l’empresa .........., CIF núm. .........., domiciliada a .........., CP .........., carrer .........., núm. .........., adreça electrònica: .........., assabentat/da de les condicions exigides per a optar a la contractació relativa al Servei de generació de continguts, planificació, i dinamització de les xarxes socials i pagina web de la Mar de Museus. Xarxa de Museus Marítims de parla catalana del CDRiMMB, es compromet a portar-la a terme amb subjecció als plecs de prescripcions tècniques particulars i de clàusules administratives particulars, que accepta íntegrament:

· Criteri 1: Proposició econòmica:


	
	OFERTA DEL LICITADOR

	
	Preu 
Màxim anual
(IVA exclòs)
	Preu 
Ofert anual
(IVA
exclòs)
	Tipus % IVA
	Import IVA
	Total preu ofert anual (IVA inclòs)

	Servei de generació de continguts, planificació, i dinamització de les xarxes socials i pagina web de La Mar de Museus
	6.500,00 €
	
	21%
	
	










· Criteri 2: Millora en el nombre de publicacions a les xarxes socials (instagram, YouTube:, web) contemplat en la clàusula 3.4.a) del PPT)..............................................................................................Fins a 30 punts.



	Increment de publicacions
	Marqueu amb una “X” l’opció seleccionada

	Mínim:
Instagram: 3 post/setmanals, amb les imatges corresponents i 3 stories  setmanals, fent el seguiment de tots els posts.

YouTube: 6 publicacions a l’any
Web: 12 publicacions a l’any

(OBLIGATORI)
	

	Millora nombre de publicacions:
Instagram: 6 post/setmanals, amb les imatges corresponents i 6 stories  setmanals, fent el seguiment de tots els posts.

YouTube: 7 publicacions a l’any
Web: 13 publicacions a l’any.


	

	Millora nombre de publicacions:

Instagram: 9 post/setmanals, amb les imatges corresponents i 9 stories  setmanals, fent el seguiment de tots els posts.

YouTube: 9 publicacions a l’any
Web: 15 publicacions a l’any.

	




Cal remarcar, que els licitadors que marquin més d’una casella o no marquin cap, se li atorgarà 0 punts. Les puntuacions no són acumulatives en aquest criteri.

Nota: De manera obligatòria caldrà realitzar les següents publicacions amb la freqüència i quantitat següents:

· Instagram: 3 post/setmanals, amb les imatges corresponents i 3 stories  setmanals, fent el seguiment de tots els posts.
· YouTube: 6 publicacions a l’any
· Web: 12 publicacions a l’any


· Criteri 3: Millora en la presencialitat d’esdeveniments dels museus que formen part de La Mar de Museus (en endavant LMM), d’acord amb l’ establert en la clàusula 3.4.b) del PPT............................................Fins a 21 punts.

.
	Increment en la presència d’esdeveniment de museus marítims (freqüència anual)
	Marqueu amb una “X” l’opció seleccionada

	Presència mínima en 3 esdeveniments del museus marítims que formen part de la LMM  (OBLIGATORI)

	

	Presència en 4 esdeveniments del museus marítims que formen part de la LMM  .

	

	Presència en 5 esdeveniments del museus marítims que formen part de la LMM.
	




Cal remarcar, que els licitadors que marquin més d’una casella o no marquin cap, se li atorgarà 0 punts. Les puntuacions no són acumulatives en aquest criteri.
Nota: De manera obligatòria caldrà cobrir presencialment 3 esdeveniments a alguna de les àrees geogràfiques dels museus marítims i crear continguts per a difondre en els mitjans de comunicació de La Mar de Museus. La freqüència d’aquesta presencialitat és anual. 

(Data i signatura)
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