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1. OBJECTE

L’objecte del present plec de prescripcions teécniques és la contractacié d’un servei
d’assessorament juridic en materia de  dret administratiu i de contractacié publica i de Delegat de
Proteccié de Dades per al Consorci de Ciencia 1 Tecnologia Forestal de Catalunya (endavant, CTFC).

Els serveis seran prestats a favor del CTFC, que actuara com a organisme contractant. L'assessorament i
l'assistencia juridica seran proporcionats de manera continua, amb el compromis de garantir la qualitat,
eficacia i eficient resoluci6 de tots els procediments que es duguin a terme en I'ambit de la contractacié
publica, la propietat intel-lectual i industrial, aixi com en les qliestions juridiques relacionades amb el dret
social i administratiu.

Ens contractant: Centre de Ciencia 1 Tecnologia Forestal de Catalunya, Ctra. de Sant Iloreng de Morunys,
km. 2 — 25280 Solsona (Lleida).

Organ de contractacié de Iens: Junta del centre, amb delegacié de competéncies en favor del Director/a
d’aquest, mitjangant resolucié de data 30 de juliol de 2020 (DOGC 7.8.20).

1.1. ABAST DE SERVEI

Assistencia juridica en 'ambit del dret administratiu 1 de contractacié publica i Delegat de
protecci6 de dades.

2. CARACTERISTIQUES DEL SERVEI

2.1.  ASSISTENCIA JURIDICA EN I’ AMBIT DEL DRET ADMINISTRATIU I
DE CONTRACTACIO PUBLICA

2.1.1. Prestaci6 del servei continuitat i quota fixa

Es defineix com a prestacio de servei de continuitat i de caracter general I'integrat pels assumptes
ordinaris, sense caracter limitatiu, en els segients ambits d’actuacio:

- Amb caracter general per a totes les materies:
e Assisteéncia telefonica o per via telematica de consultes.

e Analisi de les implicacions juridiques que es plantegin o incidéncies juridiques
que puguin sorgir.

e Emissié d’informes, notes juridiques, i/o dictamens o documents que es
requereixin per part del CTFC.

e FElaboracié i/o revisié de documents.

e Informaci6 puntual de la normativa (europea, estatal, autonomica o local) que
entri en vigor 1 que pugui afectar a lactivitat de les entitats o els hi sigui
d’aplicacio, incloent ’analisi de com afecta aquesta a I’ens.

e Reunions periodiques presencials a requeriment del CTFC, pel seguiment
d’assumptes en curs (minim 4 anuals).

e Assistencia juridica presencial en reunions del CTFC, aixicom en la seva relacio
amb tercers o altres agents publics o privats relacionats amb activitat de les



entitats.

La resposta a peticié de notes o informes haura de fer-se en els seglients

terminis maxims: (i) notes o informes: una setmana, (i) resposta a guestions

complexes: 72 hores, 1 (iif) resposta a qlestions no complexes o urgents

(incloses firmes d’actes/informes juridics): 24 hores.

- En materia de contractacié publica i responsabilitat patrimonial, en general:

Assessorament en la redaccié de plecs, contractes, comunicacions, etc. o en la
tramitacié d’expedients de contractacié. Revisio 1 vistiplau de PCAPs 1 PPTS.

Emissié d’informes o al‘legacions en la interposicié de recursos especials en
materia de contractacié i contenciés-administratiu o de qualsevol altra actuacid
d’invalidesa, revisié o nul‘litat en matéria contractual.

Formulaci6 o respostes d’al'legacions i/o interposici6 o formulaci6
d’al"legacions de recursos o procediments administratius.

Assessorament en la redaccid de convenis.

Reportar, assessorar de manera comentada, i especialment en context de
contractacié administrativa, les novetats legislatives i jurisprudencials que es
produeixin en les diferents estancies ja sigui estatal, autonomic o europeu.

Redacci6 de notes, informes i dictamens sobre consultes plantejades o quan la
importancia d’'unassumpte o requereixi.

Supervisié de tota mena de documents de contingut juridic com ara plecs
administratius, contractes o resolucions en el marc del procediment de licitacio.

Assessorament en el marc de recursos 1 impugnacions que es plantegin per
tercers en relacio als expedients de contractacié davant el Tribunal Catala de
Contractes o davant dels Jutjats de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Assessorament i participacié en tots aquells grups de treball o reunions que
siguin necessaris.

Revisi6 de les propostes de documents de contingut normatiu, reglamentari o
juridic que pugui requerir el CTFC.

Assessorament juridic de les Meses de Contractacié de Iens.

- Altres informes i assessorament en els ambits segtients:

Tributaci6 1 régim juridic dels consorcis.
Utrbanisme, ordenacio del territori, llicéncies, autoritzacions 1 concessions
administratives.

Medi ambient i desenvolupament sostenible.

Sectors regulats en el ambit dels consorcis.

Control legal d’activitats i infraestructures.

Organitzacié normativa i funcionament intern dels Consorcis del sector public.
Béns, serveis 1 patrimoni.

Responsabilitat patrimonial de I’Administracio.

L’assessorament en materia de contractacié publica tindra el pes majoritari respecte laresta de

matéries.



2.2. DELEGAT DE PROTECCIO DE DADES

D’acord amb larticle 39 del Reglament (UE) 2016/679, el servei de delegat de proteccié de
dades objecte d’aquest contracte inclou les funcions segtients:

e Informar i assessorar al CTFC en el tractament de les dades, aixi com als empleats del
CTFC que s’ocupin del tractament i de les obligacions, regulades en el RGPD i de la resta
de la normativa aplicable en materia de proteccié de dades.

e Supervisar el compliment del RGPD i de la resta de la normativa aplicable en materia de
proteccio de dades, i de les politiques que du a terme el CTFC en aquesta materia, inclosa
’assignaci6 de responsabilitats, la conscienciaci6 1 la formacié del personalque participa
en operacions de tractament, 1 les auditories corresponents.

e Oferir Iassessorament que es sol'liciti envers 'avaluacié de I'impacte, relatiu a la
protecci6 de dades i supervisar la seva aplicacid, d’acord amb les prescripcions regulades
a 'article 35 del propi RGPD.

e Cooperar amb els autoritats de control i, concretament, amb I’Autoritat Catalana de
Proteccié de Dades i ’Agencia Estatal de Proteccié de Dades.

e Informar puntualment de novetats legislatives que esdevinguin en la necessitat
d’actualitzaci6 del sistema de proteccié de dades del CTFC.

e Signatura de documentacié6 vinculada al carrec.

e Totes aquelles altres activitats propies del Delegat de Proteccié de Dades del centre.

3. ORGANITZACIO I RECURSOS PER A LA PRESTACIO DEL SERVEI

El contractista haura d’assignar recursos tecnics propis i suficients, i recursos materials necessaris
per Pexecuci6 del contracte durant tot periode de vigencia. Aquests recursos s’exigeixen per
cadascun dels ambits objecte del contracte.

n cop finalitzi el contracte 'empresa adjudicataria no podra fer cap us de les dades 1 informacio6
Un cop finalitzi el contracte 'emp djudicat podra fer cap us de les dad f

que ha obtingut en virtut del present contracte, sens perjudici de les responsabilitats en les que
podria incorrer en cas d’incomplir-ho.

3.1. RECURSOS HUMANS ADSCRITS

L’Adjudicatari disposara dun equip d’advocats suficient amb la titulacié i col‘legiacio
corresponent i formacidespecialitzada en les matéries que sén objecte del contracte amb els
coneixements necessaris per al seu correcte desenvolupament, amb els requisits minims
seguents:

- Destinar a 'execucié del contracte, un Equip minim de dos gestors especialitzats en les
materies que son objecte del contracte:

1- ASSISTENCIA JURIDICA (DRET ADMINISTRATIU I CONTRACTACIO
PUBLICA)



RECURSOS ** PERFIL

1Advocat Experiencia minima de 10 anys, especialitzat en dret administratiu,

R ble del contracte* contractacié publica iprocessal contenciés-administratiu
esponsable del contracte

1 Advocat adscrit * Experiencia minima de 5 anys, especialitzat en dret administratiu,
contractacié publica i processal contenciés-administratiu.

*Col-legiat exercent o al servei piiblic en els termes previstos en la Disposicié Addicionallercera del la Llei 34/ 2006,
de 30 d'octubre, sobre accés a les professions d’Advocat i Procurador dels Tribunals.

2- DELEGAT DE PROTECCIO DE DADES

RECURSOS ** PERFIL

1Advocat Experiencia minima de 5 anys, especialitzat en normativa en aquest

Responsable del contracte* ambit i amb formacié especifica en RGPD (minim 180 hores).

*Col-legiat exercent o al servei piiblic en els termes previstos en la Disposicié Addicionallercera del la Llei 34/ 2006,
de 30 d'octubre, sobre accés a les professions d’Advocat i Procurador dels Tribunals.

LOBLIGACIO DE DESTINAR O ADSCRIURE I’EQUIP MINIM D’ADVOCATS
D’ACORD AMB LES CONDICIONS PREVISTES EN LA PRESENT DISPOSICIO TE LA
CONSIDERACIO D’OBLIGACIO ESSENCIAL DEL CONTRACTE.

4. ALTRES DISPOSICIONS

4.1. DISPOSICIONS GENERALS

L’Adjudicatari i/o els gestors i/o els lletrats adscrits al compliment del contracte hauran
d’abstenir-se d’intervenir professionalment a favor de particulars, organismes o entitats
publiques o privades en assumptes que afectin directament al CTFC.

Tots els serveis que presti en execucid del contracte, ’Adjudicatari els realitzara des de la seva
seu o despatx professional i amb els seus mitjans personals 1 materials, sens perjudici que es
requereixi I'assisténcia a la seu del CTFC o en un altre lloc atenent a les necessitats particulars
de suport o per intervencié processal en procediments judicials.

Els serveis s’executaran sempre respectant les normes de deontologia en Texercici de
I'advocacia. Es fa constar expressament que el CTFC es reserva la possibilitat de contractar
altres serveis juridics, sense que aquest contracte signifiqui 'exclusivitat del servei.

El personal destinat a 'execuci6 del contracte haura de mantenir, durant la totalitat del perfode
de vigencia del contracte, prorrogues incloses, les condicions minimes d’aptitud segons allo
recollit al quadre de caracteristiques del contracte. Cas que el contractista vulgui substituir algun
membre de I'equip haura de comunicar-ho a I’organ de contractacié el qual haura de prestar la
seva conformitat. En tot cas, el nou membre haura de reunir, com a minim, les mateixes
condicions d’experiencia 1 formacié académica que lanterior.
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Tots els membres de 'equip minim hauran de ser advocats en exercici i col*legiats.

Els membres de 'equip de I’adjudicatari podran ser requerits en alguna ocasié per a exposicio
tematica davant els organs de govern de lentitat, (Junta, Presidéncia o Direccid), quan la
complexitat o transcendencia juridica de 'assumpte a tractar aixi ho requereixi. El cost d’aquesta
assistencia presencial sera assumit per I'adjudicatari.

Les despeses directament relacionades amb la prestacié dels serveis queden incloses en el preu
del contracte, llevat de taxes de caracter judicial, burofaxos o correu postal derivats dels serveis
encarregats i desplacaments (el quilometratge fora del municipi de Solsona en aquests serveis
excepcionals no inclosos en la prestacié ordinaria del servei s’abonaraa 0,32 euros el km
acreditat). Aquestes despeses es facturaran addicionalment als honoraris mitjancant la
corresponent justificacio.

4.2. ACORDS DE NIVELL DE SERVEI (ANS)
El contractista ha de:

-Facilitar 1 mantenir actualitzats protocol i dades de contracte (adreces de correu electronic,
telefon fix 1 mobil)

-Informar i mantenir actualitzats la indexacié d’expedients oberts 1/0 en curs, el seu contingut i
b
per extensio , el seu estat de tramit i actuacions.

-Identificar un recurs amb advocat de referéncia, I'interlocutor habitual i assessor principal

-Garantir Patencié presencial i/o telematica per un seguiment adequat dels assumptes,
'assessorament juridic que en tot moment es pugi precisar.

-Oferir una resposta agil a les qliestions plantejades segons la complexitat 1 prioritat manifestada
per partdel CTFC. Les respostes es traslladaran dins del mateix dia i o el dia habil segtient sempre
que la complexitat de 'assumpte ho permeti. Cas de reclamacions judicials, ja siguin davant la
jurisdiccié contenciosa administrativa, Tribunal Catala de contractes o la jurisdiccié civil, el
contractista vindra obligat a concretar Iestratégia a seguir en materia de defensa juridica al
responsable del contracte per part del CTFC amb una anticipacié no inferior a 15 dies de la data
del assenyalament llevat que aquest s’ha fixat amb caracter urgent on en aquest cas, dit termini
del5 dies podra ajustar-se a la meitat del temps comptador des de la notificaci6é de la data del
assenyalament.

4.3. JUSTIFICACIO DEL SERVEI

L’adjudicatari del contracte, presentara anualment per cada any de vigencia del contracte, una
memoria, a la direccié de recursos humans i assessoria juridica segons correspongui per cadascun
dels ambits, en la qual es detallara cadascun dels serveis realitzats i el numero d’hores dedicades
a cadascun dels serveis. Aquesta memoria es lliurara abans del dia 31 de gener segtient al de
P'exercici en curs 1 30 dies abans de la finalitzacié del contracte en el seu darrer any de vigencia
prorrogada.

4.4. PAGAMENT D’HONORARIS

El pagament sera de caracter mensual per serveis efectivament prestats. L’import facturat sera
revisable una vegada lliurada la memoria anual (en cas que es detectin discrepancies).



4.5. RESPONSABLE DEL CONTRACTE, COORDINACIO I SEGUIMENT

L’execuci6 del servei requereix que entitat contractant i contractista defineixin rols relacionals
per al seguiment, coordinacié i presa de decisions sobre temes consultius i/o exercici d’accions
en el moment procedimental que es tracti.

El CTFC atribueix aquest rol al Gerent, qui haura d’estar informats permanentment de la
tramitacié de tots els assumptes i podran impartir instruccions sobre I’exercici d’accions.

En qualsevol moment, i sense previ avis, 'entitat contractant podra obtenir de I'advocat de
referéncia qualsevol informacié i documentacié que consideri necessaria per al seguiment de les
activitats derivades d’aquest contracte.

En tot cas, correspondra al responsable del contracte, o persona que es designi a Pefecte, les
segiients funcions:

- Interpretar el present plec de prescripcions tecniques i d’altres condicions establertes en
el contracte o en disposicions oficials, sens perjudici de I'assessorament juridic preceptiu
que requereixi.

- Exigir l'existencia dels mitjans humans, tecnics, materials i organitzatius necessaris per a
la prestaci6 del servei.

- Donar les ordres oportunes per a assolir els objectius del servei.

- Proposar les modificacions que convingui introduir, amb la finalitat de millorar enla
consecuci6 de I'objecte del contracte respectant sempre el previst en la LCSP.

- Otdenar els abonaments d'acord amb els terminis i quanties previstes en elcontracte.

- Sol'licitar de l'adjudicatari tots els informes que siguin necessaris, per a verificar el
compliment del contracte en tot el seu abast.

- S'estableix I'obligatorietat de mantenir comunicacions periodiques entre el personal del
CTFC o la persona responsable del contracte i I'intetlocutor/a designat per l'empresa
adjudicataria als efectes d'estudiar i valorar l'avaluacié del contracte, i les seves possibles
millores de coordinacié en la prestacié dels serveis. En tot cas i si aixi ho considera el
CTFC, la persona responsable designada per I'empresa adjudicataria estara obligada a
mantenir les reunions que es considerin necessaries. Les reunions secelebraran a la seu del
CTFC excepte que el CTFC disposi una altra cosa. D’aquestes reunions, ’adjudicataria

elaborara 1 comunicara I’esborrany de l'acta de la reunié en el termini maxim de dos dies
habils.

4.6. IMATGE CORPORATIVA

Les tasques realitzades hauran de comptar, a indicacié del organ de contractacid, amb el logotip
de I’entitat contractant.

4.7. CONFIDENCIALITAT DELS TREBALLS I PROTECCIO DE DADES

El contractista i el personal al seu servei en la prestacié del contractes estan obligats en la seva

qualitat d’encarregats de tractament de dades personals per compte del CTFC al compliment
amb allo disposat en el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27
d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades (RGPD); i a la Llei Organica3/2018, de 5 de
desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD) i al Reial
Decret Llei 14/2019, de 31 d’Octubre, pel qual s’adopten mesures urgentspet raons de seguretat
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publica en materia d’administraci6 digital, contractacié del sector publici telecomunicacions, aix{
com en les disposicions que en materia de proteccié de dades es trobinen vigor a I'adjudicacio
del contracte o que puguin estar-ho durant la seva vigeéncia.

El contractista s’obliga especialment als segiient:

1.

Haura de guardar la deguda confidencialitat 1 secret sobre els fets, informacions,
coneixements, documents i altres elements als que tingui accés amb motiu de la
prestacio del servei regular en el present Contracte, sense que pugui conservar copia
o utilitzar-los per a qualsevol finalitat diferent a les expressament recollides al
present plec, incorrent en cas contrari en les responsabilitats previstes a la legislacio
vigent. Igualment, haura d’informar als seus treballadors que només poden tractar
la informacié del CTFC per acomplir els serveis objecte del contracte i també de
I'obligacié de no fer publics, cedir o alienar quantes dades es coneguin. Aquesta
obligacio subsistira encara després de la finalitzacié del contracte.

Aixi mateix, haura d’incloure una clausula de confidencialitat i secret en els termes
descritsals contractes que subscriguin els treballadores destinats a la prestacié del
servei objecte del present plec.

Dit compromis afecta tant a I'empresa adjudicataria com als participants i
collaboradors alprojecte, i s’entén circumscrit tant a ’'ambit intern de 'empresa
com a 'ambit extern de la mateixa. El CTFC es reserva el dret a Pexercici de les
accions legals oportunes en cas quesota el seu criteri es produeixi un incompliment
de dit compromifs.

Unicament tractara les dades personals a les que tingui accés per a la prestacié del
contracte conforme al contingut d’aquest plec de prescripcions técniques 1 a les
dades personal indicades amb una finalitat diferent a la prevista al contracte, ni les
comunicara, ni tan sols per a la seva conservacid, a altres persones excepte
autoritzacié expressa per part del responsable del fitxer.

L’adjudicatari, en els termes previstos a Iarticle 28 del RGPD, en la seva condicié
d’encarregat de tractament s’obliga a subscriure un contracte d’encarregat de
tractament amb el CTFC on es reguli Pexercici del tractament de les dades, aix{ com
el sotmetiment ala normativa i previsions alla establertes.

Complira totes les mesures tecniques i organitzatives que siguin d’aplicacié en
funcié de latipologia de dades que s’utilitzin 1 tractin per a la prestacié del servet
objecte del present contracte i que venen previstes en larticle 32 i segtients del
RGPD, tant per part de 'adjudicatari com el seu personal, aixi com a les instruccions
dels responsables de seguretat de les dependéncies del CTFC en les que
desenvolupin les seves tasques.

Els dissenys, desenvolupaments o manteniments de programari hauran,, amb
caracter general, d’observar els estandards que es derivin de la normativa de
seguretat de la informacié i de proteccié de dades, 1 en concret allo relatiu a la
pseudo-anonimitzacié i xifrat de dades personals; la capacitat de garantir la
confidencialitat, integritat, disponibilitat i resiliencia permanents en el sistema i els
serveis de tractament; la capacitat de restaurar ladisponibilitat i 'accés a les dades
personals de forma rapida en cas d’incident técnic o fisic; procés de verificacio,
avaluaci6 i valoracié regulars de Ieficacia de les mesures técniques i organitzatives
per garantir la seguretat del tractament; identificaci6 de forma inequivoca i
personalitzada de tot aquell usuari que intenti accedir al sistema d’informacio; 1 la
verificaciod’estar autoritzat, limitant la possibilitat d’intentar reiteradament I'accés
no autoritzat al sistema d’informacio.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

L’accés per part de I'adjudicatari a les bases de dades del CTFC necessaries per a la
tinalitat exclusiva de la realitzaci6 de les tasques objecte d’aquest contracte, quedant
prohibit per a I'adjudicatari i per al personal encarregat de la seva realitzaci6 la
reproduccidper qualsevol mitja i la cessi6 total o parcial a qualsevol persona fisica o
juridica. Aixo és extensible, aixi mateix, al producte de dites tasques.

L’adjudicatari es compromet a formar i informar al seu personal en les obligacions
que de tals normes dimanen, pel que programara les accions formatives necessaries.

El personal prestador del servei objecte del contracte tindra accés autoritzat
unicament a aquelles dades 1 recursos que precisin per al desenvolupament de les
seves funcions.

El CTFC es reserva el drets d’efectuar en qualsevol moment els controls i auditories
que estimi oportuns per comprovar el correcte compliment per part de ’adjudicatari
de les sevesobligacions, el qual esta obligat a facilitar-li quantes dades o documents
li requereixi per a aquesta finalitat.

Totes les dades personals que es tractin o elaborin per Pempresa adjudicataria com
a consequencia de la prestacié del contracte, aixi com els suports del tipus que siguin
que lescontinguin, sén propietat del CTTC.

Un cop acomplida la prestacié contractual, les dades de caracter personal hauran de
ser destruides o retornades al CTFC conforme a les instruccions que hagidonat, de
la mateixa manera que qualsevol suport o document que contingui alguna dada de
caracter personal objecte del tractament.

Aportara una memoria descriptiva de les mesures técniques 1 organitzatives que
adoptara per assegura la confidencialitat 1 integritat de les dades gestionades i de la
documentacio facilitada. Aixi mateix, ’'adjudicatari haura de comunicar a 'organisme
contractant abans de transcorreguts ser (7) dies de la data de comunicacié de
I’adjudicaci6 definitiva la persona opersones que sera(n) directament responsable de
la posada en practica i de la inspeccié dedites mesures de seguretat, adjuntant el seu
perfil professional.

Amb la finalitat de donar compliment amb les previsions recollides en la LCSP 1
normativa que es pugi aprovar a I’efecte, ’'adjudicatari autoritza a que el CTFC pugui
permetre I'accésa les dades de caracter personal facilitades a col-laboradors del
CTFC que P'assisteixin en 'exercici de les seves funcions recollides en 'execuci6 del
contracte i les atribuides per la normativa aplicable. A aquests efectes, 'adjudicatari
garanteix al CTFC que ha informat als afectats/persones interessades d’aquest accés.
Tanmateix, el CTFC garanteix a 'adjudicatari que qualsevol tercer col-laborador que
pugui tenir accés a les dades de caracter personal de la seva propietat estara sotmes
a les previsions normatives en materiade proteccié de dades i seguretat en el
tractament de les mateixes.

En el suposit que el CTFC habiliti la subcontractacié del servei per part de
I'adjudicatari, aquest garanteix que el subcontractista donara compliment a totes les
previsions recollides en el present i el Plec de Condicions respecte a les mesures de
seguretat en materia de protecciéde dades de caracter personal 1 resta de previsions
aplicables al respecte.

L’adjudicatari es compromet a comunicar qualsevol canvi que es produeixi respecte
de la informacié facilitada en relacié a la proteccié de dades personals, la ubicacié
dels servidorsi el lloc de prestacié dels serveis associats a aquest.

La documentacié propietat de la contractista que contingui dades de caracter
personal seradipositada 1 tractada pel CTFC a les seves oficines ubicades a Solsona,
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Ctra. de Sant Lloren¢ de Morunys, km. 2 — 25280 Solsona (sectretaria@ctfe.cat), i
sera tractada pel CTFC en els termes del RGPD per compliramb les seves
obligacions legals i/0 administratives detivades del contracte, necessariamenthagin
d’accedir a la mateixa.

16. El CTFC podra conservar les dades personals facilitades pel Contractista durant el
periodeque els necessiti pel proposit per al qual séon tractades i durant el periode
necessari. Quan les dades ja no siguin necessaries s’eliminaran dels seus sistemes
d’informacié o s’anonimitzaran per a que ja no les puguem identificar. Els
interessats / afectats podran exercitar els drets d’accés, rectificacio, supressio / oblit,
oposicid, limitacié 1 portabilitat dirigint-se al CTFC, com a entitat responsable del
tractament, a I'adreca indicada a la lletra c) anterior o per correu electronic a la
direccié de correu electronic: secretaria@ctfc.cat, adjuntant una copia del
Document Nacional d’Identitat o altre Document Oficial que acredita la identitat
de la persona que exerciti el dret.

D’acord amb allo que estableix l'article 13 RGPD 1 larticle 11 LOPDGDD, s’indiquen a
continuaciéles dades de contacte del DPO del CTFC: secretaria@ctfc.cat

L’adjudicatari autoritza que el CTFC , en aplicaci6 de la normativa vigent en cada moment aix{
com amb la finalitat de donar compliment a les previsions recollides en la LCSP, pugui permetre
'accés a les dades de caracter personals facilitades per I'adjudicatari (treballadors, col-laboradors,
etc.) a col'laboradors del CTFC que P'assisteixin en P'exercici de les seves funcions recollides en
I’execucié del contracte i qualsevol altre que i estigui atribuida en compliment de la LCSP i la
normativa aplicable.

A aquests efectes, 'adjudicatari garanteix al CTFC que han informat als afectats/persones
interessades d’aquest accés. Tanmateix, el CTFC garanteix que qualsevol tercer col-laborador
que pugui tenir accés a les dades de caracter personal propietat de I’adjudicatari estara sotmes a
les previsions normatives en materia de proteccié de dades 1 seguretat en els tractament de les
mateixes.

Es signara el corresponent contracte de confidencialitat 1 de tractament de dades conjuntament
amb el contracte de servel, segons model Annex al PCAP de la licitacio.

4.8. ASSEGURANCA DE RESPONSABILITAT CIVIL

L’adjudicatari respondra a més de les obligacions derivades del contracte administratiu, de la
correcta execuci6 dels seus serveis 1 haura de disposar a tal efecte d’una polissa de responsabilitat
civil professional per fer front als danys derivats de la seva praxis.

5. OBLIGACIONS DE LES PARTS

5.1. OBLIGACIONS DEL CTFC

1. Satisfer I'import dels serveis efectivament prestats en el marc del servei contractat.
El CTFC haura de facilitar, en un termini de 10 dies habils des de laformalitzaci
del contracte, la documentacié necessaria perque 'empresa adjudicataria pugui
iniciar la prestaci6 del servei.

2. En cas que 'empresa adjudicataria sol-liciti més informaci6 a més de I'especificada
en aquests plecs tecnics, haura de requerir-la dintre dels 5 primers dies habils per tal
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de que el CTFC la pugui facilitar sense pertorbar la gestié del servei.

3. Al final del servei I'empresa que hagi estat adjudicataria en aquest procediment,
haura de planificar 1 executar el pla de devolucié del servei en cas de canvi de
proveidor. EI cost del pla de devolucié del servei esta inclos en el pressupost del
contracte. La realitzacié 1 execucié del pla de transici6 i devolucié del servei és
condicié d'execuci6 decaracter obligatori.

5.2. OBLIGACIONS DE L’EMPRESA ADJUDICATARIA

1. Enassumptes relacionats amb l'objecte del contracte estara obligat a donar resposta
immediata davant dels requeriments que el CTFC consideriurgents o no complexes.
S’entén per resposta immediata que s’ha de donar en un termini que no podra
excedir d’1 dia habil des que es formuli el corresponent requeriment. Pels
requeriments complexes haura de donar-se resposta en un termini maxim de 3 dies
habils i en el cas de I'elaboracié d'informes o dictamensescrits el termini maxim per
a la seva emissio 1 lliurament és d’una setmana.

2. Els mitjans per fer aquestes consultes podran ser a través de trucada telefonica o
via telematica, per a aixo l'adjudicatari haura de disposar d'un horari d'atencid
telefonica de dilluns a divendres de 8:00 a 20:00 h, ininterromput.

3. Haurade lliurar al CTFC qualsevol documentaci6 tramitada en relacié amb l'objecte
del contracte.

6. DADES ECONOMIQUES: PRESSUPOST BASE DE LICITACIO I VALOR
ESTIMAT DEL CONTRACTE

Ates que no es pot definir de forma previa amb exactitud la quantia total de serveis a contractar
que seran objecte de necessitat, la determinacié del preu del contracte es realitza en base a un
preu unitari de cadascun dels serveis, basat en preus de mercat i en el nombre estimat de
necessitats dels serveis, d’acord amb 'experiencia 1 necessitats dels darrers anys.

En concret, s’ha calculat a partir de 'import de la despesa efectuada pel durant els anys 2022 i
2023, 1 tenint en compte la despesa que es generaria durant tota la durada del contracte.

PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

a) Import del pressupost base de licitacié

De conformitat amb el que disposa I'article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitacié és de
82.500 € (IVA exclos) per 5 anys de vigéncia del contracte; és a dir, 16.500 €/anuals IVA exclos).
Aquest és el limit maxim de despesa anual IVA exclos) que es pot comprometre i constitueix el
preu maxim que poden oferir les empreses que concorrin a la licitacié d’aquest contracte.

No es garanteix cap volum minim de despesa, al trobar-se condicionat al volum de serveis i
actuacions que demandi o encarregui el CTFC durant el periode de vigencia del contracte.

Aixi mateix, l'article 100.2 de la LCSP indica que per elaborar el pressupost base de licitacié s'han
de tenir en compte les despeses directes, despeses indirectes i el benefici industrial de contractista,
aixi com qualsevol altra despesa que pogués incrementar el preu de licitacio.
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Ates aquests preceptes de la LCSP, el preu del contracte inclou costos directes 1 indirectes, d’acord
amb el detall segtient (IVA exclos):

Costos directes: Personal 76%0
Costos indirectes: Despeses generals de 18%
I'empresa

Benefici empresarial: 6%

A tots els efectes s'entendra que aquests preus i les ofertes que presentin els licitadors inclouen
totes les despeses necessaries per al compliment de les prestacions contractades, com sén el
material fungible, aixi com les despeses generals, financeres, d’assegurances, benefici industrial, o
qualsevol altre sigui quina sigui la seva naturalesa, IVA exclos.

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

El valor estimat del contracte (VEC), d’acord amb les prorrogues 1 modificacions que es preveuen,
és el segtient:

€ (IVA exclos)

Pressupost base de licitacio 82.500 €
Import possibles prorrogues 0€
Import possibles modificacions (fins al 10%0) 8.250 €
VEC (Valor estimat de contractacid) 90.750 €

Per determinar el valor estimat, cal tenir en compte que, a banda del pressupost de la licitacio,
s’incorporen les segiients eventualitats:

a) PRORROGUES
No es consideren prorrogues.

b) MODIFICACIONS

D'acord amb les previsions dels articles 203 1 segiients LCSP, perfeccionat el contracte, I'organ
de contractaci6 el podra modificar per les causes que seguidament s'indiquen.

En cap cas I'import total de les modificacions pot ser superior al 10 % del preu adjudicat del
contracte, ni incorporar nous preus contradictoris, tot d'acord amb les previsions de 'article 204
LCSP. El 10% de la modificacié s’entendra en un limit maxim, no en una obligaci6 de fixacié de
qualsevol futura modificaci6 a aquest percentatge. El percentatge de modificacié en cada cas es
limitara al proposat al corresponent informe tecnic.
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Seran causes previstes de modificacio:

1. Laincorporacié de nous tipus de serveis fora dels ja previstos.

L’augment substancial de serveis.

La reduccio susbstancial de serveis.

LLa modificacié del contracte per aplicacié de mesures d’estabilitat pressupostaria. D’acord
amb allo que disposa la Disposicié Addicional tercera de la Llei 3/2015, d’11 de marg, de
mesures fiscals, financeres i administratives, el contracte administratiu objecte d’aquest
contracte podra ser modificat o resolt per Daplicaci6 de mesures d’estabilitat
pressupostaria.

Al

Aquestes modificacions es donaran per raons d’interés public, d’acord amb allo previst a I’art. 203
del LCSP, amb I’abast que resulti de les mesures d’estabilitat pressupostaria a aplicar, i els efectes
que determini la legislaci6 vigent aplicable.

El procediment a seguir en el cas d’aquestes modificacions es I'establert en els articles 191 1 207
de la LCSP.

, T . - , . .. .
L’exercici d’aquesta prerrogativa requerira que no s’afectin les condicions essencials del contracte,
justificar la seva necessitat a Pexpedient, 'audiéncia al contractista i la seva formalitzacié en
document administratiu.

APLICACIO _PRESSUPOSTARIA, EXISTENCIA DE CREDIT I FONTS DE
FINANCAMENT

Pel que fa a I'exercici 2025, el contracte es finangara a carrec de la partida pressupostaria 2270089
Altres treballs realitzats per persones fisiques o juridiques, del vigent pressupost del CTFC.

L’adjudicacié queda sotmesa a la condici6 suspensiva d’existéncia de credit adequat i suficient per
fer front a les obligacions derivades del contracte. Les despeses vinculades a exercicis posteriors
resta vinculada a aprovaci6 dels corresponents pressupostos d’aquests exercicis per part de la
Generalitat de Catalunya.

Les comandes a I'adjudicatari necessitaran com a pas previ per a la seva tramitacio la corresponent
sol'licitud economica, amb indicaci6 del projecte i partida pressupostaria, sent aquest el requisit
imprescindible d’existencia de credit.

Les fonts de finangcament poden ser diverses i s’especificaran en aquestes comandes o sol-licituds.

7. ACORDS DE NIVELL DE SERVEI (ANS)

Aspectes a valorar Freqiiéncia seguiment
El retard continuat en la prestaci6 del servei d’assistencia Mensual
La no notificaci6 de qualsevol incident que es pugui Mensual

ocasionar durant execucié del servei

L’incompliment reiterat de les freqiiencies de lliurament de Mensual
documentaci6
L’incompliment de les instruccions o les decisions del Mensual

responsable de la supervisi6 de execucio del contracte sobre
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variacions de detall en la prestacié del servei que no impliquin
cap despesa per a P'adjudicatari

El no compliment de qualsevol de les condicions d’execucio Semestral
de caracter obligatori establertes en els plecs administratiu i
de prescripcions tecniques

L’incompliment de les condicions especials d’execucié Semestral

Lactualitzacié de les tasques assignades a les actualitzacions Semestral
normatives que correspongui o el retard en la seva aplicacié

8. PENALITZACIONS

Silempresa contractista incorregués en demora respecte del compliment dels terminis per causes
que li siguin imputables, el CTFC podra optar, ateses les circumstancies del cas, per la resolucié
del contracte amb perdua de la garantia o per la imposicié d'una sancié economica d'un 1% del
preu del contracte, que s'incrementara setmanalment fins a un maxim del 10% del preu.

L’incompliment de les obligacions contractuals essencials comportara la resoluci6 del contracte.

1. Es considerara incompliment lleu:

- No atendre les instruccions dictades per la persona designada responsable del contracte.

- Les accions o omissions del personal que dugui a terme ['execucid del contracte, a la puntualitat, i atencid al
personal del centre, mitjans d'identificacid if o defectes a la execucid del serve.

- Totes aquelles actuacions realitzades per ['adjudicatari que impliquin manca de gualitat en la prestacio.

- Les altres deficiéncies en que s'incorri per incompliment de les obligacions derivades dels Plecs que regeixen la
contractacio.

Els incompliments lleus comportaran una penalitat de fins al 5% del preu del contracte, en funci6
de la gravetat de incompliment. En qualsevol cas, si hi ha més de dos incompliments lleus,
I’organ de contractacié quedara facultat per resoldre el contracte o acordar-ne la seva continuitat
amb imposici6é de noves penalitzacions.

2. Es considerara incompliment greu:

- E/ no compliment de qualsevol de les condicions dexecucid de caracter obligatori establertes en els plecs
administratiu i de prescripcions tecniques.

- L incompliment de les instruccions o les decisions del responsable de la supervisid de I'execucid del contracte sobre
variacions de detall en la prestacid del servei que no impliquin cap despesa per a l'adjudicatari;

- El comportament incorrecte o inadequat del personal destinat a 'execucid del servei;

- B/ no seguiment les normes de seguretat en els espais que els responsables hagin especificat, aixci com la utilitzacio
del material adequat per a cada tasca.

- La no realitzacid de prestacions o la realitzacid molt defectuosa de les mateixes.
- La reiteracid o reincidéncia de 3 infraccions lleus comeses en un any.
- La realitzacio de les prestacions en forma defectuosa, amb repercussi per a la salubritat i higiene piiblica.

- Tota execucid defectnosa del contracte que suposi una pertorbacid en l'excecucid de I'objecte del mateix sense que
impedeixi la seva execucid.

En cas d’incompliment greu I’organ de contractacié podra optar per imposar una penalitzacid
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proporcional a la gravetat de 'incompliment de fins a un maxim del 10% del preu del contracte
o bé resoldre’l.

Els imports de les penalitzacions que s’imposin es faran efectius mitjancant la deduccié de les
quantitats que, en concepte de pagament total o parcial, s’hagin d’abonar a ’empresa contractista
o sobre la garantia que, si s’escau, s’hagi constituit, quan no es puguin deduir dels pagaments
esmentats.

Quan les penalitzacions arribin al 5% del pressupost de licitacié del contracte, I’organ de
contractacié6 quedara facultat per resoldre el contracte o acordar-ne la seva continuitat amb
imposicié de noves penalitzacions.

Laplicacié de les penalitzacions requerira, en qualsevol cas, audiéncia previa del contractista i
no pot superar en el seu conjunt el 50% del contracte.

Penalitzacions en cas d’incompliment dels compromisos adguirits a rad dels criteris de valoracid objectins.

D’acord amb el que estableix I'article 192.1 de la LCSP, s'imposaran penalitats per incomplir els
criteris d'adjudicaci6 si, durant I'execucio del contracte, s'aprecia que, per causes imputables al
contractista, s'ha incomplert algun o alguns dels compromisos continguts a la seva oferta i que
posteriorment han estat objecte de valoracié.

Aixi, en cas d’incompliment dels criteris previstos a la Memoria justificativa i a aquest Plec, per al
cas que 'empresa adjudicataria no complis amb les declaracions efectuades en aquests criteris,
s’imposaran les seglients penalitats, a ra6 del que determina la clausula corresponent del Plec de
Clausules Administratives Particulars ja que el no compliment d’aquests compromisos que s’han
valorat dintre dels criteris d’adjudicacié i que han portat a 'empresa a esdevenir adjudicataria a
raé de la puntuacié obtinguda dintre de la valoracié efectuada per 'organ de contractacio, es
considerara incompliment greu.

Per tant, en el suposit d’incompliment dels compromisos assumits per 'empresa que resulti
adjudicataria en relacio als criteris d’adjudicacié, el CTFC podra optar, ateses les circumstancies
del cas, per la resoluci6 del contracte amb perdua de la garantia o per la imposicié d'una sancié
economica d'un 1% del preu del contracte, que s'incrementara setmanalment fins a un maxim del
10% del preu.

Els imports de les penalitats que s’imposin es faran efectius mitjancant la deduccié de les
quantitats que, en concepte de pagament total o parcial, s’hagin d’abonar a ’empresa contractista
o sobre la garantia que, si s’escau, s’hagi constituit, quan no es puguin deduir dels pagaments
esmentats.

Responsabilitat per incompliments legals i sancions

El responsable del servei juridic contractat assumeix ’obligacié de prestar els serveis contractats
amb la diligéncia deguda, d’acord amb la normativa aplicable i els principis de bona fe i
professionalitat.

En cas que el Centre de Ciencia i Tecnologia Forestal de Catalunya (CTFC) sigui objecte de
sancions administratives, condemnes judicials o qualsevol altra responsabilitat legal derivada
d’actuacions o omissions atribuibles al desenvolupament del servei juridic contractat, el
responsable del servei estara obligat a assumir les conseqtiencies d’aquests incompliments.

A aquests efectes, el responsable del servei juridic contractat es compromet a indemnitzar el
CTFC pels danys i perjudicis que es puguin derivar, inclosos els costos legals, indemnitzacions,
multes o sancions imposades, sempre que es pugui acreditar que la sancié o condemna ha estat
conseqiiencia directa d’un error, omissié o negligéncia en la prestacié dels serveis juridics
contractats.

Aix{ mateix, el CTFC es reserva el dret de resoldre el contracte per incompliment greu en cas que
es detectin deficiencies reiterades en el servei prestat que comportin un risc legal o economic per
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a entitat.

9. FACTURACIO

L’empresa adjudicataria del contracte emetra factura amb caracter mensual pel servei efectivament
prestat, que s’acreditara mitjangant el detall de les minutes corresponents.

El pagament a 'empresa contractista s’efectuara contra presentacié de factura expedida d’acord
amb la normativa vigent sobre factura electronica, i de conformitat amb els termes i condicions
establertes al Plec de Clausules Administratives Particulars, en els terminis i les condicions
establertes en I'article 198 de la LCSP, indicant el nimero de referéncia de 'expedient.

10. RESPONSABLE DEL CONTRACTE

La persona designada per seguir la prestacié del servei, sera el Gerent de I'ens. Al responsable li
correspondra la comprovacio, 1 al Servei de Contractacio la vigilancia de la correcta execucié del
servel, vetllant pel compliment de les obligacions pactes, exercint les potestats de direccio 1
inspeccié que es requereixin a aquest efecte mitjangant les verificacions corresponents.

11. GARANTIA

Per a garantir 'execuci6 del contracte s’exigeix una garantia definitiva per un import equivalent al
5% del preu d’adjudicacié. Les condicions i terminis de disposicio seran els establerts al PCAP de
la licitacio.

12. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO I OBLIGACIONS
CONTRACTUALS ESSENCIALS

El contractista restara obligat al compliment de les disposicions en materia laboral, de seguretat
social, de seguretat 1 salut en el treball, d’integracié social de les persones amb discapacitat,
d’igualtat efectiva de dones i homes, fiscal, de proteccié6 de dades personals i en materia
mediambiental.

De manera preceptiva, s’estableix com a condici6 especial d’execucié de caracter social del present
contracte a 'empara de I'article 202 LCSP el garantir la paritat salarial entre les dones, homes 1
altres treballadors identitat o condicié sexual o expressié de genere diferent.

El contractista quedara vinculat per 'oferta que hagi presentat, el compliment de la qual, en tots
els seus termes, tindra el caracter d’obligacié essencial del contracte.

Amb caracter anual, i en tot cas, obligatoriament abans de qualsevol de les anualitats de prorroga
possibles, el Responsable de Contracte emetra informe de valoracié del servei, que elevara a
I'organ de contractacié del CTFC per a la seva resolucié mitjangant acta de certificacié de
conformitat de servei.

El contractista haura d’haver aportat tota la documentacié necessaria 1 escaient a efectes que el
Responsable del contracte pugui emetre aquest informe.

13. CRITERIS DE VALORACIO

En compliment del que estableixen els articles 116.4c 1 145 de la LCSP, I'adjudicacié del present
contracte es realitzara mitjangant la valoracié6 d’una pluralitat de criteris, essent la puntuacié
maxima, a obtenir per la suma dels valors obtinguts en cadascun dels criteris, fins a un total de
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100 punts, d’acord amb el detall segtient:

Criteri Tipus Ponderacié Exemples PUNTS
Preu Automatic ||50% Millor oferta economica. 50
-Experiéncia demostrable en convenis i 20
contractes amb altres ordenaments juridics UE
Condicions 6
s -Accés a bases de dades juridiques IA per a
de Automatic ||30% . . ) q p
. seguiment normatiu.
prestacio
-Creaci6 protocols de tramitacio 4
administrativa CTFC (39/2015)
o s 10
- Experiéncia previa amb centres CERCA.
Memori -Propostes per a 5
d em?ﬂ? Subjectiu  {|20% millorar/automatitzar/estandarditzar
escriptiva PrOCEssos
Experi¢ncia previa en assessorament juridic a 5
altres administracions publiques

PREU (FINS A 50 PUNTYS)

S’ha proposat el preu com a criteri de valoracié més elevat ates que és un parametre fonamental
de valoraci6 de les propostes rebudes, sense perjudici que hi ha altres criteris relacionats amb la
qualitat que també resulten fonamentals per assolir conjuntament la millor relacié qualitat preu

del servei sol-licitat.

D’acord amb l’article 146.2 de 1a LCSP, la férmula utilitzada en la valoracié del criteri preu és la
fixada per la Directriu 1/2020 d’aplicaci6 de férmules de valoracié i puntuacié de les proposicions

economica i técnica.

El valor de ponderaci6 que s’assigna és el valor d’1, que és I'ordinari d’acord amb la mencionada

instruccio.

P=Pu ntuacid de I'oferta a Valorar
P = Punts criteri econdmic

0 = Oferta Millor

0 =Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio

VP = Valor de ponderacio

CRITERIS OBJECTIUS (FINS A 30 PUNTS)

Es valoraran aspectes relacionats amb la disponibilitat i abast del servei:

e Expericncia en convenis i contractes amb altres ordenaments juridics UE. — 20 punts
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e Accés a bases de dades IA per a seguiment normatiu. — 6 punts

e DPosada a disposicié de repositori de models de convenis, contractes, resolucions 1 altres
models documentals administratius — 4 punts

Puntnacid de l'oferta que es valora= [puntuacid maxima x oferta amb millor proposta] | oferta que es valora

CRITERIS SUBJECTIUS (FINS A 20 PUNTYS)

S’avaluaran les memories segons una graella qualitativa (excel‘lent, satisfactori, millorable) amb
puntuacions especifiques assignades per a cada subapartat.

Es valoraran aspectes tecnics i qualitatius com:
o Experiencia previa amb centres CERCA. — Maxim 10 punts
» Excel'lent 10 punts / Satisfactori 6 punts / No satisfactori 0 punts
1-. Excel'lent — Experiencia previa en centres CERCA > 5 anys
2-. Satisfactori — Experiencia previa en centres CERCA > 2 anys
3-. No satisfactori — Sense experi¢ncia prévia en centres CERCA

o Propostes per millorar Deficiencia dels processos administratius
(automatitzacio, estandarditzaci6). — Maxim 5 punts

» Excel'lent 5 punts / Satisfactori 3 punts / No satisfactori 1 punt

1-. Excel'lent — Es faciliten models de documents en lambit de
tramitacié administrativa 1 contractacié publica en catala, espanyol i
angles.

2-. Satisfactori — Es revisen models ja proposats pel CTFC en espanyol,
catala 1 angles.

3-. No satisfactori — No es faciliten models de documents en ’'ambit de
tramitacié administrativa i contractacié publica en catala, espanyol i
angles.

o Experiencia prévia en assessorament juridic a altres administracions
publiques. — 5 punts

» Excel'lent 5 punts / Satisfactori 3 punts / No satisfactori 1 punt
1-. Excel'lent — col‘laboraci6 > 5 anys.
2-. Satisfactori — col‘laboracié > 3 anys.
3-. No satisfactori — sense col-laboracié previa amb el sector public

Puntnacié de l'oferta que es valora= [puntuacié maxima x oferta amb millor proposta] | oferta que es valora

Marc Carrera Massana
Gerent
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