Ajuntament d'Olesa de Bonesvalls

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PARTICULARS

Contractacio del servei
“ESPAI SOCIOEDUCATIU”

Exp. N2: 26/2025
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1. OBJECTE DEL CONTRACTE




Ajuntament d'Olesa de Bonesvalls

Es objecte del contracte, d’acord amb el que estableix el plec de prescripcions administratives
particulars, el servei dilrn d’espai socioeducatiu per treballar els processos de sociabilitat de
I'infant, mitjancant activitats educatives programades en una base pedagogica, socialitzadora,
cultural i creativa.

2. GRUPS, CURSOS, | CALENDARI DEL SERVEI
2.1. Grups: 2 grups d’uns 10 alumnes cada grup.

2.2 Cursos: - 1 grup d’alumnes d’entre 1r i 3r de primaria.

-1 grup d’alumnes d’entre 4t i 6e de primaria.

S’haura de redactar un projecte de continuitat entre cursos per garantir una evolucié positiva i
el desenvolupament optim de I'alumnat durant el curs en vigencia. S’haura d’establir un nexe
periodic amb el tutor escolar i amb la familia de I'alumne per tal de poder fer un seguiment
individualitzat de les necessitats concretes de I'alumne.

No obstant el que s’exposa anterioment, els grups podran ser organitzats en funcié de les
necessitats generals i especifiques de cada infant, en funcié del criteri professional i tecnic dels
responsables del servei.

2.3 Calendari del servei:
Les funcions de I'’educador responsable del/s grup/s comencara l'inici de les seves funcions el
mes de setembre, periode en el que tindra lloc la preparacié del curs d’acord amb les seglients
prescripcions:

- Preparacié d’activitats i documentacié necessaria. Si escau, es coordinara amb els

serveis socials de I’Ajuntament i/o amb la regidoria responsable del servei.
- Preparacié d’espais.
- Manteniment de reunions, si escau, amb les families que sén usuaries del servei, i en

especial, amb aquelles que sén usuaries regulars del servei.

Les sessions amb els infants es duran a terme entre els mesos d’octubre a juny, i I'horari es
configura de la seglient manera:

- Grup 1: Dilluns i dimecres, de 16:30h a 19:00h.

- Grup 2: Dimarts i dijous, de 16:30h a 19:00h.
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Ajuntament d'Olesa de Bonesvalls

Durant els periodes corresponents amb la jornada intensiva estipulada al centre escolar de
referencia dels infants, I'horari de les sessions podra ser adaptat a I'horari de sortida de I'escola
dels infants.

Per tant, es dedicaran 10 hores setmanals al servei dilirn d’espai socioeducatiu per treballar els
processos de sociabilitat de I'infant, mitjancant activitats educatives programades en una base
pedagogica, socialitzadora, cultural i creativa coherent, i 10 hores per dur a terme tasques de
coordinacié i atencid indirecta, com és I'atencié a families, concertar (si escau) reunions amb el

tutor de I'escola de I'infant, registres, seguiments individuals, preparacié activitats, etc.

3. OBJECTIUS GENERALS
@® Donar suport, estimular i potenciar I'estructuracié i el desenvolupament de la
personalitat dels joves/infants.

@® Afavorir la socialitzacié i la integracié social dels joves/infants i les seves families al
municipi.

@® Detectar i prevenir les possibles situacions de risc social.

@® Compensar els déficits socioeducatius.

@® Treballar habilitats socials.

@® Adquirir aprenentatges i competencies, tant escolars com personals.

@® Acompanyar i orientar les families en els processos educatius que afecten els seus
fills/es.

@ Oferir espais d’intervencié individualitzada.

@® Potenciar un espai d’'intervencié educativa en el medi obert.

Promoure el treball en xarxa dels diferents serveis per a joves/infants

4. ACTIVITATS

3.1 Espai d’acollida i comiat:

- Grup 1: En els petits a I'entrada és necessari un moment de relaxacié. Cal donar la
benvinguda de forma individualitzada. Cal que l'infant entri sabent que és benvingut i
que és el seu espai. Durant el comiat cal tenir una rutina clara que permeti la valoracié
individual i del grup. Els infants han de marxar tranquils i segurs cap a casa, és a dir, si
per alguna raé no s'ha acabat de resoldre un conflicte caldra que el nen/a sigui
conscient que es resoldra perd en el moment adient. El comiat és un moment per

relacionar-nos, parlar i informar a les families.
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- Grup 2: En els grans la benvinguda ha de ser de forma individualitzada i intencionada ja

que cal que l'infant entri sabent que és benvingut i que és el seu espai. Es necessari un

3
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moment de conversa, on es pugui parlar de com ha anat el dia (abans de posar-nos a
fer habits d'estudi). A I'estona de comiat ha d'existir una rutina clara que permeti la
valoracié individual i del grup. Els infants han de marxar tranquils i segurs cap a casa,
és a dir, si per alguna raé no s'ha acabat de resoldre un conflicte cadra que el nen/a
sigui conscient que es resoldra perd en el moment adient. El comiat és un moment
importantissim per relacionar-nos, parlar i informar a les families.

3.2 Berenar saludable
S’oferira per part de I'empresa adjudicataria berenar als infants. El berenar consistira en
opcions saludables i nutritives, com sén peces de fruita del temps.

En cap cas es donara als infants brioxeria industrial, ni patates xips o altres opcions

nutricionalment pobres que no tenen lloc en una dieta equilibrada.
Es podra treballar també la higiene dental.

3.4 Espai d'higiene i ordre personal

- Grup 1: se’ls fara rentar-se les mans i, si cal, les dents. Cal també treballar la neteja i
I'ordre de les sales i el material.

- Grup 2: es fomentara la cura personal, i s'implicara a les families en la cura de l'infant,
es treballara la dieta equilibrada (amb infants i amb les families), i s’atendra la salut
emocional i afectiva (amb els infants i donant eines a les families). Cal també treballar
la neteja i I'ordre de les sales i el material.

3.5 Habits d'estudi

- Grup 1: creacié d'habits de treball. El clima ha de ser tranquil i ordenat. Habits com
seure bé, tenir material preparat, parlar fluixet, etc. Els petits, tot i que no tinguin
deures, se'ls facilitara fitxes didactiques per crear aquest habit. Per acabar I'espai de
reforc, es pot posar musica per iniciar la recollida i el canvi d'activitat.

- Grup 2: creacié de I'nabit de treball amb un clima tranquil i ordenat. Acompanyar i
donar suport en I'aclariment de conceptes i procediments. Ensenyament d’estrategies
per obtenir millors resultats. Se'ls podra facilitar fitxes didactiques per crear aquest
habit. Cal fer un control de l'agenda escolar i utilitzar-la com a eina de comunicacié
amb l'escola. En aquesta edat s'han d'adquirir responsabilitats en la organitzacié i la
realitzacié de la feina escolar.

3.6 Iniciacioé a la lectura
Es fomentara mitjancant la creacié d’espais de lectura, i es creara un espai de prestec per tal

que els participants es puguin emportar a casa llibres, revistes comics, contes, etc. Es tindra
4
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una llibreta on es dura un registre de quins llibres s'han deixat i quan s'han de tornar. L'habit es

podra fonamentar amb activitats de conta-contes.

3.7 Tallers

Estaran enfocats en la creativitat i I'experimentacié, aixi com el foment de les habilitats socials,

personals i emocionals. Cal oferir el maxim de varietat possible (materials, manera de treballar-

los...). Els tallers sén una activitat idonia per treballar actituds de constancia, sistematitzacio,

aprendre a compartir, recollir allo que s'ha embrutat, fomentar I'autonomia, etc. Alguns

exemples sén: tallers de jocs, circuits amb moduls de psicomotricitat, tallers de musica, de

relaxacid, d'elaboracié de disfresses, de decoracid, de cuina, taller de contes, de teatre, de

relaxacio,...etc.

3.8 Assemblea i valoracio diaria

Grup 1: Assemblea: Reunié amb tots els participants. Els participants han d'aprendre el
mecanisme del dialeg com a mitja per solucionar els problemes. Es valoren propostes,
es pot fer arribar una queixa, questions puntuals que passen durant el trimestre,
dubtes, etc. Les normes basiques de I'assemblea sén: demanar la paraula, respectar el
torn dels altres i escoltar. La posada en marxa de les assemblees sera progressiva: es
comencara amb una durada curta, parlant i decidint coses simples i gradualment es

podra allargar en temps i continguts.

Valoracié Diaria: Els infants valoren el seu comportament a nivell individual i grupal en
aquell dia. Cal fomentar I'analisi critic i reflexiu i fomentar actituds positives,
participatives i predisposades. Espai Util per identificar emocions i sentiments, per
ajudar a desenvolupar estructures logiques de pensament i per detectar accié-reaccié-
conseqliencia.

Grup 2: Assemblea: Reunié amb tots els participants, on es valoren propostes, es poden
fer queixes i proposar solucions, parlar de questions puntuals que passen durant el
trimestre, exposar dubtes, etc. Les normes basiques de I'assemblea sén: demanar la
paraula, respectar el torn dels altres i escoltar. L'adult marcara I'espai (temps, torns,
etc), encara que amb tendéncia amb que I'alumnat aprengui a gestionar-se de manera
autosuficient. L'objectiu sera aprendre el mecanisme del dialeg com a mitja per
solucionar els problemes, la presa de decisions conjunta i el consens amb negociacio.
Valoracié Diaria: Els infants abans de marxar a casa, valoraran cada tarda el seu
comportament tant a nivell individual com a nivell de grup. Ha de ser un espai curt,
concret i agil, i que no sigui un moment angoixant per ningu. Cal fomentar I'analisi
critic, reflexiu i fomentar actituds positives, participatives i predisposades. Aquest espai
és Util per expressar emocions i sentiments, per ajudar a desenvolupar estructures
logiques de pensament i per detectar accié-reaccié-consequéncia.
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3.9 Activitats tematiques
Festes tradicionals i festes del propi municipi: La castanyada, el Nadal, Sant Antoni, Carnaval,
Pasqua, Sant Jordi, etc. Els pares i mares també hi poden intervenir.

3.10 Activitats ludico-educatives

Jocs, activitats esportives, activitats d'expressié, etc. Incloure joc lliure (per treballar
I'autonomia dels infants) i joc dirigit. Caldra anar treballant que siguin els propis infants els que
regulin les normes i I'acompliment d'aquestes.

3.11 Activitats amb les families i la comunitat
Possibilitat d’organitzar que vingui un pare/mare a fer un taller amb tot el grup, organitzar una
festa a finals de trimestre amb les families, tallers conjunts infants i families, organitzar un

dinar plegats, etc.

L’espai socioeducatiu ha d’oferir la possibilitat de la circulacié social, el vincle amb el territori, la
xarxa i el sentiment de pertinenca al poble. D’entre les activitats proposades durant el curs,
s’hauran de planificar accions conjuntes amb entitats i recursos del municipi, aixi com el foment
de la participacié dels infants de les activitats del poble i a les altres activitats extraescolars
que s‘oferten al municipi.

3.12 Possibilitat d’organitzar sortides / excursions

Es plantejaran sortides que no comportin una despesa economica elevada.

5. LLOC
El lloc fixat per a la prestacié dels serveis objecte del contracte sén els seglients:
- Centre Civic (Placa de la Vila, s/n, Olesa de Bonesvalls, 08795, Barcelona).
- Escola Pont de I'Arcada (Avinguda de |'Hospital s/n, Olesa de Bonesvalls, 08795,
Barcelona).

- Altres espais municipals sempre que la programacié d’activitats ho requereixi.

6. PERSONAL
Per dur a terme aquest serveii garantir que s’assoleixen els objetius exposats, es requereix que
el personal adscrit a I'execucié del contracte compleixi amb les segiients condicions:
- 1 persona amb titulacié d’'integrador/a social i/o equivalent o superior, enquadrat a la
categoria de personal GRUP Il - PERSONAL TECNIC SUPERIOR, CICLE GENERAL: Conveni
col-lectiu aplicable: RESOLUCIO TSF/2786/2017, de 27 d’octubre, per la qual es disposa
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Ajuntament d'Olesa de Bonesvalls

la inscripcié i la publicacié del Conveni col-lectiu de treball de Catalunya d’accié social
amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc per als anys 2013-2018 (codi de
conveni nim. 79002575012007). DOGC num. 7512 (07.12.2017).

7. OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARI
L'adjudicatari es compromet, a més de les obligacions contingudes en el Plec de Clausules
Administratives Particulars, a:

a. Tenir en tot moment personal suficient d’acord amb el calendari del servei establert.
Durant la vigéncia del contracte, qualsevol substitucié o modificacié del personal haura
de ser comunicada de forma previa a I’Ajuntament. El personal haura de comptar amb

la titulacié exigida en la clausula sisena d'aquest plec.
b. Organitzar, controlar i supervisar el desenvolupament del servei.

c. Substituir al professional que incorri en situacié de baixa laboral o en altres situacions
que impedeixin al personal titular poder desenvolupar I'activitat diaria.

d. Adoptar les disposicions necessaries per efectuar una auto-avaluacié metodica de

I'accid.

e. Complir la legislacié laboral vigent en les relacions contractuals entre I'adjudicatari i el
personal als servei per la realitzacié del servei de qué es tracta.

f. Disposar d'una polissa de responsabilitat civil per un import minim de 300.000,00€ i el
beneficiari a nom de I'Ajuntament. La cobertura de l'asseguranca ha d’incloure la
responsabilitat civil i administrativa de les faltes dels seus treballadors i empleats, dels
danys que aquests puguin causar a tercers, tan si sén a béns com a persones,

instal-lacions particulars o municipals, amb les pertinents sancions imposades.

g. Disposar d'una asseguranca d’accidents individuals pel Capital assegurat en cas de
mort 18.000 euros, capital assegurat en cas d'invalidesa permanent 30.000 euros,
d’acord amb I'article 62 del conveni aplicable al personal RESOLUCIO TSF/2786/2017,
de 27 d’octubre, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié del Conveni col-lectiu
de treball de Catalunya d’accié social amb infants, joves, families i d'altres en situacié
de risc per als anys 2013-2018 (codi de conveni nim. 79002575012007).
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h. Les persones que executin el contracte i que tinguin relaci6 amb menors d’edat, no
hagin estat condemnades per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i
indemnitat sexual, que inclogui I'agressié, I'abls sexual, l'assetjament sexual,
I’exhibicionisme, la provocacié sexual, la prostitucié, I'explotacié sexual i corrupcié de

menors, aixi com per trafic d’éssers humans.

i. Facilitar les dades de contacte pertinents al correu electronic i teléefon mobil de
I’educador responsable dels grups. El personal designat haura d’estar localitzable en tot

moment durant I'execucié del servei.

j. Enviar mensualment a I'’Ajuntament el registre d’assisténcia dels infants inscrits, un

resum de les activitats realitzades, i I'avaluacié dels aspectes que s'hi han treballat
amb els infants. Aquesta informacié haura de ser tramesa a I’Ajuntament d’Olesa de

Bonesvalls mitjangant la interposicié d’instancia genérica davant aquesta administracid.

k. Enviar a final de curs una memoria anual en la que quedin reflexats els conceptes
detallats pertinents a les activitats realitzades, I'avaluacié dels infants, I’'assoliment dels
objectius, i els aspectes individuals a treballar de cada infant en el proxim curs.

I. Els materials didactics necessaris per dur a terme les diferents activitats educatives que
es prevegin, i l'import corresponent als berenars sén a carrec de I’empresa
adjudicataria d'acord amb les previsions del pressupost que es detalla a I'apartat B
del quadre de caracteristiques. Els imports previstos per a cada partida (100€ de
material i 200€ per a berenars mensuals) no sén tancats, i es podran repartir a
discrecionalitat de I'adjudicataria sempre que es destinin a un d’aquests dos conceptes
en virtut de les circumstancies inherents del servei.

8. PROJECTE DE PLANIFICACIO DEL CURS

Abans que comenci el curs escolar s’haura d’haver redactat un projecte de planificacié tenint
en compte el nimero de sessions previstes durant el curs i les activitats que s’hi
desenvoluparan. En la redaccié del projecte, es tindra en compte la continuitat entre els cursos
compresos entre 1r i 6e de primaria, per tal de garantir I'adequat progrés de I'alumnat que pren
part d’aquesta activitat al llarg dels anys.

Es lliurara una copia del projecte a la Regidoria d’Accié Social i als serveis socials de
I’Ajuntament d’Olesa de Bonesvalls mitjancant la interposicié d’instancia geneérica davant
aquesta administracié.
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9. RECURSOS HUMANS

9.1.- La contractacié dels professionals que I'adjudicatari hagi de realitzar s’ha d’'efectuar
d’acord amb la normativa legal vigent en aquesta materia, en compliment del que disposa el
conveni col-lectiu aplicable (RESOLUCIO TSF/2786/2017, de 27 d’octubre, per la qual es
disposa la inscripcié i la publicacié del Conveni col-lectiu de treball de Catalunya d’accié
social amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc per als anys 2013-2018 (codi
de conveni nim. 79002575012007). Es també a carrec de I'empresa tots els cursets
necessaris perque el personal compleixi amb qualsevol variacié de la normativa legal durant
la vigéncia del contracte.

9.2.- Les persones designades han d’estar en possessié de la titulacié que s’exigeix segons
conveni.

9.3. Els serveis técnics municipals, com a conseqlieéncia de la prestacié del servei, poden
sol-licitar del contractista, la modificacié de I'organigrama quan ho considerin convenient per
tal d’adaptar-se a les necessitats del moment.

9.4. El contractista ha de disposar del personal necessari per satisfer adequadament les
exigencies del plec i abonar les seves retribucions, incentius i carregues socials, tot complint
amb la legislacié vigent i els convenis que els afectin. El contractista resta obligat a
presentar les titulacions del personal, entre altres, si li ho requereix I’Ajuntament.

10.- DIRECCIO | INSPECCIO DEL SERVEI
10.1 La coordinacié del servei és a carrec de la Regidoria de Benestar Social i el responsable
del contracte, que han de realitzar el seguiment que calgui i ha de marcar les pautes

necessaries per la normal i eficac prestacié del servei.

10.2. La Regidoria de Benestar Social i I'empresa adjudicataria del servei han d’establir el

sistema de coordinacié més adequat per a la bona coordinacié i el sequiment del servei.

11. FACTURACIO
Les factures del servei hauran de ser presentades, mitjancant registre electronic, en un

termini maxim de 15 dies a comptar des de I'endema de la data de facturacié.
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Ajuntament d'Olesa de Bonesvalls

A la facturacié es traslladara, de forma transparent, qualsevol canvi que es produeixi en
relacié a components regulats del contracte d’accés.

Les entitats locals, abonaran l'import de les factures segons les condicions generals

establertes el Plec de condicions administratives del contracte.

L'empresa o empreses adjudicataries a I'oferir béns o serveis a I'administracié, han d’emetre
les factures en format electronic a través d’'un punt general d’entrada de factures

electroniques. El correu electronic no constitueix mitja valid per a la presentacié de factures.

12. CONFIDENCIALITAT | TRACTAMENT DE LES DADES

En compliment del Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell de 27
d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques en el que respecta al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades (“RGPD"), de la Llei
Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets
digitals (LOPDGDD) o qualsevol disposicié en matéria de proteccié de dades, s’informa que
I’Ajuntament d’Olesa de Bonesvalls és el responsable del tractament de les dades que els
licitadors facilitin.

Les dades personals seran tractades amb |'exclusiva finalitat de complir i gestionar les
relacions contractuals dels serveis, aixi com la comptabilitzaci6 de les corresponents
transaccions econdOmiques que es realitzin. Aquestes dades personals podran ser
comunicades a entitats bancaries per la tramitacié dels pagaments o cobraments, a
I’Agencia Tributaria per tramitacions o declaracions fiscals, i en el seu cas, a oOrgans
administratius o judicials pel compliment de les obligacions legals o en contestacié a
requeriments emesos per dits organs.

Aixi mateix, tercers interessats en els procediments podran tenir accés a dades personals
gue continguin en el mateix, quan sigui necessari i acreditin legitimacié en relacié a I'objecte
de la licitacié.

Llevat de que s’indiqui el contrari, les dades sol-licitades seran necessaries per les finalitats
descrites, per tan la negativa a facilitar-ho impossibilitara I'execucié de la relacié
contractual.

La base legal dels tractaments és |I'execucié de les relacions contractuals o pre-contractuals
en compliment de la normativa.
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Verificacié: https://olesadebonesvalls.eadministracio.cat/




Ajuntament d'Olesa de Bonesvalls

Les dades es conservaran sempre que es mantinguin les relacions i d’acord amb Ia
normativa d’arxiu aplicable, respectant els periodes de prescripcié de les responsabilitat que
es poden derivar.

L'incompliment per part dels contractistes de les obligacions en matéria de proteccié de
dades personals tindra el caracter d'incompliment contractual molt greu, i comportara la
corresponent penalitzacié previst en els plecs que regulen aquesta licitacié.

13. REGIM DE RECURSOS

Els actes de preparacié i d’adjudicacidé, i els adoptats en relaci6 amb els efectes, la
modificacié i I’extincié d’aquest contracte, sén susceptibles del recurs administratiu ordinari
potestatiu de reposicié davant l'alcalde/ssa, d’acord amb el que estableix la Llei 26/2010, del
3 d’agost, del regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i
la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, o del recurs contenciés administratiu, de conformitat amb el que disposa la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Els acords que adopti I'drgan de contractacié en I'exercici de les prerrogatives de
I’Administracié sén susceptibles de recurs potestatiu de reposicid, de conformitat amb el que
disposa la Llei 26/2010, del 3 d'agost, del régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, i la legislacié basica del procediment administratiu
comu, o de recurs contenciés administratiu, de conformitat amb el que disposa la Llei

29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Olesa de Bonesvalls, a la data de la signatura electronica.
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