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Acta de reunió de la Mesa de Contractació de la UPC 

 

Número d’expedient: SE210000CB2025014 

Objecte del contracte: Servei d’organització i gestió del XXI Congrés Internacional 

d’Expressió Gràfica Arquitectònica 2026 a l’ETSAB de la UPC 
 
Procediment: basat en acord marc (expedient núm. SE033000AM2023029) 
Data: 13 de març de 2025 
Hora d’inici de la sessió: 13:00 h 
Lloc: reunió virtual. 
 

Assistents 

 
De conformitat amb la Resolució del Rector núm. 325/2021, de 18 de març (DOGC núm. 8378, de 
31/03/2021), els membres de la mesa de contractació que assisteixen a aquesta reunió són: 
 
President: 

Joan Morera Valls, cap del Servei de Contractació Administrativa i Compres 
 
Vocals: 

Sergi Canet Prado, assessor jurídic del Servei de Contractació Administrativa i Compres 
Núria Pla Ferrer, cap del Servei de Control de Gestió 
Maria González Álvarez, cap de la Unitat de Compres 

  
Secretària: 

Marta Mestres Marcé, tècnica del Servei de Contractació Administrativa i Compres 

 

Desenvolupament de la sessió 

 

1) Constituïda la mesa de contractació, es pren en consideració l’informe tècnic de valoració de les 
ofertes (sobre A), emès per la persona responsable del contracte, de conformitat amb els 
criteris de valoració sotmesos a judici de valor. 

 

2) Una vegada examitat l’informe, es considera que conté la motivació correcta i suficient de les 
valoracions de les ofertes admeses a la licitació. 
 
 

Acord 

 
Aprovar el resultat de la valoració de les ofertes d’acord amb els criteris sotmesos a judici de valor, 
continguda en l’informe tècnic emès per la persona responsable del contracte, que s’adjunta com 
annex a aquesta acta. 
 
El president declara acabada la sessió i convoca els membres de la mesa a l’acte d’obertura del 
sobre B (documentació valorable amb criteris automàtics) que tindrà lloc el dia 14 de març de 
2025, mitjançant la plataforma electrónica E-Licita, a partir de les 10:00 h. 
 
No havent més assumptes a tractar, el president aixeca la sessió de la qual, com a secretària, 
estenc aquesta acta, que una vegada signada serà publicada al perfil de contractant de la UPC. 
 
 

La secretària     Vist i plau 
      El president 
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Núm. expedient  SE210000CB2025014 
 
 
INFORME DE VALORACIÓ DELS CRITERIS SOTMESOS A JUDICI DE VALOR (Sobre 
A) 
 
Objecte del contracte: Organització i gestió del XXI Congrés Internacional d’Expressió 
Gràfica Arquitectònica 2026 a l’ETSAB 

 
Aplicant els criteris d’adjudicació sotmesos a judici de valor, establerts a la convocatòria 
de la licitació, les empreses licitadores obtenen les puntuacions següents: 
 
 
Licitador: BOCEMTIUM CONSULTING, S.L. 
 
Criteri 1: Pla de treball i gestió de temps i sistemàtica 
 
-Metodologia del treball: No es presenta una metodologia pròpia d’un congrés 
universitari de caire científic. Pel que fa al pla de treball, tot i que s’organitza en tres punts 
importants es considera necessari incloure’n d’altres per garantir una planificació més 
completa. Així mateix, la metodologia plantejada es presenta de manera poc concreta, 
sense una estructura clara. D’altra banda, la gestió de les ponències no està suficientment 
definida. 

-Resolució d’imprevistos: No inclou una descripció detallada i eficaç sobre el 
procediment per a la resolució d’imprevistos, limitant-se a esmentar una única experiència 
recent. 
 
-Planificació del temps: El calendari presenta dificultats de lectura amb punts repetitius. 
S’inicia a mitjans de maig 2025 i posposa activitats que requereixen d’una atenció i 
resolució més immediata. 
 
 
Criteri 2: Aspectes innovadors relatius a la gestió, control, funcionament i difusió dels 
actes 
 
Ofereix serveis tecnològics propis que inclouen la gestió del lloc web, el sistema 
d’inscripcions i l’administració econòmica. També incorpora la gestió de comunicacions, 
abstracts i revisors, garantint un accés directe i actualitzat a la informació. No presenta 
una planificació detallada de la difusió. 
 
 
Criteri 3: Mitjans materials i humans posats a disposició en cada fase de l’organització i 
gestió del Congrés 
 
-Qualificació, especialització i nombre de persones assignades al congrés: L’equip 
proposat està format per sis professionals amb experiències en diferents disciplines, sent 
els dos caps d’equip els interlocutors principals. Tot i que es detallen els noms dels 
membres, manca un organigrama clar que reflecteixi de manera estructurada la 
distribució de responsabilitats.  
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-Mitjans tècnics i materials: no es detallen els recursos tècnics més enllà de PC i 
smartphone. 
 
 
Criteri 4: Experiència personal adscrit 
 
Mostren una llarga experiència en l’organització de congressos, especialment de l’àmbit 
sanitari, i una gran activitat anual. Són proveïdors exclusius de la UAB. 
 
 
Criteri 5: Ús de productes de proximitat, temporada i comerç just 
 
Presenta un redacció amb certa confusió de termes. Tot així es mostra bona disposició i 
oberts a alternatives i compromís amb proveïdors locals. Estan tramitant el certificat 
Biosphere. 
  
 
 
Licitador: BOTH PEOPLE & COMMS, S.L. 
 
Criteri 1: Pla de treball i gestió de temps i sistemàtica 
 
-Metodologia del treball: No es presenta una metodologia específica d’un congrés 
universitari de caire científic. Tot i així, s’estructura en categories i inclou un detall 
exhaustiu de les tasques. Planifica de manera correcta la gestió de ponències, 
comunicacions i avaluadors. 
 
-Resolució d’imprevistos: La descripció de la resolució d’imprevistos és adequada. Està 
detallada i estructurada per tipologies, fet que demostra una bona capacitat de reacció 
davant possibles situacions adverses. 
 
-Planificació del temps: Es constata una important discrepància entre el text de la 
proposta i el cronograma. Tot i que es planteja iniciar el projecte després de la signatura 
del contracte, el cronograma fixa la data d’inici al febrer del 2026 mentre que les tasques 
haurien de començar a l’abril del 2025.  
 
 
Criteri 2: Aspectes innovadors relatius a la gestió, control, funcionament i difusió dels 
actes 
 
Es proposa la digitalització i automatització de processos, control i seguiment intelꞏligent 
de l’esdeveniment, optimització del funcionament operatiu i estratègies de difusió 
innovadores. Es valora la secretària tècnica digital, l’ús de la IA, i la difusió al públic extern. 
 
 
Criteri 3: Mitjans materials i humans posats a disposició en cada fase de l’organització i 
gestió del Congrés 
 
-Qualificació, especialització i nombre de persones assignades al congrés: 
L’organigrama és clar i concís. Inclou 13 càrrecs i perfils, especificant les tasques de 
cadascun però sense mencionar noms concrets.  
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-Mitjans tècnics i materials: No es detallen els mitjans tècnics i materials que es posaran 
a disposició del congrés. S’esmenta la intenció de realitzar un estudi tècnic detallat per 
determinar els recursos necessaris per al seu bon desenvolupament. 
 
 
Criteri 4: Experiència personal adscrit 
 
S’aporten breus currículum de quadre directors i responsables per acreditar la formació i 
experiència de l’equip, demostrant així una sòlida trajectòria personal en l’organització de 
congressos per a l’administració pública. No mostra però, l’experiència de la resta de 
l’equip de l’empresa. 
 
 
Criteri 5: Ús de productes de proximitat, temporada i comerç just 
 
A més de presentar les polítiques i accions en matèria d’igualtat i sostenibilitat de 
l’empresa, es fa referència a la priorització de l’ús de productes de proximitat, de 
temporada i de comerç just, a petició del client. Tot i així, no s’hi reflecteix una política 
pròpia en relació amb aquest criteri.  

 

Licitador: L’ESPECTACLERIA, S.L. 
 
Criteri 1: Pla de treball i gestió de temps i sistemàtica 
 
-Metodologia del treball: Presenta una metodologia clara, concisa i estructurada, i 
defineix responsabilitats concretes. Planifica eficientment la gestió de ponències, 
comunicacions i avaluadors. Es valora el seguiment amb acreditacions i base de dades. 
Presenta una metodologia específica de congrés universitari de caire científic. 
 
-Resolució d’imprevistos: Estableix un sistema operatiu entre fases per prevenir 
incidències. Defineix de manera detallada amb categories i responsabilitats la gestió i la  
resolució d’imprevistos 
 
-Planificació del temps: Adapta el calendari al desenvolupament real de les tasques 
prèvies al Congrés. La planificació està descrita i detallada amb gran precisió. 
 
 
Criteri 2: Aspectes innovadors relatius a la gestió, control, funcionament i difusió dels 
actes 
 
Proporciona un conjunt d’eines de gestió integral i compta amb diverses aplicacions 
automatitzades que cobreixen tots els camps de gestió, inclosa la promoció gràfica. No 
contempla la difusió a xarxes socials. 
 
 
Criteri 3: Mitjans materials i humans posats a disposició en cada fase de l’organització i 
gestió del Congrés 
 
-Qualificació, especialització i nombre de persones assignades al congrés: Presenta 
un equip de treball de 8 persones. Cal destacar i valorar que l’organigrama inclou el comitè 
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organitzatiu de la UPC per garantir el seu lideratge. Detalla l’equip de treball amb les 
tasques assignades a cada figura.  
 
-Mitjans tècnics i materials: Es destaca que disposen d’equipament i magatzem propis 
per a la logística, fet que els permet ser autònoms i amb capacitat de resoldre les 
incidències. 
 
 
Criteri 4: Experiència personal adscrit 
 
Es ressalta l’experiència laboral de la cap de producció però no de la resta de personal 
adscrit. L’experiència documentada abasta esdeveniments molt diversos, tant públics 
com a privats, amb una alta assistència, però no inclou experiència en l’àmbit universitari. 
 
 
Criteri 5: Ús de productes de proximitat, temporada i comerç just 
 
La proposta aporta arguments adequats al criteri, està ben estructurada i completa. Com 
a valor afegit inclou altres criteris d’alimentació sostenible que es valora positivament. 
 

 
 
 

EMPRESA  
LICITADORA 

 
CRITERIS D’ADJUDICACIÓ SOTMESOS A 
JUDICI DE VALOR 
 

PUNTS 
OBTINGUTS 

BOCEMTIUM 
CONSULTING, SL 

Criteri 1: Pla de treball i gestió de temps 
sistemàtica 
-Metodologia del treball: 2 
-Resolució d’imprevistos: 3 
-Planificació del temps: 3 

8 

Criteri 2: Aspectes innovadors relatius a la
gestió, control, funcionament i difusió dels
actes 

4 

Criteri 3: Mitjans materials i humans posats a
disposició en cada fase de l’organització 
gestió del Congrés 
-Qualificació, especialització i nombre de
persones assignades al congrés: 5 
-Mitjans tècnics i materials: 3 

8 

Criteri 4: Experiència personal adscrit 10 

Criteri 5: Ús de productes de proximitat,
temporada i comerç just 

3 

TOTAL 33 punts 
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BOTH PEOPLE & 
COMMS, SL 

Criteri 1: Pla de treball i gestió de temps 
sistemàtica 
-Metodologia del treball: 3 
-Resolució d’imprevistos: 5 
-Planificació del temps: 1 

9 

Criteri 2: Aspectes innovadors relatius a la
gestió, control, funcionament i difusió dels
actes 

5 

Criteri 3: Mitjans materials i humans posats a
disposició en cada fase de l’organització 
gestió del Congrés 
-Qualificació, especialització i nombre de
persones assignades al congrés: 7 
-Mitjans tècnics i materials: 3 

10 

Criteri 4: Experiència personal adscrit 9 

Criteri 5: Ús de productes de proximitat,
temporada i comerç just 

4 

TOTAL 37 punts 

L’ESPECTACLERIA, 
SL 

Criteri 1: Pla de treball i gestió de temps 
sistemàtica 
-Metodologia del treball: 5 
-Resolució d’imprevistos: 5 
-Planificació del temps: 5 

15 

Criteri 2: Aspectes innovadors relatius a la
gestió, control, funcionament i difusió dels
actes 

4 

Criteri 3: Mitjans materials i humans posats a
disposició en cada fase de l’organització 
gestió del Congrés 
-Qualificació, especialització i nombre de
persones assignades al congrés: 7,5 
-Mitjans tècnics i materials: 7,5 

15 

Criteri 4: Experiència personal adscrit 8 

Criteri 5: Ús de productes de proximitat,
temporada i comerç just 

5 

TOTAL 47 punts 
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Núm. expedient  SE210000CB2025014 
 

ANNEX  

El sotasignant, en qualitat d’autor de l’informe de valoració de les ofertes, efectuat en base als 
criteris d’adjudicació del present procediment, declaro expressament sota la meva responsabilitat 
que: 
 
a) No em trobo en cap situació de conflicte d’interessos pel que fa a les empreses que s’han 
presentat per participar en aquest procediment.  
 
Es prendrà com a concepte de conflicte d’interessos el previst a l’article 64 de la Llei 9/2017, de 
8 de novembre, de contractes del sector públic i el regulat a l’article 24 de la Directiva 2014/24/UE, 
de 26 de febrer, de contractació pública, abraçant, almenys, qualsevol situació en què el personal 
al servei de l’òrgan de contractació, que a més participi en el desenvolupament del procediment 
de licitació o pugui influir en el seu resultat, tingui directament o indirectament un interès financer, 
econòmic o personal que pugui semblar que compromet la seva imparcialitat i independència en 
el context del procediment de licitació. 
 
En conseqüència, el conflicte d’interessos, pot ser per raons familiars, afectives, d'afinitat política 
o nacional, d'interès econòmic o per qualsevol altre motiu d'interès comú amb el beneficiari. 
 
b) No existeixen fets o circumstàncies, passats o presents, o que puguin sorgir en un futur 
previsible, que poguessin posar en qüestió la meva independència a ulls de qualsevol de les 
parts. 
 
c) Que si descobreixo o si es constata en el transcurs del procés de selecció, fixació de criteris i 
avaluació que tal conflicte existeix o ha sorgit, ho declararé immediatament a l’òrgan de 
contractació de la Universitat, i si es trobés un conflicte d’interessos, deixaré de formar part en el 
procediment i en totes les activitats relacionades. 

 
d) Que tractaré com confidencials tots els assumptes que se’m confiïn. No revelaré cap 
informació confidencial que em sigui comunicada o que hagi descobert. No faré ús improcedent 
de la informació que se’m proporcioni. Concretament, accepto tractar en confiança i amb 
discreció qualsevol informació o documents que em siguin revelats o que descobreixi o prepari 
en el transcurs o com a resultat de l’avaluació, i accepto que només seran utilitzats amb la finalitat 
d’aquesta avaluació i que no seran revelats a cap tercera part. 

 
e) En cas que aquest procediment estigui finançat amb fons europeus, conec el contingut de 
l’article 61 del Reglament Financer, Reglament (UE, EURATOM) No 2018/1046 del Parlament 
Europeu i del Consell de 18 de juliol de 2018 sobre les normes financeres aplicables al 
pressupost general de la Unió, que es reprodueix així: 

“1. Els agents financers acord amb el capítol 4 d'aquest títol, i altres persones, incloses les autoritats nacionals de 
qualsevol rang, que participin en l'execució del pressupost de forma directa, indirecta i compartida en la gestió, inclosos 
els actes preparatoris al respecte, l'auditoria o el control, no adoptaran cap mesura que pugui implicar un conflicte entre 
els seus propis interessos i els de la Unió. Han d'adoptar així mateix les mesures oportunes per evitar un conflicte 
d'interessos en les funcions que estiguin sota la seva responsabilitat i per fer front a situacions que puguin ser percebudes 
objectivament com conflictes d'interessos. 

2. Quan hi hagi el risc d'un conflicte d'interessos que impliqui a un membre del personal d'una autoritat nacional, la 
persona en qüestió ha de trametre l'assumpte al seu superior jeràrquic. Quan es tracti de personal al qual s'aplica el 
Estatut, la persona en qüestió ha de trametre l'assumpte a l'ordenant corresponent per delegació. El superior jeràrquic 
corresponent o l'ordenant per delegació confirmarà per escrit si es considera que hi ha un conflicte d'interessos. 
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Quan es consideri que hi ha un conflicte d'interessos, l'autoritat facultada per a procedir als nomenaments o la autoritat 
nacional pertinent vetllarà perquè la persona de què es tracti cessi tota activitat en aquest assumpte. L’ordenant per 
delegació que correspongui o l'autoritat nacional pertinent ha de vetllar perquè s'adopti qualsevol mesura addicional de 
conformitat amb el Dret aplicable. 

3. Als efectes de l'apartat 1, hi haurà conflicte d'interessos quan l'exercici imparcial i objectiu de les funcions dels agents 
financers i altres persones a què es refereix l'apartat 1 es vegi compromès per raons familiars, afectives, d'afinitat política 
o nacional, d'interès econòmic o per qualsevol altre motiu directe o indirecte d'interès personal” 

 

 

 

 
 
 

Lluís Giménez Mateu 

Director del Departament de Representació Arquitectònica 

Barcelona, 12 de març de 2023 
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