Ajuntament
Sant Andreu de la Barca

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PER A LA CONTRACTACIO
DEL SERVEI D’ IMPARTICIO DE LES ACCIONS FORMATIVES SUBVENCIONADES
PEL SERVEI PUBLIC D’OCUPACIO DE CATALUNYA EN EL MARC DEL PROGRAMA
DE FORMACIO D'OFERTA EN AREES PRIORITARIES ADRECADES
PRIORITARIAMENT A PERSONES TREBALLADORES DESOCUPADES (FOAP)
CORRESPONENTS A LA CONVOCATORIA DE 2024
I A L' ITINERARI ATENCIO SOCIOSANITARIA A PERSONES DEPENDENTS EN
INSTITUCIONS SOCIALS

1. Objecte i caracteristiques del contracte

L’objecte del contracte consistira en la prestacidé del servei de
preparacid, imparticid, seguiment 1 avaluacidé de les accions
formatives subvencionades pel Servei Public d’Ocupacidé de Catalunya
en el marc del programa de formacidé d'oferta en arees prioritaries
adrecades prioritariament a persones treballadores desocupades
(FOAP) corresponents a la convocatdria de 2024 i a 1’itinerari
Atencidé sociosanitaria a persones dependents en institucions
socials.

La contractacidé estara subjecta a 1’execucidé de 1les accions
formatives 1 la disponibilitat d’alumnes 1 gque aquests estiguin
inscrits i validats pel SOC, per a dur a terme les accions formatives
subvencionades en el programa del FOAP, promogut pel SOC. Els cursos
només es podran realitzar si el nombre d’alumnat inscrit als cursos
de formacid es correspon a l’establert a la normativa.

1.1. Ambit funcional

L’ambit funcional esta definit per 1l’activitat duta a terme dins de
1’Area de Desenvolupament Econdmic i Promocié de la Ciutat de
1"Ajuntament de Sant Andreu de la Barca.

1.2. Funcions
Les persones adjudicataries restaran obligades a:

e Realitzar la formacidé de les accions que es descriuen als
diferents lots que es detallen al punt 3

e Col-laborar en la seleccidé d’alumnes (proves de nivell,
sessions informatives...) 1 donar suport en les tasques de
seleccid, difusidé 1 reclutament de participants

e Organitzar les accions formatives segons les necessitats del
programa, 1 seran responsables de les tasques propies del
formador/a i que venen definides en el propi certificat:
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a) Planificacié6 1 programacidé didactica, i planificacié de
1"avaluacid

b) Proves d’avaluacid

c) Tutories (individuals i grupals) i seguiment de 1’evolucid
de 1’alumnat en la formacid

c) Informe individualitzat de 1’alumne

d) Actes d’avaluacid

e Realitzar la planificacidé de les sessions, aixi com el control
diari de 1’assisteéncia dels alumnes a 1l’accié i comunicar al
les possibles abséncies

e Comunicar qualsevol incidencia amb algun dels participants
(abandonament, comportament irregular, etc.) immediatament

e FEstablir en cada modul un sistema de proves d’avaluacid per
comprovar el grau d’aprofitament de la formacid per part del
participant, d’acord amb els criteris d’avaluacidé definits al
Certificat de Professionalitat de referéencia

e Facilitar 1'accés i tota la informacid necessaria pel seguiment

e FEntregar a 1l’alumnat la documentacidé ajustada als temes 1
material necessari per a 1l’aprofitament i seguiment de 1’accid
formativa. La documentacidé, referida a cada moédul formatiu,
s’entregara amb anterioritat a la imparticié del mateix

e Aportar tots aquells materials teécnic-audiovisuals que siguin
necessaris per a la imparticidé de 1’accid formativa.

L’equip técnic de 1’Area de Desenvolupament Econdmic i Promocié de
la Ciutat supervisara el contingut de la formacidé i realitzara
contactes de seguiment per garantir la qualitat del servei.

2. Aptitud i solvencia

Podra participar en aquesta licitacidé qualsevol persona fisica,
autonom professional, que tingui plena capacitat d’obrar d’acord amb
el que preveu l’article 65 de la LCSP, gue no incorri en cap de les
prohibicions de contractar recollides a 1l’article 71 de la LCSP, que
acrediti la suficient solvéncia econodmica, financera i1 teéecnica o
professional establerta en aquest Plec, 1 que gaudeixi de
1’habilitacié empresarial o professional que, si s’escau, sigui
exigible per dur a terme l’activitat o prestacidé que constitueix
1"objecte d’aquest contracte.

Una condicidé imprescindible per a 1l’esmentada habilitacid és que la
persona que liciti tingui préviament la validacid per part del SOC
per poder impartir els diferents mdduls dels certificats de
professionalitat del FOAP als quals es presenti.
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Per demostrar la validacid, la persona licitadora haura d’adjuntar
la fitxa de d’expert o experta (format SOC) del modul o moduls
formatius als que liciti.

Els licitadors estaran exempts dels requisits d’acreditacidé de la
solveéncia, tant 1l’econdmica 1 financera com la técnica i
professional, atés que es tracta d’un contracte de serveis amb un
valor estimat inferior a 60.000€ que es tramita mitjancant
procediment obert simplificat abreujat, de conformitat amb el que
disposa 1l’article 159.6 b) de la LCSP.

No obstant aixo, hauran de disposar de la solvéencia minima exigida
a 1l’apartat 3 de 1l’article 87 de la LCSP (solvencia economica i
financera), 1 a 1l’apartat 2 de 1l’article 90 de la LCSP (solvéencia
tecnica i professional).

Les persones professionals adjudicataries han d’acreditar, en el cas
dels moduls formatius (MF), l’experiencia professional suficient en
la realitzacidé de 1les tasques que constitueixen 1’objecte del
contracte.

També han de complir, com a persones formadores, amb les
prescripcions que es recullen a la regulacidé del Certificat de
Professionalitat Atencidé sociosanitaria per a persones dependents
en institucions socials (RD 1379/2008, d'l d'agost, modificat pel
RD 721/2011, de 20 de maig, modificat pel RD 625/2013, de 2 d’agost)
i que detalla, per a cada modul, 1l’acreditacid 1 experiencia
professional requerides:
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Moduls Formatius

MF1016 2 Suport en
1'organitzacid
d'intervencions en
1'ambit
institucional

(LOT 1)

Acreditacié requerida

Llicenciat, enginyer, arquitecte
o titol de grau corresponent o
altres titols equivalents.
Diplomat, enginyer téecnic,
arquitecte tecnic o el titol de
grau corresponent o altres titols
equivalents.

Tecnic Superior de la familia
professional de Serveis
Socioculturals i a la Comunitat.
Certificats de professionalitat
de nivell 3 de 1l'area d'atencid
social de la familia professional
de Serveis Socioculturals i a la
Comunitat.

Experiencia
professional
requerida a l'ambit
de la unitat de
competéncia

Amb Sense
acreditacid|acreditacid

1 any 3 anys

MF1017 2
Intervencid en
l'atencid
higienicoalimentar
ia en institucions
(LOT 2)

Llicenciat, enginyer, arquitecte o
titol de grau corresponent o
altres titols equivalents.
Diplomat, enginyer tecnic,
arquitecte tecnic o el titol de
grau corresponent o altres titols
equivalents.

Tecnic Superior de la familia
professional de Serveis
Socioculturals i a la Comunitat.

Certificats de professionalitat de
nivell 3 de 1l'area d'atencid
social de la familia professional
de Serveis Socioculturals i a la
Comunitat.

1 any 3 anys

MF1018 2
Intervencid en
l'atencid
sociosanitaria en
institucions

(LOT 3)

Llicenciat, enginyer, arquitecte o
titol de grau corresponent o
altres titols equivalents.
Diplomat, enginyer tecnic,
arquitecte tecnic o el titol de
grau corresponent o altres titols
equivalents.

Tecnic Superior de la familia
professional de Serveis
Socioculturals i a la Comunitat.

Certificats de professionalitat de
nivell 3 de 1l'area d'atencid
social de la familia professional
de Serveis Socioculturals i a la
Comunitat.

1 any 3 anys
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e Llicenciat, enginyer, arquitecte o
titol de grau corresponent o
altres titols equivalents.

e Diplomat, enginyer tecnic,
arquitecte tecnic o el titol de
MF1019_2 Suport grau corresponent o altres titols
psicosocial, equivalents.
étenc1élrel§c10nal ® Tecnic Superior de la familia 1 any 3 anys
} comunlgatlva en professional de Serveis
institucilons Socioculturals i a la Comunitat.

(LOT 4) o ) .
® Certificats de professionalitat de

nivell 3 de 1l'area d'atencid
social de la familia professional
de Serveis Socioculturals i a la
Comunitat.

* En el cas de 1l'accidé formativa [SSCS0208 2018 FCO] Formacid
Complementaria, es requerira:

Modul formatiu FCOS02 Prevencid de Riscos Laborals (LOT 5)

o Titulacidé de tecnic de nivell superior en prevencidé de riscs
laborals

o Complir a més com a minim algun dels requisits seglients:

- Certificat de professionalitat de Doceéncia de la Formacid
Professional per a 1'Ocupacidé o equivalent, o tenir formacid
en metodologia didactica per a adults (minim 300 hores)

- Acreditar un experiéncia docent d'almenys 300 hores en
modalitat presencial

- Titulacions wuniversitaries de Psicologia/ Pedagogia/ o
Psicopedagogia, Master Universitari de Formacid de
Formadors o altres acreditacions oficials equivalents

Accid formativa de formacid complementaria [ITCTRO001] Itinerari per
a la igualtat de genere, drets i deures laborals 1 transicid
ecologica (LOT 6)

- Titulacidé universitaria, Tecnic Superior o Certificats de
professionalitat de nivell 3

- Formacid en igualtat de génere, sensibilitzacié
mediambiental i drets i deures laborals

3. Descripcié i objectiu del servei requerit

L’ objecte del contracte consisteix en els serveis de programacid,
docéncia, avaluacidé 1 desenvolupament de les activitats teodric-
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practiques dins de 1l’itinerari Atencidé sociosanitaria a persones
dependents en institucions socials, que es divideix en els seglients
lots:

e IOT 1: Persona experta docent per realitzar 1l'accid
formativa [SSCS0208 CEN] Atencié sociosanitaria a persones
dependents en institucions socials MF1016 2 Suport en
l'organitzacidé d'intervencions en 1l'ambit 7.100,00 € (71
€/hora)

Descripcié: realitzar la formacidé d’aquest modul, d’acord
amb les capacitats que es detallen, d’acord amb el que
estableix el RD 1368/07 de 19 d'octubre de 2007, que també
recull els criteris d’avaluacidé i1 la correspondéncia amb les
unitats de competéncia, per les unitats formatives seglients:

UNITAT FORMATIVA 1
Denominacié: Suport en la recepcié i acolliment en institucions de

persones dependents
Codi: UF0127

UNITAT DE

COMPETENCIA DESCRIPCIO

Identificar el model organitzatiu tipus 1 de
C1l funcionament d'institucions d'atencid social
dirigides a col -lectius d'intervencié.

UNITAT FORMATIVA 2
Denominacié: suport en 1l'organitzacidé d'activitats per a persones

dependents en institucions
Codi: UF0128

UNITAT DE a
COMPETENCIA DESCRIECIO
Definir el procés de desenvolupament d'intervencions
c1 dirigides a cobrir activitats de la vida diaria de
les persones 1 potenciar la millora i/o el manteniment
de l'autonomia.
Establir la forma de participacidé en 1l'organitzacid
2 d'activitats sociosanitaries en una institucid social
i explicar la col -laboracid amb 1l'equip
interdisciplinari.
e LOT 2: Persona experta docent per realitzar 1'accié

formativa [SSCS0208 CEN] Atencidé sociosanitaria a persones
dependents en institucions socials MF1017 2 Intervencid en
l1'atencidé higienicoalimentaria en institucions d'una durada
de 70 hores; per la quantitat de 4.970,00 € (71 €/hora)

Descripcid: realitzar la formacidé d’aquest modul, d’acord
amb les capacitats que es detallen, d’acord amb el dque
estableix el RD 1368/07 de 19 d'octubre de 2007, que també
recull els criteris d’avaluacidé i la correspondéncia amb
les unitats de competencia.
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UNITAT DE 2
COMPETENCIA DESCRIPCIO
Adaptar i aplicar les teécniques d'higiene personal,
c1 analitzar les —caracteristiques dels usuaris, i

identificar 1les condicions higiéniques que ha de
complir el seu entorn.

Adaptar 1 aplicar les tecniques de manteniment de
C2 l'ordre i de les condicions higienic-sanitaries de
l'entorn de l'usuari.

Aplicar la tecnica de suport a la ingesta a 1l'usuari,
seguint les indicacions d'administracidé prescrites.

C3

e IOT 3: Persona experta docent per realitzar 1l'accio
formativa [SSCS0208 CEN] Atencié sociosanitaria a persones
dependents en institucions socials MF1018 2 Intervencid en
l'atencidé sociosanitaria en institucions d'una durada de 70
hores; per la quantitat de 4.970,00 € (71 €/hora)

Descripcié: realitzar la formacidé d’aquest modul, d’acord
amb les capacitats que es detallen, d’acord amb el que
estableix el RD 1368/07 de 19 d'octubre de 2007, que també
recull els criteris d’avaluacidé i la correspondencia amb
les unitats de competencia.

UNITAT DE 2
COMPETENCIA DESCRIECIO
Seleccionar 1 preparar els materials i instruments per
c1 facilitar 1'observacid i/o 1’exploracid dels usuaris,
d'acord amb el ©protocol establert i amb les
indicacions del responsable del pla de cures.
Aplicar procediments de neteja 1 desinfeccidé de
oo materials i instruments d'ts comG en 1l'atencid

higiénica i en la cura sanitaria basica 1 descriure
els processos de recollida de mostres.

Executar les ordres de prescripcidé d'administracid de
C3 medicacié per via oral, topica i1 rectal, i precisar
el material que cal emprar segons la técnica demanada.
Efectuar les teécniques de trasllat, mobilitzacid i
c4 acompanyament en la deambulacié d'un usuari, segons
el seu grau de dependéncia.

Descriure les teécniques basiques sanitaries
C5 d'urgencies i de primers auxilis, 1 determinar la més
adequada segons la situacié.

e LOT 4: Persona experta docent per realitzar 1l'accid
formativa [SSCS0208 CEN] Atencidé sociosanitaria a persones
dependents en institucions socials MF1019 2 Suport
psicosocial, atencid relacional i comunicativa en
institucions d'una durada de 130 hores; per la quantitat
de 9.230,00 € (71 €/hora)

Descripcié: realitzar la formacidé d’aquest modul, d’acord
amb les capacitats que es detallen, d’acord amb el que
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estableix el RD 1368/07 de 19 d'octubre de 2007, que també
recull els criteris d’avaluacidé i la correspondéencia amb
les unitats de competéncia, per les unitats formatives
seguents:

UNITAT FORMATIVA 1
Denominacié: Animacié social per a persones dependents en

institucions
Codi: UF0129

UNITAT DE

COMPETENCIA DESCRIPCIO

Aplicar tecniques i1 estrategies de suport 1
Cl desenvolupament d'habilitats de relacid social
adaptades als col -lectius d'intervencié.

UNITAT FORMATIVA 2
Denominacié: Manteniment i millora de les activitats diaries de
persones dependents en institucions
Codi: UF0130

UNITAT DE 2
COMPETENCIA DESCRIFCIO
c1 Aplicar técniques 1 estrategies per a 1l'acompanyament
dels usuaris en el desenvolupament d'activitats.

UNITAT FORMATIVA 3
Denominacié: Técniques de comunicacidé amb persones dependents en

institucions
Codi: UF0131

UNITAT DE

COMPETENCIA DESCRIPCIO

Determinar i seleccionar, en el context d'atencid a
persones dependents, estrategies comunicatives per
C1l afavorir la relacid social d'usuaris amb dificultats
especials de comunicacibé, 1 manejar els recursos
disponibles i sistemes alternatius que escaiguin.

LOT 5: Persona experta docent per realitzar el modul
formatiu Prevencidé de Riscos Laborals (FC0S02) de 1’acciéd
formativa [SSCS0208 2018 FCO] Formacié Complementaria d'una
durada de 30 hores; per la quantitat de 2.130,00 € (71
€/hora)

Descripcié: realitzar la formacidé complementaria relativa a
Prevencié de Riscos Laborals (FC0S02) de 30 hores, d’acord
amb la programacid establerta pel “Catalogo de
Especialidades Formativas” del SEPE (Servicio Publico de
Empleo Estatal).

LOT 6: Persona experta docent per realitzar 1’accid
formativa de formacidé complementaria [ITCTR0001] Itinerari
per a la igualtat de geénere, drets i deures laborals i
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transicidé ecoldgica d'una durada de 15 hores; per la
quantitat de 1.065,00€ (71€/hora).

Aguest itinerari consta dels moduls:
o Drets i deures a la feina (CTRH0011l). 5 hores
o Igualtat de genere en 1’ambit laboral (CTRI0O015). 5
hores
o Fonaments per a una transicid ecoldgica en el sistema
productiu i de consum (CTRT0004). 5 hores

Descripcié: realitzar la 1’accidé formativa de formacid
complementaria [ITCTR0001] TItinerari per a la igualtat de
génere, drets i deures laborals i transicidé ecoldgica de 15
hores, d’acord amb la programacid establerta pel “Catédlogo
de Especialidades Formativas” del SEPE (Servicio Publico de
Empleo Estatal).

Cada professional podra licitar a un o a varis dels lots en que es
divideix 1’objecte del contracte, amb un limit de cinc lots per
licitador.

Les accions formatives detallades anteriorment, inclouen un modul
de seguiment i tutoritzacid de practiques no laborals. D’acord amb
la normativa del Servei Puablic d’Ocupacié de Catalunya, és
obligatori que aquest modul el realitzi un docent de la mateixa
acci6é formativa.

Un cop hagin estat adjudicats els lots que composen 1’actual
contracte, es procedira a la contractacid, mitjancant el procediment
que sigui més adient, de la prestacié6 del servei de seguiment 1
tutoritzacié de les practiques no laborals.

4. Obligacions de 1l’adjudicatari

S6n obligacions de 1’adjudicatari:

* Complir amb les disposicions vigents en materia fiscal,
administrativa, laboral i de seguretat i higiene en el treball.
L’Ajuntament podra requerir, en qualsevol moment,
1’acreditacidé d’'aquest compliment. Aixi mateix, totes les
llicencies i autoritzacions administratives necessaries per a
l"exercici de la seva activitat hauran d’estar en vigor.

* Aportar els mitjans personals necessaris per a la realitzacié
de 1’objecte del contracte, i1 oferir garanties de qualitat en
la prestacid del servei.
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* Els materials didactics utilitzats durant la imparticidé de les
accions formatives seran proporcionats, preferentment, en
format digital, evitant fer servir documents impresos, llevat
que el seu Us estigui justificat.

En cas d'utilitzar paper, haura de tenir segell FSC (Forest
Stewardship Council) o certificacidé equivalent.
5. Durada del contracte
Aquest contracte tindra durada fins el 31 de desembre de 2025, data
maxima de finalitzacidé de les actuacions subvencionades d’acord amb

la RESOLUCIO EMT/3173/2024, de 28 d’agost.

Cada accidé estara subjecta al seglient calendari, susceptible de

modificacions:
Codi Accid Hores Calendari Horari
(LOT 1) } ; . 07/05/2025 14.00 h.
institucional
" . 1 .
MFL017 2 liféigffgzgi;2;ntéiii?i;? 70 08/05/2025 - 09.00 -
(LoT 2) gren . . 29/05/2025 14.00 h.
institucions
I . 1 .
MF1018_2 ntiiiii;g;fi;ri;EifClo o | 30/05/2025 | 09.00 -
(LoT 3) . . . 19/06/2025 14.00 h.
institucions
— 1 1
(LOT 4) i L comd 29/07/2025 14.00 h.
en 1nstitucions
FCOS02 Foiiiiiiuiﬁyiijﬁiiiii;a’ 20 13/09/2025 - 09.00 -
(LOT 5) 20/09/2025 14.00 h.
Laborals
Formacidé complementaria:
FCO003 Igualtat de génere, 15 09/09/2025 - 09.00 -
(LOT 6) drets i deures laborals 12/09/2025 14.00 h.
i transicid ecoldgica

6. Criteris de valoracié

Per a la valoracié de les proposicions 1 la determinacidé de
1’oferta econdomicament més avantatjosa s’ha d’atendre als
seglients criteris d’adjudicacidé, que sén comuns per a tots els
lots:
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a) Criteris quantificables de forma automatica mitjangant
férmules (maxim 100 punts):

e Preu (maxim 20 punts) :

0,— 0, 1 P = Puntuaci6 de |'oferta a Valorar
P,=11—| ——— | x|=]|xP v
IL P = Punts criteri econdmic

Om = Oferta Millor
Ov = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio
M = Factor de Modulacid

Donat que es tracta de contractes amb ma d’obra intensiva (més
del 80% dels costos corresponen a despeses de personal), i1 que el
servel s’ha d’executar amb un alt nivell qualitatiu, per tractar-
se de formacidé especialitzada destinada directament a les
persones, el factor de modulacié (M) assignat sera de 3.

e Hores d’experiencia docent en el modul concret al que licita,
durant els darrers cinc anys (maxim 80 punts)

Puntuacidé = 80 x (Hores de 1’oferta que es valora / Hores de
1’oferta amb més experiencia)

L’experiencia docent s'acreditara mitjancant els certificats
d'empresa (bona execucidé o similars) o contractes, emesos per
l’entitat o centre on s’ha impartit la formacid, en que es detalli
el curs de formacidé dimpartit, aixi com el total d’hores
realitzades.

En cas que no s’acrediti 1’experiencia, o la documentacid
acreditativa aportada sigui incorrecta o deficient, s’obtindra
una puntuacid de zero punts en aquest criteri.

Tanmateix, no es tindra en compte i, per tant, no es puntuara,
tota aquella documentacidé i informacidé que no s’adeqiii a 1’objecte
del contracte.

NOTA: 1’experiencia docent que es valora es refereix a les hores
de formacid en el modul concret que el licitador pugui acreditar.
Aqui no es valora l’experiéncia professional requerida a 1'ambit
de la unitat de competéncia que el licitador hagi acreditat per
poder ser expert docent (apartat 11), i que és un requisit de
solvencia. Aquesta experiencia professional es considera
acreditada, com s’especifica a 1l’apartat 11, amb 1’aportacid de
la fitxa de d’expert o experta (format SOC) del modul o moduls
formatius als que liciti.
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b) Criteris addicionals en cas d’empat entre els licitadors

En casos d’empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes
de les empreses licitadores, tindra preferencia en 1’adjudicacié
del contracte les que compleixin per ordre els criteris segiients:

a.

Les

La proposiciéd presentada per aquelles que, al venciment del
termini de ©presentacié d’ofertes, tinguin en la seva
plantilla un percentatge de treballadors amb discapacitat
superior al que els 1imposi la normativa. Si diverses
licitadores de les que hagin empatat quant a la proposicid
amb millor relacidé qualitat-preu acrediten tenir relacid
laboral amb persones amb discapacitat en un percentatge
superior al que els imposi la normativa, tindra preferéncia
en 1’adjudicacidé del contracte la licitadora que disposi
del percentatge més alt de treballadors fixos amb
discapacitat en la seva plantilla.

. La proposicidé presentada per les empreses d’insercid que

regula la Llei 44/2007, de 13 de desembre, per a la regulacid
del regim de les empreses d’insercid, que compleixin els
requisits gque estableix aquesta normativa per tenir dita
consideracib.

. La proposicidé presentada per empreses que, al venciment del

termini de presentacidé d’ofertes, 1incloguin mesures de
caracter social 1 laboral que afavoreixin la igualtat
d’ oportunitats entre dones i homes.

. En cas de persistir 1’empat, 1’adjudicacidé del contracte es

decidira mitjancant sorteig, que es dura a terme en acte
public, previa convocatoria.

empreses licitadores han d’aportar la documentacid

acreditativa dels criteris de desempat en el moment en que es
produeixi 1’empat.



