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INFORMACIÓ BÀSICA SOBRE PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL DELS LICITADORS

Denominació de l’activitat de tractament: Contractació basada en l’Acord marc dels serveis de neteja (CCS 2022 1) l’objecte de la qual consta a l’apartat A del quadre de característiques d’aquest Plec.

Responsable del tractament de les dades personals: 
Òrgan de contractació: Institut Català de Finances (ICF). 
Correu electrònic de contacte: dpoICF@icf.cat 

Finalitat: Per enviar-vos avisos de posada a disposició de les notificacions, perquè us identifiqueu per mitjà del sistema de clau concertada i per transmetre-us altres comunicacions en el procediment.

Drets de les persones interessades: Podeu sol·licitar l’accés i la rectificació de les vostres dades, així com la supressió o la limitació del tractament quan sigui procedent. També us podeu oposar al tractament d’acord amb la normativa vigent. 

Procediment per exercir els vostres drets a: A la nostra web es facilita el procediment per fer l'exercici de drets i un formulari per facilitar la tramitació d’una sol·licitud o exercici de drets per part d’una persona interessada o afectada en qualsevol relació financera o contractual amb les entitats del Grup ICF. 

Informació addicional: 
https://www.icf.cat/ca/common/Privacitat/
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DECLARACIÓ RESPONSABLE DE PLENA VIGÈNCIA DE LA DOCUMENTACIÓ ADMINISTRATIVA ACREDITADA EN L’ACORD MARC

[bookmark: _Toc103932028]Núm. de l’expedient de contractació:      
[bookmark: _Toc103932029]Objecte del contracte:      


El/la senyor/a       com a apoderat/da de l’empresa       declara sota la seva responsabilitat que l’empresa a la qual representa, com a licitadora d’aquesta contractació:


|_| 1.a) Que reuneix totes i cadascuna de les condicions exigides per contractar amb la Propietat, ja que, tenint capacitat d’obrar, no es troba compresa en cap de les circumstàncies de prohibició per contractar amb el sector públic (art. 70.1 LCSP) ni amb les Administracions Públiques (art. 70.2 LCSP).


|_| 1.b) Que es troba inscrita en el Registre Electrònic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya i/o en el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades de l’Estat i que les dades que hi consten són vigents. (En cas de variació aporteu la documentació que correspongui).


|_| 2. Que declara vigents els requisits de capacitat i solvència econòmica, financera i tècnica i/o classificació empresarial, tal com ho va presentar en la documentació acreditada en l’Acord marc dels serveis de neteja (CCS 2022 1). (En cas de variació aporteu la documentació que correspongui).


|_| 3. Que els poders són vigents i no han estat modificats, restringits o limitats fins a la data d’avui. La data de l’escriptura d’apoderament és      , el número de protocol és       i el nom del notari és      . (En cas de variació aporteu els poders vigents).


|_| 4. Que està al corrent del compliment de les obligacions tributàries i de la seguretat social.


|_| 5. Que coneix i accepta incondicionalment el Plec de clàusules administratives particulars i el de prescripcions tècniques que regeixen aquesta licitació, així com les previsions del Plec de clàusules administratives particulars  i de prescripcions tècniques de l’Acord marc dels serveis de neteja (CCS 2022 1).


|_| 6. Que l’empresa a la qual representa té la capacitat per aplicar, en cas que el contracte basat a executar comporti el tractament de dades de caràcter personal, les mesures tècniques i organitzatives apropiades per garantir i acreditar que el tractament s’efectua de conformitat amb la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, amb la normativa de desenvolupament i d’acord amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE.

I perquè així consti, signo i segello aquesta declaració.



(Signatura electrònica del/de la representant legal de l’empresa)

[bookmark: Annex3]ANNEX NÚM. 3

DECLARACIÓ RESPONSABLE SOBRE LA SUBCONTRACTACIÓ

[bookmark: _Toc103932032]Núm. de l’expedient de contractació:      
[bookmark: _Toc103932033]Objecte del contracte:      

Dades d’identificació de l’empresa
	Cognoms i nom o raó social
	NIF

	     
	     

	Dades de la persona que actua en representació de l’empresa

	Cognoms i nom
	NIF

	     
	     



Declaro, sota la meva responsabilitat

Que l’empresa que represento procedirà a la subcontractació:

|_| No

|_| Sí :

	     

	     

	     

	     


(Concreteu el nom de l’empresa o empreses a subcontractar o bé detalleu el perfil empresarial definit per referència a les condicions de solvència professional o tècnica).

I perquè així consti, signo i segello aquesta declaració.





(Signatura electrònica del/de la representant legal de l’empresa)

[bookmark: Annex4]ANNEX NÚM. 4

INDICACIONS PROPOSTA TÈCNICA 

[bookmark: _Toc103932036]Núm. de l’expedient de contractació:      
[bookmark: _Toc103932037]Objecte del contracte:      

Els licitadors hauran de presentar en el Sobre A per a l’acreditació dels criteris dependents d’un judici de valor (establerts en l’annex núm. 7 d’aquest Plec) el següent:

1. Metodologia o pla de treball (màxim de 30 punts):

Els licitadors hauran d’aportar una memòria explicativa per tal de valorar l’adequació del servei que prestaran als edificis i les seves característiques. La memòria que no podrà superar un total de  15 pàgines, inclosos tots els apartats, en un full mida DIN-A 4, un tipus de lletra mínim 11 i un interlineat senzill, i haurà de seguir de manera obligatòria l’estructura d’apartats que es desglossa a continuació. Els aspectes a valorar son:  

· Adequació del pla de treball a les característiques de cadascun dels edificis, tenint en compte l’activitat que s’hi desenvolupa, el nivell de freqüència d’usuaris, el nombre de persones treballadores i els serveis que es presten (fins a 5 punts).

En aquest apartat els licitadors han de donar una explicació que doni resposta als següents aspectes en relació als serveis objecte del contracte: 

· Les casuístiques específiques del servei atenent al nivell de freqüència dels usuaris, el nombre de persones treballadores i els serveis que es desenvolupen als edificis. Hauran de reflectir els elements del servei i la periodicitat de les tasques de l’activitat que es desenvolupa. 
· Els procediments específics que es preveuen. 
· El detall de les tasques vinculades als diferents horaris. 

Es valorarà el nivell d’adequació del pla de treball a les particularitats de l’edifici i el detall en l’explicació de procediments i tasques.  

· Mecanismes d’adaptabilitat als canvis produïts per trasllats de les unitats, reajustament d’horaris o a causa d’emergències i/o situacions imprevistes (fins a 7 punts).

En aquest apartat els licitadors han de proposar un sistema que permeti donar resposta a sol·licituds de modificació en relació a la prestació del servei. A part de fer referència a l’adaptabilitat a canvis sol·licitats per l’entitat, caldrà fer referència a un pla reactiu que esclareixi la capacitat tècnica i logística de gestionar situacions imprevistes. 

Es valorarà el detall i l’originalitat dels mecanismes d’adaptabilitat a les modificacions o situacions imprevistes, així com la inclusió d’una previsió realista de temps de reacció. 

· Procediments operatius per a les tasques de neteja (fins a 5 punts).

En aquest apartat els licitadors han de proposar un procediment per dur a terme les tasques de neteja més habituals en el desenvolupament de la prestació del servei, així com el procediment per dur a terme tasques esporàdiques que degut a les seves característiques requereixen aparells i/o estris específics.  

Es valorarà el grau de descripció dels procediments i la seva adaptació en relació a les característiques de l’edifici i els seus usos. 

· Supervisió del servei (fins a 5 punts).

En aquest apartat els licitadors hauran de descriure el model de supervisió del servei que realitzaran, concretant eines ordinàries i tecnològiques que permetin aquesta supervisió tan a nivell personal com a nivell dels equipaments implicats en el servei. 

Es valorarà la claredat i el detall en la descripció que permeti entendre els mitjans de supervisió als que recorre la licitadora, enumerant-los. 

· Sistemàtica de verificació de presència i assistència del personal i gestió de baixes i suplències (fins a 5 punts).

En aquest apartat els licitadors hauran de facilitar una descripció de la sistemàtica de verificació de presència i assistència del personal i gestió de baixes i suplències, concretant els aspectes següents: 

· Sistema de verificació de la presència i assistència del personal, incloent explicació del sistema i vinculant-lo a la consecució de l’objectiu. 
· Procediment de cobertura per malaltia, baixa o vacances, indicant el sistema de suplències proposat per permetre una menor alteració del servei. 

Es valorarà la qualitat de la descripció del sistema i la seva eficàcia en relació als objectius de l’apartat, obtenir una imatge real de la presència dels treballadors i disposar d’un model àgil i flexible per donar resposta a situacions de no assistència d’un treballador. 

· Procediment d’atenció de les queixes i reclamacions (fins a 3 punts). 

En aquest apartat els licitadors hauran de proposat un procediment d’atenció de queixes i reclamacions. 

[bookmark: Annex6]Es valorarà que el procediment sigui transparent, permeti un seguiment en temps real i àgil i que assoleixi l’objectiu de donar una resposta adequada a les eventuals incidències que els usuaris poguessin comunicar. 
ANNEX NÚM. 5

MODEL DE PROPOSTA ECONÒMICA I D’ALTRES REFERÈNCIES LA VALORACIÓ DE LES QUALS DEPÈN DE FÓRMULES AUTOMÀTIQUES

Núm. de l’expedient de contractació:      
Objecte del contracte:      

El/la Sr./Sra.      , amb NIF      , assabentat/ada de les condicions i els requisits que s'exigeixen per poder ser adjudicatari/ària del contracte esmentat, en nom i representació de l'empresa      , amb domicili social a      , carrer      , núm.       i NIF      , segons poders atorgats davant el notari/ària Sr./Sra.       en data       amb núm. de protocol      , presenta la següent oferta: 


1. Oferta econòmica (preu) del servei ordinari: 

Import per la vigència inicial del contracte en relació al servei de neteja, definit segons l’establert al PPT. 

	
	Import semestral del servei de neteja (IVA exclòs)
	Import semestral del servei de neteja (IVA inclòs)

	Servei ordinari de neteja
	€
	€



Les empreses que, en la seva oferta econòmica, superin el pressupost màxim de licitació i les empreses que no presentin una oferta econòmica quedaran excloses. 

2. Oferta econòmica (preu) del servei extraordinari: 

Preus unitaris en relació al perfil de netejador/a de les franges en les que es poden sol·licitar els serveis extraordinaris, definits segons l’establert al PPT. 

	Servei extraordinari de neteja
	Preu unitari pel perfil de netejador/a (IVA exclòs)
	Preu unitari pel perfil de netejador/a (IVA inclòs)

	Horari laborable diürn
	€
	€

	Horari laborable nocturn
	€
	€

	Horari festiu diürn
	€
	€

	Horari festiu nocturn
	€
	€



Les empreses que, en la seva oferta econòmica, superin els preus unitaris màxims de la licitació i les empreses que no presentin una oferta econòmica quedaran excloses. 

De manera addicional a la compleció de la taula anterior en relació amb el perfil de netejador/a, les empreses licitadores han d’informar també del preu unitari per la resta de perfils, és a dir, peó especialitzat, responsable i especialista, per a cada una de les franges existents. Aquesta informació no serà objecte de valoració com a criteri d'adjudicació però els imports han de ser iguals o inferiors als indicats a la taula de preus unitaris màxims (euros/hora), IVA exclòs, de l’apartat setè de la memòria justificativa de la contractació. 

3. Puntuació obtinguda en la valoració de l’Acord marc referent als criteris de Pla de qualitat, criteris socials, formació, qualitat en la prestació dels serveis: 

Indicació de la puntuació que l’empresa va obtenir en cadascun dels conceptes que es relacionen a continuació: 

	Criteri
	Puntuació obtinguda en l’Acord marc

	Pla de qualitat
	

	Criteris Socials
	

	Formació del personal
	

	Criteris ambientals
	




El poder adjudicador podrà verificar que la puntuació reproduïda és correcta i reprodueix la indicada en l’acord d’adjudicació de l’Acord Marc. 




(lloc i data)
Signatura electrònica de l’apoderat
Segell de l’empresa



Informat per l’Assessoria Jurídica del Departament d’Economia i Hisenda el	
Aprovat per la Comissió Central de Subministraments el

2

[bookmark: Annex7]ANNEX NÚM. 6

COMPOSICIÓ DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ 

Per la present contractació es preveu l’existència de Mesa de contractació, que estarà integrada per: 

President: Sra. Laia Capdevila Mas. 
Vocal: Sr. Víctor Cabrera Peñalver, amb funcions de control econòmic-pressupostari. 
Vocal: Sra. Eva Gasulla Argilés, amb funcions d’assessorament legal. 
Vocal: Sra. Montserrat Carulla Mestre. 
Vocal: Sra. Elisabet Cornadó Soler. 
Secretari: Sr. Héctor Aldeguer Vila. 


[bookmark: Annex8]ANNEX NÚM. 7

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ

[bookmark: _Hlk152669771]Per a la present contractació tots els criteris d’adjudicació del contracte seran:

1. Criteris avaluables mitjançant un judici de valor, 	Màxim 30 punts
1.1. Metodologia o pla de treball	Màxim 30 punts

2. Criteris avaluables de manera automàtica, 	Màxim 70 punts
2.1. Preu del servei ordinari.	Màxim 45 punts
2.2 Preu del servei extraordinari .	Màxim 10 punts
2.3. Puntuació obtinguda en la valoració de l’Acord marc referent als criteris de Pla de qualitat, formació, criteris socials i criteris ambientals .	Màxim 15 punts

TOTAL	100 punts

Aquests criteris d’adjudicació venen determinats per l’establert a l’annex relatiu a la tramitació de la contractació basada en l’acord marc en què es basa aquesta licitació.

CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT UN JUDICI DE VALOR 
(màxim de 30 punts) 

1. Metodologia o pla de treball (màxim de 30 punts):

Els licitadors hauran d’aportar una memòria explicativa per tal de valorar l’adequació del servei que prestaran als edificis i les seves característiques. La memòria que no podrà superar un total de  15 pàgines, inclosos tots els apartats, en un full mida DIN-A 4, un tipus de lletra mínim 11 i un interlineat senzill, i haurà de seguir de manera obligatòria l’estructura d’apartats que es desglossa a continuació. Els aspectes a valorar son:  

· Adequació del pla de treball a les característiques de cadascun dels edificis, tenint en compte l’activitat que s’hi desenvolupa, el nivell de freqüència d’usuaris, el nombre de persones treballadores i els serveis que es presten (fins a 5 punts).

En aquest apartat els licitadors han de donar una explicació que doni resposta als següents aspectes en relació als serveis objecte del contracte: 

· Les casuístiques específiques del servei atenent al nivell de freqüència dels usuaris, el nombre de persones treballadores i els serveis que es desenvolupen als edificis. Hauran de reflectir els elements del servei i la periodicitat de les tasques de l’activitat que es desenvolupa. 
· Els procediments específics que es preveuen. 
· El detall de les tasques vinculades als diferents horaris. 

Es valorarà el nivell d’adequació del pla de treball a les particularitats de l’edifici i el detall en l’explicació de procediments i tasques.  

· Mecanismes d’adaptabilitat als canvis produïts per trasllats de les unitats, reajustament d’horaris o a causa d’emergències i/o situacions imprevistes (fins a 7 punts).

En aquest apartat els licitadors han de proposar un sistema que permeti donar resposta a sol·licituds de modificació en relació a la prestació del servei. A part de fer referència a l’adaptabilitat a canvis sol·licitats per l’entitat, caldrà fer referència a un pla reactiu que esclareixi la capacitat tècnica i logística de gestionar situacions imprevistes. 

Es valorarà el detall i l’originalitat dels mecanismes d’adaptabilitat a les modificacions o situacions imprevistes, així com la inclusió d’una previsió realista de temps de reacció. 

· Procediments operatius per a les tasques de neteja (fins a 5 punts).

En aquest apartat els licitadors han de proposar un procediment per dur a terme les tasques de neteja més habituals en el desenvolupament de la prestació del servei, així com el procediment per dur a terme tasques esporàdiques que degut a les seves característiques requereixen aparells i/o estris específics.  

Es valorarà el grau de descripció dels procediments i la seva adaptació en relació a les característiques de l’edifici i els seus usos. 

· Supervisió del servei (fins a 5 punts).

En aquest apartat els licitadors hauran de descriure el model de supervisió del servei que realitzaran, concretant eines ordinàries i tecnològiques que permetin aquesta supervisió tan a nivell personal com a nivell dels equipaments implicats en el servei. 

Es valorarà la claredat i el detall en la descripció que permeti entendre els mitjans de supervisió als que recorre la licitadora, enumerant-los. 

· Sistemàtica de verificació de presència i assistència del personal i gestió de baixes i suplències (fins a 5 punts).

En aquest apartat els licitadors hauran de facilitar una descripció de la sistemàtica de verificació de presència i assistència del personal i gestió de baixes i suplències, concretant els aspectes següents: 

· Sistema de verificació de la presència i assistència del personal, incloent explicació del sistema i vinculant-lo a la consecució de l’objectiu. 
· Procediment de cobertura per malaltia, baixa o vacances, indicant el sistema de suplències proposat per permetre una menor alteració del servei. 

Es valorarà la qualitat de la descripció del sistema i la seva eficàcia en relació als objectius de l’apartat, obtenir una imatge real de la presència dels treballadors i disposar d’un model àgil i flexible per donar resposta a situacions de no assistència d’un treballador. 

· Procediment d’atenció de les queixes i reclamacions (fins a 3 punts). 

En aquest apartat els licitadors hauran de proposat un procediment d’atenció de queixes i reclamacions. 

Es valorarà que el procediment sigui transparent, permeti un seguiment en temps real i àgil i que assoleixi l’objectiu de donar una resposta adequada a les eventuals incidències que els usuaris poguessin comunicar.
 

CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT APLICACIÓ DE FÒRMULES AUTOMÀTIQUES 
(màxim de 70 punts)

2.1.  Preu del servei ordinari (màxim de 45 punts): 

Els licitadors hauran d’oferir un preu total en relació als serveis ordinaris per la vigència inicial del contracte. La puntuació màxima serà per a l’oferta que presenti  un preu total més baix i només per a aquesta. Per a la resta d’ofertes es puntuaran proporcionalment en aplicació de la fórmula següent:



On: 
Pi és la puntuació que obté l’empresa “i”. 
Oi és l’import de l’oferta de l’empresa “i”. 
Om és l’import de l’oferta millor (oferta més baixa). 
PL és el pressupost de licitació. 
P són els punts del criteri (per el present supòsit 45). 

Les empreses que, en la seva oferta econòmica, superin el pressupost màxim de licitació i les empreses que no presentin una oferta econòmica per aquest concepte quedaran excloses de la licitació.

2.2. Preu del servei extraordinari (màxim de 10 punts): 

Els licitadors hauran de presentar el preu unitari en relació als serveis extraordinaris, i en concret hauran de presentar els imports corresponents als següents desglossaments: 

· Preu unitari en horari laborable diürn: màxim de 2,5 punts. 
· Preu unitari en horari laborable nocturn: màxim de 2,5 punts.
· Preu unitari en horari festiu diürn:  màxim de 2,5 punts.
· Preu unitari en horari festiu nocturn: màxim de 2,5 punts.

Es valorarà el preu unitari ofert per cadascuna de les franges horàries en les que es podria requerir la prestació del servei extraordinari. El preu unitari més baix obtindrà la màxima puntuació i per la resta s’aplicarà la fórmula següent: 

	Pi = P x
	Om
Oi


On: 
Pi és la puntuació que obté l’empresa “i”.
Oi és l’import de l’oferta de l’empresa “i” (preu unitari ofert).
Om és l’import de l’oferta millor (preu unitari més baix).
P són els punts del criteri.

Les empreses que, en la seva oferta econòmica, superin els preus unitaris màxims de la licitació i les empreses que no presentin una oferta econòmica per un o diversos dels conceptes de l’apartat quedaran excloses. 

La puntuació per cadascun dels preus unitaris, corresponents a cada una de les 4 franges en les que es poden requerir els serveis extraordinaris (laborable diürn, laborable nocturn, festiu diürn i festiu nocturn) serà de 2,5 punts. 

2.3. Puntuació obtinguda en la valoració de l’Acord marc referent als criteris de Pla de qualitat adaptat a l’Acord marc, formació del personal, criteris socials i criteris ambientals (màxim de 15 punts): 

Es valorarà la puntuació obtinguda en la valoració de l’Acord marc referent als criteris del Pla de qualitat, formació, criteris socials i criteris ambientals.

Aquesta puntuació s’aplicarà donant la màxima puntuació a l’empresa adjudicatària que hagi obtingut la millor puntuació en els criteris de l’Acord marc referents al pla de qualitat, criteris socials, formació, qualitat en la prestació dels serveis i criteri ambiental i a la resta en aplicació de la fórmula següent: 



On: 
Pi és la puntuació que obté l’empresa “i”. 
PiAM és la puntuació obtinguda per l’empresa “i” en funció dels punts obtinguts en la licitació de l’Acord marc. 
PMAM és la puntuació més alta segons l’Acord marc dels licitadors que s’han presentat.

En cas d’UTE entre empreses de l’Acord marc amb puntuacions diferents, s’aplicarà la mitjana ponderada de la puntuació obtinguda en l’Acord marc per les empreses que participen en la UTE, en funció del seu respectiu percentatge de participació.

L. Criteris per a la determinació de l’existència de baixes presumptament anormals

Es considerarà una oferta incursa en valor anormal o desproporcionat, als efectes de l’article 149.4 de la LCSP, quan la puntuació obtinguda pels criteris d’adjudicació que no són preu estigui per damunt del valor que resulti de la suma de les variables 1 i 3, que es descriuen a continuació, i que, al mateix temps, la seva oferta econòmica (preu) sigui inferior a la mitjana aritmètica (*) de les ofertes econòmiques presentades en un percentatge superior al 20%. 

Les variables a considerar son: 

1. La mitjana aritmètica de la puntuació obtinguda per les empreses licitadores en els criteris d’adjudicació que no són preu.

2. La desviació de cada una de les puntuacions obtingudes per les empreses licitadores respecte a la mitjana de les puntuacions en els criteris d’adjudicació que no són preu.

3.	El càlcul de la mitjana aritmètica de les desviacions obtingudes en valor absolut, és a dir, sense tenir en compte el signe positiu o negatiu, en els criteris d’adjudicació que no són preu.

	(*) Sobre el càlcul de la mitjana aritmètica de les ofertes econòmiques: 

Quan hi concorrin tres empreses licitadores, per al còmput de la mitjana s’ha d’excloure l’oferta econòmica (preu) que sigui d’una quantia més elevada quan sigui superior en més de 15 unitats percentuals a la mitjana. 

De la mateixa manera, quan hi concorrin quatre empreses licitadores o més, si hi ha ofertes econòmiques (preus) superior a la mitjana en més de 15 unitats percentuals, s’ha de calcular una nova mitjana només amb les ofertes que no estiguin en el cas indicat. En tot cas, si el nombre de les altres ofertes és inferior a tres, la nova mitjana s’ha de calcular sobre les ofertes de menor quantia. 
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ANNEX NÚM. 8

DECLARACIÓ RESPONSABLE DE DISPOSAR DELS MITJANS MATERIALS I PERSONALS PER A L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 


[bookmark: _Toc103932044]Núm. de l’expedient de contractació:      
[bookmark: _Toc103932045]Objecte del contracte:      

Dades d’identificació de l’empresa
	Cognoms i nom o raó social
	NIF

	     
	     

	Dades de la persona que actua en representació de l’empresa

	Cognoms i nom
	NIF

	     
	     



Declaro, sota la meva responsabilitat

Que l’empresa que represento, com a proposada adjudicatària del/s lot/s       del contracte (Exp.      ) basat en l’Acord marc dels serveis de neteja de la Comissió Central de Subministraments (CCS 2022 1), disposa efectivament dels mitjans a què s’ha compromès per a l’execució del contracte, de conformitat amb l’article 76.2 de la LCSP.

I perquè així consti, signo i segello aquesta declaració.



(Signatura electrònica del/de la representant legal de l’empresa)
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DECLARACIÓ RESPONSABLE SOBRE EL COMPLIMENT DE LA NORMATIVA EN MATÈRIA DE PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS

[bookmark: _Toc103932046]Núm. de l’expedient de contractació:      
[bookmark: _Toc103932047]Objecte del contracte:      

Dades d’identificació de l’empresa
	Cognoms i nom o raó social
	NIF

	     
	     

	Dades de la persona que actua en representació de l’empresa

	Cognoms i nom
	NIF

	     
	     



Declaro, sota la meva responsabilitat

Que l’empresa que represento compleix la normativa vigent en matèria de prevenció de riscos laborals.

Que l’empresa es compromet a realitzar les activitats pròpies i inherents a la coordinació d’activitats empresarials necessàries per a l’execució del contracte.

I perquè així consti, signo i segello aquesta declaració responsable.


(Signatura electrònica del/de la representant legal de l’empresa)
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MODEL PETICIÓ CONSTITUCIÓ GARANTIA DEFINITIVA PER MITJÀ RETENCIÓ DE PREU

[bookmark: _Toc103932048]Núm. de l’expedient de contractació:      
[bookmark: _Toc103932049]Objecte del contracte:      

El/la senyor/a       com apoderat/ada de l’empresa      



Sol·licita:

Que la garantia definitiva per import de       euros, corresponent al/als lot/s       de l’expedient de referència, es realitzi per mitjà de retenció de preu.






(Signatura electrònica del/de la representant legal de l’empresa)
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INFORME TRIMESTRAL DEL GRAU DE SATISFACCIÓ EN L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE

	DADES D’IDENTIFICACIÓ DEL CONTRACTE

	Codi d'expedient:      

	Objecte del contracte:      

	Òrgan de contractació:      

	Contractista:      

	Termini d'execució:      

	Data d’inici:      
	Data de finalització:      

	Import d’adjudicació:      



	QÜESTIONARI D’AVALUACIÓ DEL PERÍODE:
(indiqueu dates del trimestre a avaluar)
	SÍ
	NO

	1
	S'han utilitzat correctament els mitjans materials adscrits al contracte?
	|_|
	|_|

	2
	S'han complert les condicions d'execució?
	|_|
	|_|

	
	En cas negatiu, indiqueu incompliments:      

	3
	S’han complert els horaris descrits en el PPT?
	|_|
	|_|

	
	En cas negatiu, indiqueu incompliments:      

	4
	S'han complert els deures del personal adscrit a l'execució del contracte?
	|_|
	|_|

	
	En cas negatiu, indiqueu incompliments:      

	5
	S'han complert les obligacions de l'empresa contractista?
	|_|
	|_|

	
	En cas negatiu, indiqueu incompliments:      

	6
	S'han supervisat/coordinat bé els serveis per part de l’empresa contractista?
	|_|
	|_|

	
	En cas negatiu, indiqueu incompliments:      

	7
	Hi ha hagut penalitzacions per incompliments?
	|_|
	|_|

	
	En cas afirmatiu, indiqueu penalitzacions 

	8
	L'empresa contractista ha assumit els compromisos i millores descrits en la seva oferta?
	|_|
	|_|

	
	En cas negatiu, indiqueu incompliments:      

	9
	Es considera adequada i correcta l’execució dels serveis contractats?
	|_|
	|_|

	
	En cas negatiu, indiqueu els motius:      



	CONCLUSIÓ I VALORACIÓ GLOBAL DEL GRAU DE SATISFACCIÓ DEL CONTRACTE

	|_| 0 Insatisfactori
	|_| 1 Regular
	|_| 2 Satisfactori
	|_| 3 Molt satisfactori



	OBSERVACIONS

	     









(Signatura electrònica)
El responsable del contracte

Informat per l’Assessoria Jurídica del Departament d’Economia i Hisenda el	
Aprovat per la Comissió Central de Subministraments el

	65
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SUBROGACIÓ PERSONAL DE L’EDIFICI GV635

Centre: ICF – GV635
Adreça: Gran Via de les Corts Catalanes 635
Població: Barcelona
Província: Barcelona

RELACIÓ DE PERSONAL A SUBROGAR EN EL SERVEI DE NETEJA
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SUBROGACIÓ PERSONAL DE L’EDIFICI VA252-260

Centre: ICF – VA 252-260
Adreça: Via Augusta 252-260
Població: Barcelona
Província: Barcelona

RELACIÓ DE PERSONAL A SUBROGAR EN EL SERVEI DE NETEJA

[image: ]
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