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MEMORIA JUSTIFICATIVA PER A LA LICITACIO DELS SERVEIS DE CONSERGERIA DE
L’EDIFICI DE VIA AUGUSTA 252-260 DE BARCELONA, PROPIETAT DE L’INSTITUT CATALA
DE FINANCES.

1.- JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT A CONTRACTAR | DESCRIPCIO DE L’OBJECTE DEL
CONTRACTE.

L’objecte d’aquest contracte és el servei de consergeria de I'edifici situat a Via Augusta 252-260, de
Barcelona, propietat de I'Institut Catala de Finances (en endavant ICF), segons les caracteristiques
descrites al Plec de Prescripcions Técniques (en endavant, PPT).

El codi CPV corresponent a la present contractacio és:
- 98341130-5: “Serveis de consergeria”.

Per motiu del seu objecte, que es troba inclos en I'annex VI de la LCSP, i atenent al disposat a la
disposicié addicional 42 de la Llei 92017, de 8 de novembre, de contractes del sector public (en
endavant, LCSP), en relaci6 amb la disposicié final 142 de la mateixa llei, aquest contracte esta
restringit a les empreses qualificades com a “Centres Especials de Treball d’Iniciativa Social”
(CETIS)” i “Empreses d'Insercié Social” (El).

En data 1 de mar¢ de 2023 I'ICF va procedir a publicar la licitacié relativa als serveis de neteja,
manteniment integral i consergeria de I'edifici de Via Augusta 252-260 de Barcelona, propietat de
I'Institut Catala de Finances (Exp. 3/2023), que es composava de diferents lots, entre ells el lot 3
relatiu als serveis de consergeria. En data 6 de juny de 2023, com a resultat del precitat procediment
d’adjudicacié es va adjudicar el contracte a 'empresa INTEGRACION SOCIAL DE MINUSVALIDOS,
S.L. Formalitzant-se el contracte en data 28 de juny de 2023 per un termini inicial d’'un (1) any a
comptar a partir de I'1 de juliol de 2023, és a dir pel periode comprés entre I'1 de juliol de 2023 i el 30
de juny de 2024.

Amb posterioritat, en data 14 de juny de 2024, per acord de I'drgan de contractacié es va prorrogar
el contracte pel termini d’'un (1) any addicional, és a dir, pel termini compres entre I'1 de juliol de 2024

i el 30 de juny de 2025.

Aixi, estant proxima la seva finalitzacid, és necessari procedir a la nova licitacio del servei de
consergeria.

Justificacio de la necessitat:

L’ICF té la necessitat de contractar els serveis de consergeria de I'edifici esmentat atés que el servei
es necessari per a garantir el bon funcionament de I'edifici situat a Via Augusta 252-260, propietat de
I'ICF i que actualment es troba arrendat a diferents llogaters que en disposen de les seves oficines,
als quals I'lCF proporciona una série de serveis comuns. Amb la present contractacié es persegueix
donar compliment a l'objectiu de que es desenvolupin correctament les activitats que s’hi duen a
terme per part dels llogaters i es millori la gestié de I'edifici. L'ICF no disposa ni dels mitjans técnics
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ni del personal suficient per dur a terme el servei directament, per la qual cosa, per assegurar-ne la
prestacié s’ha de realitzar aquesta contractacio.

Descripcio de I'objecte del contracte:

L’objecte del contracte és la prestacié dels serveis de consergeria a I'edifici situat a Via Augusta 252-
260 de Barcelona, propietat de I'ICF en el termes establerts al PPT.

2. JUSTIFICACIO DE LA DURADA DEL CONTRACTE | DE LA PREVISIO DE PRORROGA.

El termini de durada inicial del contracte és d’un any, a partir del dia 1 de juliol de 2025 o a partir
del dia que s’estipuli en el contracte.

Es preveu la possibilitat, per part de I'dérgan de contractacié, d’acordar una o varies prorrogues
successives fins una durada maxima del contracte de dos (2) anys addicionals.

La durada del present contracte respecta el limit establert a I'article 29.4 de la LCSP, per a contractes
de serveis de prestacio successiva, atés que la seva durada no és superior a 5 anys, incloent les
possibles prorrogues. La previsio de prorroga es justifica per motius d’eficiéncia econdmica i eficacia
administrativa.

Des d’'un punt de vista econdmic, les contractacions per un termini d’execucio superior a un (1) any
propicien una major concurréncia d’empreses interessades en la licitacio, en oferir una major
expectativa de negoci en un termini perllongat en el temps. La major inversié de temps a l'inici d’'una
contractacié d’aquest tipus, en qué es requereix adquirir el coneixement necessari de I'operativa
propia de I'entitat, fa que s’atregui a un numero major de licitadors si aquesta inversio de temps es
veu recompensada amb la possibilitat d’'una contractacié amb una durada que pot arribar als tres
anys i, per tant, amb una major expectativa de negoci per 'empresa que pugui resultar adjudicataria
del contracte. La major participacio d’empreses en el procés de licitacié ha de portar a una major
competitivitat entre aquestes i, per tant, a presentar ofertes econdmicament més ajustades. Per
contra, contractes curts portarien a assumir majors costos econdmics, precisament per I'escassa
participacié d’empreses interessades, menor competitivitat entre elles i ofertes menys ajustades.

Tot aixd respecta escrupolosament els principis d’igualtat d’oportunitats i de lliure competéncia. Es
meés, no sols els respecta sind que els estimula, ja que oferint major expectativa de negoci, hi haura
maijor participacio en la licitacio. Totes les empreses del sector estaran facultades per presentar oferta
amb igualtat d’oportunitats entre elles i s’establira una lliure i sana competéncia entre elles.

3.- JUSTIFICACIO DEL PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO ESCOLLIT.

El present contracte s’adjudicara mitjangant procediment obert, d’acord amb l'article 156 i segients
de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contactes del sector public (en endavant, LCSP) com a
procediment ordinari d’adjudicacio. El present contracte estara subjecte a regulacié harmonitzada
segons l'article 22 de la LCSP, ja que la quantia del seu valor estimat (VEC) és superior al llindar de

221.000,00 € indicat a 'esmentat article.
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Entitat beneficiaria:

De conformitat amb la disposicié addicional quarta de la LCSP, referent als contractes reservats,
només podran concérrer a aquest contracte els “Centres Especials de Treball d'Iniciativa Social”
(CETIS) regulats als articles 43 i seguients del Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel
qual s’aprova el Text refos de la Llei General de drets de les persones amb discapacitat i de la seva
inclusio social; al Reial Decret 2273/1985, de 4 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament dels
Centres Especials de Treball; i a 'Ordre de 12 de juny de 1992, per la qual es crea el Registre de
centres especials de treball i la Comissidé d'avaluacio i seguiment dels programes de suport a la
integracio laboral de disminuits; inscrits en el Registre de Centres Especials de Treball que
correspongui; o bé “Empreses d'Insercié Social’ (El), regulades en la Llei 44/2007, de 13 de
desembre, per a la regulacié de les empreses d’insercid; la Llei 27/2002, de 20 de desembre, sobre
mesures legislatives per a regular les empreses d’insercié sociolaboral; i el Decret 277/2003, de 4 de
novembre, de funcionament i competéncia del Registre administratiu d’empreses d’insercié de
Catalunya.

Atés que I'objecte del contracte es troba inclds en I'annex VI de la LCSP, relatiu als codis CPV dels
serveis i subministraments als quals es refereix la disposicid addicional quarta de contractes
reservats, i considerant la naturalesa de les tasques compreses en el servei, es considera que és
susceptible de ser executat i per tant reservat a CETIS i a EI.

Consequentment, les entitats beneficiaries seran els Centres Especials de Treball d’Iniciativa Social,
la finalitat de les quals sigui la integracio laboral o social de persones amb discapacitat amb especials
dificultats d’ocupacio i que compleixin els requisits establerts per les normes estatals i autonomiques
que els hi resultin d’aplicacio, les Empreses d’'Insercio.

Els Centres Especials de Treball d’Iniciativa Social han d’estar legalment constituits i registrats
conforme al Reial Decret 2273/1985, de 4 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament del Centres
Especials de Treball, o norma que el substitueixi.

Tindra la consideracié d’Empresa d’Insercié aquella que sigui qualificada com a tal i que porti a terme
qualsevol activitat econdmica de produccié de béns o de prestacié de serveis i 'objecte social de la
qual tingui com a finalitat primordial la integracié sociolaboral de persones en situacié o greu risc
d’exclusié social. Les Empreses d’Insercié han d’estar qualificades com a tal i inscrites en el registre
corresponent.

Considerant que aquest contracte té caracter reservat i, per tant, només poden concoérrer
aquelles entitats que acreditin que son Centres Especials de Treball d’Iniciativa Social (CETIS)
o Empreses d’Insercio (El), els licitadors hauran d’aportar certificat o document acreditatiu al
efecte.

4 - JUSTIFICACIO DE LA SOLVENCIA TECNICA O PROFESSIONAL | ECONOMICA |
FINANCERA 1/0 CLASSIFICACIO EXIGIDA.

Per al present contracte es proposen els seglents criteris de solvéncia que hauran de ser acreditats
per part de les empreses licitadores:
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Solvéncia economica i financera:

Donades les caracteristiques i I'import total del contracte es considera adient exigir la solvéncia
econdmica seguent, per acreditar poder fer front a les obligacions que adquirira 'empresa en el
moment de realitzar les tasques que es deriven del present contracte.

D’acord amb la previsio de l'article 87 de la LCSP, es podra acreditar:

- Un volum anual de negocis, en serveis de naturalesa similar o igual als de I'objecte, en relacié

amb el millor exercici dins dels tres darrers anys disponibles, o en funcié de les dades de
constitucié o d’inici d’activitats de 'empresa, per un import igual o superior a 232.414,85.-€.

Aquest apartat s’acreditara mitjangant la presentacié dels comptes anuals degudament
presentats i aprovats en el Registre Mercantil, si 'empresari estigués inscrit en aquest registre i
en cas contrari, en les dipositades en el registre oficial en que hagi d’estar inscrit. Els empresaris
individuals no inscrits al Registre Mercantil han d’acreditar el volum anual de negocis mitjangat
els seus llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats. Subsidiariament s’acceptara qualsevol
altra documentacio que els serveis dependents de I'organ de contractacioé consideri pertinent.

Solvéncia técnica o professional:

Donades les caracteristiques del contracte, es considera adient que els licitadors puguin acreditar la
solvencia técnica en relacio als serveis executats.

D’acord amb l'article 90 de la LCSP, s’acreditara amb:

- Una relacié dels principals serveis realitzats, d’igual o similar naturalesa als que
constitueixen I'objecte del contracte, en un minim de cinc edificis amb les mateixes
caracteristiques, és a dir, Us d’oficines i superficie superior als 10.000 m2 en el curs de com a
maxim els tres ultims anys, tot indicant el seu import, data i destinacio.

Aquest apartat s’acreditara mitjangcant la presentacioé d’una relacié de cinc (5) serveis que hauran
d’acreditar que I'import acumulat en I’'any de major execucio, dins dels tres darrers, sigui
igual o superior al 70% de I'anualitat mitjana del contracte, aix6 és 108.460,26.-€. En cas que
Ii sigui requerit pels serveis dependents de I'érgan de contractacio, els treballs s’acreditaran
mitjangant certificats de bona execucio, degudament signats pels destinataris dels serveis siguin
publics o privats. Subsidiariament, en cas de manca d’aquest certificat de bona execucio,
l'acreditacio es realitzara amb la declaracié responsable de I'empresari acompanya dels
documents que obrin en el seu poder i que acreditin la realitzacié de la prestacio.

5.- JUSTIFICACIO DE L’ELECCIO DELS CRITERIS D’ADJUDICACIO.

El contracte s’adjudicara a I'oferta que sigui més avantatjosa en base a la millor relacié qualitat-preu,
d’acord amb els criteris d’adjudicacié que s’indiquen a continuacié.
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En aquesta licitacio es considera adient i justificat que els criteris d’adjudicacio, que valoraran les
ofertes presentades entre 0 i 100 punts, siguin en la seva totalitat criteris objectius, i es distribuiran
de la seguent forma:

1. Criteris avaluables de manera automatica, Maxim 100 punts
1.1. Oferta econdmica Maxim 75 punts
1.2. Equip técnic de suport a I'activitat professional Maxim 10 punts
1.3. Compromis de formacié permanent i de millora continua Maxim 15 punts
TOTAL 100 punts

1. CRITERIS AVALUABLES DE MANERA AUTOMATICA (fins a 100 punts).

1.1) Oferta econdmica (preu) en relacié als serveis del consergeria de I'edifici situat a Via Augusta
252-2680: ..t e et e ee e et e ettt ettt e e e e teeettaaataaeaaaaaatataaaaaaaaaaaaaaaaaaaaans fins a 75 punts.

Les empreses licitadores hauran d’oferir un preu fix anual (IVA exclos) dels serveis de consergeria
per I'edifici situat a Via Augusta 252-260, que es troben definits en el Plec de prescripcions técniques
de la present contractacio. L'oferta econdomica més avantatjosa (la més baixa), obtindra la maxima
puntuacid, mentre que a la resta de propostes econdomiques se’ls assignara la puntuacio, de manera
proporcional, en aplicacié de la seglent formula:

Pv= Puntuacié de I'oferta a Valorar

P = Punts criteri economic
Om = Oferta Millor

Ov = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio

Els licitadors hauran de presentar una oferta economica en relacié al preu fix dels serveis per una
anualitat, sense que en cap cas en puguin superar 'import maxim establert en la xifra de
154.943,23.-€.

1.2) Equip técnic de suport a l'activitat professional i seguiment..................................l fins a 10
punts.

Es valorara que les empreses licitadores ofereixin el perfil professional de técnic de referéncia amb
qui fer un seguiment periddic del desenvolupament de les tasques per part dels treballadors/es. Es
valorara el compromis d’aportacio del técnic de referéncia i que, al mateix temps, es presenti un
compromis de realitzar un seguiment estigui periodificat i pautat.

Les ofertes seran puntuades segons la seglient taula:
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Puntuacio
Ofereix técnic/a de referéncia i 10
una previsio de planificacio.
NO ofereix técnic/a de referéncia 0
ni una previsié de planificacio.

Els licitadors han d’aportar un compromis d’aportacié de técnic de referéncia i de seguiment
periodificat i pautat, només s’obtindra la puntuacié en cas d’aportar tots dos compromisos, en cas
contrari s’atorgaran 0 punts.

1.3) Compromis de formacié permanent i de millora continua del personal adscrit al servei
........................................................................................................................................ fins a 15 punts.

Es valorara que dins del pla de formacié continua del personal adscrit a I'execucié del contracte -
previst al punt 2 del plec de prescripcions técniques- s’incloguin la formacio en les matéries seglents:

Formacié prevista S’aporta No s’aporta
Primers auxilis 3 punts 0 punts
Us de desfibril-ladors 3 punts 0 punts
Resolucioé de situacions conflictives 3 punts 0 punts
Plans d’autoproteccid/evacuacié 3 punts 0 punts
Igualtat efectiva de dones i homes, els 3 punts 0 punts
drets de les dones i la corresponsabilitat

6. CRITERIS PER A LA DETERMINACIO DE L’EXISTENCIA DE BAIXES PRESSUMPTAMENT
ANORMALS.

Es considerara una oferta incursa en valor anormal o desproporcionat, als efectes de I'article 149.4
de la LCSP, quan la puntuacié obtinguda pels criteris d’adjudicacié que no sén preu estigui per
damunt del valor que resulti de la suma de les variables 1 i 3, que es descriuen a continuacio, i que,
al mateix temps, la seva oferta economica (preu) sigui inferior a la mitjana aritmética (*) de les ofertes
economiques presentades en un percentatge superior al 20%.

Les variables a considerar son:

1. La mitjana aritmética de la puntuacié obtinguda per les empreses licitadores en els criteris
d’adjudicacié que no soén preu.

2. Ladesviacié de cada una de les puntuacions obtingudes per les empreses licitadores respecte
a la mitjana de les puntuacions en els criteris d’adjudicacié que no sén preu.

3. El calcul de la mitjana aritmética de les desviacions obtingudes en valor absolut, és a dir,
sense tenir en compte el signe més o menys, en els criteris d’adjudicacié que no son preu.

(*) Sobre el calcul de la mitjana aritmética de les ofertes econdomiques:
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Quan hi concorrin tres empreses licitadores, per al comput de la mitjana s’ha
d’excloure I'oferta econdmica (preu) que sigui d’'una quantia més elevada quan sigui
superior en meés de 15 unitats percentuals a la mitjana.

De la mateixa manera, quan hi concorrin quatre empreses licitadores o més, si hi
ha ofertes econdmiques (preus) superiors a la mitjana en més de 15 unitats
percentuals, s’ha de calcular una nova mitjana només amb les ofertes que no estiguin
en el cas indicat. En tot cas, si el nombre de les altres ofertes és inferior a tres, la nova
mitjana s’ha de calcular sobre les ofertes de menor quantia.

En el cas que concorrin a la licitaciéo dues empreses, es considerara que l'oferta és anormalment
baixa si es compleixen aquests dos suposits:

1. El preu ofert per una de les empreses és inferior en més d’'un 20% al preu ofert per I'altra
empresa.

2. El sumatori de les puntuacions diferents del preu d’'una de les empreses és superior en més
d’'un 20% al sumatori de les puntuacions diferents del preu de I'altra empresa.

En el suposit que només hi concorri una Unica empresa, aquesta es considerara incursa en valors
anormalment baixos quan l'oferta econdmica sigui inferior en un 25% del pressupost de licitacié
establert.

7.- JUSTIFICACIO DE LES CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO.

7.1 Condicions especials d’execucio.

Es preveuen les seglents condicions especials d’execucié:

L’empresa adjudicataria s’obliga a subrogar-se com a ocupador en les relacions laborals de les
persones treballadores adscrites actualment a 'execucié d’aquest contracte i que en aplicacié
del conveni col-lectiu de referéncia en tinguin dret, d’acord amb la informacié sobre les
condicions dels contractes que es faciliten en el llistat de subrogacié com annex al plec de
clausules administratives. Aquesta és una obligacié essencial del contracte, i el seu
acompliment sera causa de resolucid del mateix, sens perjudici d’altres possibles
consequéncies previstes en la legislacio vigent.

L’empresa adjudicataria quedara compromesa a garantir durant I'execucié del contracte, la
seguretat i la proteccid de la salut de les persones treballadores en el lloc de treball, al
compliment dels convenis col-lectius sectorials i territorials aplicables, aixi com adoptar mesures
per prevenir a la sinistralitat laboral.

L’empresa contractista ha de garantir a les persones adscrites a I'execucio del contracte, durant

tota la seva vigéncia, I'aplicacio i manteniment de les condicions laborals que estableixi el

conveni col-lectiu sectorial aplicable. Aixi mateix, 'empresa contractista ha d’adequar la seva

activitat als principis étics i a la regles de conducta establertes a la clausula 24.7 del plec de

clausules administratives, que, tal i como s’indica a I'apartat 7 de la clausula esmentada, tenen
7
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la consideracié de condicions especials d’execucié. L’establiment d’aquestes condicions
especials d’execucié donant compliment a I'obligacioé establerta a I'article 202 de la LCSP.

- La contractista quedara vinculat per I'oferta que hagi presentat, el compliment de la qual, en
tots els seus termes, tindra caracter d’obligacié essencial del contracte. Aixi mateix, 'empresa
adjudicataria sera responsable de I'estat de les instal-lacions durant el periode contractual, aixi
com de la qualitat técnica dels treballs i prestacions que desenvolupi, i de les conseqléncies
que es puguin produir per I'ICF o per a tercers de les omissions, errors, métodes inadequats o
conclusions incorrectes en I'execucio del contracte.

- L’empresa adjudicataria garantira I'absoluta confidencialitat de la documentacié rebuda i pren
la responsabilitat de no divulgar, ni fer altre Us que el relacionat amb l'objecte del contracte.
Aquesta condicié té el caracter d’obligacio essencial als efectes previstos en I'article 211 de la
LCSP. L'incompliment d’aquesta obligacié implicara la resolucié del contracte i donara lloc a la
reclamacio per part de I'entitat, d’acord amb I'establert al Reial Decret Legislatiu 3/2011, de 14
de novembre per efectuar les accions legals que correspongui en defensa dels seus interessos.

- L’empresa contractista s’obligara a oferir les garanties suficients per aplicar, en cas que el
contracte comporti el tractament de dades de caracter personal, mesures técniques i
organitzatives apropiades, per tal que el tractament s’efectui de conformitat amb el Reglament
(UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio
de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacio
d'aquestes dades i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals
i garantia dels drets digitals, aixi com a complir les mesures de seguretat i altres obligacions
derivades de la legislacio de protecci6é de dades de caracter personal que resultin d'aplicacio.
Aquesta obligacio té el caracter d’obligacié contractual essencial de conformitat amb el que
disposa l'article 211.1.f) de la LCSP.

- La documentaci6 i informacié que es desprengui o a la qual es tingui accés amb ocasi6 de

I'execucio6 de les prestacions objecte d’aquest contracte i que correspon al responsable del fitxer
de dades personals, té caracter confidencial i no podra ésser objecte de reproduccié total o
parcial per cap mitja o suport. Per tant, no se’n podra fer ni tractament ni edicié informatica, ni
transmissio a tercers fora de I'estricte ambit de I'execucié directa del contracte.

Donades les caracteristiques dels contractes, el nivell de risc d’aquests referent a les dades personals

sera BAIX. En funcié d’aquest nivell de risc, I'adjudicatari haura de complir les obligacions que

s’especifiquen a aquest efecte en el plec de clausules administratives.

7.2 Penalitats.

Per a la present contractacio s’estableixen les seguents penalitats:

Per a la present contractacio s’estableixen les seguents penalitats:

Sén infraccions molt greus:

- L’incompliment de les obligacions laborals del contractista envers el personal adscrit al contracte.
8
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- La paralitzacié total de la prestacio objecte dels serveis per causa imputable a I'adjudicatari.
- Incompliment dels requeriments de formacié.

- Substitucié del personal per personal que no compleixi els requisits de formacié i coneixement
de les instal-lacions.

- L’incompliment de I'horari de prestacié del servei, si comporta un retard de més de 60 minuts en
la presencia d’alguns dels treballadors.

- L'incompliment de forma reiterada de I'horari de prestacié dels serveis, si ha estat requerit
anteriorment pel responsable del contracte.

En el cas d’infraccions molt greus comportara l'aplicaci6 d’'una penalitat en la forma i quantia
seguents:

- Una penalitat per import de 5.000.-€, sobre la factura mensual.
- La reiteracio de tres infraccions molts greus podra comportar la resolucié del contracte
Sén infraccions greus:

- No prestar el serveis d’acord amb les obligacions establertes en el plec de prescripcions
técniques i els concretats en I'oferta de I'adjudicataria.

- No mantenir en bon estat de conservacio els béns de les instal-lacions adscrits al serveis.

- Incomplir I'horari de prestacié de serveis, si comporta un retard de més de 60 minuts en la
presencia d’alguns dels treballadors.

- Incomplir de forma reiterada I'horari de prestacié de serveis, sempre que no sigui infraccié molt
greu.

- Incorreccié del personal adscrit al servei, envers el public o el personal de I'ICF.
- Comportament inadequat del personal que generi una pertorbacio en el funcionament del servei.

- La imposicié de més de tres sancions per infraccions lleus comportara la seva qualificaciéo com a
greu.

En el cas d’infraccions greus comportara I'aplicacié d’'una penalitat en la forma i quantia seguents:
- Una penalitat per un import de 2.000.- € sobre la factura mensual.

Son infraccions lleus:
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- No portar el vestuari facilitat per 'empresa o no portar-lo adequadament.
- Incomplir 'horari de prestacio de serveis, si comporta un retard de més de 10 minuts.
En el cas d’infraccions lleus comportara I'aplicacio d’una penalitat en la forma i quantia seguents:
- Una penalitat de 1.000.- €, sobre la factura mensual.
Els criteris per la graduaci6 de les penalitats a imposar sén els segients:
- La naturalesa dels perjudicis causats.
- El grau d’intencionalitat.

- El nombre d’avisos realitzats pel responsable del contracte.

Si escau, les penalitats contractuals es faran efectives mitjangant deduccié sobre els pagaments
pendents.

En el cas de que s’imposin penalitats de forma reiterada, la quantia de cadascuna de les penalitats
no podra excedir del 10% del preu del contracte, IVA exclos, tal com estableix I'article 192 LCSP.
Quan 'acumulacié de successives penalitats arribi al 30% del preu del contracte, aquest es podra
resoldre a instancia del ICF.

8 - JUSTIFICACIO DEL VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE i DESGLOSSAMENT DEL
PRESSUPOST BASE DE LICITACIO.

S’entén per pressupost base de licitacié el limit maxim de despesa que, en virtut contracte, pot
comprometre I'érgan de contractacio, inclos I'lmpost del Valor Afegit.

Atés que el pressupost de licitacié ha de ser adequat als preus de mercat, havent de tenir en compte
els costos directes i indirectes i altres eventuals despeses calculades per a la seva determinacio, aixi
com el benefici industrial. Per a la present contractacid, es fixa el seguent pressupost base de licitacio:

El pressupost base de licitacio és el seguent (per una durada inicial del contracte de 12 mesos, a
comptar des de 11 de juliol del 2025, o data que indiqui el contracte, amb la possibilitat de dos anys
de prorroga. En els preus no hi esta inclos I'impost sobre el valor afegit.

Concepte Import (IVA exclos) IVA (21%) | Import total (IVA inclos)
Pressupost base de licitacio 154.943,23.-€ 32.538,08.-€ 187.481,31.-€

Valor estimat del contracte (VEC): S’entén per valor estimat del contracte el valor de I'import total,
sense incloure I'lmpost del Valor Afegit, pagador segons les estimacions realitzades.

El métode aplicat per calcular el valor estimat del contracte és, de conformitat amb I'article 101 de la
LCSP, el seguent:
10
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Concepte Import (IVA exclos)
Pressupost base de licitacio total 154.943,23.-€
Modificacions No
Prorrogues (1+1) 309.886,46.-€
TOTAL 464.829,69.-€

El pressupost base de licitacio és el seguent (per una durada inicial del contracte de 12 mesos, a
comptar des de 11 de Juliol del 2025 fins el 30 de Juny de 2026, amb la possibilitat de dos anys de
prorroga.

Estimacié Costos de Personal:

Els costos s’han calculat segons el “XVI Convenio colectivo general de centros y servicios de
atenciéon a personas con discapacidad’ signat el 29 de novembre de 2024. Tanmateix, es
determina com a preu per a la ma d’obra indirecte i s’afegeix al preu hora, un percentatge imputable
a despeses de gestoria, asseguranca, serveis bancaris etc. (14%) i a benefici industrial (7%), i
considerant també el SMI aprovat de 1.184,00.-€/mes i amb increments del 2,5% pels anys seguents:

complemento
Horas Horas nocturnidad
horas Festivas Festivas 25% del salario base |Complemento Salario
diurnas Horas nocturnas [Diurnas Nocturnas |de su grupo Festivo referencia
diarias diarias diarias diarias profesional (art.35) |3,50€/h (art.36) mensual 2025
Dias laborables 299 16 8 192 -
Dias Festivos 66 - - 16 8 3,5 -
Num conserges actuals: 6 - 1.184,00
Despeses
generals Benefici
Salari de Cost Cost Festiu Total coste estructura  industrial (7%
referencia nocturnitat Cost Festiu norcturn empresa Seguretat social Costos directes (10% CD) Total anual
Dias laborables 4.592,64 - - - -
Dias Festivos - - 3.696,00 2.861,76 - - - - - -
Num conserges actuals: 85.248,00 4.592,64 3.696,00 2.861,76 96.398,40 32.775,46 129.173,86 12.917,39 9.042,17 151.133,41

Resultant doncs un import total de:

Import anual Import mensual

Import any 2025 151.133,41 12.594,45
Import any 2026 154.911,75 12.909,31
Import any 2026 158.784,54 13.232,04
Total 464.829,69

9.- JUSTIFICACIO DE LA INSUFICIENCIA DE MIJTANS TECNICS | DE PERSONAL PER

SATISFER LA NECESSITAT DEL CONTRACTE

El Grup ICF no disposa de:

11
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- Mitjans personals: L’entitat no compta amb una plantilla de personal suficient o adient per
poder gestionar i executar les tasques associades a aquest contracte, de forma que esdevé
materialment impossible que puguin assumir les funcions vinculades a la prestacioé que es
vol contractar.

- Mitjans materials: Atesa la naturalesa del contracte I'entitat no disposa de mitjans técnics
apropiats per poder donar compliment a I'objecte del contracte.

10.- TRACTAMENT DE DADES DE CARACTER PERSONAL

No existeixen fitxers a tractar que contenen dades de caracter personal.
El nivell de risc del contracte en relacié a les dades personals es considera BAIX.

La documentacié i informacié que es desprengui o a la qual es tingui accés amb ocasio de la prestacié
del contracte té caracter confidencial i no podra ésser objecte de reproduccio total o parcial per cap
mitja o suport, ni tractament o edicié informatica, ni transmissio a tercers fora de I'estricte ambit de
I'execucio directa del contracte, fins i tot entre la resta del personal que tingui o pugui tenir 'empresa
que presta el servei. El deure de confidencialitat del contractista sera il-limitat en el temps.

11. JUSTIFICACIO DE LA NO DIVISIO EN LOTS

Per a la present contractacié no es considera adient la divisio en lots, atés que 'objecte del contracte
el constitueix el servei de consergeria d’'un edifici propietat de I'ICF, conforme a uns parametres
comuns i amb uns mateixos objectius, el que suposa que la realitzaci6 independent de les prestacions
que comprenen I'objecte del contracte dificultarien técnicament la correcta execucio del servei degut
a la complexitat que suposaria la gestid de les necessitats vinculades a les tasques propies de
consergeria en un mateix espai i amb una mateixa linia d’actuacio. Aixi mateix, no es aconsellable
la divisié en lots per motius d’eficiéncia, ja que al adjudicar la totalitat dels serveis a una mateixa
empresa es permet que aquesta tingui la responsabilitat integra per la seva prestacio.

12. CESSIO I/0 SUBCONTRACTACIO.

Per al present contracte es permet la subcontractacio, prévia autoritzacié del responsable del
contracte per part de I'ICF. Qualsevol empresa subcontractada ha de complir amb els mateixos
requisits de solvéncia, aptitud i no concurréncia de prohibicié per a contractar d’acord amb l'article 71
de la LCSP, exigibles a I'adjudicataria. Aixi mateix, haura d’estar-se a alldo que especificament es
disposa a l'article 215 i seglents de la LCSP.

L’adjudicataria no podra cedir les prestacions del servei del present contracte sense I'autoritzacié

prévia de I'd0rgan de contractacié, d’acord amb l'article 214 de la LCSP, i complint els requisits
establert en el mateix article.
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13. GARANTIA PROVISIONAL 1/O DEFINITIVA.

No es preveu la constitucié de garantia provisional.

Aixi mateix, i atés que es tracte d’un contracte reservat, segons I'establert a I'apartat tercer de la
disposicié addicional 42 de la LCSP, tampoc correspondria exigéncia de la garantia definitiva.

Barcelona,
Sr. Jordi Vila i Pairo Sra. Laia Capdevila Mas
Director d’Administracio, Finances i Mercats. Directora d’Administracié i Mercats

Sra. Elisabet Cornadd Soler
Cap de Compres i Serveis
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