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INFORME TECNIC VALORACIO DE LES OFERTES CONTINGUDES EN EL SOBRE
B RELATIU A CRITERIS AUTOMATICS, DE L’EXPEDIENT NUMERO 2025-18 PER
A LA CONTRACTACIO DE SERVElI D’ASSESSORAMENT JURIDIC EXTERN
LABORAL.

1.- EMPRESES PRESENTADES A LA LICITACIO.

S’han presentat tres empreses, LENER ASESORES LEGALES Y ECONOMICOS,
S.L.P (en endavant, LENER), BUFET VALLBE, SLP i FRANCESC JOSE MARIA
SANCHEZ (en endavant, FIM ADVOCATS SLP).

2.- EMPRESES EXCLOSES.

No es proposa cap exclusié.

3.- PROPOSTA D’EMPRESES EXCLOSES SOBRE C.

No es proposa cap exclusio.

4.-DETERMINACIO D’OFERTES ANORMALS O DESPROPORCIONADES.

Si el licitador presenta una oferta en qué obté 25 punts o més en el conjunt de criteris
qualitatius automatics, i presenta una oferta economica amb una baixa superior en un
20% respecte la mitjana aritmética de les ofertes en algun dels criteris econdomics, es
considerara que podria constituir una oferta anormalment baixa.

En el cas que només hi hagi un licitador s’entendra quan I'oferta en el conjunt de criteris
qualitatius automatics obtingui 25 punts o més, i presenti una oferta econdmica amb una
baixa superior en un 20% respecte I'import maxim establert sense IVA en algun dels
criteris econdmics.

Si I'dorgan de contractacio, d’acord amb larticle 149 LCSP comprova que loferta
presentada és anormalment baixa perqué, en relaci6 amb el criteri establert
anteriorment, no compleix la normativa sobre subcontractacid, les obligacions aplicables
en matéria de medi ambient, social o laboral, nacional o internacional, incloent
incompliment dels convenis col-lectius sectorials vigents, en aplicacié de l'article 201
de la LCSP, seguira també el procediment previst a 'article 149.4 de la LCSP.

OFERTA ECONOMICA

FJM ADVOCATS SLP | BUFET VALLBE SLP LENER Mitja 20% | Limit oferta

OFERTA ECONOMICA QUOTA FIXA

MAX: 20.042.40 € (SENSE A) 12.000,00 € 16.000,00€ 17.036,87€ | 15.011,96€ | 3.303,59€ | 11.708,37 €

REUNIONS NEGOCIACIO

COLLECTIVA FORA QUOTA MAX: 300,00€ 400,00€ 40562€ | 36854€ | B0S6E| 20798¢€
477,20 €lsessio (SENSE IVA)

Informes 900,00€ 1.100,00€ 121686€ | 1072.29€ | 23169€ | 84060€

Procediments judicials Superior 40% Superior 40% Fins 25%
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Una vegada analitzades les ofertes econdmiques d’acord amb les referéncies recollides
en l'esmentada clausula es conclou que no existeix cap oferta anormal

desproporcionada.

5.- AVALUACIO DELS CRITERIS AUTOMATICS DE LES EMPRESES ADMESES.

Aquests criteris estan formulats d’acord amb la Directriu 1/2020 d’aplicacio de formules
de valoracio i puntuacio de les proposicions econdmica i técnica. Es procedira, pero, a
la valoracié de les proposicions d’acord amb els valors establerts a cada criteri.

Es proposen els segtients criteris de valoracio, vinculats amb I'objecte del contracte:

A.- CRITERIS AUTOMATICS QUALITATIUS

A.1. Expertesa en matéria de Dret Laboral i de la Seguretat Social i
Negociacié col-lectiva per part de I’advocat destinat a I’execucié del
contracte.

Es valorara I'expertesa demostrable en I'ambit del Dret Laboral i de la
Seguretat Social i Negociacio col-lectiva.

Es valorara el grau de detall i concreci6 en la descripcid de I'expertesa i
I'experiéncia en les matéries requerides en I'ambit sanitari de I'advocat
sénior.

S’aportara una memoria descriptiva de I'experiéncia de l'advocat, el
curriculum vitae i la documentacio que el licitador consideri adient on quedi
reflectida I'actuacio personal en aquestes matéries per part de I'advocat
sénior que millori o complementi els requisits exigits en el PPT.

Experiéncies acreditables ambit Punts
negociacio col-lectiva (maxim 18 punts) (maxim 18 punts)
Experiéncia acreditable ambit negociacié
col-lectiva en convenis col-lectius ambit
sanitari en els darrers 4 anys (maxim 7 punts)
e Per conveni sectorial 1 punt.
e Per conveni inferior a sectorial 0.5
punts.
Procediments judicials col-lectius en I'ambit
sanitari en els darrers 4 anys (1 punt per
procediment, maxim 7 punts)
Processos de conflicte col.lectiu i de mediacio
en ambit sanitari, en els darrers 4 anys (0.25
per procés amb un maxim 4 punts)
Total d'experiéncies acreditables per
I'empresa licitadora

Total

El licitador complimentara la taula de puntuacié amb una autoavaluacio de
la seva oferta i l'acompanyara de la documentacio necessaria per a la seva
validacid, valorant-se Unicament les experiéncies en les que el lletrat/da
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hagi intervingut com a director lletrat de la negociacio, caldra aportar les
dades de la negociacidé o certificat emés per 'entitat. La puntuacié que
atorgui SEM en aquest criteri no ha de coincidir necessariament amb
I'autoavaluacio realitzada pel licitador.

A.2. Expertesa en matéria de Dret Laboral i de la Seguretat Social i
administracié de personal per part de I'advocat destinat a I’execucié
del contracte.

Es valorara I'expertesa demostrable en I'ambit del Dret Laboral i de la
Seguretat Social, en especial en la resolucié de consultes en matéria
d’administracié de personal.

Es valorara el grau de detall i concrecio en la descripcio de I'expertesa i
I'experiéncia en les matéries requerides especialment de I'ambit sanitari de
'advocat sénior.

S’aportara memoria descriptiva de I'experiéncia de I'advocat, el curriculum
vitae i la documentacio que el licitador consideri adient i on quedi reflectida
'actuacié personal en aquestes matéries per part de 'advocat.

Experiéncies acreditables ambit
administracié de personal (maxim 18
punts)
Procediments judicials individuals en ambit
sanitari en els darrers 4 anys (0.5 punts per
procediment, maxim 11 punts)
Inspeccions de treball en ambit sanitari en els
darrers 4 anys (0.5 punts per actuacio,
maxim 5 punts)
Experiéncia acreditada en la negociacié i
implementacié de Plans d’igualtat en els
darrers 4 anys en ambit sanitari (maxim 2
punts)

e Perintervencié en Pla d’Igualtat 0,25

punts

Total d'experiéncies acreditables per
I'empresa licitadora

Punts
(maxim 18 punts)

Total

El licitador complimentara la taula de puntuacié amb una autoavaluacio de
la seva oferta i 'acompanyara de la documentacio necessaria per a la seva
validacid, valorant-se Unicament les experiéncies en les que el lletrat/da
hagi intervingut com a director lletrat de la negociacio, caldra aportar les
dades de la negociacidé o certificat emés per 'entitat. La puntuacié que
atorgui SEM en aquest criteri no ha de coincidir necessariament amb
I'autoavaluacio realitzada pel licitador.

1.3. Anys d’experiéncia addicional del lletrat destinat a I’execuci6 del
contracte. S’atorgaran 1,5 punts per cada any d’experiéncia professional
addicional al minim de (10) anys exigits com a solvéncia técnica per
'advocat que cal adscriure a I'execucié del contracte. Es considera que a
més anys d’exercici en la matéria s’assegura una millor defensa dels
interessos de SEM en la prestacioé objecte del contracte.
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L’experiéncia professional s’acreditara mitjangant una declaracié
responsable en la qué s’indiqui el nom i cognoms de l'advocat, els anys
d’experiéncia que es poden acreditar, acompanyat d’'un document on
s’indiqui separadament cada periode d’experiéncia considerat, amb les
dates d'inici i fi dels periodes considerats, aixi com I'empresa ocupadora,
amb indicacio del departament o area on s’ha desenvolupat el treball i les
funcions que es tenien assignades. S’incloura també, la suma total d’anys
sencers treballats, no computant periodes inferiors a I'any.

B. OFERTA ECONOMICA
1. Oferta economica per a la quota fixa

Maxim licitacio (sense IVA) 20.042,40 €

P = Puntuacié de I'oferta a Valorar

0 o Om 1 P.: Punts criteri economic
P,=1- d X|—|IXP 0_= Oferta Millor
! [L VP 0 = Ofertaa Valorar

IL=Import de Licitacio
VP =Valor de ponderacié

El valor de ponderacio vinculat al pes del criteri preu en relacié
a la valoracio total és 1.

2. Criteris de facturacio variable (fins un maxim de 113.293,52 €,
sense IVA).

Els preus per als serveis de facturacié variable es determinaran
d’acord amb aquestes referéncies de valor maxim sense IVA:

2.1 Reunions de negociacio col-lectiva fora de la quota fixa: preu
unitari maxim: 477,20 € cadascuna.

2.2 Informes juridics d’alta complexitat, per un preu unitari maxim
sense IVA de 1.431,60 € cadascun.

2.3 Procediments judicials: tarifes segons normes orientatives de
Ill-lustre Col-legi d’Advocats amb una reduccié minima del 20
% que comportaran les segients puntuacions:

e Reducci6 fins al 25%, 2 punts

Reduccio fins al 30%, 4 punts

Reduccio fins al 35%, 6 punts

Reduccio fins al 40%, 8 punts

Reduccio superior al 40%, 10 punts

S’aplicara la seguent formula per a cada item dels apartats
21i2.2:

P =Puntuacid de I'oferta a Valorar

po= 1= 222 ) (L) xp e
v [L VP 0?: Oferta a Valorar

IL=Import de Licitacié
VP = Valor de ponderacié

El valor de ponderacio vinculat al pes del criteri preu en relacio
a la valoracio total és 1.
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TOTAL

100

Valoracié de les ofertes presentades per I’apartat A.1 Expertesa en matéria de

Dret Laboral i de la Sequretat Social i Negociacié col-lectiva per part de I’advocat

destinat a ’execucio del contracte.

La valoracié d’aquest apartat A.1 s’ha realitzat d’acord amb l'establert a l'informe de
necessitat d’aquest expedient 2025-18 apartat 10 criteris d’adjudicacio, havent-se
detectat una incongruéencia entre l'informe de necessitats i el quadre de caracteristiques
técniques, aplicant-se el que estableix I'informe de necessitats: “El licitador complimentara
la taula de puntuaci6 amb una autoavaluacié de la seva oferta i I'acompanyara de la
documentacié necessaria per a la seva validacié, valorant-se tnicament les experiéncies en les
que el lletrat/da hagi intervingut com a director lletrat de la negociacid, caldra aportar les dades
de la negociacié o certificat emés per l'entitat. La puntuacié que atorgui SEM en aquest criteri no

ha de coincidir necessariament amb l'autoavaluacié realitzada pel licitador.”

(maxim 7 punts)

0.5 punts

Per conveni sectorial, 1 punt.
Per conveni inferior a sectorial,

LICITADOR PROPOSTA PUNTS JUSTIFICACIO
Experiéncia acreditable ambit Relacionen 18 experiéncies en
negociacié  col-lectiva negociacié col-lectiva, pero inclou 5
convenis  col-lectius 1 ambits no sanitaris; i de les restants
sanitari en els darrers 4 anys unicament 1 recull els requisits per
(maxim 7 punts) ser valorada.
Per conveni sectorial, 1 punt.
Per conveni inferior a sectorial,
0.5 punts
Procediments La relacié de procediments judicials
BUFET FJM | col-lectius en I'ambit sanitari en col-lectius aportada (21) inclou
ADVOCATS | els darrers 4 anys (1 punt per 7 procediments en l'ambit sanitari i
procediment, maxim 7 punts) anteriors als darrers 4 anys; s’han
valorat finalment 7 procediments.
Processos de La relacié de processos de conflicte
col.lectiu i de mediacid en 2 col.lectiu i mediacié aportats, son 24,
ambit sanitari, en els darrers 4 incloent ambits no sanitaris i
anys (0.25 per procés, amb un anteriors als darrers 4 anys, s’han
maxim 4 punts) valorat 8 procediments.
Total d'experiéncies 10
acreditables per I'empresa
licitadora
LICITADOR PROPOSTA PUNTS JUSTIFICACIO
Experiéncia acreditable ambit L’experiéncia en negociacio
negociacié  col-lectiva col-lectiva presentada inclou 6
convenis  col-lectius experiéncies, de les que 3 no son
sanitari en els darrers 4 anys 0 d’ambit sanitari i, respecte a les

altres 3 que si que ho sén, no
s’indica les dates, de manera que no
es pot valorar si compleix amb el
requisit establert de la temporalitat.
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LENER Procediments L’experiencia en  procediments
col-lectius en I'ambit sanitari en judicials  col-lectius referenciada
els darrers 4 anys (1 punt per inclou procediments sense
procediment, maxim 7 punts) especificar cap dada i per tant no es
0 pot valorar si compleixen el requisit
establert de temporalitat dels darrers
4 anys, aixi mateix de les 6
referéncies 3 no son d’ambit sanitari.
Processos de L’'experiéncia en processos de
collectiu i de mediacié6 en conflicte  collectiu i mediacio
ambit sanitari, en els darrers 4 referenciats inclou 3 procediments
anys (0.25 per procés, amb un dels que unicament un pertany a
maxim 4 punts) 0 I'ambit sanitari; en cap s’especifica
cap dada que permeti acreditar
I'actuacio del professional i I'actuacio
en el periode establert.
Total d'experiéncies
acreditables per 0
licitadora
LICITADOR PROPOSTA PUNTS JUSTIFICACIO
Experiéncia acreditable ambit L’experiéncia en negociacio
negociacié  col-lectiva col-lectiva aportada (11) inclou
convenis  col-lectius convenis col-lectius, tots dins del
sanitari en els darrers 4 anys periode dels darrers 4 anys, tots sén
(maxim 7 punts) 6 d’ambit sanitari, no es pot valorar un
Per conveni sectorial, 1 punt. pacte d’empresa relacionat i negocio
Per conveni inferior a sectorial, en curs. Per tant, es valoren 4
0.5 punts convenis sectorials i 3 convenis
d’ambit inferior al sectorial.
BUFET
VALLBE Procediments La relacié de procediments judicials
col-lectius en I'ambit sanitari en col-lectius aportada (12
els darrers 4 anys (1 punt per 7 procediments) inclou 1 procediment
procediment, maxim 7 punts) anterior al periode dels darrers 4
anys; s’han valorat finalment 11
procediments
Processos de El licitador ha presentat 23
collectiu i de mediacido en processos de conflicte col.lectiu i de
ambit sanitari, en els darrers 4 4 mediacid en ambit sanitari, en els
anys (0.25 per procés, amb un darrers 4 anys. Per aquest motiu, es
maxim 4 punts) valoren 23 processos.
Total d'experiéncies
acreditables per I'empresa 17

licitadora

Valoracié de les ofertes presentades de I'apartat A.2 Expertesa en matéria de Dret

Laboral i de la Sequretat Social i administracié de personal per part de I’advocat

destinat a ’execucié del contracte.

La valoracié d’aquest apartat A.2 s’ha realitzat d’acord amb l'establert a I'informe de
necessitat d’aquest expedient 2025-18 apartat 10 criteris d’adjudicacio, havent-se
detectat una incongruéencia entre I'informe de necessitats i el quadre de caracteristiques
técniques, aplicant-se el que estableix I'informe de necessitats: “El licitador complimentara
la taula de puntuaci6 amb una autoavaluacié de la seva oferta i I'acompanyara de la
documentacié necessaria per a la seva validacio, valorant-se Gnicament les experiéncies en la
que el lletrat/da hagi intervingut com a director lletrat de la negociacid, caldra aportar les dades
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de la negociacié o certificat emes per la entitat. La puntuacié que atorgui SEM en aquest criteri

no ha de coincidir necessariament amb l'autoavaluacio6 realitzada pel licitador.”

licitadora

LICITADOR PROPOSTA PUNTS JUSTIFICACIO
Procediments L’'experiencia en  procediments
individuals en ambit sanitari en judicials individuals en ambit sanitari
els darrers 4 anys (0.5 punts 9,5 aportada inclou una relaci6 42
per procediment, procediments on només 13 sén
punts) valorables ja que la resta no son
d’ambit sanitari o del periode de
temps a valorar.
Inspeccions de treball en ambit L’experiéncia en inspeccions de
BUFET FJM | sanitari en els darrers 4 anys treball en ambit sanitari aportada
ADVOCATS (0.5 punts per actuacid, maxim 4 inclou una relacié 10 actuacions on
5 punts) només 8 son valorables ja que la
resta no s6n d’ambit sanitari o del
periode de temps a valorar.
Experiéncia acreditada en la La documentaci6 aportada per
negociacié i implementacié de acreditar I'experiéncia en negociacié
Plans d’igualtat en els darrers 4 i implementacioé de plans d’igualtat o
anys en ambit sanitari (maxim 0 no son del sector sanitari o estan en
2 punts) tramit segons es manifesta i per tant
Per intervencio no compleix amb el requisit de la
d’lgualtat, 0,25 punts. implementacio
Total d'experiéncies
acreditables per 13,5
licitadora
LICITADOR PROPOSTA PUNTS JUSTIFICACIO
Procediments L’experiencia en  procediments
individuals en ambit sanitari en judicials individuals en ambit sanitari
els darrers 4 anys (0.5 punts aportada inclou una relaci6 22
per procediment, 0 procediments sense especificar cap
punts) dada que permeti valorar aquestes
experiéncies ja que no identifica
numero de jutjat, procediment ... i si
s’han celebrat durant els darrers 4
anys; per altra banda, 6 de les
referéncies no so6n de [I'ambit
sanitari.
LENER Inspeccions de treball en ambit L'experiéncia en inspeccions de
sanitari en els darrers 4 anys treball no especifica ni les
(0.5 punts per actuacié, maxim 0 referéncies ni la seu ni cap altra
5 punts) dada que pugui fer valorable
aquestes informacions .
Experiéncia acreditada en la A les experiéncies aportades (2) no
negociacié i implementacié de consten dades per poder determinar
Plans d’igualtat en els darrers 4 0 si han estat realitzades en els
anys en ambit sanitari (maxim darrers 4 anys i no corresponen amb
2 punts) I'ambit sanitari.
Per intervencid
d’lgualtat, 0,25 punts
Total d'experiéncies
acreditables per I'empresa 0
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LICITADOR PROPOSTA PUNTS JUSTIFICACIO
Procediments judicials L’experiencia en  procediments
individuals en ambit sanitari en judicials individuals en ambit sanitari
els darrers 4 anys (0.5 punts 11 aportada inclou una relaci6 34
per procediment, maxim 11 procediments on tots es troben
punts) inclosos en el periode de 4 anys i
son d’ambit sanitari.
Inspeccions de treball en ambit L’experiencia en inspeccions de
sanitari en els darrers 4 anys treball en ambit sanitari aportada
BUFET (0.5 punts per actuacié, maxim 5 inclou una relacié 46 actuacions on
VALLBE 5 punts) totes es troben incloses en el
periode de 4 anys i son d'ambit
sanitari.
Experiéncia acreditada en la El licitador ha presentat dues
negociacié i implementacié de experiéncies acreditades en la
Plans d’igualtat en els darrers 4 0,5 negociaciod i implementacio de plans
anys en ambit sanitari (maxim d’igualtat en els darrers 4 anys en
2 punts) I'ambit sanitari.
Per intervenci6 en Pla
d’lgualtat, 0,25 punts
Total d'experiéncies
acreditables per I'empresa 16,5
licitadora

Valoracié _de les ofertes presentades de l'apartat A.3 Anys d’experiéncia
addicional del lletrat destinat a I’execucié del contracte.

La valoracié d’aquest apartat s’ha realitzat d’acord amb I'establert a l'informe de
necessitat d’aquest expedient 2025-18 apartat 10 criteris d’adjudicacié estableix:
“L’experiéncia professional s’acreditara mitjangant una declaracié responsable en la qué s’indiqui
el nom i cognoms de l'advocat, els anys d’experiéncia que es poden acreditar, acompanyat d’un
document on s’indiqui separadament cada periode d’experiencia considerat, amb les dates d’inici
i fi dels periodes considerats, aixi com I'empresa ocupadora, amb indicacié del departament o
area on s’ha desenvolupat el treball i les funcions que es tenien assignades. S’incloura també, la
suma total de anys sencers treballats, no computant periodes inferiors a I'any”.

LICITADOR PROPOSTA PUNTS JUSTIFICACIO
S’atorgaran 1,5 punts per cada S’adjunta dos curriculums de
any d’experiencia professional professionals adscrits sense
BUFET FJM | addicional al minim de (10) 0 especificar el lletrat destinat a
ADVOCATS anys exigits com a solvencia I'execucio del contracte
tecnica per lI'advocat que cal Els dos curriculums adjuntats soén
adscriure a I'execucio del genérics, no consten les empreses
contracte. Es considera que a ocupadores amb els departaments
més anys d’exercici en la on s’ha desenvolupat el treball, ni les
matéria s’assegura una millor funcions, ni dates d’inici ni dates fi.
defens dels interessos de SEM
en la prestacid6 objecte del
contracte.
L’experiéncia professional
s’acreditara mitjangcant una
declaracid responsable en la
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qué s’indiqui el nom i cognoms
de I'advocat, els anys
d’experiéncia que es poden
acreditar, acompanyat d'un
document on s’indiqui
separadament cada periode
d’experiéncia considerat, amb
les dates d'inici i fi dels
periodes considerats, aixi com
lempresa ocupadora, amb
indicacio del departament o
area on s’ha desenvolupat el
treball i les funcions que es
tenien assignades. S’incloura
també, la suma total de anys
sencers treballats, no
computant periodes inferiors a
'any

LENER

S’atorgaran 1,5 punts per cada
any d’experiéncia professional
addicional al minim de (10)
anys exigits com a solvéncia
técnica per lI'advocat que cal
adscriure a [I'execucié del
contracte. Es considera que a
més anys d’exercici en la
matéria s’assegura una millor
defens dels interessos de SEM
en la prestacid6 objecte del
contracte.

L’experiéncia professional
s’acreditara mitjangant una
declaracié responsable en la
qué s’indiqui el nom i cognoms
de I'advocat, els anys
d’experiéncia que es poden
acreditar, acompanyat d'un
document on s’indiqui
separadament cada periode
d’experiéncia considerat, amb
les dates d’inici i fi dels
periodes considerats, aixi com
lempresa ocupadora, amb
indicacio del departament o
area on s’ha desenvolupat el
treball i les funcions que es
tenien assignades. S’incloura
també, la suma total de anys
sencers treballats, no
computant periodes inferiors a
'any

S’adjunta Unicament un document
on separadament consta el periode
d’experiéncia considerat valorable,
amb les dates d'’inici i fi dels periodes
considerats valorables, aixi com
I'empresa ocupadora, amb indicacio
del departament o area on s’ha
desenvolupat el treball i les funcions
que es tenien assignades de A.A.L.
14 anys d’experiéncia.

A la resta de documentacié
presentada no consten els periodes
d’experiencia a considerar per
valorar, ni dates dlinici i fi ni
'empresa ocupadora i/o el
departament /o area on es
desenvolupa el treball i les funcions
assignades. Donat que 10 anys son
el requisit minim, dnicament es
poden valorar els 4 anys addicionals.

BUFET _
VALLBE

S’atorgaran 1,5 punts per cada
any d’experiéncia professional
addicional al minim de (10)
anys exigits com a solvencia
tecnica per lI'advocat que cal
adscriure a [I'execucio del
contracte. Es considera que a
més anys dexercici en la | 15
matéria s’assegura una millor
defens dels interessos de SEM
en la prestacid6 objecte del
contracte.

L’experiéncia professional
s’acreditara mitjangant una

S’especifica com lletrat destinat a
I'execuciéo del contracte a P.S.S.
amb 33 anys dexperiéncia
acreditada dels quals 10 son el
requisit minim i, per tant, 23 anys
son addicionals.

En la declaraci6 responsable
s’incorporen els periodes
d’experiéncia considerats
valorables, amb dates d’inici i fi i
I'empresa ocupadora, amb indicacio
del departament o area on s’ha
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declaracié responsable en la
qué s’indiqui el nom i cognoms
de I'advocat, els anys
d’experiéncia que es poden
acreditar, acompanyat d'un
document on s’indiqui
separadament cada periode
d’experiéncia considerat, amb
les dates d’inici i fi dels
periodes considerats, aixi com
'empresa ocupadora, amb
indicacio del departament o
area on s’ha desenvolupat el
treball i les funcions que es
tenien assignades. S’incloura
també, la suma total de anys
sencers treballats, no
computant periodes inferiors a
'any

desenvolupat el treball i les funcions
que es tenien assignades.

6.-TAULA RESUM AMB LES PUNTUACIONS.

A.- CRITERIS AUTOMATICS QUALITATIUS

LICITADOR | A11 | A1.2 | A13 SUB A21 | A22 | A23 SUB SUB TOTAL

TOTAL TOTAL | TOTAL | PUNTS
A1 A2 A3

BUFET FJM | 1 7 2 10 9,5 4 0 13,5 0 23,5

ADVOCATS

LENER 0 0 0 0 0 0 0 0 6

BUFET, 6 7 4 17 11 5 0,5 16,5 48,5

VALLBE

B. OFERTA ECONOMICA

LICITADOR B.1 B.21 B. 2.2 B. 2.3 TOTAL

BUFET FJM | 24,000 10,000 5,000 10,000 49,000

ADVOCATS

LENER 21,990 7,787 3,68 2,00 35,457

BUFET VALLBE 22,403 7,904 4,405 10,000 44,712
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EEEN
PROPOSTA DE CLASSIFICACIO
LICITADOR VALORACIO A VALORACIO B TOTAL
BUFET FJM | 23,5 49,000 72,5
ADVOCATS
LENER 6 35,457 41,457
BUFET VALLBE 48,5 44,712 93,212
Signatura.
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