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Codi de 
verificació: 5K6Q001Z2Y0T09100HDA 

Procediment: N488 Contractació de serveis  

Expedient: 27766/2024  Document: 26198/2025  

 
 

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE 
 
 
De conformitat amb els articles 28, 100, 101 i  116.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic (en endavant, LCSP), s’emet aquesta memòria justificativa del 
contracte 
 

Àmbit de gestió:  QUALITAT URBANA I MOBILITAT 

Secció:  Manteniment Urbà 

Denominació del contracte:  

Serveis professionals de coordinació de seguretat i salut del 
contracte mixt de serveis de manteniment i subministrament i 
obres per la millora de l’enllumenat públic i dels sistemes de 
gestió de la mobilitat de l’Ajuntament de Sant Cugat del 
Vallès 

 
A. Objecte del contracte 
 
A1. Descripció 
 
És objecte del present PCAP, la contractació promoguda per la Secció de Manteniment Urbà, 
consistent en els serveis professionals de coordinació de seguretat i salut del contracte de 
serveis professionals de coordinació de seguretat i salut del contracte mixt de serveis de 
manteniment i subministrament i obres per la millora de l’enllumenat públic i dels sistemes de 
gestió de la mobilitat de l’Ajuntament de Sant Cugat del Vallès. 
 
A2. Manca de mitjans propis 
 
La Secció de Manteniment Urbà no disposa en aquest moment de mitjans propis suficients per 
a dur a terme els treballs de CSS del contracte mixt de serveis de manteniment i 
subministrament i obres per la millora de l’enllumenat públic i dels sistemes de gestió de la 
mobilitat de l’Ajuntament de Sant Cugat del Vallès, sent la coordinació de seguretat i salut 
obligatòria en cas de contractes a on es realitzin obres, i hagi subcontractació d’altres 
empreses i/o treballador autònoms, segons RD 1627/1997. 
 
A3. Codi CPV  
 
En aquest contracte, el codi CPV establert és el núm. 71317200-5. 
 
A4. Divisió en lots 
 
Aquest contracte de serveis professionals de coordinació de seguretat i salut no es divideix en 
lots perquè aquest té per objecte la realització de la coordinació de seguretat i salut de les 
prestacions realitzades en el contracte de serveis professionals de coordinació de seguretat i 
salut del contracte mixt de serveis de manteniment i subministrament i obres per la millora de 
l’enllumenat públic i dels sistemes de gestió de la mobilitat de l’Ajuntament de Sant Cugat del 
Vallès (Expedient AUPAC núm. 1493/2024) i aquest no es troba dividit en lots. Per tant, la 
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divisió en lots dificultaria la correcta execució de les prestacions des d’un punt de vista tècnic i 
operatiu.  
 
B. Dades econòmiques  
 

B1. Determinació del preu:  
 

 A tant alçat  
 Preus unitaris  
 Preus unitaris i pressupost màxim 

 

 

B2. Pressupost base de licitació: 
 

 

La justificació del preu del contracte d’acord amb l’art 100 de la LCSP consta en l’Annex 1 a la 

present memòria i al informe de justificació del pressupost i del VEC. 

 
B3. Modificacions previstes del contracte 
 

No hi ha modificacions de contracte previstes. 
 
B4. Pròrrogues 
 
Es preveu 1 pròrroga contractual expressa, d’1 any de durada, sempre que les característiques 
del contracte es mantinguin inalterables, durant el període de durada d’aquestes, sense 
perjudici de les modificacions que es puguin introduir, de conformitat amb els articles 203 a 207 
de la LCSP.  
 
B5. Valor estimat del contracte i mètode aplicat per al seu càlcul:  
 

Els següents imports no inclouen l’IVA. 
 

Import període inicial del contracte 13.241,23€ 

Import pròrrogues 13.241,23€ 

Total valor estimat del contracte 26.482,46€ 

 
B4. El contracte està relacionat amb un projecte o programa finançat amb fons de la Unió 
europea? 
 
No. 
 
 
 
 
 

Concepte Import anual  
 
Import total 
(1 any de durada inicial del contracte) 

Preu base de licitació 13.241,23€ 13.241,23€ 

IVA (21%) 2.780,66€ 2.780,66€ 

Total 16.021,89€ 16.021,89€ 



  

 
3/14 

C. Existència de crèdit  
 

C1. Aplicació pressupostària:  
 

55301 
 

13400 
 

2279900 
 

Mobilitat urbana / altres treballs empreses i prof. 
 

 
Contractació anticipada: 

 Sí 
 No  

 
Contractació amb una subvenció vinculada:  

 Sí , identificació:       
 No  

 
Contractació vinculada a fons europeus:  

 Sí  
 No  

 

C2. Expedient d’abast pluriennal:  
 
Distribució de les anualitats:  
 

Any Import de l’anualitat Import IVA Total 

2025 9.930,92 € 2.085,49 € 12.016,41 € 

2026 3.310,31 € 695,17 € 4.005,48 € 

 

    

D. Termini de durada del contracte / d’execució de la prestació 
 

D1. Termini:  
 
El termini del contracte serà d’1 any amb la possibilitat d’una pròrroga d’un altre any d’1 any 
cadascuna al igual que el contracte associat al qual presta el servei i començarà a comptar des 
de la signatura de la corresponent acta d’inici de servei que s’haurà de signar a l’inici de la 
prestació de servei del contracte mixt de serveis de manteniment i subministrament i obres per 
la millora de l’enllumenat públic i dels sistemes de gestió de la mobilitat de l’Ajuntament de 
Sant Cugat del Vallès. 

 
D2. Possibilitat i durada de les pròrrogues: 1 pròrroga d’un any. 
 

D3. Programa de treball:       Sí  No  

 

E. Variants   
 

Sí  No  

 

F. Tramitació de l’expedient i procediment d’adjudicació  
 
La contractació es tramitarà de forma ordinària, condicionada a l’existència de crèdit adequat i 
suficient.  
 
Procediment d’adjudicació: Procediment obert simplificat  
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Justificació del procediment escollit: Procediment obert simplificat regulat a l’article 159.4 de la 
LCSP, atès que és un contracte de serveis que el seu valor estimat del contracte (VEC) és 
inferior a 143.000 € (IVA exclòs). 

Tot i que el seu VEC és inferior a 60.000 € (IVA exclòs), la seva adjudicació no pot tramitar-se 
mitjançant el procediment obert simplificat abreujat previst a l’article 159.6 de la LCSP, perquè 
aquest té per objecte prestacions de caràcter intel·lectual. 
 
Dades de la proposta tècnica que no poden tenir caràcter confidencial (secrets industrials, 
tècnics o comercials i/o drets de propietat intel·lectual): No s’escau 

 
G. Solvència i classificació empresarial 

 

G.1. Criteris de selecció relatius a la solvència econòmica i financera i tècnica o professional  
 
G.1.1.Solvència econòmica i financera 
 
Volum anual de negocis del licitador que, referit a l’any de major volum de negoci dels tres 
últims disponibles (en funció de les dates de constitució, o d’inici d’activitats de l’empresari i de 
presentació de les ofertes) haurà de ser, com a mínim, una vegada i mitja el valor anual mitjà 
del contracte. 
 
Justificació dels requisits de solvència econòmica exigits: De conformitat amb l’article 87.1 
apartat a) de la LCSP, es considera idoni requerir com a criteri de solvència econòmica que les 
empreses disposin d’un determinat volum anual de negocis, l’import del qual no excedeix a la 
quantia de una vegada i mitja el valor estimat del contracte, tal i com estableix el mateix article 
87.1 apartat a) de la LCSP. 
 

G.1.2. Solvència tècnica o professional 
 
Relació dels principals serveis efectuats en els darrers 3 anys, de naturalesa igual o similar als 
de l’objecte del contracte (indicant l’import, la data i el destinatari dels mateixos), sent l’import 
mínim a acreditar, corresponent a l’import acumulat dels serveis de l’any de major execució, de 
com a mínim el 70% del valor de l’anualitat mitja del contracte . 
 
De conformitat amb l’article 90.4 de la LCSP, al tractar-se d’un contracte de serveis no subjecte 
a regulació harmonitzada, per a les empreses de nova creació (d’antiguitat inferior a 5 anys), no 
podrà exigir-se el requisit enumerat en l’apartat anterior, així doncs, aquestes empreses hauran 
de declarar l’adscripció en l’execució del contracte de personal tècnic que hagi intervingut en 
l’execució de serveis efectuats en els darrers 3 anys, de naturalesa igual o similar als de 
l’objecte del contracte (indicant tècnic adscrit, l’import, la data i el destinatari dels mateixos), 
sent l’import mínim a acreditar, corresponent a l’import acumulat dels serveis de l’any de major 
execució, de com a mínim el 70% del valor de l’anualitat mitja del contracte . 
 
Justificació dels requisits de solvència tècnica exigits: D’acord amb l’ article 90.1 apartat a) 
de la LCSP, es considera idoni exigir com a requisit de solvència tècnica que les empreses 
acreditin la prestació de serveis d’igual o similar naturalesa a la de l’objecte del present 
contracte, per import igual o superior en una anualitat del 70% del valor de l’anualitat mitja del 
contracte, vist que és el percentatge que la LCSP regula que és d’aplicació residual en cas de 
que no es determini en els plecs cap criteri de solvència tècnica, i addicionalment, és un 
percentatge que es considera idoni per garantir que l’empresa és prou solvent tècnicament per 
a realitzar les prestacions objecte del present contracte 
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G.2. Classificació empresarial:   
 

De conformitat amb l’article 77.1 apartat b) de la LCSP, com que l’objecte del present contracte 

no està inclòs en l’àmbit d’algun dels grups o subgrups de classificació vigents, l’acreditació de 

la solvència es farà a través dels mitjans d’acreditació de la solvència que es descriuen a 

l’apartat H2 d’aquest quadre de característiques. 

 

G.3. Adscripció de mitjans materials i/o personals a l’execució del contracte  
 

Sí  No  

 

G.4. Certificats acreditatius del compliment de les normes de garantia de la qualitat i/o de 
gestió mediambiental  
 

Sí  No  

 

G.5. Habilitació empresarial o professional exigible per a la realització de l’activitat o servei:  

 

No s’escau. 
 
G.6. El contracte comporta un servei o una provisió de solucions per a l’exercici de 
competències i potestats administratives? 
 
Sí  No  

 

G.7. Distintiu de declaració o certificació de conformitat amb l’Esquema Nacional de Seguretat 
del contractista i/o de la cadena de subministraments de dit contractista. 
 
Sí  No  

 

Categoria:       

 

H. Criteris d’adjudicació  

 
A) Criteris d’adjudicació avaluables de forma automàtica: fins a 100 punts 

 

B.1.- Oferta econòmica: Fins a 48 punts. 

 

S’assignarà la màxima puntuació al licitador que ofereixi el preu més baix i els punts 

corresponents a la resta d’ofertes s’assignaran aplicant la següent fórmula, arrodonida al 

segon decimal: 

 

Puntuació = Màxim de punts (48 punts) x (oferta més econòmica / oferta considerada) 

 

Justificació de la fórmula escollida per al càlcul de la millor oferta:  

 

Es tracta de la fórmula proporcional inversa, aquesta fórmula està pensada per establir-se en 

licitacions on les característiques del contracte permeten la introducció de paràmetres de 

qualitat en la seva prestació i es vol incentivar de forma relativa la competitivitat entre els 

licitadors en el criteri preu. La fórmula atorga la màxima puntuació a la millor oferta i, a 

diferencia de la fórmula lineal equilibrada, amb una mateixa diferència de preus, la diferència 

de punts atorgats augmenta a mesura que els preus s’aproximen a la millor oferta.  
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B.2.- Altres criteris automàtics: Fins 52 punts: 

 

a) Formació específica en Seguretat i Salut: Fins a 40 punts 

 

S’assignarà 1 punts per cada 15h de formació acreditades de prevenció de riscos 

laborals i/o seguretat i salut fins un màxim de 40 punts. En cas que es tracti d’un títol 

universitari (grau, postgrau, màster) o de grau superior automàticament s’obtindrà la 

puntuació màxima. 

  

b) Formació específica en electricitat i/o enllumenat públic: Fins a 12 punts 

 

S’assignarà 1 punts per cada 15h de formació acreditades de prevenció de riscos 

laborals i/o seguretat i salut fins un màxim de 12 punts. En cas que es tracti d’un títol 

universitari (grau, postgrau, màster) o de grau superior automàticament s’obtindrà la 

puntuació màxima. 

 

I. Criteris per a la determinació de l’existència de baixes presumptament anormals  

 
Per a l’apreciació d’ofertes desproporcionades o temeràries es tindrà en compte la següent 
fórmula: 

 
 Opció 1: si només s’estableix el preu com a únic criteri es proposa el criteri següent:  

En relació al criteri d’adjudicació preu, per determinar si les ofertes contenen valors anormals o 
desproporcionats s’aplicaran els paràmetres objectius previstos en l’article 85 del Real Decret 
1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de la Llei de Contractes de 
les Administracions Públiques.   
 

 Opció 2: Diversos criteris d’adjudicació però el preu és l’únic criteri rellevant 
 
Atès que el criteri d’adjudicació preu és l’únic criteri rellevant per determinar si les ofertes 
contenen valors anormals o desproporcionats i la resta de criteris d’adjudicació especificats en 
aquest plec no són eficaços per valorar la viabilitat de les ofertes presentades, s’aplicaran els 
paràmetres objectius previstos en l’article 85 del Real Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel 
qual s’aprova el Reglament general de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques.  
 

 Opció 3: Diversos criteris d’adjudicació  
 
La determinació de les ofertes que presentin uns valors anormals o temeraris s’ha de dur a 
terme en funció dels límits i els paràmetres objectius establerts a continuació: 
a. Si concorre una empresa licitadora, es considera que l’oferta és anormal si compleix els dos 

criteris següents: 

 

1. Que l’oferta econòmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitació. 

Justificació de la resta de criteris quantificables de forma automàtica: Donat que els serveis 

professionals objecte d’aquest contracte són els de coordinador de seguretat i salut, es 

considera rellevant que la persona que realitzi les funcions de CSS tingui a banda de la 

formació tècnica adequada, formació específica en seguretat i salut i en electricitat i/o 

enllumenat públic. Per tant, es valorarà estar en possessió de cursos en seguretat i salut, en 

prevenció de Riscos Laborals, o de coordinador de seguretat i salut, i també de cursos 

d’electricitat i/o enllumenat públic.  
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2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació diferents del 

preu (criteris avaluables de forma automàtica) sigui superior al 80% de la puntuació total. 

 

b. Si concorren dues empreses licitadores, es considera oferta anormal la que compleixi el 

criteri següent: 

 

1. Que la puntuació total que li correspongui en la suma de punts de tots els criteris 

d’adjudicació avaluables de forma automàtica sigui superior en més d’un 20% a la 

puntuació total més baixa. 

 

c. Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera oferta anormal la que compleixi 

un dels dos criteris següents: 

 

1. Quan no hi ha cap puntuació per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes les 
puntuacions de criteris avaluables de forma automàtica: 
 

 Que la puntuació de la oferta sigui superior en més d’un 10% a la mitjana aritmètica 

de totes les puntuacions. 

 

2. Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes les 
puntuacions de criteris avaluables de forma automàtica: 
 

 Que, un cop excloses les puntuacions inferiors al 90% de la mitjana aritmètica de totes 
les puntuacions, la puntuació de la oferta sigui superior en més d’un 10% a la mitjana 
aritmètica de les puntuacions que no han estat excloses. 

 
J. Condicions especials d’execució  

 
J1. Condició social, mediambiental, econòmica o d’innovació:  
 
Condició social: garantir la seguretat i la protecció de la salut en el lloc de treball i el compliment 
dels convenis col·lectius sectorials i territorials aplicables 
 
Justificació de la condició especial d’execució escollida: Donat que es tracta d’un contracte 

de CSS seguretat i salut que té com a finalitat principal garantir la seguretat i salut de 2 

contractes de serveis municipals, es creu oportú vetllar també per la seguretat i salut en el 

desenvolupament de les tasques de CSS. 

  

K. Cessió del contracte  

 

Sí  No  

 

L. Subcontractació  

 

Es permet la subcontractació de conformitat amb l’art. 215 de la LCSP. 

    
Els licitadors que tinguin intenció de subcontractar hauran de presentar una declaració 
responsable separada per a cadascuna de les empreses amb les quals vulguin subcontractar? 
(si és el cas s’ha de preveure). 
 
Sí No  
 
Es preveuen pagaments directes als subcontractistes? 
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Sí No  
 

M. Tramitació i pagament de les factures:  

 
Les dades rellevants als efectes de tramitació de la facturació són les següents: 

 
M1. Els codis específics que identifiquen el contracte són: 
 

Centre gestor destinatari 20 Serveis Urbans 

Codi d’expedient 27766/2024 

 
M2. La presentació de la factura s'ha de fer d’acord amb el règim següent: 
 

La facturació es durà a terme pels serveis efectivament prestats el mes anterior. 

S’efectuarà d’acord amb els preus unitaris previstos en aquest plec, amb el percentatge de 
reducció derivat de l’oferta econòmica presentada. 
 

La facturació es durà a terme amb periodicitat mensual, d’acord amb la part proporcional del 
preu fix previst en aquest plec, amb el percentatge de reducció derivat de l’oferta econòmica 
presentada. 
 

La facturació es durà a terme a la finalització de l’execució del contracte, en la seva 
totalitat.  
 
M3. La documentació a presentar junt amb la factura és la següent:  
 

   Albarans o fulls de treball que acreditin el lliurament de les prestacions facturades. 

   Documents que acreditin el compliment d’altres obligacions contractuals: 

Informe mensual 

 
M4. Òrgan encarregat de la validació de les factures: 
 
Ajuntament de Sant Cugat 
CIF: P0820400J 
 
Punt d’entrada de factures electròniques: https://efact.eacat.cat/bustia/?emisorld=2 

 
 

N. Revisió de preus  

 

Sí  No   

Art. 103 LCSP 

Fórmula aplicable (en el seu cas):       

 

O. Termini de garantia   

 

Sí  No  perquè en una prestació de serveis professionals de CSS en fase d’execució no 

s’escau sol·licitar una garantia un cop finalitzats els treballs, donat que no pot haver-hi 

possibles responsabilitats un cop finalitzada la prestació. 

 

Termini:       

 

https://efact.eacat.cat/bustia/?emisorld=2


  

 
9/14 

P. Programa de treball 

 

Sí  No  

 

 

Q. Existència de personal susceptible de subrogació d’acord amb el que regula l’article 
130 LCSP i el conveni col·lectiu aplicable: 

 

Sí , conveni col·lectiu aplicable:       

 

No  

 
R. Assegurança 

S’exigeix la subscripció d’una pòlissa de responsabilitat civil per riscos professionals. 
 
S. Penalitats:  

a) Infraccions molt greus: 

 

- L’incompliment o compliment defectuós, per part del contractista o subcontractista,  de les 
obligacions i/o condicions d’execució del contracte establertes en els plecs de condicions i/o en 
l’oferta, quan produeixi un perjudici molt greu i no doni lloc a la resolució del contracte. 

- L’incompliment de les obligacions en matèria mediambiental, socials o laborals establertes 
pel dret de La Unió Europea, el dret nacional, els convenis col·lectius o per les disposicions de 
dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculen l’Estat i en particular dels 
establerts a l’annex V del la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic.´ 

- Impedir o dificultar les tasques de supervisió i control del servei per part del responsable del 
contracte, o bé realitzar accions que posin en risc l’interès públic. 

- L’incompliment de la confidencialitat de les dades. 

- L’incompliment de qualsevol dels aspectes i compromisos presentats a l’oferta i valorats 
mitjançant algun criteri d’adjudicació. 

- Realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l’efecte d’impedir, restringir o 
falsejar la competència com per exemple els comportaments col·lusoris o de competència 
fraudulenta (ofertes de resguard, eliminació d’ofertes, assignació de mercats, rotació d’ofertes, 
etc.). 

- L’incompliment de les clàusules que són essencials en el contracte, incloent-hi les condicions 
especials d'execució establertes d'acord amb l'assenyalat en l'article 202. 

- L’incompliment de l’adscripció de mitjans personals o materials suficients per a la correcta 
execució del contracte. 

- L’incompliment de les condicions i prescripcions ofertes i valorades mitjançant els criteris 
d’adjudicació. 

- Reincidència en la comissió de tres faltes greus 

- Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en els plecs tècnics. 

 
b) Infraccions greus: 

 

- L’incompliment o compliment defectuós, per part del contractista o subcontractista, de les 
obligacions i/o condicions d’execució del contracte establertes en els plecs de condicions o en 
l’oferta, quan constitueixi un perjudici greu. 

- Desobediència en les indicacions efectuades pel responsable del contracte en relació a la 
prestació 

 - No posar en coneixement del responsable del contracte prèviament a la celebració de 
qualsevol acte de publicitat o difusió de l’empresa adjudicatària relativa a l’objecte d’aquest 
contracte. 
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- No observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i/o 
les professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes. 

- No col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest realitzi per al 
seguiment i/o l’avaluació del compliment del contracte, particularment facilitant la informació 
que li sigui sol·licitada per a aquestes finalitats i que la legislació de transparència i els 
contractes del sector públic imposen als adjudicataris en relació amb l’Administració o 
administracions de referència, sens perjudici del compliment de les obligacions de 
transparència que els pertoquin de forma directa per previsió legal. 

- Reincidència en la comissió de tres faltes lleus. 

- No complir amb els terminis parcials d’entrega dels treballs o la realització dels serveis 
establerts al plec de condicions tècniques o en la pròpia oferta. 
- En cas d’incompliment de l’obligació d’informació sobre les condicions de subrogació en 
contractes de treball que determina l’article 130 de la LCSP. 

- Totes aquelles que s’hagin qualificat com a tal en aquest plecs tècnics. 

 
c) Infraccions lleus: 

 

- L’incompliment o compliment defectuós, per part del contractista o subcontractista,  de les 
obligacions i/o condicions d’execució del contracte establertes en els plecs de condicions o en 
l’oferta, quan no constitueixi falta molt greu o greu. 
- No comunicar immediatament al responsable del contracte les deficiències o irregularitats en 
la prestació del servei. 

- L’incompliment de les obligacions de caràcter formal o documental exigides en la normativa 
de prevenció de riscos laborals i que no estiguin tipificades com a greus o molt greus. 

- Aquells incompliments no previstos anteriorment i que suposin l’incompliment de les 
obligacions o condicions establertes en aquest plec o el plec de prescripcions tècniques. 

 

Independentment del rescabalament per danys i perjudicis, en cas d’incompliment que no 
produeixi resolució del contracte es podran aplicar les penalitzacions següents: 

 

a) Faltes molt greus: multa de fins a un 10% del preu del contracte, entès com al pressupost 
del 

contracte. 

b) Faltes greus: multa de fins a un 6 % del preu del contracte, entès com al pressupost del 

contracte. 

c) Faltes lleus: multa de fins a un 3 % del preu del contracte, entès com al pressupost del 

contracte. 
 
Si en l’apartat anterior no s’han fixat penalitats específiques pel que fa a la demora en 
l’execució, s’imposaran les penalitats corresponents d’acord amb l’article 193.3 de la LCSP. 
 
Pel que fa a les condicions especials d’execució contemplades en l’apartat L, es podrà 
considerar, en funció de la repercussió d’aquest incompliment en l’execució del contracte, bé la 
imposició de penalitats de fins a un 50% de l’import del contracte, be la resolució o be la 
consideració d’infracció greu als efectes establerts en la lletra c) de l’apartat 2 de l’article 71. 
 
Procedirà en tot cas la imposició de penalitats al contractista quan, mitjançant resolució judicial 
o arbitral ferma aportada pel subcontractista o pel administrador a l'òrgan de contractació, 
quedés acreditat l'impagament pel contractista a un subcontractista o subcontractista vinculat a 
l'execució del contracte en els terminis previstos a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, i que 
l’esmentada demora en el pagament no estigués motivada per l'incompliment d'alguna de les 
obligacions contractuals assumides pel subcontractista o pel subministrador en l'execució de la 
prestació. La penalitat podrà assolir fins al cinc per cent del preu del contracte, i podràs repetir 
cada mes mentre persisteix l'empat fins a assolir el límit conjunt del 50 per cent del preu. 
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La infracció de les condicions establertes per a procedir a la subcontractació, així com la falta 
d'acreditació de l'aptitud del subcontractista o de les circumstàncies determinants de la situació 
d'emergència o de les quals fan urgent la subcontractació, tindrà, entre altres previstes en 
aquesta Llei, i en funció de la repercussió en l'execució del contracte, alguna de les següents 
conseqüències, quan així s'hagués previst en els plecs: 

 

a) La imposició al contractista d'una penalitat de fins a un 50 per 100 de l'import del 
subcontracte. 

 

b) La resolució del contracte, sempre que es compleixin els requisits establerts en el segon 
paràgraf de la lletra f) de l'apartat 1 de l'article 211 

 
T. Cessió de dades al contractista 

 
 No 

 
Sí 

 
U. Responsable del contracte 

 
Nom, cognoms i càrrec: Gerard Riba Garcia, Cap de servei de Serveis Urbans 
 
Amb independència de la unitat encarregada del seguiment i execució ordinària del contracte 
l’òrgan de contractació haurà de designar un responsable del contracte, per a supervisar la 
seva execució i adoptar les decisions i dictar les instruccions necessàries amb la finalitat 
d’assegurar la correcta realització de la prestació pactada, i podrà ser una persona física o 
jurídica, vinculada a l’entitat contractant o aliena, segons disposa l’article 62.1 de la LCSP. 
 
W. Tinència d’Alcaldia que aprovarà l’expedient de contractació 

Tinència d’Alcaldia de Gestió Urbana, Mobilitat i Canvi Climàtic 
 

X. Subrogació: 

L’actual contractista ha declarat l’existència de personal susceptible de subrogació d’acord amb 
el que regula l’article 130 LCSP: 
 

Sí   
 
No  
 
F_GRPFIRMA_TÈCNIC/A    F_GRPFIRMA_CAPS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Vist i plau, 
F_GRPFIRMA_DIRECTORS/ES 
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ANNEX 1. Informe tècnic de justificació del pressupost de licitació 

 
De conformitat amb els articles 100, 101 i l’article 116.4, lletra d) de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic (en endavant, LCSP), el present informe s’emet als 
efectes de justificar el pressupost de licitació 
 
A) Part fixa del contracte 

 
El càlcul del pressupost base de licitació s’ha realitzat a partir de les taules salarials del XX 
conveni col·lectiu de les empreses d’enginyeria i oficines d’estudis tècnics registrat i publicat al 
BOE amb data  de 27 de febrer de 2023, on estableix per l’any 2022 un salari brut per un 
diplomat i/o titular de primer cicle universitari de 21.031,52€/any. El conveni s’estableix 
increments salarials segons el percentatge de variació anual de l’IPC segons la taula adjunta:   
 

Interval Variació IPC a 31/12 any anterior a la pujada % increment taules salarials 

1 Inferior al 0,00% 0,00% 

2 Igual o superior al 0,00% i inferior al 1,50% 1,30% 

3 Igual o superior al 1,50% i inferior al 2,50% 1,80% 

4 Igual o superior al 2,50% i inferior al 3,50% 2,30% 

5 Igual o superior al 3,50% i inferior al 4,50% 2,80% 

6 Igual o superior al 4,50%  3,50% 

 
Com que el percentatge de variació anual de l’IPC a data 31/12/2022 ha estat del 5,70%, a 
data 31/12/2023 ha estat del 3,10%, i a data 31/12/2024 ha estat del 2,80%, correspon 
incrementar el salari brut segons la taula adjunta, en un 3,50% per a 2023, en un 2,30% per a 
2024 i en un altre 2,30% per a 2025. 
 
En quant als costos addicionals que s’apliquen sobre aquest salari brut fins a arribar al cost 
d’empresa, el Ministeri d’Inclusió, Seguretat Socials i Migració té en compte les següents 
cotitzacions a realitzar per part de l’empresa: 
 

a. 23,60% en concepte de contingències comuns (CC). 
b. 5,5% en concepte d’atur (AT). 
c. 0,20 % en concepte del FOGASA (FOG). 
d. 0,60% en concepte de formació (FOR). 
e. Entre 4.139,40€ (topall màxim) i 1.166,70€ (topall mínim) en concepte d’accidents de 

treball i malalties professionals (ATMP). Topall mínim ~ 5,8% sobre sou brut. 
 
Es considera també incrementar tot el conjunt en un 20% en concepte de despeses de 
desplaçament (15%) i visats professionals (5%). 
 
La dedicació del CSS al contracte es considera d’un 30% de la jornada laboral ordinària. 
 
Així doncs, el pressupost base de licitació (PBL) tenint en compte un 19% de despeses 
generals (13%) i benefici (6%), la dedicació necessària i els anys de contracte serà la següent:  
 
 

Sou brut 
2022 

Increment 
2023-2024 

Costos 
addcionals 
empresa 

Despl. i  
visats 

Despeses 
generals i 
benefici 

Dedicació Anys 
contracte 

Total 

21.031,52€ 1,083 1,357 1,20 1,19 0,30 1 13.241,23€ 

      Total 13.241,23€ 

      21% IVA 2.780,66€ 

      PBL 16.021,89€ 
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En l’expedient s’adjunta informe de justificació del pressupost base de licitació, de la durada del 
contracte, i del Valor estimat del contracte.  
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ANNEX 2. Model d’oferta dels criteris automàtics mitjançant fórmules 
 

A) El criteri automàtic de formació especifica en seguretat i salut s’haurà d’acreditar amb la 
presentació d’una còpia del títol, del corresponent certificat de participació, o de l’acreditació 
de realització del curs. Els cursos que seran acceptats a mode de exemple són: 

 
1. Curs bàsic en seguretat i salut en el treball. 
2. Curs bàsic de prevenció de riscos laborals. 
3. Curs de tècnic intermedi en prevenció de riscos laborals. 
4. Curs de tècnic superior en prevenció de riscos laborals. 
5. Curs de coordinador de seguretat i salut. 
6. Grau superior en prevenció de riscos professionals. 
7. Qualsevol títol universitari oficial (grau, postgrau, màster) en prevenció de riscos 

laborals o en seguretat i salut. 
 
 

B) El criteri automàtic de formació especifica en enllumenat, enllumenat públic i/o electricitat 
s’haurà d’acreditar amb la presentació d’una còpia del títol, del corresponent certificat de 
participació, o de l’acreditació de realització del curs. Els cursos que seran acceptats a 
mode de exemple són: 

 
 

1. Cursos específics en electricitat, enllumenat i/o enllumenat públic.  
2. Grau mitjà en enllumenat i/o electricitat. 
3. Grau superior en enllumenat i/o electricitat. 
4. Qualsevol títol universitari oficial (grau, postgrau, màster) especialitzat en 

electricitat, enllumenat i/o enllumenat públic 
 
 
 
 

 


