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Titol de ’accio:
21-03 ASSISTENCIA TECNICA PER LA DINAMITZACIO DELS ESPAIS DE TREBALL DE
GOVERNANCA DE LA RIBERA D’EBRE

PLEC DE CLAUSULES REGULADORES

Clausula 12, Antecedents

El Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre des del 2011 esta duent a terme un seguit d’accions
amb 1’objectiu d’estimular la creacidé d’activitat economica i la generacié d’ocupaci6 a la Ribera
d’Ebre mitjancant el suport integrat al teixit productiu local i a les persones desocupades de
manera que sigui possible desenvolupar un entorn que afavoreixi a la dinamitzacio
socioeconomica del territori.

Aquesta accid, objecte del contracte, forma part del projecte anomenat “PLA D'EXECUCIO
ANUAL. Projecte "Treball a les Comarques" 2024 RIBERA D'EBRE VIVA?”, identificada amb
el codi 21-03 i subvencionat pel Servei Public d’Ocupaciéo de Catalunya en el marc del
Programa de suport als territoris amb més necessitats de reequilibri territorial i economic:
projecte Treball a les Comarques (SOC-Projecte Treball a les Comarques) i cofinangada pel
Ministerio de Trabajo y Economia Social-Servei Public d’Ocupacié Estatal (“PLA
D'EXECUCIO ANUAL. Projecte "Treball a les Comarques" 2024 RIBERA D'EBRE VIVA” -
10/24 — Num. Exp.: SOC033/24/000010).

L’acci6 forma part del projecte “PLA D'EXECUCIO ANUAL. Projecte "Treball a les
Comarques" 2024 RIBERA D'EBRE VIVA®, essent una de les accions aprovades pel Servei
Public d’Ocupacié de Catalunya dins el marc dels Programes de suport al desenvolupament
local.

L’accid ¢és troba dins la tipologia de programes de foment del desenvolupament local, aquest és
un procés que té com a objectiu reactivar I’economia i de les societats locals d’un territori,
mitjangant I’aprofitament dels recursos endogens i la cooperacio6 entre I’ambit public i privat.

El Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre I’any 2021 va elaborar el Pla de reactivacio
socioeconomica de la Ribera d’Ebre. Aquest Pla recull les estratégies definides de forma
participada i compartida, que parteixen d’una diagnosi territorial; la identificacid dels aspectes
critics 1 reptes a abordar; i desgrana els objectius estratégics, les linies d’actuacid a seguir i les
actuacions clau, tenint en compte les diferents realitats territorials en els ambits de 1’ocupacio i
el desenvolupament local. Es tracta, per tant, d’un instrument de planificaci6é que ha permeés, des
de I’ambit local i de manera concertada, identificar les actuacions necessaries i urgents a curt i
mig termini per a impulsar la recuperacio economica i la creacié d’ocupacio.

En totes les fases de I’elaboracidé del Pla de reactivacid socioecondomica es va seguir una
metodologia de treball que va implicar la participacid dels agents socioeconomics i entitats
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publiques de la comarca. En concret, van participar un total de 186 persones de 111 institucions
diferents amb més de 472 assisténcies o participacions.

Des de la seva elaboracio, s’han implementat diverses de les accions incloses al Pla, en marc
dels projectes Ribera d’Ebre VIVA 2021, 2022 i 2023.

Establir un sistema de governanca efica¢ i eficient de les politiques de desenvolupament
economic i que sigui sostenible en el temps ¢és un factor clau per a I'avang del desenvolupament
econdmic 1 'ocupacié de la comarca de la Ribera d’Ebre. Per tant, la present accio respon a la
necessitat d'impulsar i implementar el Pla de reactivacié socioeconomica de 1a Ribera d’Ebre,
assegurar la seva gestio i continuitat a mig i llarg termini i garantir la seva sostenibilitat.

Aquest fet va posar de manifest la necessitat que 1’equip técnic del projecte Ribera d’Ebre
VIVA lideres i coordines el procés d’implementacio i seguiment del Pla de reactivacid i de
creacio 1 dinamitzacio d'un sistema de governanca de les politiques de desenvolupament
economic sostenible a la Ribera d’Ebre. Concretament, es va proposar que la técnica que
realitzes aquesta tasca fos la técnica de desenvolupament turistic, en aquest pla d’execucio
tecnica de governanga, amb la coordinacid i la col-laboracié de la resta de I’equip técnic del
projecte Ribera d’Ebre VIVA.

A la necessitat descrita d’establir un sistema de governanga eficag i eficient si suma un element
que condicionara el desenvolupament economic i I’ocupacio6 a la comarca de la Ribera d’Ebre
com son els Fons de Transicié Nuclear.

Aquest fet intensifica la necessitat que el Consell Comarcal i I’equip técnic del projecte Ribera
d’Ebre VIVA disposin de les eines per liderar i coordinar la creacio i dinamitzacié d'un sistema
de governanga de les politiques de desenvolupament economic sostenible a la Ribera d’Ebre per
tal d’aconseguir que la aplicacié d’aquests Fons contribueixi a I'avang del desenvolupament
economic i I'ocupacid de la comarca de la Ribera d’Ebre.

Per tal de donar resposta a les necessitats exposades en els punts anteriors, en el marc de la
convocatoria del Projecte Treball a les Comarques 2023, el Consell Comarcal va sol-licitar 1 li
va esser concedida I’accid 21-04 “Assisténcia teécnica pel suport a la creacid i dinamitzacié d'un
sistema de governanga de les politiques de desenvolupament economic sostenible a la Ribera
d'Ebre”. L’accio presentada en el marc de la convocatoria 2023 ha estat una eina de capacitacio,
acompanyament i transferéncia d’experiéncies i coneixements a 1’equip técnic del Ribera d’Ebre
VIVA, qui ha de liderar i coordinar el procés d’implementacid i dinamitzacié d’un sistema de
governanga a través d’una gestio efectiva i participacio activa d’agents i actors implicats el Pla
de reactivaci6 socioeconomica.

La present accio6 té per objectiu donar continuitat a la tasca iniciada amb ’accié 21-04 de la

convocatoria TC23 “Assisténcia técnica pel suport a la creacid i dinamitzacié d'un sistema de
governanga de les politiques de desenvolupament economic sostenible a la Ribera d'Ebre”.
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L’acci6o que es proposta s’emmarca en el Pla de reactivacido socioeconomica de la Ribera
d’Ebre, el qual recull la planificacié de I’estratégia territorial a seguir a la comarca.
Concretament encaixa en els objectius, linies estratégiques i programes que promouen la
concertacio, col-laboracid i participacid ciutadana:

Disposar d’un sistema de governanga eficac i eficient de les politiques de desenvolupament
economic 1 que sigui sostenible en el temps és un factor clau per a 'avang del desenvolupament
economic i l'ocupacio de la comarca de la Ribera d’Ebre. Per tant, la present acci6 respon a la
necessitat de continuar impulsant i implementant el Pla de reactivacié socioeconomica de la
Ribera d’Ebre, assegurar la seva gestio i continuitat a mig i llarg termini i garantir la seva
sostenibilitat.

El Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre no disposa dels mitjans personals ni materials
suficients per desenvolupar les tasques de 1’acci6 i per aquest motiu es considera justificada la
contractaci6 d’una empresa externa per cobrir els treballs i les prestacions descrites a
continuacio.

L’acci6é que es licita es desenvolupa en el marc del Programa 2, “Programa de foment del
desenvolupament local”, sota el paraigiies de la convocatoria per a I'any 2024 per a la concessio
de subvencions destinades al "Programa de suport als territoris amb més necessitats de
reequilibri territorial i econdmic: projecte Treball a les Comarques (SOC-Projecte Treball a les
Comarques)” i d’acord amb les bases reguladores d'aquesta convocatoria, que son les que
preveu I’Ordre EMT/173/2024, de 18 de juliol, per la qual s’aproven les bases reguladores per a
la concessi6é de subvencions per als Programes de suport al desenvolupament local (DOGC
nam. 9210, de 23 de juliol de 2024), en el seu punt 2.3 de I’annex 5 determina que cal que
aquestes accions es desenvolupin amb mitjans aliens (pag. 41 de I’ordre) detallant: “En el marc
d'aquest Programa es pot donar suport a tot un conjunt d'accions que, realitzades amb mitjans
aliens a les entitats sol-licitants, estan destinades a proporcionar eines a les entitats locals que
els permeti analitzar les potencialitats de desenvolupament, diagnosticar el territori, planificar
estrategies, rebre assisténcia técnica per planificar i implementar programes, projectes i
actuacions; fer difusio de les accions ocupacionals i de desenvolupament local en el territori
vinculades al Projecte Treball a les comarques; realitzar actuacions de caracter public per
afavorir la difusio i execucio dels projectes del territori i afavorir la millora la competitivitat de
les empreses locals, i facilitar els intercanvis de coneixements i d'experiéncies de
desenvolupament local en totes les seves dimensions™.

Clausula 2°. Objecte del contracte
L’objecte dels present plec es la regulacio técnica del contracte de serveis ( en endavant, objecte
del contracte) per a [D’adjudicacid mitjangant contracte menor, amb diversos criteris

d’adjudicacid, de I’accidé 21-03 denominada “Assisténcia técnica per la dinamitzacio dels espais
de governanga de la Ribera d’Ebre”’.

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 20

<
>
%
g3
o
gt
52
Qe
Qc
PE
[
a9
X9
xXa
[}
i 8
e

[y
o=
(S5
28
ok
oL
g
=3
o

>3
%5
32
o

PI. Sant Roc, 2 | 43740 MORA D'EBRE | T. 977 401 851 | consell@riberaebre.org | www.riberaebre.org ¥
I I —

Codi RE.L.C: 8103040003 | CIF [a] A&k [a



riberade
<' ‘, Consell Comarecal vivera s
y Ribera d’Ebre

»>

SV

L’objectiu general de 1’acciéo 21-03 “Assisténcia técnica per la dinamitzacidé dels espais de
governanca de la Ribera d’Ebre” és capacitar i acompanyar a ’equip técnic del projecte Ribera
d’Ebre VIV A, integrat per set persones, en la dinamitzacié dels espais de treball de governanca i
facilitar als espais de treball informaci6 de valor que contribueixi a una millor presa de
decisions i suport a la implementaci6 dels mecanismes de seguiment i avaluacio del Pla

Els objectius especifics que es volen assolir amb 1’execuci6 de ’accid objecte del present
contracte son:

e Millorar les capacitats de 1’equip técnic del projecte Ribera d’Ebre VIVA en la gestio i
coordinacio per tal que puguin liderar amb eficacia, processos de col-laboracié entre
agents i actors implicats en el desenvolupament economic i ocupacid a la comarca.

¢ Fomentar la concertaci6 i la participacio activa dels diversos agents publics i privats de
la comarca en el procés d'implementacid i seguiment del Pla de reactivacio
socioeconomica de la Ribera d’Ebre.

* Generar un entorn propici per a la col-laboracié i la col-lectivitat per la consecucio dels
objectius estratégics territorials.

e Implementar un sistema de seguiment i avaluacio efectiu per monitorar 1’evoluci6 del
desenvolupament del Pla, que permeti avaluar-ne I’impacte i I’eficacia en el
desenvolupament economic i 1I’ocupacié de la comarca i garantir la sostenibilitat del Pla
en un futur

Clausula 3®. Caracteristiques 1 descripci6 del servei
3.1. Contingut del servei

El servei, objecte d’aquesta licitacid, ha de poder donar resposta a 1’objectiu general, aixi com
als especifics fixats en la present clausula, sent el principal resultat esperat 1’execucio de la
totalitat d’activitats previstes en el present plec de clausules técniques i incloses en les segiients
4 fases:

Fase 1. Suport a la dinamitzacio d’espais de treball

Fase 2. Generaci6 d’informaci6 de valor per als espais de treball

Fase 3. Suport a la implementacié dels mecanismes de seguiment i avaluacié del Pla de
reactivacio socioeconomica de la Ribera d’Ebre.

Fase 4. Fase transversal. Coordinacio i gestio en I’equip técnic del projecte

Dins d’aquestes fases de treball, la prestacio minima del servei ha d’incloure la realitzaci6 de les
segiients activitats:

¢ Fase 1. Suport a la dinamitzacié d’espais de treball

La primera fase té per objectiu continuar amb el suport a ’equip técnic del projecte Ribera
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d’Ebre VIVA en la dinamitzacio d’espais de treball creats i la coordinacié amb els agents del
territori implicats en les politiques de desenvolupament economic i ocupacio i del Pla de
reactivacio socioeconomica de la Ribera d’Ebre.

Concretament es preveu continuar donant suport en la dinamitzacié de 5 taules/espais de treball
ja existents: Taula Comarcal de Turisme, Taula del sector industrial, Espai de treball del sector
agrari, Taula d’ocupacio i Taula de projectes estratégics.

La metodologia per dinamitzacio d’aquestes espais de treball es basara en un procés estructurat i
col-laborat que faciliti la participacio activa dels agents del territori i I’empoderament de I’equip
técnic. L’activitat va dirigida a la capacitacid, acompanyament i transferéncia d’experiéncies i
coneixements a 1’equip técnic del Ribera d’Ebre VIVA, qui ha de liderar i coordinar el procés
d’implementaci6 i dinamitzaciéo d’un sistema de governanca a través d’una gestio efectiva i
participacié activa d’agents i actors implicats el Pla de reactivacié socioeconomica.

Per poder iniciar els treballs es definira una agenda per convocar les diferents taules de treball.
Per al conjunt de taules, es preveu la realitzacié6 de minim 7 i maxim 10 reunions. Per a cada
reunio, es preparara un informe que documentara el desenvolupament de la reunio i els acords
presos que permeti fer un seguiment efectiu de les iniciatives. L’informe incloura unes fitxes
preliminars dels projectes detectats o actuacions prioritzades.

Durant tot el procés, s'implicara 1’equip del Consell Comarcal per tal de capacitar-lo per
dinamitzar aquests espais de manera autonoma en el futur.

Aquesta metodologia permetra consolidar la implementaci6 d’un procés estructurat i
participatiu per a la creacio i dinamitzacié d’espais de treball, assegurant que les actuacions
siguin efectives, alineades amb les necessitats del territori i coordinades de manera eficient.

Per dinamitzaci6 d’aquests espais de treball, es proposa que I’acompanyament técnic consisteixi
en:

¢ La identificacio dels temes clau que requereixen una atencid especial en el Pla de
reactivacio en relaci6 a la taula de treball.

e [L’elaboracié del material previ a la realitzacié de les reunions dels espais/taules de
treball.

¢ El plantejament i coordinacié de les reunions dels espais/taules de treball per aconseguir
la participacié activa i generacid d’idees, capacitant a 1’equip técnic amb eines que
ajudin a la dinamitzacié d’aquestes.

e Suport al desenvolupament de les reunions dels espais/taules de treball mitjangant la
participacié en les trobades d’aquestes de forma presencial o online. En funci6 del
contingut de les reunions de les taules el Consell Comarcal, determinara si la
participaci6 a la reunié ha de ser presencial o online.

e [’claboracio de material de recollida i sistematitzacié de les propostes i conclusions de
cada espai/taula de treball.
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Per tal que els espais de treball abans detallats disposin de continguts i d’informacié de valor
per al desenvolupament de la seva tasca, es fa necessari poder-los aportar informes i diagnosis
de situacié dels sectors estratégics o dels ambits de treball que aborden, facilitant als espais
informacié de valor que contribueixi a una millor presa de decisions.

Cada espai de treball determinara quines son les seves necessitats d’informaci6 i determinara el
contingut que necessita que li sigui aportat.

En aquesta fase es proposa que I’acompanyament técnic consisteixi en:

e Larealitzacio de dos informes/ memories/documents de diagnosi per a cadascuna de les
taules de treball, preveient la realitzacidé de com a maxim 10 documents.

® Aquests documents han d’aportar i facilitar informaci6 de valor que contribueixi a una
millor presa de decisions als integrants de la taula i a I’equip técnic del projecte Ribera
d’Ebre VIVA.

e Fase 3. Suport a 1a implementacié dels mecanismes revisié de seguiment i avaluaci6 del

Pla de reactivaci6 socioecondmica de la Ribera d’Ebre.

La tercera fase te per objectiu implementar els mecanismes de seguiment i avaluaci6 del Pla de
reactivacié socioecondmica de la Ribera d’Ebre, mecanismes que han de permetre la
monitoritzacié continua del progrés i I’impacte de les actuacions, creant un sistema de recollida
i analisi de dades que faciliti I’avaluacio de I’eficacia de les politiques implementades i la presa
de decisions basada en evidencies.

Aquests mecanismes s’estan revisant i actualitzant en el marc de ’acci6 realitzats i actualitzats
en el marc de I’accié 21-04 de la convocatoria TC23 “Assistencia técnica pel suport a la creacio
i dinamitzaciéo d'un sistema de governanga de les politiques de desenvolupament economic
sostenible a la Ribera d'Ebre” de la properament es finalitzara 1’execucid.
Per implementar aquests mecanismes es fara necessari ’acompanyament a 1’equip técnic per a
la seva implementacio i traslladar als espais de treball i als organs de rendici6 de comptes els
resultats d’aquest procés.
Per tal de donar continuitat a la tasca realitzada, en aquesta fase es proposa que
I’acompanyament técnic consisteixi en:
e FEl suport a ’equip técnic del projecte Ribera d’Ebre VIVA a la implementacio dels
mecanismes de revisio i seguiment del Pla mitjangant reunions de coordinacié dirigides
a aquest objectiu i estructurar la informacié mitjancant documents de suport perque
aquesta pugui ser traslladada a les taules de treball.
e Redaccié d’un document per a la rendicié de comptes del conjunt del pla per elevar-lo
als diferents organismes i entitats a les s’ha de rendir comptes del Pla.
e Fase 4. Fase transversal. Coordinaci6 i gestié en I’equip técnic del projecte
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Pel correcte desenvolupament es preveu una comunicacid i contacte fluit a traves de mitjans
electronics i reunions de coordinacié mensuals amb ’equip técnic del Ribera d’Ebre VIVA
permetent fer un seguiment continuat de les activitats, abordar problemes emergents de manera
proactiva i assegurar que tots els membres de ’equip estiguin alineats amb els objectius del
projecte. Durant les sessions de coordinacié es revisaran els progressos, es planificaran les
accions futures i es compartiran les actualitzacions importants.

També caldra elaborar un informe final de desenvolupament de 1’acci6 que ha d’incloure tot
allo descrit a la clausula 6.2 del present plec.

3.2. Lloc on es realitzara el servei

D’acord amb la naturalesa de 1’objecte del contracte, no es considera imprescindible establir un
espai fisic fix per al desenvolupament de les activitats.

Per al desenvolupament de les activitats de la Fase 1 de la clausula 3.1, que en alguns casos
poden implicar la realitzacid de reunions presencials, aquestes es realitzaran en algun dels
municipis de la Ribera d’Ebre. Per al desenvolupament de les reunions de les reunions de la
Fase 1 de la clausula 3.1 en format online es necessari que 1I’empresa adjudicataria garanteixi els
mitjans per a la seva realitzacio disposant d’eines que permetin la dinamitzacié i participaciod
activa de tots els participants.

En funcié del risc pandémic i de possibles restriccions establertes en el moment de realitzar les
accions s’acabara determinant el format de les activitats abans esmentades.

3.3. Publicitat del servei

L’empresa contractista haura de donar I’adequada publicitat al caracter public del financament
de 1’acci6 objecte del contracte, fent constar en tota mena de documents editats, materials
impresos, informes, mitjans electronics o audiovisuals, etc., fent constar la llegenda que digui
“Aquesta accio esta subvencionada pel Servei Public d’Ocupacio de Catalunya en el marc dels
Programes de suport al desenvolupament local” i s’inclouran els segilients emblemes:

- Emblema del Servei Public d’Ocupaci6 de Catalunya (SOC).

- Emblema de la Generalitat de Catalunya.

- Emblema del Servicio publico de empleo estatal, del Ministerio de Trabajo y
Economia Social.

Les instruccions relatives a la identitat visual corporativa les trobareu a 1’adreca:
http://identitatcorporativa.gencat.cat/ca/descarregues/departaments-i-imatges-propies/

departament-dempresa-i-treball/identificacions-propies/servei-public-docupacio-de-catalunya-
Soc
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http://identitatcorporativa.gencat.cat/ca/descarregues/departaments-i-imatges-propies/departament-dempresa-i-treball/identificacions-propies/servei-public-docupacio-de-catalunya-soc
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- Logotip del Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre que es troba a 1’adreca
http://www.riberaebre.org/serveis/imatge-corporativa/
- Logotip del projecte “Ribera d’Ebre VIVA”, que sera facilitat pel Consell Comarcal.

Clausula 4°. Responsable del servei

L’empresa contractista designara una persona responsable de 1’execucio del servei que sera
I’enllag amb la coordinacio de 1’acciéo amb codi 21-03 Assisténcia técnica per la dinamitzacio
dels espais de governanca de la Ribera d’Ebre, inclosa en el “PLA D'EXECUCIO ANUAL.
Projecte "Treball a les Comarques" 2024 RIBERA D'EBRE VIVA”, en les tasques de
coordinacio, control, seguiment i avaluacio de les activitats que es duguin a terme.

L’empresa contractista es compromet a mantenir el personal adscrit al contracte en el moment
de licitacid, durant la prestaci6 del servei, exceptuant per motius degudament justificats, prévia
comunicacio i acceptacio per part del Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre.

Sera I’empresa contractista la responsable de vetllar pel compliment del que s’estableix en
relacié a Prevenciéo de Riscos Laborals i 1’Gs dels Equips de Proteccié Individual, en cas
necessari.

Clausula 5®. Presentacio

Les proposicions, juntament amb la documentacio preceptiva es presentaran, dins del termini de
10 dies naturals comptats a partir de I'endema de la publicacié de I'anunci de licitaci6 en el
perfil de contractant, exclusivament de forma electronica a través de I'Eina de Preparacio i
Presentacio d'ofertes del Perfil de contractant
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/Applava/ca ES/cap.pscp?
reqCode=viewDetail&idCap=15534119& , de la Plataforma de contractacio.

Clausula 6*. Entrega de documentacid
6.1. En el moment de la presentacio de les ofertes

SOBRE DIGITAL UNIC: Documentacié administrativa, de solvéncia técnica, proposta de
serveis i de valoracio dels criteris automatics.

El sobre digital, ha d’incloure:

Pl. Sant Roc, 2 | 43740 MORA D’EBRE | T. 977 401 851 | consell@riberaebre.org | www.riberaebre.org ;
1 e N 5
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6.1.1. Documentaci6é administrativa, de solvéncia técnica i proposta de servei

A) Declaracié responsable d’acord amb 1I’Annex [, degudament signada per part de la persona
representat de I’empresa.

B) Memoria curriculum de I’empresa per a 1’acreditacio de la solvéncia técnica i/o professional
d’acord amb el que s’estableix la clausula 17¢ del present plec.

C) Proposta de servei

La proposta de servei per a I’execucid de I’accio 21-03 “Assisténcia técnica per la dinamitzacio
dels espais de governanga de la Ribera d’Ebre” que les empreses licitadores presentin i que es
valorara com a criteri d’adjudicacié que depenen d’un judici de valor, concretament el criteri
11.1. s’haura de presentar com a minim en catala i ha d’incloure com a minim la informacio
que es detalla a continuacio:

a) Metodologia, instruments metodologics. Definicié dels mecanismes que s’establiran,
i descripci6 dels instruments metodologics que s’utilitzaran per garantir el correcte
seguiment i desenvolupament de les activitats a realitzar i dels objectius a assolir.

b) Activitats previstes concretes i especifiques. Descripci6 de les activitats que incloguin
com a minim allo establert en la Clausula 3.1 del plec de clausules técniques, amb la
descripcid de com es desenvoluparan cadascuna de fases i activitats que s’han de
prestar i la descripcié de la metodologia de treball que es pretén dur a terme pel
correcte desenvolupament de cadascuna de les fases.

c) Calendari i fases d’execucid: representacié en forma de seqiiéncia temporal del
cronograma d’execucio del projecte i les activitats previstes.

d) Resultats esperats i productes a lliurar: resultats de 1’execucio de les activitats i de la
metodologia utilitzada en 1’execucio del projecte. Aquests hauran de ser precisos,
mesurables i coherents i han de garantir, com a minim:

Resultats esperats:

- Fase 1. Dinamitzacié d’almenys 7 reunions de les Taules/ espais de treball amb
actors 1 agents involucrats en el desenvolupament del Pla de reactivacio
socioeconomica de la Ribera d’Ebre.

- Fase 1. Participaci6 en I’accié de 10 empreses de la Ribera d’Ebre

- Fase 4. Realitzacié de reunions de coordinacié mensuals per assegurar la correcta
implementacié del projecte.

- Fase 3. Realitzaci6 de almenys dues reunions de coordinacio dirigides implementar
els mecanismes de seguiment i avaluacio6 del Pla de reactivacio socioeconomica de
la Ribera d’Ebre
Productes a lliurar:

di Validacio: 9COFTEPXXL7PF3CC97FHLQKKA

ificacio: https:/riberaebre.eadministracio.cat/
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- Fase 1. Elaboraci6 de maxim 10 informes de les reunions de les Taules/ Espais de
treball. Per a cada reuni6 de les Taules/ espais de treball, es preparara un informe
que integrara el buidatge de la reunid recollint i sistematitzant les proposes i
conclusions extretes, informacié que ha de permetre fer un seguiment efectiu de
les iniciatives recollides a la reuni6. L’informe ha d’incloure també unes fitxes
preliminars dels projectes detectats o actuacions prioritzades.

- Fase 1. Elaboracio d’1 document que integri els buidatges de totes les reunions i
dels espais de treball i reculli i sistematitzi les propostes i les conclusions extretes.

- Fase 2. Elaboraci6 de com a minim 7 documents en format d’ informes/
memories/documents de diagnosi per aportar informacié de valor a les taules de
treball.

- Fase 2. Elaboracié d’1 document per a la rendici6 de comptes del conjunt del pla
per elevar-lo als diferents organisme i entitats a la que s’ha de rendir comptes del
Pla.

- Fase 3. Redaccié d’un document que serveixi com a suport a 1’equip tecnic alhora
de presentar a les taules de treball els mecanismes de seguiment i valuacio del Pla
reactivacio socioeconomica de la Ribera d’Ebre.

- Fase 4. Document amb els buidatges de les reunions de coordinacié amb I’equip
tecnic.

- Fase 4. Elaboracio de I’informe final d’acord amb el contingut descrit a la clausula
6.2.

e) Indicadors d’avaluacié. Descripcio dels indicadors d’avaluacié que s’utilitzaran per
avaluar el correcte desenvolupament de 1’accio.

La proposta de servei ha d’estar signada per algun dels sistemes de signatura electronica
admesos en dret sobre la base del Reglament Europeu UE 910/2014, relatiu a la identificacio

electronica i als serveis de confianca per a les transaccions electroniques en el mercat interior;
aixi com la Llei 59/2003, de 19 de desembre, de signatura electronica.

6.1.2. Valoraci6 dels criteris automatics. Curriculums del personal adscrit al contracte,
declaracié responsable en relaci6 als curriculums ( Annex II), i proposta economica ( Annex
II).

A) Curriculums del personal adscrit al contracte i declaraci6 responsables sobre els curriculums
( Annex II)

La documentaci6é técnica que les empreses licitadores presentin relativa a la valoracio de
I’experiéncia professional del personal adscrit al contracte i es valorara com a criteri
d’adjudicacid que depenen de criteris automatics, concretament el criteri 11.2.1., ha d’incloure:

® El curriculum de cada professional que formara part de 1’equip de treball i, per
conseqiiéncia, adscrit al contracte, amb el detall de la seva formacid académica i
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experiencia professional. Es necessari que formin part de ’equip de treball com a
minim dues persones amb expertesa en algun dels tres ambits puntuables amb els
criteris automatics. En cas de no esser aixi la proposta no sera valorada.

e Per poder efectuar una correcta valoracié s’ha d’incloure una breu descripcié de
I’objecte de cada projecte que s’enumera en el detall de I’experiéncia professional.

e Declaracid responsable degudament signada per part de la persona representat de

I’empresa, conforme les dades que es presenten en els documents del curriculum so6n
certes (s’ha d’utilitzar el model adjunt en el Plec de Clausules reguladores com
Annex II).

En el cas que no es presenti la declaracio responsable degudament signada, no es
procedira a la valoracio de 1’experiéncia del personal.

En tot cas, la falta de veracitat de la informacio recollida en el curriculum, sera
objecte de sancions administratives i penals que pugui ocasionar sobre la base de la
legislaci6 vigent aplicable.

B) Proposta econdmica

La valoraci6 de la proposta economica s’efectuara en la presentacid del model ANNEX III
degudament complimentat i es valorara com a criteri d’adjudicaci6 que depenen de criteris
automatics, concretament el criteri 11.2.2.

6.2 Documentaci6 a presentar durant la prestaci6 del servei

La totalitat de la documentacié presentada s’haura de fer d’acord amb els criteris tecnics de
justificacid establerts pel Servei Public d’Ocupacidé de Catalunya i amb la supervisi6 i vistiplau
de la coordinacié de 1’accio 21-03, “Assisténcia técnica per la dinamitzacié dels espais de
governanga de la Ribera d’Ebre”, inclosa en el projecte PLA D'EXECUCIO ANUAL. Projecte
"Treball a les Comarques" 2024 RIBERA D'EBRE VIVA, en el executat en el marc dels
Programes de suport al desenvolupament local: Projecte “Treball a les Comarques”.

Informe final

L’empresa adjudicataria haura d’elaborar un informe final justificatiu, com a minim redactat en
catala, un cop finalitzada 1’accié 21-03 “Assisténcia técnica pel suport a la creacid i
dinamitzacié d’un sistema de governanca de les politiques de desenvolupament economic
sostenible a la Ribera d’Ebre”, que haura d’incloure, com a minim, la informacié que es detalla
a continuacio:

a) Una descripci6 de totes les activitats portades a terme.
b) El seu cronograma efectiu.

c) Els productes efectivament obtinguts d’acord amb la finalitat de la present accid i
d’acord mb els resultats esperats i productes a lliurar descrits en la clausula 6.1.1
apartat d).
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d) Els plans de desenvolupament o informes redactats en les diferents fases de I’accio.
e) Descripcio dels resultats aconseguits.

f) Una valoraci6 dels resultats aconseguits que es basara en una comparativa entre els
inicialment previstos i els finals.

g) Indicadors d’avaluacié degudament quantificats.

h) Equip de treball i tasques desenvolupades per cadascun dels professionals
directament implicats.

i) Fitxes resum de les reunions individuals i/o col-lectives amb els agents estrategics.

j) Fitxes de participacié degudament signades pels agents participants en cadascuna de
les activitats dutes a terme i valoraci6 dels resultats assolits o captures de pantalla de
les reunions o trobades amb els agents participants.

k) Documentacié utilitzada en les Taules/ grups de treball.

Aquest informe final servira per a justificar I’accid Assisténcia técnica per la dinamitzacio dels
espais de governanga de la Ribera d’Ebre amb codi 21-03 davant de I’0rgan competent.

L’informe final es presentara per la seu electronica del Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre i
s’entregara abans del 31 d’octubre de 2025 en un arxiu digital en format pdf signat
electronicament per part del responsable de I’empresa contractista, per algun dels sistemes de
signatura electronica admesos en dret sobre la base del Reglament Europeu UE 910/2014,
relatiu a la identificacié electronica i als serveis de confianca per a les transaccions
electroniques en el mercat interior; aixi com la Llei 59/2003, de 19 de desembre, de signatura
electronica. Un cop rebut I’equip teécnic del projecte Ribera d’Ebre VIVA en revisara el
contingut 1 ’empresa haura d’esmenar el que ’equip técnic li requereixi en el cas que sigui
necessari, per donar resposta al detall de la informaci6 que ha de contindré aquest informe,
detall descrit en aquest apartat.

Clausula 7. Condicions de desenvolupament i coordinacié de 1’accid

1. La supervisid, control i seguiment de les activitats correspondra al Consell
Comarcal de la Ribera d’Ebre, que designara una persona de I’equip técnic del
projecte Ribera d’Ebre VIVA, qui sera el vincle principal amb 1’empresa
adjudicataria. La persona designada del Consell Comarcal sera la que establira amb
I’empresa adjudicataria el calendari de reunions i de coordinacio.

2. La totalitat d’activitats desenvolupades estaran supervisades i consensuades amb la
persona designada per a la supervisiod, control i seguiment de 1’accié aixi com,
I’avaluacio dels resultats assolits d’acord amb els previstos inicialment.

3. En qualsevol moment, la persona designada per a la supervisio, control i seguiment
de I’accio podra sol-licitar informacié sobre les activitats dutes a terme durant
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I’actuaci6 i les dades de les empreses participants en aquesta accio.

4. Tota la documentacid que es generi com a conseqiiéncia de 1’accio 21-04 pel suport
a la creacié 1 dinamitzacio d’un sistema de governanca de les politiques de
desenvolupament economic sostenible a la Ribera d’Ebre”, passara a ser propietat
del Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre.

hd

En funci6 del risc pandémic i de possibles restriccions establertes en el moment de
realitzar les accions s’acabara determinant el format de les activitats derivades del
desenvolupament de 1’accio. L’empresa adjudicataria haura de disposar de
suficients mitjans electronics i telematics, a fi que totes les activitats abans
esmentades 1 detallades en el punt 3.1, es puguin realitzar de forma telematica amb
plenes garanties si s’estima necessari.

Clausula 82. Confidencialitat

L’empresa adjudicataria haura de respectar el caracter confidencial de la informacid i
documentacié a la qual tingui accés degut a I’execucid del contracte, tant la que li sigui
facilitada amb caracter inicial com aquella a la qual tingui accés en el marc del
desenvolupament del contracte.

Clausula 9*. Condicions econdmiques
9.1. Import de 1a licitaci6é

L’import maxim de licitacié que abonara el Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre per 1’accio
denominada ‘“Assisténcia técnica pel suport a la creacié i dinamitzacié6 d'un sistema de
governanga de les politiques de desenvolupament economic sostenible a la Ribera d'Ebre ”, sera
de 17.968,50 € euros (disset mil nou-cents seixanta-vuit euros amb 50 céntims d’euro) [VA
inclos, (14.850,00 euros més 3.118,50 euros corresponents al 21% d’IVA).

No es prendran en consideracié i quedaran excloses de la licitacid, les ofertes economiques
presentades que superin els imports establerts com a pressupost de la licitacio.

9.2. Pagament al contractista del servei
El pagament es realitzara en un Unic termini d’acord amb la normativa vigent i estara

condicionat a que el Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre hagi rebut la bestreta corresponent
del Servei Public d’Ocupacié de Catalunya.
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Per tal de procedir al pagament, I’empresa adjudicataria haura d’haver realitzat amb els segiients
passos:

9.2.1. Finalitzar la totalitat de les activitats previstes.

9.2.2. Presentar I’informe final justificatiu d’acord amb la Clausula 6.2. del present plec
amb el vistiplau de la persona responsable de la coordinacio6 de I’acci6 21-03 “Assisténcia
teécnica per la dinamitzacio dels espais de governanga de la Ribera d’Ebre 7, inclosa en el
PLA D'EXECUCIO ANUAL RIBERA D’EBRE VIVA 2024”.

9.2.3 Presentar la factura a la bustia de factures electroniques del Consell Comarcal de la
Ribera d’Ebre amb la maxima brevetat i, en tot cas, en un termini maxim de 5 dies habils
a comptar des del dia segiient del vistiplau de la persona responsable de la coordinaci6 de
I’acci6 al contingut de I’informe final justificatiu. En la factura emesa haura de constar,
com a minim, el segiient concepte: “Accié 21-03 Assisténcia técnica pel suport a la
creacio i dinamitzacié d'un sistema de governanca de les politiques de desenvolupament
economic sostenible a la Ribera d'Ebre. Projecte Ribera d’Ebre VIVA. Ref. Exp. TC-
10/24-Num. Exp.: SOC033/24/000010).”

Clausula 10°. Abast temporal de 1’actuacié

La durada maxima del contracte sera des de ’endema de la formalitzacio del contracte fins al 31
d’octubre de 2025. El Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre es reserva el dret a prorrogar el
contracte, com a maxim 6 mesos, prévia autoritzacid del Servei Public d’Ocupacié de
Catalunya.

L’empresa adjudicataria esta obligada a estendre I’activitat que se li requereix com a
contraprestacio contractual fins al moment del tancament i la liquidacié definitiva del projecte
anomenat “ PLA D'EXECUCIO ANUAL RIBERA D’EBRE VIVA 2024”.

Hom entendra que ’accié esta finalitzat quan haura estat presentada la justificacié técnica i

economica davant del servei responsable de fer les tasques de verificacid i revisid i aquesta
justificaci6 haura estat considerada adequada i suficient.

Clausula 112, Criteris d’adjudicaci6é

D’acord amb la legislacio vigent aplicable a I’objecte del contracte, I’adjudicacio del pretés
contracte es realitzara tenint en compte els segiients criteris de valoracio:

Criteris d’adjudicacio que depenen d’un judici de valor: Fins a 45 punts
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Criteris d’adjudicacié que depenen d’un criteri automatic Fins a 55 punts

Les ofertes presentades es valoraran amb un maxim de 100 punts i sera el resultat de la suma de
les puntuacions obtingudes en la valoracié dels criteris que depenen d’un judici de valor i dels
criteris que depenen d’un criteri automatic, definides a continuacié en els apartats 11.1 1 11.2
respectivament. La plica amb una puntuacid final més elevada sera 1’escollida i es proposara a
1’0rgan de contractaci6 1’adjudicacié del present contracte.

11.1. Criteris d’adjudicaci6é que depenen d’un judici de valor: Fins a 45 punts

Pel correcte desenvolupament de 1’accid, objecte del present contracte, la proposta de serveis
presentada per les empreses licitadores ha de poder donar resposta a 1’objectiu general i als
especifics, reflectint 1’execucioé, de com a minim, totes les activitats descrites en la Clausula 3.1
per a la consecucié dels resultats previstos i productes a lliurar descrits en la Clausula 6.1.1

Els criteris de judici de valor es quantificaran amb ’avaluaci6 técnica de la proposta de servei
en relacio al descrit en la Clausula 6.1.1 del present Plec de clausules reguladores.

Aixi doncs, sobre el descrit en els anteriors paragrafs, el barem de puntuacio sera el segiient:

11.1.1. Aportar una proposta de servei, sobre la base dels criteris segiients: (i) incloure, com a
minim, la informaci6 que es detalla en la Clausula 6.1.1 del present plec, incloent els resultats a
garantir i (i1) concretar la metodologia, instruments metodologics i activitats previstes per a la
consecucio dels resultats previstos i productes a lliurar.

TOTAL PUNTUACIO: 45 PUNTS

® Si es presenta una proposta de servei totalment deficitaria (hom entendra per
totalment deficitaria quan manquin part dels criteris anteriorment mencionats que
facin inviable I’objecte del servei): 0 PUNTS

e Si es presenta una proposta de servei deficitaria (hom entendra per deficitaria quan
manqui part rellevant dels criteris anteriorment mencionats i/0 que la informacio
continguda respongui a qgiiestions merament enunciatives 1/0 que es limiti a repetir
la informacio continguda en el present plec): 1 — 5 — 10 — 14 PUNTS

® Si es presenta la proposta de servei, tenint en compte la totalitat de criteris
anteriorment mencionats i, a més, s’aporta informacio rellevant en el criteri (i) que
afecta directament augmentant la qualitat del servei i en I’assoliment dels resultats,
incrementant-los o millorant els esperats inicialment (com, per exemple, proposar
suports complementaris que contribueixin a millorar els resultats del projecte): 15
—20—-25-30-35-40-45 PUNTS
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11.2. Criteris d’adjudicacié que depenen d’un criteri automatic Fins a 55 punts

Els criteris automatics es quantificaran amb 1’avaluaci6 de la documentacié descrita en la
Clausula 6.1.2. del present plec, que consisteix en els curriculums del personal adscrit al
contracte i la proposta economica.

Aixi doncs, sobre el descrit en els anteriors paragrafs, el barem de puntuacio sera el segiient:
11.2.1 Experiéncia dels professionals adscrits al contracte

TOTAL PUNTUACIO: 50 PUNTS.

Per al correcte desenvolupament d’aquesta accid, aixi com de les activitats descrites a la
Clausula 3.1 i I’assoliment dels resultats previstos a la Clausula 6.1.1, es fonamental que el
personal adscrit al contracte tingui experiéncia en 1’elaboracié i/o acompanyament en la
implementacié de plans estratégics de desenvolupament economic local i ocupacio i en la
implementacié d’estratégies de cooperacio de desenvolupament economic local i ocupacio, ja
que pot afectar significativament en la correcta execucio.

* De no presentar-se els curriculums del personal adscrit al contracte: 0 PUNTS

® De presentar-se els curriculums del personal adscrit al contracte i algun/s d’ells o
elles tenen experiéncia en els darrers 5 anys en:

a) En I’elaboracié de plans estratégics de desenvolupament economic local i
ocupacio.

MAXIM 15 PUNTS (2,5 punts per projecte)

b) En l’acompanyament en la implementaci6 de plans estratégics de
desenvolupament econdmic local i ocupacio en els darrers 5 anys.

MAXIM 15 PUNTS (2,5 punts per projecte).

¢) En la implementacié d’estratégies de cooperacioé de desenvolupament economic
local i ocupacio en els darrers 10 anys.

MAXIM 20 PUNTS ( 4 punts per projecte)

Hom entendra que tingui experiéncia en “I’elaboracié dels plans estratégics” 1’accid d’executar
la totalitat d’activitats incloses en cada fase de I’elaboracid d’un pla estratégic: diagnosi dels
trets caracteristics i problematiques d’un territori, establir 1’objectiu general i objectius
especifics de I’estratégia de desenvolupament, determinar les linies estratégiques i definir el pla
d’acci6 que permeti aconseguir els objectius; formant part de I’equip directiu o de I’equip técnic
responsable. L’elaboracid d’aquests plans han d’estar finalitzats a la data de presentacid del
present procediment i com a maxim en els darrers 5 anys.
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Hom entendra que tingui experiéncia en “lI’acompanyament en la implementacié de plans
estratégics” I’accid d’executar les activitats necessaries per capacitar, acompanyar i transferir
experieéncies i coneixements als equips t€cnics i responsables de liderar els plans estratégics.
L’acompanyament en la implementacio d’aquests plans ha d’estar finalitzada a la data de
presentaci6 del present procediment i com a maxim en els darrers 5 anys.

Hom entendra que tingui experiéncia en la “implementacié d’estratégies de cooperacid” 1’acciod
d’executar les activitats necessaries per aconseguir acords amb altres agents publics locals del
territori i per a la constitucid d’una xarxa de relacions estable amb els agents economics, socials
i privats per induir els processos de canvi i afrontar reptes concrets, coordinant i concentrant els
recursos organitzatius, técnics i materials per a solucionar de manera concertada els problemes
del territori definits col-lectivament. La implementacié d’aquestes estratégies ha d’estar
finalitzada a la data de presentacio6 del present procediment i com a maxim en els darrers 5 anys.

Hom entendra “desenvolupament economic local i ocupacié” com un procés amb tres grans
objectius: millorar la qualitat de vida i el benestar social de les poblacions locals, crear ocupaciod
decent i, fomentar i diversificar 1’activitat economica, en marc de cooperacid i de col-laboracio
entre els principals actors publics i privats d’un territori en concret.

En el cas que la descripcio de 1’objecte d’un projecte no sigui explicita d’acord amb els criteris
fixats en la present licitacio, no es podra valorar en els criteris anteriorment esmentats.

Un mateix projecte només puntuara una vegada, només pot esser puntuat en un ambit. En la
casuistica que dos o més persones tinguin experiéncia en el mateix projecte només es puntuara
una vegada també.

11.2.2 Puntuaci6 de 1’oferta economica.

TOTAL PUNTUACIO: 5 PUNTS

L’oferta economica es valorara sobre un total de 5 punts, de la segiient forma: la proposta que
contingui I’oferta més avantatjosa rebra 5 punts i, la resta de propostes rebran una puntuacid
inversament proporcional a I’oferta de cadascuna d’acord amb la formula segiient:

P = (5 x proposta més avantatjosa) / proposta per I’empresa licitadora.

On P ¢és la puntuacio que s’obtindra en aquest criteri.

On “proposta més avantatjosa” correspon al preu ofert més baix entre totes les ofertes
acceptades.

On “proposta per I’empresa licitadora” correspon al preu global indicat en 1’oferta de 1’empresa
licitadora.

Clausula 12°. Examen de documentaci6 i obertura de proposicions
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12.1. Finalitzat el termini establert a 1’anunci per a la presentacié d’ofertes, es procedira a
I’obertura dels sobres electronics, als efectes de verificar que contingui la documentacid
establerta a la Clausula 6.1 del present Plec i procedir a qualificar la validesa de la mateixa.

12.2. Tot seguit, et técnic designat com a persona responsable del seguiment i execucio del
contracte, efectuara la valoracid de les ofertes presentades, emetent 1’informe de valoracid
técnica d’aquestes.

Es podra requerir a les empreses licitadores, si existeixen dubtes raonables sobre la vigéncia o
fiabilitat de la declaracié o quan resulti necessari per garantir el bon desenvolupament del
contracte, que presentin la totalitat o una part dels documents justificatius de la seva aptitud i

capacitat. El termini per aportar la documentacid requerida sera de cinc dies naturals a comptar
des de la recepcid del requeriment.

Clausula 132 Cessi6 i subcontractacié del contracte
13.1. Cessid

No es troba permesa la cessio del present contracte.
13.2. Subcontractacié

No es troba permesa la subcontractacié del present contracte.

Clausula 14*. Modificacio

Atesa la naturalesa del contracte no es preveu la modificacio del contracte.

Clausula 152, Normativa

15.1. La presentacio de proposicions suposa l'acceptacio incondicional per part de I'empresa del
contingut de la totalitat de les clausules o condicions previstes en el Plec que regeix aquest
contracte, sense excepcio ni reserva.

15.2. En allo que no estigui regulat en el present Plec s’estara les disposicions emeses pel Servei
Public d’Ocupacid de Catalunya referents a 1’execucio del Projecte “Treball a les Comarques”.
Per mes informaci6: https:/serveiocupacio.gencat.cat/ca/soc/ambits-actuacio/desenvolupament-
economic-local/programa-treball-a-les-comarques/
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Clausula 16. Drets i obligacions de I’empresa contractista

16.1 Seran obligacions de 1’empresa contractista, a més de 'obligacié de prestar el servei en la
forma indicada en el present Plec, i en la seva oferta, les segiients:

La prestaci6é del servei sera executada a través del perfil professional i dels recursos
humans identificats en la proposta de servei. El personal adscrit al servei haura de
complir amb totes les tasques i funcions previstes al present plec, les directrius del
Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre i d’altra normativa d’aplicacio.

En el cas que es produeixi alguna modificacid del personal encarregat d’executar el
contracte, I’empresa adjudicataria ho comunicarad a la persona responsable, juntament
amb la nova proposta de personal. Aquesta sera ’encarregada d’autoritzar o no tal
proposta. En cas que no sigui aprovat I’empresa contractista s’obliga a presentar el
personal i perfil adequat per poder complir amb les finalitats fixades en el contracte
d’acord amb els criteris técnics existents, sens perjudici davant la impossibilitat del seu
compliment que el contracte es pugui resoldre.

Tenir I’organitzacid técnica, economica i de personal suficient per a I’adequada prestacio
del servei d'acord amb el present Plec.

Adquirir el compromis de cobrir els llocs de treball necessaris en cas d’abséncies per
malaltia, vacances, baixes del personal, o per altres causes analogues.

Complir la prestacio del servei amb els mitjans adequats i d’acord amb el que s’ha
establert en el present plec.

Es obligacié de I’empresa adjudicataria indemnitzar dels possibles danys i perjudicis que
es causen com a conseqiiencia de les operacions que requereixi I’execucio del contracte.

Estar al corrent, en tot moment, de totes les obligacions en materia fiscal, laboral i
d’assegurances socials, seguretat i higiene en el treball i, en general, de les que li
corresponguin com a empresa o industrial.

Les empreses licitadores s’obliguen a adoptar una conducta éticament exemplar i actuaran
per evitar la corrupcio en qualsevol de les seves possibles formes i hauran d’adequar la
seva activitat a I’efecte, assumint particularment les obligacions recollides a 1’ Annex I del
present Plec.

Qualsevol altre que legalment correspongui i/o es contingui en els Plecs aprovats o
disposi el Servei Public d’Ocupaci6 de Catalunya.

16.2. Son drets de ’empresa contractista:
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e Rebre del Consell Comarcal de la Ribera d’Ebre el preu que resulti de I’oferta acceptada
pel servei, en la forma que es conté en la clausula reguladora del preu del contracte
d’acord amb les prescripcions técniques exigides i complerts els requisits exigits en el
Projecte de referéncia.

e Qualsevol altre que legalment correspongui i/o es contingui en els Plecs aprovats.

Clausula 172, Solvéncia técnica i professional

Les empreses licitadores hauran d’acreditar la solvéncia técnica a través de 1’experiéncia la qual
s’acreditara mitjangant una memoria-curriculum dels treballs realitzats per I’empresa o persona
fisica en els tres ultims anys, que incorpori una relacié dels principals serveis o treballs
realitzats en el mateix ambit, breu descripcid de I’objecte, les dates d’execucid i els destinataris,
publics o privats d’aquests; d’acord amb allo que estableix en I’ Annex V, punt 2.3. apartat c), de
I’Ordre EMT/173/2024, de 18 de juliol, per la qual s’aproven les bases reguladores per a la
concessio de subvencions per als Programes de suport al desenvolupament local.

L'entitat contractant es reserva el dret de requerir en qualsevol moment, tant durant el procés de
licitacié com posteriorment a l'adjudicacio, la presentacid de factures, certificats, informes, o
qualsevol altra documentacio que consideri pertinent amb la finalitat de verificar el compliment
dels criteris de solvéncia técnica i professional exigits en el present Plec. En cas que aquesta
documentaci6é sigui requerida la manca de presentacid per part del licitador podra ser
considerada motiu de desestimacio6 de 1’oferta.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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