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 QUADRE DE CARACTERÍSTIQUES DEL CONTRACTE Exp. 2025/001150 

Aquest quadre de característiques forma part del Plec Tipus per a la contractació de 
serveis mitjançant procediment obert (art. 156 LCSP). 

A. Objecte 

Descripció: 

L’objecte del contracte és determinar les condicions i criteris de funcionament del servei públic de 
gestió integral de les Llars d’infants públiques Taitom i La Baldufa, per tal que sigui gestionat 
mitjançant contracte de serveis. 
La gestió integral del centre (per a cadascun dels lots) inclou els serveis següents: 
 
-Servei d’escolarització 
 
-Servei de menjador 
 
-Servei d’acollida / permanència 
 
-Servei d’atenció a la petita infància i a les famílies (inclou formació i activitats adreçades a 
famílies) 
-Serveis generals: de neteja, de manteniment. 
 
Els serveis complementaris de l’escola bressol són el de menjador i acollida / permanència, que 
són exclusivament per als infants usuaris de l’escola bressol. Aquests serveis són de prestació 
obligatòria per a l’adjudicatària i d’utilització opcional per a les famílies. El servei d’atenció a la 
petita infància i a les seves famílies és un servei complementari d’atenció a la petita infància que 
serà de prestació obligatòria per a l’adjudicatària i d’utilització opcional per a totes les famílies 
interessades. 
 
Els serveis instrumentals són el de neteja i el de manteniment del centre. 
 
 

Necessitat i idoneïtat: 
 
Les llars d’infants s’inclouen en la modalitat educativa formal reconeguda per la LOE (Llei 

Orgànica 2/2006, de 3 de maig, d’Educació) que promou el caràcter plenament educatiu del 

primer cicle de l’educació infantil que compren entre els zero i els tres anys d’edat. L’educació 

infantil es defineix com una etapa educativa única, organitzada en dos cicles, amb identitat 

pròpia, que ha de contribuir al desenvolupament emocional i afectiu, físic i motor, social i cognitiu 

dels infants, proporcionant-los un clima i entorn de confiança on se sentin acollits i amb 

expectatives d’aprenentatge.  

 

El títol I de la LOE, en l’ordenació i els principis pedagògics de l’educació infantil, incorpora el 
respecte a la cultura específica de la infància que defineixen la Convenció sobre els drets de 
l’infant i les Observacions generals del seu Comitè. Així mateix, s’atorga un mandat al Govern en 
col·laboració amb les administracions educatives per regular els requisits mínims que han de 
complir els centres que imparteixen el primer cicle d’aquesta etapa. 
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La Llei Orgànica d’Educació 2/2006, de data 3 de maig (LOE), en el seu art. 15.1 concreta que, 
pel que fa a l’oferta de places del primer cicle de l’educació infantil, seran les Administracions 
públiques qui promouran un increment progressiu de l’oferta de places públiques i coordinaran 
les polítiques de cooperació entre elles i amb altres entitats per tal d’assegurar l’oferta educativa 
en aquest cicle.  
 
Segons consta en el Preàmbul de la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'Educació (LEC), l’educació 
és un dret de totes les persones, reconegut en el nostre ordenament jurídic i en l’ordenament 
internacional. L’exercici d’aquest dret s’ha de garantir al llarg de tota la vida i atenent totes les 
facetes del desenvolupament personal i professional. 
 
La Llei orgànica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei orgànica 2/2006, de 
3 de maig, d’educació, modifica l’article 15 amb la redacció següent: «1. Les administracions 
públiques han d’incrementar progressivament l’oferta de places públiques en el primer cicle amb 
la finalitat d’atendre totes les sol·licituds d’escolarització de la població infantil de zero a tres anys. 
Així mateix, han de coordinar les polítiques de cooperació entre elles i amb altres entitats per 
assegurar l’oferta educativa en aquest cicle. Amb aquesta finalitat, han de determinar les 
condicions en les quals es poden establir convenis amb les corporacions locals, altres 
administracions i entitats privades sense ànim de lucre. Tots els centres han d’estar autoritzats i 
supervisats per l’Administració educativa corresponent. 
 
El Pla de Govern de la XV Legislatura té com a un dels seus objectius millorar la igualtat 
d’oportunitats a través de l’equitat educativa i la gratuïtat de l’etapa de zero a tres anys. Aquesta 
iniciativa cerca avançar en la universalització de l'etapa educativa 0-3 anys, amb mesures que 
inclouen l'aprovació d'una llei específica i un augment progressiu del finançament per a escoles 
bressol públiques i d'iniciativa social, amb l'objectiu de reduir gradualment els costos per a les 
famílies fins a assolir la gratuïtat completa com també un increment de les places públiques 
d’escola bressol. 
 
Per aquest motiu, durant tot el període de la gestió indirecta d’aquests serveis la previsió  de 
places que oferirà  la Llar d’Infants Taitom de l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat és de 7 grups, 
amb una oferta total de 102 places escolars, distribuïdes de la següent manera, encara que 
aquesta distribució podria variar en funció de les preinscripcions de cada curs escolar:  
 

 16 places de 0 a 1 any, 2 aules unificades amb 8 alumnes cadascuna 

 26 places d’1 a 2 anys, 2 aules de 13 alumnes cadascuna 

 60 places de 2 a 3 anys, 3 aules de 20 alumnes cadascuna 

 
La Llar d’Infants La Baldufa de l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat és de 7 grups, amb una oferta 
total de 102 places escolars, distribuïdes de la següent manera: 
 
 

 16 places de 0 a 1 any, 2 aules unificades amb 8 alumnes cadascuna 

 26 places d’1 a 2 anys, 2 aules de 13 alumnes cadascuna 

 60 places de 2 a 3 anys, 3 aules de 20 alumnes cadascuna 

 
Durant el període de la gestió indirecta d’aquest servei públic, la previsió  de places que oferirà  
la Llar d’Infants La Baldufa  de l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat és de 6 grups, per al període 
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de setembre a desembre de 2025, i 7 grups per a la resta de període, encara que aquesta 
distribució podria variar en funció de les preinscripcions de cada curs escolar: 
 
Mitjançant el contracte es volen satisfer les següents necessitats:  
 

- Proporcionar als infants un context educatiu significatiu que permeti el progressiu 

descobriment i creixement personal des d’un punt de vista integral. 

- Afavorir l’adquisició de valors, hàbits i pautes de conducta per a l’autonomia personal i la 

pertinença a la comunitat dels infants.  

- Promoure la igualtat d’oportunitats educatives.  

- Acompanyar als pares i mares en l’adquisició d’habilitats i recursos i treballant 

conjuntament amb les llars d’infants.   

- Treball en Xarxa al municipi.  

 
Insuficiència de mitjans 
 
L’Ajuntament d’Olesa de Montserrat no disposa de mitjans personals propis per garantir 
la correcta prestació del servei i la cobertura de necessitats descrites. Requereix d’un 
equip de personal format per personal docent i no docent que haurà de complir 
determinats requisits. 

 
Per aquest motiu, es considera oportuna la licitació d’un contracte de serveis, amb una 
empresa del sector, tot d’acord amb l’objectiu d’estabilitat pressupostària i control de 
despesa, i amb total respecte als principis d’eficàcia, eficiència, publicitat, transparència, 
no discriminació i igualtat de tracte. 

 
Es proposa un contracte amb una durada de dos anys amb possibilitat d’una pròrroga 
per a 2 anys més per tal de poder garantir la prestació del servei durant un termini 
adequat (finalització del curs escolar) el qual no obstaculitza el sotmetiment periòdic a 
concurrència. 

 
Lots:   Sí  No 

 

LOT 1 Llar d’infants TAITOM 

LOT 2 Llar d’infants LA BALDUFA 

 
Les empreses podran presentar oferta a un o tots dos lots. 

 
Codi CPV: 

 

 
Es tracta de serveis inclosos a l’Annex IV de la LCSP al tractar-se del serveis especials 
als que fan referència els articles 22.1 c), i 145.4. 

Serveis d’ensenyament preescolar 80110000-8 
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B. Dades econòmiques 

 
 

B1. Valor estimat del contracte i mètode aplicat per al seu càlcul: 

LOT 1 Llar d’infants TAITOM 

ANUALITAT PRESSUPOST  PRÒRROGUES 
MODIFICACIONS 

(20%) 

2025  
(1 de setembre a 31 de 

desembre de 2025) 
207.418,02 €   41.483,60 € 

2026 
(1 de gener a 31 d’agost de 

2026) 
414.836,04 €  82.967,21 € 

2026 
(1 de setembre a 31 
desembre de 2026) 

216.585,41 €  
 

43.317,08 € 
 

2027 
(1 de gener a 31 d’agost de 

2027) 
433.170,83 €   

 
86.634,17 € 

 

2027 
(1 de setembre a 31 de 

desembre de 2027 
 223.173,18 € 

 
44.634,64 € 

 

2028 
(1 de gener a 31 d’agost de 

2028) 
 446.346,36 € 

 
89.269,27 € 

 

2028 
(1 de setembre a 31 de 

desembre de 2028) 
 230.042,21 € 

 
46.008,44 € 

 

2029 
(1 de setembre a 31 de 

desembre de 2025) 
 460.084,42 € 92.016,88 € 

TOTALS 1.272.010,30 € 1.359.646,17 € 526.331,29 € 

 
 
El valor estimat del contracte per al LOT 1 és 3.157.987,76 €  

 
LOT 2 Llar d’infants LA BALDUFA 

ANUALITAT PRESSUPOST  PRÒRROGUES 
MODIFICACIONS 

(20%) 

2025  
(1 de setembre a 31 de 

desembre de 2025) 
178.306,78 €   35.661,36 € 

2026 
(1 de gener a 31 d’agost de 

2026) 
414.836,04 €  82.967,21 € 
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2026 
(1 de setembre a 31 
desembre de 2026) 

216.585,41 €  
 

43.317,08 € 
 

2027 
(1 de gener a 31 d’agost de 

2027) 
433.170,83 €   

 
86.634,17 € 

 

2027 
(1 de setembre a 31 de 

desembre de 2027 
 223.173,18 € 

 
44.634,64 € 

 

2028 
(1 de gener a 31 d’agost de 

2028) 
 446.346,36 € 

 
89.269,27 € 

 

2028 
(1 de setembre a 31 de 

desembre de 2028) 
 230.042,21 € 

 
46.008,44 € 

 

2029 
(1 de setembre a 31 de 

desembre de 2025) 
 460.084,42 € 92.016,88 € 

TOTALS 1.272.010,30 € 1.359.646,17 € 520.509,05 € 

 
El valor estimat del contracte per al LOT 2 és 3.123.054,28 € 

 

El valor estimat TOTAL del contracte és  6.281.042,04 € 

B2. Pressupost base de licitació: 
 

El pressupost base de licitació es desglossa, de conformitat amb el previst a l’article 100 

de la LCSP, tal i com es detalla a l’informe justificatiu de la necessitat i idoneïtat del 

contracte signat en data 11 de febrer de 2025 per la tècnica Cap d’Educació i Infància, i 

que consta incorporat a l’expedient de contractació., de la següent manera: 

 

D’acord amb el previst a l’article 100 de la LCSP, el pressupost base de licitació pels 

dos anys de durada inicial del contracte, de cadascun dels lots que conformen l’objecte 

del contracte, inclòs el benefici industrial anual, és: 
 

Llar d’infants 

Import 

Pressupost 
base 

Setembre – 
desembre 

2025 

Gener-  
desembre 

2026 

Gener- 
agost  
2027 

LOT 1: Taitom 207.418,02 € 631.421,45 € 433.170,83 € 1.272.010,30 € 

LOT 2: La 
Baldufa 

178.306,78 € 631.421,45 € 433.170,83 € 
             

1.242.899,06 €  
 

PRESSUPOST 
BASE 

385.724,80 € 1.262.842,90 € 
 

866.341,66 € 
             

2.514.909,36 €  
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No es contempla IVA, aquest servei està exempt d’IVA d’acord amb el previst a l’article 
20.1.9º de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, de l’impost sobre el valor afegit. 
Els criteris desglossats, per a que el pressupost sigui adequat als preus de mercat, són: 

 

 
 COST PER LLAR CURS ESCOLAR 2025-2026 LOT 1: TAITOM LOT 2: LA BALDUFA

Director/a pedagògic/a 35.223,04 €                      33.545,76 €                            

Mestre/a 65.990,31 €                      62.847,91 €                            

Educadors/es infantils (tutors/es i educadors/es de suport) 236.526,30 €                   225.263,14 €                          

Auxiliars de suport 34.874,14 €                      33.213,47 €                            

Cuiner/a 24.784,32 €                      23.604,11 €                            

Administratiu/va 12.845,34 €                      12.233,66 €                            

Netejador/a 18.637,46 €                      17.749,96 €                            

Formació 2.671,20 €                        2.544,00 €                              

Substitucions i suplències (6%) 25.732,86 €                      24.507,48 €                            

Servei d'atenció a la petita infància i a les famílies 5.300,00 €                        5.300,00 €                              

Serveis externs: gestoria i auditoria 2.968,00 €                        2.826,67 €                              

Manteniment correctiu menor 25.970,00 €                      24.733,33 €                            

Manteniment programes informàtics i web 2.968,00 €                        2.826,67 €                              

Vestuari 964,60 €                            918,67 €                                  

Subministraments (aigua, llum, gas) 30.644,60 €                      29.185,33 €                            

Telèfon 1.929,20 €                        1.837,33 €                              

Assegurança de responsabilitat civil 593,60 €                            565,33 €                                  

Assegurances d'accidents 593,60 €                            565,33 €                                  

Despeses financeres 1.335,60 €                        1.272,00 €                              

Altres despeses de gestió 3.398,36 €                        3.236,53 €                              

Material fungible 2.522,80 €                        2.402,67 €                              

Reposició material inventariable 2.968,00 €                        2.826,67 €                              

Material d’oficina 1.038,80 €                        989,33 €                                  

Material de neteja 2.968,00 €                        2.826,67 €                              

Inversions a amortitzar 5.000,00 €                        5.000,00 €                              

Aliments 38.584,00 €                      36.746,67 €                            

TOTAL COSTOS 587.032,13 €                   559.568,69 €                          

Benefici industrial (6%) 35.221,93 €                      33.574,12 €                            

TOTAL 622.254,06 €      593.142,81 €           

PERSONAL

Personal docent

Personal de serveis

Altres despeses de personal

Despeses de gestió

Material i equipaments
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Per al càlcul de costos de personal docent i de serveis s’ha tingut com a referència el XII 
Convenio Colectivo de Centros de asistencia y educación infantil de 12 de juliol de 2019, publicat 
en el BOE de data 26 de juliol de 2019 (codi de conveni número 99005615011990) i les taules 
salarials previstes en la Resolución de 3 de julio de 2024, de la Dirección General de Trabajo, 
por la que se registra y publica el Acuerdo en materia salarial por el que se fijan las condiciones 
salariales del personal de centros infantiles de gestión indirecta en Cataluña del XII Convenio 
colectivo de ámbito estatal de centros de asistencia y educación infantil. L’aplicació d’aquest 
conveni per a l’elaboració dels costos, no prejutja el/s convenis o acords que resultin d’aplicació 
a l’empresa adjudicatària de cada lot.  
 
S’ha tingut en compte també el salari base de cada categoria multiplicat per 14 pagues més el 
corresponent Complement de Perfeccionament Personal (d’ara endavant CPP) calculat en una 
mitjana de 3 triennis per al personal a subrogar d’ambdues llars.  
 
Per al càlcul del Servei d’atenció a la petita infància i a les famílies s’han tingut en compte 
despeses de personal, despeses material i generals. Aquest servei es prestarà durant el curs 
escolar, repartit en dos quadrimestres, 10 sessions per quadrimestre i per cada grup, amb un 
total de 60 sessions anuals per 2.5 h/sessió (l’horari setmanal inclou 2h per a l’atenció grupal i 

CURS 2026-27 CURS 2027-28 CURS 2028-29

Director/a pedagògic/a 1 37.926,64 €              39.400,33 €              40.936,91 €              

Mestre/a 2 69.158,53 €              71.833,92 €              74.623,50 €              

Educadors/es infantils (tutors/es i educadors/es de suport) 8,5 250.180,64 €            259.898,18 €            270.030,70 €            

Auxiliars de suport 1,38 36.877,33 €              38.303,03 €              39.789,59 €              

Cuiner/a 1 26.230,87 €              27.260,31 €              28.333,68 €              

Administratiu/va 0,5 13.449,40 €              13.959,54 €              14.491,48 €              

Netejador/a 0,77 19.534,35 €              20.291,72 €              21.081,41 €              

Formació 2.671,20 €                 2.671,20 €                 2.671,20 €                 

Substitucions i suplències (6%) 27.201,47 €              28.256,82 €              29.357,24 €              

Servei d'atenció a la petita infància i a les famílies 5.300,00 €                 5.300,00 €                 5.300,00 €                 

Serveis externs: gestoria i auditoria 2.968,00 €                 2.968,00 €                 2.968,00 €                 

Manteniment correctiu menor 25.970,00 €              25.970,00 €              25.970,00 €              

Manteniment programes informàtics i web 2.968,00 €                 2.968,00 €                 2.968,00 €                 

Vestuari 964,60 €                    964,60 €                    964,60 €                    

Subministraments (aigua, llum, gas) 30.644,60 €              30.644,60 €              30.644,60 €              

Telèfon 1.929,20 €                 1.929,20 €                 1.929,20 €                 

Assegurança de responsabilitat civil 593,60 €                    593,60 €                    593,60 €                    

Assegurances d'accidents 593,60 €                    593,60 €                    593,60 €                    

Despeses financeres 1.335,60 €                 1.335,60 €                 1.335,60 €                 

Altres despeses de gestió 3.398,36 €                 3.398,36 €                 3.398,36 €                 

Material fungible 2.522,80 €                 2.522,80 €                 2.522,80 €                 

Reposició material inventariable 2.968,00 €                 2.968,00 €                 2.968,00 €                 

Material d’oficina 1.038,80 €                 1.038,80 €                 1.038,80 €                 

Material de neteja 2.968,00 €                 2.968,00 €                 2.968,00 €                 

Inversions a amortitzar 5.000,00 €                 5.000,00 €                 5.000,00 €                 

Aliments 38.584,00 €              38.584,00 €              38.584,00 €              

TOTAL COSTOS 612.977,58 €            631.622,21 €            651.062,87 €            

Benefici industrial (6%) 36.778,66 €              37.897,33 €              39.063,77 €              

TOTAL 649.756,24 € 669.519,54 € 690.126,64 € 

COST PER LLAR I CURS ESCOLAR 

Material i equipaments

PERSONAL

Personal docent

Personal de serveis

Altres despeses de personal

Despeses de gestió
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30 minuts per a la gestió, planificació i avaluació de l’activitat). Es contemplen un total de 150 
hores anuals pel projecte. 
 
En relació als perfils i les jornades de treball necessàries per a la prestació del serveis en la gestió 
educativa i funcionament de les Llars d’infants Taitom i La Baldufa s’han comptabilitzat en base 
a l’obertura de 7 aules a ambdues llars excepte durant el període de setembre a desembre de 
2025 on, a la Llar d’infants La Baldufa, es comptabilitza l’obertura de 6 aules tenint en 
consideració les dades de preinscripció i matrícula d’anteriors anys on aquest primer trimestre no 
acostuma a obrir-se l’aula de nadons. 
 
Personal docent:  
 

- 10,5 educadores (tutores d’aula i de suport).   

 
D’aquests/es 10,5 educadors/es, 7 educadors/es desenvoluparan les funcions de 
tutors/es d’aula i les 3,5 de suport repartiran la jornada per cadascuna de les aules, 
a raó de 0,5 de jornada per aula oberta.  

 
D’aquests/es educadors/es, es requereix com a mínim: 

o 2 amb títol de mestre/a especialista en educació infantil o títol de grau 

equivalent 

o 8,5 amb títol de tècnic/a superior en educació infantil o qualsevol altre títol 

declarat equivalent, acadèmicament i professional. 

 
- 1 auxiliar de suport d’aula, amb el títol de grau mig en formació professional de la 

branca sanitària o social, com a mínim, i algun tipus de formació en l'àmbit educatiu 

d’infants.  

 
- 0,38 de suport en l’espai de menjador (12.00 a 15.00 h), amb el títol de grau mig en 

formació professional de la branca sanitària o social, com a mínim, i algun tipus de 

formació en l'àmbit educatiu d’infants.  

 
- 1 director/a amb títol de mestre especialista en educació infantil o títol equivalent.  

 
En el període de setembre a desembre de 2025, a la Llar d’infants La Baldufa, el personal docent 
necessari serà: 

 
- 9 educadores (tutores d’aula i de suport).   

 
D’aquests/es 9 educadors/es, 6 educadors/es desenvoluparan les funcions de 
tutors/es d’aula i les 3 de suport repartiran la jornada per cadascuna de les aules, 
a raó de 0,5 de jornada per aula oberta.  

 
D’aquests/es educadors/es, es requereix com a mínim: 

o 2 amb títol de mestre/a especialista en educació infantil o títol de grau 
equivalent 

o 7 títol de tècnic/a superior en educació infantil o qualsevol altre títol declarat 
equivalent, acadèmicament i professional. 

 
- 1 auxiliar de suport d’aula, amb el títol de grau mig en formació professional de la branca 

sanitària o social, com a mínim, i algun tipus de formació en l'àmbit educatiu d’infants.  
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- 0,38 de suport en l’espai de menjador (12.00 a 15.00 h), amb el títol de grau mig en 

formació professional de la branca sanitària o social, com a mínim, i algun tipus de 
formació en l'àmbit educatiu d’infants.  
 

- 1 director/a amb títol de mestre especialista en educació infantil o títol equivalent.  
 

Personal de serveis 
  

- 0,5 jornada d’Auxiliar administratiu/va, amb la titulació corresponent.  

- 0,77 jornada de netejador/a 

- 1 jornada de cuiner/a  

 
Altres despeses de personal (inclou personal de serveis i d’atenció a la petita infància i a les 
famílies):  
 

- especialista/es en gestió de grups i acompanyament a famílies i infants de 0 a 3 

anys. El perfil d’aquests professionals pot ser variable (mestre/a, educador/a, 

treballador/a social, psicòleg, pedagog, ...) però en qualsevol cas serà el que 

requereixi la normativa vigent en cada moment.  

 
La dotació de personal per a aquests servei l’assumirà l’adjudicatària (amb personal propi o de 

contractació indirecta) i estarà en funció de les necessitats i el nombre de grups que per a cada 

curs escolar es puguin programar, atenent els següents criteris: 

 A cada grup hi ha d’haver entre 1 i 2 professionals en funció del grup, del nombre d’infants 

i/o famílies i les seves característiques. Es determinarà conjuntament entre l’Ajuntament 

i l’adjudicatària.  

 
No es preveu la desagregació per gènere i categoria dels costos salarials atès que el Conveni 
col·lectiu abans esmentat no preveu aquesta distinció. Actualment, el servei de gestió de les dues 
escoles bressol municipals TAITOM i LA BALDUFA es presta per uns equips de personal 
multidisciplinaris formats exclusivament per dones. 
El pressupost base de licitació del LOT1 i LOT2 inclou totes les despeses directes i indirectes, 
inclosos tots els tributs, taxes i cànons de qualsevol tipus que siguin d’aplicació, que l’empresa 
adjudicatària hagi de realitzar per a una correcta execució de l’objecte del contracte d’acord amb 
el que s’estableix al Plec de Prescripcions Tècniques que regula aquesta contractació. 
 
La retribució de l’adjudicatari estarà integrada pels conceptes següents: 
 
El preu pel qual finalment s’adjudiqui aquest contracte. En aquest sentit, el pagament es realitzarà 
sota presentació de factures amb periodicitat mensual (12 mensualitats). Un cop conformades 
les factures pels serveis tècnics de l’Ajuntament  es faran efectives de conformitat amb els 
terminis establerts per la LCSP i normativa d’aplicació. 
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C. Existència de crèdit 

 
C1. Partida pressupostària: 

 

 

APLICACIÓ PRESSUPOSTÀRIA IMPORT 

52 3231 22706 EDUCACIÓ-E-CONTRACTE SERVEI LLAR 
D’INFANTS 

2.514.909,36 € 

 
Per aquesta contractació s’ha realitzat retenció preventiva amb número: RC-693 
 
 

C2. Expedient d’abast plurianual: 
 

 Sí  N 

 
L’execució del contracte resta sotmès a la condició suspensiva d’existència de crèdit adequat i 
suficient per a finançar les obligacions derivades del contracte en els exercicis posteriors 
corresponents, adoptant-se el compromís de consignar en els pressupostos futurs les partides 
adequades per fer front a les obligacions derivades del present contracte, tot d’acord amb el que 
estableix l’article 174 del Text Refós de la llei Reguladora de les Hisendes Locals aprovat pel 
Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març  (TRLRHL) i sense perjudici d’aplicació del principi 
de vinculació jurídica dels crèdits recollits a l’article 172.2. 

 

 
Distribució de les anualitats:  

Lot 1: Llar d’infants Taitom                                    

ANY TOTAL  
2025 

Set-des 
207.418,02 € 

 
2026 

Gen-des 
631.421,45 € 

 

2027 
Gener-agost 

433.170,83 € 
 
 

TOTAL 1.272.010,30 €  

 
 
 
 
 

Lot 2: Llar d’infants La Baldufa 
 

ANY TOTAL  
2025 

Set-des 
178.306,78 € 

 
2026 

Gen-des 
631.421,45 € 

 

2027 
Gener-agost 

433.170,83 € 
 
 

TOTAL 1.242.899,06 €  
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SIGNATURES

1.- Esther Mateo Sandoval (TCAT) (Cap del Departament de Contractació i Patrimoni), 12/02/2025 13:40
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C3. Tramitació anticipada:      Sí                No 

En cas que el contracte es formalitzi en l’exercici pressupostari anterior al de l’inici 
de la seva execució, l’adjudicació quedarà sotmesa a la condició suspensiva 
d’existència de crèdit adequat i suficient per finançar les obligacions del contracte en 
l’exercici pressupostari corresponent. 
 
 

D. Termini de durada del contracte 
 

Termini de durada: 

El termini d’execució del contracte és de dos anys a partir de l’1 de setembre de 2025 
o, a partir de la data que consti en el contracte, si aquesta és posterior. 

 
Possibilitat de pròrrogues i termini: 

 
 Sí  No 

 
Termini de la pròrroga: es preveu la possibilitat de pròrroga de com a màxim dos any 
més. 

 
D’acord amb allò establert a l’article 29.2 de la Llei 9/2017, de 9 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic, la pròrroga l’acorda l’òrgan de contractació i és obligatòria 
per a l’empresari, sempre que el seu preavís es produeixi almenys amb dos mesos 
d’antelació a la finalització del termini de durada del contracte, llevat que en el plec que 
regeixi el contracte se n’estableixi un de superior. 

 
De conformitat amb allò establert a l’article 29.4 LCSP, quan al venciment d’un contracte 
no s’hagués formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuïtat de la prestació a 
realitzar pel contractista, com a conseqüència d’incidències resultants d’aconteixements 
imprevisibles per a l’òrgan de contractació, produïdes en el procediment d’adjudicació i 
existeixin raons d’interès públic per a no interrompre la prestació, es podrà prorrogar el 
contracte originari fins que comenci l’execució del nou contracte i en tot cas per a un 
període de màxim de nou mesos, sense modificar la resta de condicions del contracte, 
sempre que l’anunci de licitació del nou contracte s’hagi publicat amb una antelació 
mínima de tres mesos, respecte a la data de finalització del contracte originari. 

 
En aquest cas, atesa la naturalesa imprevisible d’aquesta pròrroga, l’aplicació de la qual 
no deriva de la voluntat de l’òrgan de contractació, la mateixa no es prendre en 
consideració a l’hora de fixar el valor estimat, ni serà d’aplicació l’obligació de preavís 
esmentada al segon paràgraf de l’article 29.2 de la LCSP. 

 

 
E. Variants: 

 
 Sí  No 

 
F. Tramitació de l’expedient i procediment d’adjudicació 

 
Forma de tramitació: Ordinària 

Procediment d’adjudicació: Procediment obert sotmès a regulació harmonitzada. 
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1.- Esther Mateo Sandoval (TCAT) (Cap del Departament de Contractació i Patrimoni), 12/02/2025 13:40
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G. Solvència i classificació empresarial 
 

G1. Criteris de selecció relatius a la solvència econòmica i financera i tècnica o 
professional 

LOT 1 LLAR D’INFANTS TAITOM 
 

a) Solvència econòmica 
La solvència econòmica s’acreditarà amb aquest dos mitjans (tots dos, 
obligatòriament): 

1. Volum anual de negocis 
 

El volum anual de negocis, que referit a l’any de més volum de negoci dels tres últims 

acabats ha de ser almenys una vegada i mitja l’anualitat mitjana del contracte 

(954.007,73€). 

Forma d’acreditació: s’ha d’acreditar per mitjà dels seus comptes anuals aprovats i 

dipositats al Registre Mercantil, si l’empresari està inscrit en el Registre, i en cas contrari 

pels dipositats en el registre oficial en què hagi d’estar inscrit. Els empresaris individuals 

no inscrits en el Registre Mercantil han d’acreditar el seu volum anual de negocis 

 
mitjançant els seus llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil. 

2. Pòlissa de responsabilitat civil 
 

L’empresa adjudicatària haurà de subscriure una pòlissa de responsabilitat civil pels 
danys a tercers amb una cobertura mínima de 150.000 € per víctima i 1.200.000 € per 
sinistre, que es puguin derivar de l’estat i ocupació de l’immoble, del funcionament de 
les instal·lacions i serveis, i del desenvolupament de l’activitat, tot garantint que queda 
coberta la responsabilitat originada per accions o omissions del personal de l’escola 
respecte als alumnes. 

 
Així mateix, haurà de subscriure una pòlissa d’assegurança d’accidents col·lectiu que 
comprengui tots els alumnes durant tot el temps de funcionament. 

 
Les pòlisses han de tenir la conformitat de l’Ajuntament. 

 
El prenedor de l’assegurança haurà d’acreditar estar al corrent del pagament de les 
pòlisses subscrites presentant, al departament d’Ensenyament, el rebut original 
corresponent en el moment de la signatura del contracte. 

Tenint en compte que es tracta d’un contracte d’abast plurianual, caldrà que 
l’adjudicatari acrediti estar al corrent de pagament dels venciments successius de les 
pòlisses. 

 
La pòlissa de RC haurà de contenir clàusula de renúncia del dret de repetició que 
estableixi que l’assegurador renuncia als possibles drets de repetició que eventualment 
pogués exercitar contra l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat davant d’un sinistre 
indemnitzat. 

 
Forma d’acreditació: còpia de la pòlissa i còpia del rebut de l’últim pagament. 

 
b) Solvència tècnica i professional 

La solvència tècnica i professional s’acreditarà amb aquests dos mitjans (tots 
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dos, obligatòriament): 

1) Mitjançant una relació dels principals serveis efectuats en els tres últims anys, 

de la mateixa o similar naturalesa que els que constitueixen l’objecte del contracte, 

l’import anual acumulat dels quals l’any de més execució sigui igual o superior al 70 

per cent de l’anualitat mitjana del contracte (445.203,61 €). 

Forma d’acreditació: mitjançant una relació dels principals serveis o treballs 

efectuats de la mateixa o similar naturalesa que els que constitueixen l’objecte del 

contracte en el curs de, com a màxim els tres últims anys, en la qual se n’indiqui 

l’import, la data i el destinatari, públic o privat; quan sigui necessari per garantir un 

nivell adequat de competència, els poders adjudicadors poden indicar que es tenen 

en compte les proves dels serveis pertinents efectuats més de tres anys abans. 

Quan li ho requereixin els serveis que depenen de l’òrgan de contractació, els serveis 

o treballs efectuats s’han d’acreditar mitjançant certificats expedits o visats per 

l’òrgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector públic; quan el 

destinatari sigui un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a 

falta d’aquest certificat, mitjançant una declaració de l’empresari, acompanyada dels 

documents en poder seu que acreditin la realització de la prestació; si s’escau, 

aquests certificats els ha de comunicar directament a l’òrgan de contractació 

l’autoritat competent. 

 
1) Declaració de l’adscripció del mitjans personals i materials necessaris per a l’execució del 

contracte. 

A) Personal del servei d’escolarització  
a. Director/a pedagògic/a, mestre/a d’educació infantil, educador/a infantil, auxiliar 

de suport. 
B) Personal servei d’atenció a la petita infància i famílies.  

a. Professionals de l’àmbit educatiu i/o socioeducatiu i experiència i formació 
acreditada en l’atenció a la petita infància i famílies.   

C) Personal del servei de neteja  
D) Personal del servei de menjador  

a. Cuiner/a  
E) Personal administratiu 

 
LOT 2 LLAR D’INFANTS LA BALDUFA 

 
A) Solvència econòmica 
La solvència econòmica s’acreditarà amb aquest dos mitjans (tots dos, 
obligatòriament): 

 
1. Volum anual de negocis 

 
El volum anual de negocis, que referit a l’any de més volum de negoci dels tres últims 

acabats ha de ser almenys una vegada i mitja l’anualitat mitjana del contracte 

(932.174,30€). 

Forma d’acreditació: s’ha d’acreditar per mitjà dels seus comptes anuals aprovats i 

dipositats al Registre Mercantil, si l’empresari està inscrit en el Registre, i en cas contrari 

pels dipositats en el registre oficial en què hagi d’estar inscrit. Els empresaris individuals 
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no inscrits en el Registre Mercantil han d’acreditar el seu volum anual de negocis 

mitjançant els seus llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil. 

2. Pòlissa de responsabilitat civil 

 
L’empresa adjudicatària haurà de subscriure una pòlissa de responsabilitat civil pels 
danys a tercers amb una cobertura mínima de 150.000 € per víctima i 1.200.000 € per 
sinistre, que es puguin derivar de l’estat i ocupació de l’immoble, del funcionament de 
les instal·lacions i serveis, i del desenvolupament de l’activitat, tot garantint que queda 
coberta la responsabilitat originada per accions o omissions del personal de l’escola 
respecte als alumnes. 

 
Així mateix, haurà de subscriure una pòlissa d’assegurança d’accidents col·lectiu que 
comprengui tots els alumnes durant tot el temps de funcionament. 

Les pòlisses han de tenir la conformitat de l’Ajuntament. 
 

El prenedor de l’assegurança haurà d’acreditar estar al corrent del pagament de les 
pòlisses subscrites presentant, al departament d’Ensenyament, el rebut original 
corresponent en el moment de la signatura del contracte. 

 
Tenint en compte que es tracta d’un contracte d’abast plurianual, caldrà que 
l’adjudicatari acrediti estar al corrent de pagament dels venciments successius de les 
pòlisses. 

La pòlissa de RC haurà de contenir clàusula de renúncia del dret de repetició que 
estableixi que l’assegurador renuncia als possibles drets de repetició que eventualment 
pogués exercitar contra l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat davant d’un sinistre 
indemnitzat. 

 
Forma d’acreditació: còpia de la pòlissa i còpia del rebut de l’últim pagament. 

 
B) Solvència tècnica i professional 

 
La solvència tècnica i professional s’acreditarà amb aquests dos mitjans (tots dos, 
obligatòriament): 

 
1) Mitjançant una relació dels principals serveis efectuats en els tres últims 

anys, de la mateixa o similar naturalesa que els que constitueixen l’objecte del 

contracte, l’import anual acumulat dels quals l’any de més execució sigui igual o 

superior al 70 per cent de l’anualitat mitjana del contracte (435.014,67 €).  

Forma d’acreditació: mitjançant una relació dels principals serveis o treballs 

efectuats de la mateixa o similar naturalesa que els que constitueixen l’objecte del 

contracte en el curs de, com a màxim els tres últims anys, en la qual se n’indiqui 

l’import, la data i el destinatari, públic o privat; quan sigui necessari per garantir un 

nivell adequat de competència, els poders adjudicadors poden indicar que es tenen 

en compte les proves dels serveis pertinents efectuats més de tres anys abans. 

Quan li ho requereixin els serveis que depenen de l’òrgan de contractació, els serveis 

o treballs efectuats s’han d’acreditar mitjançant certificats expedits o visats per 

l’òrgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector públic; quan el 

 
destinatari sigui un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a 

falta d’aquest certificat, mitjançant una declaració de l’empresari, acompanyada dels 
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documents en poder seu que acreditin la realització de la prestació; si s’escau, 

aquests certificats els ha de comunicar directament a l’òrgan de contractació 

l’autoritat competent. 

2) Declaració de l’adscripció del mitjans personals i materials necessaris per a 

l’execució del contracte. 

A. Personal del Servei d’escolarització 
a. Directora pedagògica, mestra educació infantil, educador/a infantil. 

B. Personal servei d’atenció a la petita infància i famílies. 
a. Professionals de l’àmbit educatiu i/o socioeducatiu i experiència 

i formació acreditada en l’atenció a la petita infància i famílies. 
C. Personal del servei de neteja 
D. Personal del servei de menjador 

a. Cuiner/a  
E. Personal administratiu 

G2. Classificació empresarial: 

No s’estableix classificació empresarial de contractista de serveis com opcional a 
l’acreditació de la solvència requerida, al no existir correspondència entre el codi CPV 
de l’objecte del contracte i els grups i subgrups de classificació empresarial d’acord amb 
allò establert a l’Annex II del Reglament general de la Llei de Contractes. 

 
 

G3. Adscripció de mitjans materials i/o personals a l’execució del contracte: 
 

 Sí  No 

 
a) Mitjans personals 

 
L’empresa adjudicatària haurà de disposar, en tot moment, del personal necessari, en 
nombre i condicions, per efectuar tots els treballs especificats en el Plec de Prescripcions 
tècniques. 

 
L’adjudicatari haurà de subrogar-se en tot el personal relacionat en l’annex i respectar 
els drets adquirits dels treballadors afectats. 

L’empresa nomenarà a una persona responsable del servei que serà qui mantindrà 
contacte directe amb els serveis tècnics municipals d’educació. 

 
L’Ajuntament no tindrà relació jurídica ni laboral ni d’altra índole amb el personal de 
l’empresa adjudicatària durant el termini de vigència del contracte. Aquest personal 
dependrà exclusivament de l’adjudicatari, per quant aquest tindrà tots els drets i deures 
inherents a la seva qualitat d’empresari i haurà de complir les disposicions vigents en 
matèria laboral, de seguretat i higiene en el treball, referides al propi personal al seu 
càrrec, sense que en cap cas pugui al·legar-ne cap dret per part d’aquest personal en 

 
relació amb l’Ajuntament contractant, ni exigir-se a aquest responsabilitats de qualsevol 
classe, com a conseqüència de les obligacions existents entre l’adjudicatari i els seus 
empleats, inclús en el supòsit que els acomiadaments o mesures que adopti es basin 
en l’incompliment, interpretació o resolució del contracte. 

L’adjudicatari no podrà excusar la manca de personal per interrompre o retardar els serveis 
objecte del contracte i haurà de disposar, en tot moment, de tots els elements necessaris 
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per a la prestació dels serveis, sense cap repercussió en el preu quan aquests mitjans 
personals i materials estiguin previstos en l’oferta presentada. 

 
L’adjudicatari haurà de facilitar, a requeriment de l’Ajuntament, la suficient informació que 
permeti comprovar la plantilla i identificar el responsable de cada servei. 

 
Durant la vigència d’aquest contracte, l’adjudicatari està obligat a obtenir l’autorització prèvia 
de l’Ajuntament per cobrir les vacants dels llocs de treball que es puguin produir (tals com 
vacances, baixes per IT, suspensions d’ocupació, extinció de contractes, etc.). El fet de no 
observar aquesta obligació serà tipificat com a infracció lleu i sancionat en la mesura que 
preveu aquest Plec. 

Tanmateix, durant la vigència del contracte, l’empresa adjudicatària no podrà incrementar ni 
disminuir unilateralment el nombre d’empleats afectats al servei o modificar la composició 
de la seva estructura de personal. En cas que existeixin causes que justifiquin alguna 
modificació d’aquestes circumstàncies, ja sigui de manera temporal o permanent, ho posarà 
en coneixement de l’Ajuntament, el qual, si cal, adoptarà l’acord que sigui necessari, tot 
consignant-ho en pacte complementari al contracte. 

 
L’empresa adjudicatària organitzarà sota la seva responsabilitat el sistema de gestió de 
personal i d’organització del treball que redundi en una major eficàcia del servei. 

 
b) Mitjans materials 

Tots els béns i elements que s’incorporin per l’adjudicatari a la prestació dels serveis, tindran 
una adscripció plena i exclusiva al servei de la Llar d’Infants la Baldufa i/o Taitom de 
l’Ajuntament d’Olesa de Montserrat, sense que l’empresari pugui destinar-los a altres usos 
no autoritzats, ja tinguin caràcter privat o públic. 

 
L’empresa adjudicatària haurà de justificar dins del mes següent a la signatura del contracte 
i de forma detallada i precisa, la propietat del material didàctic, parament de cuina i de 
menjador, material de descans, material informàtics, etc, que està obligat a adscriure a la 
contractació, d’acord amb les especificacions del Plec de prescripcions tècniques. 

 

 

H. Criteris d’adjudicació  

Els criteris a tenir en compte a l’hora de considerar quina és la millor proposició en la 
relació qualitat-preu seran els que tot seguit s’indiquen, d’acord amb la ponderació que 
es detalla per cadascun d’ells. 
 
Tenint en compte que aquests serveis estan adreçats a persones, d’acord amb allò 
establert a l’article 145.4 LCSP, els criteris de qualitat han de ser superiors al 51%. Es 
preveuen criteris sotmesos a judici de valor i criteris d’avaluació automàtica.  
 
Els criteris de qualitat representen el 60% en relació a la puntuació total (100 punts), 
corresponent-li a l’oferta econòmica el 40% de la puntuació total.  
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Criteris que depenen d’un judici de valor: Fins a 49 punts (49%) 

 
1. Contingut pedagògic (fins a un màxim de 26 punts) amb el següent desglossament: 
 

CRITERIS ADJUDICACIÓ COMUNS PER A LOT 1 i LOT 2 PUNTUACIÓ 

Proposta pedagògica: objectius, activitats, marc pedagògic i metodològic Fins a 5 punts 

Procediment per al seguiment i l’avaluació del Pla anual de centre i del PEC Fins a 3 punts 

Programa d’atenció a la diversitat de l’alumnat, atenent a la realitat 
sociocultural de la població d’Olesa de Montserrat 

Fins a 3 punts 

Pla de coeducació per a la llar  Fins a 3 punts 

Propostes i mecanismes per al treball amb famílies i per a augmentar la 
seva participació a la realitat de la llar.  

Fins a 3 punts 

Procediment de coordinació pedagògica interna i amb l’altra llar municipal Fins a 3 punts 

Propostes i mecanismes de treball en Xarxa amb agents del municipi Fins a 3 punts 

Adequació del projecte educatiu i la proposta pedagògica a la realitat del 
municipi (diagnosi, detecció de necessitats i proposta mesures).  

Fins a 3 punts 

 
 

 

2.Organització i gestió (fins a un màxim de 8 punts) amb el següent desglossament: 

 

CRITERIS ADJUDICACIÓ COMUNS PER A LOT 1 i LOT 2 PUNTUACIÓ 

Organització dels recursos humans per a la prestació de tots els serveis 
(s’inclou sistema de contractació i substitució per garantir l’estabilitat de la 
plantilla) 

Fins a 2 punts 

Mesures per afavorir l’estabilitat de l’ocupació i la millora contínua del clima 
laboral 

Fins a 2 punts 

Sistema de coordinació i comunicació amb l’Ajuntament. Eines, freqüències i 
interlocutors 

Fins a 2 punts 

Millora en la retribució salarial del personal  Fins a 2 punts 

 

 

3.Per la presentació del projecte del Servei d’atenció a la petita infància i les famílies 
(fins a un màxim de 5 punts) amb el següent desglossament: 

 
CRITERIS ADJUDICACIÓ COMUNS PER A LOT 1 i LOT 2 PUNTUACIÓ 

Projecte pedagògic, organització i gestió del servei Fins a 3 punts 

Procediment per a l’avaluació del servei Fins a 2 punts 
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4. Per la presentació del pla de funcionament del Servei de Menjador (fins a un màxim 
de 3 punts) amb el següent desglossament: 

 

CRITERIS ADJUDICACIÓ COMUNS PER A LOT 1 i LOT 2 PUNTUACIÓ 

Projecte del servei de menjador (funcionament, organització i marc pedagògic) 
que inclogui criteris per a l’elaboració dels menús atenent a les recomanacions 
de l’Agència de Salut Pública de Catalunya sobre l’alimentació a la 1a infància, 
amb mesures per impulsar un servei de menjador sostenible, ecològic i de 
proximitat.  

 

Fins a 3 punts 

 

 
5.Servei de neteja i manteniment. (fins a un màxim de 3 punts) amb el següent 
desglossament: 

 
CRITERIS ADJUDICACIÓ COMUNS PER A LOT 1 i LOT 2 PUNTUACIÓ 

Proposta de Pla de neteja i manteniment del centre Fins a 3 punts 

 

6.Millores tècniques (fins a un màxim de 4 punts) amb el següent desglossament: 
 

CRITERIS ADJUDICACIÓ COMUNS PER A LOT 1 i LOT 2 PUNTUACIÓ 

Millores vinculades amb els espais exteriors i als patis Fins a 2 punts 

Altres que pugui proposar el licitador i que suposin una millora en termes 
d’innovació, gestió i/o organització pedagògica 

Fins a 2 punts 

 
Els apartats  H1 a H6 podran ser presentats en un document únic de no més de 40 pàgines (20 

pàgines a doble cara). 

 

Mètode de valoració 

El mètode que es seguirà per a la valoració és el següent: 
 

1) A les propostes que depenen d’un de judici de valor (apartats H1 a H6) un 
cop analitzades i valorades, de forma motivada, se’ls atorgarà una de les 
següents qualificacions: 

 

Insuficient El contingut de la proposta no desenvolupa aspectes de rellevància o ho fa 
de forma merament parcial. 

No ofereix una solució o opció apropiada o idònia per al servei. 

El redactat pot generar confusions o existeixen contradiccions. 

No s’ajusta al plec tècnic, ni s’adequa al model municipal de llar d’infants. 

Es limita a reproduir el contingut del plec tècnic 
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Acceptable El contingut de la proposta es troba descrit de forma clara però no és 
exhaustiu o complet. 

Desenvolupa els aspectes de rellevància tot i que mancaria un major nivell 
de detall. 

Compleix amb els estàndards mínims de qualitat però podria ser millorada. 

S’ajusta al plec tècnic i s’adequa al model municipal de llar d’infants. 

 
Molt bona El contingut de la proposta es troba descrit de forma clara, exhaustiva i 

completa, desenvolupant, amb detall, tots els aspectes de rellevància. 

Així mateix, des d’un punt de vista tècnic, la proposta és d’un alt nivell 
qualitatiu i idònia per al servei. 

A més, es troba sobradament argumentada amb claredat i coherència i 
comporta una millora del servei que es licita. 

S’ajusta molt al plec tècnic i s’adequa al model municipal de llars d’infants. 

Incorpora elements innovadors. 

 
2) En funció de la qualificació assignada a cada un dels apartats o subapartats 

dels criteris de judici de valor, les propostes seran puntuades aplicant els 
següents percentatges sobre la puntuació total indicada en cada cas: 

 

Insuficient Acceptable Molt bona 

0 50 % 100 % 

 

 
Criteris valorables de forma automàtica Fins a 51 punts (40%) 

 
Millor oferta econòmica. Fins a 40 punts (40%): 

 
La formula a aplicar és: 

 
 

 
On: 

𝑃𝑖 = punts de l’oferta i 
𝑃 = punts del criteri preu 

𝑂𝑖 = preu de l’oferta i 

𝑂𝑚 = preu de la millor oferta 
𝐼𝐿 = import de licitació 

 
 

 
Criteris automàtics Fins a 11 punts (11%) 
A. Compromís d’elaborar un pla de formació i/o supervisió vinculat a aspectes pedagògics 

i a la cura professional durant el primer semestre de durada del contracte i implantar-

  

2 ∙ 𝐼𝐿 
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lo en el termini de la durada inicial del contracte de dos anys per a tot el personal 

adscrit a l’execució del contracte:  

 
Fins a un màxim de 3 punts. S’atribuiran de la forma següent:  
 
1) Pla de formació/supervisió de 10 hores per persona: 1 punts 
2) Pla de formació/supervisió de 20 hores per persona: 2 punts 
3) Pla de formació/supervisió de 25 hores per persona: 3 punts 

 

B. Es valorarà l’oferiment d’un servei especialitzat de suport, orientació i assessorament 

en referència a l’atenció als infants amb necessitats educatives específiques, ofert per 

personal que no formi part de la plantilla de l’Escola. Caldrà detallar el nombre de 

personal i titulació que cobrirà el servei i la proposta d’horari d’atenció al centre. El 

perfils professionals a valorar per realitzar aquesta tasca poden ser especialistes en 

fisioteràpia, logopèdia, psicopedagogia, psicologia i psicomotricitat. 

 
Fins a un màxim de 4 punts. S’atribuiran de la forma següent: 
 
1) Fins a 50 hores anuals (per llar i curs escolar): 1 punt  

2) De 51 a 75 hores anuals (per llar i curs escolar): 2 punts  

3) De 76 a 100 hores anuals (per llar i curs escolar): 3 punts  

4) De 100 a 150 hores anuals (per llar i curs escolar): 4 punts  

 

 
C. Oferta de mínim 1 sessió o taller de caràcter divulgatiu o formatiu  per cada Llar 

d’infants durant cada curs escolar que duri el contracte.  

Fins a un màxim de 4 punts. S’atribuiran de la forma següent: 
 
1) 1 taller (per llar i curs escolar):  1 punts.  

2) 2 tallers (per llar i curs escolar):  2 punts.  

3) 3 tallers (per llar i curs escolar):  3 punts.  

4) 4 tallers (per llar i curs escolar):  4 punts 

 

- S’oferirà gratuïtament a l’entorn familiar que té cura dels infants de 0 a 3 anys. La 
sessió tampoc comportarà cap cost afegit per a l’Ajuntament.  
 
- S’impartirà per professionals experts en els àmbits relacionats amb l’educació i cura 
dels infants i es planificarà conjuntament amb el departament d’Ensenyament i la Xarxa 
Socioeducativa.   
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I. Criteris per a la determinació de l’existència de baixes presumptament 

anormals 

 
La determinació de les ofertes que presentin uns valors anormals o temeraris s’ha de 

dur a terme en funció dels límits i els paràmetres objectius establerts a continuació: 

 
a. Si concorre una empresa licitadora, es considera que l’oferta és anormal si 

compleix els dos criteris següents: 

 
1. Que l’oferta econòmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitació. 

2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació, avaluables 

de forma automàtica diferents del preu, sigui superior al 90% de la puntuació total. 

 
b. Si concorren dues empreses licitadores, es considera oferta anormal la que 

compleixi el criteri següent: 

 
Que la puntuació total que li correspongui en la suma de punts de tots els criteris 

d’adjudicació avaluables de forma automàtica sigui superior en més d’un 20% a la 

puntuació total més baixa. 

 
c. Si concorren tres o més empreses licitadores, es considera oferta anormal la que 

compleixi un dels dos criteris següents: 

1. Quan no hi ha cap puntuació per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes les 

puntuacions de criteris avaluables de forma automàtica: 

 

 Que la puntuació de la oferta sigui superior en més d’un 10% a la 

mitjana aritmètica de totes les puntuacions. 

 
2. Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmètica de totes les 

puntuacions de criteris avaluables de forma automàtica: 

 

 Que, un cop excloses les puntuacions inferiors al 90% de la mitjana 

aritmètica de totes les puntuacions, la puntuació de la oferta sigui 

superior en més d’un 10% a la mitjana aritmètica de les puntuacions 

que no han estat excloses. 

 
J. Altra documentació a presentar per les empreses licitadores o per les 

empreses proposades com adjudicatàries: 
 

 Sí  No 
 

K. Garantia provisional: 

 
Per a aquesta contractació, no s’exigirà garantia provisional. 
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L. Garantia definitiva: 
 

 Sí  No 

 
L’import de la garantia definitiva serà del 5% de l’import d’adjudicació (IVA exclòs). 

Formes en les que es podrà constituir la garantia definitiva: 

En efectiu o en valors de deute públic amb subjecció, en cada cas, a les 
condicions establertes reglamentàriament. L’efectiu i els certificats 
d’immobilització en els valors anotats s’han de dipositar a la Tresoreria de 
l'Ajuntament d'Olesa de Montserrat. 

 Sí   No 

Mitjançant aval, prestat en la forma i condicions establertes 
reglamentàriament, per algun dels bancs, caixes d’estalvi, cooperatives de 
crèdit, establiments financers  de crèdit i societats de garantia recíproca 
autoritzats per operar a Espanya, que s’han de dipositar a la Tresoreria de 
l'Ajuntament d'Olesa de Montserrat.  

 Sí   No 

Mitjançant contracte d’assegurança de caució amb una entitat asseguradora 
autoritzada per a operar en la forma i condicions establertes 
reglamentàriament. El certificat de l’assegurança s’ha de lliurar a la 
Tresoreria de l'Ajuntament d'Olesa de Montserrat.  

 Sí   No 

Mitjançant retenció sobre el preu. En cas que el licitador opti per aquesta 
possibilitat, la retenció serà practicada sobre l’import de la primera factura 
o, si no fos suficient   amb la primera factura, es faria la retenció en les 
factures següents fins a retenir l’import total de la garantia. Per això, serà 
necessari que l’adjudicatari sol·liciti la retenció en el preu mitjançant la 
presentació de l’Annex 4 d’aquest plec en el moment equivalent al de la 

constitució de la garantia definitiva determinat a l’apartat 15.2 d’aquest plec. 

 Sí   No 

 

 
M. Condicions especials d’execució 

 
A) De caràcter social 

 
L’adjudicatari assumirà, com a condició especial d’execució, l’obligació d’aplicar a la 
plantilla que executi el contracte les condicions de treball establertes per l’últim conveni 
col·lectiu sectorial vigent en què s’enquadri i desenvolupi la prestació contractual, sens 
perjudici de les millores que pugui establir. 

 
B) De caràcter mediambiental 

 
Pel que fa al servei de neteja: 

 
- L’empresa realitzarà una recollida i gestió selectiva dels residus provinents 

de les instal·lacions de les Llars en els contenidors específics al respecte. 
- L’empresa utilitzarà com a mínim un 60% de productes per executar les 

tasques de neteja i desinfecció els quals tindran etiqueta ecològica, 
convenientment certificats i autoritzats per els organismes competents. 
S’adjuntaran les etiquetes i fitxes tècniques al respecte per donar compliment 
a l’exigència contractual. 

 
Totes aquestes obligacions tenen el caràcter d’obligació contractual essencial de 
conformitat amb el que disposa l’article 211.1.f) de la LCSP. 

 
 

N. Modificació del contracte prevista: 
 

 Sí  No 
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L’article 204.1 LCSP preveu la possibilitat de modificar el contracte durant la seva 
vigència fins a un màxim del 20% per a cada lot del preu inicial quan en el plec de 
clàusules administratives així s’hagi previst. 

 
Causes de la modificació: 

 
L’Ajuntament podrà modificar els grups d’aules indicats al plec de prescripcions tècniques amb la 
finalitat d’atendre les necessitats i demandes de la població, mantenint una oferta equilibrada per 
grups d’edat, d’acord amb les prescripcions del Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen el 
primer cicle d’educació infantil i els requisits dels centres. També es podran produir modificacions 
degut a situacions sobrevingudes al llarg del curs escolar que afectin a la dinàmica d’assistència de 
les llars.  
 
En funció de les necessitats i demandes sorgides en el període de preinscripció i matricula i al llarg 
del curs escolar, es podrà disminuir o augmentar el nombre de grups per cada curs escolar, modificant 
el contracte en la mateixa proporció.  

 

Procediment: El procediment a seguir serà: 
 

El procediment a seguir serà: 

 
1) informe proposta del responsable del contracte en un termini màxim de 5 dies 
2) informe de secretaria en un termini màxim de 5 dies 
3) fiscalització en un termini màxim de 5 dies i 
4) acord de l’òrgan pertinent en un termini màxim de 5 dies. 
5) formalització 
6) publicació en el Perfil de contractant en el termini de 5 dies des de l'aprovació de la 

mateixa, 

 
Aquesta modificació en cap cas podrà suposar l'establiment de nous preus unitaris no 
previstos en el contracte. 

 

O. Cessió del contracte: 
 

 Sí                No  
 

No, atès que les qualitats tècniques i personals de l’adjudicatari esdevenen la raó determinant 
de l’adjudicació del contracte; alhora, suposaria una alteració substancial de les 
característiques del contractista. 

 
P. Subrogació de personal 
 
 Sí                No 

 
L’empresa adjudicatària té l’obligació de subrogar els treballadors adscrits actualment a 
l’execució del contracte. De conformitat amb el que preveu l’article 130 de la LCSP, l’òrgan de 
contractació facilita a les empreses licitadores la informació sobre les condicions dels contractes 
dels/de les treballadors/es a les quals afecta la subrogació, que ha proporcionat a l’òrgan de 
contractació l’empresa que ve prestant els serveis objecte del contracte, necessària per permetre 
l’avaluació dels costos laborals, que s'adjunta com Annex.  
 
L’adjudicatari és farà càrrec a l’inici de la prestació de la subrogació dels contractes de treball 
vigents dels treballadors i treballadores en actiu que presten el servei, respectant el conjunt de 
drets legítimament adquirits per aquest personal.  
 
Tot el personal que executi les prestacions dependrà únicament de l’empresa contractista 
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adjudicatària, a tots els efectes, sense que entre aquell i l’Ajuntament existeixi cap vincle de 
dependència funcionarial ni laboral. A tal efecte, previ a l’inici de l’execució del contracte, 
l’empresa contractista vindrà obligat a especificar les persones concretes que executaran les 
prestacions i a acreditar la seva afiliació i situació d’alta a la Seguretat Social, així com la 
corresponent acreditació professional. Durant la vigència del contracte, qualsevol substitució o 
modificació d’aquelles persones haurà de comunicar-se prèviament a l’ajuntament i acreditar que 
la seva situació laboral s’ajusta a dret. 
 
 

Q. Subcontractació: 

 
 Sí  No 

 
Es permet la subcontractació dels serveis de: 

- Menjador 
- Neteja 
- Manteniment 
- Acompanyament a la petita infància i a les famílies 

Es preveu per incompliments en la subcontractació, superant el límit permès: 
1) La imposició al contractista d'una penalitat de fins a un 50 per 100 de l'import 

del subcontracte. 
2) La resolució del contracte, sempre que es compleixin els requisits establerts 

 
en el segon paràgraf de la lletra f) de l'apartat 1 de l'article 211. 

3) No es preveu la possibilitat de pagaments directes a subcontractistes. 
 

 
R. Revisió de preus: 

 
Per aquesta contractació no es preveu la revisió de preus. 

 

 
S. Termini de garantia: 

 

 Sí  No 
 

S’estableix un termini de 6 mesos a comptar des de la finalització del contracte per a la revisió 
del servei i devolució de la garantia si s’escau. 

 
T. Contingut de la factura: 

 
Dades que hauran de constar en el factura: 

 
Òrgan administratiu amb competències en matèria de comptabilitat pública: Intervenció 
Òrgan de contractació: Ple  
Destinatari: Ajuntament d’Olesa de Montserrat 
Número d’expedient: 2025/001150 

 
Els codis dir per a l’OFICINA COMPTABLE, ÒRGAN GESTOR i UNITAT TRAMITADORA  són 
el mateix: L01081477 
 

U. Programa de treball: 
 

 Sí                No 
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V. Responsable del contracte: 

 
Nom i cognoms: Iolanda Balcells Carreño 
Càrrec: Tècnica cap d’Educació i Infància 

W. Mesa de contractació: 
 

La Mesa estarà constituïda, sense que el seu nombre, en total, sigui inferior a 3 per: 
 

 Presidència:   

-Titular:  Jordi Parent i Beltran, Alcalde. 

-Suplent: Marc Serradó Mestres, tinent d’Alcaldia 

 Vocals: 

1) José Luis Garcia Medina, Secretari accidental o Hector Montañana Calvillo, suplent. 

2) Francesc Cid Sierra, Interventor o M. Carme Gil Cabezas, Cap d’Àrea d’Hisenda, com a 

suplent. 

3) Margarita Ruiz Bové , Cap d’Àrea de Serveis Personals, o funcionari/ària que el 

substitueixi. 

4) Iolanda Balcells Carreño, Tècnica Cap d’Educació i Infància, o funcionari/ària que el 

substitueixi.  

 Secretari/a:  

-Titular: Esther Mateo Sandoval, cap de Contractació i Patrimoni. 

-Suplent: M. Teresa Motlló Vallès.  

No existeixen més funcionaris de carrera amb titulació de llicenciatura en Dret suficientment 

qualificats per formar part de la Mesa, per tant, és necessari nomenar com a Secretaria de la 

Mesa la Sra. Esther Mateo Sandoval, Cap de Contractació, i a Hector Montañana Calvillo com a 

vocal suplent  per ser funcionari interí llicenciat en dret i així poder realitzar assessorament 

jurídicoadministratiu tant en la tramitació de l’expedient, resolució i procediments. 

 
X. Penalitats per demora en l’execució 

 
 Sí                No 

 
L’empresa contractista està obligada a complir el contracte dins el termini fixat per a la seva 
realització. Si l’empresa contractista, per causes imputables a la mateixa, hagués incorregut en 
demora respecte al compliment del termini, aquest comprèn els dies lectius del curs escolar i 
els horaris que es determinen per a la prestació del servei, l’Ajuntament podrà optar per la 
resolució del contracte o per la imposició de les penalitzacions que s’estableixen al règim 
sancionador dels Plecs. Per a la imposició de la penalitat corresponent, l’òrgan de contractació 
tindrà en consideració els següents criteris de graduació:  

 La gravetat de la infracció comesa  

 La importància econòmica  

 L’existència d’intencionalitat  

 La naturalesa i grau dels perjudicis ocasionats  
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 La reincidència, per incórrer, en el termini d’un any, en més d’un incompliment de la 
mateixa naturalesa  

 El nombre d’avisos previs realitzats pel responsable del contracte  

 El benefici obtingut pel contractista. 
 

Y. Altres penalitats: 
 

 Sí                No 
 

El contractista queda obligat al compliment del termini d’execució total del contracte en els termes 
previstos en el Plec, així com els terminis parcials si s’han establert en el Programa de treball. El 
règim de penalitats per demora serà el previst a l’article 193 LCSP.  
 
Es consideraran infraccions a efectes contractuals, totes les actuacions i omissions del 
contractista tipificades com segueixen i que comportin un perjudici o una pèrdua en relació a les 
exigències especificades en aquest plec i en la documentació tècnica. 
 
Els incompliments de les obligacions contractuals en què incorri l'adjudicatari durant l'execució 
del contracte, podran ser sancionats per la Corporació, mitjançant la imposició de penalitats o 
declarant la resolució del contracte.  
 
Els incompliments defectuosos i els incompliments de les obligacions contractuals imputables al 
contractista durant la vigència del contracte són classificades com a faltes molt greus, greus i 
lleus. 
 
a) Faltes molt greus:  

 L’incompliment de les obligacions en matèria mediambiental, social o laboral  establertes pel 
dret de La Unió Europea, el dret nacional, els convenis col·lectius o per les disposicions de dret 
internacional mediambiental, social i laboral que vinculen l’Estat i en particular dels establerts a 
l’annex V de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic.  

 Impedir o dificultar les tasques de supervisió i control del servei per part del responsable del 
contracte, o bé realitzar accions que posin en risc l’interès públic.  

 Realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l’efecte d’impedir, restringir o 
falsejar la competència com per exemple els comportaments col·lusoris o de competència 
fraudulenta (ofertes de resguard, eliminació d’ofertes, assignació de mercats, rotació d’ofertes, 
etc.).  

 L’impagament de més de dues mensualitats, durant l’execució del contracte, dels salaris per 
part del contractista als treballadors que estiguessin participant en la prestació.  

 L’aplicació greu i dolosa, per part del contractista, de condicions salarials inferiors a les 
derivades de conveni col·lectiu sectorial aplicable als treballadors que estiguin participant en la 
prestació.  

 Reincidència en la comissió de tres faltes greus  
 
b) Faltes greus:  

 Desobediència en les indicacions efectuades pel responsable del contracte en relació a la 
prestació.  

 No posar en coneixement del responsable del contracte prèviament a la celebració de 
qualsevol acte de publicitat o difusió de l’empresa adjudicatària relativa a l’objecte d’aquest 
contracte.  

 No observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i/o les 
professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.  

 No respectar els acords i les normes de confidencialitat.  

 No col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest realitzi per al 
seguiment i/o l’avaluació del compliment del contracte, particularment facilitant la informació que 
li sigui sol·licitada per a aquestes finalitats i que la legislació de transparència i els contractes del 
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sector públic imposen als adjudicataris en relació amb l’Administració o administracions de 
referència, sens perjudici del compliment de les obligacions de transparència que els pertoquin 
de forma directa per previsió legal.  

 Incompliment de les condicions especials d’execució per part del contractista o subcontractista 
establertes a l’apartat M del Quadre de característiques.  

 L’impagament de fins a dues mensualitats, durant l’execució del contracte, dels salaris per part 
del contractista als treballadors que estiguessin participant en la prestació.  

 L’aplicació, per part del contractista, de condicions salarials inferiors a les derivades de conveni 
col·lectiu sectorial aplicable als treballadors que estiguin participant en la prestació.  

 Reincidència en la comissió de tres faltes lleus. I, a més, es consideraran infraccions greus:  
El retard en la prestació dels serveis quant el temps d’endarreriment superi la mitja hora i el retard 
es produeixi de forma reincident.  

 Els treballs realitzats de forma defectuosa, de forma reincident.  

 La no realització, injustificada, de les tasques de neteja dels espais de cuina, rebost, dels bens 
mobles i estris.  

 L’ocupació del personal en tasques diferents a les pròpies dels contracte durant les hores de 
prestació del servei.  

 La falta de respecte a la comunitat docent, famílies i infants, personal de l’Ajuntament.  

 Les infraccions en la prestació del servei que el pertorbin o alterin greument, sense arribar a la 
paralització.  

 La desobediència per part de l’empresa de les disposicions de l’Ajuntament sobre la 
conservació de les instal·lacions quan posi en perill la prestació del servei i la seguretat de les 
persones usuàries.  

 L’incompliment de les obligacions laborals de seguretat social, de prevenció i seguretat i 
higiene en el treball i tributàries.  

 Les que causin lesions a la seguretat, la salubritat i els interessos de les persones usuàries.  
El fet de no començar el servei a l’inici del curs escolar.  

 La modificació substancial del servei sense causa justificada i sense notificació prèvia.  

 En general, totes aquelles actuacions no relacionades anteriorment que suposin una 
deficiència en la prestació del servei.  
 
c) Faltes lleus:  

 No comunicar immediatament al responsable del contracte les deficiències o irregularitats en 
la prestació del servei.  

 Incorreccions repetitives en la facturació per part del contractista.  

 Els retards reiterats en el pagament, durant l’execució del contracte, dels salaris per part del 
contractista als treballadors que estiguessin participant en la prestació.  

 Aquells incompliments no previstos anteriorment i que suposin l’incompliment de les 
obligacions o condicions establertes en aquest plec o el plec de prescripcions tècniques.  
 
I, a més, es consideraran infraccions lleus:  

 El retard en la prestació del servei en un temps inferior a mitja hora, respecte dels horaris 
assenyalats.  

 El fet que el personal presenti un estat indecorós.  

 La no assistència del representat de l’empresa a les reunions establertes de 22 coordinació/ 
seguiment de la prestació del servei.  
 
Penalitats contractuals  
 
La comissió d’infraccions contractuals per part de l’empresa adjudicatària comportarà, previ 
procediment d’aplicació de penalitats contradictori instruït a l’efecte, la imposició de les següents 
penalitats contractuals:  
a) Per infraccions molt greus: Per incompliments molt greus una penalitat equivalent a un 10% 
com a màxim del preu d’adjudicació.  
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b) Per infraccions greus: Penalitat màxima del 7% del preu d’adjudicació.  
c) Per infraccions lleus: Penalitat màxima del 4% del preu d’adjudicació.  
 
No obstant l’anterior, les penalitats en el seu conjunt no superaran el 15% del preu total del 
contracte. 
 
L’import de les penalitats imposades a l’adjudicatari serà descomptat de la factura corresponent.  
 
Per la comissió de 3 incompliments molt greus l’Ajuntament podrà procedir a la resolució del 
contracte i confiscació de la fiança.  
 
L’aplicació de penalitats no exclou la indemnització per danys i perjudicis que pugui tenir la 
Corporació per incompliment del contracte. 

 

Z. Infraccions i sancions: 
 

 Sí  No 
 

Sense perjudici i amb independència del règim sancionador previst en aquest Plec, el 
contractista serà responsable i podrà ser sancionat pels òrgans de l’Administració en cada 
cas competent, per qualsevol infracció de les obligacions previstes en la legislació vigent. 

 
 

A) FALTES 
 

Les infraccions en què pugui incórrer l’adjudicatària en el compliment de les obligacions del 
contracte es qualificaran de molt greus, greus i lleus. 

 
Tindran la consideració de faltes lleus: 

- L’incompliment de les obligacions de caràcter formal o documental que no estiguin 
tipificades com a greus o molt greus. 

- No comunicar immediatament les incidències detectades en el decurs de la prestació 
d’una atenció o servei. 

- El retard ocasional, la negligència o descuit en el compliment de les obligacions 
derivades del present contracte que no causin un detriment important al servei que 
impliqui la seva classificació com a greu. 

- La manca de consideració, respecte i atenció del treballador de l’empresa 
adjudicatària, envers l’usuari del servei i als treballadors municipals. 

- No aportar la documentació tècnica i administrativa en els terminis establerts en el 
projecte aprovat, sense causa justificada. 

 
Es consideraran faltes greus les següents: 

- L’incompliment de les obligacions de caràcter formal o documental que no estiguin tipificades 
com a molt greus. 

- La negligència o compliment defectuós inexcusables de les obligacions contractuals. 
- La vulneració del deure de guardar secret de les dades de caràcter personal que es coneguin 

com a causa del les activitats que es realitzin en la prestació dels servei que no constitueixin 
infracció molt greu. 

- En general, l’incompliment greu dels deures i de les obligacions amb l’usuari i la corporació, així 
com la comissió de tres faltes lleus en el transcurs de sis mesos de prestació de servei. 

- Actuació professional deficient o contrària a la pràctica professional, tant pel que fa a la gestió 
del servei en general com en l’atenció al públic. 

- Manca d’acompliment de les seves obligacions econòmiques o respecte del personal al seu 
càrrec. 

- Excloure de la prestació del servei, sense causa justificada, a tota persona que reuneixi els 
requisits inclosos en el present plec. 
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Es consideraran faltes molt greus les següents: 

 
- L’incompliment de les obligacions contractuals essencials previstes en aquest plec. 
- L’incompliment o compliment defectuós d’una millora proposada per l’empresa i valorada per 

l’Ajuntament per a l’adjudicació del contracte. 
- L’abandonament del servei sense causa justificada. 
- La notòria manca de rendiment i prestació incorrecta i defectuosa de l'activitat, tant a la qualitat 

com a la quantitat. 
- La falsedat o falsificació de les dades corresponents a les activitats desenvolupades. 
- La vulneració del deure de guardar secret de les dades de caràcter personal que es 

coneguin com a causa de les activitats que es realitzin en la prestació del servei en matèria 
molt greu. 

- Qualsevol conducta constitutiva de delicte. 
- Les ofenses verbals o físiques o el tractament vexatori greu a l’usuari. 
- Incomplir les directrius que es reserva l’Administració en l’acompliment del servei o impedir que 

aquesta pugui desenvolupar les funcions de fiscalització i de control que li son pròpies. 
- L’acumulació o reiteració de tres faltes greus en els transcurs de sis mesos de prestació de 

servei. 

 

B) SANCIONS 
 

Tota sanció implicarà la qualificació prèvia de la falta o faltes, i serà l’òrgan de contractació 
qui les imposi. 

 
Les faltes seran sancionades mitjançant un procediment administratiu en el qual es garantirà, 
en tot cas, la preceptiva audiència del contractista. Per a les faltes molt greus es seguirà el 
procediment previst en l’article 109 del RGLCAP, amb el compliment dels requisits que hi 
figuren. Aquest mateix procediment es seguirà per a les altres causes de resolució 
contractual. 

 
Les faltes lleus es sancionaran amb multes de fins un 5% del preu anual del contracte. 

Les faltes greus es sancionaran amb multes de fins a un 10% de l’import anual del contracte, 
o amb la intervenció del servei si se’n deriva una pertorbació del servei o es produeix una 
lesió als interessos dels usuaris, i l’administració no decideix la resolució del contracte, 
d’acord amb el que estableix l’article 253, lletra b), del ROAS. 

Les faltes molt greus són sancionades amb la resolució del contracte. 
 

Les sancions previstes, sigui quina sigui la qualificació, es graduaran de conformitat amb els 
criteris següents: 

 
a) L’existència d’intencionalitat o reiteració. 
b) La naturalesa i entitat dels perjudicis causats. 
c) La reincidència per comissió, en el termini d’un any, de més d’una falta de la mateixa 
naturalesa quan així hagi estat declarat per resolució administrativa ferma. 
d) La prohibició que la comissió de la falta no resulti més beneficiosa per a l’infractor que el 
compliment de les normes infringides. 

 
Si un mateix fet o omissió es constitutiu de dues o més faltes administratives fonamentades 
o vinculades als mateixos interessos públics protegits, l’Ajuntament prendrà en consideració 
únicament la infracció que revesteixi més gravetat. 

 
Les reincidències seran sancionades amb multes de quantia doble a la imposada per la 
primera infracció, respectant en tot cas el límit de percentatge establert en la normativa 
contractual. 
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El contractista serà, en tot cas, responsable de les faltes que hagin tingut l’origen en accions 
o omissions imputables al seu personal. 

 
L’empresa adjudicatària farà efectiu l’import de les sancions pecuniàries imposades a la 
tresoreria municipal. Si no ho fes, l’Ajuntament podrà deduir aquest import de les 
certificacions o factures mensuals fins la seva liquidació, sense perjudici de la responsabilitat 
a què es troba afecta la garantia definitiva per aquest concepte i del dret que incumbeix a 
l’Ajuntament per poder reclamar d’aquell els danys i perjudicis que l’incompliment l’hagués 
ocasionat. 

 
 
 

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT 
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