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JOVENTUT
Ref.: 2024/23/TAD
/smh

INFORME TECNIC DE NECESSITAT | IDONEITAT

Antecedents i relacio de fets

La regidora delegada de Joventut ha manifestat verbalment la necessitat de procedir dins de
les competéncies municipals de Joventut a prestar els serveis d’informacid, orientacio i
assessorament juvenil i el de gestidé i execucid del servei de dinamitzacid, intervencio
socioeducativa i de prevencié amb adolescents i joves en medi obert i a 'equipament juvenil.

No es disposen dels recursos necessaris per gestionar el servei objecte del contracte i sén
insuficients els mitjans materials i personals en l'organitzacié municipal per a cobrir les
necessitats indicades en el paragraf anterior.

Normativa aplicable

D’acord amb l'art. 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public,
per la qual es transposen a l'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament
Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, la subscripcio de
contractes per part de les administracions publiques requereix la tramitacié prévia de
'expedient corresponent que ha d’iniciar 'érgan de contractacié motivant la necessitat del
contracte en els termes de l'art. 28 de la Llei i que s’ha de publicar en el perfil del
contractant.

La Llei 14/2010, de 27 de maig dels drets i les oportunitats en la Infancia i Adolescéncia,
estableix a l'article 103 que els serveis socials han de valorar I'existéncia d’una situacié de
risc i promoure, si escau, les mesures i els recursos d’atencié social i educativa que
permetin disminuir o eliminar la situacié de risc.

La Llei 33/2010 de Politiques de Joventut de Catalunya, que és aplicable a totes les
administracions publiques del pais. Aquesta norma estableix que els municipis poden
desenvolupar actuacions complementaries en matéria de joventut, que recullin totes
aquelles accions que tinguin l'objectiu de promoure la participacido dels i les joves i
I'associacionisme.

Objecte del contracte

El contracte té per objecte la prestacié del servei d’informacio, orientacio i assessorament
juvenil i el servei de gestid i execucid del programa de dinamitzacid, intervencié
socioeducativa i de prevenciéo amb adolescents i joves en medi obert i a I'equipament juvenil.
Les persones destinataries del servei son adolescents i joves del municipi.

L’objecte i descripcio del contracte es detalla en el plec de prescripcions técniques.

Aquest servei s’adscriura organica funcionalment al Departament de Joventut de
I’Ajuntament de Castellbisbal.
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Justificacié que I'objecte del contracte no es pot realitzar per mitjans propis.

Per les caracteristiques de l'estructura de l'organigrama del Departament de Joventut,
aquest servei no es pot realitzar amb els recursos propis dels que disposa el departament i
es fa necessaria la contractacié externa especialitzada.

Divisio6 en lots de I’objecte del contracte.

No es considera convenient la divisid del contracte en lots diferenciats per les seglients
raons d’oportunitat:

- Optimitzacié i eficiencia del servei. Tant per a una correcta execucid del
contracte i I'eficiéncia técnica en la prestacidé dels serveis, com pel volum anual dels
treballs previstos, la integracido de totes les prestacions en un uUnic contracte sense
divisio en lots incrementa l'eficacia, perqué facilita I'aprofitament de cada recurs
necessari (personal, mitjans, gestions, resolucié d’incidéncies, etc.), evitant la duplicitat
de funcions i la indefinicié dels limits d’actuacié de cada servei. En canvi, la divisid en
lots suposaria una excessiva carrega de tramits administratius i dificultaria la correcta
execuci6 del contracte, i en especial de les incidéncies.

- Una unica organitzacié. Es convenient que les diferents prestacions del contracte
tinguin una planificacié global coherent i una coordinacié del conjunt dels recursos
humans i materials per a I'execucié dels treballs. Un unic contracte per a la gestié
conjunta de les diferents instal-lacions de I'equipament evita interferéncies entre
contractistes i seguiment de la seva qualitat. La divisié en lots podria comportar una
complicacié innecessaria de la gestioé dels serveis generant disfuncions i conflictes en la
identificacio del contractista responsable d’hipotétics incompliments contractuals.

- No minva la participacié de petites empreses. Es creu que no hi ha restriccié de
la competéncia, perqué encara que una divisié en multiples lots podria generar I'entrada
a diverses adjudicataries, el volum del servei i del personal necessari no és cap
impediment per a petites i mitjanes empreses. En tot cas, les interessades en la licitacio
sempre podran concérrer en unié temporal d’empreses, o fins i tot participar en un futur
com a subcontractistes d’alguna de les tasques del servei.

- L’operativa conjunta comporta una millor i més eficag gestio i coordinacié de la
prestacié i de resultat, redueix i optimitza els costos derivats dels serveis.

Tipus de tramitacié

Ordinaria
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IMPORT

CONCEPTE ANUAL
Sou educador/a social -técnic superior graduat grup II-* 13.965,39 €
Sou integrador/a social -personal técnic superior grup Ill-* 12.630,57 €
Sou informador/a juvenil - nivell 3.2- ** 12.441,94 €
Seguretat social (+33%) 12.882,51 €
Consumibles informatics, consums de teléfon, materials activitats 1.000,00 €

DESPESES | 52.920,41 €
Marge empresarial

Despeses indirectes 4% 2.116,82 €
Benefici industrial 6% 3.175,22 €

Total sense
IVA 58.212,45 €
IVA 21% 12.224,61 €
TOTAL AMB IVA 70.437,06 €

*Per als calculs dels sous de la parella educativa s'ha tingut en compte l'increment del minim del 5% per a 'any 2025 i I'increment del minim del
5% per a 'any 2026, acordatala RESOLUCIO EMT/2054/2023, de 8 de juny, per la qual es disposa la inscripcié i la publicacié de I'acta de la
Comissio paritaria del Conveni col-lectiu de Catalunya d'accié social amb infants, joves, families i d'altres en situacio de risc per als anys 2013-2018

(codi de conveni num. 79002575012007).

*“*Per als calculs dels sous d'informador/a juvenil s'ha tingut en compte la RESOLUCIO EMT/459/2024, d’1 de febrer, per la qual es disposen la
inscripcid i la publicacié de I’Acord de revisio salarial per als anys 2023 i 2024 del Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya (codi de conveni nim. 79002295012003). Aplicable fins al 31 d'agost de 2025. A partir de I'1 de setembre sera aplicable I'acord parcial
del Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i social de Catalunya per a I'any 2025, 2026, 2027 i 2028.

En tractar-se d’'una despesa pluriennal, la seva execucié queda subordinada a la condicio
suspensiva d’existéncia de crédit adequat i suficient en cada un dels exercicis afectats.

Procediment de licitacio

Valor estimat

L’Ajuntament de Castellbisbal xifra el valor estimat total en 281.748,26€ (232.849,80€,
més 48.898,46 € d’IVA) -tipus impositiu 21%-, amb carrec a I'aplicacié pressupostaria 19
3370 226098. Aquest pressupost inclou totes les despeses del servei sense distincié entre

directes i indirectes.

Les distribucions de les anualitats seran les seglents:
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preszzr;f:téria Anualitats Import net | IVA (21%) | Import total
19 3370 226098 | 2025 (maxim 7 mesos) 33.957,25€| 7.131,02€| 41.088,27 €
19 3370 226098 | 2026 (12 mesos) 58.212,45 €| 12.224,61 €| 70.437,06 €
19 3370 226098 | 2027(5 mesos) 2425520 €| 5.093,59€| 29.348,79 €
19 3370 226098 | Prorroga 1 58.212,45 €| 12.224,61 €| 70.437,06 €
19 3370 226098 | Prorroga 2 58.212,45 €| 12.224,61 €| 70.437,06 €

Valor estimat del contracte | 232.849,80 € | 48.898,46 € | 281.748,26 €

La contractacié no esta subjecta a regulaci6 harmonitzada i es dura a terme mitjangant
procediment obert i adjudicacié mitjangant I'aplicaciéo de més d’un criteri d’adjudicacié.

Criteris de solvéncia

Els previstos en el Plec de clausules administratives d’aquest expedient.

Criteris de seleccio del contractista

A efectes de valoracio de les propostes presentades es tindran en compte els aspectes

seguents, amb una puntuacié maxima de 100 punts:

CRITERI AUTOMATIC ECONOMIC (Fins a 55 punts)

OFERTA ECONOMICA DEL SERVEI

D’acord amb la férmula seguent:

Qi—0m

Pi=C-(1- =

)

On Pi és la puntuacio que obté 'empresa
C és 55 punts

Oi és I'import ofert per 'empresa

Om és I'import de la millor oferta

PL és el pressupost de licitacio

Fins a 55
punts

CRITERI AUTOMATIC QUALITATIU: FINS A 45 PUNTS

Proposta d’assessories joves (excepte assessoria emocional i assessoria laboral).

Maxim 15 punts. A raé de 5 punts per assessoria.

Proposta d’assessoria extra Periodicitat
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Proposta de numero d’hores dedicades
coordinacié periodica entre el representant de
reunions de coordinacié es realitzaran a les i
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durant el termini d’execucié del contracte a la
'empresa i 'Ajuntament de Castellbisbal. Les
nstal-lacions de I’Ajuntament de Castellbisbal.

Maxim 15 punts, 0,5 punt per cada hora dedicada.

Proposta de coordinacio periodica

Oferta d’hores

Proposta de numero d’hores de coordinacio
periddica.

Proposta de numero d’activitats/tallers

dedicades durant el termini d’execucié del

contracte. Maxim 15 punts, 0,5 punt per cada hora dedicada.

Proposta d’activitat/taller

Oferta hores d’activitat

Total

Informo

Proposo la incoacié del corresponent expedient de contractacio

La qual cosa informo als efectes corresponents.

Datat a Castellbisbal el dia de la signatura del

Document signat electronicament per:
Técnica de Joventut (Sonia Melus Hernandez)
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