
  

 

 

 

Informe de valoració dels criteris subjectius en relació a la valoració de les ofertes 

presentades per les empreses admeses a la licitació Servei especialitzat 

d'assessorament en matèria fiscal i tributari per al Consorci Sanitari Integral 

(CSI2024097) 

 

Les ofertes de les empreses que es valoren són les següents: 

 

MANUBENS Y ASOCIADOS, S.L.P 

BEGUR LEGAL, S.L.P 

 

Criteris Subjectius (màxim 25 punts) 

 

1.- Memòria detallada de la programació del treball a realitzar. Es valorarà la descripció de la 

metodologia de treball i el procediment de revisió de les respostes per part del licitador, 

atorgant un màxim de 25 punts.  

 

A)- La descripció que realitzi el licitador de la metodologia de treball en base a la claredat de 

processos, definició de responsabilitats, execució i resposta final, atorgant un màxim de 12,5 

punts. 

 

En aquesta valoració es tindrà en compte: 

 

 L’assignació de tasques i distribució de responsabilitats que realitzi el licitador entre els 

membres de l’equip segons l’àmbit de cada consulta. (4,0 punts). 

 

Es valora l’empresa MANUBENS Y ASOCIADOS, S.L.P amb la màxima puntuació de 4,0 punts, atès 

que ha presentat en la descripció de la metodologia de treball a utilitzar per la realització de les 

tasques una planificació i assignació de tasques amb la coordinació global sota la direcció del 

soci Responsable, un advocat sènior coordinador que serà el interlocutor directe amb el 

Consorci, i que s’encarregarà de realitzar una primera revisió de les tasques realitzades, i un 

equip tècnic format per advocats/professionals sèniors.  

Proporciona al Consorci disposar d’una visió clara de l’interlocutor directe, l’equip tècnic, el 

coordinador, i el Responsable de les consultes, així com la distribució de responsabilitats 

assumides per cadascun d’ells. 

 

Es valora l’empresa BEGUR LEGAL, S.L.P amb la màxima puntuació, 4,0 punts, atès que ha 

presentat en la metodologia i descripció del mitjans humans per l’execució del servei una 

estructura organitzativa formada per el Soci Responsable com a interlocutor directe del 

contracte, un coordinador i responsable jurídic i un equip tècnic format per advocats. Sent el  

Soci Responsable del contracte qui s’encarregarà d’una primera revisió inicial de la consulta així 

com oferir una primera resposta orientativa, un coordinador y responsable jurídic que revisarà 

la normativa legal i un equip tècnic que desglossarà i analitzarà la resta de detalls de la consulta. 

Proporciona al Consorci disposar d’una visió clara de l’interlocutor directe, l’equip tècnic, el 

coordinador, i el Responsable de les consultes, així com la distribució de responsabilitats 

assumides per cadascun d’ells. 

 

 La descripció de la fase d’execució del treball  incloent la descripció de la recopilació de les 

dades, l’anàlisi de la normativa així com la redacció preliminar. (4,5 punts). 



  

 

 

 

Es valora l’empresa MANUBENS Y ASOCIADOS, S.L.P amb la màxima puntuació, 4,5 punts, atès 

que ha presentat una descripció de la fase d’execució coherent i adequada, analitzant els 

antecedents i dades de cada consulta i revisant la normativa aplicable segons els interessos del 

Consorci abans de procedir a la redacció preliminar de la resposta.  

 

Es valora l’empresa BEGUR LEGAL, S.L.P amb la màxima puntuació, 4,5 punts, atès que ha 

presentat una descripció de la fase d’execució coherent i adequada, amb la recopilació de la 

documentació necessària, l’anàlisi exhaustiva per part del coordinador i responsable jurídic de 

la normativa legal aplicable, i la redacció d’un esborrany preliminar. 

 

 Metodologia en la redacció i lliurament de la resposta final, garantint que s’adequa als 

terminis i a la normativa aplicable. (4,0 punts). 

 

L’oferta de l’empresa MANUBENS Y ASOCIADOS, S.L.P compleix amb una correcte metodologia 

en la redacció de la resposta final per la qual cosa es valora amb la puntuació màxima, 4,0 punts. 

El Soci Responsable serà l’encarregat de validar la qualitat tècnica i formal de les respostes, 

realitzant una segona revisió a la inicial realitzada pel advocat coordinador, garantint en tot 

moment la normativa aplicable. 

 

L’oferta de l’empresa BEGUR LEGAL, S.L.P compleix amb una correcte metodologia en la 

redacció de la resposta final per la qual cosa es valora amb la puntuació màxima, 4,0 punts.  El 

Soci responsable del contracte liderarà la redacció final del informe, realitzant un procés de 

revisió per parells entre el Soci responsable i el Coordinador, per assegurar qualitat i coherència 

en les respostes i garantint la  normativa aplicable.  

 

B)- Procediment de revisió de les respostes. Sistemàtica de revisió, que abans de presentar les 

respectives contestacions a les qüestions sol·licitades, dels treballs realitzats pels membres de 

l’equip, atorgant un màxim de 12,5 punts. 

 

En aquesta valoració es tindrà en compte: 

 

 Procediment per part del licitador de prèvia verificació de la coherència de les respostes i 

l’adequació de les mateixes a la normativa. (3,0 punts). 

 

Es valora l’empresa MANUBENS Y ASOCIADOS, S.L.P amb la màxima puntuació, 3,0 punts, atès 

que ha presentat un procediment de revisió de les respostes en base a unes mesures internes 

de control, primera i segona revisió, per part del Soci Responsable i del Coordinador. Aquest 

últim serà el responsable de realitzar una primera revisió  de les tasques realitzades per l’equip 

tècnic per verificar la coherència de les respostes plantejades i garantir una correcta adequació 

a la normativa vigent. 

 

Es valora l’empresa BEGUR LEGAL, S.L.P amb la màxima puntuació, 3,0 punts, atès que ha 

presentat un procediment de revisió de les respostes en base a una revisió a parells, del Soci 

Responsable i del coordinador responsable jurídic, del esborrany de la resposta, que permet 

verificar que els arguments presentats siguin coherents, sense contradiccions, i vàlids en el marc 

legal i tributari aplicat. 

 

 



  

 

 

 

 

 Sistemàtica de revisió, prèvia a les contestacions de les qüestions sol·licitades, de 

identificació de possibles omissions o inconsistències en les respostes. (3,0 punts). 

 

Es valora l’empresa MANUBENS Y ASOCIADOS, S.L.P amb la màxima puntuació, 3,0 punts, atès 

que ha presentat un procediment de revisió de les respostes en base a unes mesures internes 

de control, primera i segona revisió, per part del Soci Responsable i del Coordinador. Aquest 

últim serà el responsable de realitzar una primera revisió de les tasques realitzades per l’equip 

tècnic que tindrà també per objectiu la identificació de possibles omissions o inconsistències. 

 

Es valora l’empresa BEGUR LEGAL, S.L.P amb la màxima puntuació, 3,0 punts, atès que el sistema 

de revisió presentat a parells de les respostes per part del Soci Responsable i del coordinador 

responsable jurídic, i un checklist de control de qualitat, permet identificar possibles omissions 

o inconsistències legals. 

 

 Metodologia d’anàlisi en profunditat abans de donar resposta per assegurar que es 

compleixen els requeriments de la consulta i la normativa aplicable. (3,5 punts). 

 

L’oferta de l’empresa MANUBENS Y ASOCIADOS, S.L.P compleix amb una metodologia d’anàlisi 

en profunditat de les consultes, assegurant per part dels professionals encarregats de donar 

resposta, d’una anàlisi en profunditat de la consulta, i de totes les novetats jurídiques que puguin 

afectar, per la qual cosa es valora amb la puntuació màxima, 3,5 punts. 

 

L’oferta de l’empresa BEGUR LEGAL, S.L.P compleix amb una metodologia d’anàlisi en 

profunditat de les consultes, oferint un anàlisi en profunditat per part de l’equip tècnic dels 

detalls tan tècnics com legals assegurant que s’hagin tractat totes les preguntes i  que la 

normativa aplicada sigui la més adequada pel context específic, per la qual cosa es valora amb 

la puntuació màxima, 3,5 punts. 

 

 Sistemàtica de validació per part del licitador de la qualitat tècnica i formal de les respostes 

(3,0 punts).  

 

L’oferta de l’empresa MANUBENS Y ASOCIADOS, S.L.P compleix amb el requeriment d’una 

validació de la qualitat tècnica i formal de les respostes, sent el Soci Responsable, en una segona 

revisió, l’encarregat de validar la qualitat tècnica i formal així com l’aprovació definitiva abans 

de ser enviades les respostes al Consorci, per la qual cosa es valora amb la puntuació màxima, 

3,0 punts. 

 

L’oferta de l’empresa BEGUR LEGAL, S.L.P compleix amb el requeriment d’una validació de la 

qualitat tècnica i formal de les respostes, assegurant l’equip tècnic que els conceptes legals, 

tributaris i financers siguin correctes i correctament expressats, i la qualitat tècnica de les 

respostes finals, amb la revisió a parells del Soci Responsable i coordinador responsable jurídic, 

per la qual cosa es valora amb la puntuació màxima, 3,0 punts. 

 

 
 
 
 



  

 

 
 
 
PUNTUACIÓ MANUBENS Y ASOCIADOS, S.L.P. 25 PUNTS 
PUNTUACIÓ BEGUR LEGAL, S.L.P. 25 PUNTS 
 
 
 
Qui subscriu el present informe no es troba incurs en cap situació que es pugui qualificar de 

conflicte d’interès. 

 

 
 
 
 
Andreu Romeu Tenas  

Responsable Comptabilitat del Consorci Sanitari Integral 

 

 


