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Declaracié d’abséncia de conflicte d’interés de les persones
participants en el procediment de preparacio i tramitacié de
I’expedient de contractacié

Expedient: 2024SER132

Contracte: prestacio d’un servei de computacié a dades compatibles amb I'ecosistema
Pontus-X, per part del Departament d’Enginyeria Informatica i Disseny Digital de la
Universitat de Lleida

Organ de contractacio:

Amb l'objecte de garantir la imparcialitat en el procediment de contractacié indicat, la
persona signataria, com a participant en el procés de preparacio i tramitacido de
I'expedient, declara:

Primer. Que coneix la informacié seglent:

1. L’article 61.3, “Conflicte d'interessos”, del Reglament (UE, Euratom) 2018/1046 del
Parlament Europeu i del Consell, de 18 de juliol, (Reglament financer de la UE) estableix
que “existira conflicte d'interessos quan I'exercici imparcial i objectiu de les funcions es
vegi compromeés per raons familiars, afectives, d'afinitat politica o nacional, d'interés
econdmic o per qualsevol motiu directe o indirecte d'interés personal”.

2. L’article 64, “Lluita contra la corrupcid i la prevencié dels conflictes d'interessos”, de
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen
a l'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer, defineix el conflicte d’interessos com
“qualsevol situacié en la qual el personal al servei de I'6rgan de contractacié que a més
participi en el desenvolupament del procediment de licitacié o pugui influir en el resultat
d’aquest tingui directament o indirectament un interés financer, econdmic o personal que
pugui semblar que compromet la seva imparcialitat i independéncia en el context del
procediment delicitacio”.

3. L’apartat 3 de la disposicié addicional cent dotzena de la Llei 31/2022, de 23 de
desembre, de pressupostos generals de I'Estat per al 2023, estableix que “L’analisi
sistematica i automatitzada del risc de conflicte d’interés resulta aplicable als empleats
publics i a la resta de personal al servei d’entitats decisores, executores i instrumentals
que participen, de forma individual o mitjangant la seva pertinenga a organs col-legiats,
en els procediments descrits d’adjudicacié de contractes o de concessio de subvencions”.

2 Annex IV.A de I'Ordre HFP/1030/2021, de 29 de setembre, per la qual es configura el sistema de gestié del Pla de
recuperacio, transformacié i resiliéncia; i annex | de I'Ordre HFP/55/2023, de 24 de gener, relativa a I'analisi sistematica del
risc de conflicte d’interés en els procediments que executen el Pla de recuperacio, transformacio i resiliencia.
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4, L’apartat 4 de la disposicié addicional cent dotzena, citada, estableix:

- “A través de l'eina informatica s’analitzaran les possibles relacions familiars o
vinculacions societaries, directes o indirectes, en les quals es pugui donar un interés
personal o economic susceptible de provocar un conflicte d’'interés, entre les persones a
les quals es refereix I'apartat anterior i els participants en cada procediment”.

- “Per a la identificacid de les relacions o vinculacions 'eina contindra, entre altres,
les dades de titularitat real de les persones juridiques a les quals es refereix I'article
22.2.d.iii) del Reglament (UE) 241/2021, de 12 de febrer, que consten en les bases de
dades de I'Agéncia Estatal de I'’Administracié Tributaria i les obtingudes a través dels
convenis subscrits amb els col-legis de notaris i registradors”.?

5. L’article 23, “Abstencid”, de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, estableix que s’han d’abstenir d’intervenir en el procediment “les autoritats i el
personal al servei de les administracions en qué es donin algunes de les circumstancies
assenyalades a I'apartat seglent”, que so6n aquestes:

“a) Tenir interés personal en I'afer de qué es tracti o en un altre en la resolucié del qual
pugui influir la d’aquell; ser administrador d’una societat o entitat interessada, o tenir una
questio litigiosa pendent amb algun interessat.

b)  Tenir un vincle matrimonial o situacié de fet assimilable i un parentiu de
consanguinitat dins del quart grau o d’afinitat dins del segon amb qualsevol dels
interessats, amb els administradors d’entitats o les societats interessades i també amb
els assessors, representants legals o mandataris que intervinguin en el procediment, aixi
com compartir despatx professional o estar associat amb aquests per a 'assessorament,
la representacio o el mandat.

c) Tenir amistat intima o enemistat manifesta amb alguna de les persones
esmentades a I'apartat anterior.

d) Haver intervingut com a périt o com a testimoni en el procediment de qué es tracti.

e)  Tenirrelacié de servei amb una persona natural o juridica interessada directament
en I'afer, o haver-li prestat en els dos ultims anys serveis professionals de qualsevol tipus
i en qualsevol circumstancia o lloc”.

Segon. Que, en el moment de la signatura d’aquesta declaracio i en vista de la informacio
que té en el seu poder, no es troba en cap situacié que pugui qualificar-se de conflicte
d’interés, en els termes previstos a I'apartat quart de la disposicié addicional cent dotzena,
que pugui afectar el procediment de licitacio ni en els termes previstos a l'article 63.1 del
Reglament financer de la UE, i que no es troba en cap causa d’abstencio de l'article 23.2
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

EIs punis 314 de l'apartat primer d aquest model només s’apliquen a I'dérgan de contractacio unipersonal i als membres de
I'organ col-legiat, aixi com als membres de I'drgan col-legiat d’assistencia a I'organ de contractacié que participin en els
procediments de contractacioé en les fases de valoracio d’ofertes, proposta d’adjudicacid i adjudicacié del contracte.
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Tercer. Que es compromet a posar en coneixement de I'6rgan de contractacio, sense
dilacié, qualsevol situacié de conflicte d’interés que pugui conéixer i que pugui produir-se en
qualsevol moment del procediment en curs.

Quart. Que té coneixement que si es demostra que una declaracié d’abséncia de conflicte
d’interés és falsa, aquest fet comportara les consequéncies disciplinaries, administratives o
judicials que estableixi la normativa aplicable.

[Signatura electronica, nom complet i DNI]
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