
Expedient núm.: 311/2025
Plec de Clàusules Administratives Particulars
Procediment: Contractacions

PLEC DE CLÀUSULES  ADMINISTRATIVES PARTICULARS PER  A CONTRACTE DE 
SERVEIS PER PROCEDIMENT OBERT SIMPLIFICAT  SUMARI  PER LA PRESTACIÓ 
DEL SERVEI DE GIMNÀSTICA PER A LA GENT GRAN

 

CLÀUSULA 1a. Objecte i qualificació
 

1.1 Descripció de l'objecte del contracte

 

Definició de l'objecte del contracte:

És l’objecte d’aquest contracte la prestació del servei de gimnàstica per a la gent gran que 
estiguin jubilades i tinguin 65 anys o més. A més, hauran d’estar empadronades a Creixell.

Necessitat a satisfer:

Aquest contracte pretén promoure hàbits saludables i afavorir el manteniment i la millora de 
les condicions físiques bàsiques de la gent gran que estiguin jubilades i tinguin 65 anys o més i 
empadronades  al  municipi.  Les  causes  objectives  com  son  la  limitació  dels  recursos 
econòmics de l’Ajuntament així com la limitació de les places  disponibles, fa que aquest 
servei s’adreci només a les persones empadronades al municipi.

El  contracte  definit  té  la  qualificació  de  contracte  administratiu  de Serveis,  d'acord  amb 
l'article 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual 
es traslladen a l'ordenament  jurídic  espanyol  les Directives  del  Parlament  Europeu i  del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014.

 

1.2 Divisió en lots de l'objecte del contracte

Justificació:  D’acord  amb l’article  99  LCSP no s’estableix  la  divisió  en  lots  del  contracte 
perquè amb la divisió en lots de l’objecte del contracte:

Es perd l’optimització del control de l’execució global del contracte.

Es perd la coordinació de l’execució de les prestacions. 

S’incrementen  els  costos  d’execució per  l’existència  d’una  pluralitat  de contractistes 
diferents.

Es perd l’eficiència.

1.3 Codis d'identificació de les prestacions objecto del contracte
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L'objecte del contracte s'identifica amb els codis següents:

92620000-3 – Serveis relacionats amb l’esport 
92600000- - Serveis esportius

CLÀUSULA 2ª. Procediment de Selecció i Adjudicació
 

La forma d'adjudicació de contracte serà el procediment obert simplificat sumari en el qual 
tot  empresari  interessat podrà presentar una proposició,  quedant exclosa tota negociació 
dels termes del contracte amb els licitadors.

 

L'adjudicació del contracte es realitzarà utilitzant una pluralitat de criteris d'adjudicació sobre 
la base de la millor relació qualitat-preu de conformitat amb el que s'estableix en la clàusula 
desena.

 

CLÀUSULA 3ª.  Perfil de contractant
 

Amb la finalitat d'assegurar la transparència i l'accés públic a la informació relativa a la seva 
activitat contractual, i sense perjudici de la utilització d'altres mitjans de publicitat,  aquest 
Ajuntament  compta  amb  el  Perfil  de  Contractant  al  qual  es  tindrà  accés  segons  les 
especificacions que es regulen a la pàgina web següent: 

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin_pscp/AppJava/cap.pscp? 
reqCode=viewDetail&keyword=Ajuntament+de+Creixell&idCap=31276578&àmbit

CLÀUSULA 4ª.  Pressupost Base de Licitació i valor estimat del contracte
 

4.1. Pressupost base de Licitació  en el temps de durada del contracte és:

 GIMNÀSTICA GENT GRAN   

GIMNÀSTICA GENT GRAN COSTOS ANUALS

Cost HORA SEGONS CONVENI                 11,49 €
COST AMB 35% SS ( 4,02 €)               15,51 €
HORES CONTRACTE anuals 176
TOTAL COST PERSONAL DIRECTES          2.729,76 €
Altres despeses de personal( assegurances, absentisme, 
gestió, materials) 300,00 €
TOTAL COSTOS DIRECTES          3.029,76 €
Despeses generals 13%            393,87 €
Benefici industrial 6%            181,79 €
TOTAL COSTOS ANUALS 3.605,42€
TOTAL COST UNITARI HORA S/IVA 20,48 €
TOTAL COST UNITARI HORA AMB IVA           24,79 €
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Que es desglossen de la següent manera, per costs directes i indirectes

CONCEPTE IMPORT
Personal 2.729,76 €
Altres despeses de personal 300,00 €
TOTAL COSTOS DIRECTES 3.029,76 €
Despeses generals 13% 393,87 €
Benefici empresarial 6% 181,79 €
TOTAL COSTOS INDIRECTES 575,66 €
TOTAL COST ANUAL 3.605,42 €              
IVA 21% 757,14 €
TOTAL COST ANUAL IVA inclòs  4.362,56 €

Es  preu  per hora inclou  les despeses generals i benefici industrial; el preu màxim és de 
20,48 €/hora (Iva exclòs) i de 24,79 €/hora (Iva inclòs).

Es consideren 176 hores anuals de mitja. El preu del contracte no variarà ni per sota ni per 
sobre  de  les  hores realment  realitzades  per  tots  els  anys  del  contracte,  incloses  les 
pròrrogues,  excepte  per  l’any  2025,  que  té  una  durada  inferior  (  135  hores  d’abril  a 
desembre). Cal tenir present que durant el més de juliol i agost només  es compten  2 hores 
a la setmana. La resta de l’any es compten  4 hores a la setmana.

El  pressupost  comprèn  la  totalitat  del  contracte.  El  preu  consignat  és  indiscutible,  no 
admetent-se cap prova d'insuficiència i porta implícits tots aquells conceptes previstos a l’art. 
100 LCSP i concordants.

 Per establir  el càlcul  de cost de professionals que prestaran el servei s’ha 
emprat  com a referència el conveni col·lectiu de treball de les empreses privades que 
gestionen equipa- ments i serveis públics, afectes a l’activitat esportiva i de lleure (codi de 
conveni núm. 79001905012002).

 Resolució EMT/2462/2023, de 28 de juny, per la qual es disposa la inscripció i la 
publicació de l’Acord parcial de la comissió negociadora del Conveni col·lectiu de treball 
de les empreses privades que gestionen equipament i serveis públics, afectes a 
l’activitat esportiva i de lleure (codi de conveni núm. 79001905012002).
 Detall del cost del preu/hora de cada categoria professional: Grup 2. 

4.2 Valor estimat del contracte:

El  valor  estimat  del  contracte  és  de  13.581,06  €   (Iva  exclòs),  amb  el  següent 
desglossament: 

Pressupost net IVA 21% Total
1r any CONTRACTE  2.764,80 € 580,61 € 3.345,41 €
2n any 
CONTRACTE

3.605,42 € 757,14 € 4.362,56 €

1a PRÒRROGA  3.605,42 € 757,14 € 4.362,56 €
2a PRÒRROGA  3.605,42 € 757,14 € 4.362,56 €

TOTAL 13.581,06 € 2.852,02 € 16.433,08 €
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licitació establert en el Plec de clàusules administratives particulars (PCAP).

Es  justifica  la  consideració  del  present  criteri  quantitatiu,  motivada  per l’objectiu 
d’aconseguir la major i millor eficiència en la utilització dels fons públics, pel que es valora 
que les propostes de les licitadores permetin obtenir al millor preu l’execució dels treballs i 
actuacions necessàries per a les obres objecte del contracte

 
2. Formació complementaria, fins a un màxim de 10 punts

 Com a millora del personal adscrit al contracte es valorarà la formació complementària a 
l’establerta en els requisits de solvència tècnica o professional,  en funció dels cursos, 
tallers  o  seminaris  vinculats  a  l’àmbit   esportiu,  gimnàs,  etc,  donada  la  relació  amb 
l’objecte del contracte i considerant que pot assegurar una major qualitat en la prestació, 
fins a un màxim de 10 punts, segons el següent criteri:

- Formacions de 30 hores o més anuals (2 punts per cada curs o taller/seminari, fins a 
un màxim de 10  punts).

Caldrà  acreditar  aquesta  millora  amb  el  títol  o  certificat  corresponent  de  la  formació, 
mitjançant  un certificat  d’assistència  o un certificat  d’aprofitament.  En cas que s’hagi  de 
substituir el personal,  s’exigirà a la persona que el substitueixi  una formació que hagués 
donat lloc com a mínim a la mateixa puntuació.

3. Formació complementària, específica relacionada a una millora sectorial , fins a un 
màxim de 5 punts:

- Disposar  d’un curs de primers auxilis.(mínim 30 hores)........ 5 punts ( cal aportar la 
titulació).

4.  És  valora  l’especialització  en  contractes  de  serveis  de  la  mateixa 
naturalesa i característiques al que és objecte d’aquesta contractació. 
Fins a 15 punts.

Contractes  adjudicats  indicant  el  seu  import,  dates  d’adjudicació  o  entrada  en  vigor  i 
destinatari, realitzats  durant els últims cinc anys Cal adjuntant certificat de bona execució. 

-Per cada certificat: 5 punts.

IMPORTANT:  Els  criteris  d’adjudicació  que  no  aportin  l’acreditació  requerida  no  es 
puntuaran. No es considerarà una omissió esmenable.

CLÀUSULA 11ª. Admissibilitat de Variants
 

No s'admeten variants.

 

CLÀUSULA 12ª. Ofertes anormalment baixes
 

Tindran la consideració de anormals o desproporcionades,  aquelles ofertes econòmiques 
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ANNEX 4: PROPOSTA ECONÒMICA I ALTRES CRITERIS

1- Model a omplir  Gimnàstica per la Gent Gran

1- Oferta econòmica. Fins a 70 punts.

En/Na …, amb Document Nacional d'Identitat núm. …, amb domicili a efectes de notificació 
a  …,  carrer  ...,  núm.  …,  adreça  electrònica:  .....,  telèfon  mòbil....  en  nom  propi  o  en 
representació  de  …,  assabentat/assabentada  del  procediment  obert  convocat  per 
l’Ajuntament de Creixell, per la contractació del servei de Gimnàstica per la Gent  Gran de 
Creixell,   manifesto  que  accepto  íntegrament  els  plecs  de  clàusules  administratives 
particulars  (PCAP)  i  de  prescripcions  tècniques  (PPT),  i  em  comprometo  a  complir  les 
obligacions especificades en aquests plecs, pel preu de:

Pressupost IVA  21% Pressupost total

Pressupost  base  de  licitació  2 
anys (2025- 2026)

6.370,22 € 1.337,75 € 7.707,97€

Oferta econòmica 2 anys: 2025-
2026:

Pressupost  base  licitació  1a. 
pròrroga: 

3.605,42 € 757,14 € 4.362,56 €

Oferta econòmica 1a. pròrroga

Pressupost  base   licitació  2a 

pròrroga: 
3.605,42 € 757,14 € 4.362,56 €

Oferta econòmica 2a  pròrroga

El preu anual serà el mateix per tots els anys, incloses les pròrrogues.
Els imports de la oferta econòmica (espais en blanc) han de ser inferiors o iguals als preus 
de licitació. S’entendrà exclosa aquella proposta que ofereixi un preu superior al pressupost 
base de licitació.
Aquest  preu ofert  inclou tots els conceptes que estan detallats  en càlcul de la licitació i 
s’entendran sempre inclosos en l’oferta presentada pel licitador.

I, perquè consti, a efectes de poder contractar amb l’Ajuntament, signo aquesta proposició 
econòmica, sota la meva responsabilitat.

......................................., a la data de la signatura electrònica d’aquest document.
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2- Formació complementària: Fins 10 punts

 Com a millora del personal adscrit al contracte es valorarà la formació complementària a 
l’establerta en els requisits de solvència tècnica o professional,  en funció dels cursos, 
tallers  o  seminaris  vinculats  a  l’àmbit   esportiu,  gimnàs,  etc,  donada  la  relació  amb 
l’objecte del contracte i considerant que pot assegurar una major qualitat en la prestació, 
fins a un màxim de 10 punts, segons el següent criteri:

- Formacions de 30 hores  o més anuals (2 punts per cada curs o taller/seminari, fins a 
un màxim de 10  punts).

Caldrà  acreditar  aquesta  millora  amb  el  títol  o  certificat  corresponent  de  la  formació, 
mitjançant  un certificat  d’assistència  o un certificat  d’aprofitament.  En cas que s’hagi  de 
substituir el personal,  s’exigirà a la persona que el substitueixi  una formació que hagués 
donat lloc com a mínim a la mateixa puntuació.

Descripció de la titulació:
-
-
-
-

3. Formació complementària, específica relacionada a una millora sectorial , fins a un 
màxim de 5 punts:

- Disposar  d’un curs de primers auxilis.(mínim 30 hores)........ 5 punts ( cal aportar la 
titulació).

4.  És valora l’especialització en  contractes  de serveis  de  la  mateixa  naturalesa  i 
característiques al que és objecte d’aquesta contractació. Fins a 15 punts.

Contractes  adjudicats  indicant  el  seu  import,  dates  d’adjudicació  o  entrada  en  vigor  i 
destinatari, realitzats  durant els últims cinc anys. Cal adjuntant certificat de bona execució. 

-Per cada certificat: 5 punts.

IMPORTANT:  Els  criteris  d’adjudicació  que  no  aportin  l’acreditació  requerida  no  es 
puntuaran. No es considerarà una omissió esmenable.

I, perquè consti, a efectes de poder contractar amb l’Ajuntament, signo aquesta proposició , 
sota la meva responsabilitat.

......
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	Per establir el càlcul de cost de professionals que prestaran el servei s’ha emprat com a referència el conveni col·lectiu de treball de les empreses privades que gestionen equipa- ments i serveis públics, afectes a l’activitat esportiva i de lleure (codi de conveni núm. 79001905012002).
	Resolució EMT/2462/2023, de 28 de juny, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de l’Acord parcial de la comissió negociadora del Conveni col·lectiu de treball de les empreses privades que gestionen equipament i serveis públics, afectes a l’activitat esportiva i de lleure (codi de conveni núm. 79001905012002).
	Detall del cost del preu/hora de cada categoria professional: Grup 2.
	4.2 Valor estimat del contracte:
	23.4. Per incomplir criteris d’adjudicació:
	23.5 Incompliment de les obligacions essencials:
	ANNEX 1: DECLARACIÓ RESPONSABLE
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