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ACTA D’OBERTURA DEL SOBRE C (DOCUMENTACIÓ RELATIVA ALS CRITERIS AVALUABLES DE 
FORMA AUTOMÀTICA) PER A L’ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE DEL SERVEI DE GESTIÓ 
INTEGRAL DE L’ADMINISTRACIÓ DE PERSONAL: CONTRACTACIÓ, GESTIÓ DE NÒMINA I 
LIQUIDACIÓ, IMPLANTACIÓ D’UN PORTAL DE L’EMPLEAT AMB CONTROL HORARI I 
ASSESSORAMENT LABORAL PER LA FUNDACIÓ TECNOCAMPUS MATARÓ-MARESME. 
 
Núm. expedient: 323/20224 
 
A les 11:30 hores del dia 20 de gener de 2025, es reuneix la Mesa de contractació virtualment 
via Zoom en acte públic, per a l’obertura del sobre C dins la licitació del contracte del servei de 
gestió integral de l’administració de personal de la Fundació Tecnocampus Mataró-Maresme, 
amb els membres següents: 
 
President:  Sr. Xavier Vives Arancón, director del Servei de Gestió de Persones  
 
Vocals:   Sra. M. Josep Ortuño Siles, directora d’Administració i Finances  

Sra. Dúnia Alzaga Buixó, directora de Secretaria General 
Sra. Íngrid Castellsaguer Fors, tècnica de Gestió de Persones 
 

Secretària de la Mesa: Sra. Maite Cera Ferràs, tècnica de Secretaria General  
S’incorporen també els representants de les empreses  

CARLOS CASTILLA INGENIEROS SA 
ENDALIA SL 
ROY ASSESSORS SL 

 
i la Sra. Júlia Zaera, tècnica de Secretaria General. 
 
La Presidència declara vàlidament constituïda la Mesa i, prèviament a l’obertura dels sobres C 
de la licitació, es procedeix a la lectura dels resultats de l’informe tècnic de valoració de la 
proposta presentada pel licitador dins del sobre B, corresponent als aspectes avaluables 
mitjançant judici de valor:  
 
VALORACIONS DELS CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT JUDICI DE  VALOR (màx. 49 punts) 

 
CARLOS CASTILLA INGENIEROS SA:  41 punts 
ENDALIA SL:           45 punts 
ROY ASSESSORS SL:    33 punts 
SQUAREPOINT SL:    27 punts 
 

A continuació s’informa als assistents a que podran manifestar els seus dubtes o demanar les 
explicacions que estimin pertinents al final de l’obertura dels sobres C.  
 
Es procedeix a la fase d’obertura per mitjans electrònics, a través de la plataforma de 
contractació Sobre Digital, del sobre C (criteris avaluables de forma automàtica), de la licitació 
referida. S’annexen les proposicions rebudes. 

 
Seguidament es comunica als assistents si volen formular alguna consulta o aclariment, que en 
aquest cas no es formulen, i se’ls informa que en els propers dies es publicarà les actes i informe 



de valoració en el perfil del contractant, podent formular al·legacions que considerin convenient 
mitjançant la presentació d’un escrit. 
 
El President declara acabada la sessió, de tot el qual s'aixeca la present acta que signen el 

president i la secretària de la Mesa. 

El President      La Secretària  

Maite Cera (21 de gen. 2025 14:52 GMT+1)Xavier Vives (22 de gen. 2025 12:05 GMT+1)

https://tecnocampus.eu1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAuIcIwY6CI5WXfCS3yDBPQjwn_iaR5t8a
https://tecnocampus.eu1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAuIcIwY6CI5WXfCS3yDBPQjwn_iaR5t8a


PLEC DE CLÀUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS PER A LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE GESTIÓ INTEGRAL DE 
L’ADMINISTRACIÓ DE PERSONAL: CONTRACTACIÓ, GESTIÓ DE NÒMINA I LIQUIDACIÓ, IMPLANTACIÓ D’UN PORTAL 
DE L’EMPLEAT AMB CONTROL HORARI I ASSESSORAMENT LABORAL PER LA FUNDACIÓ TECNOCAMPUS MATARÓ-
MARESME  
EXPEDIENT NÚMERO  323/2024 

 
 ANNEX DE MODEL D’OFERTA ECONÒMICA 
 

EXP. 323/2024 – PROPOSICIÓ RESPECTE ALS CRITERIS VALORABLES DE MANERA AUTOMÀTICA 

 
En  amb DNI núm.  amb capacitat jurídica i per obrar en aquest 
procediment, actuant en representació de CARLOS CASTILLA INGENIEROS S.A., en virtut de 
l’escriptura de poders firmada amb notari Santiago M. Giménez Arbona, en data 2 de febrer de 
2024, i protocol núm. 146, amb domicili al  CP
i CIF A43066299,  
 
FAIG CONSTAR 
 
1. Que accepto el contingut del Plec de clàusules administratives particulars i del plec de 
prescripcions tècniques que regeixen aquesta licitació, i em comprometo a executar el servei en 
qüestió amb estricta subjecció als mateixos. 
 
2. Que ofereixo assumir el compliment de l'esmentat contracte pel preu de: 
 

Concepte Preu màxim/any, IVA exclòs Preu ofert/any, IVA exclòs 

Gestió integral del servei de 
gestió laboral més el 

software 

70.560,00 € 53.172,00 € 
 

Costos d’implantació 14.112,00 € 10.649,79 €  
 

 
Essent el total pels dos anys de contracte de 116.993,79€ IVA exclòs. 
 
 
I, per a que consti als efectes oportuns, firmo a Riudoms, 9 de desembre de 2024. 
 
 
 
 
 
 

Conseller Delegat 



  

 

ANNEX DE CRITERIS EVALUABLES DE FORMA AUTOMÀTICA: MILLORES RELACIONADES AMB 

L’OBJECTE DEL CONTRACTE -  FINS 16 PUNTS 

 

 

En  amb DNI núm.  amb capacitat jurídica i per obrar en aquest 

procediment, actuant en representació de CARLOS CASTILLA INGENIEROS S.A., en virtut de 

l’escriptura de poders firmada amb notari Santiago M. Giménez Arbona, en data 2 de febrer de 

2024, i protocol núm. 146, amb domicili al  

i CIF A43066299, respecte a l’Expedient ES_LA0011122_2024_EXP_323 per la CONTRACTACIÓ 

DEL SERVEI DE GESTIÓ INTEGRAL DE L’ADMINISTRACIÓ DE PERSONAL: CONTRACTACIÓ, GESTIÓ 

DE NÒMINA I LIQUIDACIÓ, IMPLANTACIÓ D’UN PORTAL DE L’EMPLEAT AMB CONTROL HORARI 

I ASSESSORAMENT LABORAL PER LA FUNDACIÓ TECNOCAMPUS MATARÓ-MARESME,   

 

FAIG CONSTAR:  

Que respecte als criteris evaluables de forma automàtica, es plantegen millores relacionades 

amb l’objecte del contracte i que a continuació donem resposta als punts definits: 

 

• VALORACIÓ DE L’EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL DEL TÈCNIC/A ASSESSOR: 

S’adscriu un professional Llicenciat en Dret amb: 

X  Més de 10 anys d’experiència: 6 punts. 

S’adjunta acreditació amb CCVV, titulació i vida laboral. 

• PORTAL DISPONIBLE EN LLENGUA CATALANA: 

Tenim el portal disponible en multi idioma, i una de les llengües disponibles és la 

llengua catalana. 

 

I, per a què així consti als efectes oportuns a 9 de desembre de 2024. 

 

 

 

 

 

  

Carles Castilla Ordériz 

Conseller Delegat 
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OFERTA ECONÓMICA 

  

Copyright © 2021 Endalia, S.L. Todos los derechos reservados. 

Este documento contiene información propietaria de Endalia, S.L. Se emite con el único 

propósito de informar proyectos Endalia, por lo que no se ofrece ninguna garantía 

explícita o implícita. Ninguna parte de esta publicación puede ser utilizada para cualquier 

otro propósito, y no debe ser reproducida, copiada, adaptada, divulgada, distribuida, 

transmitida, almacenada en un sistema de recuperación o traducida a cualquier lenguaje 

del ser humano o de programación, en cualquier forma, por cualesquiera medios, por 

entero o en parte, sin el consentimiento previo por escrito de Endalia, S.L. 

Algunos productos o compañías que se mencionan son marcas de sus respectivos 

propietarios. 
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OFERTA ECONÓMICA 

 Oferta económica 

CONCEPTO Implantación 

(pago único) 

Nº 

trabajadores 

€/mes € / 

Recibo 

de 

salario* 

Total (sin IVA) 

Servicio 

externalización de 

nóminas 

10.000 € 420 n/a 8,80 € 44.352 € 

Software as a 

Service 

0 € 420 4,25 €  n/a 21.420 € 

Presupuesto base recurrente 65.772 € / año 

Presupuesto implantación (One time) 10.000 € 

* Se aplicará un descuento del 50% sobre el precio acordado para recibos de salario por nómina de bonus, atrasos, 

pagas extra, finiquitos y liquidaciones complementarias (ejemplo L90) 
 

 



PLEC DE CLÀUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS PER A LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE GESTIÓ INTEGRAL DE 
L’ADMINISTRACIÓ DE PERSONAL: CONTRACTACIÓ, GESTIÓ DE NÒMINA I LIQUIDACIÓ, IMPLANTACIÓ D’UN PORTAL 
DE L’EMPLEAT AMB CONTROL HORARI I ASSESSORAMENT LABORAL PER LA FUNDACIÓ TECNOCAMPUS MATARÓ-
MARESME  
EXPEDIENT NÚMERO  323/2024 

 
 ANNEX DE MODEL D’OFERTA ECONÒMICA 
 

EXP. 323/2024 – PROPOSICIÓ RESPECTE ALS CRITERIS VALORABLES DE MANERA AUTOMÀTICA 

 
“En amb DNI núm. amb capacitat jurídica i per obrar en 
aquest procediment, actuant en representació de ROY ASSESSORS SL pel poder que s'adjunta) 
amb domicili al carrer  i CIFB08562696,  
 
FAIG CONSTAR 
1. Que accepto el contingut del Plec de clàusules administratives particulars i del plec de 
prescripcions tècniques que regeixen aquesta licitació, i em comprometo a executar el servei en 
qüestió amb estricta subjecció als mateixos. 
 
2. Que ofereixo assumir el compliment de l'esmentat contracte pel preu de: 
 

Concepte Preu màxim/any, IVA exclòs Preu ofert/any, IVA exclòs 

Gestió integral del servei de 
gestió laboral més el 

software 

70.560,00 € 63.504,00€ 
Seixanta tres mil cinc - cents quatre 

euros  

Costos d’implantació 14.112,00 € 6.000€ 
Sis mil euros  

 
 
3. Valoració de l’experiència professional del tècnic/a assessor:  

• Més de 10 anys d’experiència  

4. Portal disponible en llengua catalana:  

• Si, disposa de la llengua catalana  

 
Mataró 9 de desembre de 2024  



PLEC DE CLÀUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS PER A LA CONTRACTACIÓ DEL SERVEI DE GESTIÓ INTEGRAL DE 
L’ADMINISTRACIÓ DE PERSONAL: CONTRACTACIÓ, GESTIÓ DE NÒMINA I LIQUIDACIÓ, IMPLANTACIÓ D’UN PORTAL 
DE L’EMPLEAT AMB CONTROL HORARI I ASSESSORAMENT LABORAL PER LA FUNDACIÓ TECNOCAMPUS MATARÓ-
MARESME  
EXPEDIENT NÚMERO  323/2024 

 
 ANNEX DE MODEL D’OFERTA ECONÒMICA 
 

EXP. 323/2024 – PROPOSICIÓ RESPECTE ALS CRITERIS VALORABLES DE MANERA AUTOMÀTICA 

 
“En/Na , amb DNI núm. ., amb capacitat jurídica i per obrar 
en aquest procediment, actuant en nom propi (o en representació de Squarepoint S.L.. pel poder 
que s'adjunta) amb domicili al carrer i CIF B64898257,  
 
FAIG CONSTAR 
1. Que accepto el contingut del Plec de clàusules administratives particulars i del plec de 
prescripcions tècniques que regeixen aquesta licitació, i em comprometo a executar el servei en 
qüestió amb estricta subjecció als mateixos. 
 
2. Que ofereixo assumir el compliment de l'esmentat contracte pel preu de: 
 

Concepte Preu màxim/any, IVA exclòs Preu ofert/any, IVA exclòs 

Gestió integral del servei de 
gestió laboral més el 

software 

70.560,00 € 67.520,00€ 

Costos d’implantació 14.112,00 € 14.000,00 € 

 
 
 
 
 

 
 

 

Barcelona, 09 de desembre de 2024



CV’s EQUIP DE TREBALL SQUAREPOINT ADSCRIT AL SERVEI 

 

 Documento confidencial. Para uso exclusivo de TECNOCAMPUS MATARÓ  1 

Currículum Vitae MS 
DATOS GENERALES  

Perfil Responsable del servicio 

Fecha de incorporación a la empresa 23/03/2015 

Años de experiencia > 10 años 

Edad 53 

 

TITULACIÓN ACADÉMICA 

 



CV’s EQUIP DE TREBALL SQUAREPOINT ADSCRIT AL SERVEI 

 

 Documento confidencial. Para uso exclusivo de TECNOCAMPUS MATARÓ  2 

 

 

 



CV’s EQUIP DE TREBALL SQUAREPOINT ADSCRIT AL SERVEI 

 

 Documento confidencial. Para uso exclusivo de TECNOCAMPUS MATARÓ  3 

Currículum Vitae AC 
DATOS GENERALES  

Perfil Experto en asesoría laboral y nóminas 

Fecha de incorporación a la empresa 

Años de experiencia > 15 años 

Edad 

 

TITULACIÓN ACADÉMICA 

 

 



 

 Documento confidencial. Para uso exclusivo de TECNOCAMPUS MATARÓ  4 

 

 



Configuración del idioma del Portal del Empleado a nivel general 

El usuario supervisor o administrador del portal puede configurar, a nivel general, el 
idioma del Portal del Empleado, accediendo al menú "Personalizar portal/ Idioma": 

  

 

  

Los idiomas que se pueden seleccionar son los siguientes: 

¶ Catalán 

¶ Inglés 

¶ Gallego 

¶ Castellano 

¶ Euskera 

  

Configuración del idioma del Portal del Empleado a nivel individual 

Aunque es el supervisor o administrador del portal el que configura el idioma del portal, el 
usuario puede modificar, a modo individual, el idioma en el que desea ver el Portal del 
Empleado. Para ello, tan solo debe acceder al menú "Mensajes/ Configurar 
Portal/ Idiomas" e informar el que desee
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