
E X P E D I E N T  2 4 / 1 2 0  

 

1/4 
 

Informe sobre la valoració de les ofertes 
presentades a la licitació de la primera 
contractació específica del Sistema Dinàmic 
d’Adquisició d’acreditació de proveïdors de 
serveis d’assessorament fiscal, laboral i 
gestoria i d’assessoria jurídica, direcció 
lletrada en procediments administratius i 
judicials contenciosos administratius, civils-
mercantils, i penals (Exp. 24/57) 

Revisada la documentació de les ofertes econòmiques i qualitatives presentades corresponents 
a la licitació del primer contracte específic del Sistema Dinàmic d’Adquisició d’acreditació de 
proveïdors de serveis d’assessorament fiscal, laboral i gestoria i d’assessoria jurídica, direcció 
lletrada en  procediments administratius i judicials contenciosos administratius, civils-
mercantils, i penals (Exp. 24/57), es procedeix a la seva valoració d’acord amb els criteris de 
valoració delimitats en el document d’invitació Exp. 24/120 (apartat 11). 

Es fa constar que han presentat oferta, en temps i forma: 

- GRUP CARLES, gestió i projectes, SL (Registre d’entrada CSUC-1-2024-002600-2). 
- S.I.Q. GABINETE EMPRESARIAL, S.L.U. (Registre d’entrada CSUC-1-2024-002601-2). 
- LLEAL TULSÀ ASSOCIATS SL (Registre d’entrada CSUC-1-2024-002608-2). 
- FAURA-CASAS, Auditors Consultors, S.L (Registre d’entrada CSUC-1-2024-002609-2). 
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1. Criteris d’adjudicació del contracte específic 

Els criteris de valoració de les ofertes tenen una puntuació màxima de 100 punts, i 
s’obtindrà a partir de la valoració dels criteris es detallen a continuació (consultar l’apartat 11 
del document d’invitació Exp. 24/120): 

En quant a l’oferta econòmica que es valora en 40 punts, l’apartat 11 del document 
d’invitació, estableix que el preu ofert es valorarà amb la fórmula,  

Pec = 40*(1/NO*IMO/IOV+(NO-1)* BO/BMax)   

On:   

Pec: fa referència a la puntuació econòmica, que és la variable dependent que es 
calcula a partir de la fórmula proposada. La quantitat resultant del càlcul de la 
fórmula és el nombre de punts que obté el licitador (i) per al criteri de valoració de 
l’oferta econòmica.   
NO: nombre d’ofertes presentades.   
IMO: import millor oferta en euros.   
IOV: import en euros de l’oferta a calcular.   
BO: baixa de l’oferta a calcular.   
Bmax: baixa màxima realitzada per la millor oferta   

De forma prèvia cal indicar que els imports de les ofertes econòmiques són els següents:  

- GRUP CARLES, gestió i projectes, SL: 13.370,00 €, IVA exclòs. 
- S.I.Q. GABINETE EMPRESARIAL, S.L.U.: 16.800,00 €, IVA exclòs. 
- LLEAL TULSÀ ASSOCIATS SL: 10.656,00 €, IVA exclòs. 
- FAURA-CASAS, Auditors Consultors, S.L: 18.480,00 €, IVA exclòs. 

Cap de les ofertes econòmiques supera el pressupost base de licitació (20.000 €, IVA 
exclòs), per consegüent, es determina que les ofertes econòmiques presentades són vàlides. 

En relació a la oferta econòmica presentada per LLEAL TULSÀ ASSOCIATS SL 
(10.656,00 €, IVA exclòs), en data 30 de desembre de 2024, se’l va requerir per tal que 
justifiqués la viabilitat de la seva oferta i, aquest licitador, va remetre la seva justificació en 
temps i forma.  

La puntuació de l’oferta econòmica es determina com s’indica 

• Aplicant la fórmula “Pec = 40*(1/NO*IMO/IOV+(NO-1)* BO/BMax)” la 
proposta econòmica presentada per GRUP CARLES, gestió i projectes, SL 
(13.370,00 €, IVA exclòs) es puntua en 26,94 punts.  
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• Aplicant la fórmula “Pec = 40*(1/NO*IMO/IOV+(NO-1)* BO/BMax)” la 
proposta econòmica presentada per S.I.Q. GABINETE EMPRESARIAL, S.L.U. 
(16.800,00 €, IVA exclòs) es puntua en 12,45 punts.  
 

• Aplicant la fórmula “Pec = 40*(1/NO*IMO/IOV+(NO-1)* BO/BMax)” la 
proposta econòmica presentada per LLEAL TULSÀ ASSOCIATS SL (10.656,00 €, 
IVA exclòs) es puntua en 40 punts.  
 

• Aplicant la fórmula “Pec = 40*(1/NO*IMO/IOV+(NO-1)* BO/BMax)” la 
proposta econòmica presentada per FAURA-CASAS, Auditors Consultors, S.L 
(18.480,00 €, IVA exclòs) es puntua en  5,82 punts.  

En quant a l’oferta qualitativa, que es valora en 60 punts, cal indicar que tots els licitadors 
presenten una oferta qualitativa en la que indiquen que poden oferir:  

Experiència del personal en l’àmbit de la gestió laboral i seguretat social addicionals al mínim de 5 anys exigits  
Entre 4 anys i 1 dia addicionals o més: 45 punts X 

Entre 2 anys i 1 dia i 4 anys addicionals: 35 punts  

Entre 1 any i 1 dia i 2 anys addicionals: 25 punts  

 
 

Compromís de reunió mensual de seguiment durant l’execució del contracte: 10 punts X 

Compromís de realització de comunicacions electròniques durant l’execució del contracte: 5 punts X 

Per consegüent, tots els licitadors GRUP CARLES, gestió i projectes, SL, S.I.Q. 
GABINETE EMPRESARIAL, S.L.U, LLEAL TULSÀ ASSOCIATS SL, FAURA-
CASAS, Auditors Consultors, S.L obtenen la màxima puntuació de l’oferta qualitativa en 
60 punts. 

De tot això es determinen que les puntuacions totals de les ofertes presentades pels 
licitadors és la que es transcriu a continuació: 

Licitador Valoració Oferta 
econòmica 

Valoració Oferta 
qualitativa Total 

GRUP CARLES, gestió i 
projectes, SL 26,94 60 86,94 

S.I.Q. GABINETE 
EMPRESARIAL, S.L.U 12,45 60 72,45 

LLEAL TULSÀ ASSOCIATS SL 40 60 100 
FAURA-CASAS, Auditors 
Consultors, S.L 5,82 60 65,82 
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- Puntuació total GRUP CARLES, gestió i projectes, SL, SL: 86,94 punts. 
- Puntuació total S.I.Q. GABINETE EMPRESARIAL, S.L.: 72,45 punts. 
- Puntuació total LLEAL TULSÀ ASSOCIATS SL: 100 punts. 
- Puntuació total FAURA-CASAS, Auditors Consultors, S.L.: 65,82 punts. 

 

 
 
 
 
Beatriz Alvarez Cherta                M. Dolors Mileo Amat 
Responsable de Persones,                                                       Cap d’Administració CSUC  
Talent i Organització CSUC  
 
Barcelona, a la data que consta a les signatures electròniques 
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