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Per decret núm. 2024/3145, de data 09/10/2024, es va aprovar l'expedient de 
contractació 2024/11331S, tramitat per a l'adjudicació, mitjançant procediment obert, 
tramitació ordinària, no subjecte a regulació harmonitzada, del contracte de serveis en 
matèria de prevenció de riscos laborals, amb la contractació de dues especialitats: 
Seguretat en el Treball i Medicina del Treball (Vigilància de la Salut) i l’assessorament i 
treballs puntuals en les altres dues especialitats (Higiene Industrial i Ergonomia i 
Psicosociologia aplicada) per a l´Ajuntament.

Per decret núm. 2025/69, de data 20/01/2025, es va aprovar la classificació a favor de 
l’oferta presentada per l’empresa EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL. Així mateix se li 
va requerir perquè presentés la documentació preceptiva per a l’adjudicació del contracte, 
documentació que ha presentat dins del termini establert.

EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL ha presentat com a garantia definitiva la 
sol·licitud de retenció a la primera factura.

Fins el dia d’avui no s’ha interposat cap recurs en matèria de contractació.
  
  
És competència del tinent d'Alcaldia de l'Àrea d'Organització i Serveis Generals 
l'adopció d'aquesta resolució, en exercici de les competències que m'han estat 
conferides en virtut de la delegació efectuada per l'Alcaldia d'aquest Ajuntament per 
Decret núm. 2024/4033 de 12/12/2024.
 

Per tot això, RESOLC:
  
  
Primer.- Adjudicar a EMPATIF HEALTH AND SAFETY SL, amb CIF B63582738,  el 
contracte de serveis en matèria de prevenció de riscos laborals, amb la contractació de 
dues especialitats: Seguretat en el Treball i Medicina del Treball (Vigilància de la Salut) i 
l’assessorament i treballs puntuals en les altres dues especialitats (Higiene Industrial i 
Ergonomia i Psicosociologia aplicada) per a l´Ajuntament per un import de 51.360,00 € 
(IVA exclòs) i les següents millores incloses en la seva oferta:

1) Increment de les hores de dedicació del tècnic en activitats preventives: 50 

hores.

2) Increment de les hores de formació teòrica i pràctica (1 punt per cada 5h): 25 

hores.
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3) Núvol online, on es pugui accedir a totes les dades de l’Ajuntament de Santa 
Perpètua (avaluacions de riscos, plans d’emergència, vigilància de la salut, 
formació, ...).

4) Cessió d’una llicència d’un programa informàtic per realitzar la Coordinació 
d’Activitats Empresarials a l’Ajuntament (entorn unes 40 empreses externes)

5) Compromís de suport i gestió, des de l’especialitat de psicosociologia, als 
casos vinculats al protocol d’assetjament psicològic en treball i d’altres 
situacions que comportin un risc psicosocial a la feina.

6) Compromís formació teòrica i pràctica de Plataformes Elevadores Mòbils de 
Personal  (PEMP) i de Carretons Elevadors. Ambdues formacions de 8 hores 
de duració i d’un màxim de 10 alumnes per any i formació.

-Mòbils de personal (PEMP)
-Carretons Elevadors

7) Tenir disponibilitat de centre mèdic a Santa Perpètua de Mogoda.

8) Nombre de centres mèdics propis, o compromís de disponibilitat, en un radi 
màxim de 20km: més de 3.

9) Termini de lliurament al personal treballador dels informes derivats dels 
reconeixements mèdics: <3 dies.

10) Termini de lliurament de les aptituds mèdiques: <3 dies.

11) Realització de revisions mèdiques del personal de torn de tarda fora dels 
horaris estàndard del personal de l’Ajuntament (un màxim de 30 persones del 
total de la plantilla anualment).

12) Realització de campanyes de promoció de la salut a l’any (formació, informació, 
etc.).

13) Comunicació i explicació dels resultats de l’anàlisi de sang en casos, on el 
resultat tingui algun paràmetre alterat, que el personal mèdic consideri 
rellevant.

14) Realització de les següents proves complementàries: 

14.1 Perfil tiroïdal (TSH, T3 i T4 lliure, per a dones majors de 45 anys).
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14.2 Pressió ocular.

Segon.- Aprovar les següents disposicions de despeses (IVA inclòs) a favor d’EMPATIF 
HEALTH AND SAFETY SL:

Núm. operació Import Anualitat Partida

D 920250000677 24.448,74 € 2025 1500 9208 22798 

DFUT 920259000028 28.132,80 € 2026 1500 9208 22798

DFUT 920259000028 3.684,06 € 2027 1500 9208 22798

 

Tercer.- Aprovar les següents anul·lacions d’autorització de despesa:

Núm. operació Import Anualitat Partida

A/ 920250000678 6.038,06 € 2025 1500 9208 22798

AFUT/ 920259000029 6.947,90 € 2026 1500 9208 22798

AFUT/ 920259000029 909,84 € 2027 1500 9208 22798

Quart.- Comunicar a l’adjudicatària que, un cop transcorreguts 15 dies hàbils comptadors 
des de la data en què es remeti la present resolució, haurà de concórrer a formalitzar el 
contracte.

Cinquè.- Retenir l’import de 2.568,00 € a la primera factura d’EMPATIF HEALTH AND 
SAFETY SL en concepte de garantia definitiva. 

Sisè.- Publicar l’adjudicació i la formalització del contracte en el perfil del contractant de la 
web municipal i al DOUE.

Contra aquesta resolució es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs especial en 

matèria de contractació davant del Tribunal Català de Contractes del Sector Públic, en el 

termini de 15 dies hàbils a comptar des de la remissió d’aquesta notificació o publicació 

de la resolució, d’acord amb el que preveu  l’art. 44 i següents de la Llei 9/2017, de 8 de 

novembre, de contractes del sector públic.

  

I als efectes de la transcripció de la present
Ho decreta i signa resolució al Llibre de Resolucions, ho signa
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Signat electrònicament per
Marçal Solà Garcia
Tinent d'Alcaldia de l'Area d'Organització i
Serveis Generals
Santa Perpètua de Mogoda
05/02/2025 15:53:02

Signat electronicament per:
Francesc Consuegra i Giner
Secretari
Santa Perpètua de Mogoda
5 de febrero de 2025 18:25:45


