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. ASPECTES GENERALS DEL CONTRACTE

Clausula 1. Objecte del contracte.
Es objecte del contracte la prestacié de Tallers per a persones amb discapacitat . Les
necessitats administratives a satisfer i els factors que intervenen en el present

contracte estan acreditats en 'expedient corresponent.

CPV per tots dos lots:
80000000-4 Serveis d'ensenyament i formacio

92000000-1 Serveis d'esbarjo, culturals i esportius

El servei objecte del contracte esta incldos en 'Annex IV de la LCSP. Es tracta de Pres-

tacions directes a la ciutadania.

Clausula 2. Divisio6 en lots

Lot 1. Tallers d’autonomia personal (lectoescriptura i cuina)

Lot 2. Tallers Formatius i de desenvolupament personal (expressio artistica, mindful-

ness, tecnologies, lectura facil)

Clausula 3. Qualificacié i réegim juridic.
Es tipifica com un contracte de serveis, de conformitat amb l'article 17 de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del sector public (en endavant LCSP), de ca-

racter administratiu.

Es d’aplicacié la normativa sobre contractacié administrativa en particular, i sense ex-
clusid, la Llei de contractes del sector public; el Reial Decret 817/2009, de 8 de maig,
pel que es desenvolupa parcialment la Llei 30/2007, de 30 d'octubre, de Contractes del
sector public; les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE, el RD 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament gene-
ral de la Llei de contractes de les administracions publiques (en endavant RGLCAP); la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment administratiu comu de les administracions
publiques; i el Decret Llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matéria de

contractacié publica.
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També resulta d’aplicacio el conveni col-lectiu sectorial del sector del Lleure Educatiu i

Sociocultural de Catalunya.

Aquests contractes es regiran, en primer lloc, per alld establert en aquest plec i en els
restants documents que formen part de I'expedient de contractacio, que revestiran ca-
racter contractual. Alld no regulat expressament en els documents esmentats, es regira
per allo disposat en la LCSP, i la seva normativa de desenvolupament. Cas de discor-
dancga entre el present plec i qualsevol de la resta de documents contractuals, preval-

dra alld disposat en aquest plec.

Supletdriament s’aplicaran les restants normes de dret administratiu, i en el seu defec-

te les de dret privat.

Clausula 4. Organ de contractacio.

L’organ de contractacié és la Junta de Govern Local per delegacié de l'alcaldessa se-
gons decret AALB230008 de data 22 de juny de 2023.

Clausula 5. Durada del contracte i prorrogues.
La durada del contracte sera d’1 any a comptar des de la signatura del mateix. Aquests

contractes es podra prorrogar per 3 anys més.

La prorroga sera acordada per I'érgan de contractacio i sera obligatoria pel contractis-
ta, sempre que el seu preavis es produeixi almenys amb dos mesos d'antelacié a la fi-
nalitzacio del termini. En cap cas podra produir-se la prorroga pel consentiment tacit de

les parts.

No obstant, de conformitat amb I'art. 29.4 de la LCSP, quan al venciment d’un contrac-
te no s’hagués formalitzat el nou contracte que garanteixi la continuitat de la prestacio
a realitzar pel contractista, com a consequéncia d’incidéncies resultants d’esdeveni-
ments imprevisibles per a I'dérgan de contractacié, produides en el procediment d’adju-
dicacio i existeixin raons d’interés public per a no interrompre la prestacid, es podra
prorrogar el contracte ordinari fins que comenci I'execucié del nou contracte i en tot cas
per un periode maxim de nou mesos, sense modificar les restants condicions del con-
tracte, sempre que I'anunci de licitacié del nou contracte s’hagi publicat amb una ante-

lacié minima de tres mesos, respecte de la data de finalitzacié del contracte originari.
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En aquest cas, en atenci6 a la naturalesa imprevisible d’aquesta prorroga, I'aplicacié
de la qual no deriva de la voluntat de I'dérgan de contractacio, la mateixa no es prendra

en consideracio a efectes de fixar el valor estimat, ni sera d’aplicacié I'obligacié de pre-

avis anteriorment referida.
Les prorrogues s’hauran d’aprovar amb caracter previ a la finalitzacié del contracte.

Clausula 6. Pressupost base de licitacid, valor estimat del contracte i preu
del contracte.
1. El pressupost base de licitacio pel contracte inicial sera de 14.021,75 €. A la quanti-

tat anterior li haurem d’afegir I'lVA del 10%, que és de 1.402,18 €.

De conformitat amb el conveni col-lectiu del sector del Lleure Educatiu i Sociocultural
de Catalunya el personal objecte de subrogacio i les condicions laborals d’aquests sén

les que s’indiquen a I'annex VII.

Als efectes previstos a l'article 100.2 de la LCSP, el referit pressupost es desglossa de

la segiient manera:

LOT 1: 4.975,46€ Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta 'esmen-

tada quantitat. No s’admetran les ofertes que excedeixin d’aquest pressupost

- Costos directes: 4.030,13 €
- Costos indirectes: 945,33 €

LOT 2: 9.046,29 €. Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta 'esmen-

tada quantitat. No s’admetran les ofertes que excedeixin d’aquest pressupost.

- Costos directes: 7.327,50 €
- Costos indirectes: 1.718,79 €

2. El valor estimat del contracte vindra determinat per I'import maxim, exclos I'impost
sobre el valor afegit, que d’acord amb les estimacions considerades en I'expedient po-
den arribar a pagar-se durant la seva execucio. Incorporara per tant els efectes econo-

mics de les eventuals prorrogues.
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El valor estimat del contracte es fixa en la quantitat de 56.087 €.

VEC:

Pressupost base de licitacié: 14.021,75 €
Prorrogues: 42.065,25 €
VEC TOTAL: 56.087,00 €

Per calcular els costos del contracte s’han tingut en compte:

En els lots 1i 2 els salaris del conveni col-lectiu del sector de lleure educatiu i sociocul-
tural de Catalunya, en la categoria de tallerista, i increment previst al conveni per se-
tembre 2024.

3. El preu del contracte sera el que resulti de I'adjudicacio del mateix i haura d’'indicar
com a partida independent I'lVA. En el preu del contracte es consideraran inclosos els
tributs, taxes i canons de qualsevol indole que siguin d’aplicacio, aixi com les despe-
ses que s’originin per a I'adjudicatari com a consequéncia del compliment de les obli-

gacions contemplades en aquest plec.

Clausula 7. Dotacié pressupostaria.
Les obligacions economiques derivades de I'adjudicacié del contracte, que s’entén plu-

rianual, s’imputaran als exercicis respectius tal i com s’indica a continuacio:

* Exercici 2025: un import de 15.423,93 (IVA inclos).
Lot1: Tallers d’autonomia personal: 5.473,01€ (IVA inclos).

Lot2: Tallers formatius i de desenvolupament personal: 9.950,92 € (IVA inclos).

Aquest caracter plurianual s'estableix d'acord amb l'article 174 del RDL 2/2004, de 5 de

marg, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals.

Les obligacions econdomiques derivades de 'adjudicacié dels contractes s’imputaran a
I'aplicacié/ns pressupostaria/es 249 2310922606 Participacié, Dinamitzacié per la In-
clusié Social, corresponent al pressupost de despeses d’aquest Ajuntament per a
I'exercici 2025, que té dotacid pressupostaria suficient en el moment del present proce-
diment, i de les que es consignin als pressupostos dels exercicis seglients. De I'import

de I'adjudicacio es fara una reserva en el moment en qué es formalitzin els contractes.
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La consignacié pressupostaria, un cop adjudicada, sera indiscutible, i no admetra pro-

va d’insuficiéncia, portant inclosos tots els impostos i gravamens legals aplicables.

Il. TRAMITACIO | ADJUDICACIO DEL CONTRACTE

Clausula 8. Procediment d’adjudicacio.
El contracte s’adjudicara pel procediment obert, d’acord amb alldb que estableixen els
articles 156 a 158 de la LCSP, i per tramit ordinari.

Clausula 9. La Mesa de Contractacié.
1. Composicié:
Presidenta: Salut Gonzalez Martin, tinenta d’alcaldia d'Aliances i Govern Intern
Suplent: Emilio Morillas Moreno, regidor de Projectes europeus, Politiques d’innova-
cio, Planificacié i avaluacié politiques publiques
Vocals: - Ramon Lépez Heredia, secretari accidental de la Corporacio

Suplent: el funcionari/a que realitzi la substitucié

- Nuria Gatell Martinez, interventora accidental de la Corporacié

Suplent: el funcionari/a que realitzi la substitucié

- Titular: Elena Gil Arrufat/, técnica de la Unitat d’Igualtat i Cohesio Soci-
al.

- Suplent: Eva del Barco Collazos, cap de la unitat d’'Igualtat i Cohesié Social.

Secretaria: Monica Martinez Calado, cap del departament de Contractacio, Compres
i Responsabilitat Patrimonial

Suplent: Josep Martinez Herrera, técnic de Contractacio

2. El lloc, dia i hora de celebracié de la Mesa de Contractacio es publicara al perfil de
contractant, amb una antelacié minima de 48 hores. Les meses de contractacid no se-
ran publiques.

3. Quorum: Per la valida constitucié de la Mesa de Contractacié hauran d'estar pre-
sents la majoria absoluta dels seus membres i, en tot cas, el/la President/a, el/la Secre-

tari/a, el/la Secretari/a general i I'/la Interventor/a.



)—4 AJUNTAMENT

9 SANT BOI

DE LLOBREGAT

4. Funcions:

a. Qualificar les documentacions de caracter general acreditatives de la personalitat
juridica, capacitat d'obrar, apoderament i solvéncia econdmica i financera i técnica
o professional dels licitadors i demés requisits a qué es refereix I'article 140.1 de la
LCSP, comunicant als interessats els defectes i omissions subsanables que aprecii
en la documentacio.

b. Determinar els licitadors que hagin de ser exclosos del procediment per no acredi-
tar el compliment dels requisits establerts al plec de clausules administratives o al
plec de prescripcions técniques particulars.

c. Obrir les proposicions presentades donant a conéixer el seu contingut.

d. Valorar les diferents proposicions.

e. Tramitar el procediment previst a I'article 149.4 de la LCSP, quan entengui que al-
guna de les proposicions podria ser qualificada com anormalment baixa, i en vista
del seu resultat proposar a I'érgan de contractacio la seva acceptacio o rebuig.

f. Proposar a I'0rgan de contractacio la classificacié de les ofertes aixi com la propos-
ta d’adjudicacio.

g. Traslladar, en el suposit d'existencia d'indicis de conductes colusories, a I'Autoritat
Catalana de la competéncia, els esmentats indicis, amb caracter previ a l'adjudica-

cio del contracte.

Clausula 10. Perfil de contractant.
La informacio6 relativa a I'expedient de contractacié estara disponible al perfil de con-
tractant, que es troba allotjat a la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica de la

Generalitat de Catalunya. Per accedir caldra anar a www.santboi.cat, i en I'apartat de

Contractacié s'accedeix al perfil de contractant, un cop dins, clicant en "anuncis de lici-

tacio" apareix relacionat I'objecte del contracte.

Clausula 11. Notificacions electroniques.
a) D’acord amb la Disposicié Addicional quinzena de la LCSP, la tramitacié d’aquesta
licitaci6 comporta la practica de les notificacions i comunicacions que en derivin per

mitjans exclusivament electronics.

b) Les comunicacions i notificacions que es facin durant el procediment de contractacié
i durant la vigéncia del contracte s’efectuaran per mitjans electronics a través de la Pla-
taforma de Serveis de Contractacié Publica i del sistema de notificacié e-NOTUM, res-

pectivament, d’acord amb la LCSP i la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment ad-

10
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ministratiu comu de les administracions publiques. A aquests efectes, s’enviaran els
avisos de la posada a disposicio de les notificacions i les comunicacions a les adreces
de correu electronic que les empreses hagin facilitat a aquest efecte.

En les comunicacions practicades a través de la Plataforma de Serveis de Contractacio

Publica el licitador rebra al correu electronic el contingut integre del comunicat.

En les notificacions, un cop rebuts el/s correu/s electronic/s indicant que la notificacio
corresponent s’ha posat a disposicié en 'e-NOTUM, haura/n d’accedir-hi la/les perso-
nes designada/es, mitjangant I'enllag que s’enviara a aquest efecte. Es pot accedir a la

notificacié amb certificado digital o amb contrasenya d’un sol Us.

Els terminis a comptar des de la notificacié es computaran des de la data d’enviament
de l'avis de notificacid, si I'acte objecte de notificacié s’ha publicat el mateix dia en el
perfil de contractant de I'd6rgan de contractacié. En cas contrari, els terminis es compu-
taran des de la recepcid de la notificacioé per part de 'empresa a qui s’adre¢a. No obs-
tant aix0, els terminis de les notificacions practicades amb motiu del procediment de re-
curs especial pel Tribunal Catala de Contractes computen en tot cas des de la data

d’enviament de I'avis de notificacio.

Clausula 12. Consultes sobre els plecs.

1. Les consultes sobre els plecs es realitzaran mitjangant I'espai habilitat al Perfil de
Contractant - Tauler d’avisos, Dubtes i preguntes -, recomanant-se d’avisar a I'adreca
de correu electronic contractacio@santboi.cat, amb la finalitat de donar resposta amb
una major rapidesa. El termini de recepcid de consultes finalitzara 3 dies habils abans

de la data limit de presentacié d'ofertes.
2. Només es respondran les consultes referents a aclariments en relacié a allo reflexat
als Plecs, identificant la clausula, paragraf o pagina sobre la qual es realitza la consul-

ta. No es podra sol-licitar documentaci6 addicional a la publicada als Plecs.

3. Les respostes a les consultes que es considerin d'interés per tots els licitadors es

realitzaran mitjangant una publicacio al Perfil de Contractant.

Clausula 13. Aptitud i capacitat per contractar.

Les empreses licitadores hauran de complir els seglients requisits:

11
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1. Tenir plena capacitat d’obrar i juridica.

2. Disposar d’un objecte social que I'habiliti per a la realitzacié de la prestacié objecte

del contracte.

3. Disposar de la solvéncia econdmica i financera, i técnica o professional requerida

per a la prestacio objecte del contracte.

4. Estar al corrent de totes les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.
A efectes del que preveu l'article 71, paragraf d), de la Llei de Contractes del Sector
Public, es considerara que les empreses es troben al corrent en el compliment de les
seves obligacions tributaries quan, en el seu cas, concorrin les segients
circumstancies:

a) Estar donades d’alta en I'lmpost sobre Activitats Econdmiques, a [I'epigraf
corresponent a l'objecte del contracte, sempre que exerceixin activitats subjectes a
aquest impost.

b) Haver presentat, si estiguessin obligades, les declaracions per I'lmpost sobre la
Renda de les Persones Fisiques, I'lmpost sobre la Renda de no Residents o I'lmpost
sobre Societats, segons es tracti de persones o entitats subjectes a algun d’aquests
impostos, aixi com les corresponents declaracions per pagaments fraccionats,
ingressos a compte i retencions que en cada cas procedeixin.

c) Haver presentat, si estiguessin obligades, les declaracions peridodiques per I'lmpost
sobre el Valor Afegit, aixi com la declaracié resum anual.

d) No tenir deutes de naturalesa tributaria amb I'Estat en periode executiu o, en el cas
de contribuents contra els que no procedeixi la utilitzacié de la via de constrenyiment,
deutes no ateses en periode voluntari.

e) No tenir deutes de caracter tributari amb I’Ajuntament de Sant Boi de Llobregat.

5. Complir amb alld establert a I'article 45 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg,
per la igualtat efectiva de dones i homes, aixi com a la Llei catalana 17/2015, de 21 de

juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes.
6. Complir amb allo establert a I'article 42 del Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de

novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei general de drets de les persones

amb discapacitat i de la seva inclusio social.

12
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7. Garantir, en relacid als treballadors/res i processos productius empleats en
'elaboracié dels productes i/o serveis, aixi com a l'execucié del contracte, el
compliment de les obligacions ambientals, socials i laborals derivades dels convenis

col-lectius aplicables, el Dret espanyol i de la UE, aixi com de les disposicions de Dret

Internacional sobre aquestes matéries.

8. Declarar que se sotmeten a la jurisdiccid dels jutjats i tribunals espanyols per a
qualsevol incidéncia que es pugui relacionar amb el contracte, en cas d’empreses
estrangeres.

9. Complir amb les obligacions legals que es disposen en la Llei 31/1995, de 8 de
novembre, de Prevencié6 de riscos laborals, i les seves disposicions de

desenvolupament o complementaries.

10. Adoptar una conducta conforme els principis del Codi Etic de I'Ajuntament de Sant

Boi de Llobregat.

11. Respectar els drets humans a qualsevol lloc on desenvolupa les seves activitats, i

que, per tant, no realitza activitats que comporten la vulneracio dels Drets Humans.
12. No realitzar operacions financeres en paradisos fiscals.

Clausula 14. Solveéencia.

1. Els requisits minims exigits de solvéncia pels dos lots sén:

- Econdomica i financera:

Volum anual de negocis d’'1,5 el pressupost base de licitacio, referit al millor exercici

dins els tres ultims disponibles.

- Técnica o professional:

a) Haver realitzat un minim de 3 serveis o treballs de la mateixa o similar naturalesa
que els que constitueixen I'objecte del contracte en el curs de, com a maxim , els tres
ultims anys. Per determinar que un treball o servei és de la mateixa o similar naturale-
sa que el que constitueix I'objecte del contracte, s’han de tenir en compte els tres pri-

mers digits dels codis respectius de la CPV.
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Per a empreses de nova creacié entenent com a tals aquelles que tinguin una antigui-

tat inferior a cinc anys, la solvéncia técnica s’acreditara mitjangant I'adscripcié de mit-

jans.

2. La documentacioé requerida per a acreditar la solvéncia en cada cas és:
Les dades contingudes en el RELI o ROLECE. En el cas que aquests registres
no estiguin actualitzats o no continguin les dades necessaries per acreditar la solvén-

cia, el licitador presentara els documents seguents:

- Econdomica i financera:

Certificacié bancaria o bé comptes anuals inscrites en el registre adient o bé declaracio

de I'empresari en qué indiqui el volum de negocis global de 'empresa.

- Técnica o professional:

a) Certificats expedits o visats per I'd0rgan competent, quan el destinatari sigui una enti-
tat del sector public, en la quals se n’indiqui I'import, la data i el destinatari, public o pri-
vat; quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjangant un certificat expedit per
aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjancant una declaracié de I'empresari, acompa-
nyada dels documents en poder seu que acreditin la realitzacié de la prestacio6.

b) Titols académics i CV.

Integracié de la solvéncia amb mitjans externs:

Per acreditar la solvéncia necessaria els licitadors podran basar-se en la solvéncia i
mitjans d’altres entitats, independentment de la naturalesa juridica dels vincles que tin-
gui amb elles, sempre que demostri que durant tota la durada de I'execucio del con-
tracte disposara efectivament d’aquesta solvéncia i mitjans, i I'entitat a la qual recorri

no estigui incursa en una prohibicié de contractar.

En les mateixes condicions, els empresaris que concorrin agrupats en les unions tem-
porals a les quals es refereix I'art. 69 de la LCSP, podran recérrer a les capacitats alie-

nes a la unié temporal.
Per tant, els licitadors podran acreditar els requisits especifics de solvéncia economica,

financera i técnica o professional recollits en aquesta clausula, basant-se en la solvéen-

cia i mitjans d’altres entitats.
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De conformitat amb I'article 75.1 de la LCSP, i respecte als criteris relatius als titols
d’estudis i professionals que s’indiquen a l'article 90.1 €) o a I'experiéncia professional
pertinent, les empreses Unicament podran recorrer a les capacitats d’altres entitats si

aquestes van a prestar els serveis pels quals s6n necessaries les capacitats esmenta-

des.

Per 'acreditacio de la solvéncia amb mitjans externs caldra aportar el document o con-
tracte que habiliti 'empresari a utilitzar els mitjans externs, en el que consti el consenti-
ment del titular del mitjans a utilitzar, aixi com la declaracio responsable de I'entitat a la

qual recorri de no estar incursa en una prohibicié de contractar.

Adscripcié de mitjans a I’execucié del contracte:

El contractista estara obligat a adscriure a I'execucié del contracte els segients mi-

tjans:

LOT 1

1. Personals:

- Un tallerista amb titol d’'un grau mig o similar de I'ambit social, amb coneixements de-
mostrables en la matéria instrumental a impartir i en la intervencié amb el col-lectiu es-
pecificat.

- Experiéncia demostrada en serveis iguals o similars al menys durant 1 any.

- 1 coordinador dels Tallers amb titulacié superior en I'ambit social.

2. Materials:

Taller de cuina (estris de cuina, aliments per a I'elaboracio dels apats, fotocopies,...).

Taller de lectoescriptura (fotocopies, boligrafs,...)

LOT 2

1. Personals:

- Un tallerista amb titol d’'un grau mig o similar en I'ambit social, amb coneixements de-
mostrables en la matéria instrumental a impartir i en la intervencié amb el col-lectiu es-
pecificat.

- Experiéncia demostrada en serveis iguals o similars al menys durant 1 any.

- 1 coordinador dels Tallers amb titulacié superior en I'ambit social.
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2. Materials:

- Diferent material que es pugui necessitar per a realitzar els diferents tallers (materi-
als per fer manualitats, fotocopies, ...)

Clausula 15. Criteris d'adjudicacié.

La maxima puntuacio a obtenir seran 100 punts. Els criteris en base als quals es pro-
posara l'adjudicatari seran els que resultin del segient barem de puntuacio, amb la
ponderacié que s’indica pels dos lots:

Criteris d’adjudicacié ponderables en funcié d’un judici de valor:

1.- Pel projecte técnic del servei fins a 30 punts
- 15 punts per la metodologia i objectius i proposta d’activitats. Es valorara que
tinguin en compte la capacitat per la millora de la gestié de la seva vida diaria,
les relacions socials i laborals, desenvolupament de les seves habilitats funcio-
nals i cognitives.
- 15 punts pel sistema de recollida i registre d’'usos de persones usuaries del ser-

vei.

Criteris d’adjudicacié quantificables de manera automatica:

2.-Per I'oferta economica fins a 32 punts.

Aplicarem la seguent formula:

PU= Puntuacio de I'oferta a VValorar

X P P = Punts criteri economic
Om = Oferta Millor

OU = Oferta a Valorar

b))

IL = Import de Licitacio
VP = Valor de ponderacio

OnVP =12

3.- Recursos didactics: Elements o estrategies que la persona tallerista utilitzara com a
suport als tallers amb la finalitat de millorar I'aprenentatge de les persones usuaries,

fins a 25 punts (5 punts per recurs o estratégia)
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4.- Experiéncia del personal adscrit a I' execucié del contracte en la realitzacio de ta-
llers segons les caracteristiques establertes en el plec de prescripcions técniques, fins

a 13 punts ( 1 punt per cada any d’experiéncia extra a més de I’any d’experiéncia

obligatori)

Els punts percentuals resultants dels calculs realitzats en aplicar les formules establer-
tes per a la valoracié dels criteris objectius i, en general en la valoracio de tots els cri-
teris, es calcularan amb I'aproximacio a la mil-leésima de punt percentual, arrodonint-se
després el segon decimal del punt percentual per defecte si la mil-lésima de punt per-

centual és inferior a 5 i per excés quan sigui igual o superior a 5.

Clausula 16. Normes per la presentacié de proposicions.
Tota la documentacié que sigui requerida en el present plec i que hagi de presentar-se,

es fara conforme s'assenyala en els apartats seglents.

1. Tota documentacié, declaracié, compromis o documents originals semblants reque-
rits pel present plec, hauran d'estar signats u atorgats, per qui tingui facultats per allo,

dins del termini de presentacié de proposicions.

2. Tota la documentaci6 estara redactada en catala o castella. En el cas de presentar-
se alguna documentacié en un altre idioma o llengua sense la traduccié corresponent,

la Mesa de Contractacio es reserva la facultat de no considerar-la.

3. Tots els requisits de capacitat d'obrar, solvéncia i abséncia de prohibicions han de
complir-se abans de la finalitzaci6 del termini per presentar proposicions, pel qual, tota
la documentacié que hagin de presentar els licitadors haura d'estar vigent en I'esmen-
tada data.

4. En el suposit que el licitador sigui una Unié Temporal, tots i cadascun dels empresa-
ris que la composen hauran de presentar els documents exigits i tota la declaracio,
compromis o documents semblants, haura d'estar signada pels representants de ca-

dascuna de les empreses agrupades o per qui tingui poder.
5. Cada licitador no podra presentar més d'una proposicio, sense perjudici, de I'admis-

sibilitat de variants o millores, quan aixi estigui previst expressament. Tampoc podran

subscriure cap proposta en unié temporal amb altres si ho han fet individualment o fi-
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gurar en més d'una unié temporal. La infraccié d'aquestes normes donara lloc a la no

admissio de totes les propostes subscrites.

6. Les persones juridiques, només podran licitar a contractes amb prestacions compre-
ses dins dels fins, objecte 0 ambit d'activitat, que li siguin propis a tenor dels seus esta-

tuts o regles fundacionals.

7. Aquella documentacié que no s’hagués exigit i hagués estat aportada pel licitador

no sera examinada.

Clausula 17. Confidencialitat de la informacié.
Les empreses licitadores podran assenyalar, de cada document respecte del qual s’ha-
gi assenyalat en I'eina de Sobre Digital que poden declarar que conté informacié confi-

dencial, si conté informacié d’aquest tipus.

L’Ajuntament garantira la confidencialitat de la informacié expressament aixi designa-
da. En el cas de manca d'indicacié s’entendra que la documentacio facilitada no té ca-

racter confidencial.

Els documents i dades presentades per les empreses licitadores en el sobre digital es
poden considerar de caracter confidencial, sempre que aixi ho hagin indicat les empre-
ses, si inclouen secrets industrials, técnics o comercials i/o drets de propietat intel-lec-
tual i la seva difusié a terceres persones pugui ser contraria als seus interessos comer-
cials legitims, perjudicar la competéncia lleial entre les empreses del sector; o bé quan
el seu tractament pugui ser contrari a les previsions de la normativa en matéria de pro-
teccid de dades de caracter personal. Aixi mateix, el caracter confidencial afecta a
qualsevol altres informacions amb un contingut que es pugui utilitzar per falsejar la
competéncia, ja sigui en aquest procediment de licitacié o en altres posteriors. No te-
nen en cap cas caracter confidencial I'oferta econdmica de I'empresa, dades incloses
en la declaracio responsable ni la resta de dades administratives incloses en el sobre
A.

Clausula 18. Termini de presentacio de les proposicions.
El termini per a la presentacié de proposicions és de 15 dies naturals, comptats des de
'endema de la publicacié de I'anunci de licitacié al Perfil de Contractant. En cas de

que finalitzés en dissabte o festiu es prorrogaria fins el dia habil segtient. La presenta-
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Cio de proposicions es podra realitzar durant les 24 hores del dia, tots els dies de I'any,

excepte I'tltim dia del termini en el que la presentacio d’ofertes es podra tramitar fins a
les 23:59:00 hores.

Clausula 19. Mitja de presentacié de les proposicions.

Els interessats a concorrer a la licitaciéo hauran de presentar les seves propostes obli-
gatdriament de forma electronica, mitjancant I'eina de Sobre Digital , integrada en la
Plataforma de Serveis de Contractacié Publica de Catalunya del Consorci de '’Adminis-
tracié Oberta de Catalunya (AOC), accessible a través de la web municipal

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin pscp/AppJava/perfil/6015697/customProf

que enllaga amb la pagina de la referida plataforma.

La ruta web sera la seguent: perfil de contractant- accés a I'espai de difusio de la con-
tractacio publica de I'’Ajuntament — anuncis de licitacio- explotacié del nom del servei

que correspongui — e LICITA- presentacio oferta via sobre digital.

Un cop s’accedeixi a través d’aquest enllag a I'eina web de sobre Digital, les empreses
licitadores hauran d’omplir un formulari d’inscripcié per donar-se d’alta a I'eina i, a con-
tinuacio, rebran un missatge al correu electronic indicat en aquest formulari d’alta,

d’activacio de I'oferta.

Les adreces electroniques que les empreses licitadores indiquin en el formulari d’ins-
cripcié de I'eina del Sobre Digital, que seran les utilitzades per enviar correus electro-
nics relacionats amb I'is de I'eina de Sobre Digital, han de ser les mateixes que les
que designin en la seva declaracié responsable per a rebre els avisos de notificacions i
comunicacions mitjangant I' eNOTUM i la Plataforma de Serveis de Contractacié Publi-

ca, respectivament.

Les empreses licitadores han de conservar el correu electronic d’activacié de I'oferta,
atés que I'enllag que es conté en el missatge d’activacio és 'accés exclusiu de qué dis-

posaran per presentar les seves ofertes a través de I'eina de Sobre Digital
Accedint a I'espai web de presentacié d’ofertes a través d’aquest enllag tramés, les

empreses licitadores hauran de preparar tota la documentacié requerida i adjuntar-la

en format electronic en els sobres digitals corresponents. Les empreses licitadores po-
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den preparar i enviar aquesta documentacié de forma esglaonada, abans de fer la pre-

sentacio de I'oferta.

Per poder iniciar la tramesa de la documentacié, la empresa licitadora configura per ca-
da sobre, amb excepcié del sobre A que no requereix de xifrat per contenir la docu-
mentacié acreditativa, una paraula clau que haura d’introduir a I'eina quan aquesta li
demani. Amb aquesta paraula clau es xifrara, en el moment de I'enviament de les ofer-

tes, la documentacié. ( sobre B i sobre C).

Aixi mateix, el desxifrat dels documents de les ofertes es realitza mitjangant la mateixa

paraula clau, la qual ha de custodiar les empreses licitadores.

Cal tenir en compte la importancia de custodiar correctament aquesta clau, ja que no-
més les empreses licitadores la tenen ( I'eina de Sobre Digital no guarda ni recorda les
contrasenyes introduides) i és imprescindible per al desxifrat de les ofertes i, per tant,

per a 'accés al seu contingut.

Quan les empreses licitadores introdueixin la paraula clau s'iniciara el procés de desxi-
frat de la documentacid, que es trobara guardada en un espai virtual secularitzat que
garanteix la inaccessibilitat a la documentacié abans de I'acte d’obertura dels sobres,

en la data i 'hora establertes.

En cas que alguna empresa licitadora no introdueixi la paraula clau, no es podra acce-
dir al contingut del sobre xifrat. Aixi, atés que la presentacié d’ofertes a través de I'eina
de Sobre Digital es basa en el xifratge de la documentacio i requereix necessariament
la introduccié per part de les empreses licitadores de la paraula clau, que només elles
custodien durant tot el procés, per poder accedir al contingut xifrat dels sobres, no es
podra efectuar la valoracié de la documentacioé de la seva oferta que no es pugui des-

xifrar per no haver introduit 'empresa la paraula clau.

Les empreses licitadores poden anar enviant els documents tant del sobre A, com del
B i del C a mesura que els tenen preparats. El boté “tancar oferta” tanca tota I'oferta,
de tots els sobres, no només del primer, per tant I'oferta es tancara definitivament quan

es tinguin seleccionats i enviats tots els documents, tant del sobre A com els demés.

Una vegada complimentada tota la documentacié de I'oferta i adjuntats els documents

que la conformen, es fara la presentacidé propiament dita de I'oferta. A partir del mo-
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ment en qué I'oferta s’hagi presentat, ja no es podra modificar la documentacié trame-

sa.

En cas de fallada técnica que impossibiliti I'tis de I'eina de Sobre Digital al darrer dia de
presentacio de les proposicions, I'dérgan de contractacié ampliara el termini de presen-
tacié de les mateixes el temps que es consideri imprescindible, modificant el termini de
presentacié d’ofertes; publicant a la Plataforma de Serveis de Contractacié Publica
'esmena corresponent; i, addicionalment, comunicant el canvi de data a totes les em-

preses que haguessin activat I'oferta.

Es pot trobar material de suport sobre com preparar una oferta mitjangant I'eina de So-
bre Digital a 'apartat de “Licitacié electronica” de la Plataforma de Serveis de Contrac-
tacié Publica, a I'adrega web seguent:

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin sobre/AppJava/views/ajuda/empreses/in-

dex.xhtml

Les proposicions presentades han d’estar lliures de virus informatics i de qualsevol ti-
pus de programa o codi nociu, ja que en cap cas es poden obrir els documents afectats
per un virus amb les eines corporatives de I'Ajuntament. Aixi, €s obligacié de les em-
preses contractistes passar els documents per un anti-virus i, en cas d’arribar docu-
ments de les seves ofertes amb virus, sera responsabilitat d’elles que I'’Administracio

no pugui accedir al contingut d’aquests.

Clausula 20. Forma de presentaci6 i contingut de les proposicions.

Les proposicions son secretes i la seva presentacié suposa I'acceptacié incon-
dicionada per part de I'empresa licitadora del contingut d’aquest plec, i també
del plec de prescripcions tecniques, aixi com I'autoritzacié a I'dérgan de contrac-
tacio, a través del departament de Contractacio, Compres i Responsabilitat Pa-
trimonial, per consultar les dades que recullen el Registre Electronic d’Empre-
ses Licitadores de la Generalitat de Catalunya o el Registre oficial de licitadors i
empreses classificades del sector public, o les llistes oficials d’operadors econo-

mics d’'un Estat membre de la Uni6 Europea.

Els licitadors hauran de presentar la documentacié de les seves proposicions

mitjangant I'eina Sobre Digital:
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1.- Continqut del sobre A.

El sobre A incloura la documentaci6 general acreditativa de la capacitat de 'empresa:

a) Annex | Model 1 Declaracio responsable (obligatori)

b) Annex Il Model 6 Compromis integracié solvéncia amb mitjang externs (opcio-
nal)

c) Annex IV Model 7 Compromis adscripcié de mitjans (obligatori)

d) Annex V Model 8 Compromis UTE (opcional)

e) Annex VI Model 11 Submissio jutjats espanyols (opcional)

2.- Continqut del sobre B

Documentacio relativa al criteris de valoracié ponderables en funcié d’un judici de va-

lor.

a) Annex VIIl Model 13 Oferta criteris judici de valor (obligatori)

3.- Contingut del sobre C

Documentacié relativa al criteris quantificables de forma automatica que sén:

a) Annex IX Model 14 Oferta econdmica (obligatori)

b) Annex X Model 16 Proposta técnica altres criteris automatics.(obligatori)

Seguidament caldra signar, pel representant legal de I'empresa licitadora, el “DOCU-
MENT RESUM” de l'oferta a través de I'eina de SOBRE DIGITAL, amb signatura elec-
tronica. En cas de tractar-se d’empreses que concorrin amb el compromis de constitu-
ir-se en UTE si resulten adjudicataries, s’han de signar pels representants de totes les
empreses que la composen. La/les persones que signi/n I'oferta ha o han de ser la per-

sona/es signants de la Declaracié Responsabile.

Clausula 21. Causes d’exclusié i de rebuig de les proposicions.

1. S6n causes d’exclusio del licitador les seguients:

a) No reunir 'empresa els requisits de capacitat i solvéncia exigits, o no aportar o es-
menar la documentacio acreditativa de la seva personalitat, capacitat o solvéncia.

b) No tenir el licitador introduida/es la/les paraula/es clau del/s sobre/s. La presentacio
d’'ofertes a través de I'eina de Sobre Digital es basa en el xifratge de la documentacié i

requereix necessariament la introduccié per part de les empreses licitadores de la/les
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paraula/es clau, que només elles custodien durant tot el procés, per poder accedir al
contingut xifrat dels sobres; no es podra efectuar la valoracié de la documentacié de
I'oferta que no es pugui desxifrar per no haver introduit 'empresa la paraula clau.
c) Presentar més d'una proposicié o subscriure proposta en unié temporal amb altres
empresaris si s'ha fet individualment, o figurar en més d'una unié temporal.

d) Presentar |'oferta fora de termini, o de forma diferent a la indicada.

€) No presentar la declaracié responsabile.

2. S6n causes de rebuig d’ofertes:

a) Superar la proposicié economica el pressupost base de licitacio.

b) Presentar proposicions amb variants, si no esta previst al Plec.

¢) Incloure en el sobre B dades que hagin de figurar en el sobre C, quan aix0d suposi
anticipar el coneixement de dades que hagin de valorar-se en la seglent fase.

d)No esmenar en el termini establert les deficiéncies que la Mesa de Contractacio ha-
gués detectat.

e) Realitzar plantejaments que suposin un incompliment manifest de les condicions del
plec de clausules administratives o del de prescripcions técniques aixi com l'incompli-
ment de la normativa aplicable a I'execucié del contracte.

f) No justificar I'oferta realitzada en cas d'incérrer en presumpcié d'anormalitat o no ser
acceptada la justificacidé per I'drgan de contractacio a la vista dels informes técnics
emesos a aquest efecte. Concretament, si es comprova que I'oferta anormalment bai-
xa vulnera la normativa sobre subcontractacié o no compleixen les obligacions aplica-
bles en matéria ambiental, social o laboral, nacional o internacional, incloent els con-
venis col-lectius sectorials vigents.

g) Les que modifiquin substancialment els models de proposicié establerts en aquest
plec, comportin un error manifest en I'import de la proposicié i aquelles en les que

I'empresa licitadora reconegui I'existéncia d’error o inconsisténcia que la fa inviable.

3. L’existéncia d’errors en les proposicions economiques de les empreses licitadores
implicara el rebuig d’aquestes del procediment de contractacid, quan pugui resultar
afectat el principi d’igualtat, en els casos d’errors que impedeixen determinar amb ca-
racter cert quin és el preu realment ofert per les empreses i, per tant, impedeixin realit-

zar la valoraci6 de les ofertes.

4. Les ofertes rebutjades no seran preses en consideracié en el procediment d'adjudi-

cacio.
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5. No seran causa de rebuig, les errades de fet, materials o matematiques de les pro-

posicions, sempre i quan aquestes es dedueixin amb total claredat de la documentacio

aportada en l'oferta.

Clausula 22. Desenvolupament de la licitacio i valoracié de les propostes.
Finalitzat el termini de presentacié de proposicions i a partir de les vint-i-quatre hores
seguents la Mesa de contractacio es reunira, prévia convocatoria, per a la seva cons-
titucio, per determinar el nombre de licitadors presentats dins de termini, i per procedir

a I'obertura del sobre A.

En el suposit que la Mesa de contractacioé observi defectes esmenables ho comunica-
ra a les empreses licitadores afectades perqué els esmenin en el termini de tres dies.
Aquesta comunicacié es dura a terme a través de la funcionalitat que a aquest efecte

té I'eina de Sobre Digital.

Acte seguit, es procedira a I'obertura del sobre B, que conté la documentacio relativa
als criteris d'adjudicaci6 avaluables mitjangant un judici de valor, i es deixara constan-
cia de la documentacio presentada, que sera traslladada als serveis técnics promotors
del contracte, que auxilien a la Mesa de Contractacié per al seu analisi i perqué for-

mulin una proposta de valoracio segons la ponderacié establerta en aquest plec.

La Mesa de contractacié es tornara a reunir per I'obertura del sobre C, que conté els
criteris de valoracié automatica, en el lloc, dia i hora fixats en la convocatoria de la Me-
sa de contractacio publicada en el Perfil de Contractant de I'Ajuntament de Sant Boi

de Llobregat.

En el suposit que hagin hagut proposicions esmenables, préviament a I'obertura del
sobre C la Mesa de Contractacio declarara la llista de les proposicions que han estat
admeses i les que han quedat excloses per no haver esmenat en el termini establert.
En qualsevol cas, abans d’obrir el sobre C es procedira a valorar les proposicions pre-
sentades segons els criteris d’adjudicacié avaluables mitjancant un judici de valor se-

gons la proposta realitzada pels serveis técnics.
Acte seguit la Mesa de contractacié obrira el sobre C deixant constancia de les dades

contingudes en aquest sobre en relacio als criteris d'adjudicacio de valoracié automati-

ca.
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Sempre que sigui possible es procedira a I'assignacio de puntuacié a cadascuna de
les ofertes presentades segons la ponderacio establerta en aquest Plec. En altra cas,
els serveis técnics promotors del contracte analitzaran la documentacié presentada i

formularan una proposta de valoracié que es sotmetra a consideracio de la Mesa de

contractacio en una altra sessio.

Si es detecten ofertes anormalment baixes, la Mesa de contractacié requerira als lici-
tadors que presumptament incorrin en baixa anormal, seguint el procediment previst

en aquest Plec, perqué justifiquin la viabilitat de la seves ofertes.

La Mesa de contractacio podra sol-licitar i admetre I'aclariment o 'esmena d’errors en
les ofertes quan siguin de tipus material o formal, no substancials i no impedeixin co-
néixer el sentit de I'oferta. Unicament es permetra I'aclariment o I'esmena d’errors en
les ofertes sempre que no comportin una modificacié o concrecio de I'oferta, amb Ia fi-

nalitat de garantir el principi d'igualtat de tracte entre empreses licitadores.

En el cas que la Mesa de Contractacio procedeixi en el mateix acte d'obertura del so-
bre C a la valoracio dels criteris d'adjudicacioé de caracter automatic, formulara també

proposta de classificacio a I'érgan de contractacio.

L’6rgan de contractacid, a proposta de la Mesa de Contractacio, classificara per ordre
decreixent les propostes admeses, d’acord amb l'establert a I'article 150 de la LCSP, i
requerira al licitador que hagi presentat I'oferta amb millor relacié qualitat-preu per a
que, en el termini de 10 dies habils, a comptar des del segient a aquell en qué hagués

rebut el requeriment, presenti la documentacié a que fa esment aquest plec.

Un cop presentada la documentacio i qualificada com a correcta per la Mesa de con-

tractacié s'elevara proposta d'adjudicacio a I'érgan de Contractacié.

Clausula 23. Proposicions anormalment baixes.
1. Es consideraran proposicions anormalment baixes les ofertes que es trobin en els

seguents suposits:
a) Quan, concorrent un unic licitador:

- 'oferta econdmica sigui inferior al pressupost de licitacié en més de 20% unitats per-

centuals.
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b) Quan concorrent dos o més licitadors:
- I'oferta econdmica que sigui inferior en més de 15% unitats percentuals a la mitjana

de totes les ofertes.
2. El procediment a seguir un cop detectada la baixa anormal, sera el seguent:

Tramits:
a) El servei técnic emetra informe, abans de procedir a la classificacié, identificant les
ofertes anormalment baixes segons els criteris anteriors, i especificant la documenta-

Cio que les empreses han d’aportar per justificar la viabilitat de les seves ofertes.

b) La Mesa de Contractacié requerira al licitador o licitadors I'oferta dels quals incorrin
en presumpcio de baixa anormal i donara un termini de cinc (5) dies habils perqué jus-
tifiquin la baixa anormal de la seva oferta, mitjangant la presentacié d’aquella informa-

cio i els documents que siguin pertinents a aquests efectes.

c) El servei técnic informara a la Mesa de Contractacio en relacié a la documentacio
aportada i la viabilitat de les ofertes i proposara a la Mesa I'admissié o I'exclusié dels

licitadors.

d) La Mesa de Contractacio analitzara I'informe i proposara a I'érgan de contractacio

I'exclusio de les ofertes que no hagin justificat la seva baixa anormal.

e) Si I'érgan de contractacio, considerant la justificacié efectuada pel licitador i els in-
formes esmentats, estimés que la informacio recollida no explica satisfactoriament el
baix nivell dels preus o costos proposats pel licitador i que, per tant, I'oferta no pot ser
complerta com a consequéncia de la inclusioé de valors anormals, I'excloura de la clas-
sificacio i acordara I'adjudicacio a favor de la millor oferta, d’acord amb I'ordre en que

hagin estat classificades conforme a I'apartat 1 de I'art. 150.

3. En el suposit que no es presenti cap documentacio, es presentés fora de termini,
sigui insuficient, es detecti que hi ha un incompliment de les obligacions, s’evidencii
que els preus unitaris dels salaris dels treballadors soén inferiors al que estableix el
conveni d’aplicacio, la Mesa de Contractacié proposara a I'drgan de contractacio

I'exclusié de la proposicié.
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4. En general es rebutjaran, prévia audiencia, les ofertes incurses en presumpcié

d’anormalitat si estan basades en hipotesis o practiques inadequades des d’una

perspectiva técnica, econdmica o juridica.

5. L’acceptaciéo d’'una proposicié incursa inicialment en presumpcié d’anormalitat
suposara, de resultar la primera en la classificacid, I'exigéncia d’'una garantia

complementaria de fins el 5% del preu ofertat.

Clausula 24. Criteris de desempat.
En el cas d'un empat entre dos o0 més de les empreses licitadores, s'atendra als se-

glents criteris d'adjudicacié pel desempat i tindran preferéncia

Les proposicions presentades per entitats sense anim de lucre, amb personalitat juridi-
ca, sempre que la seva finalitat o activitat tingui relacié directa amb I'objecte del con-
tracte, segons resulti dels seus respectius estatuts o regles fundacionals i figurin ins-

crites en el corresponent registre oficial.

Aportacié de la documentacié

La documentacio acreditativa dels criteris de desempat, s'aportara en el moment en
qué es produeixi I'empat i sigui requerida per la Mesa de Contractacié, i no amb carac-

ter previ.

Clausula 25. Documentacio a presentar pel licitador millor classificat.
La documentacio a presentar pel licitador millor classificat dependra de si esta o no ins-
crit en el Registre Electronic d’Empreses Licitadores de la Generalitat de Catalunya

(RELI) o en el Registre oficial de licitadors i empreses classificades (ROLECE).

Documentacié a presentar només per I'empresa que ha obtingut major
puntuacioé, NO inscrita en el RELI i/o ROLECE

1. Acreditacié de la personalitat juridica de I'empresari, i, en el seu cas, la seva repre-

sentacio, distingint:

= Si és persona fisica: copia del DNI del licitador.

= Siés persona juridica copies de:
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Empreses nacionals
1. Escriptura publica de constitucio, de totes les escriptures posteriors i/o
modificacio.
NIF de 'empresa.

DNI del representant de 'empresa.

Escriptura de poders del respresentant de I'empresa.

En relaci6 a les empreses no nacionals
a) Les empreses no espanyoles que pertanyin a Estats membres de la
Uni6é Europea, hauran d’acreditar la seva inscripcié en els registres co-

mercials o professionals que s’estableixen a I'annex | del RGLCAP.

b) Resta d’empreses estrangeres, s’acreditara mitjangant un informe expe-
dit per la Missié Diplomatica Permanent o Oficina Consular d’Espanya
del lloc del domicili de 'empresa, en el que es faci constar, prévia acredi-
tacio per 'empresa, que figuren inscrites en el Registre local professio-
nal, comercial o analeg o, en el seu defecte que actuen habitualment en
el trafic local en I'ambit de les activitats a les que s’estén I'objecte del

contracte.

2. Si I'empresa adjudicataria és una UTE haura de presentar la seva formalitzacié mit-

jangant escriptura publica.
3. Documentacié acreditativa de I'habilitaci6 empresarial o professional, si s’escau,
que sigui exigible per a la realitzacié de I'activitat o prestacié que constitueixi I'objecte

del contracte.

4. Documentacié que acrediti la solvencia econdmica i financera i técnica o

professional, d’acord amb aquest plec.

5. Documentacio¢ justificativa de disposar efectivament dels mitjans que s’haguessin

compromes a dedicar o adscriure a I'execucié del contracte.

6. Certificacid negativa del registre central de delincuents sexuals de cada

treballador/a contractat per I'execucio del servei. O en el seu defecte un faig constar
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per part del representant de 'empresa que acrediti que els treballadors/res no tenen

antecedents assetjaments sexuals.
7. Constitucio de la garantia definitiva.

8. Model 5 Indicar el conveni col-lectiu que aplicara als treballadors/res adscrits a
I’execucio del contracte, annex II.
9. Model 18 Declaracié responsable i compromis en matéria de prevencio de riscos

laborals, annex XI.

Documentacié a presentar només per l'empresa que ha obtingut major
puntuacié, Si inscrita en el RELI i/lo ROLECE

1. Acreditacié de la personalitat juridica de I'empresari, i, en el seu cas, la seva repre-

sentacio, distingint:

= Si és persona fisica: copia del DNI del licitador.

= Si és persona juridica copies de:

Empreses nacionals

5. Escriptura publica de constitucid, de totes les escriptures posteriors i/o
modificacio.
NIF de 'empresa.
DNI del representant de 'empresa.

Escriptura de poders del respresentant de I'empresa.

En relaci6 a les empreses no nacionals
c) Les empreses no espanyoles que pertanyin a Estats membres de la
Uni6é Europea, hauran d’acreditar la seva inscripcié en els registres co-

mercials o professionals que s’estableixen a I'annex | del RGLCAP.

d) Resta d’empreses estrangeres, s’acreditara mitjangant un informe expe-
dit per la Missié Diplomatica Permanent o Oficina Consular d’Espanya
del lloc del domicili de 'empresa, en el que es faci constar, prévia acredi-
tacié per 'empresa, que figuren inscrites en el Registre local professio-

nal, comercial o analeg o, en el seu defecte que actuen habitualment en
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el trafic local en I'ambit de les activitats a les que s’estén I'objecte del

contracte.

2. Si I'empresa adjudicataria és una UTE haura de presentar la seva formalitzacié mit-

jangant escriptura publica.

3. Documentacié acreditativa de I'habilitaci6 empresarial o professional, si s’escau,
que sigui exigible per a la realitzacié de I'activitat o prestacié que constitueixi I'objecte

del contracte.

4. Documentacié que acrediti la solvéncia econdmica i financera i técnica o

professional, d’acord amb aquest plec.

5. Documentaci¢ justificativa de disposar efectivament dels mitjans que s’haguessin

compromeés a dedicar o adscriure a I'execucio del contracte.

6. Certificacid negativa del registre central de delincuents sexuals de cada
treballador/a contractat per I'execucio del servei. O en el seu defecte un faig constar
per part del representant de 'empresa que acrediti que els treballadors/res no tenen

antecedents assetjaments sexuals.
7. Constitucio de la garantia definitiva.

8. Model 5 Indicar el conveni col-lectiu que aplicara als treballadors/res adscrits a

I’execucio del contracte, annex Il.

9. Model 18 Declaracié responsable i compromis en matéria de prevencio de riscos

laborals, annex XI.

L’Ajuntament d'ofici per mitja de la interoperabilitat amb altres Administracions

publiques comprovara el compliment dels segients requisits:

- Trobar-se al corrent de pagament dels deutes tributaris amb I’Agéncia Estatal
d’Administracio Tributaria.
- Trobar-se al corrent amb els deutes de la Tresoreria General de la Seguretat

Social.
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- Trobar-se al corrent de pagament dels deutes tributaris amb I'’Ajuntament de Sant

Boi de Llobregat.

En el cas que la Mesa de Contractacié faci un requeriment d’aportacié de documenta-
cié a I'empresa millor classificada, que no requereixi cap valoracié sobre la seva vali-
desa sin6 simplement la constatacié que hagi estat presentada, proposara a I'érgan de
contractacié I'adjudicacié del contracte condicionat a la constatacié per part de la uni-
tat gestora de la correcta aportacié de la documentacio requerida, deixant constancia

d’aquest fet a I'expedient de contractacio.

Conseqiiéncia de no presentar la documentacioé correctament

Cas de no complimentar-se adequadament el requeriment en el termini assenyalat,
s’entendra que el licitador ha retirat la seva oferta, podent en tot cas, exigir-li I'import
del 3 per cent del pressupost base de licitacio, IVA exclds, en concepte de penalitat i a
demanar la mateixa documentacio al licitador seguent, per I'ordre en qué hagin quedat

classificades les ofertes.

Clausula 26. Garanties.

A. Tipus de garanties:

1. Garantia definitiva:
La garantia definitiva a constituir pel licitador que hagi presentat I'oferta amb la millor

relacié qualitat-preu sera la corresponent al 5% del preu final ofertat.

2. Garantia complementaria:

Les ofertes que incorrin en presumpcié d’anormalitat s’exigira una garantia comple-
mentaria fins el 5% del preu ofertat pel licitador, en el suposit que la seva oferta hagi
estat degudament justificada i hagi resultat el primer classificat.

B. Formes de prestacio de la garantia:

La garantia definitiva es podra prestar mitjangant qualsevol de les formes previstes a
I'article 108 de la LCSP:

1. En efectiu: s'haura d'estar a allo disposat a la Llei 11/2021, de 9 de juliol que modifi-
ca la Llei 7/2012, de 29 d'octubre, de Modificacié de la normativa tributaria i pressu-
postaria i d'adequacié de la normativa financera per la intensificacié de les actuacions
en la prevencié i lluita contra el frau, que estableix que no es podran pagar en efectiu
les operacions amb un import igual o superior a 1.000 €, entenent com efectiu, els mit-

jans de pagament definits a I'article 34.2 de la Llei 10/2012, de 28 d'abril, de Prevencié
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del blanqueig de capitals i del finangament del terrorisme. Si el pagament es fa mitjan-

¢ant xec, aquest haura de ser nominatiu si l'import es igual o superior a 1.000 €.

2. Mitjancant aval: s'ha de fer servir el model normalitzat disponible al perfil de con-

tractant. S’haura de tenir en compte els criteris publicats perfil de contractant.

3. Mitjangant un contracte d’assequranca de caucid, subscrit en la forma i les condici-

ons que les normes de desplegament d’aquest Llei estableixin, amb una entitat asse-

guradora autoritzada per operar en el ram.

4. Retencid de preu: requereix que el preu del contracte sigui inferior o igual a

100.000,00 € i que se sol-liciti expressament per part del licitador interessat, mi-
tiancant instancia al Registre general de I'’Ajuntament (Tramits — contractacié — ga-

ranties en processos de contractacio - retencié de preu).
La retencié de I'import de |la garantia es fara integrament en el pagament de la primera
factura al contractista, i en el suposit que sigui insuficient per cobrir la totalitat es de-

duira I'import restant de les successives factures fins que resti totalment constituida.

C. Reajust de la garantia:

a) Quan com a consequéncia de la modificacié del contracte experimenti variacié el
preu del mateix, es reajustara la garantia a efectes que guardi deguda proporcié amb
el preu del contracte resultant de la modificacio, incorrent, en cas contrari, en causa de

resolucié contractual.

b) Quan com a consequéncia d’executar penalitats o indemnitzacions sobre la garan-
tia definitiva, en el mateix termini abans indicat comptat des de la data en que aques-
tes es facin efectives, I'adjudicatari haura de reposar o ampliar la garantia en la quan-

tia que correspongui, incorrent, en cas contrari, en causa de resolucio.

¢) La garantia definitiva constituida inicialment es podra aplicar al periode de prorroga
sense que sigui necessari reajustar la seva quantia, excepte que juntament amb la

prorroga s’acordi la modificacié del contracte.

D. La garantia respondra dels seguents conceptes:
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= De l'obligacio de formalitzar el contracte dins el termini, de conformitat amb el
que disposa l'article 153.

= De les penalitats que s'imposin.

= De la correcta execucid de les prestacions, incloses les millores ofertades pel
contractista.

= De les despeses ocasionades a I'Administracid per la demora del contractista
en el compliment de les seves obligacions, i dels danys i perjudicis ocasionats
amb motiu de I'execucié del contracte o pel seu incompliment, sobretot en cas
de resolucio del contracte.

= De la inexisténcia de vicis o defectes dels serveis prestats durant el termini de

garantia.

= De laindemnitzacié per danys i perjudicis a tercers.

E. Devolucid i cancel-lacié de la garantia:

Aprovada la liquidaci6 del contracte, si no resultessin responsabilitats que hagin d’exe-
cutar-se sobre la garantia definitiva i transcorregut el termini de garantia de la presta-

cio, es procedira a la devolucié d’ofici d’aquesta en el termini d’'un mes.

Clausula 27. Formalitzacio i publicacié del contracte

El contracte s'adjudicara per I'drgan de contractacio i es formalitzara de conformitat

amb el que disposa l'article 153 de la LCSP.

1. La formalitzacio tindra lloc en el termini no superior a cinc dies a comptar des del
seguent a la finalitzacié dels 15 dies habils des de la remissio de la present notificacié

a tots els licitadors.
2. Quan per causes imputables a El contractista no s'hagués formalitzat el contracte
dins del termini abans indicat, se li exigira I'import del 3% del preu d'adjudicacio en

concepte de penalitat, que es fara efectiu, en primer lloc, contra la garantia definitiva.

3. En cap cas es procedira a I'execucié del contracte amb caracter previ a la seva for-

malitzacio.
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4. La formalitzacio del contracte es publicara, junt amb el corresponent contracte, en

un termini no superior a 15 dies des del perfeccionament d'aquest, en el Perfil de Con-

tractant.

ll. EXECUCIO DEL CONTRACTE

Clausula 28. Unitat de seguiment i responsable del contracte.
1. La unitat encarregada del seguiment i execucio del contracte sera Igualtat i Cohesio

Social.

2. Es designa responsable del contracte, amb les funcions previstes a l'article 62 de la

LCSP, a Eva del Barco Collazos, cap de la unitat d’lgualtat i Cohesié Social.

3. La persona responsable del contracte no podra, en cap cas, ni per compte propi ni

alié, intervenir en aquest procediment de contractacié com a licitador.
4. Correspondra a la persona responsable del contracte les seglients funcions:

a) Fer seguiment del contracte i controlar la seva execucié.

b) Resoldre les incidéncies sorgides durant I'execucié del contracte.

c) Establir les directrius oportunes en cada cas, podent requerir al contractista, en qual-
sevol moment, la informacié que precisi sobre I'estat d’execucié de I'objecte del con-
tracte, de les seves obligacions, i del compliment dels terminis i actuacions.

d) Dirigir instruccions al contractista sempre que no suposi una modificacié de I'objecte
del contracte ni s’oposi a les disposicions en vigor o a les derivades dels plecs i demés
documents contractuals.

e) Acordar, en cas d’urgent necessitat, les mesures precises per aconseguir o restablir
el bon ordre en I'execucié d’alld pactat, o quan el contractista, o persones d’ell depen-
dents, incorri en actes o omissions que comprometin o pertorbin la bona marxa del
contracte, donant compte a I'é6rgan de contractacié.

f) Inspeccionar la part de la prestacié subcontractada informant a I'6rgan de contracta-
Cio.

g) Inspeccionar i ser informat, quan ho sol-liciti, del procés de realitzacié o elaboracié
del servei que hagi de ser lliurat, o s’estigui prestant, podent ordenar o realitzar per si
mateix analisi, comprovacions, estudis, enquestes, assajos, proves, o explicacions so-

bre la metodologia o elements que se segueixen o es fa servir, establir sistemes de

34



)—4 AJUNTAMENT
9 SANT BOI
DE LLOBREGAT
control de qualitat i dictar les disposicions que estimi oportunes per I'estricte compli-
ment d’alld convingut.
h) Requerir al contractista el compliment de les obligacions de transparéncia.
i) Informar:
= en expedients de reclamacio per danys i perjudicis i de confiscacié de la ga-
rantia definitiva.
= amb caracter previ a les recepcions parcial/s i/o total/s.
= en expedients de devolucid o cancel-lacioé de garanties.
= sobre el compliment del termini de garantia.
= sobre el compliment de la condici6 especial d’execucid.
= sobre sol'licituds de bona execucié de prestacions contractades per a I'expedi-
ci6 de certificacions.
= en expedient de cessioé del contracte.

= respecte de la suspensio de I'execucio de la prestacid.

j) Proposar a I'érgan de contractacio:

= laimposicio de penalitats (assenyalant la seva graduacio), notificar la proposta

d’imposicié de penalitat al contractista i donar-li tramit d’audiéncia.

= la prorroga del contracte.

= T'ampliaci6 del termini d’execucié estipulat.

= la modificacio del contracte.

= els reajustos d’anualitats de conformitat amb I'art. 96 del RGLCAP.
k) Assistir als actes de recepcio i subscriure I'/es acta/es de recepcidé (o document que
acrediti la conformitat o disconformitat en el compliment) i en el seu cas donar o no la
conformitat amb les factures presentades.
I) Donar compte a I'dérgan de contractacié de totes les actuacions realitzades.
m) Promoure i convocar les reunions que resultin necessaries a I'objecte de solucionar
qualsevol incident en I'execucié del contracte en el termes que millor convingui als inte-
ressos publics.
n) | totes aquelles altres previstes en aquest plec o acordades per I'd0rgan de contracta-

cio.
Clausula 29. Pagament del preu.

1. El contractista tindra dret a I'abonament del preu de la prestacio efectivament realit-

zada i formalment rebuda per I'Administracié.
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2. L'Ajuntament haura d'aprovar les factures que acreditin la conformitat amb el que es
disposa en el contracte, dins dels trenta dies seguents a la presentacié de les matei-
xes. El pagament, prévia presentacio de la factura expedida per el contractista, s'abo-
nara dins dels trenta dies segients a la data d'aprovacio d'aquella, d'acord amb el que
estableix l'article 198.4 de la LCSP.

La valoracio dels treballs s’ajustara a les previsions de l'article 199 del RGLCAP.

3. Per facilitar una millor gestio de la tramitacio de factures i pagament de les mateixes,
el contractista ha d'adrecar-se a la web de I'Ajuntament (www.santboi.cat), clicar a tra-
mits i a lliurament i registre de factures de proveidors, on s'expliquen els requisits i for-

malitats per tramitar les factures i agilitar els pagaments.

3.1. El contractista esta obligat a enviar factura electronica, excepte en el cas
que no estigui dins de I'ambit subjectiu de I'article 4 de la Llei 25/2013 de 27 de
desembre, d'impuls de la factura electronica i creacio del registre comptable de

factures en el Sector Public.

3.2. Son requisits obligatoris a incloure en les factures electroniques les se-
guents dades:

1. Codis DIR3:

Organ Gestor: L01082009

Oficina Comptable: L01082009

Unitat Tramitadora: L01082009

Cal indicar el codi en cada un dels tres camps (Organ gestor / Oficina

Comptable / Unitat Tramitadora)

2. Codi del CENTRE GESTOR: 55

El codi del Centre Gestor és el codi que té assignat la unitat organica que

ha realitzat I'expedient de contractacié. Cal indicar el codi del Centre Gestor

en el camp "concepte" de la factura. En cas que el codi de centre gestor no

estigui indicat en la factura, es procedira al rebuig de la mateixa.

3. CIF: P0819900B

4. Nom: Ajuntament de Sant Boi de Llobregat
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5. Adreca: Plaga de I'Ajuntament 1
6. Municipi: Sant Boi de Llobregat
7. Provincia: Barcelona

En cas que la factura electronica no compleixi tots els requisits obligatoris o es
detectin altres tipus d'errors (import incorrecte, concepte incorrecte, etc.),
aquesta sera rebutjada i notificat el motiu de rebuig en I'aplicatiu des del qual

s'ha enviat la factura electronica.

4. Les competéncies en matéria de comptabilitat publica en I'Ajuntament de Sant Boi
de Llobregat es duen a terme per la unitat de Comptabilitat, depenent de la Intervencio
General. L'0rgan de contractacio és la Junta de Govern Local per delegacié de l'alcal-
dessa segons decret AALB230008 de data 22 de juny de 2023, i el destinatari que ha

de constar a la factura és la unitat d’Igualtat i Cohesié Social.

Clausula 30. Revisio6 de preus
En el present contracte no procedeix la revisié de preus, de conformitat amb I'article
103.1 de la LCSP.

Clausula 31. Obligacions essencials del contractista.

El contractista resta obligat a:

a) Executar el contracte al seu propi risc i ventura, tal i com assenyala I'article 197 de
la LCSP.

b) Realitzar la prestacié objecte del contracte de conformitat amb I'establert al plec de
prescripcions técniques particulars, a les millores incorporades en la seva proposicio i

a les instruccions del responsable del contracte.
c) Prestar el servei amb la continuitat convinguda i garantir als particulars el dret a uti-

litzar-lo en les condicions en que hagin estat establertes i mitjangant 'abonament, en

el seu cas, de la contraprestacié econdmica fixada; de tenir cura del bon ordre del ser-
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vei; i de lliurar les obres i instal-lacions a que estigui obligat d’acord amb el contracte

en l'estat de conservacio i funcionament adequats.
d) Complir les condicions especials d’execucié del contracte.

e) Indemnitzar tots els danys i perjudicis que es causin a tercers, d’acord amb alld que
preveu l'article 196 de la LCSP.

f) Adscriure dels mitjans personals i/o materials compromesos a I'execucié del con-

tracte (si aixi ho assenyala el Plec de clausules administratives).

Clausula 32. Obligacions especifiques del contractista.

1. Obligacions en relacié al personal adscrit a I'’execucié del contracte

a) Especificar les persones concretes que executaran les prestacions i acreditar la se-
va afiliacio i situacié d'alta a la Seguretat Social, préviament a l'inici de I'execucio del

contracte.

b) Comunicar préviament a I'Ajuntament qualsevol substitucié o modificacié d'aquelles

persones i acreditar que la seva situacié laboral s'ajusta a dret.

¢) Mostrar les certificacions negatives del Registre central de delinqlients sexuals vi-
gent de cadascuna de les persones que executa el contracte ja sigui personal propi
com, en el seu cas, de I'empresa subcontractada, quan sigui requerit pel responsable

del contracte.

d) Vetllar per l'existéncia d'estabilitat en I'equip de treball, i que les possibles variaci-
ons en la seva composicio siguin puntuals i responguin a causes justificades, amb la
finalitat de no alterar el bon funcionament del servei (quan existeixin raons que justifi-

quin aquesta previsid), informant en tot moment a I'Ajuntament.

e) Assumir |'obligacioé d'exercir de manera real, efectiva i continua, sobre el personal
integrant de I'equip de treball encarregat de I'execucié del contracte, les facultats de
comandament inherents a tot empresari. En tot cas, assumira la negociacio i el paga-
ment dels salaris, la concessio dels permisos, llicéncies i vacances, la substitucio dels
treballadors en suposits de baixa o abséncia, les obligacions legals en matéria de Se-

guretat Social, inclds I'abonament de les cotitzacions i el pagament de prestacions,
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quan s'escaigui, les obligacions legals en matéria de prevencié de riscos laborals,

I'exercici de la potestat disciplinaria, aixi com tots els drets i obligacions que es puguin

derivar de la relacié contractual entre ocupador i empleat.

f) Designar, com a minim, un coordinador técnic o responsable, integrat en la seva

propia plantilla i que tindra les seglient obligacions:

Actuar com a interlocutor de I'empresa contractista amb I'Ajuntament, ca-
nalitzant la comunicacié entre el contractista i el personal integrant de
I'equip de treball adscrit al contracte, d'una banda, i I'Ajuntament, en tot
allo que sigui relatiu a les qliestions derivades de I'execucié del contracte.
Distribuir el treball entre el personal encarregat de I'execucié del contracte
i donar als esmentats treballadors les ordres i instruccions de treball que
siguin necessaries en relacié amb la prestacio del servei contractat.
Supervisar el correcte desenvolupament per part del personal integrant de
I'equip de treball de les funcions que tenen assignades, aixi com controlar
I'assisténcia d'aquest personal al lloc de treball.

Organitzar el regim de vacances del personal adscrit a I'execucio del con-
tracte, tot coordinant-se de manera adient amb I'Ajuntament als efectes
de no alterar el correcte funcionament del servei.

Informar a I'Ajuntament de les variacions, ocasionals o permanents, en la

composicio de I'equip de treball adscrit a I'execucio del contracte.

g) Executar el contracte a les seves propies dependéncies o instal-lacions llevat que,
amb caracter excepcional, sigui autoritzada a prestar els seus serveis a les dependén-
cies de I'Ajuntament. En aquest cas, el personal de I'empresa contractista ocupara es-
pais de treball diferenciats del que ocupen els empleats publics. Correspon també a

I'empresa contractista vetllar pel compliment d'aquesta obligacio.

h) No utilitzar material d'oficina municipal (paper amb capgalera de I'Ajuntament, se-
gells, documents de notificacio, ..... ); plantilles, formularis, ... municipals; no identificar-
se davant dels usuaris com personal municipal; ni participar en cursos de formacio i

actes publics com representant de I'Ajuntament.

i) Presentar al responsable del contracte una llista anonimitzada dels llocs de treball

ocupats i de la classificacid professional del personal que la persona adjudicataria
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adscriu a I'execuci6 del contracte, en el termini de 15 dies des de l'inici de la prestacio

del servei.

j) Complir la normativa vigent en mateéria laboral i de seguretat social. Aixi mateix, es-
ta obligat al compliment del Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel
qual s’aprova el text refés de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat
i de la seva inclusio social, de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat

efectiva de dones i homes.

k) Complir durant tot el periode d’execucié del contracte les normes i condicions fixa-

des en el conveni col-lectiu d’aplicacio.

2. Obligacions de subrogacié de personal

a) De conformitat amb el Conveni Col-lectiu dels sector de Lleure Educatiu i Sociocul-
tural de Catalunya, el contractista té I'obligacié de subrogar-se en el personal que s’in-
dica en aquest plec. A aquest efecte, es facilitara als licitadors la informacié sobre les
condicions dels contractes dels treballadors als que afecti la subrogacid, que sigui ne-
cessaria per permetre una exacta avaluacio dels costos laborals que implica aquesta

mesura, i que s’adjunta al present plec com annex XI.

b) El contractista esta obligat a proporcionar a I'dérgan de contractacié la informacié an-
teriorment esmentada, a requeriment del responsable del contracte. Com a part de la
informacio en tot cas s'hauran d'aportar els llistats del personal objecte de subrogacio,
indicant: el conveni col-lectiu d'aplicacio i els detalls de categoria, tipus de contracte,
jornada, data d'antiguitat, venciment del contracte, salari brut anual de cada treballa-
dor, aixi com tots els pactes en vigor aplicables als treballadors als quals afecti la sub-
rogacio.

En tot cas, en relacio al régim de subrogacié haura d'estar-se al que disposa l'article
130 de la LCSP.

c) El contractista esta obligat, sense perjudici de I'aplicacio, si escau, del que estableix
I'article 44 del text refos de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat per Reial De-
cret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, a respondre dels salaris impagats als treballa-
dors afectats per subrogacio, aixi com de les cotitzacions a la Seguretat Social merita-
des, fins i tot en el cas que es resolgui el contracte i aquells siguin subrogats pel nou

contractista, sense que en cap cas aquesta obligacié correspongui a aquest ultim. En
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aquest cas, I'Administracio, acreditada la falta de pagament dels esmentats salaris,

procedira d'acord amb el que preveu l'article 130.6 de I'esmentada Llei.

3. Obligacions en Prevencio de Riscos Laborals

a) Complir les disposicions vigents en matéria de prevencié de riscos laborals i, de ma-
nera especial, de les obligacions indicades al capitol lll o capitol IV segons procedeixi,
del Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l'article 24 de la
Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencio de riscos laborals en matéria de coordi-

nacio d'activitats empresarials.

b) Elaborar i trametre electronicament tota la documentacié acreditativa del compli-
ment de la normativa de Coordinacié d'Activitats Empresarials mitjangant I'aplicacio in-
formatica e-coordina, en un termini maxim de deu dies habils i, en tot cas, amb carac-
ter previ a la signatura del contracte, i s’haura d’actualitzar durant la durada dels tre-

balls objecte del contracte.

4. Obligacions sobre proteccio de dades de caracter personal.

Complir amb les prescripcions que es prevegin a la normativa vigent en matéria de
proteccioé de dades de caracter personal i, en especial, les contingudes a la Llei orga-
nica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6 de Dades Personals i Garantia dels

Drets Digitals.

Concretament,
a) No accedir als documents, arxius, sistemes i suports que continguin dades de carac-

ter personal sense autoritzacié expressa de I'6rgan competent de I'Ajuntament.

b) Tenir la consideracié d'encarregat del tractament quan accedeixi a dades de carac-
ter personal.
¢) No utilitzar ni aplicar les dades personals amb una finalitat diferent a I'execuci6 de

I'objecte del contracte.

d) Tractar les dades personals de conformitat als criteris de seguretat i contingut pre-
vistos en la normativa, i observar o adoptar les mesures técniques i organitzatives de
seguretat necessaries 0 convenients per assegurar la confidencialitat, secret i integri-

tat de les dades personals a les que tingui accés.
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e) Mantenir la més absoluta confidencialitat sobre les dades personals a les que tingui
accés per a I'execucio del contracte aixi com sobre les que resultin del seu tractament,
qualsevol que sigui el suport pel qual s’hagin obtingut. Aquesta obligacié s’estén a tota
persona que pogués intervenir en qualsevol fase del tractament per compte del con-
tractista, sent deure del contractista instruir a les persones que d’ell depenguin,

d’'aquest deure de secret, i del manteniment de 'esmentat deure un cop finalitzada la

prestacio o de la seva desvinculacio.

f) Portar un llistat de persones autoritzades per tractar les dades personals objecte
d’aquest plec i garantir que les mateixes es comprometen, de forma expressa i per es-
crit, respectar la confidencialitat, i complir amb les mesures de seguretat correspo-
nents, de les que els hi ha d’informar convenientment. | mantenir a disposicié de I'or-

gan de contractacié 'esmentada documentacié acreditativa.

g) Garantir la formacié necessaria en matéria de proteccié de dades personals de les

persones autoritzades al seu tractament.

h) No comunicar, cedir ni difondre les dades personals a tercers, ni tan sols per a la
seva conservacio, llevat que compti en cada cas amb l'autoritzacié expressa del res-

ponsable del tractament.

i) Destruir o retornar a I'Ajuntament les dades de caracter personal, quan finalitzi la

prestacié contractual.

5. Obligacions de confidencialitat.
a) Respectar el caracter confidencial de la informacié a la qual tingui accés degut a

I’execucié del contracte, d’acord amb l'article 133.2 de la LCSP.

b) El deure de confidencialitat del contractista tindra una vigéncia de cinc anys a comp-

tar des del coneixement de la informacio de referéncia.

6. Obligacions de transparéncia.

a) Facilitar a I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat, aquella informacié que li sigui re-
querida per tal de fer efectiva la publicitat activa i el dret d'accés exercit pels
ciutadans/nes, en relacié a la prestacié contractada, de conformitat amb la Llei

19/2014, de Transparéncia, acceés a la informacio publica i bon govern
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b) Informar de les retribucions percebudes pels carrecs directius si el volum de negoci

de I'empresa vinculat a activitats dutes a terme per compte de les administracions pu-

bliques supera el 25% del volum general de I'empresa.

¢) Comunicar immediatament a I'drgan de contractacio les possibles situacions de con-

flicte d'interessos.

d) No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat public influeixi

en l'adjudicacio del contracte.

e) No oferir ni facilitar a carrecs i empleats publics avantatges personals o materials, ni

per a aquells mateixos ni per a persones vinculades amb el seu entorn familiar i social.
f) No realitzar accions que posin en risc l'interés public.

g) Respectar els principis de lliure mercat i de concurréncia competitiva, i abstenir-se
de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte d'impedir, res-
tringir o falsejar la competéncia, com per exemple els comportaments col-lusoris o de
competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié d'ofertes, assignacio de mer-

cats, rotacio d'ofertes, etc.).

h) Denunciar qualsevol acte o conducta dirigits a aquelles finalitats i relacionats amb la

licitacié o el contracte dels quals tingués coneixement.

i) Aplicar la maxima diligéncia en el coneixement, foment i compliment de la legalitat vi-

gent.

7. Obligacions en la relacié amb tercers
a) Tenir un correcte tractament envers els/les ciutadans/es i usuaris/ries, aixi com amb

els responsables municipals de la gestié del mateix.

b) Resoldre per mitja del Sistema Arbitral de Consum, en relacié als conflictes, contro-
veérsies i reclamacions que sorgeixin entre 'empresa adjudicataria i les persones usua-
ries, en les relacions juridiques de consum que es donin durant I'execucio del contrac-
te, si les persones consumidores o usuaries presenten la sol-licitud corresponent da-

vant una Junta Arbitral de Consum.
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c) Facilitar, en cas de presentar-se queixes davant el/la Sindic/a Municipal de Greuges
de Sant Boi de Llobregat com a consequéncia de I'execucié del contracte objecte de la
present licitacio, amb caracter preferent i urgent, la col-laboracié i I'auxili necessari pel
correcte desenvolupament de les funcions que el Sindic té encomanats, aixi com ela-

borar i presentar un informe escrit sobre els fets que sustentin la queixa, en cas que ai-

xi sigui requerit.

8. Obligacions en matéria d’igualtat
Complir amb les obligacions legals que es disposen a la Llei organica 3/2007, de 22 de
marg, per a la Igualtat efectiva de dones i homes, aixi com a la Llei catalana 17/2015,

de 21 de juliol, d’lgualtat efectiva de dones i homes.

9. Obligacions respecte als drets humans
Respectar els drets humans a qualsevol lloc on desenvolupin les seves activitats, i que,
per tant, no realitzin operacions financeres, inversions, compres, contractacions, aixi

com altres activitats econdomiques que comportin la vulneracio dels Drets Humans.

10. Obligacions en responsabilitat fiscal o la lluita contra el frau fiscal

No realitzar operacions financeres en paradisos fiscals, segons la llista de paisos ela-
borada per les Institucions Europees o avalades per aquestes o, en el seu defecte,
I'Estat espanyol o fora d’ells, i que siguin considerades delictives, en els termes legal-
ment establerts, com delictes de blanqueig de capital, frau fiscal o contra la Hisenda
Publica.

11. Obligacions en relaci6 a I’is de la llengua catalana
Presentar, en la mesura del possible, la documentacié en catala i faran Us del catala en

els serveis que soén objecte del contracte.
Clausula 33. Condicio especial d'execucio.

L’empresa o empreses contractistes d’aquest contracte han d’organitzar acci-
ons de formacié professional en el lloc de treball que millorin I'ocupaci6 i
I'adaptabilitat de les persones adscrites a I'execucié del contracte, aixi com les

seves capacitats i la seva qualificacio.
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S’acreditara davant la persona responsable del contracte amb la documentacié

seguent: certificat acreditatiu de la formacio realitzada, a presentar abans de la

finalitzacié del contracte.

Clausula 34. Termini de recepcié de les prestacions del contracte.

El contracte s'entendra complert pel contractista quan aquell hagi realitzat en la totali-
tat el seu objecte, d'acord amb els terminis del mateix i a satisfaccié de I'Ajuntament.
L'acte formal i positiu de recepcio es realitzara en el termini maxim d'un mes despres

d'haver finalitzat el contracte.

Clausula 35. Termini de garantia.
Es fixa un termini de garantia de sis mesos a comptar des de la data de recepcio i/o

conformitat de la prestacié contractada.

Clausula 36. Modificacions del contracte i procediment.

No es preveu cap modificacié del contracte.

Clausula 37. Subcontractacio.

La celebracio de subcontractes esta sotmesa al compliment dels segiients requisits:
1. A tal efecte el régim de la subcontractacio sera el seglent:

a) Indicar en l'oferta la part del contracte que hagin previst de subcontractar, as-
senyalant el seu import, nom o el perfil empresarial.

b) Comunicar a I'drgan de contractacio per escrit, un cop adjudicat el contracte, i
abans d'iniciar la prestacid, la intencié de subscriure els subcontractes, i ha
d’assenyalar la part de la prestaciéo que es pretén subcontractar i la identitat,
les dades de contacte i el representant o representants legals del subcontrac-
tista, i ha de justificar suficientment I'aptitud d’aquest per executar-la per refe-
réncia als elements técnics i humans de qué disposa i a la seva experiéncia, i
ha d’acreditar que aquest no esta incurs en prohibicié de contractar d’acord

amb I'article 71.
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El contractista principal ha de notificar per escrit a '0rgan de contractacié qual-

sevol modificacid que pateixi aquesta informacié durant I'execucié del contracte

principal, i tota la informacié necessaria sobre els nous subcontractistes.

En el cas que el subcontractista tingui la classificacié adequada per realitzar la
part del contracte objecte de la subcontractacié, la comunicacié d’aquesta cir-
cumstancia és suficient per acreditar-ne 'aptitud.

L’acreditacié de I'aptitud del subcontractista es pot efectuar immediatament
després de la subscripcio del subcontracte si aquesta és necessaria per aten-
dre una situacié d’emergéncia o que exigeixi I'adopcié de mesures urgents i ai-

xi es justifica suficientment.

2. La contractista fara arribar al responsable del contracte els contractes subscrits amb

les empreses subcontractistes.

3. La contractista haura d'informar als representants dels treballadors de la subcon-

tractacio, d'acord amb la legislacio laboral.

4. Els subcontractistes no tindran accié directa front 'Administracié contractant per les
obligacions contretes amb ells per la contractista com a conseqiéncia de I'execuci6

del contracte principal i dels subcontractats.

5. La contractista esta obligada a abonar als subcontractistes o subministradors el
preu pactat en els terminis i condicions que hagin acordat i que en cap cas podran ser
més desfavorables que els previstos a la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual

s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials.

Clausula 38. Cessio del contracte.
Els drets i obligacions derivats del contracte podran ser cedits pel contractista a un ter-

cer sempre que:

a) Les qualitats técniques i personals del cedent no hagin estat rad determinant de I'ad-

judicacio del contracte.

b) De la cessio no resulti una restriccio efectiva de la competéncia en el mercat.
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c) La cessid no suposi una alteracioé substancial de les caracteristiques del contractista

si aquestes constitueixen un element essencial del contracte, i

d) La cessi6 es realitzi de conformitat amb els requisits i exigéncies establerts a I'art.
214.2 de la LCSP, és a dir:

1. Que I'drgan de contractacié autoritzi, de forma prévia i expressa, la cessio.

2. Que el cedent hagi executat almenys el 20% de l'import del contracte.

3. Que el cessionari tingui capacitat per a contractar amb I'administraci6 i la solven-
cia establerta en aquest plec, i no estigui incurs en caus de prohibicioé de contractar.
4. Que la cessio es formalitzi, entre I'adjudicatari i el cessionari, en escriptura publi-

ca.

Clausula 39. Responsabilitat del contractista per danys i perjudicis a ter-
cers.

1. El contractista haura de subscriure una polissa de responsabilitat civil de danys a
tercers (persones o coses) per a cobrir possibles accidents que poguessin produir-se
afectant al seu personal aixi com a terceres persones o qualsevol responsabilitat deri-

vada del compliment del servei.
Aquesta polissa haura d’estar en vigor durant tot el termini de durada del contracte.

2. El regim d’'indemnitzacié de danys i perjudicis sera I'establert a 'article 196 de la
LCSP, conforme al qual el contractista sera responsable de tots els danys i perjudicis
directes i indirectes que es causin a tercers, com a consequéncia de les operacions
que requereixi I'execucié del contracte. Si els danys i perjudicis ocasionats fossin con-
sequéncia immediata i directa d’'una ordre donada per I'Ajuntament, aquest sera res-

ponsable dins dels limits assenyalats a les lleis.

L’6rgan de contractacio determinara si existeix o no responsabilitat del contractista, ai-
xi com, en el seu cas, I'import de la indemnitzacié que correspon satisfer a I'afectat/da,
prévia audiéncia al contractista. L'drgan de contractacié acordara el pagament
d’aquesta a I'efectat/da, exercint immediatament I'accié de retorn contra el contractis-
ta. En cas d'impagament per part del contractista de la indemnitzacié, s’executara per

la via de constrenyiment.
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En cas d’incompliment per part del contractista de I'obligacié d'indemnitzar els danys i
perjudicis ocasionats a tercers com a consequiéncia de la incorrecta execucié de les

prestacions objecte del contracte, I'drgan de contractacié procedira a la imposicié de

les penalitats que es determinen en el present plec.

Clausula 40. Penalitats.
1. Els incompliments per part del contractista de les seves obligacions es poden classi-
ficar en lleus i greus en funcié de les seves consequéncies, la reiteraci6 i la conducta

dolosa o culposa del contractista.

2. Un incompliment de caracter lleu suposara una penalitat del 3 per cent del preu del
contracte, exclos I''VA. El segon incompliment lleu suposara una penalitat del 3 al 6 per
cent del preu del contracte. Davant d’'un incompliment de caracter greu, I’Ajuntament
pot optar, ateses les circumstancies del cas, per la resolucié del contracte o per la im-

posicié d’una penalitat del 6 al 10 per cent del preu del contracte , exclos I'lVA.

El total de I'import de penalitats imposades no podra superar el 50 per cent del preu del

contracte.
3. S'imposaran penalitats pels seglients incompliments:

a) De les obligacions essencials de prestacié del servei.

b) De les obligacions sobre subcontractacio.

c) De les obligacions de subrogacié de personal.

d) De les obligacions en relacié al personal adscrit a I'execucié del contracte.
e) De les obligacions relatives a la gestio de permisos, llicéncies i autoritzacions.
f) Dels compromisos d’adscripcio de mitjans.

g) De les condicions especials d’execucio del contracte.

h) De les obligacions sobre proteccié de dades de caracter personal.

i) De les obligacions de responsabilitat contractual.

j) De les obligacions de confidencialitat.

k) De les obligacions en prevencio de riscos laborals.

I) De les obligacions de transparéncia.

m) De les obligacions en la relacié amb tercers.

n) De les obligacions en matéria d’igualtat.

o) De les obligacions respecte els drets humans.
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p) De les obligacions en responsabilitat fiscal o la lluita contra el frau fiscal.

4. Es consideraran, en tot cas, com a incompliments greus, els assenyalats amb les lle-
tres: a), b) c), d),g), h), i), j), m), n), 0)

Procediment per la imposicio de la penalitat:

a) El responsable del contracte elaborara un informe exposant I'incompliment detectat

per part del contractista, i la penalitat a imposar.

b) Es donara al contractista un termini d’audiéncia de 10 dies habils, perqué manifesti

allo que per la defensa dels seus interessos consideri oportu.

c) El responsable del contracte emetra informe en relacio a les al-legacions, si escau.

d) L’6rgan de contractacio aprovara la imposicio de la penalitat. L'import de la penalitat
sera immediatament executiu i es deduira de les factures, i en el seu cas, de la ga-

rantia definitiva, de conformitat amb alld que prescriu 'article 99 del RGLCAP.

En aquest darrer suposit, el contractista haura de reajustar la garantia definitiva en

'import minorat.

La imposicio d’aquestes penalitats es pot realitzar sense perjudici del dret que assisteix
a I'Ajuntament de la corresponent reclamacidé que per danys i perjudicis que contra

I'adjudicatari es pogués formular.

Clausula 41. Resolucié del contracte.

1. S6n causes de resolucio del contracte les segulents:

a) La mort o incapacitat sobrevinguda del contractista individual o I'extincié de la per-
sonalitat juridica de la societat contractista, sense perjudici d'allo previst a I'article 98
de la LCSP.

b) La declaracié de concurs o la declaracié d'insolvéncia en qualsevol altre procedi-
ment.

¢) El mutu acord entre I'Administracié i el contractista.

d) La demora en el compliment dels terminis per part del contractista i el retard injusti-

ficat sobre el pla de treballs que estableixen el plec o el contracte, en qualsevol activi-
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tat, per un termini superior a un terg del termini de durada inicial del contracte, incloses
les prorrogues possibles.
€) La demora en el pagament per part de I'Administracioé per termini superior a sis me-
SOS.
f) L'incompliment de les obligacions principals del contracte, i de les condicions espe-
cials d'execucio.
g) La impossibilitat d’executar la prestacié en els termes inicialment pactats, quan no
sigui possible modificar el contracte de conformitat amb els articles 204 i 205; o quan,
encara que es donin les circumstancies que estableix I'article 205, les modificacions
impliquin, ailladament o conjuntament, alteracions del preu d’aquest, en una quantia
superior, en més o en menys, al 20% del preu inicial del contracte, amb exclusié de
'impost sobre el valor afegit.
h) L'impagament, durant I'execucié del contracte, dels salaris per part del contractista
als treballadors que estiguin participant en aquesta, o l'incompliment de les condicions
que estableixin els convenis col-lectius en vigor per a aquests treballadors també du-
rant I'execucié del contracte.
i) El fet d'incérrer el contractista en qualsevulla de les causes de prohibicié per con-
tractar amb I'administracio publica estipulades a l'article 71 de la LCSP, durant I'execu-
cio del contracte.
j) El desistiment abans d’iniciar la prestacio del servei o la suspensié per causa impu-
table a I'd0rgan de contractacié de la iniciacié del contracte per un termini superior a
quatre mesos a partir de la data assenyalada en aquell perqué comenci, llevat que al
plec se n’assenyali un d’inferior.
k) El desistiment una vegada iniciada la prestacio del servei o la suspensié del con-
tracte per un termini superior a vuit mesos acordada per I'd0rgan de contractacié, llevat
que al plec se n’assenyali un d’inferior.
I) L'incompliment de les obligacions derivades de la normativa general sobre prevencio
de riscos laborals.
m) El rescat del servei per part de '’Administracié per gestionar-lo directament per ra-
ons d’interés public. El rescat de la concessid requereix, a més, que s’acrediti que la
gestio directa esmentada és més eficag i eficient que la concessional.

n) La supressio del servei per raons d’interés public.

2. Els efectes de la resolucié del contracte son els que determinen els articles 213, 313
i 314 de la LCSP.
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IV. PRERROGATIVES DE L’ADMINISTRACIO, JURISDICCIO | RECURSOS

Clausula 42. Decisi6 de no celebrar el contracte i desistiment.

L’d6rgan de contractacio, per raons d’interés public degudament justificades, podra
adoptar la decisio de no adjudicar o celebrar el contracte. També podra desistir del pro-
cediment quan aprecii una infraccid no esmenable de les normes de preparacié del
contracte o de les normes reguladores del procediment d’adjudicacio. Tant la decisio
de no celebrar el contracte com el desistiment del procediment s’hauran de dur a terme
abans de la formalitzacio del contracte, i s’haura de notificar als licitadors i a la Unié

Europea quan el contracte hagi estat anunciat al Diari Oficial de la Uni6é Europea.

En aquests casos es compensara als licitadors admesos a la licitacié de les despeses
ocasionades amb motiu de la licitacid, prévia acreditacié de les mateixes i, en tot cas,

fins a un import d’'1,1% del pressupost de licitacio.

Clausula 43. Prerrogatives de I’'administracié.

Correspon a I'érgan de contractacio les prerrogatives d’interpretar el contracte,
resoldre els dubtes que plantegi el seu compliment, modificar-lo per raons d’in-
terés public, declarar la responsabilitat imputable al contractista derivada de
I'execucié del contracte, suspendre la seva execucid, acordar la seva resolucio i
determinar els efectes d’aquesta, dins dels limits i amb subjeccié als requisits i
efectes establerts a la LCSP, aixi com al RGLCAP.

Igualment, I'dérgan de contractacio ostenta les facultats d’'inspeccio de les activitats des-
envolupades pels contractistes durant I'execucié del contracte, en els termes i amb els
limits establerts en la LCSP per a cada tipus de contracte. En cap cas aquestes facul-
tats d’'inspeccié podran implicar un dret general de I'érgan de contractacié a inspeccio-
nar les instal-lacions, oficines i demés emplagaments en els que el contractista desen-
volupi les seves activitats, excepte que aquests emplacaments i les seves condicions
técniques siguin determinants per al desenvolupament de les prestacions objecte del
contracte, extrems que hauran de quedar justificats de forma expressa i detallada a

I'expedient administratiu.
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Clausula 44. Ambit jurisdiccional.
Les questions litigioses o controvertides que puguin derivar-se del present contracte
seran resoltes per I'drgan de contractacio, els acords del qual posaran fi a la via admi-
nistrativa i podran ser impugnats directament davant la jurisdiccié contenciosa adminis-

trativa, sense perjudici de que, en el seu cas, procedeixi la interposicié del recurs espe-

cial en matéria de contractacio.

Clausula 45. Recursos.

Contra els actes dictats per I'd6rgan de contractacié que posen fi a la via administrativa
i contra els actes de tramit qualificats, es pot interposar recurs de reposicié davant |'or-
gan que els ha aprovat, en el termini d'un mes, a comptar a partir del dia seglent a la

publicacio al perfil de contractant i/o notificacio.

Contra la desestimacio expressa o presumpta del recurs de reposicié es pot interposar
recurs contencidés administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la
provincia de Barcelona, en el termini de dos mesos, quan aquesta sigui formulada de
forma expressa, o en el termini de sis mesos a comptar des de I'endema del dia en

qué el referit recurs de reposicié s'hagi d'entendre desestimat de forma presumpta.
Aixi mateix, es pot interposar directament recurs contencidos administratiu davant els

jutjats contenciosos administratius de la provincia de Barcelona, en el termini de dos

mesos, a comptar des de la publicacié al perfil de contractant.
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ANNEX |
Model 1
DECLARACIO RESPONSABLE
En/Na , amb DNI num. , en la qualitat de representat
legal de la persona juridica , amb CIF , domicili
social a , amb la seguent adreca de correu electronic

|_]inscrita en el RELI i/lo ROLECE amb el codi

| ] no inscrita en el RELI i/o ROLECE.

|| pertany a un grup d’empreses, denominacié del grup:

Als efectes de contractar amb I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat,

DECLARO, SOTA LA MEVA RESPONSABILITAT:

1.- Que ostento la representacié legal de 'empresa esmentada amb poders suficients per a
participar a la licitacio.

2.- Que l'empresa a la que represento:

a) Disposa de la capacitat d'obrar i juridica i de I'habilitacié professional necessaria per contrac-
tar amb I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat la prestacio de referéncia, i que I'objecte social
de I'empresa compren l'activitat objecte d'aquest contracte.

b) Disposa de la solvencia economica i financera i técnica o professional, i en el seu cas la
classificacio exigida al plec de clausules administratives particulars.

¢) No esta incursa en cap de les prohibicions per contractar amb I'Administracié establertes a
I'article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del sector public.

d) Esta al corrent de totes les seves obligacions tributaries i amb la Seguretat Social.
e) Assumeix els principis del Codi Etic de I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat.

f) Compleix estrictament amb les obligacions legals que es disposen en la Llei 31/1995, de 8
de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals, i les seves disposicions de desenvolupament
o complementaries.

g) Accepta rebre totes les comunicacions relacionades amb la present licitacio pel correu elec-
tronic assenyalat a I'encapgalament d'aquest document.

h) Compleix amb alld establert a l'article 42 del Reial Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de no-
vembre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei general de drets de les persones amb disca-
pacitat i de la seva inclusié social.

i) Garanteix en relacio als treballadors i processos productius empleats en I'elaboracio dels pro-
ductes i/o serveis, aixi com a l'execucié del contracte, el compliment de les obligacions ambien-
tals, socials i laborals derivades dels convenis col-lectius aplicables, el Dret espanyol i de la
UE, aixi com de les disposicions de Dret Internacional sobre aquestes mateéries.
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j) Compleix amb les obligacions legals que es disposen a la Llei organica 3/2007, de 22 de
marg¢ per a la igualtat efectiva de dones i homes, aixi com a la Llei catalana 17/2015, de 21 de
juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes.

k) Respecta els drets humans a qualsevol lloc on desenvolupa les seves activitats, i que, per
tant, no realitza activitats que comporten la vulneracié dels Drets Humans.

I) No realitza operacions financeres en paradisos fiscals.

El que declaro als efectes d'alld previst a I'article 141 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre de
Contractes del Sector Public, per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Di-
rectives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer.

Aixi mateix, per a la comprovaci6 de les dades especificades en la present declaracié AUTO-

RITZO a I'Ajuntament a realitzar les consultes de dades i documents necessaris a les adminis-
tracions publiques corresponents.

Firma digital del Licitador
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ANNEX I
Model 5

Num. Expedient: N801/2024/000305

DECLARACIO CONVENI COL-LECTIU APLICABLE

El/La Sr./a. , amb DNI , actuant en representacié de
I'empresalentitat (o en nom propi), amb CIF i
amb domicili fiscal en teléfon , correu
electronic

DECLARO

1. Que el CONVENI COL-LECTIU LABORAL al qual esta adscrit 'empresa/
entitat és

Firma digital del Licitador
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ANNEX Il
Model 6

Num. Expedient: N801/2024/000305

COMPROMIS DE LA INTEGRACIO DE LA SOLVENCIA AMB
MITJANTS EXTERNS

El/La Sr./a. , amb DNI , actuant en representacio de I'empresa

(o en nom propi), amb CIF , i amb domicili fiscal

en )

DECLARO SOTA LA MEVA RESPONSABILITAT:

a) Que la solvencia exigida en el Plec de clausules administratives particulars
s’acreditara comptant amb la solvéncia i mitjans de I'empresa que a continuacio

identifico, durant tot el termini d’execucié del contracte.

Empresa:
CIF:

Domicili social:

b) Que 'esmentada empresa no esta incursa en cap causa de prohibicié per contrac-

tar.

¢) Que estic en disposicié d’acreditar 'acord amb I'esmentada empresa en qualsevol

moment a requeriment de I'drgan de contractacio.

Firma digital del Licitador
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ANNEX IV
Model 7

Num. Expedient: N801/2024/000305

COMPROMIS D’ADSCRIPCIO DE MITJANS

El/La Sr./a. , amb DNI , actuant en representacio de I'empresa

(o en nom propi), amb CIF , i amb domicili fiscal

DECLARO SOTA LA MEVA PRESPONSABILITAT

Que en relacié amb I'execucié del contracte de Tallers per a persones amb discapaci-

tat, em comprometo a:

1. Adscriure a I'execucié del contracte els mitjans:

LOT 1

1. Personals:

- Un tallerista amb titol d’'un grau mig o similar en I'ambit social, amb coneixements de-
mostrables en la matéria instrumental a impartir i en la intervencié amb el col-lectiu es-
pecificat.

- Experiéncia demostrada en serveis iguals o similars al menys durant 1 any.

- Un coordinador dels Tallers amb titulacié superior en 'ambit social.

2. Materials:
Taller de cuina (estris de cuina, aliments per a 'elaboracié dels apats, fotocopies,...).

Taller de lectoescriptura (fotocopies, boligrafs,...)
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LOT 2

1. Personals:

- Un tallerista amb titol d’'un grau mig o similar, amb coneixements demostrables en la
matéria instrumental a impartir i en la intervencié amb el col-lectiu especificat.

- Experiéncia demostrada en serveis iguals o similars al menys durant 1 any.

- 1 coordinador dels Tallers amb titulacié superior en 'ambit social.

- En cas de realitzar I'activitat fora de les dependéncies municipals, 'asseguranga de

les persones usuaries anira a carrec de 'empresa adjudicataria.

2. Materials:
- Diferent material que es pugui necessitar per a realitzar els diferents tallers ( materi-

als per fer manualitats, fotocopies, ...)

Firma digital del Licitador
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ANNEX V
Model 8

Num. Expedient: N801/2024/000305

COMPROMIS D’UTE

El/La Sr./a. ,amb DNI | actuant en representacié de lI'empresa
(o en nom propi), amb CIF , i amb domicili fiscal

N e ,

| El/La Sr./a. ,amb DNI | actuant en representacio de I'empre-

sa (o en nom propi), amb CIF , i amb domicili fis-

calen .....ccooeeeennnnn. ,

Assabentats de la convocatodria realitzada per I'’Ajuntament de Sant Boi de Llobregat
per a I'adjudicacio del contracte de Tallers per a persones amb discapacitat, mitjan-

¢ant procediment obert i tramit ordinari / urgent,

DECLAREN

1. Que assumeixen el compromis de constituir-se formalment en Unié Temporal d’Em-
preses, en el suposit de resultar adjudicataries del contracte esmentat, amb les partici-

pacions seguents:

(nom empresa) %

(nom empresa) %

2. Que nomenen com representant o apoderat Unic de la unié amb poders bastants
per exercitar els drets i complir les obligacions que del contracte es derivin fins

I'extincio del mateix al Sr./a. amb DNI

Firma digital del Licitador
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ANNEX VI
Model 11

Num. Expedient: N801/2024/000305

SUBMISSIO ALS JUTJATS | TRIBUNALS ESPANYOLS PER PART DE LES
EMPRESES ESTRANGERES

El/La Sr./a. , amb DNI , actuant en representacié de
I'empresalentitat (o en nom propi), amb CIF i
amb domicili fiscal en teléfon , correu
electronic

DECLARO

1. Que I'empresa, a la que represento, se sotmet als jutjats i tribunals espa-
nyols, per a totes les incidéncies que puguin sorgir del contracte, amb renuncia

expressa al seu propi fur.

Firma digital del Licitador
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ANNEX VII
Model 12

Num. Expedient: N801/2024/000305

SUBROGACIO DE PERSONAL

INFORMACIO SOBRE LES CONDICIONS DELS CONTRACTES DELS TRE-
BALLADORS/RES ALS QUALS AFECTI LA SUBROGACIO A FlI DE PER-
METRE UNA EXACTA AVALUACIO DELS COSTOS LABORALS. AQUES-
TA INFORMACIO ES FACILITA EN COMPLIMENT DEL PREVIST A L’ARTI-
CLE 130 DE LA LCSP

(En aquest annex s'haura d'incloure la informacié facilitada per I'empresa que vingués
efectuant la prestacioé objecte del contracte.

Com a part de la informacid, en tot cas, I'empresa haura d'aportar els llistats del perso-
nal objecte de subrogacid, indicant: el conveni col-lectiu d'aplicacio i els detalls de ca-
tegoria, tipus de contracte, jornada, data d'antiguitat, venciment del contracte, salari
brut anual de cada treballador/a, aixi com tots els pactes en vigor aplicables als treba-

lladors als quals afecti la subrogacid.)

Llistat del personal:

Nom: NMH

Conveni d’aplica-| CONVENI SECTOR DEL LLEURE EDUCATIU SOCIO-
cio: CULTURAL

Categoria: TALLERISTA
Ti -
ipus de contrac 300
te:
Jornada: 3 h setmanals

Data d’antiguitat: | 02/05/2024
Data venciment
del contracte:

Salari brut anual: | 33euros/hora

19/06/2024

Altres pactes
amb el treballa-| Salari Hora
dor:
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Nom: (posar unica-
ment les inicials del

nom)

PRF

Conveni d’aplicacio:

[ll Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de conveni num.
79002295012003), vigent en l'actualitat per no haver estat denunciat
per les parts.

Categoria: Monitora

Tipus de contracte: | 300 - indefinit fix discontinu temps parcial ordinari
Jornada: 61,8%

Data d’antiguitat: 12/09/2022

Data venciment del

Sense data de finalitzacio

contracte:

Salari brut anual: 9383,06€
Altres pactes amb el
treballador:

Nom: (posar unica-|ISR

ment les inicials del

nom)

Conveni d’aplicacio:

I Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de
Catalunya per als anys 2011 a 2016 (codi de conveni num.
79002295012003), vigent en I'actualitat per no haver estat denunciat
per les parts.

Categoria: Coordinadora de projectes
Tipus de contracte: | Indefinit

Jornada 8%

Data d’antiguitat: 12/09/2022

Data venciment del

contracte:

Sense data de finalitzacio

Salari brut anual:

2133,84€

Altres pactes amb el

treballador:
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ANNEX VIII
Model 13

Num. Expedient: N801/2024/000305

OFERTA CRITERIS DEPENENTS D’UN JUDICI DE VALOR

El/La Sr./a. , amb DNI , actuant en representacio de I'empresa
(o en nom propi), amb CIF , i amb domicili fis-
cal en , assabentat de la convocatoria realitzada per I'Ajuntament de

Sant Boi de Llobregat per a I'adjudicacié del contracte del Tallers per a persones amb
discapacitat, mitjangant procediment obert i tramit ordinari / urgent, i anunci publicat al
Perfil de Contractant, es compromet a I'execucié del contracte amb subjeccié als plecs
de clausules administratives particulars i de prescripcions técniques particulars que re-

geixen la licitacio, d’acord amb el contingut de la documentacio seglent:

LOT 1

1. Projecte técnic amb un maxim de 30 pagines, degudament indexat, que inclo-

gui els segiients apartats:

- Objectius
- Proposta metodologica

- Programa d’activitats

LOT 2

1. Projecte técnic amb un maxim de 30 pagines, degudament indexat, que inclo-
gui els seglients apartats:

- Objectius

- Proposta metodologica

- Programa d’activitats

Firma digital del Licitador
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Num. Expedient: N801/2024/000305

MODEL D’OFERTA ECONOMICA

LOT1
El/La Sr./a. , amb DNI , actuant en representacié de
I'empresal/entitat (o en nom propi), amb CIF ,
i amb domicili fiscal en , assabentat de la convocatoria realitzada per

I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat per a I'adjudicacio del contracte del Tallers per
a persones amb discapacitat, mitjangant procediment obert i tramit ordinari / urgent, i
anunci publicat al Perfil de Contractant, es compromet a I'execucié del contracte / del
lot num. |, amb subjeccié als plecs de clausules administratives particulars i de

prescripcions técniques particulars que regeixen la licitacid, per I'import de:

Import Base: €
Import IVA: €
Import Total: €

(La quantitat haura d’expressar-se en xifres i lletres. En cas de discrepancia entre I'im-
port expressat en lletres i el que es fa constar en xifres, prevaldra la quantitat consig-
nada en lletres, llevat que dels documents que composen la proposicié es desprengui

una altra cosa).

Firma digital del Licitador
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MODEL D’OFERTA ECONOMICA

LOT2
El/La Sr./a. , amb DNI , actuant en representacié de
I'empresal/entitat (o en nom propi), amb CIF ,
i amb domicili fiscal en , assabentat de la convocatoria realitzada per

I'Ajuntament de Sant Boi de Llobregat per a I'adjudicacio del contracte del Tallers per
a persones amb discapacitat, mitjangant procediment obert i tramit ordinari / urgent, i
anunci publicat al Perfil de Contractant, es compromet a I'execucié del contracte / del
lot num. |, amb subjeccié als plecs de clausules administratives particulars i de

prescripcions técniques particulars que regeixen la licitacid, per I'import de:

Import Base: €
Import IVA: €
Import Total: €

(La quantitat haura d’expressar-se en xifres i lletres. En cas de discrepancia entre I'im-
port expressat en lletres i el que es fa constar en xifres, prevaldra la quantitat consig-
nada en lletres, llevat que dels documents que composen la proposicié es desprengui

una altra cosa).

Firma digital del Licitador

65



S AJUNTAMENT
9 SANT BOI
DE LLOBREGAT
ANNEX X
Model 16

Num. Expedient: N801/2024/000305

PROPOSTA TECNICA CRITERIS AUTOMATICS

El/La Sr./a. , amb DNI , actuant en representacié de
I'empresalentitat (o en nom propi), amb CIF i
amb domicili fiscal en , assabentat de la convocatoria realitzada per

I’Ajuntament de Sant Boi de Llobregat per a I'adjudicacié del contracte del Tallers per
a persones amb discapacitat, mitjangant procediment obert i tramit ordinari / urgent, i
anunci publicat al Perfil de Contractant, es compromet a I'execuci6 del contracte amb
subjeccio als plecs de clausules administratives particulars i de prescripcions técni-

ques particulars que regeixen la licitacid, amb els termes seguents:

Criteri X del sobre num. 2: Recordeu de fer servir, sempre que sigui posible,
quadres/graelles de manera que els criteris automatics siguin facilment identifi-

cables per la Mesa i a ser possible amb la indicacié d’un niumero.

(Si escau, concretar el que s’ha de justificar) Documentacié acreditativa de compli-

ment del criteri d’adjudicacié

Firma digital del Licitador
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DECLARACIO RESPONSABLE | COMPROMIS EN MATERIA DE PREVENCIO DE RISCOS
LABORALS

NUm. expedient: N801/2024/000305
Procediment: Tallers per a persones amb discapacitat

Sr./Sra. en qualitat de de 'empresa , amb CIF , i correu electronic ,com a
empresa millor classificada en el procediment de contractacié de referéncia.

DECLARA QUE:

a) Disposa de modalitat d’organitzacié de I’activitat preventiva prevista en el Reglament dels ser-
veis de prevencio (RD 39/97).
b) Disposa de Pla de Prevencié i d’Avaluacié de riscos i planificacié de I’activitat preventiva de
I'activitat objecte del contracte
C) Disposa de Polissa de responsabilitat civil
d) Disposa de Rebut de Liquidacié de Cotitzacions actualitzat (TC-1)
)

Disposa de Recurs Preventiu, en el cas de la realitzacié d'activitats o processos objecte del contrac-
te de referencia que, per reglament, siguin considerats perillosos 0 amb riscos especials.

f)  Que, en cas de realitzacié d'obres de construccio, segons el Reial Decret 1627/97, de 24 d'octubre,
pel qual s’estableixen disposicions minimes de seguretat i salut en les obres de construccio:

®  Disposen de recurs preventiu.
®  Esta inscrita en el Registre d’Empreses Acreditades (REA).
® Disposa de la documentacio o el titol que acrediti la possessié de la maquinaria que utilitza.

g) Que respecte als treballadors que intervindran en I'execucio del contracte de referéncia :
®  Disposen de la formaci6 i informacié de prevencioé de riscos laborals .

® Disposen dels EPI (equips de protecci6 individuals), necessaris para el desenvolupament de
I'activitat.

" Son aptes per a la tasca a desenvolupar segons la vigilancia de la salut realitzat.

ES COMPROMET A: (en cas de concurréncia amb personal municipal o d’altres empre-
ses)

1. Aportar electronicament tota la documentacié corresponent a les obligacions legals que es dis-
posen en la Llei 31/1995, de Prevencié de riscos laborals, i les seves disposicions de desenvolu-
pament, mitjangant l'aplicacié informatica facilitada per I'Ajuntament, en un termini maxim de deu
dies habils i amb caracter previ a la signatura del contracte.

2. Formar al personal contractat sobre el Manual de Seguretat i Salut de I’Ajuntament de Sant
Boi de Llobregat per a empreses contractades. (Adjuntar la copia del registre de formacio).

3. Participar, a requeriment de I’Ajuntament, en els plans d’autoproteccié o a les mesures de emer-
géncia

4. Comunicar els accidents que es puguin patir en el desenvolupament de I'activitat contractada.

5. En cas de subcontractar treballs a tercers (empreses o treballadors autdnoms), exigir la mateixa
documentacio requerida préviament a l'inici dels treballs.

6. Notificar per escrit els riscos especifics de les activitats objecte del contracte de referén-
cia que puguin afectar el personal de I’Ajuntament de Sant Boi de Llobregat o altres em-
preses concurrents, en particular aquells riscos que puguin veure's agreujats o modificats per
circumstancies derivades de la concurréncia d'activitats.

7. Realitzar i aportar el pla de seguretat i I'obertura de centre, segons el Reial Decret 1627/97,
de 24 d'octubre abans de comengar I'activitat del contracte de referéncia. (Només per empreses
afectades pel RD 1627/97)

| perqué aixi consti, es signa la present declaracio
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