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1 ANTECEDENTS 

 

MedWaves-ARC, el Centre d’Activitat Regional pel Consum i la Producció Sostenibles 

(SCP/RAC), és un centre de cooperació internacional amb els països Mediterranis en matèria de 

desenvolupament i innovació del sector productiu i la societat civil a partir de models de consum 

i producció més sostenibles amb l’objectiu de contribuir a la transició a economies circulars en 

els estats de la conca Mediterrània. 

MedWaves-ARC és una de les organitzacions pertanyents al Pla d’Acció per la Mediterrània 

(MAP), establert des de l’any 1975 pel Programa de les Nacions Unides pel Medi Ambient, i que 

te com a objectiu coordinar la cooperació entre els 21 països membres de la Convenció per a la 

protecció del medi marí i la regió costanera del Mediterrani (coneguda com a Convenció de 

Barcelona) que té com a objectiu la protecció i millora del medi ambient i el desenvolupament 

sostenible de la regió. 

El centre té seu a Barcelona i està allotjat legalment per l’Agència de Residus de Catalunya, una 

empresa pública considerada una organització de referència en prevenció i gestió de residus i 

en la promoció de l’economia circular. 

Un dels principals programes desenvolupats pel MedWaves-ARC és el Switchers Support 

Programme, una iniciativa que dona suport a la creació d’empreses verdes i circulars 

Mediterrànies amb l’objectiu d’enfortir la transició cap a models de consum i producció 

sostenibles. 

En aquest marc, el centre ha desenvolupat diverses accions de suport a start-ups i empreses, 

d’entre les quals: 

- Un programa de suport del desenvolupament de models de negoci sostenibles: aquest 
programa està dirigit a persones amb una idea de negoci als quals se’ls hi dona suport 
per desenvolupar el seu model de negoci mitjançant la metodologia de “Green 
Business Canvas” desenvolupada per MedWaves-ARC.   

 
- Un programa d’incubació pel desenvolupament de plans de negoci sostenibles: aquest 

programa, que està basat en la Metodologia de “Green Business Plan development”, 
desenvolupada també per MedWaves-ARC està dirigit a emprenedors que ja tenen un 
model de negoci definit i que acaben de llançar el negoci o el volen establir formalment.  

Des del 2015, el Programa ha format a més de 3.600 emprenedors verds per desenvolupar els 

seus models de negoci sostenibles; ha donat suport a gairebé 200 emprenedors verds per 

desenvolupar els seus plans de negocis sostenibles i crear les seves empreses; i ha promocionat 

l’accés a finançament de les empreses circulars recolzades.  

Avaluar l’impacte de les activitats de les empreses verdes i circulars i demostrar el seu valor 

afegit a nivell ambiental, social i econòmic és un factor determinant per validar l’estratègia 

d’intervenció del Programa i comunicar els seus resultats. Per tal d’avaluar els resultats del 

Programa, MedWaves-ARC ha desenvolupat un sistema de monitoratge, avaluació, rendició de 

comptes i aprenentatge: “The Switchers Support Programme monitoring, evaluation, 

accountability and learning system – MEAL” (d'ara endavant: “sistema MEAL”).  

A través d’aquesta eina, el Programa ha avaluat l’impacte ambiental, social i econòmic de més 

de 30 empreses seleccionant indicadors de mesura dels impacte entre una bateria de 37 

indicadors distribuïts en beneficis ambientals (energia, emissions de gasos d’efecte hivernacle, 

materials, residus, ús de la terra, aigua), beneficis econòmics i beneficis socials.  

L’objectiu d’aquesta licitació és dissenyar i implementar un programa d’acceleració per start-ups 

i petites empreses ja establertes per desenvolupar el seus plans de sostenibilitat i avaluar els 

seus impactes ESG.  
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2 OBJECTE DE LA LICITACIÓ 

 

L’objecte d’aquesta licitació és l’adjudicació d’un contracte de serveis per la implementació de 

dues edicions d’un programa d’acceleració per la descarbonització d’empreses sostenibles. Un 

programa s’enfocarà al sector del tèxtil sostenible i l’altre al sector de gestió sostenible de residus, 

als quals hi participaran un total de 40 empreses (20 per sector).  

 

3 PRESSUPOST MÁXIM PER LA ADJUDICACIÓ 

 

Pressupost màxim per la licitació: El pressupost màxim per la licitació és de 177.991 € IVA 

inclòs (147.100,00 € + 30.891,00 € IVA).  

 

Valor estimat del contracte (IVA exclòs): 294.200 € IVA exclòs, inclosa una (1) possible 
pròrroga d’un període de dotze (12) mesos, amb repercussió econòmica d’acord amb 
allò establert al LCSP, en el cas que l’execució del projecte es prorrogui. 
 

ANUALITAT PREU BASE (IVA exclòs) IVA TOTAL (IVA inclòs) 

2025 147.100 Euros 30.891 Euros 177.991 Euros 

2026 – PRÒRROGA 1 147.100 Euros 30.891 Euros 177.991 Euros 

 

El pressupost s’ha establert en funció de les tarifes horàries de diferents empreses i experts/es 

en la realització d’activitats de formació en sostenibilitat a empreses i en acompanyament a start-

ups sostenibles així com amb la realització d’un exercici comparatiu d’encàrrecs de naturalesa 

similar i l’experiència prèvia de MedWaves. L’estimació de les hores de dedicació i el cost de les 

diferents prestacions de serveis es detalla a la taula següent: 

  

Tasca   
Preu 

lliurable / 
preu hora 

Unitats / 
Hores  

Lliurable 
Preu total (IVA 

exclòs)   

Revisió i millora del programa 

d’acceleració i pla d'execució 
4.000,00 €  1 

Contingut definitiu del 

programa d'acceleració i 

pla d'execució 

4.000,00 €  

Selecció dels beneficiaris  50,00 €  32  1.600,00 €  

Acompanyament online – pla de 

sostenibilitat  
55,00 €  800  44.000,00 €  

Revisió i validació del pla de 

sostenibilitat 
450,00 €  40 Plans de sostenibilitat 18.000,00 €  

Acompanyament per avaluació 

d’impacte  
62,50 €  400  25.000,00 €  

Revisió i validació dels indicadors 

d'avaluació d'impacte 
400,00 €  40 

Linea base i medició dels 

indicadors d'impacte de 

les empreses 

16.000,00 €  

Acompanyament i formació 

presencial grupal  
60,00 €  150  9.000,00 €  

Realització dels informes finals 500,00 €  2 Informes finals 1.000,00 €  
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Realització dels continguts de 

formació 
3.000,00 €  1 Continguts de formació 3.000,00 €  

Realització de les memòries de 

sostenibilitat  
250,00 €  40 

Memòries de 

sostenibilitat 
10.000,00 €  

Maquetació i edició de l’anglès 

de les memòries  
150,00 €  40 

Memòries de 

sostenibilitat maquetades 

i editades 

6.000,00 €  

Realització de 10 casos 

comparatius d’empreses  
800,00 €  10 

Casos comparatius 

d'empreses 
8.000,00 €  

Maquetació i edició de l’anglès 

dels 10 casos comparatius 

d'empreses 

150,00 €  10 

Casos comparatius 

d'empreses maquetats i 

editats 

1.500,00 €  

Total tasques    1.566  147.100,00 €  

 
El pressupost de la licitació correspon a la implementació de dues edicions del programa 
d’acceleració, de manera que l’import facturat dependrà en tot cas de les necessitats de 
MedWaves-ARC en quant a la implementació de les dues edicions del programa, sense que hi 
hagi per a MedWaves-ARC l’obligació de realitzar una despesa mínima. 
 
 

4 ABAST I CONDICIONS DEL SERVEI 

 

Els l’empresa licitadora haurà de presentar una Memòria Tècnica que inclogui el contingut indicat 

a l’Annex I, d’acord amb les tasques i els serveis a realitzar per l’empresa adjudicatària.  

A continuació es presenten les tasques a realitzar:  

1. Revisió i millora del programa d’acceleració 

El present apartat del document (4. ABAST I CONDICIONS DEL SERVEI) descriu el programa 

d’acceleració dissenyat per MedWaves-ARC per donar suport a start-ups i empreses petites 

(d’ara endavant ens referirem a elles com ‘empreses’) que vulguin millorar la seva estratègia de 

sostenibilitat mitjançant la implementació d’estratègies de circularitat, amb especial atenció a la 

reducció de les emissions de gasos d’efecte hivernacle. 

L’objectiu del programa és que les empreses incrementin les seves capacitats, desenvolupin o 

millorin els seus plans de sostenibilitat i obtinguin dades dels seus impactes ambientals, socials 

i econòmics. L’impacte que es vol aconseguir és que les empreses siguin més sostenibles i que 

gràcies això redueixin despeses, millorin la seva comunicació i que siguin més competitives.     

Les empreses beneficiàries hauran d’estar localitzades en un dels següents països del 

Mediterrani: Algèria, Egipte, Espanya, Itàlia, Jordània, Líban, Marroc, Tunísia o Palestina (per a 

cada edició del programa, es seleccionaran entre 1 i 4 empreses per país, al menys el 80% 

d’empreses participants provindran de països del sud de la mediterrània). 

El programa tindrà un format híbrid i combinarà assistència tècnica online i presencial així com 

suport individualitzat i grupal. 

El programa s’haurà de poder replicar en diferents sectors i/o temàtiques, essent obligatori fer 

sota aquest contracte un programa pel sector tèxtil sostenible i l’altre, per la gestió sostenible de 

residus.  

El programa ha d’incloure almenys les següents activitats:   
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Fase d’Anàlisi 

El suport s’iniciarà amb una fase d’anàlisi amb l’objectiu d’entendre quin és el model de negoci 

de l’empresa, el seu funcionament, les estratègies de sostenibilitat que està implementant i com 

les està duent a la pràctica.  

En aquesta fase es seleccionaran els indicadors d’impacte ambientals, socials, econòmics i de 

governança (ESG) rellevants per l’empresa que vulguin ser avaluats en les següents fases. 

S’hauran de seleccionar almenys 5 impactes ambientals (2 dels quals vinculats al càlcul de les 

emissions de gasos d’efecte hivernacle de l’organització), 2 socials, 2 econòmics i 2 de 

governança.  

Per a realitzar l’anàlisi, s’hauran d’utilitzar eines disponibles d’avaluació d’impacte que continguin 

indicadors d’impacte ESG com per exemple la metodologia MEAL d’avaluació d’impacte de 

MedWaves-ARC que està disponible a la Switchers Toolbox (adjunt a l’Annex 3 del plec tècnic) 

així com altres eines per fer el càlcul de les emissions de gasos d’efecte hivernacle.   

En aquesta primera fase, hi haurà almenys una primera sessió conjunta online on es presentarà 

el programa i es farà una formació sobre els conceptes vinculats a sostenibilitat i les eines que 

es faran servir per fer el pla de sostenibilitat, calcular els impactes ESG i fer un pla d’acció.  

 

Fase de millora de l’estratègia de sostenibilitat i d’avaluació d’impacte 

Un cop realitzat aquest diagnosi, s’haurà de donar suport a les empreses en la definició 

d’estratègies per millorar la seva actuació a nivell ambiental, social i de governança, en base a 

les eines i/o metodologies identificades prèviament. 

En paral·lel, es donarà assistència tècnica als responsables de les empreses en la recol·lecció 

de dades i la realització dels càlculs relatius a tots els indicadors seleccionats en base a les eines 

i metodologies seleccionades prèviament.  

Per als 11 indicadors s’establirà la Línia Base en cas de no tenir-ne, aportant les dades i realitzant 

els càlculs corresponents. La Línia Base estableix un punt de partida per a la mesura dels 

impactes de les empreses i ofereix la situació de referència per a posteriors mesures anuals dels 

indicadors. Si la Línia Base ja existeix es calcularan les dades del present any.  

Durant aquesta fase s’organitzarà una activitat presencial per tots els participants on es farà 

formació, es farà intercanvis entre els participants, es faran visites d’estudi i s’identificaran les 

estratègies de millora de sostenibilitat. També es seguirà fent acompanyament online i, si 

s’escau, es podrà donar assistència tècnica al terreny per recol·lectar les dades d’impacte. 

 

Fase d’implementació  

Finalment, es farà un acompanyament online a les empreses per realitzar un pla d’acció amb les 

estratègies i accions a desenvolupar per implementar el pla de sostenibilitat. També s’establiran 

les mètriques per mesurar les millores aconseguides envers els indicadors ESG de la Línia Base 

i per mesurar els objectius a assolir a curt i mig termini, segons el cas.  

 

El número total d’hores d’acompanyament online directe amb cada empresa és de 22 i de suport 

en l’avaluació d’impacte 10.  

 

L’adjudicatari haurà de fer una revisió del programa i proposar canvis que el millorin i, que en 

conseqüència, aportin més valor a les empreses beneficiàries. Les millores a proposar podran 

ser sobre l’estructura, estratègies, enfocament concret o temàtiques entre d’altres.  
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L’adjudicatari també haurà de fer un pla d’execució del programa i els plans d’execució dels dos 

programes a implementar inclosos en aquest contracte.  

La revisió i redisseny del programa així com els plans d’execució hauran de ser validats per 

MedWaves-ARC.  

 

 Les entregues esperades del contracte són:  

Un document on es presenti el programa redissenyat sobre la base de les indicacions aquí 

establertes al plec tècnic.   

Un pla d’execució del programa general i els plans d’execució pels dos programes a implementar 

sota aquest contracte. 

 

2. Implementació de dues edicions del programa d’acceleració 

Es realitzaran dues edicions del programa d’acceleració per 20 empreses a cada un. Un 

programa estarà dedicat al sector tèxtil sostenible i l’altre, al sector de la gestió sostenible de 

residus i, per tant, les empreses que hi participaran hauran d’estar vinculades a aquests dos 

sectors. 

Les tasques a realitzar per a cada un dels programes són les següents: 

2.1 Selecció beneficiaris 

- Preparació de la convocatòria d’empreses sostenibles per participar al programa 

d’acceleració: això inclou la preparació de les bases de participació, els criteris de 

selecció, la taula d’avaluació i el formulari d’aplicació.  

- Llançament de la convocatòria i disseminació: s’haurà de preparar el material de 

comunicació  i fer disseminació de la convocatòria a través dels canals de comunicació 

de MedWaves-ARC. També s’haurà de fer una sessió d’informació online d’una hora. 

- Selecció dels participants: es crearà un jurat amb almenys 3 membres, incloent un 

representant de MedWaves-ARC, que seleccionarà les 20 empreses per cada programa 

en base a la pre-selecció que l’adjudicatari haurà de fer abans via entrevista.  S’hauran 

de pre-seleccionar les 30 millors candidatures per cada grup i fer entrevistes de màxim 

10 minuts als 20 millors de cada grup (en total 60 pre-seleccionats i 40 entrevistes).  

- Comunicació dels seleccionats: es comunicarà als guanyadors la seva selecció i s’haurà 

d’obtenir una carta de compromís de cada empresa. 

Tots els continguts resultants de les tasques incloses en aquest apartat, hauran de ser validats 

per MedWaves-ARC.  

 

2.2 Acompanyament online per realitzar el pla de sostenibilitat i el pla d’acció 

- S’assignaran els mentors o acompanyants d’acord amb MedWaves-ARC. 

- Es farà una sessió inicial online en grup per introduir el programa, explicar les 

metodologies i explicar conceptes bàsics com la sostenibilitat, l’eco-disseny, l’economia 

circular, el canvi climàtic, el pla de sostenibilitat d’una empresa o com calcular l’impacte 

ambiental, social i econòmic entre d’altres. 

Aquesta sessió haurà d’incloure com a mínim la informació a la que es fa referència al  

punt “3. Creació de continguts i comunicació”.  

L’agenda i els continguts de la sessió hauran de ser validats per MedWaves-ARC. 



 
 
 
 
 
 

7 

 

- El/s mentor/s hauran de fer una primera reunió online amb cada empresa per definir el 

pla de treball d’acord amb el programa dissenyat al punt “1. Revisió i millora del programa 

d’acceleració”.  

- El/s mentor/s hauran de donar l’acompanyament seguint aquesta estructura:  

o Primer: es farà un diagnosi de l’estat de la situació a nivell ambiental, social i de 

governança a través de la revisió del pla de sostenibilitat. 

o Segon: després de l’activitat presencial grupal, s’actualitzarà el pla de 

sostenibilitat amb les estratègies pre-identificades a l’activitat grupal.  

o Tercer: es donarà suport per dissenyar el pla d’acció per implementar el pla de 

sostenibilitat. 

 

2.3 Acompanyament online o presencial per l’avaluació d’impacte 

El/s mentor/s hauran de donar l’acompanyament a cada empresa per realitzar l’avaluació 

d’impacte:  

o Primer: es seleccionaran juntament amb les empreses els indicadors ESG 

rellevants sobre els quals treballarà per obtenir les dades. S’hauran de 

seleccionar mínim 11 indicadors distribuïts de la següent manera: 5 impactes 

ambientals (2 dels quals vinculats al càlcul de les emissions de gasos d’efecte 

hivernacle de l’organització), 2 socials, 2 econòmics i 2 de governança. 

o Segon: es donarà suport a les empreses per recol·lectar les dades i fer els 

càlculs pels indicadors d’impacte seleccionats prèviament.  

o Tercer: s’establiran les mètriques per mesurar les millores aconseguides envers 

els indicadors de la línia base i/o per mesurar les millores a aconseguir. 

En el cas que les empreses no tinguin dades disponibles per fer els càlculs de les emissions de 

gasos d’efecte hivernacle s’haurà de recórrer a fonts d’informació externes que permetin fer un 

càlcul aproximat de les emissions.  

En cas de necessitat, l’empresa licitadora podrà recórrer a assistència tècnica externa 

especialitzada, amb càrrec del pressupost del projecte, per a la recol·lecció i el càlcul d’indicadors 

d’impacte específics. 

 

2.4 Acompanyament i formació presencial grupal 

- Es dissenyarà l’agenda de l’activitat d’una durada de 3 dies que ha d’incloure:  

o Sessions de formació sobre temàtiques específiques vinculades a la 

sostenibilitat empresarial 

o Sessions d’intercanvi on els participants puguin presentar el seu negoci, les 

seves estratègies en sostenibilitat, les àrees d’impacte ESG i on puguin treballar 

conjuntament les estratègies de millora.  

o Visites d’estudi a 2 iniciatives o empreses locals actives als sectors del 

programes que mostrin la implementació de mesures de circularitat amb èxit. 

o Un “reverse pitch” d’un o més inversors d’impacte  

 

L’agenda haurà de ser validada per MedWaves-ARC.  
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- L’adjudicatari serà el responsable principal de la dinamització de l’activitat i comptarà 

amb la col·laboració de MedWaves-ARC. Les tasques a realitzar inclouran:  

o Proposar i convidar els speakers, formadors i moderadors de les diferents 

sessions.   

o Elaborar els continguts de les sessions de formació en format power point amb 

anotacions explicatives al peu. El contingut de les sessions haurà d’incloure com 

a mínim els mòduls de formació detallats al punt “3. Creació de continguts i 

comunicació”.  

o Desenvolupar i proveir les eines de dinamització dels tallers necessàries per 

facilitar la realització de presentacions, facilitar l’intercanvi i identificar estratègies 

de millora.  

o Identificar les empreses i iniciatives on fer les visites d’estudi i organitzar les 

visites (si fos necessari, la gestió del transport seria feta per MedWaves-ARC) 

o Identificar i convidar inversors d’impacte 

Les sessions presencials podran ser a Espanya o a algun país Mediterrani. 

 

Tots els continguts resultants de les tasques incloses a aquest apartat hauran de ser validats per 

MedWaves-ARC.  

Les següents despeses associades a l’organització de les dues activitats presencials, que es 

realitzaran a Barcelona, seran cobertes per MedWaves-ARC a part del pressupost de la present 

licitació: viatges dels participants, allotjament, càtering, lloguer d’espais, equipament audiovisual 

i informàtic, tècnics de so i informàtics.   

En cas de necessitat, el l’empresa licitadora podrà recórrer a assistència tècnica externa 

especialitzada, amb càrrec del pressupost del projecte, per a la realització de sessions 

temàtiques.  

 

2.5 Preparació d’informes finals  

L’adjudicatari haurà de preparar un informe final per a cada edició del programa on s’expliqui tot 

el treball realitzat incloent reptes i millores a implementar juntament amb els documents resultants 

de les activitats. També s’haurà de fer una fitxa resum del procés d’acompanyament a cada 

empresa. 

S’hauran de recopilar els Plans de sostenibilitat, els indicadors d’impacte ESG així com els plans 

d’acció incloent les mètriques de les 40 empreses. 

  

Les entregues esperades del contracte són les següents:  

- Dos informes finals on s’expliqui el treball realitzat per a cada un dels programes incloent 

reptes i millores a implementar (1 informe per programa). També s’hauran d’annexar els 

següents documents per cada un dels programes:  

o Les bases de participació, els criteris de selecció, la taula d’avaluació, el 

formulari d’aplicació, candidatures presentades, resultat de l’avaluació 

o La presentació de la sessió informativa online i llista d’assistents 

o Agenda de la sessió introductòria, presentacions utilitzades i llista d’assistents 
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o Agenda de l’activitat presencial conjunta, presentacions utilitzades, les notes de 

les sessions d’intercanvi entre empreses i la llista d’assistents per dia 

o Per a cadascuna de les 40 empreses, el l’empresa licitadora elaborarà una fitxa 

resum (en format word i en anglès) amb la següent informació: 

 Breu descripció de l’empresa i de la seva activitat (màxim 350 paraules) 

 Pla de treball acordat amb l’empresa  

 Breu descripció i valoració del procés d’assistència tècnica a l’empresa 

en  la revisió i actualització del pla de sostenibilitat (màxim 500 paraules) 

 Breu descripció i valoració del procés d’assistència tècnica a l’empresa 

en  la selecció dels indicadors, l’establiment de la Línia Base i els càlculs 

realitzats per als  9 indicadors seleccionats (màxim 500 paraules). 

 Una cita del responsable de l’empresa sobre: el suport rebut pel 

Programa i l’impacte en el desenvolupament del seu negoci; el valor 

afegit ambiental i social de l’activitat de l’empresa 

- Els plans de sostenibilitat actualitzats incloent els plans d’acció amb les mètriques a 

assolir respecte els impactes ESG de les 40 empreses. 

- Les dades obtingudes pels 11 indicadors d’impacte ambiental, social, econòmic i de 

governança de les 40 empreses 

 

3. Creació de continguts i comunicació 

L’adjudicatari haurà de crear els següents continguts:  

3.1. Mòduls de formació 

S’hauran de crear com a mínim els següents continguts que s’utilitzaran per les sessions grupals:  

- Mòdul per sessió introductòria online: s'hauran d’explicar les metodologies i explicar 

conceptes bàsics com la sostenibilitat, l’eco-disseny, l’economia circular, el canvi 

climàtic, com elaborar un pla de sostenibilitat d’una empresa o com calcular l’impacte 

ambiental, social i econòmic entre d’altres.  

- Mòduls per l’activitat presencial grupal:  

o Iniciatives en sostenibilitat: es recopilarà informació sobre les principals 

iniciatives existents sobre sostenibilitat empresarial incloent: iniciatives globals 

de sostenibilitat i descarbonització, les principals regulacions i normatives a nivell 

internacional (sobretot a nivell europeu com per exemple l’European Green Deal 

i el Pla d’Acció d’Economia Circular), eines per avaluar els impactes ambientals 

i socials, eines  per informar sobre informació no financera, certificats i 

estàndards vinculats a sostenibilitat, etiquetes, tendències i noves temàtiques 

(intel·ligència artificial, químics tòxics, etc.) i noves oportunitats en sostenibilitat.   

o Un mòdul per a cada un dels sectors (dos mòduls): han d’incloure una 

presentació del sector amb focus al Mediterrani, de la cadena de valor, els 

impactes ambientals i socials que generen, regulacions internacionals sectorials, 

tendències i iniciatives sectorials en sostenibilitat, millors pràctiques i casos d’èxit 

en sostenibilitat i models de negocis sostenibles.  

MedWaves-ARC aportarà continguts que es podran fer servir pels mòduls sectorials.  

Tots els mòduls seran realitzats en anglès. 
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En cas de necessitat, l’empresa licitadora podrà recórrer a assistència tècnica externa 

especialitzada, amb càrrec del pressupost del projecte, per a la realització dels mòduls de 

formació.  

 

3.2. Memòries de sostenibilitat 

S’hauran de crear les memòries de sostenibilitat de les 40 empreses (20 per programa) per 

comunicar l’acompliment ambiental, econòmic, social i de governança de l’empresa. Haurà de 

contenir informació sobre l’estratègia i la governança, un anàlisis de materialitat, informació 

ambiental, social i econòmica incloent indicadors i metodologia utilitzada i conclusions i propers 

passos. Cada memòria haurà de tenir un màxim 5 pàgines en format pdf. Les memòries hauran 

de maquetar-se i seran en anglès.  

En cas de necessitat, l’empresa licitadora podrà recórrer a assistència tècnica externa 

especialitzada, amb càrrec del pressupost del projecte, per a la realització de l’edició de l’anglès 

i la maquetació de les memòries de sostenibilitat.  

 

3.3. Fitxes comparatives d’indicadors d’impacte entre empreses circulars envers empreses 

no sostenibles  

L’adjudicatari haurà de realitzar 10 fitxes on es comparin els indicadors d’impacte ambientals de 

les empreses participants que implementen estratègies de sostenibilitat i empreses que no 

n’implementen. L’exercici es farà utilitzant les dades de 10 empreses acompanyades en el marc 

dels dos programes d’acceleració i dades d’empreses que no implementen mesures de 

sostenibilitat. Per aquestes últimes, es faran hipòtesis i s’utilitzaran informacions disponibles en 

bases de dades ja existents. 

Les empreses es seleccionaran amb MedWaves-ARC tenint en compte la seva implicació i la 

informació disponible. Les fitxes hauran d’incloure almenys 5 indicadors ambientals, incloent 

emissions de gasos d’efecte hivernacle. 

Les fitxes seran realitzades en anglès i hauran de maquetar-se. 

En cas de necessitat, l’empresa licitadora podrà recórrer a assistència tècnica externa 

especialitzada, amb càrrec del pressupost del projecte, per a la realització de l’edició de l’anglès 

i la maquetació de les fitxes comparatives d’impacte.  

Tots els continguts resultants de les tasques incloses a aquest apartat, hauran de ser validats 

per MedWaves-ARC.  

 

Les entregues esperades del contracte són les següents:  

- Mínim 4 mòduls de formació  

- 40 memòries de sostenibilitat de 5 pàgines cada una 

- 10 fitxes on es comparin els indicadors d’impacte de 10 empreses que han rebut suport i 10 

empreses amb models de negoci tradicionals que no implementen mesures de sostenibilitat 

 

Totes les activitats descrites precedentment es realitzaran en anglès. 
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5 CONFIDENCIALITAT I PROPIETAT INTEL·LECTUAL 

 
L’empresa adjudicatària i el seu personal hauran de respectar, en tot cas, les prescripcions de la 

Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de Protecció de Dades de Caràcter Personal, les que 

preveu el Projecte 121/000013 de Llei Orgànica de Protecció de Dades i aquelles que es derivin 

de l'aplicació del Reglament (UE) 2016/679 Del Parlament Europeu i del Consell de 27 d'abril de 

2016 relatiu a la protecció de les persones físiques en allò que respecta al tractament de dades 

personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE 

(Reglament general de protecció de dades), respecte a les dades d’aquest caràcter relatives als 

ciutadans usuaris del servei. Així mateix formalitzarà el contracte o acord corresponent 

d’encàrrec del tractament de conformitat amb l’article 12 de la LOPD i l’article 20 i següents del 

Reial Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament de 

desenvolupament de la Llei orgànica 15/1999. En conjunt i endavant es parlarà del Marc Jurídic 

de Protecció de Dades (MJPD) vigent.  

Propietat intel·lectual:  

Els drets d'explotació de tots els resultats dels treballs realitzats a l'empara d’aquest contracte 

seran propietat de MedWaves-ARC, amb exclusivitat, sense límit de temps i amb caràcter 

general.  

MedWaves-ARC adquirirà la propietat de tot el material, en qualsevol forma i, en especial, en 

totes les seves modalitats d’explotació, així com els documents i el resultat elaborat per 

l'adjudicatari, o els seus empleats, en l'execució del contracte i, en particular, tots els drets de 

propietat intel·lectual que derivin dels mateixos. També s’inclou l’explotació en xarxa d’Internet, 

del dret de reproducció, distribució, comunicació pública i transformació (actualització, traducció 

i qualsevol altra modificació que pugui derivar en una altra obra). Els productes o subproductes 

derivats no es poden emprar sense la deguda autorització prèvia.  

- En cas de rescissió del contracte, l'adjudicatari haurà de garantir la transferència dels 
seus productes amb la present clàusula i abstenir-se d'explotar comercialment els 
avenços de la seva feina.  

- Tot el projecte i sistema desenvolupat per a la realització d'aquest servei serà propietat 
de MedWaves-ARC. L’empresa contractada accepta expressament que els drets 
d’explotació dels productes derivats d’aquest plec correspon única i exclusivament a 
MedWaves-ARC.  

- L’empresa adjudicatària haurà de respectar en tot moment la imatge corporativa de 
MedWaves-ARC així com les seus guies.  

- Una vegada acabada la prestació del servei l’empresa està obligada a fer el traspàs a 
MedWaves-ARC dels arxius tècnics i creatius degudament inventariats per any i 
projectes.  

- Caldrà que es faci un traspàs de la gestió de la feina a un membre de l’equip de 
MedWaves-ARC.  
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6 TERMINIS D’EXECUCIÓ  

 
El termini d’execució del contracte serà des de la data de la seva signatura fins al 31 de Desembre 
de 2025 (inclòs). Es preveu la possibilitat d’un a (1) pròrroga d’un període de dotze mesos amb 
repercussió econòmica d’acord amb allò establert al LCSP, en el cas que l’execució del projecte 
es prorrogui.  
 
 

 

7 CONDICIONS DE PAGAMENT 

El pagament s’efectuarà mitjançant transferència bancaria prèvia presentació de factures, contra 

la certificació acreditativa per part de MedWaves-ARC de la correcta realització de les tasques 

efectuades. 

L’empresa adjudicatària podrà facturar els serveis efectuats presentant factures per trams de 

mínim 20% del valor del contracte.  

 

 

8 MITJANS PERSONALS PER L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 

L’equip humà desitjat pel desenvolupament de l’objecte d’aquest contracte ha d’estar format per:  

 
Un/a (1) coordinador/a o cap de projecte:  

- La persona adscrita a aquest perfil haurà d’haver finalitzat estudis universitaris en 
ciències socials (ciències polítiques, sociologia, economia, etc.) i/o ciències aplicades 
(enginyeria ambiental, etc.).  

- Un mínim de 2 anys en experiència en coordinació d’equips pel desenvolupament 
d’empreses sostenibles 

- El/la coordinador/a o cap de projecte serà la persona responsable de coordinar les 
tasques de tot l’equip del projecte, assegurant que totes les activitats es desenvolupin 
amb la qualitat i en el terminis establerts per MedWaves-ARC i que es realitzin totes les 
entregues esperades pel contracte. Serà el punt de contacte principal entre la empresa 
licitadora i MedWaves-ARC. El/la coordinador/a o cap de projecte serà responsable de 
l’elaboració de les versions finals de totes les entregues previstes (veure Apartat 4) en 
funció de la feina realitzada pels experts/es sota la seva supervisió. 

 
Dos (2) experts/es en desenvolupament d’empreses sostenibles: 

- La persona adscrita a aquest perfil haurà d’haver finalitzat estudis universitaris en 
ciències socials (ciències polítiques, sociologia, economia, etc.) i/o ciències aplicades 
(enginyeria ambiental, etc.).  

- Un mínim de 1 any d’experiència en consultoria i acompanyament a empreses per 
implementar estratègies de sostenibilitat.  

 
1 expert/a en avaluació d’impacte ambiental i social:  

- La persona adscrita a aquest perfil haurà d’haver finalitzat estudis universitaris en 
ciències socials (ciències polítiques, sociologia, economia, etc.) i/o ciències aplicades 
(enginyeria ambiental, etc.).  

- Un mínim de 1 anys d’experiència en avaluació dels impactes ambientals i/o socials 
d’empreses. 
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Requisits per tot l’equip humà: 

L’empresa adjudicatària podrà adscriure al Coordinador/a també com a expert en 

desenvolupament de negocis sostenibles o en avaluació d’impacte. En aquest cas, la persona 

assumirà les dues responsabilitats en el marc del projecte i serà valorat dues vegades, una per 

a cada perfil que assumeixi. 

En cas que el coordinador/a també es presentés com a expert/a, haurà de concretar a l’annex 2 

les taques realitzades i han de ser diferenciades de les detallades com a coordinador/a. 

Les persones integrants de l’equip proposat hauran de tenir un nivell d’anglès mínim de C1 o 

equivalent.  

L’empresa licitadora haurà de presentar al sobre C el currículum vitae de totes les persones 

integrants de l’equip, així com una llista de les tasques previstes pel contracte assignades a cada 

persona integrant de l’equip.  

La informació aportada a l’annex 2 serà la font d’informació en relació a la puntuació dels criteris 

d’adjudicació automàtics i no el currículum vitae. 

L’equivalència dels estudis cursats per part del personal adscrit al contracte que s’hagin realitzat 

fora del sistema educatiu espanyol quedarà garantida mitjançant la signatura de l’annex 2 del 

plec tècnic, en la qual es declara responsablement que els estudis indicats al document son 

equivalents als espanyols segons el que disposa el Real Decret 967/2014, de 21 de novembre: 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2014-12098  

L’equip de treball acreditat no podrà ser substituït sense previ consentiment de MedWaves-ARC.  

 

9 CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 

Les ofertes es valoraran d’acord a criteris avaluables de forma automàtica i criteris ponderables 

en funció d’un judici de valor. A continuació es detallen els criteris establerts per a l’òrgan de 

contractació (total 100 punts):  

 

CRITERIS AUTOMÀTICS (61 punts): 

 

Criteri 1. Oferta econòmica: màx. 25 punts  

Per a l’assignació dels punts s’aplicarà la fórmula següent:  

Puntuació preu ofert = 25 * Preu mínim ofert / Preu ofert 

 

Criteri 2. Experiència de l’equip: màx. 24 punts. 

Criteri 2.1 Experiència prèvia del / de la coordinador/a o cap de projecte: màx. 4,5 

punts 

*Anys d’experiència en funció de coordinació d’equips pel desenvolupament 

d’empreses sostenibles (s’assignaran els punts d’una sola de les dues opcions): 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2014-12098


 
 
 
 
 
 

14 

 

>2 fins a 5 anys = 2,25 punts 

>5 fins a 10 anys = 4,5 punts 

S’haurà de demostrat documentalment la participació del personal en els projectes referenciats 

amb rol similar, emplenant l’annex 2 d’aquest, consistents en la relació de les persones que 

s’assignaran al projecte, així com els projectes puntuables en els que han participat les persones 

que s’assignaran al projecte. 

 

Criteri 2.2 Experiència prèvia dels/les experts/es en desenvolupament de negocis 

sostenibles: màx. 6,5 punts (2 experts/es) 

*Anys d’experiència en acompanyar i assessorar a empreses en el disseny i la 

implementació d’estratègies de sostenibilitat (s’assignaran els punts d’una sola 

de les dues opcions): 

>1 fins a 3 anys = 2 punts 

>3 fins a 10 anys = 4 punts 

*Anys d’experiència en acompanyar i assessorar a empreses en el disseny i la 

implementació d’estratègies de sostenibilitat a països del Sud del Mediterrani 

(s’assignaran els punts d’una sola de les quatre opcions): 

Sense experiència = 0 punts 

De 1 fins a 2 anys = 0,75 punts 

>2 fins a 5 anys = 1,25 punts 

>5 fins a 10 anys = 2,5 punts 

S’haurà de demostrat documentalment la participació del personal en els projectes referenciats 

amb rol similar, emplenant l’annex 2 d’aquest document , consistents en la relació de les 

persones que s’assignaran al projecte, així com els projectes puntuables en els que han participat 

les persones que s’assignaran al projecte. 

 

Criteri 2.3 Experiència prèvia de/la expert/a en avaluació d’impacte ambiental i 

social: màx. 6,5 punts (1 expert/a) 

*Anys d’experiència en avaluació dels impactes ambientals i/o socials 

d’empreses (s’assignaran els punts d’una sola de les dues opcions):  

>1 fins a 5 anys = 2 punts 

>5 fins a 10 anys = 4 punts 

*Anys d’experiència en avaluació dels impactes econòmics, ambientals i/o 

socials d’empreses a països del Sud del Mediterrani (s’assignaran els punts 

d’una sola de les quatre  opcions): 

Sense experiència = 0 punts 

De 1 fins a 2 anys = 0,75 punts 

>2 fins a 5 anys = 1,25 punts 

>5 fins a 10 anys = 2,5 punts 
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S’haurà de demostrat documentalment la participació del personal en els projectes referenciats 

amb rol similar, emplenant l’annex 2 d’aquest document , consistents en la relació de les 

persones que s’assignaran al projecte, així com els projectes puntuables en els que han participat 

les persones que s’assignaran al projecte. 

*En cas que el coordinador/a es presentés també com a expert/a, haurà de concretar a l’annex 

2 les taques realitzades i han de ser diferenciades de les detallades com a coordinador/a. 

 

Criteri 3. Experiència de l’equip del personal adscrit en coordinació i/o execució de 

projectes sectorials: màx. 4 punts 

Anys d’experiència acumulats per l’equip proposat (coordinador/a i experts/es) en 

coordinar i/o executar projectes vinculats al sector tèxtil sostenible (s’assignaran els 

punts d’una sola de les dues opcions): 

>1 fins a 3 anys = 1 punts 

>3 fins a 10 anys = 2 punts 

Anys d’experiència acumulats per l’equip proposat (coordinador/a i experts/es) en 

coordinar i/o executar projectes vinculats al sector de la gestió sostenible de residus 

(s’assignaran els punts d’una sola de les dues opcions): 

>1 fins a 3 anys = 1 punts 

>3 fins a 10 anys = 2 punts 

S’haurà de demostrat documentalment la participació del personal en els projectes referenciats amb rol 

similar, emplenant l’annex 2 d’aquest document , consistents en la relació de les persones que 

s’assignaran al projecte, així com els projectes puntuables en els que han participat les persones que 

s’assignaran al projecte. 

 

Criteri 4. Equitat de gènere de l’equip: màx. 4 punts 

Inferior i igual a 49% dones a l’equip = 0 punts 

Igual o superior a 50% o més dones a l’equip = 4 punts. 

 

Criteri 5. Localització de les sessions presencials: màx. 4 punts 

Quantitat de programes  amb sessions presencials proposades a l’oferta tècnica en un país del 

sud de la mediterrània (Algèria, Egipte, Itàlia, Jordània, Líban, Marroc, Tunísia o Palestina) 

0 programes = 0 punts 

1 programa = 2 punts 

2 programes  = 4 punts 

 

 

CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR (39 punts): 

Criteri 1. Valoració de la qualitat de la proposta tècnica: màx. 20 punts 
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Es valorarà la qualitat de la proposta tècnica fins a un màxim de 20 punts. L’empresa licitadora 

haurà de presentar una memòria tècnica d’acord amb l’Annex I en base a la informació del punt 

4 del plec tècnic. S’atribuirà la puntuació en funció dels següents criteris (no exhaustius): 

 Adequació i coherència de l’oferta tècnica als requisits del plec 

 Qualitat de les activitats descrites i proposades 

 Qualitat dels continguts i metodologies proposats per l’assistència contínua a les 

empreses 

 Qualitat de les eines i metodologies complementàries per analitzar l’estratègia de 

sostenibilitat de l’empresa i per fer l’avaluació d’impacte en general i en específic de les 

emissions de gasos d’efecte hivernacle proposades a l’oferta tècnica 

 Qualitat dels índexs de continguts dels següents documents: pla de sostenibilitat, 

memòria de sostenibilitat i pla d’acció de les empreses recolzades 

 Qualitat dels índexs de continguts dels mòduls de formació 

 Qualitat de l’estructura proposada per a les fitxes comparatives  

 

Criteri 2. Valoració de les propostes de millora de la proposta tècnica: màx. 19 punts 

Es valorarà les propostes de millora pel programa que es presentin a la Memòria tècnica d’acord 

amb l’Annex I (veure punt 4 del plec tècnic) amb un màxim de 19 punts. S’atribuirà la puntuació 

en funció dels següents criteris (no exhaustius): 

 Noves activitats i continguts proposats per a maximitzar el valor afegit per a les empreses 

participants 

 Propostes, eines i metodologies proposades per definir estratègies de millora dels 

impactes ambientals, socials, de governança i econòmics de les empreses 

 Propostes per implementar eficaçment els plans de sostenibilitat de les empreses 

participants 

 Descripció de continguts temàtics i/o sectorials específics per a les sessions presencials 

i l’assistència online grupal 

 Valor afegit de les metodologies i dinàmiques participatives proposades per a les 

sessions presencials i l’assistència online 

 Valoració de la innovació de la proposta tècnica i de les metodologies proposades. 
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10 Annex 

 

ANNEX I – Contingut de la Memòria Tècnica 
 

- Descripció de les activitats proposades 

- Continguts i metodologies per realitzar l’assistència contínua a les empreses 

- Eines i metodologies per analitzar l’estratègia de sostenibilitat de l’empresa  

- Eines i metodologies per definir estratègies de millora dels impactes ambientals, socials, 

de governança i econòmics de les empreses 

- Eines i metodologies per avaluar l’impacte ambiental, social, econòmic i de governança  

- Continguts temàtics i/o sectorials específics per les sessions presencials I l’assistència 

online grupal 

- Metodologies i dinàmiques participatives proposades per les sessions presencials i 

l’assistència online individual i grupal 

- Index de contingut dels següents documents:  

o Pla de sostenibilitat 

o Pla d’acció 

o Memòria de sostenibilitat 

o Mòduls de formació 

o Fitxes comparatives 
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ANNEX 2.  
 

El/la Sr./Sra. ............................................................., amb DNI núm.................., com a 

(càrrec)................... de l’empresa (nom)......................, declara responsablement que: 

 

1. Les següents persones assignades per al desenvolupament de les tasques del projecte de la 

licitació amb expedient ARC-2025-41 responen a les característiques detallades a continuació i 

que tota la informació aportada és contrastada i veraç. 

 

2. La formació del personal adscrit al contracte que es detalla a continuació, i en particular  del 

personal que hagi cursat els seus estudis fora d’Espanya i per tant dintre d’un altre sistema 

educatiu, és equivalent als estudis indicats al punt 8 del plec tècnic segons el Real Decret 

967/2014, de 21 de novembre: https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2014-12098. 

 

Les persones adscrites en aquest perfil hauran d’haver finalitzat estudis universitaris en ciències 

socials (ciències polítiques, sociologia, economia, etc.) i/o ciències aplicades (enginyeria 

ambiental, etc.). 

 

(Afegir tantes taules/ files com siguin necessàries)  

 

 

Criteri 2.1 Experiència prèvia del / de la coordinador/a o cap de projecte (1 coordinador/a): 

 

Experiència en coordinació d’equips pel desenvolupament d’empreses sostenibles: 

Nom, Cognoms 

Nom projecte 

(acrònim i títol projecte) 

Durada del projecte 

(mes i any inici – mes i 

any finalització) 

Empresa líder del 

projecte/ client 

Tasca de 

coordinació 

efectuades en el 

marc del Projecte 

1.    

2.    

3.    

...    

La persona pot haver participat en els projectes referenciats en la mateixa empresa licitant o en una altra diferent. 

 

Total anys d’experiència en coordinació d’equips = XX anys  

 

L’empresa licitadora podrà adscriure al Coordinador/a també com a expert en desenvolupament 

de negocis sostenibles o en avaluació d’impacte. Si es dona el cas, s’haurà d’afegir l’experiència 

en un dels dos àmbits d’expertesa.   

En aquest cas, la persona assumirà les dues responsabilitats en el marc del projecte i serà valorat 

dues vegades, una per a cada perfil que assumeixi. 

 

Criteri 2.2 Experiència prèvia dels/les experts/es en desenvolupament de negocis 

sostenibles: màx. 6,5 punts (puntuació del primer dels dos experts/es) 

 

Afegir taules d’experiència per a cadascun dels/les experts/es. Una de les persones de l’equip 

d’experts podrà ser la mateixa que el/la Coordinador/a (en aquest cas s’hauran d’omplir les taules 

per a la coordinació i també d’expert amb les dades de la mateixa persona).  

 

 

 

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2014-12098
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Experiència com a expert/a en desenvolupament de negocis sostenibles: Nom, 

Cognoms 

Nom projecte 

(acrònim i títol projecte) 

Durada del projecte 

(mes i any inici – mes i 

any finalització) 

Empresa líder del 

projecte/ client 

Tasca d’avaluació 

desenvolupada en 

el marc del Projecte 

1.    

2.    

3.    

...    

La persona pot haver participat en els projectes referenciats en la mateixa empresa licitant o en una altra diferent. 

Total anys d’experiència en acompanyar i assessorar a empreses en el disseny i la 

implementació d’estratègies de sostenibilitat = XX anys 

 

 

Experiència com a expert/a en desenvolupament de negocis sostenibles Sud 

Mediterrani: Nom, Cognoms  

Nom projecte 

(acrònim i títol projecte) 

Durada del projecte 

(mes i any inici – mes i 

any finalització) 

Empresa líder del 

projecte/ client 

Tasca d’avaluació 

desenvolupada en 

el marc del Projecte 

1.    

2.    

3.    

...    

La persona pot haver participat en els projectes referenciats en la mateixa empresa licitant o en una altra diferent. 

Total anys d’experiència en acompanyar i assessorar a empreses en el disseny i la 

implementació d’estratègies de sostenibilitat a països del Sud del Mediterrani = XX anys 

 

Total anys d’experiència = XX anys 

 

 

Criteri 2.2 Experiència prèvia dels/les experts/es en desenvolupament de negocis 

sostenibles: màx. 6,5 punts (puntuació del segon dels dos experts/es) 

 

Afegir taules d’experiència per a cadascun dels/les experts/es. Una de les persones de l’equip 

d’experts podrà ser la mateixa que el/la Coordinador/a (en aquest cas s’hauran d’omplir les taules 

per a la coordinació i també d’expert amb les dades de la mateixa persona).  

 

Experiència com a expert/a en desenvolupament de negocis sostenibles: Nom, 

Cognoms 

Nom projecte 

(acrònim i títol projecte) 

Durada del projecte 

(mes i any inici – mes i 

any finalització) 

Empresa líder del 

projecte/ client 

Tasca d’avaluació 

desenvolupada en 

el marc del Projecte 

1.    

2.    

3.    

...    

La persona pot haver participat en els projectes referenciats en la mateixa empresa licitant o en una altra diferent. 

Total anys d’experiència en acompanyar i assessorar a empreses en el disseny i la 

implementació d’estratègies de sostenibilitat = XX anys 
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Experiència com a expert/a en desenvolupament de negocis sostenibles Sud 

Mediterrani: Nom, Cognoms  

Nom projecte 

(acrònim i títol projecte) 

Durada del projecte 

(mes i any inici – mes i 

any finalització) 

Empresa líder del 

projecte/ client 

Tasca d’avaluació 

desenvolupada en 

el marc del Projecte 

1.    

2.    

3.    

...    

La persona pot haver participat en els projectes referenciats en la mateixa empresa licitant o en una altra diferent. 

Total anys d’experiència en acompanyar i assessorar a empreses en el disseny i la 

implementació d’estratègies de sostenibilitat a països del Sud del Mediterrani = XX anys 

 

Total anys d’experiència = XX anys 

 

 

 

Criteri 2.3 Experiència prèvia de/la expert/a en avaluació d’impacte ambiental i social: màx. 

6,5 punts (1 expert/a): 

 

Afegir taules de formació i experiència per a cadascun dels/les experts/es. Una de les persones 

de l’equip d’experts podrà ser la mateixa que el/la Coordinador/a (en aquest cas s’hauran d’omplir 

les taules per a la coordinació i també d’expert amb les dades de la mateixa persona). 

 

Experiència com a expert/a en avaluació impactes ambientals i/o socials d’empreses: 

Nom, Cognoms 

Nom projecte 

(acrònim i títol projecte) 

Durada del projecte 

(mes i any inici - mes i 

any finalització) 

Empresa líder del 

projecte/ client 

Tasca d’avaluació 

desenvolupada en 

el marc del Projecte 

1.    

2.    

3.    

...    

La persona pot haver participat en els projectes referenciats en la mateixa empresa licitant o en una altra diferent. 

Total anys d’experiència en avaluació d’impactes ambientals i/o socials d’empreses = XX anys  

 

 
Experiència com a expert/a en avaluació impactes ambientals i/o socials d’empreses a 

països del Sud del Mediterrani: Nom, Cognoms 

Nom projecte 

(acrònim i títol projecte) 

Durada del projecte 

(mes i any inici - mes i 

any finalització) 

Empresa líder del 

projecte/ client 

Tasca d’avaluació 

desenvolupada en 

el marc del Projecte 

1.    

2.    

3.    
...    

La persona pot haver participat en els projectes referenciats en la mateixa empresa licitant o en una altra diferent. 

Total anys d’experiència en avaluació impactes econòmics, ambientals i/o socials d’empreses a 

països del Sud del Mediterrani = XX anys  

 
Total anys d’experiència = XX anys 
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Criteri 3. Experiència de l’equip en coordinació i/o execució de projectes sectorials: màx. 

4 punts 

Experiència de l’equip del personal adscrit en coordinar i/o executar projectes vinculats 

al sector tèxtil sostenible:  

Nom projecte 

(acrònim i títol projecte) 

Durada del projecte 

(mes i any inici - mes i 

any finalització) 

Empresa líder del 

projecte/ client 

Tasca d’avaluació 

desenvolupada en 

el marc del Projecte 

1.    
2.    
3.    
...    

La persona pot haver participat en els projectes referenciats en la mateixa empresa licitant o en una altra diferent. 

Total anys d’experiència en coordinar i/o executar projectes vinculats al sector tèxtil sostenible = 

XX anys  

 

Experiència de l’equip del personal adscrit en coordinar i/o executar projectes vinculats 

al sector de la gestió sostenible de residus:  

Nom projecte 

(acrònim i títol projecte) 

Durada del projecte 

(mes i any inici - mes i 

any finalització) 

Empresa líder del 

projecte/ client 

Tasca d’avaluació 

desenvolupada en 

el marc del Projecte 

1.    

2.    

3.    

...    

La persona pot haver participat en els projectes referenciats en la mateixa empresa licitant o en una altra diferent 
Total anys d’experiència en coordinar i/o executar projectes vinculats al sector de la gestió 

sostenible de residus = XX anys  

 
Total anys d’experiència = XX anys 

 

Criteri 4. Equitat de gènere de l’equip: màx. 4 punts 

Equitat de gènere de l’equip proposat Número Percentatge 

Persones integrants de l’equip  100% 

Dones   

Homes   

Percentatge del total de dones a l’equip = XX% 

 

Criteri 5. Localització de les sessions presencials: màx. 4 punts 

Quantitat de programes amb sessions presencials en països 

del sud de la mediterrània  

Localització (País) 

Programa 1.  

Programa 2.   

 

Total de programes amb sessions presencials en països del sud de la mediterrània 

(Algèria, Egipte, Itàlia, Jordània, Líban, Marroc, Tunísia o Palestina) = XX programes 
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ANNEX 3.  


