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PLEC  DE  PRESCRIPCIONS  TÈCNIQUES  PER  A  CONTRACTAR  PER
PROCEDIMENT OBERT  EL SERVEI DE REALITZACIÓ D’UN MAPEIG DE LES
EMPRESES DEL SECTOR FARMACÈUTIC I UN PLA D’ACCIÓ PERSONALITZAT,
DIAGNÒSTIC  I  TRANSFORMACIÓ  TECNOLÒGICA I  AMB  PERSPECTIVA DE
GÈNERE  EN  EMPRESES  DE  L’ÀMBIT  SÒCIO-SANITARI  EN  EL  MARC  DEL
PROGRAMA TALENT FEMENÍ,  PROGRAMA DE PROJECTES INNOVADORS I
EXPERIMENTALS 2024 GESTIONAT PER FOMENT DE TERRASSA, SA

EXPEDIENT FOMENT 3/2024

1.- Objecte del contracte

L’objecte del contracte és la realització d'un estudi de consultoria, en el marc del programa
Talent  femení,  programa  de  projectes  innovadors  i  experimentals  2024  (d’ara  endavant
Talent Femení) en les seves fases inicials d’estudis, mapeig i plans d’acció individualitzats,
tal com està descrit al pla de treball. 

L’execució del contracte consistirà en l’execució d’un mapeig amb les empreses del sector
químic i farmacèutic de la ciutat de Terrassa i municipis limítrofs, enfocada en la identificació
i anàlisi dels llocs de treball en clau competencial, tecnologies actuals i futures, i la situació
d’igualtat de gènere, amb l’objectiu de desenvolupar un pla d’acció que promogui la igualtat i
l’avenç tecnològic. D’altra banda, caldrà analitzar el negoci d’un mínim de 25 empreses de
l’àmbit sòcio-sanitari, respecte al seu nivell de digitalització actual i conèixer el paper de la
dona i les seves necessitats per potenciar el seu creixement i lideratge i assessorar-les so-
bre les tecnologies a implementar, recursos existents en matèria d'ocupació i finançament.
S’hauran de realitzar un mínim de dos plans d’implantació i de digitalització per empreses de
l’àmbit sòcio-sanitari. 

2.- Pressupost del contracte

El pressupost base de licitació és de 26.000 euros, IVA inclòs, amb el desglossament se-
güent: 21.487,6 euros de pressupost net sense IVA, i 4.512,40 euros corresponents al 21%
d'IVA. 
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El  valor  estimat  del  contracte,  a  efectes  de  determinar  el  procediment  d’adjudicació,  la
publicitat i la competència de l’òrgan de contractació, d’acord amb el que estableix l’article
101 de la LCSP, és de  21.487,6 euros, IVA exclòs. L'import coincideix amb el pressupost
base de licitació pel fet que no es preveuen pròrrogues ni modificacions previstes. 

3.- Condicions tècniques i descripció del servei i tasques a realitzar

L’empresa adjudicatària haurà d’impartir la totalitat del servei. El preu inclou les despeses
directes i indirectes i d’altres despeses eventuals. Així doncs, es farà càrrec del material i
mitjans necessaris per al desenvolupament del servei objecte d’aquest contracte. Així com
de les despeses salarials  del  personal,  de l’assegurança,  de la  despeses de gestió,  del
benefici  industrial  i  altres despeses eventuals  necessàries per  a la  realització del  servei
especificat. 

L’empresa adjudicatària facilitarà la informació i contactes obtinguts en el desenvolupament
de l’estudi i les actuacions que el conformen. També, haurà de tenir la capacitat i els mitjans
necessaris per, si s’escau, adaptar l’estudi a les necessitats organitzatives de Foment de
Terrassa i/o de les necessitats o modificacions de les empreses objectes d’estudi. 

L’empresa adjudicatària haurà de tenir una assegurança de responsabilitat civil  de riscos
professionals. 

Malgrat que a l’objecte del contracte s’ha definit com a àmbit territorial Terrassa i municipis
limítrofs, es contempla la participació i  estudi d’empreses ubicades més enllà del mateix.
Concretament en actuacions vinculades a la consultoria i proposta d’accions a realitzar.

L’empresa i Foment de Terrassa, SA hauran d’establir reunions de coordinació per valorar el
seguiment i avaluació de l’estudi. L’empresa adjudicatària informarà setmanalment a Foment
de Terrassa, SA del progrés i resultats obtinguts. 

El servei es realitzarà en dues fases amb les següents accions:

1. Realització d’un mapeig de les empreses del sector químic farmacèutic:

L’empresa  haurà  de  realitzar  un  informe detallat  amb les  empreses del  sector  químic  i
farmacèutic  detectades  al  mapeig  en  el  termini  màxim  de  quatre  mesos  des  de  la
formalització del contracte i, abans de la seva finalització, un informe final d’avaluació de la
fase de diagnosi, conclusions, producte resultant, tot determinant l’evolució de l’estudi i les
eines metodològiques emprades com a suport o referència. Durant el període d’execució
l'empresa s’ha de comprometre a facilitar informes acreditatius parcials mensualment. En el
contingut  d’aquests informes quedaran recollides les dades principals  recollides de cada
empresa analitzada, i que donarà forma a la resta del projecte.

El servei consisteix en:

- Realització d’un mapeig de les empreses del sector químic farmacèutic per detectar
la  seva  situació  en  matèria  d’igualtat  de  gènere  en  càrrecs  de  responsabilitat,
identificant el nombre i la tipologia d'empreses del territori. 



- Anàlisi i detecció dels llocs de treball existents vinculats a l’ocupació per ser ocupats
per dones, també en base al mapeig explicat en l’apartat anterior.  Caldrà fer una
descripció  detallada  dels  llocs  de  treball  actuals  en  clau  competencial  i  de
transformació tecnològica, i la seva possible evolució amb la tecnologia, avaluar la
situació actual d’igualtat de gènere, amb especial atenció al lideratge femení. 

El servei es realitzarà a partir del contacte directe amb un mínim de 40 empreses del sector.
El nombre de visites presencials concertades ha de ser d’un mínim de 20 empreses.

S’integrarà una perspectiva de gènere en totes les fases de la recollida i anàlisi de dades,
assegurant que les veus de les dones siguin representades de manera equitativa.

Productes a lliurar:
- Informe detallat  amb les  empreses del  sector  químic  i  farmacèutic  detectades  al

mapeig.
- Informe detallat amb els llocs de feina analitzats amb un mínim de:

 Identificació i definició dels perfils professionals detectats (funcions, tasques,
competències i requisits formatius, entre d’altres)

 Condicions laborals dels llocs de treball.
 Determinar necessitats de contractació de les empreses estudiades.
 Distribució del nombre de treballadors de les empreses estudiades al mapeig

2. Actuacions d’anàlisi i assessorament empresarial amb implementació d’un pla d’acció
personalitzat, diagnòstic i transformació tecnològica i amb perspectiva de gènere en
un mínim de dos empreses de l’àmbit sòcio-sanitari:

L’empresa haurà de realitzar un informe detallat  amb les empreses del sòcio-sanitari
analitzades en el termini màxim de sis mesos des de la formalització del contracte i,
abans  de  la  seva  finalització,  un  informe  final  d’avaluació  de  la  fase  de  diagnosi,
conclusions,  producte  resultant,  tot  determinant  l’evolució  de  l’estudi  i  les  eines
metodològiques emprades com a suport o referència. 

El servei consisteix en:

- Realització d’un anàlisi de negoci d’un mínim de 25 empreses de l’àmbit sòcio-sanita-
ri del municipi de Terrassa, en relació al seu nivell de digitalització actual i conèixer el
paper de la dona i les seves necessitats per potenciar el seu creixement i lideratge.

- Detecció del nivell de maduresa de les empreses analitzades a nivell de digitalització
i  transformació tecnològica,  en termes d’atenció a usuaris  i  famílies,  comunicació
externa, i digitalització aplicada a la eficiència i la gestió interna. 

- Detecció de les necessitats formatives i accions claus de les empreses analitzades
per facilitar la implementació de noves tecnologies i potenciar el desenvolupament
del lideratge femení en el sector. 

- Realitzar  un anàlisi  en  matèria  de  transformació  tecnològica  i  un  pla  d’acció  per
implementar  noves  tecnologies  a  cada  empresa  seleccionada.  Aquests  plans
contemplaran plans formatius per l’adaptació del perfil professional de les persones



treballadores  a  la  transformació  tecnològica  detectada.  Els  plans  d’acció  han  de
contemplar una perspectiva de gènere per potenciar el desenvolupament del paper
de la dona dintre de l’empresa i desenvolupar el lideratge femení. S’hauran de crear
un mínim de dos plans.

Productes a lliurar:

- Informes parcials mensuals amb les empreses del sector sòcio-sanitari detectades a
l’anàlisi. 

- Informe  final  detallat  amb  les  empreses  del  sector  sòcio-sanitari  detectades  a
l’anàlisi. 

- Informe  detallat  d’un  mínim  de  dos  plans  d’implantació  i  de  digitalització  de  les
empreses seleccionades.

4.- Calendari 

La durada del contracte es preveu de vuit mesos a comptar des de la seva formalització, pe-
rò caldrà complir amb els següents terminis parcials: 

-  El  termini  màxim d’execució del servei és de 4 mesos per la presentació d’un informe
detallat  amb  les  empreses  del  sector  químic  i  farmacèutic  detectades  al  des  de  la
formalització del contracte. Abans de la seva finalització, caldrà presentar un informe final
d’avaluació de la fase de diagnosi, conclusions, producte resultant, tot determinant l’evolució
de l’estudi i les eines metodològiques emprades com a suport o referència. Durant el període
d’execució  l'empresa  s’ha  de  comprometre  a  facilitar  informes  acreditatius  parcials
mensualment.

-  El  termini  màxim d’execució del servei és de 6 mesos per la presentació d’un informe
detallat amb les empreses del sòcio-sanitari analitzades des de la formalització del contracte
i,  abans  de  la  seva  finalització,  un  informe  final  d’avaluació  de  la  fase  de  diagnosi,
conclusions,  producte  resultant,  tot  determinant  l’evolució  de  l’estudi  i  les  eines
metodològiques emprades com a suport o referència. 


