UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA

CONTRATO RELATIVO AL

SERVICIO DE UNA POLIZA DE DANOS Y UNA POLIZA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL PARA LA UNIVERSITAT OBERTA DE
CATALUNYA

LOTE 1: POLIZA PARA LA COBERTURA DE PERDIDAS Y DANOS DE LOS
BIENES DE LA FUNDACIO PER A LA UNIVERSITAT OBERTA DE
CATALUNYA

EXPEDIENTE OSE00028/2024
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En Barcelona, en la fecha de la Ultima firma.
REUNIDOS

Por un lado, el sefior Antoni Cahner Monz6, mayor de edad, con DNI nim. 46549440-Q y
domicilio a efectos de este contrato en Barcelona (08018), en la Rambla del Poblenou,154-156.

Y, por otra, GGG 2y O" de edad, con N, ¥ domiciio
a efectos de este contrato en GG

INTERVIENEN

El primero, en nombre y representacion de la Universidad Abierta de Catalufia (en adelante,
“UOC”), domiciliada en Barcelona en la Rambla del Poblenou, 154-156, NIF G-60667813, inscrita
en el Registro de Fundaciones de la Generalitat de Catalufia, con el nimero 842. Antoni Cahner
Monz6 actia en su condicion de Director de la UOC, de acuerdo con los poderes otorgados por
el Notario de Barcelona. Francesc Armas Omedes, segln escritura publica de cese y
nombramiento del Director y Gerente de la UOC y revocacion de poderes, el dia 13 de noviembre
de 2014, con el numero 3176 de su protocolo.

El segundo, en nombre y representacion de la compafiia mercanti MAPFRE ESPANA
COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A (“la contratista”), domiciliada en carretera
Pozuelo de Alarcon (M-515), 50 - 52 (28222), Madrid, con el NIF nimero A28141935, inscrita en
el Registro Mercantil de Madrid en el Tomo 33.398, folio 191, seccion 8%, hoja M9333. Actuando
en calidad de apoderado segun resulta de la escritura otorgada ante el Notario de Madrid i

I < fecha 27 de septiembre de 2018 y con namero 06/2018 de su
protocolo.

EXPONEN

I Que la UOC es una universidad constituida bajo la forma juridica de fundacién, mediante
escritura publica autorizada en fecha 6 de octubre de 1994 por la Notaria de Barcelona,
D2. Maria Isabel Gabarro, y se rige por la Ley 3/1995, de 6 de abril, de reconocimiento
de la Universidad Abierta de Catalufia.

Il. Que, de acuerdo con sus Estatutos, el objeto fundamental de la UOC es la educaciéon
superior mediante la realizacién de funciones diversas y la investigacion en el ambito de
las metodologias y técnicas aplicadas en la ensefianza no presencial.

Il. Que la UOC, en cumplimiento de la finalidad por la que fue constituida, convocé un
procedimiento de contratacion publica de los previstos en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico (“LCSP”), para la adjudicacion del contrato
de referencia (“el Contrato”), de acuerdo con las especificaciones que se detallan en el
Pliego de Clausulas Particulares (“PCP”), en el Pliego de Prescripciones Técnicas
(“PPT”) y, en su caso, en el resto de documentacion contractual, publicAndose el
correspondiente anuncio de convocatoria en la Plataforma de Contratacion y en el Perfil
del Contratante de la UOC en fecha 16 de octubre de 2024.
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VI.

VII.

Que, una vez finalizado el plazo de presentacion de ofertas y una vez valoradas las
mismas, la contratista fue propuesta como adjudicataria del Contrato, a qué efectos se
la requirio para que aportara la documentacion necesaria para la adjudicacion, segun lo
dispuesto en el PCP y en la LCSP.

Que, habiendo aportado la contratista la documentacion requerida segun lo dispuesto en
el PCP y en la LCSP en el plazo conferido a estos efectos, el Organo de Contratacion
de la UOC competente ha resuelto, mediante resolucion de fecha 25 de noviembre de
2024, adjudicar el Contrato a su favor.

Que la contratista ha acreditado ante la UOC su capacidad, aptitud y solvencia para la
celebracion del presente Contrato. Asimismo, ha constituido la garantia definitiva exigida
en el PCP que rige la presente contratacion, que ha quedado a disposicion de la UOC. a
los efectos previstos en este Contrato.

Que ambas partes proceden a la formalizacion del Contrato, que queda sujeto a las
siguientes

CLAUSULAS

1. OBJETO

1.1.

1.2.

13

1.4.

El objeto del Contrato consiste en la contratacion por parte de la Fundacio para la
Universitat Oberta de Catalunya (en adelante FUOC), como tomadora del seguro, de una
cobertura todo riesgo que cubra las pérdidas o dafios materiales del patrimonio de la
Fundacio para la Universitat Oberta de Catalunya.

El Contrato se ejecutara con sujecion a la siguiente documentacion:
- EIPCP, que se anexa como anexo num. 1.

- EIPPT y el resto de documentacion que rige la contratacién, que se anexa como
anexo num. 2.

- La oferta presentada por la contratista, de la que se adjunta copia como anexo nim.
- La Garantia Definitiva.
- El Plan de Prevencion de Riesgos Laborales presentado por la contratista.

- En su caso, polizas de responsabilidad civil formalizadas por la contratista y
requeridas para ejecutar el contrato segin PCP.

De la documentacion recién indicada como definitoria del objeto de este Contrato, ambas
partes manifiestan poseer copia exacta, formando parte integrante del Contrato.

En caso de discordancia o contradiccién entre el contenido de los documentos
contractuales, se estara a lo dispuesto en el articulo 35.2 de la LCSP y en el PCP.
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Universitat
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2. PRECIO DEL CONTRATO

21. Los importes a abonar a la contratista en el marco del Contrato dependeran de la oferta
presentada por la contratista y de lo previsto en el PCP.
2.2. El precio que regira este Contrato es: 61.200 euros IVA excluido (61.200 euros IVA
incluido), con el siguiente desglose:
- MAPFRE ESPANA COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A
OFERTA LICITADOR
Precio Oferta . . Importe | Precio Oferta
(IVA Excluido) Unidad de Medida IVA | (IVA Incluido)
Importe péliza por la duracién del
61.200,00 € contrato 0 61.200,00 €

3. PLAZO CONTRACTUAL

3.1.

3.2.

El Contrato tendra la duracion prevista en el PCP.

El Contrato podra prorrogarse si asi se ha previsto en el PCP.

4. RESPONSABILIDAD Y REGIMEN APLICABLE EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

4.1

4.2

4.3

El presente Contrato sera ejecutado bajo la responsabilidad de la contratista, de
conformidad y con plena sujecién a las clausulas previstas en el presente Contrato y de
acuerdo con las previsiones del PCP, del PPT, del resto de documentacién que, en su
caso, regi la contratacién y de la proposicién presentada por la contratista en el marco
del procedimiento de adjudicacién del presente contrato.

Entre otros, se regulan en el PCP y PPT aplicable al Contrato: (i) los supuestos y efectos
del régimen de modificacién contractual; (ii) los supuestos en los que procede la
resolucion del Contrato; (iii) las condiciones de pago; (iv) las condiciones de recepcién,
entrega o admisién de las prestaciones objeto del Contrato; (v) las condiciones relativas
a la confidencialidad impuesta a la contratista; (vi) el régimen de infracciones y
penalidades; y (vii) las obligaciones relativas al cumplimiento, durante todo el periodo de
ejecucion del Contrato, de las normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de
aplicacién.

En todo lo no previsto en el PCP, PPT, en su caso, restando documentacion contractual,
en la oferta o en este Contrato, resulta de aplicacion el Derecho privado, sin perjuicio de
que le sean aplicables las normas a que se refiere el articulo 319 de la LCSP respecto
de las obligaciones en materia medioambiental, social o laboral; las condiciones
especiales de ejecucion; los supuestos de modificacion del Contrato; la cesién y
subcontratacion; las condiciones de pago; la causa de resolucién del Contrato referida a
la imposibilidad de ejecutar la prestacién en los términos inicialmente pactados cuando
no sea posible modificar el presente Contrato de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
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204 y 205 de la LCSP; vy, finalmente, la causa de resolucion del Contrato prevista en la
letra i) del articulo 211 de la LCSP.

5. GARANTIA

51

5.2

53

54

5.5

Forma parte integrante del Contrato la garantia constituida por la contratista con arreglo
al PCP del presente procedimiento, quedando el original en poder de esta Fundacion.

La garantia definitiva siempre debera guardar la relacion porcentual con el importe del
Contrato o presupuesto base de licitacion, en funcion del caso. En este sentido, si por
cualquier motivo variara alguna de las precitadas bases, la contratista vendra obligada a
reajustar la garantia constituida en el importe necesario para que se siga manteniendo
la proporcion fijada en el PCP.

Esta garantia debe servir para asegurar la ejecucién correcta del Contrato y cubrir los
conceptos previstos en el articulo 110 de la LCSP. En concreto, esta garantia debe servir
para asegurar la correcta ejecucién de este Contrato y cubrir —a titulo enunciativo y no
limitativo— los gastos causados en la UOC por cualquier demora imputable a la
contratista, el resarcimiento por posibles dafos y perjuicios irrogados en la UOC por el
cumplimiento parcial o deficiente del Contrato, la resolucion culpable del Contrato por
parte del contratista o las penalidades que sean impuestas por la UOC a la contratista
por incurrir en las faltas previstas en este PCP.

En cualquiera de los supuestos previstos en el apartado anterior, la UOC podra ejecutar
libre y parcialmente o totalmente la garantia constituida, disponiendo, en consecuencia,
de las cantidades a las que ascienda la necesidad de resarcimiento, sancion, etc. Todo
ello, sin perjuicio de las acciones, reclamaciones o recursos que la contratista crea
conveniente impulsar, que sin embargo, no suspenderan, en ningun caso, la libre
disponibilidad de la garantia por la UOC.

La devolucion o cancelacion de la garantia definitiva se realizard, una vez producido el
vencimiento del plazo de garantia que se indica en el PCP y cumplido satisfactoriamente
el Contrato, o resuelto éste por causas no imputables a la contratista.

6. JURISDICCION COMPETENTE

6.1

La jurisdicciébn competente para conocer de las controversias vinculadas al presente
Contrato sera la civil de acuerdo con lo que se prevé en el articulo 27.2 de la LCSP, salvo
las cuestiones relacionadas con las modificaciones contractuales, cuyo conocimiento
corresponderd a la jurisdiccién contencioso- administrativa cuando la impugnacion de
dichas modificaciones se fundamente en el incumplimiento de lo establecido en los

Péagina5de6



articulos 204 y 205 de la LCSP por entender que dichas modificaciones deberian haber
comportado una nueva adjudicacion.

6.2 Las partes se someten expresamente a la jurisdiccion y competencia de los juzgados y
tribunales de la ciudad de Barcelona, con renuncia expresa a cualquier otro fuero que
pueda corresponderles.

Y, para que asi conste, se firma por duplicado el presente documento, en el lugar que figura en
su encabezamiento.

Por parte de la Por parte de la contratista,
UNIVERSIDAD ABIERTA DE CATALUNA MAPFRE ESPANA, COMPANIA
DE SEGUROS Y REASGUROS, S.A.

Sr. Antoni Cahner Monzo e —
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CONTRATO RELATIVO AL
SERVICIO DE UNA POLIZA DE DANOS Y UNA POLIZA DE

RESPONSABILIDAD CIVIL PARA LA UNIVERSITAT OBERTA DE
CATALUNYA

EXPEDIENTE OSE00028/2024

PROCEDIMIENTO ABIERTO SIMPLIFICADO

NO SUJETO A REGULACION ARMONIZADA

PLIEGO DE CLAUSULAS PARTICULARES




U Universitat
c Oberta

de Catalunya

CUADRO DE CARACTERISTICAS

DEL CONTRATO DE SERVICIOS
Los apartados de este cuadro completan la informacion de las clausulas contractuales que constan mas
adelante.

OBJETO DEL CONTRATO (I)

Titulo: Servicio de una poliza de dafios y una péliza de responsabilidad civil para la Universitat Oberta
de Catalunya

Numero de expediente: OSE00028/2024

I OBJETO DEL CONTRATO (1)

Fecha de publicacion del anuncio en el Perfil del contratante: fecha indicada en el anuncio de
licitacion publicado en |la Plataforma de Contractacio de la Generalitat de Catalunya

Cddigo CPV: 66510000-8 — Servicios de Seguros

Objeto dividido en lotes:
XSi Numero de lotes: 2

Titulo de los lotes: Lote 1: Pdliza para la cobertura de pérdidas y dafios
de los bienes de la Fundacié per a la Universitat Oberta de Catalunya — Lote 2: Pdliza para la cobertura

de responsabilidad civil general de la Fundacié per a la Universitat Oberta de Catalunya y su participada
INVERGY, B. SIDE, S.L.U.

Limite de lotes respecto de los cuales un licitador puede presentar oferta:
XINo hay limite

Limite de lotes que adjudicar a cada licitador:

XINo hay limite

NECESIDADES POR SATISFACER E IDONEIDAD DEL CONTRATO

Las necesidades a satisfacer mediante la presente contratacién se describen en el Pliego de
Prescripciones Técnicas y en la memoria justificativa que consta en el expediente de contratacion.

Adicionalmente, se ha justificado en el expediente la insuficiencia de medios propios para la realizacién
satisfactoria del objeto del Contrato.

- VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
Valor estimado del Contrato: 105.000,00 € euros IVA exento, impuestos incluidos IPS y CLEA

Método aplicado para su calculo:

IMPORTE (IVA exento, IPS y CLEA incluidos)
Lote 1 - Pdliza para la cobertura de pérdidas y | 70.000,00 €

dafios de los bienes de la Fundacié per a la
Universitat Oberta de Catalunya

Lote 2 - Pdliza para la cobertura de | 35.000,00 €
responsabilidad civil general de la Fundacio per a
la Universitat Oberta de Catalunya y su
participada INVERGY, B. SIDE, S.L.U.

TOTAL 105.000,00 €

Para calcular el valor estimado de cada lote se ha partido de la prima estandar existente en el mercado
para las coberturas definidas en el pliego de prescripciones técnicas.

Para calcular el Valor Estimado del Contrato:
No se ha incluido ningun importe destinado a modificaciones contractuales.
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I PRESUPUESTO BASE DE LICITACION, PRECIOS Y FACTURACION

Presupuesto base de licitacion: 105.000,00 euros IVA exento, impuestos incluidos IPS y CLEA.

Lote 1:

Servicio Importe

Péliza para la cobertura de pérdidas y dafios de los bienes
de la Fundaci6 per a la Universitat Oberta de Catalunya 7&%%%;%: ::Ts”;(,g/Acier:t; ’

Consorcio incluidos)

Lote 2:

Servicio Importe

Péliza para la cobertura de responsabilidad civil general de 35.000 euros (IVA exento
la Fundacié per a la Universitat Oberta de Catalunya y su lmbuestos incluidos: IPS).I
participada INVERGY, B. SIDE, S.L.U. LEA) '

De conformidad con lo establecido en los articulos 94 y 95 de la Ley 20/2015, de 14 de julio, de
ordenacioén, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras, las tarifas de
primas deben fundamentarse en bases técnicas y en informacién estadistica elaborada de acuerdo con
lo dispuesto en la referida Ley y sus disposiciones de desarrollo, pero responden al régimen de libertad
de competencia en el mercado de seguros, sin que ni las condiciones contractuales, ni las tarifas de
primas y las bases técnicas mencionadas estén sujetas a autorizacion administrativa. Por ello, ante la
ausencia de indices oficiales, la determinacién del importe de la prima del seguro debe ser el resultado
de la utilizacién de un numero elevado de parametros (tanto a la hora de valorar el riesgo como de los
costes directos e indirectos) y requiere un analisis concreto en base a criterios que son flexibles y
dependen en gran medida de los precios y funcionamiento del mercado asegurador.

Se hace constar que las pdlizas de seguro estan exentas de IVA, sin perjuicio de que en el presupuesto
anteriormente indicado se deban entender incluidos los tributos, los recargos y cualquier otro concepto
que le sea de aplicacion segun las disposiciones legales vigentes.

En la determinacion de este presupuesto, que se ha elaborado de forma que sea adecuado al precio de
mercado, se han tenido en cuenta los costes directos e indirectos y los gastos indicados en el articulo
100 de la LCSP, asi como los gastos salariales estimados aplicables, segun el siguiente desglose:

Lote 1:

PBL % IMPORTE SIN IVA
ﬁiﬁTgi)D'RECTOS (MOD, 72.90% 51.030,00 €
COSTES ESTRUCTURA 20.36% 14.252. 00 €
BENEFICIO INDUSTRIAL 6.74% 4714,00 €

Lote 2:

PBL % IMPORTE SIN IVA
ﬁiﬁTgf)D'RECTOS (MOD, 72.90% 25.515,00 €
COSTES ESTRUCTURA 20.36% 7.126.00 €
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BENEFICIO INDUSTRIAL 6,74% 2.359,00 €

La fuente utilizada para este desglose es el Banco de Espafa: https://www.bde.es/bde/es/areas/cenbal

Sistema de determinacion del precio:
X Tanto alzado

Facturacion:

En el Lote1 la facturacién sera anual por el importe de la adjudicacion y se emitira la factura al inicio de
la vigencia de la péliza. En el Lote 2 la facturacion sera anual por el importe de la adjudicacion y se
emitira la factura al inicio de la vigencia de la pdliza.

DURACION DEL CONTRATO Y PRORROGAS

Duracion: Para los dos lotes, del 1/01/2025 al 31/12/2025, ambos incluidos
Posibilidad de prorrogas:

XINo

asi

Duracion maxima del Contrato, prérrogas incluidas: Un (1) afio

I TRAMITACION DEL EXPEDIENTE

Forma de tramitacion del expediente de contratacion:
X Ordinaria

I VARIANTES

Admision de variantes:
XINo

I EDIOS DE COMUNICACION

Medios de comunicacion y notificaciones: Direccion electrénica habilitada.

Correo electronico de contacto: contractacio@uoc.edu

J UNIDAD ENCARGADA DEL SEGUIMIENTO Y EJECUCION DEL
CONTRATO Y RESPONSABLE DEL CONTRATO

Unidad encargada del seguimiento y ejecucion del Contrato:
Assessoria Juridica

Responsable del Contrato:
Jessica Viloria Ramos, Directora de la Asesoria Juridica

Facultades atribuidas:

a) Supervisar el cumplimiento por parte del contratista de todas las obligaciones y condiciones
contractuales.

b) Coordinar a los diferentes agentes implicados en el Contrato en el caso de que esta funcién
especifica no correspondiera a otras personas.

c) Adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias para la correcta realizacion de la
prestacion pactada.

d) Informar del nivel de satisfaccion de la ejecucion del Contrato. Aparte de todas aquellas otras
informaciones e informes que el responsable del Contrato considere procedentes, este emitira
un informe de evaluacioén final de contratacion que hara referencia a los diferentes aspectos de
la ejecucion del Contrato.
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e) Emitir el informe previsto en el articulo 195 LCSP, en el que el responsable debe determinar si
el retraso en la ejecucion del Contrato ha sido producido por motivos imputables o no al
contratista.

f) Formular la propuesta al 6rgano de contratacion sobre penalidades que imponer al contratista.

I3 VESA DE CONTRATACION

Mesa de Contratacion:

OONo
XISi, con la siguiente composicion:

Presidenta: Alexandre Hernandez Ossé, director juridico-contractual de la Asesoria Juridica

Secretario: Amaya Lopez Gonzalez, abogada de la Asesoria Juridica de la UOC.

Vocal 1: Anna Moya Arasil, técnica asesora de compras de la Asesoria Juridica de la UOC.

Vocal 2: Josep Maria Martinez Caballeria, responsable técnico del grupo operativo juridico-contractual
de la Asesoria Juridica de la UOC.

INFORMACION ADICIONAL Y CONSULTAS

Direccion web del Perfil del contratante:

https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin pscp/AppJaval/cap.pscp?reqCode=viewDetail&idCap=107
9508

Solicitudes de informacion adicional. Las empresas licitadoras pueden dirigirse al érgano de
contratacion para solicitar aclaraciones relativas a lo establecido en los pliegos o el resto de
documentacion que puedan surgir durante la elaboracion de su propuesta, a través del apartado de
preguntas y respuestas del tablero de avisos del espacio virtual de la licitacién:

C Plataforma de Serveis de Contractacié Publica Soporte ~ ES~

Cédigo del expediente:

PREGUNTA

Anundo de licitackin
©

a Evidencias de la publicacion
3 Presentar oferta 15 0 cOn alla da Fsman

sello de tiemg

La UOC recogera todas las dudas y consultas formuladas en el apartado de preguntas y respuestas del
espacio virtual de la licitaciéon y publicara un anuncio en el tablén de avisos del Perfil del contratante de
la entidad, con el documento que recoge las aclaraciones y la informacién adicional solicitados por las
empresas licitadoras.

El plazo para la presentacion de consultas por parte de los licitadores se extiende hasta el dia 25 de
octubre de 2024.

Se proporcionara la informacion adicional solicitada a mas tardar seis (6) dias antes de la finalizacion del
plazo de presentacion de ofertas.

Las aclaraciones: tendran caracter vinculante y se publicaran en el perfil del contratante.

Visita recomendada a las instalaciones:
XINo

I CONDICIONES ESPECIALES DE COMPATIBILIDAD

¢Han participado empresas en la elaboracion de las especificaciones técnicas o de los documentos
preparatorios del Contrato o dichas empresas han asesorado al 6rgano de contratacion?
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XINo

I DURACION MAXIMA DEL PROCEDIMIENTO

Las ofertas se mantendran desde el dia siguiente a su apertura hasta: 4 meses

I SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA

Los licitadores tendran gue manifestar. mediante la_ declaracion responsable gue debe

resentarse mediante el Sobre Unico o el Sobre numero 2 (si se prevén criterios de adjudicacion
evaluables mediante juicio de valor), el cumplimiento de los requisitos de solvencia referidos a

continuacion. La acreditacion de su cumplimiento resultara preceptiva por aquel licitador que sea
propuesto adjudicatario.

Requisitos especificos de solvencia econémica y financiera (alternativos):

Aportacion de cuentas anuales del licitador del mejor ejercicio dentro de los tres (3) ultimos
disponibles en funcion de las fechas de constitucion o de inicio de actividades del empresario y
de presentacion de las ofertas que acredite un volumen de negocio durante el afio de mayor
ejecucion igual o superior a:

-Lote 1: 90.000,00 €
-Lote 2: 52.500,00 €

Aportacion de resguardo de tener constituido seguro de responsabilidad para riesgos
profesionales por valor minimo de:

-Lote 1: 90.000,00 €
-Lote 2: 52.500,00 €

I SOLVENCIA TECNICA O PROFESIONAL

Los licitadores tendran que manifestar., mediante la declaracion responsable que debe
presentarse mediante el Sobre Unico o el Sobre numero 2 (si se prevén criterios de adjudicacion
evaluables mediante juicio de valor). el cumplimiento de los requisitos de solvencia referidos a
continuacidn. La acreditacion de su cumplimiento resultara preceptiva por aquel licitador gue sea
propuesto adjudicatario.

Requisitos especificos de solvencia técnica o profesional:

Lote 1:

X Relacion de los principales servicios o trabajos realizados: Acreditacion de haber realizado un
minimo de 3 trabajos desarrollados en los ultimos 3 afios en prestaciones iguales o similares al
objeto contractual (este requisito de solvencia no se exigira a las empresas de nueva creacién con
antigiiedad inferior a 5 afios). A efectos de determinar si los trabajos son iguales o similares al objeto
contractual, se atendera a los cuatro primeros digitos del cédigo CPV. Debe acreditarse mediante la
siguiente documentacion:

Estos trabajos se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el 6rgano
competente, si el destinatario es una entidad del sector publico o, cuando el destinatario sea un
sujeto privado, mediante certificado expedido por este. A falta de certificados, se podran acreditar
mediante una declaracion responsable del empresario, que debera ir acompafiada de los
documentos obrantes en su poder que acrediten la realizacion de la prestacion.

Lote 2:

X Relacion de los principales servicios o trabajos realizados: Acreditacion de la relacion de las

principales pdlizas de seguros de responsabilidad civil general de la aseguradora en los ultimos 3 afios,
con indicacién de la prima neta, incluyendo importes y beneficiarios (este requisito de solvencia no se
exigira a las empresas de nueva creacion con antigliedad inferior a 5 afios). La relacién debera incluir

Pagina 6 de 93



U Universitat
c Oberta

de Catalunya

un_minimo de UNA (1) evidencia de importe iqual o superior a la prima de 35.000 euros. Debe
acreditarse mediante la siguiente documentacion:

Estos trabajos se acreditaran mediante certificados expedidos o visados por el 6rgano
competente, si el destinatario es una entidad del sector publico o, cuando el destinatario sea un
sujeto privado, mediante certificado expedido por este. A falta de certificados, se podran acreditar
mediante una declaracion responsable del empresario, que debera ir acompafiada de los
documentos obrantes en su poder que acrediten la realizacién de |a prestacion.

CLASIFICACION EMPRESARIAL (POTESTATIVA) Y HABILITACION
EMPRESARIAL O PROFESIONAL

Acreditacion de la solvencia mediante clasificacion empresarial:
X El Contrato no esta incluido en la clasificacién de ningun grupo o subgrupo vigentes

Habilitacion empresarial o profesional para la realizacion del contrato

X Si. En concreto: Disponer de la autorizacion administrativa necesaria para ejercer la actividad
aseguradora, para ambos lotes

COMPROMISO DE ADSCRIBIR O DESTINAR A LA EJECUCION DEL
CONTRATO LOS MEDIOS PERSONALES O MATERIALES SUFICIENTES Y
CERTIFICADOS ACREDITATIVOS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS

DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y/O DE GESTION MEDIOAMBIENTAL

Compromiso de adscribir o destinar a la ejecucion del Contrato los medios personales o
materiales suficientes.
XNo

Certificados acreditativos del cumplimiento de las normas de garantia de la calidad y/o de gestion
medioambiental:

XINo

s | FECHA MAXIMA DE PRESENTACION DE OFERTAS

Fecha maxima de presentacion de ofertas: Lunes 4 de noviembre de 2024, a las 11.00 horas (es
decir, antes de las 11.00 horas)

INSTRUCCIONES DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Presentacion de ofertas mediante sobre digital:
XISi
A través de: Sobre Digital

Formatos electrénicos admisibles: PDF
Instrucciones de presentacion:
Las ofertas deben presentarse en los siguientes sobres:

X Sobre unico: Documentacion administrativa y propuesta evaluable mediante formulas

Los licitadores deben estar registrados en el Registro de Licitadores de la Generalitat de Cataluna
o en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado en la fecha de
finalizacion del plazo para presentar ofertas:

&SI, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 159.4.a) de la LCSP.

-!- GARANTIA PROVISIONAL
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Garantia provisional:
XINo es necesario constituir previamente una garantia provisional para presentar una proposicién en el
presente procedimiento.

CONTENIDO DEL SOBRE 2 (RELATIVO A LA PROPUESTA EVALUABLE
MEDIANTE JUICIOS DE VALOR)

X No hay Sobre 2

CONTENIDO DEL SOBRE 3 (RELATIVO A LA PROPUESTA EVALUABLE
MEDIANTE FORMULAS) O DEL SOBRE UNICO

Contenido del Sobre 3 (o0 Sobre Unico):

- X Documentacion administrativa referida a la clausula 17.1 del Pliego de Clausulas
Particulares.

-  Oferta evaluable mediante férmulas, de acuerdo con el modelo previsto en el Anexo numero 1
de este Pliego, en el que debe sustituirse el recuadro en blanco por la siguiente tabla:

X CRITERIOS DE ADJUDICACION CUYO VALOR SE DETERMINA MEDIANTE
UN JUICIO DE VALOR

X No hay Sobre 2

Y CRITERIOS DE ADJUDICACION CUYO VALOR SE DETERMINA MEDIANTE
LA APLICACION DE FORMULAS

Lote 1: Pdliza para la cobertura de pérdidas y dafios de los bienes de la Fundacié per a la
Universitat Oberta de Catalunya

TOTAL PUNTUACION 100
Criterios desglosados Puntos
IMPORTE POLIZA DE DANOS 100

- Se otorgara la maxima puntuacion al licitador cuya pdliza sea mas econémica. El resto
seran puntuados mediante la siguiente formula:

Puntuacion = 100 * (Pdliza mas economica ofertada / Péliza que se valora)

Lote 2: Pdliza para la cobertura de responsabilidad civil general de la Fundacioé per a la Universitat
Oberta de Catalunya y su participada INVERGY, B. SIDE, S.L.U.

TOTAL PUNTUACION 100
Criterios desglosados Puntos
IMPORTE POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL 100

- Se otorgara la maxima puntuacion al licitador cuya péliza sea mas econémica. El resto
seran puntuados mediante la siguiente formula:

Puntuacion = 100 * (Pdliza mas economica ofertada / Péliza que se valora)

La apertura del sobre n.° 3 (o del Sobre tnico) se llevara a cabo en acto publico:
XINo, dado que la tramitacion electronica garantiza la integridad y el secreto de la proposicion evaluable
mediante la aplicacién de formulas
CRITERIOS DE DESEMPATE Y CRITERIOS PARA DECLARAR QUE UNA
OFERTA CONTIENE VALORES ANORMALES O DESPROPORCIONADOS

Criterios de desempate:
X Se aplican los criterios de desempate previstos en el articulo 147.2 de la LCSP.
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Criterio para declarar que una oferta contiene valores anormales o desproporcionados:

Dado que el criterio de adjudicacion precio es el unico criterio relevante para determinar si las ofertas
contienen valores anormales o desproporcionados y el resto de criterios de adjudicacion especificados
en este pliego no son eficaces para valorar la viabilidad de las ofertas presentadas, aplicaran los
parametros objetivos previstos en el articulo 85 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el
que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

En caso de que alguna de las ofertas incurra en algun valor anormal o desproporcionado en atencion a
los criterios mencionados, se seguira el procedimiento previsto en el articulo 149 de la LCSP.

YN GARANTIA DEFINITIVA

Garantia definitiva:

OONo

XSi Importe: 5 % del precio final ofrecido por el adjudicatario, IVA excluido. Si el
precio del Contrato se formula en funcién de precios unitarios, el importe
se fijara atendiendo al Presupuesto Base de Licitacién, IVA excluido. En
el caso de que el precio del Contrato esté configurado por un precio a
tanto alzado y por un presupuesto maximo a agotar en funcién de los
precios unitarios ofertados, el importe de la garantia definitiva se
correspondera con el 5 % de la suma del precio a tanto alzado ofrecido
por el adjudicatario y del presupuesto a agotar en funcion de los precios
unitarios ofrecidos.

¢La garantia se podra depositar en metalico directamente ante la UOC?
XINO
asi

¢La garantia se podra constituir mediante retencion del precio?

ONO

&SI, en los siguientes términos: el propuesto adjudicatario debera presentar una solicitud en este sentido
de acuerdo con el modelo anexado en el presente pliego. La retencion se efectuara sobre el importe de
la primera factura o, en caso de no ascender a la cuantia suficiente para cubrir la totalidad del importe
de la garantia definitiva, sobre el importe de las sucesivas facturas hasta cubrir la totalidad de la referida
garantia.

La garantia se mantendra constituida hasta el plazo que se indica a continuacion y se devolvera
entonces, una vez se haya comprobado que no existen responsabilidades o vicios imputables al
contratista y que deban cubrirse con esta garantia. Plazo de garantia: a la expiracion de las polizas.

COMPENSACION EN CASO DE DESISTIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO DE
LICITACION O EN CASO DE DECISION DE NO ADJUDICAR O CELEBRAR EL
CONTRATO

En el caso de que se acuerde el desistimiento del procedimiento de licitacién o se decida no adjudicar
o celebrar el Contrato de conformidad con lo establecido en el articulo 152 de la LCSP, se compensara
a los licitadores por los gastos incurridos, previa solicitud, hasta a un limite de 1500 euros.

AC CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION Y CONDICIONES ESPECIALES
RELATIVAS A SEGUROS DE RESPONSABILIDAD CIVIL

Condiciones especiales de ejecucion adicionales:

- De caracter social (i): mantenimiento de las condiciones laborales de las personas que ejecutan el
Contrato durante todo el periodo contractual. La empresa contratista debe mantener, durante la vigencia
del Contrato, las condiciones laborales y sociales de las personas trabajadoras ocupadas en la ejecucion
del Contrato, fijadas en el momento de presentar la oferta, segun el convenio que sea de aplicacion.

El responsable del Contrato podra requerir a la empresa contratista que declare formalmente que ha
cumplido con la obligacién. Asimismo, el responsable del Contrato o el érgano de contratacion podran
requerir a los 6rganos de representacion de las personas trabajadoras que informen al respecto.
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- De caracter social (ii): La empresa contratista, en la elaboracion y presentacion del objeto del Contrato,
debe incorporar la perspectiva de género y evitar los elementos de discriminacion sexista en el uso del
lenguaje. Asimismo, debe obligarse al cumplimiento de las clausulas 28 y 34 del presente Pliego.

- En materia de proteccion de datos: cumplir las obligaciones establecidas en la normativa estatal y
de la Unién Europea respecto al tratamiento de datos de caracter personal, en todo momento de la
duracién del Contrato, atendiendo a la normativa en vigor en cada momento, y cumplir aquellas previstas
en la clausula 38 y el Anexo numero 11 del presente Pliego. Esta condicion especial de ejecucion tiene
el caracter de obligacion contractual esencial a efectos de lo dispuesto en el articulo 211 de la LCSP.

De conformidad con el articulo 202.4 de la LCSP, todas las condiciones de ejecucion seran igualmente
exigidas a todos los subcontratistas que, en su caso, participen de la ejecucién del Contrato.

Condiciones especiales relativas a seguros de responsabilidad civil:
O No
X Si. Se requiere al contratista que disponga o, en su caso, se comprometa a contratar un seguro de

responsabilidad civil por el valor y con el sublimite minimo por siniestro/victima que se indica a
continuacion:

Lote 1y 2:
Importe minimo de la péliza: 3.000.000,00 €.

CAUSAS DE MODIFICACION ADICIONALES A LAS PREVISTAS EN EL
ARTICULO 205 DE LA LCSP

Causas de modificacién contractuales:
XINo se prevén causas de modificacion distintas a las previstas en el articulo 205 de la LCSP.

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, SUBROGACION LABORAL Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Presencia fisica de personal del contratista y coordinacion de actividades:
¢ El Contrato requiere la presencia fisica de personal del contratista en instalaciones de la UOC?
X NO. O Si.

¢Las prestaciones contractuales requeriran la coordinacion de actividades empresariales entre
la UOC y el contratista?
X NO. O Si.

Subrogacion laboral:
X NO. O Si.

Encargado del tratamiento de datos de caracter personal:

El contratista es encargado del tratamiento de datos LOPDGDD:

X NO, en el caso del lote 1

X S, en el caso del lote 2

En caso de que sea encargado del tratamiento: Ver anexo relativo a las medidas de seguridad.

Comunicacion de datos de caracter personal:

La ejecucion del Contrato requiere la comunicacion de datos por parte de la entidad contratante:
X NO, en el caso de lote 1.

X Si, en el caso del lote 2

La ejecucion del Contrato requiere la comunicacion de datos por parte de |la entidad contratista:
X NO. O si.

IS 'NFRACCIONES Y PENALIDADES

Base sobre la que se aplican las sanciones: importe de adjudicacion

Penalidades:
Muy graves: hasta el 10%
Graves: hasta el 5%

Pagina 10 de 93



u Universitat
c Oberta

de Catalunya

Leves: hasta el 2%

Infracciones especificas adicionales:
O No
X Si:
-XIncumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion: muy grave

I CESION DEL CONTRATO

No se permite la cesidn del Contrato.

I SUBCONTRATACION

X Se permite
[ONo se permite en relaciéon con aquellas tareas criticas que deban ser ejecutadas necesariamente y

directamente por el contratista principal y que se indican a continuacion:
N/A

El incumplimiento de las condiciones para proceder a la subcontratacién, puede comportar:
XResolucion del Contrato.

I RESOLUCION DEL CONTRATO

Causas de resolucion del Contrato adicionales:

XINo se contemplan causas de resolucion adicionales a las previstas en el PCP.

OlIncumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion.

OlIncumplimiento del compromiso de adscribir o dedicar los medios personales y/o materiales
suficientes, por tener la consideracion de obligacién esencial.

OlIncumplimiento de los criterios de adjudicacion de las ofertas.

OAdicionalmente, sera de aplicacion la causa de resolucion unilateral prevista en el PCP.

Se consideran obligaciones esenciales del Contrato y, por lo tanto, su incumplimiento podra dar lugar
a una causa de resolucion del Contrato, las siguientes:
-Las obligaciones que tengan esta consideracion segun lo indicado en los anteriores apartados
del presente Cuadro de caracteristicas o en el clausulado del Pliego.

MECANISMOS DE IMPUGNACION
En la medida en que este Contrato tiene un valor estimado inferior a 100 000 euros, los actos indicados
en el articulo 44 de la LCSP pueden ser objeto de:

XRecurso especial en materia de contratacion ante el Tribunal Catalan de Contratos del Sector
Publico, de acuerdo con la regulacion de este recurso que se contiene en la LCSP y en el plazo de quince
(15) dias habiles a contar segun lo dispuesto en el articulo 50 de la LCSP o, alternativamente, Recurso
Contencioso-Administrativo ante los Juzgados Contenciosos-Administrativos de Barcelona en el plazo
maximo de dos (2) meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo
previsto en los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.
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CLAUSULAS

DISPOSICIONES GENERALES

Clausula 1. Objeto del Contrato

El objeto de este Pliego de Clausulas Particulares ("PCP") es el establecimiento de las
condiciones que rigen la adjudicacién, por parte de la Universitat Oberta de Catalunya
("UOC"), del contrato que tiene por objeto la prestacion del servicio indicado en el Apartado
A del Cuadro de Caracteristicas ("Contrato"), de acuerdo con las especificaciones que se
detallan en el Pliego de Prescripciones Técnicas ("PPT") y que son las que garantizan un
nivel de calidad que responde a las necesidades de esta entidad.

Las clausulas generales de este PCP se completan con la informacion del Cuadro de
Caracteristicas que encabeza este documento. En cada cldusula en la que se hacen
menciones a un Apartado [#] determinado, es necesario completar la redaccién con la
informacién relevante contenida en el apartado indicado. Esta informacién forma parte
conjunta e inseparable de dicha clausula.

La expresién de la codificacion correspondiente a la nomenclatura del Vocabulario Comdn
de Contratos (CPV) del Contrato es la que consta en el Apartado B del Cuadro de
Caracteristicas.

Los lotes en los que se divide el objeto del Contrato, asi como las limitaciones al numero de
lotes por los que un mismo licitador puede presentar oferta y al nUmero de lotes que pueden
adjudicarse a cada licitador, se identifican en el Apartado B del Cuadro de Caracteristicas.

Clausula 2. Régimen juridico del Contrato

Este Contrato encaja en el tipo "contrato de servicios" contenido en el articulo 17 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 ("LCSP").

El adjudicatario esta obligado a ejecutar las prestaciones de referencia, de acuerdo con las
condiciones que se determinan en este PCP, en el PPT y el contrato, que sera firmado entre
el licitador que resulte adjudicatario de este procedimiento de contratacién y la UOC.

El presente Contrato se encuentra sometido a las disposiciones de la LCSP aplicables a los
poderes adjudicadores que carecen del caricter de Administracion Publica, en virtud de lo
dispuesto en la Disposicién Adicional Octava de la LCSP y en los articulos 316 a 320 de la
LCSP.

De acuerdo con lo que dispone el articulo 26.1.b) de la LCSP, este Contrato tiene naturaleza
privada y, de acuerdo con su objeto e importe, no esta sujeto a regulacién armonizada. Por
lo tanto, se adjudica de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 318.b) de la LCSP y de
acuerdo con las normas previstas en la Seccion 2.2 del Capitulo | del Titulo | del Libro 1l de
la LCSP.

En cuanto a la interpretacién del Contrato y a sus efectos y extincién, este Contrato queda
sujeto al Derecho Privado, sin perjuicio de que le sean de aplicacién las normas a que se
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refiere el articulo 319 de la LCSP respecto de las obligaciones en materia medioambiental,
social o laboral; las condiciones especiales de ejecucidn; los supuestos de modificacion del
Contrato; la cesion y subcontratacion; las condiciones de pago; la causa de resolucién del
Contrato referida a la imposibilidad de ejecutar la prestacién en los términos inicialmente
pactados cuando no sea posible modificar el presente Contrato de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 204 y 205 de la LCSP; y, por Ultimo, la causa de resolucion del Contrato
prevista en la letra i) del articulo 211 de la LCSP. De esta forma y fuera de los aspectos
anteriormente referidos, este Contrato, en lo relativo a sus efectos y extincion, se rige por
este PCP, el PPT, el mismo contrato, toda la documentacion contractual anexa y, en todo
aquello no previsto, por la legislacion civil y mercantil aplicable.

Adicionalmente, este Contrato se rige, en lo que resulte aplicable, por la siguiente normativa:

i. Decreto Ley 3/2016, de 31 de mayo, de medidas urgentes en materia de
contratacion publica ("Decreto Ley 3/2016"), en lo que no contradiga a la LCSP.

ii. Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, en lo que no contradiga
alaLCSP.

iii. Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas ("RGLCAP"), en lo
no derogado por las disposiciones anteriormente referidas.

iv. Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y
garantia de los derechos digitales ("LOPDGDD").

V. Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en cuanto al tratamiento de
datos personales ya la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE.

De acuerdo con el articulo 27.2 de la LCSP para resolver cualquier discrepancia que pueda
surgir en la interpretacion, efectos, cumplimiento y extincion del Contrato, las partes se
someten a la jurisdiccién y competencia de los juzgados y tribunales del orden jurisdiccional
civil de la ciudad de Barcelona, con renuncia expresa de cualquier otro fuero que pueda
corresponderles. Se excluyen de esta sumision las controversias surgidas en relacidon con
las modificaciones contractuales, en los supuestos y términos que se indican en el apartado
1.9 siguiente.

De acuerdo con el articulo 27.1 de la LCSP, para resolver cualquier discrepancia que pueda
surgir en lo relativo a la preparacion del Contrato y su adjudicacién, las partes se someten a
la jurisdicciébn y competencia de los juzgados y tribunales del orden jurisdiccional
contencioso-administrativo de la ciudad de Barcelona, con renuncia expresa de cualquier
otro fuero que pueda corresponderles. Asimismo, las partes se someten a la jurisdiccién y
competencia de los juzgados y tribunales del orden jurisdiccional contencioso-administrativo
de la ciudad de Barcelona para resolver cualquier discrepancia que pueda surgir en relacion
con las modificaciones contractuales, cuando la impugnacion de dichas modificaciones se
base en el incumplimiento de lo establecido en la cldusula 30 de este PCP y en los articulos
204 y 205 de la LCSP, por entender que dicha modificacién debia ser objeto de una nueva
adjudicacion.
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10.

11.

Este PCP, sus anexos y el PPT tienen caracter contractual. El contrato debe ajustarse al
contenido de este PCP, cuyas clausulas se consideran parte integrante del contrato
correspondiente. La interpretacién del Contrato y las discrepancias sobre su aplicacion se
realizaran teniendo en cuenta, en primer lugar, el PCP y el PPT, que prevaleceran —a tal
efecto— sobre cualquier otra norma interpretativa civil o mercantil.

Las ofertas se tendran que ajustar a este PCP, a sus anexos, al PPT y al resto de
documentacion contractual que rige la licitacion.

La presentacion de proposiciones implica la aceptacion incondicionada por parte de los
licitadores del contenido de este PCP y de toda la documentacion contractual que configura
esta licitacién, sin excepcion o reserva alguna. El desconocimiento del contrato en cualquiera
de sus términos y demas documentos contractuales que puedan tener aplicacion en la
ejecucidn de prestaciones, no exime al adjudicatario de la obligacién de cumplir su contenido.
Adicionalmente, la presentacion de la oferta implica la autorizacion a la Mesa de Contratacion
y al 6rgano de contratacién para consultar los datos recogidos en los Registros Oficiales de
Licitadores o en las listas oficiales de operadores econémicos de un Estado miembro de la
Unién Europea. Adicionalmente, su presentacion supone el reconocimiento del licitador de
cumplir con todos y cada uno de los requisitos necesarios para concurrir en la licitacién y
resultar adjudicatario del Contrato.

Clausula 3. Necesidades por satisfacer e idoneidad del Contrato

La formalizacién de este Contrato es necesaria para el cumplimiento y realizacién de los
fines institucionales de la UOC.

En concreto, las necesidades que se desea satisfacer mediante el presente Contrato se
especifican en el Apartado C del Cuadro de caracteristicas.

Adicionalmente, en el expediente de contratacion consta el Informe que justifica la
insuficiencia de medios propios para la realizacion satisfactoria del objeto del Contrato.

Clausula 4. Valor estimado del Contrato

El valor estimado del Contrato a efectos de determinar el procedimiento de adjudicacion,
la publicidad, la competencia del 6rgano de contratacion y la posibilidad de interponer
recurso especial en materia de contratacion es el que figura en el Apartado D del Cuadro
de caracteristicas, y no incluye el IVA.

Este valor estimado del Contrato se ha calculado de acuerdo con el articulo 101 de la
LCSP y de acuerdo con el método indicado en el referido Apartado D del Cuadro de
caracteristicas.

Clausula 5. Presupuesto base de licitacién

1.

El presupuesto base de licitacion previsto para las prestaciones objeto de contratacion se
sitda en el importe indicado en el Apartado E del Cuadro de caracteristicas.

Este presupuesto, entendido como el limite maximo de gasto que puede comprometer el
6rgano de contratacién en virtud del Contrato, incluye todos los factores de valoracién y
los gastos que, segun los documentos contractuales y la legislacion vigente, son de cuenta
del adjudicatario, asi como los tributos de cualquier tipo y cualquier otro gasto necesario
para prestar el servicio (transporte, permisos y licencias, materiales, etc.). En concreto, el
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presupuesto base de licitacion esta configurado por los costes directos, indirectos y
eventuales que se desglosan en el Apartado E del Cuadro de caracteristicas.

En el caso de que asi se prevea en los Apartados Ay E del Cuadro de caracteristicas,
el presupuesto base se puede desglosar en lotes separados. Los licitadores pueden
presentar oferta a uno o varios lotes respetando los limites presupuestarios y los requisitos
indicados para cada uno de ellos o los precios unitarios maximos que resulten de
aplicacion en cada lote, en los términos indicados en el punto siguiente.

En el caso de que asi esté indicado en el Apartado E del Cuadro de caracteristicas, el
importe global del presupuesto del presente Contrato puede estar constituido a partir de
una demanda temporal estimada y de varios precios unitarios aplicables a cada prestacion
o tarea integrante del Contrato. En este caso, la cifra global de presupuesto expresada en
el Apartado E del Cuadro de caracteristicas es el importe maximo que el érgano de
contratacién podra utilizar en total durante el plazo contractual. Solo se facturaran los
importes por el nimero incurrido de horas, operaciones, tareas u otra medida unitaria en
la que se exprese el precio unitario, y no existira ninguna obligacién por parte del érgano
de contratacion de agotar ningun importe hasta el presupuesto base de puja indicado mas
arriba.

Los licitadores podran mejorar a la baja el presupuesto base de licitacién (o, en su caso,
los precios unitarios, segun proceda) mediante el modelo de oferta econdémica que figura
en el Anexo nimero 1 de este PCP. En la oferta que cada licitador realice mediante el
modelo que figura en dicho Anexo, se desglosara adecuadamente cada precio en la base
imponible y el IVA correspondiente.

Quedaran excluidas las ofertas que presenten importes superiores al presupuesto base
de licitacién y/o cualquiera de los precios unitarios maximos que se expresen en este PCP.

Clausula 6. Precio del Contrato

1. El precio del Contrato sera aquel al que ascienda la adjudicacion, que en ningln caso
superara el presupuesto base de licitacion.

2. El precio ofrecido debe mantenerse durante toda la vigencia del Contrato y debe incluir,
como partida independiente, el Impuesto sobre el Valor Afadido.

3. En el precio se consideran incluidos los tributos, las tasas, los canones que sean de
aplicacion y todos los gastos que se originen a consecuencia de las obligaciones
establecidas en este PCP, el PPT y el resto de documentacién contractual que deben
cumplirse durante la ejecucion del Contrato.

4. Dadas las caracteristicas del Contrato, no procede la revisién de precios.

Clausula 7. Duracion del Contrato

1. El plazo de duraciéon del Contrato se establece en el Apartado F del Cuadro de
caracteristicas.

2. El plazo de duracién del Contrato comenzard a contar a partir de la fecha de su

formalizacion o de la fecha que se indique en el citado Apartado F del Cuadro de
caracteristicas.
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3. En cualquier caso, si asi se especifica en el PPT, las diversas prestaciones que conforman
el Contrato se iran iniciando en la fecha o fechas concretas que se indiquen en el
calendario de trabajo que, en su caso, se prevea en dicho PPT.

4. El Contrato podra prorrogarse, si asi se ha previsto en el Apartado F del Cuadro de
caracteristicas, siempre que su plazo no haya finalizado. En cualquier caso, la duracién
total del Contrato, incluidas las prérrogas, no podra exceder en ningun caso del plazo
indicado en el Apartado F del Cuadro de caracteristicas.

5. Las eventuales prérrogas del Contrato se acordaran por el 6rgano de contratacion y seran
obligatorias para la empresa contratista, siempre que su preaviso se produzca en el plazo
indicado en el Apartado F del Cuadro de caracteristicas, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 29.2 de la LCSP.

6. Si la duracién del Contrato fuese inferior a dos (2) meses, no existird obligacion de
preaviso.

7. En ningln caso podra producirse la prérroga por el consentimiento tacito de las partes.

8. Cuando al vencimiento del Contrato no se haya formalizado un nuevo Contrato que

garantice la continuidad de la prestaciéon que deba realizar el contratista a consecuencia
de incidencias resultantes de eventos imprevisibles por el érgano de contratacion
producidas en el procedimiento de adjudicacion y existan razones de interés publico para
no interrumpir la prestacion, se podra prorrogar el Contrato original hasta que comience la
ejecucion del nuevo Contrato y, en cualquier caso, por un periodo maximo de nueve (9)
meses, sin modificar el resto de condiciones del Contrato, siempre que el anuncio de
licitacion del nuevo Contrato se publique con una antelacién minima de tres (3) meses
respecto a la fecha de finalizacién del Contrato original.

Clausula 8. Tramitacion del expediente

1. La forma de tramitacién del expediente se establece en el Apartado G del Cuadro de
caracteristicas.

2. La adjudicacion del Contrato se efectla a la oferta que, en su conjunto, presenta una mejor
relacion calidad-precio, de acuerdo con los criterios de valoracién previstos en los
Apartados X e Y del Cuadro de caracteristicas.

Clausula 9. Variantes

1. Se admiten variantes cuando asi conste en el Apartado H del Cuadro de caracteristicas,
con los requisitos minimos, en las modalidades y con las caracteristicas que, en su caso,
se prevean en dicho apartado.

Clausula 10. Medios de comunicacion

1. De acuerdo con la Disposicion Adicional Decimoquinta de la LCSP, la tramitacion de esta
licitacion comportara la practica de las notificaciones y comunicaciones que se deriven por
los medios electronicos sefialados en el Apartado | del Cuadro de caracteristicas.

2. No obstante, se podra utilizar la comunicacion oral para comunicaciones distintas a las
relativas a los elementos esenciales, esto es, los pliegos y ofertas, y dejar el contenido de
la comunicacién oral documentado debidamente, por ejemplo, mediante los archivos o
resimenes escritos o sonoros de los principales elementos de la comunicacion.
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3. Los plazos a contar desde la notificacién se computaran desde la fecha de envio de la
notificacién y del aviso de natificacion, si fuese mediante comparecencia electronica,
siempre que el acto objeto de notificacion se publique el mismo dia en el Perfil del
contratante del 6rgano de contratacion. En caso contrario, los plazos se computaran desde
la recepcidn de la naotificacion por parte de la empresa a la que se dirige. Sin embargo, los
plazos de las naotificaciones practicadas con motivo del procedimiento de recurso especial
en materia de contratacion por el Tribunal Catalan de Contratos computan, en todo caso,
desde la fecha de envio de la notificacion o del aviso de notificacion, si fuese mediante
comparecencia electronica.

4. En el caso de que, en el Apartado T del Cuadro de caracteristicas, se indique que en el
procedimiento de presentacion de ofertas no deben utilizarse medios electronicos para
alguno de los supuestos previstos en el apartado tercero de la Disposicion Adicional
Decimogquinta de la LCSP, los intercambios de informacién se efectuaran por correo o por
cualquier medio apropiado, o0 mediante una combinacion de correo o de cualquier medio
apropiado y de medios electrénicos.

5. Para recibir toda la informacion relativa a esta licitacion, las empresas que lo deseen
pueden suscribirse como interesadas en esta licitacion a través del servicio de suscripcion
a las novedades del espacio virtual de la licitacién que se pone a disposicion a tal efecto
en la direccion web del Perfil del contratante de la UOC, accesible en la Plataforma de
Servicios de Contratacion Publica de la Generalitat:
https://contractaciopublica.gencat.cat/ecofin pscp/AppJava/cap.pscp?regCode=viewDeta
iI&idCap=1079508

Las empresas que activen la oferta con la herramienta de Sobre Digital se inscribiran en
la licitacion autométicamente.

Esta suscripcion permitira recibir avisos de forma inmediata en las direcciones electrénicas
de las personas suscritas de cualquier novedad, publicacién o aviso relacionado con esta
licitacion.

Asimismo, determinadas comunicaciones que deban realizarse con ocasién 0 a
consecuencia del procedimiento de licitacién y adjudicacion del presente Contrato se
realizardn mediante el tablon de anuncios asociado al espacio virtual de licitacion de esta
licitacion de la Plataforma de Servicios de Contratacién Publica. En este tablon de
anuncios, que deja constancia fehaciente de la autenticidad, integridad y fecha y hora de
publicacién de la informacion publica, también se publicara informacién relativa tanto a la
licitacion, como al Contrato.

6. El adjudicatario debe establecer un interlocutor directo con los responsables del Contrato
de la UOC en materia de organizacion, planificacion, administracion y aspectos laborales
que acontezcan durante la prestacién del servicio.

Clausula11. Organo de contratacion, responsable del Contrato, unidad encargada de la
ejecucion y supervision del Contrato, y Mesa de Contratacion

1. De conformidad con el articulo 13 de los Estatutos de la Fundacién para la Universitat
Oberta de Catalunya ("FUOC") y del régimen vigente de delegacion de facultades
aprobado por el Patronato de la FUOC en virtud del Acuerdo de 25 de noviembre de 2013,
el director general de la FUOC (que ejerce también la responsabilidad de gerente de la
UOC), actla en este procedimiento como o6rgano de contratacion. En consecuencia,

Péagina 19 de 93



cualquier mencién al 6rgano de contratacion que aparece en la documentacion contractual
de este procedimiento se refiere al director general de la FUOC y gerente de la UOC.

2. Se designa como unidad encargada del seguimiento y ejecuciéon ordinaria del Contrato a
la unidad indicada en el Apartado J del Cuadro de caracteristicas.

3. Asimismo, se designa como responsable del Contrato a la persona fisica o juridica que se
indica en el Apartado J del Cuadro de caracteristicas, a quien corresponde supervisar
su ejecucion y adoptar las medidas necesarias con el fin de asegurar la realizacion correcta
de la prestacién pactada en representacion del drgano de contratacién y dentro del ambito
de las facultades que se le atribuyen, indicadas en el referido Apartado J del Cuadro de
caracteristicas. Las instrucciones dadas por la persona responsable del Contrato
configuran las obligaciones de ejecucién del Contrato junto con su clausulado y pliegos.

4. El 6rgano de contratacidn responsable de la adjudicacién del presente Contrato sera
asistido por una Mesa de Contratacion.

5. La Mesa de Contratacién sera la encargada de proponer al érgano de contratacion la
adjudicacién de este Contrato a favor del licitador que haya presentado la mejor oferta y
sera auxiliada, en su caso, por los servicios técnicos del 6rgano de contratacion.
Adicionalmente, la Mesa de Contratacién tiene el resto de funciones que le atribuye la
LCSP, entre las cuales:

i. Calificar la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos
que debe aportarse mediante los Sobres 1 de las proposiciones presentadas;

ii. acordar la exclusion de los licitadores cuando no acrediten el referido cumplimiento
previo tramite de aclaracion y justificacion;

iii. valorar, en su caso, las proposiciones presentadas por los licitadores; y

iv. proponer la calificacién de una oferta como anormalmente baja, previa tramitacion
del procedimiento previsto en la clausula 21.3 de este PCP.

6. Forman parte de la Mesa de Contratacion los miembros que se indican en el Apartado K
del Cuadro de caracteristicas.

Clausula 12. Documentacidn que se facilita a los licitadores

1. El 6rgano de contratacion ofrece acceso al PCP, el PPT y el resto de documentacion
contractual complementaria por medios electrénicos a través de su Perfil del contratante,
al que puede accederse a través de la direccion web indicada en el Apartado L del

Cuadro de caracteristicas. La documentaciébn mencionada incluye los siguientes
documentos:

i. El PCP
ii. El PPT.
iii. El contrato tipo que sirve para formalizar el Contrato entre el adjudicatario y la UOC.

2. El acceso a los pliegos sera libre, directo, completo y gratuito, y podré efectuarse desde la
fecha de la publicacion del anuncio de licitacion en el Perfil del contratante.
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3. Excepcionalmente, el érgano de contratacion podra dar acceso a los PCP, al PPT y al
resto de documentacién complementaria de la licitacion mediante medios no electrénicos,
siempre que concurran los supuestos previstos en el articulo 138.2 de la LCSP. En tal
caso, el anuncio de licitacion advertira de esta circunstancia.

4. Los potenciales licitadores podran solicitar informacién adicional al 6rgano de contratacién
a través de los medios previstos en el Apartado L del Cuadro de caracteristicas.

La informacién adicional sobre el PCP, el PPT y el resto de documentacion contractual
que los potenciales licitadores soliciten, se proporcionara a todos los interesados en el
procedimiento de licitacion, a mas tardar seis (6) dias antes de que finalice el plazo para
la presentacion de ofertas, a condicion de que dicha informacion se solicite al menos doce
(12) dias antes del transcurso del plazo de presentacion de las ofertas o con la antelacion
especificada en el Apartado L del Cuadro de caracteristicas.

5. Si lo solicitado por los potenciales licitadores son aclaraciones a lo establecido en los
pliegos y demas documentacién contractual, las respuestas dadas por el 6rgano de
contratacién seran publicas y accesibles, y tendran caracter vinculante en el caso de que
asi se determine en el Apartado L del Cuadro de caracteristicas.

Clausula 13. Aptitud para contratar y solvencia

1. Solo pueden ser licitadoras las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras,
que cumplan las siguientes condiciones:

i. Tener personalidad juridica y plena capacidad de obrar, de acuerdo con lo que prevé
el articulo 65 de la LCSP.

ii. No estar incursas en ninguna de las circunstancias de prohibicién de contratar
recogidas en el articulo 71 de la LCSP, lo que puede acreditarse por cualquiera de
los medios previstos en el articulo 85 de la LCSP.

iii. Disponer y acreditar la solvencia econémica y financiera y técnica o profesional
requerida, en los términos indicados en la clausula 14 de este PCP y en los
Apartados O, P, Q y R del Cuadro de caracteristicas.

iv. Tener la habilitaciébn empresarial o profesional que, en su caso, sea exigible para
llevar a cabo la prestacion que constituya el objeto del Contrato, segun lo dispuesto
en el Apartado Q del Cuadro de caracteristicas.

V. Acreditar el cumplimiento de los requisitos relativos a la organizacion, destino de
sus beneficios, sistema de financiacion y otros requisitos para poder participar en el
correspondiente procedimiento de licitacion, en caso de que asi lo determine la
normativa aplicable.

vi. Encontrarse debidamente inscritos en el Registro Electronico de Empresas
Licitadoras de la Generalitat de Catalufia 0 en el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Sector Publico en la fecha final de presentacion de
ofertas, siempre y cuando no se vea limitada la concurrencia, segun lo previsto en
el Apartado T del Cuadro de caracteristicas, en el que se indica si la inscripcion
resulta obligatoria para concurrir en la presente licitacion.

2. La forma de acreditar la personalidad juridica y la capacidad de obrar debe efectuarse con
la presentacion de la documentacion indicada en la clausula 22 de este PCP.
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Asimismo, debe tenerse en cuenta que las circunstancias relativas a la capacidad y la
ausencia de prohibiciones de contratar deben concurrir en la fecha final de presentacion
de ofertas y subsistir en el momento de la perfeccion del Contrato.

Las empresas que participen en este procedimiento de licitacién deben acreditar que su
finalidad, objeto o ambito de actividad tiene relacién directa con el objeto del Contrato, y
esto debe resultar de sus estatutos o de sus reglas fundacionales.

Adicionalmente, las empresas que participen en este procedimiento de licitacion deben
disponer de los permisos, licencias y/o autorizaciones que requiera la normativa aplicable.

También pueden participar en esta licitacion y contratar con la UOC las Uniones
Temporales de Empresas ("UTE") que se constituyan temporalmente por empresarios a
estos efectos, sin que sea necesario formalizarlas en escritura pUblica hasta que se les
haya adjudicado el Contrato. Estas empresas quedan obligadas solidariamente frente a la
UOC.

Esta participacion debe instrumentalizarse, en la fase de presentacién de la oferta,
mediante la aportaciéon de un documento privado en el que se manifieste la voluntad de
concurrencia conjunta, se indiquen los nombres y circunstancias de las personas que
constituyen la empresa y la participacion de cada una, se designe un representante o
apoderado Unico con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las
obligaciones que se deriven del Contrato hasta su extincion, sin perjuicio de la existencia
de poderes mancomunados para cobros y pagos de una cuantia significativa, asumiendo
el compromiso de constituirse formalmente en caso de que resulten adjudicatarios.

La duracion de la UTE debe coincidir, como minimo, con la del Contrato hasta su extincion.

Las empresas que quieran constituir UTE para participar en esta licitacién se pueden
encontrar mediante la utilizacion de la funcionalidad "Punto de Encuentro” de la Plataforma
de Servicios de Contratacion Publica de la Generalitat, que se encuentra en el apartado
"Perfil del licitador".

Las empresas comunitarias o de Estados signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Econdmico Europeo tendran capacidad para presentarse a la licitacién y formalizar, en su
caso, el Contrato si se encuentran habilitadas para realizar la prestacion objeto del
Contrato de acuerdo con la legislacion del Estado en la que se encuentren establecidas.
Adicionalmente, si dicha legislacién exige una autorizacion especial o la pertenencia a una
determinada organizacién para poder prestar alli el servicio objeto del Contrato, las
empresas tendran que acreditar que cumplen este requisito.

Las empresas extranjeras no comunitarias tendran que cumplir, ademas, los requisitos
establecidos en el articulo 68 de la LCSP.

En caso de que haya empresas que hayan participado en la elaboracion de las
especificaciones técnicas o de los documentos preparatorios del Contrato o hayan
asesorado al 6rgano de contratacién durante la preparacion del procedimiento de
contratacion, se puede establecer, respecto de dichas empresas, la condicién especial de
compatibilidad indicada en el Apartado M del Cuadro de caracteristicas. En el caso de
que proceda la exclusién de las referidas empresas y empresas a ellas vinculadas en los
términos indicados en el articulo 42 del Codigo de Comercio por no existir ningin otro
medio para garantizar el cumplimiento del principio de igualdad, se dara audiencia al
licitador que participé en la preparacion del Contrato a fin de que justifigue que su
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participacion no puede tener el efecto de falsear la competencia o de dispensarle un trato
privilegiado en relacion con los demas licitadores.

Clausula 14. Solvenciade los licitadores

1. Por este Contrato no es exigible la clasificacion del empresario, de modo que los licitadores
pueden acreditar su solvencia indistintamente acreditando el cumplimiento de los
requisitos especificos de solvencia indicados en los Apartados O y P del Cuadro de
caracteristicas, o bien acreditando su clasificacion en el grupo, subgrupo y categoria que,
en su caso, se prevea en el Apartado Q del Cuadro de caracteristicas.

2. Por tanto, los licitadores deben cumplir los requisitos minimos de solvencia econémica y
financiera y técnica o profesional que se detallan, respectivamente, en los Apartados O y
P del Cuadro de caracteristicas. La acreditacion de este cumplimiento podra efectuarse
bien a través de los medios de acreditacion que se relacionan en estos mismos Apartados
Oy P del Cuadro de caracteristicas, bien, alternativamente, mediante la clasificacién en
el grupo, subgrupo y categoria que, en su caso, se prevea en el Apartado Q del Cuadro
de caracteristicas.

3. A las empresas que, por razén valida, no estén en condiciones de presentar las referencias
solicitadas en el Apartado O del Cuadro de caracteristicas para acreditar su solvencia
econOmica y financiera, se las autorizara a acreditarla mediante cualquier otro documento
que el 6rgano de contratacion considere apropiado.

4. De conformidad con el articulo 75 de la LCSP, para acreditar la solvencia necesaria para
celebrar el Contrato, el licitador podré basarse en la solvencia y medios de otras entidades,
independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que tenga con ellas, siempre
y cuando demuestre que, durante toda la duracién de la ejecuciéon del Contrato, se
dispondra efectivamente de esta solvencia y medios, y la entidad a la que se recurra no
esté incursa en una causa de prohibicion de contratar. No obstante, respecto a los criterios
relativos a los titulos de estudios y profesionales y a la experiencia profesional pertinente,
solo podré recurrirse a las capacidades de otras entidades si estas prestan los servicios
para los que son necesarias dichas capacidades.

Si una empresa recurre a las capacidades de otras entidades respecto de los requisitos
de solvencia econdmica y financiera, la empresa y dichas entidades responderan
solidariamente de la ejecucion del Contrato, si asi se indica en el Apartado O del Cuadro
de Caracteristicas.

5. En las UTE, la solvencia exigida debera cumplirse por todas las empresas que la
conforman. Con el fin de determinar la solvencia de la UTE, se acumulara la solvencia
acreditada por cada una de sus integrantes. Dichas UTE pueden recurrir a las capacidades
de las empresas participantes en la unién o de otras entidades.

6. En el caso de que asi se establezca en el Apartado R del Cuadro de caracteristicas, los
licitadores, ademas de reunir la solvencia exigida, tendran que comprometerse a dedicar
0 adscribir a la ejecucién del Contrato los medios personales o materiales suficientes, en
los términos previstos en el PPT. El compromiso de dedicar o adscribir a la ejecucién del
Contrato los medios personales y/o materiales suficientes se efectuard mediante los
modelos de compromiso contenidos en el Anexo nimero 2 de este PCP. El incumplimiento
de dicho requisito podra comportar la imposicién de penalidades, si se prevé como una
falta especifica en el Apartado AF del Cuadro de caracteristicas, o bien tendra la
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consideracion de causa especifica de resolucién del Contrato por incumplimiento de una
obligacién esencial, de acuerdo con el Apartado Al del Cuadro de caracteristicas.

Los certificados comunitarios de empresarios autorizados para contratar a los que se
refiere el articulo 97 de la LCSP constituyen una presuncién de aptitud en relacion con los
requisitos de seleccion cualitativa que figuren en los mismos.

DISPOSICIONES RELATIVAS A LA LICITACION, ADJUDICACION Y
FORMALIZACION DEL CONTRATO

Clausula 15. Presentacion de las ofertas

Las ofertas que presenten los licitadores deben englobar toda la prestacion objeto del
Contrato o, en su caso, de los lotes en que se hayan dividido las partes de dicha prestacion.

En el caso de que el objeto del Contrato esté dividido en lotes, los licitadores solo podran
presentar oferta para el nimero maximo de lotes indicados en el Apartado B del Cuadro
de caracteristicas.

En el caso de que un licitador presente oferta a un nimero de lotes superior al permitido
segun el Apartado B del Cuadro de caracteristicas, dicho licitador sera excluido del
procedimiento de licitacion.

Las ofertas deberan presentarse, a mas tardar, en la hora y la fecha indicadas en el
anuncio de licitacibn y en el Apartado S del Cuadro de caracteristicas.
Excepcionalmente, y en el supuesto de que las ofertas se presenten a través de medios
electronicos, el plazo de presentacion de ofertas se ampliara el tiempo que se considere
imprescindible en caso de quiebra técnica que imposibilite la presentacion de dichas
ofertas el Ultimo dia de presentacién de las proposiciones. En el caso de que esto suceda,
se publicara en el Perfil del contratante la enmienda correspondiente y se comunicara el
cambio de fecha a todas las empresas que hubieran activado oferta.

Las ofertas que se presenten fuera del plazo indicado en el anuncio de licitacion y en el
Apartado S del Cuadro de caracteristicas no se admitirdn en ningun caso.

Las ofertas deberan presentarse siguiendo las instrucciones indicadas en el Apartado T
del Cuadro de caracteristicas.

En el caso de gue, sequn lo indicado en el Apartado T del Cuadro de caracteristicas,
se empleen medios electrénicos en el procedimiento de presentacién de ofertas, las
ofertas se presentaran mediante la herramienta de Sobre Digital accesible a través de la
direccion web indicada en el Apartado T del Cuadro de caracteristicas. Una vez se
acceda a la herramienta de Sobre Digital, las empresas licitadoras tendran que rellenar un
formulario para darse de alta en la herramienta y, a continuacion, recibirdn un mensaje,
al/los correo/s electrénico/s indicado/s en este formulario de alta, de activacion de la oferta.

Las direcciones electronicas que las empresas licitadoras indiquen en el formulario de
inscripcién de la herramienta de Sobre Digital, que seran las empleadas para enviar
correos electronicos relacionados con el uso de la herramienta de Sobre Digital, deben ser
las mismas que las que designen en la declaracién responsable para recibir los avisos de
notificaciones y comunicaciones electronicas.
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Las empresas licitadoras deben conservar el correo electrénico de activacion de la oferta,
dado que el enlace que contiene el mensaje de activacion es el acceso exclusivo del que
dispondran para presentar sus ofertas a través de la herramienta de Sobre Digital.

Accediendo al espacio web de presentacion de ofertas a través del enlace enviado, las
empresas publicas deberan preparar toda la documentacién requerida y adjuntarla en
formato electrénico en los sobres correspondientes. Las empresas licitadoras pueden
preparar y enviar esta documentacion de forma escalonada, antes de realizar la
presentacion de la oferta.

Para poder iniciar el envio de la documentacion, la herramienta requerird a las empresas
licitadoras que introduzcan una palabra clave para cada sobre con documentacion cifrada
gue forme parte de la licitacion. La documentacion se cifrara con esta palabra clave en el
momento del envio de las ofertas. Asimismo, el descifrado de los documentos de las
ofertas se realiza mediante la misma palabra clave, la cual deben custodiar las empresas
licitadoras. Hay que tener en cuenta la importancia de custodiar correctamente esta o estas
claves (pueden ser la misma por todos los sobres o diferentes por cada uno), ya que solo
las empresas licitadoras la/las tienen (la herramienta de Sobre Digital no guarda ni
recuerda las contrasefias introducidas) y son imprescindibles para el descifrado de las
ofertas y, por tanto, para el acceso a su contenido.

El érgano de contratacién pedira a las empresas licitadoras, mediante el correo electrénico
sefialado en el formulario de inscripcién a la oferta de la herramienta de Sobre Digital, que
accedan a la herramienta web de Sobre Digital para introducir sus palabras clave en el
momento que corresponda. Cuando las empresas licitadoras introduzcan las palabras
clave, se iniciara el proceso de descifrado de la documentacién, que se encontrara
guardada en un espacio virtual seguro que garantiza la inaccesibilidad a la documentacion
antes, en su caso, de la constitucion de la Mesa de Contratacion y del acto de apertura de
los sobres, en la fecha y hora establecidas. Se podra pedir a las empresas licitadoras que
introduzcan la palabra clave 24 horas después de finalizar el plazo de presentacion de
ofertas y, en cualquier caso, deben introducirla dentro del plazo establecido antes de la
apertura del primer sobre cifrado.

En el caso de que alguna empresa licitadora no introduzca la palabra clave, no se podra
acceder al contenido del sobre cifrado. Asi, dado que la presentacién de ofertas a través
de la herramienta de Sobre Digital se basa en el cifrado de la documentacion y requiere
necesariamente la introduccién por parte de las empresas licitadoras de la/s palabra/s
clave, que solo ellas custodian durante todo el proceso, para poder acceder al contenido
cifrado de los sobres, no se podra efectuar la valoracion de la documentacién de su oferta
que no pueda descifrarse por no haber introducido la empresa la palabra clave.

Una vez cumplimentada toda la documentacion de la oferta y adjuntados los documentos
que la conforman, se realizara la presentacion propiamente dicha de la oferta. A partir del
momento en que la oferta se haya presentado, ya no podra modificarse la documentacion
enviada.

Hay que tener en cuenta que la herramienta de Sobre Digital no permite suprimir o
modificar las ofertas una vez presentadas; si es posible en cualquier momento anterior al
envio de la oferta. En el caso de que una empresa licitadora presente dos o mas ofertas a
un mismo lote/contrato dentro del plazo de presentaciéon de ofertas, pretendiendo que la
Ultima sustituya una o varias ofertas anteriores, debe informar fehacientemente al érgano
de contratacion y este o, en su caso, la mesa de contratacién, valorara lo que proceda
respecto de estas ofertas.
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De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 1.h de la Disposicion Adicional 16.2 de la
LCSP, el envio de las ofertas mediante la herramienta de sobre Digital se podra realizar
en dos fases, transmitiendo primero la huella electrénica de la documentacion de la oferta,
dentro del plazo de presentacion de ofertas, con cuya recepcién se considerara efectuada
su presentacion a todos los efectos, y después haciendo el envio de la documentacién de
la oferta propiamente dicha, en un plazo maximo de 24 horas. De no efectuarse esta
segunda remision en el plazo de 24 horas, se considerara que la oferta ha sido retirada.

Si el licitador hace uso de esta posibilidad, debe tenerse en cuenta que la documentacion
enviada en esta segunda fase debe coincidir totalmente con aquella respecto de la que se
ha enviado la huella digital previamente, por lo que no se puede producir ninguna
modificacion de los archivos electrénicos que configuran la documentacion de la oferta. En
este sentido, cabe sefialar la importancia de no manipular estos archivos (ni, por ejemplo,
hacer copias, aunque sean de contenido idéntico) para no variar su huella electrénica, que
es la que se comprobara para asegurar la coincidencia de documentos en las ofertas
enviadas en dos fases.

Las ofertas presentadas deben estar libres de virus informaticos y de cualquier tipo de
programa o cédigo nocivo, ya que en ningln caso se pueden abrir los documentos
afectados por un virus. Asi, es obligacion de las empresas licitadoras pasar los
documentos por un antivirus y, en el caso de llegar documentos de sus ofertas con virus,
sera responsabilidad de ellas que la UOC no pueda acceder a su contenido.

En el caso de que algun documento presentado por las empresas licitadoras esté dafado,
en blanco o sea ilegible o esté afectado por algin virus informatico, la Mesa de
Contratacién (o la unidad que tenga atribuidas estas funciones) valorara, en funcion de
cual sea la documentacidon afectada, las consecuencias juridicas respecto a la
participacion de esta empresa en el procedimiento, que deban derivarse de la
imposibilidad de acceder al contenido de alguno de los documentos de la oferta. En caso
de tratarse de documentos imprescindibles para conocer o valorar la oferta, la Mesa de
Contratacion podré acordar la exclusion de la empresa.

Las empresas licitadoras podran presentar una copia de seguridad de los documentos
electrénicos presentados en soporte fisico electrénico, que sera solicitada a las empresas
licitadoras en caso de necesidad, a fin de poder acceder al contenido de los documentos
en caso de que estén dafiados. En este sentido, cabe recordar la importancia de no
manipular estos archivos para no variar su huella electrénica, que es la que se comprobara
para asegurar la coincidencia de los documentos de la copia de seguridad, remitidos en
soporte fisico electrénico, y de los enviados en la oferta, a través de la herramienta de
Sobre Digital. Asimismo, hay que tener en cuenta que esta copia no podra utilizarse en el
caso de haber enviado documentos con virus a través de la herramienta de Sobre Digital,
dada la imposibilidad técnica en estos casos de poder realizar la comparacion de las
huellas electrénicas y, por tanto, de poder garantizar la no modificacion de las ofertas una
vez finalizado el plazo de presentacion.

La herramienta de Sobre Digital no permite la presentacion de archivos de tamafio superior
a 25 MB. Por este motivo, los archivos de las ofertas de este tamafio deben comprimirse
o fragmentarse en varias partes. La particion debe realizarse manualmente (sin utilizar
herramientas del tipo winzip o winrar de particion automatica) y sin incorporar ningun tipo
de contrasefia. Los archivos resultantes de la particién se incorporan en el apartado de
otra documentacion numerados (parte 1 de 2, parte 2 de 2).
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10.

11.

12.

Las especificaciones técnicas necesarias para la presentacion electronica de ofertas se
encuentran disponibles en el apartado de "Licitacion electrénica" de la Plataforma de
Servicios de  Contratacion  Publica, en la siguiente direccion  web:
https://contractacio.gencat.cat/ca/contractar-administracio/contractacio-electronica-
empreses/e-Licita/sobre-digital/

A través de la herramienta de Sobre Digital las empresas tendran que firmar el documento
"resumen” de sus ofertas, con firma electronica avanzada basada en un certificado
cualificado o reconocido, con cuya firma se entiende firmada la totalidad de la oferta, dado
que este documento contiene las huellas electrénicas de todos los documentos que la
componen.

En el caso de gue no se utilicen medios electrénicos en el procedimiento de presentacion
de ofertas, dichas ofertas deberan presentarse necesariamente en el registro indicado en
el Apartado T del Cuadro de caracteristicas. En el caso de que el licitador presente su
oferta en otro registro o a través de correos, su oferta solo sera admitida si la misma esta
disponible en el registro indicado en el Apartado T del Cuadro de caracteristicas en el
momento en que finalice el plazo de presentacion de ofertas.

Las empresas deben sefialar, en el momento de presentar sus propuestas, un domicilio,
un teléfono, un fax y una direcciébn de correo electrénico para las comunicaciones y
relaciones que, en general, se deriven de este procedimiento de contratacién.

Las ofertas se presentaran en catalan y/o castellano. De acuerdo con el articulo 23 del
RGLCAP, las empresas extranjeras deben presentar la documentacién traducida de forma
oficial al catalan y/o al castellano.

No se puede presentar mas de una proposicion, ni suscribir proposiciones en participacion
conjunta con otras empresas si ya se ha hecho individualmente, ni figurar en mas de una
de estas agrupaciones. La infraccién de la prohibicién a la que se hace referencia en este
parrafo dara lugar a la inadmision de todas las proposiciones presentadas.

Las ofertas tendran que tener una validez minima y mantenerse presentadas ante el
o6rgano de contratacion en el plazo indicado en el Apartado N del Cuadro de
caracteristicas, a contar desde el dia siguiente al de la apertura de las proposiciones.
Este plazo resulta imprescindible para valorar adecuadamente las ofertas que se
presenten y podra ampliarse en quince (15) dias habiles en el caso de que sea necesario
seguir los tramites para justificar la viabilidad de las ofertas anormalmente bajas.
Transcurrido el plazo mencionado sin que el érgano de contratacion haya acordado la
adjudicacién del Contrato o la resolucion del procedimiento en otro sentido, las empresas
que hubiesen presentado sus ofertas tendran derecho a retirar su proposicion. Las
proposiciones que no se retiren se entenderan validas y vinculantes a todos los efectos
previstos en este PCP.

Las proposiciones deben ser secretas. Los licitadores deben garantizar este caracter
respetando estrictamente la forma de presentacion de ofertas que se especifica en esta
clausula y siguientes de este PCP.

De esta forma, entregar sobres abiertos o sobres digitales que no garanticen el
caracter secreto de las ofertas comportara la exclusion del licitador.

Asimismo, incluir en el Sobre 1 (Documentacion administrativa) informacién
relevante relativa a los Sobres 2 (Proposicién evaluable mediante juicios de valor)

Péagina 27 de 93



13.

14.

y/o 3 (Proposicion _evaluable mediante férmulas) o incluir_informacién relevante
respecto alas proposiciones evaluables mediante juicios de valor v las propuestas
evaluables mediante fdrmulas en un Sobre diferente al que corresponda comportara
unainfraccién del caracter secreto de la oferta y, por tanto, la exclusién del licitador.

La documentacion que configure la oferta, una vez entregada, solo puede retirarse por
motivos justificados.

La presentacién simultanea de ofertas por parte de empresas vinculadas comporta los
efectos que se establecen en la LCSP y en este PCP en relacion con la aplicacion del
régimen de ofertas con valores anormales o desproporcionados.

Clausula 16. Manera de presentar las ofertas

De acuerdo con la disposicion adicional primera del Decreto Legislativo 3/2016, sera
suficiente el uso de la firma electrénica avanzada basada en un certificado calificado o
reconocido de firma electronica en los términos previstos en el Reglamento (UE)
910/2014/UE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de julio de 2014, relativo a la
identificacién electrénica y los servicios de confianza para las transacciones electronicas
en el mercado interior y por el que se deroga la Directiva 1999/93/CE ("Reglamento 910
[2014/UE"). Por lo tanto, este es el nivel de seguridad minimo necesario del certificado de
firma electronica admitida para la firma de la declaracion responsable y de la oferta.

En cuanto a los certificados extranjeros comunitarios, se aceptaran los certificados
calificados en cualquier pais de la Union Europea de acuerdo con el articulo 25.3 del
Reglamento 910/2014/UE, sobre identificacion electrénica y servicios de confianza, que
dispone que "una firma electrénica calificada basada en un certificado calificado emitido
en un Estado miembro sera reconocida como firma electronica calificada en el resto de los
Estados miembros".

En el Apartado T del Cuadro de caracteristicas se indica si las ofertas deben
presentarse mediante un Unico Sobre (llamado Sobre Unico) o mediante dos (2) sobres
(lamados Sobre 2 y Sobre 3), en funcién de si Unicamente se prevén criterios de
adjudicacion el valor de los cuales se determina mediante la aplicacion de férmulas o
también criterios de adjudicacion el valor de los cuales se determina mediante juicios de
valor.

Es esencial seguir las instrucciones sobre cdmo preparar la oferta y qué informacién debe
suministrarse en cada sobre. La infraccion de estas instrucciones puede conducir a la
exclusion del licitador.

En el caso de que en el Apartado T del Cuadro de caracteristicas se indique que las
ofertas deben prepararse en un (1) sobre (Sobre UGnico), este Sobres debe contener la
siguiente documentacion:

i. Documentacion administrativa indicada en la clausula 17.2 de este PCP.
ii. Proposicién evaluable mediante formulas. En concreto, debe incluirse la propuesta
siguiendo el modelo previsto en el Anexo nimero 1 de este PCP y el resto de

documentacion que se indique en el Apartado W del Cuadro de caracteristicas.
Todo esto de acuerdo con lo que se indica en la clausula 17.3 de este PCP.
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En el caso de que en el Apartado T del Cuadro de caracteristicas se indique que las
ofertas deben prepararse en dos (2) Sobres, estos Sobres deben contener la siguiente
documentacion:

Sobre 2 (Documentacién Administrativa y proposicion evaluable mediante juicios de
valor): debe contener la documentacién que se indica en la clausula 17.2 de este
PCP vy la documentacion relativa a los criterios de adjudicacién cuyo valor se
determina mediante juicio de valor que se indica en el Apartado V del Cuadro de
caracteristicas. Todo esto de acuerdo con lo que se indica en la clausula 17.5 de
este PCP.

Sobre 3 (Proposicién evaluable mediante férmulas): debe contener Ila
documentacion relativa a los criterios de adjudicacion cuyo valor se determina
mediante la aplicacion de férmulas. En concreto, debe incluirse la propuesta
econdmica siguiendo el modelo previsto en el Anexo nimero 1 de este PCP vy el
resto de documentacion que se indiqgue en el Apartado W del Cuadro de
caracteristicas. Todo esto de acuerdo con lo que se indica en la cldusula 17.7 de
este PCP.

En el caso de que la presentacion de la oferta no se realice por medios electrénicos, todos
los sobres deben estar cerrados, identificados en su exterior con la siguiente informacion:

Vi.

Vii.

viii.

Titulo del Contrato, segin se indica en el Apartado B del Cuadro de
caracteristicas.

Numero de expediente, segin se indica en el Apartado B del Cuadro de
caracteristicas.

Titulo del Sobre:

1. Sobre Unico (Documentacion Administrativa y propuesta evaluable mediante
férmulas)
2. Sobre 2 (Documentacion administrativa y propuesta evaluable mediante

juicios de valor)
3. Sobre 3 (Propuesta evaluable mediante formulas)
Nombre de la empresa que se presenta al procedimiento.
Firmante de la oferta.
Datos de contacto (teléfono, fax y direccién de correo electrénico).
Fecha.
Firma del licitador o de la persona que lo represente (en el caso de que el licitador

sea una UTE, tendran que firmar los representantes de todas las empresas que la
componen).

El licitador puede presentar la documentacion exigida, en el caso de que sea notarial,
ajustada a los requisitos que establece el Reglamento Notarial, en lo que respecta a la
legalizacién y legitimacién. En el caso de documentos administrativos, pueden presentarse
los originales o copias.
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8. Las proposiciones deben presentarse mediante impresion mecanica o informatica, y no se
aceptara ningun documento manuscrito ni con omisiones, errores o enmiendas que no
permitan conocer claramente las condiciones para valorar la oferta.

9. No se admitiran, en ningln caso, las ofertas de empresas en las que concurran algunas
de las circunstancias previstas en el articulo 71 de la LCSP sobre prohibiciones para
contratar.

10. En caso de que la licitacidn se haya organizado por lotes, segun se indica en el Apartado
B del Cuadro de caracteristicas, debe presentarse el nimero de Sobres que
corresponda para cada uno de los lotes a los que el licitador presente oferta.

Clausula 17. Contenido de los sobres

1. El Sobre que deba contener la documentacién administrativa (Sobre Unico o Sobre 2)
debera contener la documentaciéon administrativa que se enumera a continuacion:

Vi.

Declaracion responsable contenida en el Anexo namero 3.

La aportacién de la documentacién justificativa del cumplimiento de los requisitos
exigidos en este Pliego cuyo cumplimiento se ha indicado en la declaracién
responsable debera efectuarla la empresa licitadora en quien recaiga la propuesta
de adjudicacion por haber presentado la oferta mas ventajosa econémicamente, con
caracter previo a la adjudicacion, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 140.3
de la LCSP.

Declaracion de la empresa de comprometerse a adscribir a la ejecucion del Contrato
los medios materiales y/o personales requeridos, en su caso, de conformidad con
los modelos contenidos en el Anexo nimero 2.

Declaracion responsable siguiendo el modelo previsto en el Anexo nimero 4,
relativa al cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del Contrato,
debidamente cumplimentada.

Declaracion responsable de pertenencia a grupo empresarial, siguiendo el modelo
previsto en el Anexo niumero 5.

En su caso, formulario de subcontratacion siguiendo lo dispuesto en la clausula 45
de este PCP.

En el caso de que varios empresarios concurran agrupados en una UTE, se debera
incluir, por cada una de las empresas participantes, una declaracion responsable
siguiendo el modelo previsto en el Anexo nimero 3, debidamente cumplimentada,
firmada y con la correspondiente identificacion, y se deber& aportar el compromiso
de constituir la UTE por parte de los empresarios que sean parte de la misma,
siguiendo el modelo previsto en el Anexo nimero 6, de conformidad con lo exigido
por el articulo 69.3 de la LCSP y la clausula 13.6 de este PCP, en el que se tendran
que indicar los nombres y circunstancias de los componentes que las suscriben, el
porcentaje de participacién de cada uno y el nombramiento de un representante o
apoderado con facultades suficientes para ejercitar los derechos y cumplir las
obligaciones que se deriven del Contrato hasta que se extinga.
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El Sobre Gnico (Documentacién administrativa y Proposicién evaluable mediante férmulas)
solo se presenta en los procedimientos en los que no se prevean criterios de adjudicacion
evaluables mediante juicio de valor.

En el caso de que la presentacién de las ofertas no deba efectuarse por medios
electrénicos, debera incluirse en el Sobre Gnico en un soporte digital una copia de los
mismos documentos presentados en papel.

El Sobre Unico (Documentaciéon administrativa y Proposicién evaluable mediante férmulas)
contendrd, adicionalmente a la documentacién indicada en la clausula 17.1 anterior:

i. Una portada con los datos indicados en la clausula 16.

ii. Un indice en el que se recojan todos los documentos incluidos en el sobre,
ordenados numéricamente.

iii. Parte de la oferta que se evalla con criterios de adjudicacion cuyo valor se
determina mediante la aplicacion de formulas firmada por su representante (en el
caso de que el licitador sea una UTE, tendran que firmar los representantes de todas
las empresas que la componen), y la documentacién acreditativa de las referencias
técnicas a las que corresponda aplicar los referidos criterios de adjudicacién. Los
elementos especificos que deben incluirse se indican en el Apartado W del Cuadro
de caracteristicas y el modelo de proposicién econémica se contiene en el Anexo
namero 1 de este PCP.

El precio de la oferta econdmica incluir4 todo tipo de gastos, arbitrios o tasas
necesarias que se originen con motivo del Contrato y su correcta ejecucion.

Ademas, en el precio propuesto debe haber desglosado el IVA vigente, que debe
expresarse como partida independiente. Cualquier variacion del tipo de IVA sera de
aplicacién a partir de su vigencia.

El Sobre 2 (Documentacién administrativa y Proposicidn evaluable mediante juicios de
valor) solo se presenta en los procedimientos en los que se haya indicado por haberse
previsto criterios de adjudicacién evaluables mediante juicio de valor.

En el caso de que la presentacién de las ofertas no deba efectuarse por medios
electrénicos, deberd incluirse en el Sobre 2, en un soporte digital, una copia de los mismos
documentos presentados en papel.

El Sobre 2 (Documentacién administrativa y Proposicién evaluable mediante juicios de
valor) contendra, adicionalmente a la documentacion indicada en la clausula 17.1:

i. Una portada con los datos indicados en la clausula 16.

ii. Un indice en el que se recojan todos los documentos incluidos en el sobre,
ordenados numéricamente.

iii. Parte de la oferta que se evalta mediante criterios de adjudicacién cuyo valor se
determina con juicios de valor, firmada por su representante (en el caso de que el
licitador sea una UTE, tendran que firmar los representantes de todas las empresas
que la componen), y la documentacion acreditativa de las referencias técnicas a las
que corresponda aplicar los referidos criterios de adjudicacién. Los elementos
especificos que deben incluirse se indican en el Apartado V del Cuadro de
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caracteristicas. En el caso de que se indique en este Apartado V del Cuadro de
caracteristicas, debera respetarse la extension maxima y el formato del conjunto
de la documentacion que debe incluirse en el Sobre 2. No se valora la informacion
que se contenga en las hojas adicionales que excedan de la extensién maxima de
la oferta (en el caso de que se indique).

iv. Parte de la oferta relativa a las propuestas de mejora, en el caso de que su
presentacion esté autorizada segun el Apartado V del Cuadro de caracteristicas.

V. Aspectos de la propuesta evaluable mediante juicios de valor que tengan caracter
confidencial y no puedan ser revelados a otros licitadores, de acuerdo con los
criterios previstos en la clausula 38 de este PCP. En ningun caso podra considerarse
confidencial la totalidad de la proposicion evaluable mediante juicios de valor.

6. El Sobre 3 (Proposicidn evaluable mediante féormulas) se presenta en los procedimientos
en los que se haya indicado por haberse previsto criterios de adjudicacion evaluables
mediante juicio de valor.

En el caso de que la presentacién de las ofertas no deba efectuarse por medios
electrénicos, deberd incluirse en el Sobre 3, en un soporte digital, una copia de los mismos
documentos presentados en papel y todas las hojas deben ser firmadas por el licitador (en
caso de que el licitador sea una unién temporal de empresas, tendran que firmar los
representantes de todas las empresas que la componen).

7. El Sobre 3 (Proposicién evaluable mediante férmulas) contendra:

i. Una portada con los datos indicados en la clausula 16.

ii. Un indice en el que se recojan todos los documentos incluidos en el sobre,
ordenados numéricamente.

iii. Parte de la oferta que se evalla con criterios de adjudicacion cuyo valor se
determina mediante la aplicaciéon de férmulas firmada por su representante (en el
caso de que el licitador sea una UTE, tendran que firmar los representantes de todas
las empresas que la componen), y la documentacién acreditativa de las referencias
técnicas a las que corresponda aplicar los referidos criterios de adjudicacién. Los
elementos especificos que deben incluirse se indican en el Apartado W del Cuadro
de caracteristicas y el modelo de proposicién econémica se contiene en el Anexo
namero 1 de este PCP.

El precio de la oferta econémica incluira todo tipo de gastos, arbitrios o tasas
necesarias que se originen con motivo del Contrato y su correcta ejecucion.

Ademas, en el precio propuesto debe haber desglosado el IVA vigente, que debe
expresarse como partida independiente. Cualquier variacion del tipo de IVA sera de
aplicacion a partir de su vigencia.

Clausula 18. Determinacidon de la oferta con mejor relacion calidad-precio
1. El Contrato se adjudicara a aquella oferta que presente una mejor relacion calidad-precio.
2. Para la valoracion de las ofertas y la determinacion de la oferta con mejor relacion calidad-

precio, se atendera a los criterios de valoracién previstos en los Apartados X e Y del
Cuadro de caracteristicas.
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3. En el caso de que, en la presente licitacion, las ofertas se evallen mediante criterios
sometidos a juicio de valor y criterios evaluables automaticamente mediante férmulas,
deben aplicarse:

i. En la parte de la oferta contenida en el Sobre 2 (Documentacidn administrativa y
proposicién evaluable mediante juicios de valor), los criterios contenidos en el
Apartado X del Cuadro de caracteristicas.

ii. En la parte de la oferta contenida en el Sobre 3 (Proposicién evaluable mediante
férmulas), los criterios contenidos en el Apartado Y del Cuadro de caracteristicas.

4. Siempre forma parte de los criterios de adjudicacion la valoracién del precio contenido en
la oferta del licitador. Salvo que se indique algo distinto en el Apartado Y del Cuadro de
caracteristicas, los puntos que se otorgan segun el precio ofrecido (o los precios
ofrecidos) se distribuyen concediendo la maxima puntuacién vinculada a cada precio a
quien realiza la mejor oferta; el resto de ofertas de cada precio (0 precios) recibe un
namero de puntos que es directamente proporcional a la relaciéon que se establece entre
la mejor oferta presentada y los puntos que se han concedido.

Clausula 19. Apertura y examen de las ofertas que se presenten mediante Sobre 2 y
Sobre 3

1. En el caso de que se siga el procedimiento abierto simplificado y la oferta deba presentarse
mediante dos (2) Sobres, una vez finalizado el plazo de presentacion de ofertas, se
constituird la Mesa de Contratacion a fin de proceder a la apertura del Sobre 2
(Documentacién Administrativa y proposicién evaluable mediante juicios de valor) de las
ofertas presentadas. En este acto, la Mesa de Contratacion verificard que el Sobre 2
(Documentacién Administrativa y proposicién evaluable mediante juicios de valor) de las
ofertas presentadas contiene la documentacion exigida y calificara la validez formal de
esta documentacion.

2. La apertura del Sobre 2 (Documentacién administrativa y proposicién evaluable mediante
juicios de valor) se efectuara, por regla general, en acto no publico. En el caso de que se
decidiera abrir el Sobre 2 (Documentacion administrativa y Proposicion evaluable
mediante juicios de valor) en acto publico, este acto se convocara con suficiente antelacion
en la fecha, hora y lugar que se indicara en el Perfil del contratante. En cualquier caso, la
apertura del Sobre 2 debe efectuarse en el plazo méaximo de veinte (20) dias desde la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de ofertas.

3. En el caso de que la Mesa de Contratacién observe defectos u omisiones subsanables
respecto de la documentacion administrativa, lo comunicara a las empresas licitadoras
afectadas y les otorgara un plazo de tres (3) dias naturales a contar desde el dia siguiente
al de la fecha de comunicacion para que subsanen los defectos u omisiones
correspondientes.

4. Se consideraran no subsanables los defectos consistentes en la carencia de los requisitos
exigidos, y subsanables los que hagan referencia a la mera falta de acreditacion de estos
requisitos.

5. En el caso de que se detecten defectos no subsanables o en el caso de que el licitador

afectado no proceda a subsanar el defecto u omision en el plazo otorgado, procedera la
exclusion de la oferta en cuestion.
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10.

11.

El 6rgano de contratacion o la Mesa de Contratacion pueden pedir a las empresas
licitadoras que presenten la totalidad o una parte de la documentacion justificativa del
cumplimiento de los requisitos previos, cuando consideren que existen dudas razonables
sobre la vigencia o fiabilidad de la/s declaracion/es responsable/s que debe/n incluirse en
el Sobre 2 (Documentacién administrativa y proposicién evaluable mediante juicios de
valor), cuando resulte necesario para el buen desarrollo del procedimiento y, en todo caso,
antes de adjudicar el Contrato. Sin embargo, la empresa licitadora que esté inscrita en el
RELI 0 en el ROLECE o en una base de datos nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea de acceso gratuito, no estara obligada a presentar los documentos justificativos
u otra prueba documental de los datos vigentes inscritos en estos registros.

De acuerdo con el articulo 95 del RGLCAP, la Mesa de Contratacion podra solicitar a las
empresas licitadoras las aclaraciones que necesite sobre los certificados y documentos
presentados o requerirlas para que presenten complementarios. En este caso, las
empresas licitadoras dispondran de un plazo de cinco (5) dias naturales, sin que puedan
presentarse después de declararse admitidas las ofertas, de conformidad con el articulo
22 del RGLCAP.

Una vez subsanados, en su caso, los defectos en la documentacién contenida en el Sobre
2 (Documentacién administrativa y proposicién evaluable mediante juicios de valor), la
Mesa de Contratacion la evaluara y determinara las empresas admitidas a la licitacién y
las excluidas, asi como, en su caso, las causas de la exclusién. El acuerdo de la Mesa de
Contratacion serd notificado a los licitadores y sera susceptible de impugnaciéon de
conformidad con lo establecido en la cldusula 48 de este PCP y el Apartado AJ del
Cuadro de caracteristicas.

Para efectuar la valoracién de la proposicion evaluable mediante juicios de valor, la Mesa
de Contratacién podra solicitar, antes de formular su valoracién, los informes técnicos que
considere convenientes. Asimismo, podra solicitar estos informes cuando sea necesario
verificar que las ofertas cumplen con las especificaciones técnicas del PPT.

La valoracion de la oferta incluida en el Sobre 2 deber& hacerse en un plazo no superior a
siete (7) dias, debera ser suscrita por el técnico o técnicos que realicen la valoracion y sus
resultados se leeran en el acto de apertura del Sobre 3.

Una vez efectuada la valoracion del Sobre 2 (Documentacion administrativa y Proposicion
evaluable mediante juicios de valor), se efectuara el acto de apertura del Sobre 3
(Proposicién evaluable mediante formulas) de las ofertas presentadas. En este acto, que
solo seré& publico si asi se indica en el Apartado X del Cuadro de caracteristicas, se
dard a conocer la puntuacién obtenida por los licitadores respecto de los criterios de
adjudicacién que dependan de un juicio de valor y, a continuacién, se procedera a abrir
los Sobres 3 (Proposicion evaluable mediante formulas) de las ofertas presentadas.

La Mesa de Contratacién puede solicitar a los licitadores que presenten la informacion
adicional que considere necesaria para aclarar el contenido del Sobre 3 (Proposicién
evaluable mediante férmulas), que debera presentarse ante la Mesa de Contratacion en
el plazo que se otorgue al efecto, en ningun caso superior a tres (3) dias.

Unicamente se permitira la aclaracion o enmienda de errores en las ofertas cuando no
comporten una modificacion o concrecion de la oferta, con el fin de garantizar el principio
de igualdad de trato entre empresas licitadoras.
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12.

Para efectuar la valoracion del Sobre 3 (Proposicion evaluable mediante formulas), la
Mesa de Contrataciéon podra solicitar, antes de formular su valoracion, los informes
técnicos que considere convenientes. Asimismo, podra solicitar estos informes cuando sea
necesario verificar que las ofertas cumplen con las especificaciones técnicas del PPT.

Clausula 20. Apertura, examen y valoracion de las proposiciones que se presenten

mediante Sobre Unico

En el caso de que se siga el procedimiento simplificado y Unicamente deba presentarse
Sobre Unico (Documentacion administrativa y proposicion evaluable mediante formulas),
la apertura de dicho Sobre debera efectuarse en acto publico solo si asi se indica en el
Apartado Y del Cuadro de caracteristicas, y en el plazo maximo de veinte (20) dias
desde la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de ofertas.

En el caso de que la Mesa de Contratacién observe defectos u omisiones subsanables
respecto de la documentacion administrativa, lo comunicara a las empresas licitadoras
afectadas y les otorgara un plazo de tres (3) dias naturales a contar desde el dia siguiente
al de la fecha de comunicacién para que subsanen los defectos u omisiones
correspondientes.

Se consideraran no subsanables los defectos consistentes en la carencia de los requisitos
exigidos, y subsanables los que hagan referencia a la mera falta de acreditacion de estos
requisitos.

En el caso de que se detecten defectos no subsanables o en el caso de que el licitador
afectado no proceda a subsanar el defecto u omisién en el plazo otorgado, procedera la
exclusion de la oferta en cuestion.

El 6rgano de contratacion o la Mesa de Contratacion pueden pedir a las empresas
licitadoras que presenten la totalidad o una parte de la documentacion justificativa del
cumplimiento de los requisitos previos, cuando consideren que existen dudas razonables
sobre la vigencia o fiabilidad de la/s declaracion/es responsable/s que debe/n incluirse en
el Sobre Unico (Documentacion administrativa y propuesta evaluable mediante férmulas),
cuando resulte necesario para el buen desarrollo del procedimiento y, en todo caso, antes
de adjudicar el Contrato. Sin embargo, la empresa licitadora que esté inscrita en el RELI o
en el ROLECE o en una base de datos nacional de un Estado miembro de la Union
Europea de acceso gratuito, no estara obligada a presentar los documentos justificativos
u otra prueba documental de los datos vigentes inscritos en estos registros.

De acuerdo con el articulo 95 del RGLCAP, la Mesa de Contratacion podra solicitar a las
empresas licitadoras las aclaraciones que necesite sobre los certificados y documentos
presentados o requerirlas para que presenten complementarios. En este caso, las
empresas licitadoras dispondran de un plazo de cinco (5) dias naturales, sin que puedan
presentarse después de declararse admitidas las ofertas, de conformidad con el articulo
22 del RGLCAP.

Una vez subsanados, en su caso, los defectos en la documentacién contenida en el Sobre
Unico (Documentacién administrativa y propuesta evaluable mediante férmulas), la Mesa
de Contratacion la evaluara y determinara las empresas admitidas a la licitacién y las
excluidas, asi como, en su caso, las causas de la exclusion. El acuerdo de la Mesa de
Contratacion sera notificado a los licitadores y serd susceptible de impugnacion de
conformidad con lo establecido en la clausula 48 de este PCP y el Apartado AJ del
Cuadro de caracteristicas.
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8. La Mesa de Contratacion puede solicitar a los licitadores que presenten la informacion
adicional que considere necesaria para aclarar el contenido de la proposicion evaluable
mediante formulas, la cual debera presentarse ante la Mesa de Contratacion en el plazo
que se otorgue al efecto, en ningln caso superior a tres (3) dias.

Unicamente se permitira la aclaracién o enmienda de errores en las ofertas cuando no
comporten una modificacion o concrecidn de la oferta, con el fin de garantizar el principio
de igualdad de trato entre empresas licitadoras.

9. Para efectuar la valoracion de la proposicion evaluable mediante férmulas, la Mesa de
Contratacion podra solicitar, antes de formular su valoracion, los informes técnicos que
considere convenientes. Asimismo, podra solicitar estos informes cuando sea necesario
verificar que las ofertas cumplen con las especificaciones técnicas del PPT.

Clausula 21. Ofertas con valores anormales o desproporcionados

1. La determinacion de las ofertas que presenten valores anormales o desproporcionados se
llevara a cabo en funcién de los limites y parametros objetivos establecidos en el Apartado
Z del Cuadro de caracteristicas.

2. En el caso de que se hayan presentado ofertas por parte de varios licitadores que
pertenezcan a un mismo grupo, en el sentido del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, se
tendrd en cuenta Unicamente, para aplicar el régimen de identificacién de las ofertas
incursas en presuncion de anormalidad, aquella que fuese mas baja, con independencia
de que presenten su oferta en solitario 0 conjuntamente con otra empresa 0 empresas
ajenas al grupo mediante una unién temporal.

3. Si con la aplicacion de los criterios previstos en el Apartado Z del Cuadro de
caracteristicas se identifica una o varias proposicién/es como presuntamente anormal/es
o desproporcionada/s, la Mesa de Contratacion requerira al/los licitador/es afectado/s que
justifique/n y desglose/n, razonadamente y detalladamente, el bajo nivel de los precios, de
los costes o de cualquier otro parametro a partir del cual se haya definido la anormalidad
de la/s oferta/s, mediante la presentacion de aquella informacién y documentos que
resulten pertinentes a estos efectos. El/los licitador/es dispondrd/n de un plazo suficiente
para presentar la informacién y los documentos que sean pertinentes, establecido en cinco
(5) dias habiles.

4. Transcurrido el plazo indicado en el apartado anterior, sila Mesa de Contratacion no recibe
la informacién y la documentacion justificativa solicitada, lo pondra en conocimiento del
6rgano de contratacién, se considerara que la posposicion no podra ser completa, y la
empresa licitadora quedara excluida del procedimiento.

5. Una vez recibida la informacién y documentacion justificativa solicitada dentro de plazo,
se solicitard un informe a los servicios técnicos a fin de valorar si las justificaciones
desvirttan la presuncién de valores anormales o desproporcionados.

6. A la vista del informe al que se refiere el apartado anterior, la Mesa de Contratacién elevara
la correspondiente propuesta de aceptacion o rechazo de la proposicion, debidamente
motivada, al 6rgano de contratacién, para que este decida o bien la aceptacién de la oferta,
por considerar acreditada su viabilidad, o bien, en caso contrario, su rechazo.

7. En cualquier caso, se rechazara la oferta que incurra en presuncion de anormalidad si se
comprueba que es anormalmente baja porque vulnera la normativa sobre subcontratacion
0 no cumple las obligaciones aplicables en materia medioambiental, social o laboral,
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nacional o internacional, incluid el incumplimiento de los convenios colectivos sectoriales
vigentes, en aplicacién del articulo 201 de la LCSP. Se entenderd, también en todo caso,
que la justificacion no explica satisfactoriamente el bajo nivel de los precios o costes
propuestos por el licitador cuando esta sea incompleta o se fundamente en hip6tesis o
préacticas inadecuadas desde el punto de vista técnico, juridico o econdmico. En el caso
de que se compruebe que una oferta es anormalmente baja debido a que el licitador ha
obtenido una ayuda del Estado, solo se rechazara la oferta por esta causa si el licitador no
puede acreditar que dicha ayuda se ha concedido sin contravenir las disposiciones
comunitarias en materia de ayudas publicas.

8. En el caso de que la adjudicacion recaiga en un licitador cuya oferta se encuentra incursa
en presuncion de anormalidad, se estableceran mecanismos adecuados para realizar un
seguimiento de la ejecucién del Contrato.

Clausula 22. Exclusion, clasificacion de las ofertas y requerimiento de documentacion
previos ala adjudicacion

1. Una vez efectuada la apertura del Sobre Unico o del Sobre 3, y en unidad de acto siempre
y cuando resulte posible, seran excluidos de la licitacion los licitadores cuyas
proposiciones no concuerden con la documentacion examinada y admitida, las que
excedan del presupuesto base de licitacion, las que modifiquen sustancialmente los
modelos de oferta previstos en este PCP y las condiciones de presentacion de las ofertas,
las que comporten un error manifiesto en el importe de la proposicion, aquellas en las que
la empresa licitadora reconozca la existencia de error o inconsistencia que la hace inviable,
aquellas proposiciones que no cumplan con las prescripciones del PCP, el PPT y el resto
de documentacion contractual y aquellas proposiciones que, previa tramitacién del
procedimiento descrito en la clausula 21 de este PCP, se consideren inviables.

La existencia de errores en las proposiciones econdmicas de los licitadores implicara la
exclusion de estas del procedimiento de licitacién, cuando pueda resultar afectado el
principio de igualdad, en los casos de errores que impidan determinar con caracter cierto
cual es el precio realmente ofrecido por las empresas vy, por lo tanto, impidan realizar la
valoracion de las ofertas.

2. Previa exclusion de las ofertas segun lo dispuesto en el apartado anterior, y una vez
evaluadas las ofertas presentadas, la Mesa de Contratacion clasificara las proposiciones
presentadas por los licitadores, por orden decreciente, segun las puntuaciones obtenidas.

3. Para realizar esta clasificacion, la Mesa de Contratacién tendra en cuenta los criterios de
adjudicacién previstos en los Apartados X e Y del Cuadro de caracteristicas.

4, En el caso de que, en aplicacién de los criterios de adjudicacién, existan dos o mas
empresas que obtengan la misma puntuacién, se aplicaran los criterios de desempate
previstos en el Apartado Z del Cuadro de caracteristicas.

La documentacion acreditativa de los criterios de desempate sera aportada por los
licitadores en el momento en que se produzca el empate y a requerimiento del érgano de

contratacion.

5. Una vez efectuada la clasificacién de las ofertas, la Mesa de Contratacion procedera a
realizar la propuesta de adjudicacion a favor del licitador con mayor puntuacion.
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La propuesta de adjudicacion de la Mesa de Contratacién no creard ningin derecho a
favor de la empresa licitadora propuesta como adjudicataria, puesto que el érgano de
contratacién podra no aceptarla siempre que motive su decision.

Seguidamente, en el caso de que la inscripcion en el Registro Electrénico de Empresas
Licitadoras de la Generalitat de Catalufia o en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas
Clasificadas del Sector Publico sea obligatoria para concurrir a la presente licitacién segin
lo establecido en el Apartado T del Cuadro de caracteristicas, la Mesa de Contratacion
comprobara en el Registro Electronico de Empresas Licitadoras de la Generalitat de
Cataluiia y/o en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector
Publico que la empresa que haya obtenido mayor puntuacion y que, en su caso, haya
justificado la anormalidad de su oferta estd debidamente constituida, el firmante de la
proposicién tiene poder bastante para formular la oferta, ostenta la solvencia econémica,
financiera y técnica o, en su caso, la clasificacién correspondiente y no esta incursa en
prohibicién alguna para contratar.

Acto seguido, la Mesa de Contratacion debera requerir, mediante comunicacion
electrénica, a la empresa propuesta adjudicataria y que, en su caso, haya justificado la
anormalidad de su oferta, a fin de que, en el plazo de siete (7) dias habiles a contar desde
el envio de la comunicacion: (i) constituya la garantia definitiva, y su formalizacion se exija
de acuerdo con lo indicado en el Apartado AA del Cuadro de caracteristicas, (ii) aporte
el compromiso por escrito de las entidades a cuya capacidad haya recurrido la sociedad,
(iii) proporcione los documentos que acrediten que dispone efectivamente de los medios
que se hubiera comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato y (iv) aporte
la documentacién que no se encuentre incluida en el Registro Electronico de Empresas
Licitadoras de la Generalitat de Cataluiia y/o en el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Sector Publico. Entre dicha documentacion, debera aportarse,
con caracter no limitativo:

1. El resguardo acreditativo de la constitucién de la garantia definitiva, de
acuerdo con lo que se establece en la Clausula 23 de este PCP, en el caso
de que su formalizacibn se requiera de acuerdo con lo indicado en el
Apartado AA del Cuadro de caracteristicas.

2. La habilitacién empresarial o profesional para la realizacién del objeto del
presente Contrato, en su caso.

3. Un documento que acredite tener contratada y vigente una péliza de seguros
de responsabilidad civil con los limites minimos indicados en el Apartado AC
del Cuadro de caracteristicas.

4, Una escritura publica, en el caso de que el adjudicatario sea una UTE, en la
gue se acredite su constitucion formal.

5. Documentacion acreditativa de la subcontratacion, en su caso.

6. Documentacién acreditativa de la clasificacion o del cumplimiento de los
requisitos de solvencia econdémica y financiera y técnica o profesional
exigidos en los Apartados O y P del Cuadro de caracteristicas, siempre y
cuando sus extremos no consten inscritos en el Registro Electrénico de
Empresas Licitadoras de la Generalitat de Catalufia y/o en el Registro Oficial
de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico. En el caso de que
se siga el procedimiento abierto simplificado sumario, se eximira a los
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8.

licitadores de acreditar la solvencia econémica y financiera y técnica o
profesional.

La documentacion que acredite el cumplimiento de las obligaciones de
prevencion de riesgos laborales, segun lo dispuesto en la clausula 36 de este
PCP, y el formulario de consentimiento de cesi6on de datos de caracter
personal de trabajadores con cargo al contratista, segun lo dispuesto en la
clausula 38 de este PCP (este ultimo puede ser entregado posteriormente en
los casos indicados en dicha clausula).

El acuerdo de confidencialidad al que se refiere la clausula 38 de este PCP.

En el caso de que la inscripcién en el Registro Electronico de Empresas Licitadoras de la
Generalitat de Catalufia o en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Sector Publico no sea obligatoria para concurrir a la presente licitacion segun lo
establecido en el Apartado T del Cuadro de caracteristicas, la Mesa de Contratacion
debera requerir mediante comunicacién electrénica a la empresa propuesta adjudicataria
y que, en su caso, haya justificado la anormalidad de su oferta, a fin de que, en el plazo
de siete (7) dias habiles a contar desde el envio de la comunicacién, aporte la siguiente
documentacion:

i En el caso de que el adjudicatario no se encuentre inscrito en el RELI, en el

ROLECE o0 en una base de datos nacional de un Estado miembro de la Unién

Europea:

1.

Acreditacion de la capacidad de obrar, de la personalidad juridica y de que,
de acuerdo con su objeto social, podia concurrir a la licitacion:

La capacidad de obrar de las empresas espafiolas personas juridicas se
acredita mediante la escritura de constitucion o modificacion inscrita en el
Registro Mercantil, cuando sea exigible conforme a la legislacién mercantil.
Cuando no lo sea, se acredita mediante la escritura o documento de
constitucién, estatutos o acta fundacional, en el que consten las normas que
regulan su actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente registro
oficial. También es necesario aportar el NIF de la empresa.

La capacidad de obrar de las empresas espafiolas personas fisicas se
acredita con la presentacion del NIF.

La capacidad de obrar de las empresas no espafiolas de Estados miembros
de la Union Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo debe acreditarse mediante la inscripcion en los registros
profesionales o mercantilies adecuados de su Estado miembro de
establecimiento o la presentacién de una declaracion jurada o una de las
certificaciones que se indican en el anexo Xl de la Directiva 2014/24/UE.

La capacidad de obrar de las empresas extranjeras de Estados no miembros
de la Unién Europea ni signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico
Europeo se acredita con la aportacion de un informe emitido por la misién
diplomética permanente o por la oficina consular de Espafia del lugar del
domicilio de la empresa, en el que conste, previa acreditacion por la empresa,
que figuran inscritas en el registro local profesional, comercial o anélogo, o,
en su defecto, que acttan habitualmente en el trafico local en el ambito de las
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actividades que abarca el objeto del Contrato. También deben aportar un
informe de la misién diplomatica permanente de Espafia o de la Secretaria
General de Comercio Exterior, que acredite que el Estado del que son
nacionales ha firmado el Acuerdo sobre contratacion publica de la
Organizacion Mundial del Comercio (OMC), siempre que se trate de
Contratos sujetos a regulaciéon armonizada o, en caso contrario, el informe de
reciprocidad al que se refiere el articulo 68 de la LCSP.

Documentos acreditativos de la representacion y personalidad juridica de las
personas firmantes de las ofertas:

Una fotocopia del Documento Nacional de Identidad o del Pasaporte
legitimada notarialmente o compulsada por 6érgano administrativo competente
y documento que acredite que el firmante de la oferta ostenta la debida
representacidn para la presentacion de la oferta. Dicho Ultimo documento
debe constar en escritura publica, ser copia auténtica o testigo notarial y estar
inscrito en el Registro Mercantil o en el registro oficial correspondiente.

Documentacion acreditativa de la clasificacion o del cumplimiento de los
requisitos de solvencia econdémica y financiera y técnica o profesional
exigidos en los Apartados Oy P del Cuadro de caracteristicas.

Los documentos que acrediten que dispone efectivamente de los medios que
se hubiera comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del Contrato.

La acreditacion de que la sociedad no se encuentra incursa en causa de
prohibicién de contratar por si misma ni por extension, de acuerdo con el
articulo 85 de la LCSP. En particular, acreditacién de que se esta al corriente
de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social, mediante la entrega
de los documentos que se relacionan a continuacion:

. En el caso de que la empresa seleccionada sea sujeto pasivo del
impuesto sobre actividades econdémicas y esté obligada a pagarlo, el
documento de alta del impuesto relativo al ejercicio corriente en el
epigrafe correspondiente al objeto del contrato o el dltimo recibo
acompafiado de la declaracion responsable de que no se ha dado de
baja en la matricula del impuesto. Sin embargo, en caso de que la
empresa seleccionada esté en alguno de los supuestos de exencion de
este impuesto recogidos en el articulo 82 del Real decreto legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto refundido de la
Ley reguladora de las haciendas locales, debe aportar una declaracion
responsable que especifique el supuesto legal de exencion y el
documento de declaracién en el censo de obligados tributarios.

o El certificado especifico que demuestra estar al corriente de las
obligaciones tributarias expedido por la Administracién tributaria, a
efectos del articulo 43 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, general
tributaria.

. El certificado positivo, emitido por el drgano competente, de que se
encuentra al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la
Seguridad Social.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

. El certificado positivo, emitido por la Generalitat de Catalufia,
acreditativo de la inexistencia de deudas tributarias con esta
administracion.

En el supuesto en que la sociedad haya recurrido a las capacidades de otras
entidades:

a. el compromiso por escrito de dichas entidades, sin perjuicio de que se
haya procedido de conformidad con lo dispuesto en la clausula 14.4 de
este PCP.

b. la documentaciéon sefialada en los anteriores apartados 1, 2 y 3

respecto de dichas entidades.

El resguardo acreditativo de la constitucién de la garantia definitiva, de
acuerdo con lo que se establece en la clausula 23 de este PCP, en el caso
de que su formalizacion se requiera de acuerdo con lo indicado en el
Apartado AA del Cuadro de caracteristicas.

La habilitacién empresarial o profesional para la realizacién del objeto del
presente Contrato, en su caso y segun lo dispuesto en el Apartado Q del
Cuadro de caracteristicas.

Si procede segun lo dispuesto en el Apartado R del Cuadro de
caracteristicas, certificados acreditativos del cumplimiento de las normas de
garantia de la calidad y gestién medioambiental.

Un documento que acredite tener contratada y vigente una péliza de seguros
de responsabilidad civil con los limites minimos indicados en el Apartado AC
del Cuadro de caracteristicas.

Una escritura publica, en el caso de que el adjudicatario sea una UTE, en la
gue se acredite su constitucion formal.

Documentacion acreditativa de la subcontratacion, en su caso.

La documentacion que acredite el cumplimiento de las obligaciones de
prevencion de riesgos laborales, segun lo dispuesto en la clausula 36 de este
PCP.

Si procede, el formulario de consentimiento de cesion de datos de caracter
personal de trabajadores con cargo al contratista, segun lo dispuesto en la
clausula 38 de este PCP (este ultimo puede ser entregado posteriormente en
los casos indicados en dicha clausula).

El acuerdo de confidencialidad al que se refiere la clausula 38 de este PCP.

Certificado de titularidad bancaria de la cuenta en la cual se deberan abonar
las facturas.

En el caso de que el adjudicatario se encuentre inscrito en el RELI, en el ROLECE

0 en una base de datos nacional de un Estado miembro de la Unién Europea:
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Se debera aportar la documentacién anterior si no figura inscrita en estos
registros, 0 no consta vigente o actualizada, y la siguiente documentacion:

Los documentos acreditativos de la efectiva disposicién de medios que se
haya comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucién del Contrato, en su
caso.

El resguardo acreditativo de la constitucion de la garantia definitiva, de
acuerdo con lo que se establece en la clausula 23 de este PCP, en el caso
de que su formalizacién se requiera de acuerdo con lo indicado en el
Apartado AA del Cuadro de caracteristicas.

Un documento que acredite tener contratada y vigente una pdliza de seguros
de responsabilidad civil con los limites minimos indicados en el Apartado AC
del Cuadro de caracteristicas.

Una escritura publica, en el caso de que el adjudicatario sea una unién
temporal de empresas (UTE), en la que se acredite su constitucién formal.

La habilitacién empresarial o profesional para la realizaciéon del objeto del
presente Contrato, en su caso y segun lo dispuesto en el Apartado Q del
Cuadro de caracteristicas.

Documentacion acreditativa de la subcontratacion, en su caso.

Si procede segun lo dispuesto en el Apartado R del Cuadro de
caracteristicas, certificados acreditativos del cumplimiento de las normas de
garantia de la calidad y gestién medioambiental.

La documentacion que acredite el cumplimiento de las obligaciones de
prevencion de riesgos laborales, segun lo dispuesto en la clausula 36 de este
PCP.

Si procede, el formulario de consentimiento de cesién de datos de caracter
personal de trabajadores con cargo al contratista, segun lo dispuesto en la
clausula 38 de este PCP (este ultimo puede ser entregado posteriormente en
los casos indicados en dicha clausula).

El acuerdo de confidencialidad al que se refiere la clausula 38 de este PCP.

Certificado de titularidad bancaria de la cuenta en la cual se deberan abonar
las facturas.

En caso de que en la licitacion se presenten empresarios extranjeros de un Estado
miembro de la UE o signatario del Espacio Econémico Europeo, la acreditacion de su
capacidad, ausencia de prohibiciones de contratar y, en su caso, solvencia, podra
realizarse bien mediante consulta en la correspondiente lista oficial de operadores
econémicos autorizados de un Estado miembro, bien mediante la aportacion de la
documentacién acreditativa de los citados extremos, que debera presentar, en este Ultimo
caso, en el plazo concedido para la presentaciéon de siete (7) dias habiles anteriormente
referido.
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Una vez recibida y revisada la documentacion, en el caso de que se observe que la
documentacién presentada tiene defectos o errores subsanables, se requerird que se
corrijan o subsanen en el plazo maximo de tres (3) dias habiles.

En el supuesto de que el adjudicatario no atienda adecuadamente el requerimiento de
entregar la documentacion referida en el punto anterior en el plazo sefialado, se entendera
que el licitador ha retirado su oferta y se le exigira el importe del 3 % del presupuesto base
de licitacion (IVA excluido) en concepto de penalidad, que se hara efectivo en primer lugar
contra la garantia provisional, si esta se hubiera constituido, sin perjuicio de lo previsto en
la letra @) del articulo 71.2 de la LCSP en relacién con las circunstancias de prohibicién
para contratar.

En este supuesto, se procederd a solicitar la misma documentacion al licitador que haya
presentado la siguiente oferta con mejor relacion calidad-precio en funcién del orden en el
que hayan quedado clasificadas las ofertas.

Una vez recibida y revisada la documentacion, y si es correcta, el 6rgano de contratacién
procede a dictar resolucion de adjudicacion a favor del licitador que ha presentado la oferta
con mejor relacién calidad-precio en los términos previstos en la Clausula 24 de este PCP.

El 6rgano de contratacion debe resolver motivadamente la adjudicacion del Contrato a
favor de la empresa que haya formulado la proposicién que haya obtenido la mejor
puntuacion. En caso de que no exista proposicibn admisible alguna, el 6rgano de
contratacion podra dejar sin efecto el procedimiento.

La adjudicacion debe producirse en el plazo maximo indicado en el Apartado N del
Cuadro de caracteristicas. En el caso de que deba conferirse a algun licitador el tramite
de aclaraciones por haber presentado valores presuntamente anormales o
desproporcionados de acuerdo con este PCP, el plazo maximo para adjudicar el Contrato
debe incrementarse en quince (15) dias habiles adicionales.

Transcurridos los plazos maximos sefialados para la adjudicacion sin que se haya dictado
el acuerdo de adjudicacién, los licitadores tienen derecho a retirar su propuesta, sin que
se pueda reclamar ningun tipo de indemnizacion.

La eventual falsedad en lo declarado de las empresas licitadoras en las declaraciones
puede dar lugar a la causa de prohibicién de contratar con el sector publico prevista en el
articulo 71.1.e) de la LCSP.

Clausula 23. Garantia definitiva

El licitador que presente la oferta con la mejor relacién-calidad precio debe constituir
garantia definitiva en el caso de que se indique en el Apartado AA del Cuadro de
caracteristicas, por el importe correspondiente al porcentaje del importe de adjudicacion
(o del presupuesto base de licitacion, si el Contrato se rige por precios unitarios) que se
indique en dicho Apartado AA del Cuadro de caracteristicas.

La constitucion de la garantia definitiva debe preceder a la adjudicacion del Contrato y
puede efectuarse de conformidad con alguna o algunas de las formas previstas en el
articulo 108.1 de la LCSP, sin que resulte necesaria su constitucion en Caja General de
Depositos.

La constitucion de la garantia definitiva debe instrumentarse de acuerdo con la
documentacion y modelos que indique la Caja General de Depdsitos, si esta garantia se
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constituye ante este organismo (en este caso, habra que aportar a la UOC los resguardos
que correspondan emitidos por la Caja General de Depésitos).

En el caso de que la garantia se constituya mediante aval bancario, dicho aval se
formalizara segun el aval tipo que figura en el Anexo nimero 7 de este PCP, cumpliendo
el avalista los requisitos legalmente exigibles.

En caso de que se trate de un contrato de seguro de caucién, formalizado en la forma y
condiciones que reglamentariamente se establecen, con una entidad aseguradora
autorizada para operar en el Estado espafiol en el ramo del seguro de caucién, debe
entregarse el certificado del contrato al 6rgano de contratacion correspondiente de la UOC.

Este seguro debe formalizarse en la péliza correspondiente, que debe concretarse en un
certificado, cuyo modelo tipo figura en el Anexo nimero 7 de este PCP, y la compafiia
aseguradora debe cumplir los requisitos exigibles legalmente.

Si la garantia definitiva se constituye en metdlico ante la Caja General de Depésitos,
debera estar en la documentacion que indique este organismo, y se aportaran en todo
caso a la UOC los resguardos que acrediten que se ha depositado correctamente el
importe que corresponda ante ese organismo.

Excepcionalmente vy, si asi se indica en el Apartado AA del Cuadro de caracteristicas,
también se autorizara la constitucion de garantia en metalico ante la UOC. En este caso,
debera aportarse el efectivo o un cheque nominativo a favor de la UOC por el importe que
corresponda de acuerdo con este PCP. La UOC entregara un recibo de garantia en
metalico entregada.

Excepcionalmente, y si asi se indica en el Apartado AA del Cuadro de caracteristicas,
también se autorizara la constituciéon de garantia mediante la modalidad de retencion en
precio, en cuyo caso debera aportarse la declaracion responsable que figura en el Anexo
namero 7 d este PCP.

En caso de UTE, la garantia definitiva puede constituirse por una o varias de las empresas
participantes, siempre que en conjunto se llegue a la cuantia requerida y cubra
solidariamente a todas las empresas integrantes de la UTE.

Esta garantia debe servir para asegurar la ejecucién correcta del Contrato y cubrir los
conceptos previstos en el articulo 110 de la LCSP. En concreto, esta garantia debe servir
para asegurar la ejecucién correcta de este Contrato y cubrir, a titulo enunciativo y no
limitativo, los gastos causados a la UOC por cualquier demora imputable al adjudicatario,
el resarcimiento por posibles dafios y perjuicios irrogados a la UOC por el cumplimiento
parcial o deficiente del Contrato, la resoluciéon culpable del Contrato por parte del
contratista o las penalidades que sean impuestas por la UOC al contratista por incurrir en
las faltas previstas en este PCP.

En caso de amortizacién o sustitucion total o parcial de los valores que constituyen la
garantia, la empresa adjudicataria esta obligada a reponerlos en la cuantia necesaria para
que el importe de la garantia no merme por este motivo, debiendo quedar constancia
documentada de la citada reposicion.

Cuando, como consecuencia de la modificacién del Contrato, por cualquier circunstancia,
el precio experimente una variacion al alza o a la baja, deberd reajustarse la garantia
constituida por el importe necesario para que se mantenga la proporcionalidad debida
entre la garantia y el presupuesto del Contrato vigente en cada momento. Dicho reajuste
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debera efectuarse en el plazo de quince (15) dias a contar desde la fecha en que se
notifique la modificacién a la empresa.

Cuando se hagan efectivas sobre la garantia las penalidades o indemnizaciones exigibles
a la empresa adjudicataria, esta debera reponer o ampliar la garantia, en la cuantia que
corresponda, en el plazo de quince (15) dias desde su ejecucion.

En el caso de que la garantia no se reponga en los supuestos citados en el apartado
anterior, la UOC podra resolver el Contrato por causa imputable al contratista.

La devolucion o cancelacion de la garantia definitiva se realizard una vez se haya
producido el vencimiento del plazo de garantia y se haya cumplido satisfactoriamente el
Contrato o se haya resuelto por causas no imputables al contratista.

Clausula 24. Adjudicacion del Contrato

Recibida y revisada la documentacion, y si es correcta, el 6rgano de contratacién procede
a dictar acuerdo de adjudicacion a favor del licitador que ha presentado la oferta con mejor
relacién calidad-precio.

El acuerdo, que debe adoptarse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
recepcion de la documentacion, debe ser motivado, se notificara a los licitadores y debera
publicarse en el Perfil del contratante en el plazo de quince (15) dias.

La notificacién y publicacion del acuerdo de adjudicacion deberan contener la informacion
necesaria que permita a los interesados en el procedimiento interponer recurso
suficientemente fundado contra dicho acuerdo. En todo caso, en dicho acuerdo debera
figurar:

i. En relacién con los licitadores excluidos, los motivos por los que su oferta ha sido
descalificada, incluidos, en los casos en que se hayan definido las prescripciones
técnicas en términos de rendimiento o exigencia funcionales segun el articulo
126.5.a) de la LCSP, o haciendo referencias a especificaciones técnicas contenidas
en las normas, evaluaciones, sistemas 0 especificaciones a los que se refiere el
articulo 126.5.b) de la LCSP, los motivos de la decision de no equivalencia o de la
decisién de que las obras, los suministros o servicios no se ajustan a los requisitos
de rendimiento o exigencias funcionales; y un desglose de las valoraciones
asignadas a los distintos licitadores, incluido el adjudicatario.

ii. En cualquier caso, el nombre del adjudicatario, las caracteristicas y ventajas de su
oferta que hayan sido determinantes de que haya sido seleccionada su oferta con
preferencia respecto de las que hayan presentado los demas licitadores y que hayan
resultado admitidas.

iii. El plazo en el que debe procederse a la formalizacion del Contrato.

Si los informes y justificaciones contenidos en la propuesta elevada por la mesa son
plenamente acogidos por el érgano de contratacion y este 6rgano adjunta a tales informes
y justificaciones al acuerdo de adjudicacion dictado, se entiende que el 6rgano de
contratacidon asume plenamente la justificacién ofrecida por la mesa de contratacién. En el
caso de que el 6rgano de contratacién no adjudique el Contrato al licitador propuesto por
la mesa, es imprescindible que motive adecuadamente su criterio en el acuerdo de
adjudicacion.
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Clausula 25. Formalizacion del Contrato

10.

Efectuada la adjudicacion, se procedera a la formalizacion del Contrato.

Si el Contrato es susceptible de recurso especial en materia de contratacion, la
formalizacién no podra efectuarse antes de que transcurran quince (15) dias habiles desde
que se remita la notificacion de la adjudicacion a los licitadores. En este caso, los servicios
dependientes del 6rgano de contratacién requeriran al adjudicatario para que formalice el
Contrato en un plazo no superior a cinco (5) dias a contar desde el dia siguiente a aquel
en que se hubiera recibido el requerimiento, una vez transcurrido el plazo anterior sin que
se hubiese interpuesto recurso especial en materia de contratacién que comportase la
suspension de la formalizacion del Contrato. En los mismos términos se procedera cuando
el Tribunal Catalan de Contratos del Sector Publico levante la suspension.

Si no fuera susceptible de recurso especial en materia de contratacién, la formalizacion
del Contrato se efectuara no mas tarde de los quince (15) dias habiles siguientes a aquel
en que se realice la notificacion de la adjudicacion a los licitadores y candidatos.

Con la formalizacién, el Contrato quedara suscrito entre las partes.

El Contrato debe publicarse en el Perfil del contratante en un plazo no superior a quince
(15) dias desde el perfeccionamiento del Contrato.

El Contrato debe formalizarse por escrito, mediante documento privado.

La UOC vy el adjudicatario deben formalizar el contrato preferentemente con firma
electrénica. En este caso, el representante legal de las empresas adjudicatarias debe tener
un certificado de firma electrénica con dispositivo seguro. El certificado reconocido vy el
correspondiente dispositivo seguro de creacion de firma deben haber sido suministrados
al contratista por un prestador de servicios de certificacién que acredite el cumplimiento
de los requisitos establecidos por la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica,
y por el resto de normativa sobre firma electrénica o que haya sido clasificada con nivel
cuatro por la Agencia Catalana de Certificacion. En cualquier caso, debe garantizar la
identidad, la confidencialidad, la integridad, la disponibilidad, el no rechazo y la
conservacion de la informacion del interesado.

El Contrato debe formalizarse de acuerdo con el modelo de contrato tipo que estd a
disposicion de las empresas licitadoras en el Perfil del contratante.

El adjudicatario podra solicitar que el Contrato se eleve a escritura publica, en cuyo caso
asumira los gastos correspondientes.

Si por causas imputables al adjudicatario no se formalizara el Contrato dentro del plazo
indicado en el apartado segundo de la presente clausula, se le exigira el importe del 3 %
del presupuesto base de licitacion (IVA excluido), en concepto de penalidad, que se hara
efectivo en primer lugar contra la garantia definitiva, si se hubiera constituido, sin perjuicio
de lo previsto en la letra b) del articulo 71.2 de la LCSP en relacion con las circunstancias
de prohibicién para contratar.

En este supuesto, se procedera a adjudicar el Contrato al licitador que haya presentado la

siguiente oferta con mejor relacion calidad-precio, previa presentacion de la
documentacién exigida por la clausula 22.8 de este PCP.
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11. Si las causas de la no formalizacién fueran imputables a la UOC, se indemnizara al
contratista por los dafios y perjuicios que la demora pueda ocasionarle.

Clausula 26. Decisién de desistir del procedimiento de licitacion o de no adjudicar o
suscribir el Contrato

1. El érgano de contratacién podra decidir no adjudicar o suscribir el Contrato, por razones
de interés publico, debidamente justificadas y con la correspondiente notificacion a las
empresas licitadoras, antes de la formalizacion del Contrato.

2. Asimismo, el 6rgano de contratacion podra desistir del procedimiento de licitacion, antes
de la formalizacion del Contrato, notificandolo a las empresas licitadoras, cuando aprecie
una infraccion no subsanable de las normas de preparacion del Contrato o de las
reguladoras del procedimiento de adjudicacion.

3. En ambos supuestos anteriores, se compensara a las empresas licitadoras por los gastos
incurridos, previa solicitud, hasta el maximo indicado en el Apartado AB del Cuadro de
caracteristicas.

[Il.- DISPOSICIONES RELATIVAS A LA EJECUCION DEL CONTRATO
Clausula 27. Condiciones especiales de ejecucion

1. De conformidad con el articulo 202 de la LCSP, se establecen como condiciones
especiales de ejecucion del Contrato las previstas en este PCP y en el Apartado AC del
Cuadro de caracteristicas.

2. El incumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion podra comportar la
imposicién de penalidades o constituir una causa especifica de resolucion del Contrato,
en funcion de lo que se indique en los Apartados AF y Al del Cuadro de caracteristicas,
respectivamente, o en el clausulado del presente Pliego.

3. Las condiciones especiales de ejecucién del Contrato se exigiran también a todos los
subcontratistas que, en su caso, participen de la ejecucion del Contrato.

Clausula 28. Codigo de Conducta

1. La UOC dispone de un Cédigo de conducta que le proporciona los mecanismos apropiados
para garantizar que la Universidad lleva a cabo su actividad, en tanto que institucion de
referencia en la ensefianza superior online, con la maxima integridad.

2. El Cdédigo de conducta no solo afecta a todos los profesionales de la UOC,
independientemente de su funcién, localizacién o nivel jerarquico, sino también a todos
sus proveedores, subcontratistas, franquiciados, licenciatarios, o entidades colaboradoras
cuando lleven a cabo actividades comerciales en nombre de la Universidad.

3. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado cuarto de la presente clausula, el contratista
se obliga, en tanto que condicién especial de ejecucion del contrato, a cumplir lo que
establece el Cédigo de conducta de la UOC y que se contiene en el documento alojado en
el siguiente enlace, sin perjuicio de que la UOC facilitara en cualquier momento, a
requerimiento de la otra parte, una copia del mismo, y le resolvera todas aquellas
cuestiones que el adjudicatario le traslade al respecto: https://seu-
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electronica.uoc.edu/portal/ resources/CA/documents/seu-
electronica/CODI_CONDUCTA Provexdors i Entitats signats convenis CAx1x.pdf

4. Alternativamente a lo dispuesto en el apartado tercero de la presente clausula, el
contratista se obliga, en tanto que condicion especial de ejecucién del contrato, a disponer
de un cédigo de conducta con proveedores, aprobado por un 6rgano de gobierno
representativo de la entidad, que debe recoger unos principios y valores similares al
Cddigo de conducta de la UOC. La disposicién de este codigo de conducta de proveedor
debera acreditarse documentalmente por aquel licitador que haya sido propuesto como
adjudicatario, siempre y cuando se haya optado por esta alternativa.

5. Asimismo, el adjudicatario estara obligado a proporcionar a la UOC de forma inmediata,
en el caso de que esta se lo requiera, la informacién que la Universidad considere
necesaria para comprobar que, en el marco de la ejecucién del Contrato, se esta
cumpliendo con lo previsto en el Cédigo de conducta.

6. El incumplimiento por parte del adjudicatario, en el marco de la ejecucion del Contrato, de
los valores, normas, pautas y practicas descritos en el Cddigo de Conducta, o la negativa
a proporcionar la informacién requerida al respecto, serd causa de resolucién inmediata
del Contrato, sin perjuicio de la obligacién de la parte incumplidora de resarcir a la UOC
por los dafios y perjuicios que dicho incumplimiento le haya podido generar.

Clausula 29. Ejecucién del Contrato

1. El Contrato se ejecutard con sujecion a lo que se establezca en sus clausulas, en este
PCP, en el PPT, en el resto de documentacion contractual y en la oferta del contratista, y
conforme a las instrucciones que en su interpretacion dé el responsable del Contrato.

2. El contratista estara obligado a cumplir el plazo de ejecucién del Contrato y, en su caso,
los plazos parciales fijados.

3. Si la empresa contratista incurriera en demora respecto al cumplimiento de los plazos total
o0 parciales, por causas que le sean imputables, la UOC podra optar, en su caso y segin
se considere, por la resolucién del Contrato o por la imposicién de las penalidades diarias
en la proporcién de 0,60 euros por cada 1 000 euros del precio del Contrato, IVA excluido,
entre otros, en funcion de las circunstancias del caso.

4. Si el retraso respecto al cumplimiento de los plazos fuese producido por motivos no
imputables a la empresa contratista y esta ofrece cumplir si se le amplia el plazo inicial de
ejecucidn, se le concedera un plazo, al menos, igual al tiempo perdido, a no ser que el
contratista solicite otro mas corto.

Clausula 30. Modificacién contractual

1. En el caso de que, en el marco del desarrollo de este Contrato, sea necesario introducir
alguna modificacion, esta modificacion solo se puede llevar a cabo en los supuestos y
limites que se indican en los apartados 3, 4, 5y 6 de esta clausula, siempre que se respete
el procedimiento establecido en los mismos.

2. El régimen de las modificaciones se rige por lo dispuesto en los articulos 203 a 205 y
319 de la LSCP.

3. La modificacion del Contrato Unicamente podré realizarse durante su vigencia y en los
siguientes supuestos:
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i. Cuando concurra algun supuesto de modificacion de los previstos en el Apartado
AD del Cuadro de caracteristicas, si asi se ha indicado, en los términos y
condiciones que en dicho apartado se establecen, de acuerdo con el articulo 204
de la LSCP y hasta un maximo del 20 % del precio inicial. En este supuesto, en
ningln caso la modificacion del Contrato podra suponer la fijacién de nuevos precios
unitarios no contemplados en el Contrato.

ii. Excepcionalmente, cuando sea necesario realizar una modificacién en los
términos indicados en el apartado 4 de esta clausula.

4. Cualquier otra modificacion del Contrato que no pueda subsumirse en ninguno de los
supuestos de modificacién contractual que, en su caso, se hayan previsto en el Apartado
AD del Cuadro de caracteristicas o que, aunque pudiéndose subsumir en alguno de
dichos supuestos, no se ajuste exactamente a lo establecido en dicho apartado, solo podra
adoptarse si se justifica la concurrencia de alguna de las circunstancias tasadas que se
prevén en el articulo 205 de la LCSP.

Estas modificaciones deben limitarse a introducir las variaciones estrictamente
indispensables para dar respuesta a la causa objetiva que motive la modificacion y
Unicamente podran adoptarse si se cumplen los requisitos recogidos en el articulo 205 de
la LCSP para la circunstancia tasada que resulte de aplicacion.

5. Cuando se quiera modificar el Contrato, el 6rgano de contrataciébn debe justificar
debidamente en el expediente de contratacion la concurrencia de alguna de las causas
que habilitan a hacer tal modificacion, y, seguidamente, debe notificarlo al contratista,
especificando las caracteristicas técnicas de la modificaciéon y su impacto econémico sobre
el precio de adjudicacién del Contrato. Mediante esta notificacion, se otorgara al contratista
tramite de audiencia, de modo que este pueda formular las alegaciones que considere
oportunas en un plazo de cinco (5) dias habiles a contar desde el dia en que le ha sido
realizada la notificacion.

6. El 6rgano de contratacioén debe notificar el acuerdo de modificacion al contratista. En esta
notificacién, se debe convocar al contratista al acto de formalizacion e incorporacion de la
modificacion relevante al Contrato, acto que debe realizarse en un plazo no inferior a cinco
(5) dias a contar desde la fecha de la convocatoria en el acto mencionado.

7. En el acto de formalizacion de la modificacion, debe firmarse el acuerdo de modificacién y
la version actualizada del Contrato.

8. El 6rgano de contratacion debera publicar, en cualquier caso, un anuncio de modificacion
en el Perfil del contratante en el plazo de cinco (5) dias naturales desde su aprobacion.
Dicho anuncio debera ir acompafnado de las alegaciones del contratista y de todos los
informes que, en su caso, se hayan solicitado con caracter previo a su aprobacion,
incluidos los informes aportados por la empresa contratista o los emitidos por el 6rgano de
contratacion.

Clausula 31. Suspension del contrato

1. El Contrato podra ser suspendido por acuerdo de la UOC, en caso de que lo considere
conveniente, o porque el contratista opte por suspender su cumplimiento, en caso de
demora en el pago del precio superior a cuatro (4) meses, comunicandolo a la UOC con
un (1) mes de antelacion.
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En cualquier caso, la UOC levantara el acta de suspension correspondiente, de oficio o a
solicitud del contratista, y deberan firmarla el érgano de contratacién y la empresa
contratista. Dicha acta debera extenderse en el plazo maximo de dos (2) dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a aquel en que se acuerde la suspensién.

La UOC abonara a la empresa contratista los dafios y perjuicios que efectivamente se le
causen de conformidad con lo previsto en el articulo 208.2 de la LCSP.

DISPOSICIONES RELATIVAS A LOS DERECHOS Y LAS OBLIGACIONES DE LAS
PARTES

Clausula 32. Criterios de facturacion y pago

El contratista tiene derecho al abono del precio convenido por la realizaciéon de la
prestacion objeto del Contrato en los términos previstos en la LCSP y en el Contrato.

Los términos especificos de la facturacion del Contrato seran los previstos en el Apartado
E del Cuadro de caracteristicas.

La UOC abonara el precio dentro de los treinta (30) dias siguientes a la fecha de
aprobacion de los documentos que acrediten la conformidad de los servicios prestados en

atencion a lo previsto en el Contrato, que también tendran que aprobarse dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la prestacion del servicio.

Cada una de las facturas emitidas contendrd la siguiente informacion:
i. Periodo de realizacion del servicio que se factura.

ii. Identificacion del nimero de tareas, horas o unidades en las que se mida la
prestacion (o prestaciones) que son objeto de facturacién en dicho periodo.

iii. Importes incurridos en el desarrollo de las tareas, horas o unidades en las que se
mida la prestacion (o prestaciones) contractual, asi como su desglose en caso de
que existan varias prestaciones o que rijan diversos tipos de precios unitarios.

iv. IVA desglosado correctamente aplicable a cada base imponible.

V. Cadigo del centro de responsabilidad y nimero de pedido. Esta informacion debe
ser indicada por la UOC.

El envio de las facturas se realizara a la atencion del Area de Economia y Finanzas por
uno de los dos canales siguientes:

i. En formato digital, al buzén de correo electronico factures@uoc.edu.

ii. En formato electrénico, a la web https://seu-electronica.uoc.edu, desde la que ya se
puede acceder a nuestro espacio https://efact.eacat.cat/bustia/?emisorld=16

Si se opta por este canal y no se dispone de un sistema que permita emitirlo, existen
varios mecanismos para crear este formato, que se pueden consultar, por ejemplo,
en el sitio web:

http://www.aoc.cat/Inicil SERVEIS/Relacions-amb-la-ciutadania/e.FACT -
Empreses/Crear-enviar-e-Factures.
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6. Para la cesion o endoso de cualquier factura emitida en relacion con los servicios objeto
de contratacion es necesaria la conformidad previa de la UOC.

Clausula 33. Responsabilidad de la empresa contratista

1. La empresa contratista es responsable de la calidad técnica de los trabajos que lleve a
cabo y de las prestaciones y servicios realizados, asi como también de las consecuencias
que se deduzcan para el 6rgano de contrataciébn o para terceras personas de las
omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del
Contrato.

2. La empresa contratista ejecuta el Contrato de su cuenta y riesgo, y esta obligada a
indemnizar los dafios y perjuicios que se causen a terceras personas a consecuencia de
las operaciones que requiera la ejecucion del Contrato, salvo en caso de que los dafios
sean ocasionados como consecuencia inmediata y directa de una orden del 6rgano de
contratacion.

En concreto, sera responsable de los dafios que ocasionen sus empleados durante la
vigencia de la contratacién, tanto a las personas como a los edificios y objetos en general
(ya sean propiedad de la empresa contratista o de la UOC) o a terceros, e iran a cargo de
la empresa contratista los gastos derivados de cualquier tipo de reclamaciones, incluidas
las judiciales.

3. La empresa contratista sera responsable del cumplimiento de las obligaciones adquiridas
por todo su personal que preste el servicio.

4. La empresa contratista estard obligada a tener el maximo cuidado para evitar que, con
motivo de la ejecucion del Contrato, se produzcan perturbaciones o interferencias en el
normal funcionamiento del servicio prestado, por lo cual debera responder.

5. La responsabilidad establecida en los anteriores apartados sera, sin perjuicio de la
responsabilidad penal en la que pueda incurrirse, tanto de la empresa contratista y, por
medio de sus representantes, como de sus empleados.

Clausula 34. Obligaciones en materia medioambiental, social o laboral

1. En la ejecucion del Contrato, el contratista debera cumplir las obligaciones aplicables en
materia medioambiental, social o laboral a que se refiere el articulo 201 de la LCSP.

2. El contratista estar4 obligado a cumplir, bajo su exclusiva responsabilidad, las
disposiciones vigentes sobre Relaciones Laborales, Seguridad Social, Seguridad e
Higiene en el trabajo y normativa especifica sobre la Prevencion de Riesgos Laborales de
Seguridad y Salud, asi como las normas y disposiciones internas que disponga la entidad
contratante respecto de estas materias.

3. En las contrataciones de servicios, los salarios del personal, las cuotas de la Seguridad
Social, el Mutualismo Laboral y el Seguro de Accidentes de Trabajo, asi como cualquier
otra obligacién laboral, seran de cuenta y cargo del contratista.

4. Los empleados del contratista no podran ser considerados, en ninglin caso y bajo ninguin

concepto, ni de hecho ni por derecho, empleados de la UOC, y dependeran Unica y
exclusivamente del contratista a todos los efectos, con total indemnidad para la UOC.
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Clausula 35. Obligaciones en materia de transparencia

1. El contratista suministrard al 6rgano de contrataciéon, cuando este lo requiera, toda la
informacién que, en su caso, resulte necesaria para el cumplimiento de las disposiciones
de la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica
y buen gobierno.

Clausula 36. Seguridad y salud

1. El contratista debe cumplir estrictamente lo dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de prevencién de riesgos laborales ("LPRL") y las disposiciones de desarrollo
0 complementarias, asi como todas las demas normas, legales o convencionales, que
contengan prescripciones relativas a la adopcion de medidas preventivas en el ambito del
objeto contractual.

2. En particular, antes de la formalizacién del Contrato, el adjudicatario debe acreditar la
modalidad de prevencidn que se realiza en la empresa adjudicataria. Si se trata de un
servicio ajeno de prevencion, debe facilitar una copia del Contrato con la empresa que le
presta el servicio de prevencién de riesgos laborales. Si lo presta la propia empresa, se
aportara una copia de la auditoria legal que obligatoriamente debe realizarse cada cuatro
afos.

3. En el caso de que, debido al objeto del Contrato, se requiera la presencia regular de
trabajadores a cargo del contratista en instalaciones de la UOC o se dé un supuesto de
coordinacién de actividades empresariales entre la UOC y el contratista, estos extremos
se indicaran en el Apartado AE del Cuadro de caracteristicas. En estos casos, el
adjudicatario debe entregar, antes de la formalizacion del Contrato, la siguiente
documentacion:

i. La evaluacién de riesgos de la actividad que realizara en relacion con las
prestaciones contractuales relevantes.

ii. Respecto de las personas fisicas miembros de su personal que el adjudicatario
prevea incorporar a la prestacion del objeto contractual que debe desarrollarse con
regularidad en instalaciones de la UOC:

1. el registro de formacion,
2. elTC2 (0o TA2),
3. el certificado de aptitud médica.

4, De acuerdo con la normativa de prevencién de riesgos laborales, y solo en caso de que el
objeto contractual comporte coordinacién de actividades empresariales en los términos
previstos en la legislacion laboral (segun se indique en el Apartado AE del Cuadro de
caracteristicas), la UOC debe entregar al adjudicatario del Contrato la documentacion
siguiente:

1. laevaluacion de riesgos hecha por la UOC,
2. el protocolo de actuacion en caso de emergencia,

3. lanormativa en materia de prevencion de riesgos laborales de la UOC.
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Clausula 37. Subrogacién laboral

1.

La empresa contratista se obliga a subrogarse como empleadora en las relaciones
laborales de las personas trabajadoras adscritas a la ejecucién de este Contrato, de
acuerdo con la informacion sobre las condiciones de los respectivos contratos que se
facilita en el Anexo niimero 8 de este PCP, en caso de que asi se indique en el Apartado
AE del Cuadro de caracteristicas.

Asimismo, la empresa contratista esta obligada a proporcionar al 6rgano de contratacion,
cuando este lo requiera, la informacion relativa a las condiciones de los contratos de las
personas trabajadoras que deban ser objeto de subrogacion, si asi se lo solicita 6rgano de
contratacion y en un plazo maximo de diez (10) naturales desde dicha solicitud. En
concreto, como parte de esta informacion, se obliga a aportar las listas del personal objeto
de subrogacién, indicando el convenio colectivo aplicable y los detalles de categoria, tipos
de contrato, jornada, fecha de antigiiedad, vencimiento del contrato, salario bruto anual de
cada trabajador, asi como todos los pactos en vigor aplicables a los trabajadores a los que
afecte la subrogacion. El incumplimiento de esta obligacién dara lugar a la imposicion de
penalidades.

El contratista tiene la obligacién de responder de los salarios impagados a los trabajadores
afectados por subrogacion, asi como de las cotizaciones a la Seguridad Social
devengadas, incluso en el caso de que se resuelva el Contrato y aquellos sean subrogados
por un nuevo contratista, y sin que en ningln caso esta obligacién corresponda a este
ultimo. En este caso, la UOC, una vez acreditada la falta de pago de los citados salarios,
procedera a la retencion de las cantidades debidas al contratista para garantizar el pago
de estos salarios, y a la no devolucién de la garantia definitiva hasta que no se acredite el
abono de los mismos.

Clausula 38. Obligaciones en materia de confidencialidad y proteccién de datos

personales

Confidencialidad: El contratista debera respetar el caracter confidencial de la informacion
a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del Contrato a la que se atribuye este
caracter en el Anexo namero 9 relativo al Acuerdo de Confidencialidad, o que, por su
propia naturaleza, debe ser tratada como tal. Este deber se mantendra durante un plazo
de 5 afios desde el conocimiento de esta informacién, a menos que en el mismo apartado
de dicho anexo se establezca un plazo mayor. No podra transferir ninguna informacion
sobre los trabajos a terceras personas o entidades sin el consentimiento expreso y por
escrito de la UOC.

Asimismo, el empresario debe sefialar expresamente la documentacion e informacion de
su oferta que considere confidencial.

La informacion considerada confidencial por los licitadores no podra ser divulgada por el
drgano de contratacion, sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacion vigente en materia
de acceso a la informacion puablica y de las disposiciones contenidas en la LCSP respecto
a la publicidad de adjudicacion y a la informacion que debe darse a los licitadores.

El deber de confidencialidad no podra extenderse a todo el contenido de la oferta del
adjudicatario ni a todo el contenido de los informes y documentacion que, en su caso,
genere directa o indirectamente el 6rgano de contratacion en el curso del procedimiento
de licitacion. Unicamente podra extenderse a documentos que tengan una difusion
restringida, y en ningin caso a documentos que sean publicamente accesibles. Asi, la
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declaracion de confidencialidad debe ser necesaria y proporcional a la finalidad o el interés
que se quiere proteger, y debe determinar de forma expresa y justificada los documentos
y/o los datos que se consideren confidenciales.

En cualquier caso, corresponde al érgano de contratacién valorar si la calificacion de
confidencial de determinada documentacién es adecuada y, en consecuencia, decidir
sobre la posibilidad de acceso o vista de dicha documentacién, previa audiencia de la
empresa o las empresas licitadores afectadas.

Los documentos y datos contenidos en la oferta podran considerarse de caracter
confidencial si incluyen secretos industriales, técnicos, comerciales y/o derechos de
propiedad intelectual, y su difusion a terceras personas pueda ser contraria a sus intereses
comerciales legitimos, perjudicar la competencia leal entre las empresas del sector; o
cuando su tratamiento pueda ser contrario a las previsiones de la normativa de proteccion
de datos de caracter personal. Asimismo, el caracter confidencial afecta a cualquier otra
informacién con un contenido que pueda falsear la competencia, ya sea en este
procedimiento o en otros posteriores. No tendran en ningun caso caracter confidencial la
oferta econémica de la empresa ni los datos incluidos en el DEUC.

El deber de confidencialidad tampoco podrd impedir la divulgacion de partes no
confidenciales del Contrato celebrado, como las empresas con las que se ha contratado y
subcontratado y, en cualquier caso, las partes esenciales de la oferta y las modificaciones
posteriores al Contrato, respetando en todo caso lo dispuesto en la LOPDGDD.

Proteccién de datos: El contratista deberd cumplir el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD) vy la
LOPDGDD, asi como cualquier otra normativa aplicable en vigor en materia de proteccion
de datos.

A. Tratamiento de datos personales

En el caso de que el Contrato tenga un objeto tal que el contratista tenga que asumir la
condicién de encargado del tratamiento de datos, de acuerdo con lo que se regula en la
LOPDGDD, esta circunstancia debe indicarse en el Apartado AE del Cuadro de
caracteristicas. Si el contratista asumiera tal condicion, se aplicaran las previsiones de
esta clausula y siguientes.

Asimismo, en el caso de que el objeto del Contrato implique la comunicacion de datos por
parte del contratista o bien por parte del adjudicatario, esta circunstancia debera indicarse
en el Apartado AE del Cuadro de caracteristicas.

En el caso de que la prestacion objeto del Contrato requiera la presencia fisica del
contratista en las instalaciones de la UOC, deberéa hacerse constar esta circunstancia en
el Apartado AE del Cuadro de caracteristicas y cumplimentar, segun proceda, el Anexo
namero 10.

B. Estipulaciones como Encargado del Tratamiento

En aplicacion de la Disposicion Adicional 25 de la LCSP, el contratista tendra la
consideracion de encargado del tratamiento en los casos en los que la contratacion
implique el acceso del contratista a datos de caracter personal de los que sea responsable
la entidad contratante. En este supuesto, el acceso a estos datos no se considerara
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comunicacion de datos, cuando se cumpla lo previsto en el articulo 28 del RGPD. En
cualquier caso, las previsiones de este deberan constar por escrito.

Para el cumplimiento del objeto de este pliego, el adjudicatario, como encargado del
tratamiento, debera tratar los datos personales de los que la entidad contratante es
responsable de la forma que se especifica en el Anexo nimero 11, relativo a las
condiciones particulares de encargado del tratamiento de este pliego, que describe
detalladamente los datos personales que proteger, el tratamiento por realizar y las
medidas por implementar.

En el caso de que, como consecuencia de la ejecucion del Contrato, resulte necesaria la
modificacion de lo estipulado en el Anexo ndmero 11, relativo a las condiciones
particulares de encargado del tratamiento, el adjudicatario lo requerira razonadamente y
marcara los cambios que solicita. En el caso de que la entidad contratante estuviera de
acuerdo con lo solicitado, emitira un Anexo actualizado.

Por tanto, sobre la entidad contratante recaen las responsabilidades establecidas en la
normativa de aplicacion del Responsable del tratamiento, mientras que la persona
adjudicataria ostenta las establecidas por el encargado del tratamiento. No obstante, si
este Ultimo destinara los datos a otra finalidad o los comunicara o utilizara incumpliendo
las estipulaciones del presente pliego y/o la normativa vigente, sera considerado también
como Responsable del Tratamiento, y respondera en este caso de las infracciones en que
hubiera incurrido personalmente.

Asi, de conformidad con lo previsto en el articulo 28 del RGPD, la persona adjudicataria
se obliga y garantiza el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a) Tratar los datos personales conforme a las instrucciones documentadas en el
presente pliego u otros documentos contractuales aplicables a la ejecucién
del Contrato, a menos que esté obligado en virtud del Derecho de la Unién o
nacional que se aplique al encargado. En este caso, el encargado informara
al responsable de esta exigencia legal previa al tratamiento, salvo que este
Derecho lo prohiba por razones importantes de interés publico;

b) No utilizar ni aplicar los datos personales con una finalidad distinta a la
ejecucion del objeto del presente Contrato. En ningun caso se podran utilizar
los datos para fines propios.

c) Tratar los datos personales de conformidad con los criterios de seguridad y
el contenido previsto en el articulo 32 del RGPD, asi como observar y adoptar
las medidas técnicas y organizativas de seguridad necesarias o convenientes
para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos
personales a las que tenga acceso.

d) En particular, y sin caracter limitativo, se obliga a aplicar las medidas de
proteccion del nivel de riesgo y seguridad detalladas en el Anexo nimero 11,
relativo a las condiciones particulares de encargado del tratamiento.

e) Mantener la mas absoluta confidencialidad sobre los datos personales a los
gue tenga acceso por la ejecucién del Contrato asi como sobre los que
resulten de su tratamiento, cualquiera que sea el soporte en el que se hayan
obtenido. Esta obligacion se extiende a toda persona que pueda intervenir en
cualquier fase del tratamiento por cuenta del adjudicatario, y sera deber del
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f)

g)

h)

)

k)

adjudicatario formar a las personas que de él dependan sobre este deber de
secreto y sobre el mantenimiento de este deber también después de la
terminacién de la prestacién del Servicio o de su desvinculacion.

Llevar un listado de personas autorizadas para tratar los datos personales
objeto de este pliego y garantizar que las mismas se comprometen, de forma
expresa y por escrito, a respetar la confidencialidad y a cumplir con las
medidas de seguridad correspondientes, de las que debe informar
convenientemente. Esta documentacién acreditativa debe mantenerse a
disposicion del 6rgano de contratacion.

Garantizar la formacidon necesaria en materia de proteccion de datos
personales de las personas autorizadas a su tratamiento.

No comunicar, ceder ni difundir los datos personales a terceros, ni siquiera
para su conservacién, a menos que se tenga la autorizacion expresa del
Responsable del Tratamiento.

Nombrar un Delegado de Proteccién de Datos, en caso necesario segun el
RGPD, y comunicarlo al érgano de contrataciéon, también cuando la
designacion sea voluntaria, asi como la identidad y datos de contacto de la
persona fisica designada por la persona adjudicataria como su representante
a efectos de proteccion de los datos personales (representantes del
Encargado del Tratamiento), responsable del cumplimiento de la regulacién
del tratamiento de datos personales, en las vertientes legales/formales y en
las de seguridad.

Una vez finalizada la prestacion contractual objeto del presente pliego, se
compromete, segun corresponda y se instruya en el Anexo 9, relativo al
acuerdo de confidencialidad, y el Anexo 11, relativo a las condiciones
particulares de encargado del tratamiento, a devolver o destruir los datos
personales a los que haya tenido acceso; los datos personales generados por
el adjudicatario por causa del tratamiento; y los soportes y documentos en
gue cualquiera de estos datos consten sin conservar ninguna copia (a menos
gue se permita o se requiera por ley o por norma de derecho comunitario su
conservacion). El Encargado del Tratamiento podra, sin embargo, conservar
los datos durante el tiempo que pudieran derivarse responsabilidades de su
relaciéon con el Responsable del tratamiento. En este ultimo caso, los datos
personales se conservardn bloqueados y por el tiempo minimo, y se
destruiran de forma segura y definitiva al término de cada plazo.

A menos que se indique algo distinto en el anexo relativo a las condiciones
particulares de encargado del tratamiento, el tratamiento debe realizarse
dentro del Espacio Econémico Europeo u otro espacio considerado por la
normativa aplicable como de seguridad equivalente, y no se realizara fuera
de este espacio ni directamente ni a través de cualquier subcontratista
autorizado conforme a lo establecido en este pliego o0 ninglin otro documento
contractual, a menos que estuviera obligado en virtud del Derecho de la Unién
o del Estado miembro que le resulte de aplicacion.

En el caso de que, debido al Derecho nacional o de la Unién Europea, el

adjudicatario se vea obligado a llevar a cabo alguna transferencia
internacional de datos, el adjudicatario informara por escrito al 6rgano de
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contratacion de esta exigencia legal, con la antelacion suficiente a efectuar el
tratamiento, y garantizara el cumplimiento de cualquiera de los requisitos
legales que sean aplicables al mismo, a menos que el derecho aplicable lo
prohiba por razones importantes de interés publico.

De conformidad con el articulo 33 del RGPD, comunicar al érgano de
contratacion, de forma inmediata ya lo sumo transcurridas 72 horas, cualquier
violacién de seguridad de los datos personales a su cargo de la que tenga
conocimiento, junto con toda la informacion relevante para la documentacion
y comunicacion de la incidencia, o cualquier fallo en su sistema de tratamiento
y gestion de la informacién acontecido o que pueda acontecer que ponga en
peligro la seguridad de los datos personales, su integridad o disponibilidad,
asi como cualquier posible vulneracion de la confidencialidad a consecuencia
de la puesta en conocimiento de terceros de los datos e informaciones
obtenidas durante la ejecucion del Contrato. Comunicara la informacion al
respecto de forma detallada.

Dicha comunicacion debera contener al menos:

1. Tipo de violacion de la seguridad de los datos y, cuando sea
posible, categorias y numero aproximado de interesados
afectados, asi como categorias y ndmero aproximado de
registros de datos personales afectados.

2. Nombre y datos de contacto del delegado de proteccién de datos
o de otro punto de contacto en el que se pueda obtener mas
informacion.

3. Posibles consecuencias de la violacion de la seguridad de los

datos personales.

4, Descripcion de las medidas adoptadas o propuestas por el
responsable para remediar la violacion de la seguridad de los
datos, incluidas, si procede, las medidas adoptadas para mitigar
los posibles efectos negativos.

Cuando una persona ejerza un derecho de acceso, rectificacion, supresion y
oposicion, limitacion del tratamiento, portabilidad de datos y no desee ser
objeto de decisiones individualizadas automatizadas, u otras reconocidas por
la normativa aplicable, ante el Encargado del Tratamiento, este debe
comunicarlo al érgano de contratacion a la mayor brevedad. La comunicacion
debe realizarse de inmediato y, en ningin caso, mas alla del dia laborable
siguiente al de recepcion del ejercicio del derecho, junto, en su caso, con la
documentacién y otras informaciones que puedan ser relevantes para
resolver la solicitud que esté en su poder, incluida la identificacién fehaciente
de quien ejerza el derecho.

El adjudicatario asistira al érgano de contratacion, siempre que sea posible,
para que éste pueda cumplir y dar respuesta al ejercicio de derechos.

Colaborar con el 6rgano de contratacion en el cumplimiento de sus

obligaciones en materia de (i) medidas de seguridad, (ii) comunicacion y/o
notificacion de violaciones de medidas de seguridad a las autoridades
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competentes o a los interesados, y (i) colaborar en la realizacion de
evaluaciones de impacto relativas a la proteccién de datos personales y
consultas previas al respecto a las autoridades competentes, teniendo en
cuenta la naturaleza del tratamiento y la informacién de la que se disponga.

p) Asimismo, pondra a disposicién del mismo, y cuando este lo requiera, toda la
informacién necesaria para demostrar el cumplimiento de las obligaciones
previstas en este pliego y demas documentos contractuales, y colaborara en
la realizacion de auditorias e inspecciones llevadas a cabo en su caso.

o) En los casos en que la normativa asi lo exija, llevar, por escrito, incluso en
formato electrénico, y de conformidad con lo previsto en el articulo 30.2 del
RGPD, un registro de todas las categorias de actividades de tratamiento
efectuadas por cuenta del érgano de contratacién, responsable del
tratamiento, que contenga, al menaos, las circunstancias a que se refiera este
articulo.

r) Disponer de evidencias que demuestren el cumplimiento de la normativa de
proteccion de datos personales y del deber de responsabilidad activa, como
certificados previos sobre el grado de cumplimiento o resultados de
auditorias, que debera poner a disposicion del rgano de contratacién cuando
asi lo requiera. Asimismo, durante la vigencia del Contrato, pondr4 a su
disposicion toda la informacién, certificaciones y auditorias realizadas en
cada momento.

S) Derecho de informacion: el encargado del tratamiento, en el momento de la
recogida de los datos, debe facilitar la informacion relativa a los tratamientos
de datos realizados. La redaccion y el formato en que se facilitara la
informaciéon debe consensuarse con el responsable antes del inicio de la
recogida de los datos.

La presente clausula y las obligaciones establecidas, asi como las del anexo relativo a
las condiciones particulares de encargado del tratamiento, constituyen el contrato de
encargado de tratamiento entre el érgano de contratacion y la persona adjudicataria a la
gue hace referencia el articulo 28.3 del RGPD. Las obligaciones y prestaciones que aqui
se contienen no son retribuibles de forma diferente a lo previsto en el presente pliego y
otros documentos contractuales, tendran la misma duracién que la prestacion objeto de
este Contrato, y se prorrogaran, en su caso, por periodos iguales al mismo. Sin embargo,
a la finalizacion del Contrato, el deber de secreto continuara vigente, sin limite de tiempo,
por todas las personas involucradas en la ejecucion del Contrato.

El cumplimiento de las anteriores obligaciones, asi como el resto de compromisos
alcanzados en la presente clausula, tienen caracter de obligacién contractual esencial
segun lo dispuesto en la letra f) del apartado 1 del articulo 211 de la LCSP.

C. Subencargados del tratamiento asociados a subcontrataciones

Cuando se produzca una subcontratacion con terceros de la ejecucion del Contrato y el
subcontratista tenga que acceder a datos personales, la persona adjudicataria lo pondra
en conocimiento previo del 6rgano de contratacion, identificando qué tratamiento de datos
personales comporta, a fin de que este decida, en su caso, si otorgar 0 no su autorizacion
a esta subcontratacion.
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En cualquier caso, por su autorizacion, es requisito que se cumplan las siguientes
condiciones:

i. Que el tratamiento de datos personales por parte del subcontratista se ajuste
a la legalidad vigente, a lo contemplado en este pliego y a las instrucciones
del 6rgano de contratacion.

il Que la persona adjudicataria y la empresa subcontratista formalicen un
contrato de encargo de tratamiento de datos en términos no menos
restrictivos a los previstos en el presente pliego y con sometimiento expreso
del subcontratista al RGPD ya la LOPDGDD, el cual seré puesto a disposicién
del 6érgano de contratacion.

El adjudicatario informara al 6rgano de contratacién de cualquier cambio previsto en la
incorporacion o sustitucion de otros subcontratistas, con lo que ofrecera la oportunidad de
otorgar el consentimiento previsto en esta clausula. La no respuesta a esta solicitud
equivale a oponerse a estos cambios.

El subcontratista, que también tiene la condicién de encargado del tratamiento, esta
igualmente obligado a cumplir las obligaciones establecidas en este documento por el
Encargado del tratamiento y las instrucciones que establezca el Responsable. En caso de
incumplimiento, el Encargado inicial continuara siendo plenamente responsable ante el
Responsable en cuanto al cumplimiento de las obligaciones y, por lo tanto, los
subcontratistas quedaran obligados Unicamente ante el contratista principal que alcanzara
la total responsabilidad de la ejecucion del Contrato ante el 6rgano de contratacion, de
acuerdo con los pliegos y términos del Contrato.

D. Estipulaciones como cesionario de datos

En el caso de que la ejecucién del Contrato requiera la cesion de datos parte de la entidad
contratante al contratista, esta circunstancia quedara reflejada en el Apartado AE del
Cuadro de Caracteristicas junto con la finalidad del tratamiento de los datos objeto de
cesion.

En el caso de que se produzca una cesiéon de datos segun se indica en el parrafo anterior,
el sometimiento del contratista cesionario al Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y la libre circulacion de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD) y la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales
(LOPDGDD), asi como cualquier otra normativa de aplicacién en vigor en materia de
proteccion de datos, constituye una condicion especial de ejecucion del Contrato que
constituye, a la vez, una obligacion contractual esencial.

E. Estipulaciones como cedente de datos

En el caso de que, para la ejecucion del Contrato, se requiera la cesién de datos por parte
del contratista a la entidad contratante, este Ultimo comunicara a la primera las categorias
de datos personales junto con la finalidad del tratamiento de los datos objeto de la
comunicacion que se especifican a continuacion y de los que la contratista declara ser la
responsable; esta circunstancia quedara reflejada en el Apartado AE del Cuadro de
caracteristicas.
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La comunicacion de los datos personales indicados se realizara en la medida en que sea
estrictamente necesario para la correcta implementacion de la prestacion objeto de este
Contrato y en cumplimiento de lo que se establece en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que se refiere al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos.

El contratista garantiza que todos los datos personales comunicados han sido obtenidos
directamente de los interesados y que han cumplido con los requerimientos establecidos
en la legislacién aplicable en materia de proteccién de datos. En particular y sin limitacion,
el contratista declara haber cumplido con el deber de informacién y, en su caso, obtenido
el consentimiento necesario para el tratamiento, especialmente en lo que se refiere a la
comunicacién de sus datos personales a la entidad adjudicadora para los fines objeto de
este Contrato.

En la medida en que, para dar cumplimiento a la legislacion aplicable en materia de
proteccién de datos, el contratista declara haber obtenido el consentimiento de la persona
interesada en la comunicacion de sus datos en virtud del Contrato actual. En cualquier
caso, este comunicara Unicamente los datos personales para los que el interesado haya
prestado su consentimiento expreso.

La UOC, en caso de considerarlo necesario, podra solicitar copia de los consentimientos
obtenidos por el contratista, a fin de comprobar el correcto cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la presente clausula y la legislacion aplicable en material de
proteccion de datos de caracter personal.

Las partes acuerdan expresamente que, hasta que los datos personales en cuestion les
sean revelados, estos seran responsabilidad exclusiva de su responsable.

La comunicacién de datos personales implica que la UOC se convierte en responsable de
un nuevo archivo de datos personales y que, por lo tanto, debera cumplir con las
obligaciones legales que le sean aplicables, en particular, no podra hacer uso de tales
datos para una finalidad distinta a la de dar cumplimiento al objeto del Contrato actual,
salvo que cuente con el previo y expreso consentimiento del titular de los datos.

El contratista sera el inico responsable ante terceros por cualquier infraccion de cualquiera
de las obligaciones previstas en esta cldusula o en la legislacién aplicable, y sera
directamente responsable ante las personas interesadas y ante la Autoridad Catalana de
Proteccion de Datos y otros organismos publicos competentes por cualquier reclamacion
derivada del tratamiento de datos personales, y exime expresamente a la entidad
adjudicataria de cualquier responsabilidad incurrida a causa de estas actividades.

F. Informacién sobre tratamiento de datos personales contenidos en este
Contrato y los necesarios para su tramitacion

Los datos de caracter personal contenidos en este Contrato y los necesarios para su
gestion seran tratados por el 6rgano de contratacion con el fin de llevar a cabo la gestion
de la relacién contractual, presupuestaria y econémica del mismo.

La base juridica del tratamiento es el cumplimiento de una obligacion legal de un fin de
interés publico y el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento
por la LCSP.

No se prevé la comunicacion de datos de caracter personal a terceros, exceptuando los
impuestos por el ordenamiento juridico. Los datos se trataran durante todo el tiempo que
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dure la relacion contractual entre el contratista y el érgano de contratacion. Finalizada la
relacién contractual se procedera al bloqueo de los datos durante el periodo de tiempo que
exija la normativa sobre contrataciéon publica, hacienda y archivo con fines de interés
publico. Una vez finalice el plazo de prescripcion legal y expiren dichas responsabilidades,
los datos seran eliminados.

Los derechos de acceso, rectificacion, supresién y portabilidad de sus datos, de limitacion
y oposicion al tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en
el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, pueden ejercitarse frente a
la UOC.

Puede ejercer estos derechos segun lo establecido en la politica de privacidad de la UOC.

Asimismo, puede poner en conocimiento de la Autoridad Catalana de Proteccion de Datos
cualquier situacién que considere que vulnera sus derechos (www.apdcat.cat).

Clausula 39. Impuestos y gastos

1.

El contratista se hara cargo de todos los tributos que se devenguen o puedan devengarse
por la prestacién de servicios o por la formalizaciéon del Contrato y sean establecidos por
el Estado, la Generalitat de Catalufia o el ente local, a excepcién del IVA y aquellos que
no le correspondan por imperativo legal.

También correran a cargo del contratista la solicitud, gestién y obtencion de todas aquellas
licencias, autorizaciones y permisos que sean necesarios para la ejecucion del Contrato,
asi como, llegado el caso, los que se generen para la legalizacién, inspeccidn y/o revision.

Los gastos de publicidad de la licitacion serdn a cargo del contratista, se facturaran en
cuanto se haga la adjudicacién y su importe se deducira del pago que efectie la UOC.

Clausula 40. Personal laboral

1.

Corresponde exclusivamente al contratista la seleccién del personal que, reuniendo los
requisitos de titulacion y experiencia exigidos en el PPT, formara parte del equipo de
trabajo adscrito a la ejecucién del Contrato, sin perjuicio de la verificacién por parte de la
UOC del cumplimiento de esos requisitos.

Las variaciones en la composicién de los equipos solo podran ser puntuales y tendran que
obedecer a razones justificadas.

La empresa contratista asume la obligacién de ejercer el poder de direccion inherente a
todo empresario, de forma real, efectiva y continua, sobre el personal integrante del equipo
de trabajo encargado de la ejecucion del Contrato, o que supondrd, entre otras cosas,
asumir la negociacién y el pago de los salarios, las sustituciones de los trabajadores en
casos de baja o ausencia, el ejercicio de la potestad disciplinaria, las obligaciones legales
en materia de seguridad social y prevencién de riesgos laborales y, en general, todos los
derechos y obligaciones que se deriven de la relacién contractual entre empleado y
empresario.

La empresa contratista velar4 especialmente para que los trabajadores adscritos a la

ejecucion del Contrato desarrollen su actividad sin extralimitarse en las funciones que
deben llevar a cabo en relacion con el objeto del Contrato.
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Cuando por razén del objeto del Contrato, la empresa contratista tenga que ejecutar el
Contrato en las dependencias o instalaciones del contratante, el personal del contratista
ocupard espacios diferenciados de los que ocupan los empleados de aquel,
correspondiendo a la empresa contratista velar por el cumplimiento de esta obligacion.

De acuerdo con la naturaleza del objeto del Contrato y tal y como se concrete en el PPT,
la empresa contratista debera designar un coordinador técnico o interlocutor integrado en
su propia plantilla con las siguientes funciones:

i. Actuar como interlocutor del contratista ante el érgano de contratacion, canalizando
la comunicacion entre la empresa contratista y el personal del equipo o equipos de
trabajo adscritos al Contrato, por un lado, y el 6rgano de contratacion, por el otro,
en todo lo relativo a la ejecucion del Contrato.

il Distribuir el trabajo entre el personal encargado de ejecutar el Contrato e impartir a
estos trabajadores las 6rdenes e instrucciones de trabajo que sean necesarias en
relacién con la prestacién del servicio contratado.

iii. Supervisar el correcto desarrollo por parte del personal adscrito a la ejecucion del
Contrato de las funciones que tiene encomendadas, asi como controlar la asistencia
de dicho personal al puesto de trabajo.

iv. Organizar el régimen de vacaciones y sustituciones del personal adscrito a la
ejecucion del Contrato con la debida coordinacién entre el contratista y el 6rgano de
contratacion, a efectos de no alterar el buen funcionamiento del servicio.

V. Informar al 6rgano de contratacion sobre las variaciones, ocasionales o
permanentes, en la composicién del equipo o equipos de trabajo adscritos a la
ejecucidn del trabajo.

Clausula 41. Incumplimiento. Régimen de faltas

1.

El contratista estd obligado a cumplir el Contrato en los términos previstos en la
documentacién contractual y dentro del plazo fijado para llevarlo a cabo.

El adjudicatario debe resarcir a la UOC de los dafios ocasionados, mediante una
indemnizacion por los perjuicios derivados de dolo o negligencia en el cumplimiento de las
obligaciones que resulten de la adjudicacion de este Contrato.

El contratista debe responsabilizarse de la efectiva inspeccién y control de los servicios
que presta. No obstante, la UOC puede hacer efectivo cualquier control del servicio que
considere oportuno y requerir al contratista para que atienda a sus observaciones.

Sin perjuicio de las eventuales indemnizaciones que puedan proceder por los dafios que
puedan generar los eventuales incumplimientos del contratista, el incumplimiento o
cumplimiento defectuoso de la prestacion objeto del Contrato podrd comportar la
imposicién de penalidades, en los términos previstos en la presente clausula.

Con caracter general y sin perjuicio de las faltas que se describen a continuacion, se
entiende por incumplimiento:

a) El incumplimiento de los requisitos de orden establecidos en este PCP y en las
disposiciones de aplicacion.

b) La resistencia a los requerimientos para que sean cumplidos.
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c) La utilizacion de sistemas de trabajo, elementos manuales o mecanicos, o personal
distintos a los previstos en el proyecto de servicio ofrecido, en este PCP, en el PPT
y en la oferta del contratista.

d) Cualquier otro supuesto sefialado en el PCP o en las disposiciones aplicables.

La comision de las infracciones indicadas en el presente apartado y la comision de las
infracciones indicadas en el Apartado AF del Cuadro de caracteristicas podran dar lugar
a la imposicién de las penalidades previstas en el apartado siguiente.

La tipificacion de las infracciones a efectos del Contrato se describen a continuacion:

i Faltas muy graves:

10.

11.

12.

Incumplimiento de la prestacion del servicio que produzca un perjuicio muy
grave a la UOC, ya sea por abandono de la prestacion, ejecucién negligente
u otras causas.

Pasividad, dejacién y desidia en la realizacion del servicio.

El incumplimiento de los compromisos de dedicar o adscribir a la ejecucion
del Contrato los medios personales o materiales suficientes, en su caso.

El incumplimiento o retrasos reiterados en el pago de los salarios o la
aplicacion de condiciones salariales inferiores a las derivadas de los
convenios colectivos que sea grave y dolosa.

El incumplimiento de facilitar informacion sobre subrogacién del personal o la
aportacion de informacion incompleta o no veraz.

La resistencia a los requerimientos efectuados por la UOC o el responsable
del Contrato, o su inobservancia, cuando produzca un perjuicio muy grave a
la ejecucion del Contrato.

Incumplimiento de la normativa sobre Prevencion de Riesgos Laborales,
calificados como muy graves por su normativa especifica y, en especial, las
infracciones muy graves del Plan de seguridad y salud aplicable al desarrollo
de las prestaciones contratadas.

La sustitucién sin comunicacion previa en la UOC de la persona que actiue
como interlocutor o coordinador técnico del servicio.

La utilizacién de sistemas de trabajo, elementos, materiales, maquinas o
personal distintos a los previstos y permitidos en el PCP, el PPT y la oferta
del contratista, en su caso, cuando produzca un perjuicio muy grave.

Incumplimiento de la obligacion de la empresa contratista de remitir la relacion
detallada de subcontratistas o suministradores y el justificante de

cumplimiento de los pagos.

Incumplimiento de pagar a los subcontratistas o suministradores en los
mismos plazos en que la UOC paga al contratista.

Falseamiento de las prestaciones consignadas por el contratista en la factura.
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13.

14.

15.

El incumplimiento de las obligaciones en materia medioambiental, social o
laboral a que se refiere el articulo 201 de la LCSP.

La comision de cualquiera de las infracciones especificas adicionales
previstas como muy graves en el Apartado AF del Cuadro de

caracteristicas.

La comision de dos o mas faltas graves.

Faltas graves:

1. Incumplimiento de la prestacion del servicio que produzca un grave perjuicio
alauUoC.

2. No realizar las correspondientes inspecciones.

3. La resistencia a los requerimientos efectuados por la UOC o el responsable
del Contrato, o su inobservancia.

4, El incumplimiento de la ejecucion parcial de las prestaciones definidas en el
Contrato, que no constituya falta muy grave.

5. La sustitucién, sin comunicacion previa a la UOC, de algun integrante del
servicio distinto a su coordinador técnico o interlocutor cuando ello provoque
un perjuicio al desarrollo de las prestaciones contractuales.

6. La utilizacién de sistemas de trabajo, elementos, materiales, maquinas o
personal distintos a los previstos y permitidos en el PCP, en el PPT y en la
oferta del contratista.

7. Trato incorrecto hacia el personal de la UOC por parte del personal del
contratista.

8. La falta de entrega en tiempo y forma de toda la informacion respecto a la
prestacion del servicio que le haya sido solicitada por el 6rgano de
contratacion o el responsable del Contrato.

9. El incumplimiento, que no constituya falta muy grave, de las obligaciones
derivadas de la normativa general sobre prevencién de riesgos laborales vy,
en especial, las del Plan de seguridad y salud en las prestaciones, calificado
de grave por su normativa especifica.

10. La comision de tres o mas faltas leves.

Faltas leves:

1. Falta de colaboracion con el personal de la UOC.

2. Incumplimiento de la ejecucion parcial de las prestaciones definidas en el
Contrato, que no constituya falta grave ni muy grave.

3. Exceso de familiaridad con el personal de la UOC.

4. Intervenir en asuntos internos de la UOC.
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10.

11.

5. No entregar, entregar tarde o sin seguir lo dispuesto en la documentacion
contractual la informacién diaria, mensual, trimestral o de otra periodicidad de
los servicios, salvo que se prevea otra calificacion en el Apartado AF del
Cuadro de caracteristicas.

6. Incumplimiento de la normativa sobre Prevencion de Riesgos Laborales,
calificados como leves por su normativa especifica.

7. La sustitucion, sin comunicacion previa a la UOC, de algun integrante del
servicio distinto a su coordinador técnico o interlocutor, si no provoca un
perjuicio al desarrollo de las prestaciones contractuales.

Independientemente del resarcimiento por dafios y perjuicios, el 6rgano de contratacion
aplicara las sanciones previstas en el Apartado AF del Cuadro de caracteristicas.

Las sanciones consistiran en una cuantia maxima expresada como una proporcién del
importe mensual o anual por facturar o, alternativamente, una proporcién del presupuesto
base de licitacion. A cada nivel de gravedad de faltas (leve, grave, muy grave) le
corresponderd la proporcibn que se indica en el Apartado AF del Cuadro de
caracteristicas.

El importe de las penalidades puede hacerse efectivo mediante su cargo en la factura
mensual que corresponda, sin perjuicio de que también se pueda hacer responder al
contratista por estas penalidades a través de la garantia definitiva, en los términos
previstos en este PCP y en la LCSP.

La imposicion de penalidades por la comision de las faltas enunciadas seréa precedida de
la tramitacion de un expediente en el que debera concederse audiencia al contratista para
que pueda formular las alegaciones que considere oportunas. A la vista de estas
alegaciones, el 6rgano de contratacion resolvera lo oportuno.

Independientemente de los dafios y perjuicios que pueda reclamar la UOC por motivo del
incumplimiento de las obligaciones del adjudicatario, y en caso de necesidad, la UOC
puede aplicar, como medida cautelar previa a un procedimiento de imposiciébn de
penalidades (esto es, antes de seguir el procedimiento que incluya la audiencia al
contratista), el importe tendente a asegurar que el contratista respondera por sus deudas,
desperfectos, penalidades o cualquier otro importe vinculado a este Contrato.

Clausula 42. Derechos de propiedad intelectual de los trabajos

1.

Todos los derechos de propiedad intelectual e industrial de los materiales y contenidos
facilitados por la UOC al contratista para la ejecucion del presente Contrato son titularidad
de la UOC o esta dispone de un titulo valido suficiente para su uso, y no podran ser
utilizados por el contratista para propésitos distintos a la ejecucion del objeto del Contrato.

Mediante el presente Contrato, el contratista cede en exclusiva a la UOC la titularidad de
todos los derechos patrimoniales de explotacion sobre los contenidos que se hayan
generado como resultado de la ejecucion del mismo, asi como sobre su documentacion
preparatoria, entre otros, a modo enunciativo y no limitativo, el codigo fuente, cédigo
ejecutable, elementos textuales graficos, audiovisuales, documentos, informes,
contenidos, datos, diagramas, pruebas, esquemas, documentacion de analisis, técnica, de
planificacién, manuales de uso, materiales de soporte.
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V.-

La cesion comprende los derechos de uso, reproduccion, distribucion, transformacion y
comunicacién publica (incluida la puesta a disposicién), para su explotacion y
comercializacion, en su totalidad o en parte, en cualquier idioma, sin limitaciéon geogréfica,
en todos los formatos y modalidades de explotacidn conocidos y futuros, por el periodo
maximo legal de proteccién de las obras establecido por la normativa vigente aplicable.

El contratista se compromete a no hacer reproduccién, transmision, transformacion,
distribuciéon, comunicacion publica, puesta a disposicion, extraccion, reutilizacion,
explotacion o utilizacién de cualquier naturaleza, por cualquier medio o procedimiento, de
ninguno de los contenidos facilitados por la UOC o en los que tenga acceso en la ejecucion
del contrato, ni de los contenidos generados en el marco de la ejecucion del servicio.

Salvo que se establezca lo contrario en el presente contrato, serd responsabilidad del
contratista acreditar a la UOC que ha obtenido cuantas autorizaciones, licencias o
permisos sean necesarios para que este pueda hacer uso de tecnologia, aplicaciones,
software y cualquier otro contenido titularidad de terceros, con el alcance establecido en
el presente Contrato, en el caso de que sea necesario para la prestacién del servicio a
favor de la UOC.

El contratista responde ante la UOC y terceros de todas las responsabilidades econémicas

que pudieran derivarse por motivo de acciones, reclamaciones o conflictos derivados del
incumplimiento de lo establecido en esta clausula.

DISPOSICIONES RELATIVAS A LA SUCESION, CESION Y SUBCONTRATACION

Clausula 43. Sucesioén del Contrato

1.

En el supuesto de fusiobn de empresas en las que participe la sociedad contratista, el
Contrato continuara vigente con la entidad absorbente o con la resultante de la fusion, que
quedara subrogada en todos los derechos y obligaciones derivados del mismo.

En supuestos de escisién, aportacion o transmision de empresas o ramas de actividad, el
Contrato continuara con la entidad a la que se atribuya el Contrato, que quedara subrogada
en los derechos y obligaciones que dimanen, siempre que relna las condiciones de
capacidad, ausencia de prohibicién de contratar y la solvencia exigida al acordarse la
adjudicacién del Contrato, o que las sociedades beneficiarias de estas operaciones y, en
caso de subsistir, la sociedad de la que provengan el patrimonio, empresas o ramas
segregadas, se responsabilicen solidariamente de la ejecucion del Contrato.

La empresa contratista debe comunicar al 6rgano de contratacion la circunstancia que se
haya producido.

En caso de que la empresa contratista sea una UTE, cuando tengan lugar operaciones de
fusion, escision o transmision de rama de actividad respecto de alguna o algunas
empresas integrantes de la union temporal, continuard la ejecucion del Contrato con la
union temporal adjudicataria. En el caso de que la sociedad absorbente, la resultante de
la fusion, la beneficiaria de la escision o la adquirente de la rama de actividad no sean
empresas integrantes de la unién temporal, sera necesario que tengan plena capacidad
de obrar, no estén incursas en prohibicidon de contratar y que se mantenga la solvencia,
capacidad o clasificacién exigida. Si el Contrato se atribuye a una entidad distinta, la
garantia definitiva puede renovarse o reemplazarse, a criterio de la entidad otorgante, por
una nueva garantia que suscriba la nueva entidad, atendiendo al riesgo que suponga esta
Gltima entidad. En cualquier caso, la antigua garantia definitiva conserva su vigencia hasta
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gue esté constituida la nueva garantia. Si la subrogacién no puede producirse porque la
entidad a la que deberia atribuirse el Contrato no reune las condiciones de solvencia
necesarias, el Contrato se resolvera, y se considerara a todos los efectos como un
supuesto de resolucion por culpa de la empresa contratista.

Clausula 44. Cesion del contrato

1.

Se prohibe la cesion total o parcial de este Contrato.

Clausula 45. Subcontrataciéon

1.

El contratista podra concertar con terceros la realizacion parcial de la prestacién con
sujecion a lo que disponga el Apartado AH del Cuadro de caracteristicas.

La celebracion de los subcontratos estard sometida al cumplimiento de los siguientes
requisitos:

i. Los licitadores deben prever en la oferta, siguiendo el formulario de subcontratacion
que figura en el Anexo numero 12 de este PCP, la parte del Contrato que tengan
previsto subcontratar, sefialando su importe, y el nombre o el perfil empresarial,
definido por referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica, de los
subcontratistas a los que se pretenda encomendar su realizacion. La intencién de
suscribir subcontratos debe indicarse en la declaracion responsable y debe
presentarse una declaracién responsable por cada una de las empresas que se
tiene previsto subcontratar.

ii. En cualquier caso, el contratista deberda comunicar por escrito al 6rgano de
contratacion, después de la adjudicacién del Contrato y, a méas tardar, antes de
iniciar su ejecucion, la intencion de celebrar los subcontratos, sefialando la parte de
la prestacién que se pretende subcontratar y la identidad, datos de contacto y
representante o representantes legales del subcontratista, justificando
suficientemente su aptitud para ejecutarla por referencia a los elementos técnicos y
humanos de que dispone, y a su experiencia, y acreditando que no se encuentra
incurso en prohibicién de contratar de acuerdo con el articulo 71 de la LCSP.

El contratista principal debera notificar por escrito a la UOC cualquier modificacion
en dicha informacion durante la ejecucién del Contrato principal, y toda la
informacidn necesaria sobre los nuevos subcontratistas.

En el caso de que el subcontratista tuviera la clasificacion adecuada para llevar a
cabo la parte del Contrato objeto de subcontratacion, la comunicacion de esta
circunstancia sera suficiente para acreditar su aptitud.

La acreditacién de la aptitud del subcontratista podra realizarse inmediatamente
después de la celebracién del subcontrato si esta es necesaria para atender a una
situacion de emergencia o que exija la adopcion de medidas urgentes y asi se
justifica debidamente.

iii. Los subcontratos que no se ajusten a lo indicado en la oferta, para celebrarse con
empresarios distintos a los indicados nominativamente o para referirse a partes de
la prestacion distintas a las sefialadas en la oferta, no podran celebrarse hasta que
transcurran veinte (20) dias desde que se haya cursado la notificacion y aportado
las justificaciones indicadas en el subapartado ii del presente apartado, salvo que,
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10.

con anterioridad, hubieran sido expresamente autorizados, exista una situacion de
emergencia o que exigiera la adopcion de medidas urgentes, siempre que el 6rgano
de contratacion no hubiera notificado dentro del plazo su oposicion. Este régimen
sera igualmente de aplicacion si los subcontratistas son identificados en la oferta
mediante descripcién de su perfil profesional.

Bajo responsabilidad del contratista, los subcontratos podran concluirse sin
necesidad de dejar transcurrir el plazo de veinte (20) dias anteriormente referido si
su celebracion es necesaria para atender a una situacion de emergencia o que exija
la adopcién de medidas urgentes, y asi se justifica suficientemente.

La infraccién de las condiciones anteriormente mencionadas, asi como la falta de
acreditacion de la aptitud del subcontratista o de las circunstancias determinantes de la
situacién de emergencia o de las que hagan urgente la subcontratacién, comportara las
consecuencias que se indican en el Apartado AH del Cuadro de caracteristicas.

Los subcontratistas quedaran obligados Unicamente frente al contratista principal, quien
asumira la total responsabilidad de la ejecucion del Contrato. El conocimiento que posea
la UOC de los subcontratos celebrados en virtud de las comunicaciones anteriormente
referidas no alterara la responsabilidad exclusiva del contratista principal.

En ningun caso el contratista podra concertar la ejecucién parcial del Contrato con
personas inhabilitadas para contratar.

El contratista tendr4d que informar a los representantes de los trabajadores de la
subcontratacion, de acuerdo con la legislacion laboral.

La UOC se mantiene ajena a la relacién que el contratista establezca con su subcontratista
0 subcontratistas. Por tanto, los subcontratistas no tendran accion directa ante la UOC por
las obligaciones por ellos asumidas en el marco de sus subcontratas.

Con caracter general y en cualquier circunstancia, el personal de las empresas que sean
autorizadas como subcontratistas se considera personal del contratista y, por lo tanto, no
puede reclamar a la UOC el cumplimiento de las obligaciones a las que se haya
comprometido el contratista.

Las tareas inherentes a la organizacion, gestidn, seguimiento y aseguramiento de la
calidad de las prestaciones contractuales frente al 6rgano de contrataciébn son
responsabilidad del contratista.

En el caso de que el importe de la subcontratacion sea igual o superior al 30 % del precio,
la UOC comprobara el estricto cumplimiento de pago a las empresas subcontratistas y a
las empresas suministradoras por parte de la empresa contratista. A estos efectos, la
empresa contratista debera aportar, cuando se le solicite, relacion detallada de las
empresas subcontratistas 0 empresas suministradoras, con especificacion de las
condiciones relacionadas con el plazo de pago, y deberd presentar el justificante de
cumplimiento del pago en plazo. Estas obligaciones tendran la consideracion de condicion
especial de ejecucion.
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VI.- DISPOSICIONES RELATIVAS A LA EXTINCION DEL CONTRATO

Clausula 46. Plazo de garantia y devolucion o cancelacion de la garantia

1. El plazo de garantia es el sefialado en el Apartado AA.

2. Si durante el plazo de garantia se acredita la existencia de vicios o defectos en los trabajos
efectuados, se reclamara a la empresa contratista que los subsane.

3. En el caso de que no existan responsabilidades que deban ejercitarse sobre la garantia
definitiva y transcurrido el plazo de garantia, se procedera a devolver o cancelar la garantia
definitiva.

Clausula 47. Causas de resolucion del contrato

1. El Contrato de servicios objeto de esta licitacion debe ser ejecutado de conformidad con
lo que se establece en estos pliegos y de acuerdo con toda la documentacion que revista
caracter contractual. El contratista queda obligado asimismo a cumplir su oferta.

2. Este Contrato debe resolverse si tiene lugar alguna de las causas que se prevén a
continuacion:

Vi.

Vii.

viii.

Elincumplimiento de la obligacidn principal del Contrato y alguna de las obligaciones
esenciales del Contrato.

La demora en la ejecucién del Contrato.

El mutuo acuerdo entre la UOC y el adjudicatario. La resolucién por esta causa
estara basada en todo caso en razones de interés publico y no podra producirse
cuando existan otras causas previstas en este apartado que deban conducir
igualmente a la resolucion de este Contrato.

La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista, salvo que la UOC acepte el
posible ofrecimiento de los herederos para la continuacion del Contrato, de acuerdo
con las condiciones que se estipulen.

La disolucion o extincion, por cualquier motivo, de la personalidad juridica del
contratista, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 98 de la LCSP.

La disolucién o extincién de la UOC o de la FUOC, cualesquiera que sean las causas
que motiven tales supuestos.

La declaracion de concurso o declaracion de insolvencia en cualquier otro
procedimiento del contratista.

La decision de cualquiera de las dos partes, siempre y cuando la parte que inste la
resolucién haya notificado por escrito a la otra parte su voluntad de resolver el
Contrato con una antelacion minima de noventa (90) dias. Esta causa de resolucion
solo sera de aplicacion si asi se ha indicado en el Apartado Al del Cuadro de
caracteristicas.

El incumplimiento, por parte del contratista, del deber de mantener el sigilo en
relacion con la informacion o datos que conoce por razon de las prestaciones que
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Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

XViil.

desarrolla, todo lo que se deriva de la falta de observacién de la normativa de
prevencion de riesgos laborales e, igualmente, lo que se vincula con la infraccién de
las normas de proteccion de datos de caracter personal.

La imposibilidad de ejecutar la prestacidon en los términos inicialmente pactados
cuando no sea posible la modificacién de conformidad con lo previsto en la clausula
30 de este PCP.

El incumplimiento de las condiciones de subcontratacién, cuando asi se haya
establecido en el Apartado AH del Cuadro de caracteristicas.

El impago, durante la ejecucion del Contrato, de los salarios por parte del contratista
a los trabajadores que estén participando en dicha ejecucion, o el incumplimiento
de las condiciones establecidas en los convenios colectivos en vigor aplicables
durante la ejecucién del contrato.

Cuando concurra alguna causa de resolucion especifica indicada en el Apartado Al
del Cuadro de caracteristicas.

La cesion del Contrato no admitida o no autorizada.

La comisién de tres infracciones muy graves de acuerdo con lo establecido en la
clausula 41 de este PCP.

La demora en el pago al contratista por causa imputable a la UOC por plazo superior
a seis (6) meses.

El desistimiento antes de iniciar la prestacion del servicio o la suspension, por causa
imputable al 6rgano de contratacion, del inicio del Contrato por plazo superior a
cuatro (4) meses a partir de la fecha sefialada en el mismo para su comienzo.

El desistimiento una vez iniciada la prestacion del servicio o la suspensién del
Contrato por plazo superior a ocho (8) meses acordada por el érgano de
contratacion.

La resolucion derivada de la concurrencia de alguna de las causas anteriormente referidas
tiene efectos inmediatos una vez sea notificada por la UOC al contratista.

La resolucion del Contrato producira los siguientes efectos:

En caso de mutuo acuerdo, se actuara teniendo en cuenta lo que las partes hayan
acordado en el documento de resolucion.

En caso de resolucion unilateral (si tal causa de resolucién es de aplicaciéon al
presente Contrato segln lo establecido en la clausula 47.2.viii de este PCP), las
partes deben actuar de buena fe para restituir las condiciones del servicio, que el
servicio pueda ser asumido por la UOC o se facilite la transicion de la explotacion
del servicio a otro adjudicatario

En el caso de que la resolucion sea imputable al contratista por causa distinta a la
prevista en la clausula 47.2.viii de este PCP, este debe resarcir al ente contratante
por los dafios y perjuicios acreditados que dicha resolucion le ocasione, dafios que
deben incluir los costes de proceder a un eventual nuevo procedimiento de licitacion.
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VIl.-

iv. En el caso de que la resolucion sea imputable a la UOC por otros casos distintos a
la resolucién unilateral prevista en la clausula 47.2.viii de este PCP, se indemnizara
al contratista con un 3 % del valor que quede aun por ejecutar del Contrato, si
procede. El contratista debe quedar plenamente satisfecho y debe declararse
conforme a esta cuantia y renunciar a reclamar ninguna otra compensacion
adicional ni de otro tipo.

En caso de resolucion contractual, el contratista estara obligado a prestar la maxima

colaboracién para efectuar un eventual traspaso del servicio a una nueva empresa
adjudicataria.

REGIMEN DE RECURSOS

Clausula 48. Régimen de recursos

1.

En caso de que el Contrato tenga un valor estimado superior a 100 000 euros, los actos
indicados en el articulo 44 de la LCSP pueden ser objeto de Recurso especial en materia
de contratacion.

En concreto, son susceptibles de recurso especial en materia de contratacion, de acuerdo
con el articulo 44 de la LCSP, los anuncios de licitacion, los pliegos y documentos
contractuales que establezcan las condiciones que deben regir la contratacion; los actos
de trdmite que decidan directa o indirectamente sobre la adjudicacién, determinen la
imposibilidad de continuar el procedimiento o produzcan indefensién o perjuicio irreparable
a derechos o intereses legitimos; los acuerdos de adjudicacion del Contrato; y las
modificaciones del Contrato basadas en el incumplimiento de lo establecido en los
articulos 204 y 205 de la LCSP, por entender que la modificacion deberia haber sido objeto
de una nueva adjudicacion.

Este recurso tiene caracter potestativo, es gratuito para los recurrentes, se podra
interponer ante el Tribunal Catalan de Contratos del Sector Publico y se regira por lo que
disponen los articulos 44 y siguientes de la LCSP y el Real decreto 814/2015, de 11 de
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de los procedimientos especiales de
revision de decisiones en materia contractual y de organizacion del Tribunal Administrativo
Central de Recursos Contractuales.

Alternativamente, se podra interponer directamente Recurso Contencioso-Administrativo
ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Barcelona en el plazo maximo de
dos (2) meses a contar desde el dia siguiente al de su natificacion, de conformidad con lo
previsto en los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En caso de interposicion de Recurso especial en materia de contratacion, no podra
interponerse Recurso Contencioso-Administrativo en tanto no recaiga resoluciéon expresa
0 se entienda desestimado el Recurso especial en materia de contratacion por silencio
administrativo negativo.

Adicionalmente, contra los actos susceptibles de recurso especial no procede la
interposicion de recursos ordinarios.

En el caso de que el Contrato tenga un valor estimado igual o inferior a 100 000 euros, los
actos calificados indicados en el articulo 44 de la LCSP pueden ser objeto de Recurso de
altura impropio en el plazo maximo de un (1) mes a contar desde el dia siguiente al de su
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notificacién, de acuerdo con lo establecido en los articulos 44.6 y 47 de la LCSP, y en los
articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Clausula 49. Jurisdicciéon competente

1.

El orden jurisdiccional civil es competente para resolver las controversias entre las partes
en relacién con los efectos, el cumplimiento y la extincion del Contrato, de acuerdo con lo
que se prevé en el articulo 27.2 de la LCSP. Se excluyen de este sometimiento las
controversias surgidas en relacién con las modificaciones contractuales, en los supuestos
y términos que se indican en la clausula 2.5 de este PCP.

Las partes se someten expresamente a la jurisdiccién y competencia de los juzgados y
tribunales de la ciudad de Barcelona, con renuncia expresa a cualquier otro fuero que
pueda corresponderles.

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo es competente para resolver las
controversias entre las partes en relacién a la preparacion, adjudicacion y modificaciones
contractuales, cuando la impugnacién de dichas modificaciones se base en el
incumplimiento de lo establecido en la clausula 30 de este PCP y en los articulos 204 y
205 de la LCSP, y se entienda que dichas modificaciones debian ser objeto de una nueva
adjudicacién, de acuerdo con lo que se prevé en el articulo 27.1 de la LCSP.

Barcelona,

Antoni Cahner Monzé
Director de la Fundacién para la Universitat Oberta de Catalunya
Gerente de la Universitat Oberta de Catalunya
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ANEXO 1.1
MODELO DE OFERTA ECONOMICA (POLIZA DE DANOS) (SOBRE 3)

LOTE1

El abajo firmante, , con DNI , quien actla en nombre [indicar
"propio" o la denominacién de la empresa a la que representa y su NIF], enterado/a del anuncio
publicado en el Perfil del contratante de la UOC y de las condiciones y requisitos que se exigen
para la adjudicacion del contrato [introduzca el titulo que figura en el Apartado A del Cuadro
de caracteristicas (expediente numero [véase el Apartado A]), se compromete (en nombre
propio o de la empresa que representa) a ejecutarlo con estricta sujecion a los requisitos y
condiciones mencionados, de acuerdo con el precio global y los precios unitarios (segin
corresponda) siguientes:

Concepto Importe (IVA exento. Impuestos incluidos IPS
y LEA)
Importe de la poliza de dafios €
,a de de 20 .
Firma:

El plazo de validez de la oferta sera el indicado en el Apartado N del Cuadro de
Caracteristicas.

(Se debe hacer oferta paratodos y cada uno de los precios que se indican en el Apartado
Y del Cuadro de caracteristicas. Quedan automéaticamente excluidas del procedimiento de
licitacion las ofertas que presenten cualquier valor superior al presupuesto base de
licitacibn —o, en su caso, a los precios unitarios maximos— indicados en el Apartado E
del Cuadro de caracteristicas.)
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ANEXO 1.2
MODELO DE OFERTA ECONOMICA (POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL) (SOBRE 3)

LOTE 2

El abajo firmante, , con DNI , quien actla en nombre [indicar
"propio" o la denominacién de la empresa a la que representa y su NIF], enterado/a del anuncio
publicado en el Perfil del contratante de la UOC y de las condiciones y requisitos que se exigen
para la adjudicacion del contrato [introduzca el titulo que figura en el Apartado A del Cuadro
de caracteristicas (expediente numero [véase el Apartado A]), se compromete (en nombre
propio o de la empresa que representa) a ejecutarlo con estricta sujecién a los requisitos y
condiciones mencionados, de acuerdo con el precio global y los precios unitarios (segin
corresponda) siguientes:

Concepto Importe (IVA exento. Impuestos incluidos IPS
y LEA)
Importe de la péliza de responsabilidad civil €
, a de de 20 .
Firma:

El plazo de validez de la oferta sera el indicado en el Apartado N del Cuadro de
Caracteristicas.

(Se debe hacer oferta paratodos y cada uno de los precios que se indican en el Apartado
Y del Cuadro de caracteristicas. Quedan automéaticamente excluidas del procedimiento de
licitacion las ofertas que presenten cualquier valor superior al presupuesto base de
licitacibn —o, en su caso, a los precios unitarios maximos— indicados en el Apartado E
del Cuadro de caracteristicas.)
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ANEXO 2.1
COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES

N/A

ANEXO 2.2
COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS MATERIALES

N/A
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ANEXO 3
DECLARACION RESPONSABLE

El abajo firmante, , con DNI , quien actda en nombre [indique
"propio" o la denominacién de la empresa a la que representa y su NIF], enterado del anuncio de
licitacion del Contrato [introduzca el titulo que figura en el Apartado B del Cuadro de
caracteristicas] (expediente ndmero [indicar el nimero de expediente que figura en el Apartado
B del Cuadro de caracteristicas]), y de las condiciones y requisitos que se exigen para la
adjudicacién de dicho Contrato,

DECLARA

DECLARA

1. Que ostento la representacion de [nombre de la empresa] en virtud de apoderamiento
gue no ha sido objeto de alteracién o revocacion y que se mantiene plenamente vigente
a fecha de presentacién de la presente oferta.

2. Que [nombre de la empresa] cuenta con la solvencia econémica, financiera y técnica o
profesional exigida para la prestacion del contrato o, en su caso, la clasificacion exigida.

3. Que [nombre de la empresa] dispone de las autorizaciones necesarias para ejercer su
actividad.
4, Que ni [nombre de la empresa] ni sus administradores o representantes se encuentran

en ninguna causa de prohibicién de contratar.

(En el caso de que resulte aplicable por ser la empresa extranjera):

5. Que [nombre de la empresa] se somete a la jurisdiccion y competencia de los juzgados
y tribunales de la ciudad de Barcelona para resolver cualquier discrepancia que pueda
surgir en lo relativo a todas las fases del contrato, con renuncia expresa de cualquier otro
fuero que pueda corresponder.

(En el caso de que resulte aplicable por haber integrado la solvencia con medios externos):
6. Que la/s entidad/es a cuya la capacidad ha recurrido [nombre de la empresa] se ha/n
comprometido por escrito a que [nombre de la empresa] pueda disponer de los recursos
necesarios.
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ANEXO 4
CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

El abajo firmante, , con DNI , quien actla en nombre [indique "propio" o
la denominacién de la empresa a la que representa y su NIF], enterado del anuncio de licitacion
del Contrato [introduzca el titulo que figura en el Apartado B del Cuadro de caracteristicas]
(expediente numero [indicar el nimero de expediente que figura en el Apartado B del Cuadro de
caracteristicas]), y de las condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicacién de dicho
Contrato, se obliga al cumplimiento de las condiciones especiales de ejecucion del Contrato
previstas en el Pliego de Condiciones Particulares del referido Contrato.

Y, a los efectos oportunos, se firma la presente, a de de

Firma:
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ANEXO 5
DECLARACION RELATIVA A LA PERTENENCIA A GRUPO EMPRESARIAL

El abajo firmante, , con DNI , quien actla en nombre [indicar
"propio” o la denominacién de la empresa a la que representa y su NIF], siendo conocedor de la
licitacion del Contrato [introduzca el titulo que figura en el Apartado B del Cuadro de
caracteristicas] (expediente namero [indicar el nimero de expediente que figura en el Apartado
B del Cuadro de caracteristicas]),

DECLARA RESPONSABLEMENTE

Que la empresa a la que representa:
1 No pertenece a ningun grupo de empresas

[ Pertenece a un grupo de empresas, denominado

Que en la presente licitacion:
1 No concurren otras empresas del grupo que se encuentren en alguno de los supuestos
previstos en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

[ Concurren la/s siguiente/s empresals del grupo que se encuentran en alguno de los
supuestos del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio:

Y, a los efectos oportunos, se firma la presente, a de de

Firma:
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ANEXO 6

COMPROMISO DE CONSTITUCION DE UNION TEMPORAL DE EMPRESAS

El abajo firmante, , con DNI , quien actda en nombre de [indicar la

denominacion de la empresa a la que representa] y con NIF ;

el abajo firmante, , con DNI , quien actGa en nombre de [indicar la
denominacién de la empresa a la que representa] y con NIF ,

[incluir tantos como empresas haya]

enterados del anuncio de licitacion del Contrato [introduzca el titulo que figura en el Apartado B
del Cuadro de caracteristicas] (expediente niumero [indicar el nUmero de expediente que figura
en el Apartado B del Cuadro de caracteristicas]), y de las condiciones y requisitos que se exigen
para la adjudicacion de dicho Contrato,

MANIFIESTAN

1. Su voluntad de constituir una Unién Temporal de Empresas y su compromiso, en caso
de resultar adjudicatarios del Contrato, de formalizar la constitucion de dicha Unién
Temporal de Empresas en escritura publica.

2. Que la participacion que cada empresa ostentara en la Unién Temporal de Empresas
sera la siguiente:

3. Que nombran, como representante o apoderado Unico de la Uniébn Temporal de
Empresas, con poderes suficientes para ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones
que del Contrato se deriven hasta la extincién del mismo, a ,
con DNI

Y, a los efectos oportunos, se firma la presente, a de de

Firmas:
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ANEXO 7.1
MODELO DE AVAL BANCARIO PARA GARANTIA DEFINITIVA

Intervenido notarialmente de conformidad con el articulo 197.1 bis del Reglamento notarial, o
bien validado por la Asesoria Juridica de la Caja General de Depositos de la Generalitat, la
abogacia del Estado de la provincia o los 6rganos equivalentes del resto de administraciones.

La entidad [#] (entidad avalista o garante), con nimero de NIF [#%] y domicilio en [#], y, en su
nombre, el/lla Sr./Sra. [#], en calidad de [#] y en virtud de sus facultades, que constan en la
escritura de poder otorgada ante el notario de la ciudad de [#], Sr./Sra. %], de fecha [%] y
namero [#] de su protocolo, las cuales se afirma que, en la fecha de hoy, son plenamente
vigentes y no han sido revocadas, de acuerdo con la comprobacion formulada mediante la
intervencién notarial o la validacion de poderes que consta indicada en la parte inferior o en el
dorso de este documento,

AVALA

[%] (sociedad avalada o garantizada), en interés y beneficio de la Universitat Oberta de
Catalunya (UOC, el beneficiario), hasta la suma de [#] euros, en concepto de garantia definitiva
y al objeto de garantizar que la sociedad avalada cumplira total y exactamente todas y cada una
de las obligaciones concretadas en el contrato relativo a [#] (expediente [#]). El aval responde
de los conceptos establecidos en el articulo 110 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014.

El aval indicado es otorgado por la entidad avaladora [#] con caracter solidario respecto del
obligado principal del mencionado contrato (es decir, la sociedad avalada), con renuncia expresa
y formal a los beneficios de excusién, division, orden y cualquier otro que, en su caso, resulte de
aplicacion.

La entidad avalista declara que se obliga a pagar al primer requerimiento de la UOC o del
organismo publico ante el que se deposite el aval (Caja General de Depdsitos de la Generalitat
de Catalufia u dérgano equivalente del resto de administraciones publicas) cualquier suma
dineraria hasta el total de la cifra avalada, con cardcter incondicional y, como méximo, dentro de
los ocho (8) dias siguientes a la fecha de requerimiento.

La entidad avalista renuncia expresa y solemnemente a toda excepcion o reserva en cuanto a la
entrega de las cantidades que le sean reclamadas, cualquiera que sea la causa o motivo en que
se hayan fundamentado y aunque se manifieste oposicion o reclamacion por parte de la sociedad
avalada [#] o de terceros, sea cual sea.

La entidad avalista declara, bajo su responsabilidad, que cumple con los requisitos previstos en
el articulo 56.2 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el texto del
Reglamento general de contratos de las administraciones publicas.

Este aval se mantiene en vigor hasta que la UOC, o quien en su nombre esté habilitado
legalmente, autorice su cancelacién o devolucion, de acuerdo con lo establecido en la legislacion
vigente.

Este aval se inscribe en fecha [#] en el registro especial de avales de la entidad avalista con el
namero [#].
Lugar y fecha:

Razon social de la entidad avaladora y sello:

Nombre y firma del apoderado o apoderados de la entidad avalista:
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Validacion de los poderes
Provincia Fecha NUmero o cédigo

ANEXO 7.2
MODELO DE AVAL BANCARIO PARA GARANTIA PROVISIONAL

Intervenido notarialmente de conformidad con el articulo 197.1 bis del Reglamento notarial, o
bien validado por la Asesoria Juridica de la Caja General de Depdésitos de la Generalitat, la
abogacia del Estado de la provincia o los 6rganos equivalentes del resto de administraciones.

La entidad [#] (entidad avalista o garante), con nimero de NIF [#%] y domicilio en [#], y, en su
nombre, el/lla Sr./Sra. [#], en calidad de [#] y en virtud de sus facultades, que constan en la
escritura de poder otorgada ante el notario de la ciudad de [#], Sr./Sra. %], de fecha [#] y
namero [#] de su protocolo, que se afirma que en la fecha de hoy son plenamente vigentes y no
han sido revocadas, de acuerdo con la comprobacién formulada mediante la intervencion notarial
o la validacién de poderes que consta indicada en la parte inferior o en el dorso de este
documento,

AVALA

[%] (sociedad avalada o garantizada), en interés y beneficio de la Universitat Oberta de
Catalunya (UOC, el beneficiario), hasta la suma de [#] euros, en concepto de garantia
provisional en el marco del contrato relativo a [#] (expediente [#]). El aval responde del
mantenimiento de la oferta hasta la adjudicacién del referido contrato.

El aval indicado es otorgado por la entidad avaladora [#] con caracter solidario respecto del
obligado principal del mencionado contrato (es decir, la sociedad avalada), con renuncia expresa
y formal a los beneficios de excusién, divisién, orden y cualquier otro que, en su caso, resulte de
aplicacion.

La entidad avalista declara que se obliga a pagar al primer requerimiento de la UOC o del
organismo publico ante el que se deposite el aval (Caja General de Depésitos de la Generalitat
de Catalufia u dérgano equivalente del resto de administraciones publicas) cualquier suma
dineraria hasta el total de la cifra avalada, con car4cter incondicional y, como méximo, dentro de
los ocho (8) dias siguientes a la fecha de requerimiento.

La entidad avalista renuncia expresa y solemnemente a toda excepcion o reserva en cuanto a la
entrega de las cantidades que le sean reclamadas, cualquiera que sea la causa o motivo en que
se hayan fundamentado y aunque se manifieste oposicién o reclamacién por parte de la sociedad
avalada [#] o de terceros, sea cual sea.

La entidad avalista declara, bajo su responsabilidad, que cumple con los requisitos previstos en
el articulo 56.2 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el texto del
Reglamento general de contratos de las administraciones publicas.

Este aval se mantiene en vigor hasta que la UOC, o quien en su nombre esté habilitado
legalmente, autorice su cancelacién o devolucion, de acuerdo con lo establecido en la legislacion
vigente.

Este aval se inscribe en fecha [#] en el registro especial de avales de la entidad avalista con el
namero [#].
Lugar y fecha:

Razon social de la entidad avaladora y sello:

Nombre y firma del apoderado o apoderados de la entidad avalista:

| Validacién de los poderes |
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Fecha

NUmero o cédigo
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ANEXO 7.3
MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION PARA LA GARANTIA DEFINITIVA

Intervenido notarialmente de conformidad con el articulo 197.1 bis del Reglamento notarial, o
bien validado por la Asesoria Juridica de la Caja General de Depositos de la Generalitat, la
abogacia del Estado de la provincia o los 6rganos equivalentes del resto de administraciones.

Certificado numero (en adelante, el "asegurador"), con domicilio en

y NIF , debidamente representado por el sefior
, con poderes suficientes para obligarle en este acto, segln resulta de la
validacion de poderes que se resefia en la parte inferior de este documento,

ASEGURA A
, NIF , en concepto de tomador del seguro, ante
, en adelante, el “asegurado”, hasta el importe de
euros ( euros), en los términos y condiciones

establecidos en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, normativa de desarrollo y el Pliego
de Condiciones Particulares del Contrato [introduzca el titulo que figura en el Apartado B del
Cuadro de caracteristicas] (expediente numero [indicar el nimero de expediente que figura en el
Apartado B del Cuadro de caracteristicas]) (6), en concepto de garantia definitiva para responder
de las obligaciones, penalidades y otros gastos que pudieran derivarse conforme a las normas y
otras condiciones precitadas ante el asegurado.

El asegurado declara, bajo su responsabilidad, que cumple con los requisitos exigidos en el
articulo 57.1 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

La falta de pago de la prima, sea Unica, primera o siguientes, no dara derecho al asegurador a
resolver el Contrato, ni este quedara extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida ni
este liberado de su obligacion, en el caso que el asegurador deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podra oponer al asegurado las excepciones que pudieran corresponderle
contra el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento del
6rgano de contratacién, en los términos que establece la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014 y normas de desarrollo.

El presente seguro de caucion estara en vigor hasta que el érgano de contratacién, o quien sea
habilitado legalmente en su nombre para ello, autorice su cancelacién o devolucion.

[Lugar y fecha]
[Razon social de la entidad]

[Firma del asegurador]
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ANEXO 7.4

MODELO DE CERTIFICADO DE SEGURO DE CAUCION PARA LA GARANTIA
PROVISIONAL

Intervenido notarialmente de conformidad con el articulo 197.1 bis del Reglamento notarial, o
bien validado por la Asesoria Juridica de la Caja General de Depésitos de la Generalitat, la
abogacia del Estado de la provincia o los 6rganos equivalentes del resto de administraciones.

Certificado numero (en adelante, el "asegurador"), con domicilio en

y NIF , debidamente representado por el sefior
, con poderes suficientes para obligarle en este acto, segln resulta de la
validacion de poderes que se resefia en la parte inferior de este documento,

ASEGURA A
, NIF , en concepto de tomador del seguro, ante
, en adelante, el T“asegurado”, hasta el importe de
euros ( euros), en los términos y condiciones

establecidos en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que
se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, normativa de desarrollo y el Pliego
de Condiciones Particulares del Contrato [introduzca el titulo que figura en el Apartado B del
Cuadro de caracteristicas] (expediente numero [indicar el nimero de expediente que figura en el
Apartado B del Cuadro de caracteristicas]) (6), en concepto de garantia provisional para
responder del mantenimiento de la oferta hasta la adjudicacién del referido contrato.

El asegurado declara, bajo su responsabilidad, que cumple con los requisitos exigidos en el
articulo 57.1 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

La falta de pago de la prima, sea Unica, primera o siguientes, no dara derecho al asegurador a
resolver el Contrato, ni este quedara extinguido, ni la cobertura del asegurador suspendida ni
este liberado de su obligacion, en el caso que el asegurador deba hacer efectiva la garantia.

El asegurador no podra oponer al asegurado las excepciones que pudieran corresponderle
contra el tomador del seguro.

El asegurador asume el compromiso de indemnizar al asegurado al primer requerimiento del
6rgano de contratacién, en los términos que establece la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014 y normas de desarrollo.

El presente seguro de caucion estara en vigor hasta que el érgano de contratacién, o quien sea
habilitado legalmente en su nombre para ello, autorice su cancelacién o devolucion.

[Lugar y fecha]
[Razon social de la entidad]

[Firma del asegurador]
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ANEXO 7.5

MODELO DE SOLICITUD DE RETENCION EN EL PRECIO PARA CONSTITUIR GARANTIA
DEFINITIVA

El/la sefior/a , mayor de edad, con DNI n.° , con domicilio
en , en nombre y representacion de la Compaiiia
Mercantil , domiciliada en , con NIF

inscrita en el Registro Mercantil de en el Tomo , Libro ,
Folio y hoja . Ellla sefior/a actda en su condicion de
apoderado/a de la Compaifiia, y especialmente facultado/a por este acto en virtud de escritura de
poder autorizada por el/la Notario/a de , Sr/a. ,
eldia___ de de ,coneln.. de su protocolo,

EXPONE

Que habiendo sido propuesto como adjudicatario por la Universitat Oberta de Catalunya del
contrato de " " con numero de expediente

SOLICITA

Que sea practicada retencion en el precio del contrato como medio de constitucion de garantia
definitiva, hasta la cuantia total del 5 % del importe de la adjudicacion (IVA excluido), sobre el
importe de la primera factura o, en caso de no ascender a la cuantia suficiente para cubrir la
totalidad del importe de la garantia definitiva, sobre el importe de las sucesivas facturas hasta
cubrir la totalidad de la citada garantia.

Nombre y apellidos:

Fecha:

Firma:
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ANEXO 8
INFORMACION RELATIVA A LA SUBROGACION

Péagina 86 de 93



ANEXO 9
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Primero. Mediante la firma del presente acuerdo el proveedor garantiza a la UOC que mantendra
la confidencialidad de toda aquella informacién datos y documentacion que le haya sido
comunicada por la UOC o a la que haya tenido acceso, en formato tangible o intangible y por
cualquier medio, con ocasion de la realizacion del objeto del presente procedimiento de
contratacion. A estos efectos, se obliga a mantenerla en la mas estricta confidencialidad y a no
divulgarla advirtiendo, en su caso, de este deber de confidencialidad y secreto a su personal y a
cualquier persona, que por su relacién, deba acceder a esta informacion, asi como a hacer uso
de esta informacion exclusivamente para el desarrollo del objeto del presente procedimiento de
contratacion, absteniéndose de cualquier otro uso.

A efectos de este acuerdo, se entiende como "Informacion Confidencial" (en adelante,
Informacién Confidencial), con caracter enunciativo y no limitativo, especialmente:

Cualquier informacion, reservada, confidencial o secreta relacionada, con servicios, desarrollos
informéticos, tecnoldgicos, contenidos objeto de derechos de autor, patentes, técnicas, modelos,
invenciones, "know-how", procesos, algoritmos, programas, ejecutables, investigaciones,
detalles de disefio, informacién financiera, contratos de personal, proveedores, lista de clientes,
bases de datos, inversionistas, relaciones de negocios y contractuales, planes y estrategias de
negocio y de mercadeo, métodos de administracion, publicidad, marketing de formacion y
cualquiera otra informacion revelada sobre sus respectivos negocios; asi como cualesquiera
documentos, apuntes, documentos de trabajo, notas, analisis, modelos, estudios o informes
basados en o derivados de la citada Informacién confidencial.

Segundo. El proveedor se compromete ante la UOC a adoptar las medidas oportunas y poner
los medios necesarios para asegurar el tratamiento confidencial de esta informacién confidencial,
medidas que no serdn menores que las aplicadas por él/ella en su propia informacion
confidencial, asumiendo las siguientes obligaciones:

1. Mantener la confidencialidad de la informacién confidencial y no desvelar ni revelar la
informacién de la UOC a terceras personas, salvo autorizacién previa por escrito de la
uocC.

2. Permitir el acceso a la informacién confidencial Unicamente a los participes/socios,

directores, empleados y asesores profesionales del proveedor que necesiten la
informacion para el desarrollo de las tareas en el marco del Contrato para las que el uso
de esta informacién sea estrictamente necesaria y que estén sujetas a obligaciones de
confidencialidad no menos protectoras que las establecidas en el presente Acuerdo. A
este respecto, el proveedor advertir4 a estas personas de sus obligaciones respecto a la
confidencialidad, y velara por el cumplimiento de las mismas.

3. Comunicar a la UOC cualquier filtracién de la informacion de la que tenga o llegue a tener
conocimiento, producida por la vulneracion del Acuerdo de Confidencialidad o por
infidelidad de las personas que hayan accedido a la informacion confidencial, teniendo en
cuenta que esta comunicacién no exime al proveedor de responsabilidad, pero si la
incumple dara lugar a las responsabilidades que se deriven de esta omision en particular.

4. Limitar el uso de la informacién confidencial a lo estrictamente necesario para el
cumplimiento del Contrato, asumiendo la responsabilidad por todo uso distinto a este,
realizado por ella o por las personas fisicas o juridicas a las que haya permitido el acceso
a la informacién confidencial.

5. Una vez finalizado el Contrato, devolver o destruir cualquier copia de la informacion
confidencial de la UOC que pueda tener en su poder.

Tercero. Que, sin perjuicio de las obligaciones impuestas por la normativa nacional y/o asumidas
por la parte receptora de la informacion confidencial, las obligaciones de confidencialidad
recogidas en el presente Acuerdo no seran aplicables a la informacion respecto de la cual el
proveedor pueda demostrar:

a) Que fuese de dominio publico en el momento de haberle sido revelada.
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b) Que, después de haberle sido revelada, fuera publicada o pasara a ser de dominio publico
de otra forma, sin quebrantamiento de la obligacion de confidencialidad por parte del
proveedor.

c) Que, en el momento de haberle sido revelada, la parte que la recibié ya la conociera o
estuviera en posesion de la misma por medios licitos, o tuviera derecho legalmente a
acceder a la misma.

d) Que tuviera consentimiento escrito previo de la UOC.

e) Que haya sido solicitada por las Autoridades Administrativas o Judiciales competentes que
deban pronunciarse sobre aspectos totales o parciales del mismo, en cuyo caso, el
proveedor deberd comunicéarselo a la UOC con caracter previo a que esta presentacion
tenga lugar, y le asistira en cualquier eventual defensa contra la revelacion de la
informacion solicitada.

Cuarto. El presente Acuerdo no supondra, en ningun caso, la concesion de permiso o derecho
expreso o implicito para el uso de patentes, marcas, derechos de autor o licencias propiedad de
la UOC, salvo en lo que sea estrictamente necesario para cumplir con el Contrato y para que
esta autorizacion quede manifestada expresamente por escrito.

Quinto. La UOC no otorga ninguna garantia sobre la exactitud o caracter completo de la
informacion confidencial facilitada y no se compromete a informar de los cambios que se puedan
producir en esta informacién. Todo ello se entiende sin perjuicio de que un acuerdo definitivo
entre las partes sobre el Contrato incluya manifestaciones y garantias en cuanto a la informacién
suministrada, en cuyo caso se estara a lo que se disponga en este acuerdo.

Sexto. En caso de incumplimiento de cualesquiera de las obligaciones previstas en el presente
Acuerdo, la UOC estara facultada para reclamar al proveedor el cumplimiento especifico de lo
establecido en el Acuerdo, incluso mediante la adopcién de medidas cautelares, junto con la
indemnizacion que por los dafios y perjuicios causados por el incumplimiento le corresponda
satisfacer.

Séptimo. El proveedor esta informado, consiente y respetara el compromiso de proteccion de
datos de caracter personal incluido en la clausula 38 de este Pliego. En cualquier caso, las partes
se comprometen a dar cumplimiento a todas las obligaciones establecidas en el Reglamento
General de Proteccién de Datos 679/2016, de 27 de abril, de proteccién de datos de caracter
personal.

La vulneracion del deber de confidencialidad sobre la informacién y/o datos mencionados, asi
como de cualquier obligacion derivada de la legislacion de proteccion de datos de caracter
personal, sera causa de resolucion de este Contrato.

Octavo. Las partes se comprometen a mantener vigente este Acuerdo de Confidencialidad por
un plazo de cinco (5) afios desde la fecha de la firma del mismo.

Y, para que asi conste y produzca efectos en el marco del procedimiento de contratacion de
referencia, firmo esta declaracion en (localidad y fecha) [lugar], [dia] de [mes] de [afio].

Firma,
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ANEXO 10

FORMULARIO DE CONSENTIMIENTO E INFORMACION PARA EL TRATAMIENTO DE
DATOS
PERSONALES DE LOS TRABAJADORES EXTERNALIZADOS

En cumplimiento de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos de
caracter personal y garantia de derechos digitales (LOPDGDD), le informamos que todos sus
datos (personales, curriculares y laborales) son confidenciales y los gestionamos para dar
cumplimiento a las obligaciones con la Seguridad Social de su empresa, prevencién de riesgos
laborales, préactica de control de acceso y presencial, y desarrollo de las actividades prestadas.

Asimismo, nos autoriza expresamente para que sus datos puedan ser comunicados a la
Administracién publica, a empresas de prevencién de riesgos laborales, entidades o clientes que
exijan (o ante los que sea necesario) identificar a los empleados propios o externos, comités de
empresa, aseguradoras, proyectos, subvenciones, formacion, mensajeria y similares. Asimismo,
se compromete y obliga a comunicar cualquier modificaciéon de sus datos de caracter personal,
para que la informacién contenida en nuestros ficheros esté actualizada en todo momento. La
entidad, siempre que no nos indique lo contrario, mantendra sus datos personales después de
la finalizacion de la relacién laboral y los plazos de prescripcion establecidos legalmente, con la
finalidad de registro histérico de trabajadores externos y prevencién de riesgos laborales.

En los supuestos en que, por motivos legales, tenga que comunicar datos de salud, le pedimos
el consentimiento expreso para tratarlos para las finalidades previstas legalmente. Puede ejercer
sus derechos recogidos en la normativa de proteccién de datos enviando un correo electrénico
a fuoc_pd@uoc.edu.

Nombre y apellidos:

Fecha:

Firma:

Péagina 89 de 93



ANEXO 11
CONDICIONES PARTICULARES ENCARGADO DEL TRATAMIENTO

En cumplimiento de lo expresamente establecido en el articulo 122.2 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, puesto que la ejecucién del contrato requiere el
tratamiento por parte del contratista de datos personales por cuenta del responsable del
tratamiento, se hace constar la siguiente informacion:

a. Categorias de datos objeto de tratamiento: Datos identificativos y de contacto de
las personas a las que se refiere el apartado tres del Pliego de Prescripciones
Técnicas

b. Finalidad del tratamiento: Prestacion del servicio de seguro de responsabilidad
civil general

c. Medidas de seguridad aplicables a [Ver medidas de seguridad aplicables a
proveedores]

Asimismo, es obligacion de la entidad adjudicataria presentar antes de la formalizacién del
contrato una declaracién donde ponga de manifiesto dénde estardn ubicados los servidores y
desde donde se prestaran los servicios asociados a los mismos segun el modelo adjunto.

Cualquier cambio que se produzca a lo largo de la vida del contrato en relacién con la informacion
declarada segun el parrafo anterior serd comunicado por el contratista.

El licitador indicara también en su oferta si tiene previsto subcontratar los servidores o servicios
asociados a los mismos, el nombre o el perfil empresarial definido por referencia a las
condiciones de solvencia profesional o técnica de los subcontratistas a los que deba encargar su
realizacion.

Las obligaciones anteriores se califican como esenciales a efectos de lo previsto en la letra f) del
apartado 1 del articulo 211 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.
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Modelo Declaracion de servidores y servicios asociados
Procedimiento de contratacién: CONTRATO RELATIVO A [ver titulo indicado en APARTADO A]
(EXPEDIENTE [ver numero de expediente indicado en APARTADO A)).
Empresa: [nombre de la empresa]
[El Sr. /la Sra.] [nombre y apellidos], con el DNI numero [n.° DNI], en representacion de la
empresa [nombre de la empresa o "en representacion propia" en su caso],
DECLARO
1. Que los servidores desde donde se prestaran los servicios objeto del contrato
gue impliquen el tratamiento de los datos de caracter personal detallados en las

Condiciones Particulares del Encargado del Tratamiento estdn ubicados en
[localizacion de los servidores]

2. Que los siguientes servicios asociados a los servidores [indicar servicios que
sean de aplicacién] se prestan desde [indicar localizacién de los servicios
asociados]

3. Que los servidores y, en su caso, los servicios indicados en el apartado anterior,

estan subcontratados, o se prevé su contratacion, en las siguientes entidades:
[indicar proveedores previstos de estos servicios o perfil empresarial definido por
referencia a las condiciones de solvencia profesional o técnica]

4, Que, segun se establece en la clausula 38.2.C del Pliego, garantiza que el
tratamiento que realice el subcontratista:

a. Se ajusta a la legalidad vigente, a lo contemplado en este pliego y a las
instrucciones del 6rgano de contratacion.

b. Tiene formalizado o formalizara, en caso de resultar adjudicatario, un
contrato de encargo de tratamiento de datos en términos no menos
restrictivos a los previstos en el presente pliego y con sometimiento
expreso del subcontratista al RGPD y a la LOPDGDD, el cual sera puesto
a disposicion del 6érgano de contratacion.

5. Que cualquier cambio que se produzca, a lo largo de la vida del contrato, en la
informacion facilitada en la presente declaracién serd comunicado a la entidad
contratante.

Y, para que asi conste y produzca efectos en el marco del procedimiento de contratacion de
referencia, firmo esta declaracién en (localidad y fecha) [lugar], [dia] de [mes] de [afio].

Firma
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Medidas de seguridad
para proveedores

Ver documento separado
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U Universitat
c Oberta

de Catalunya

ANEXO 12

FORMULARIO DE COMUNICACION DE SUBCONTRATACIONES

Este formulario debe entreqarse en el SOBRE 1

Procedimiento de contratacién: CONTRATO RELATIVO A [ver titulo indicado en APARTADO A]

(EXPEDIENTE [ver numero de expediente indicado en APARTADO A]).

Empresa: [nombre de la empresa]

[El Sr. /la Sra.] [nombre y apellidos], con el DNI numero [n.° DNI], en representacion de la
empresa [nombre de la empresa o "en representacion propia” en su caso],

DECLARA

Que, en su oferta, se han previsto las siguientes subcontrataciones de prestaciones de este
contrato, las cuales seran desarrolladas por los empresarios subcontratistas colaboradores del
licitador que se mencionan a continuacion:

Prestacion parcial

subcontratada
(descripcion precisa de la prestacion que ejecutara el
subcontratista)

Identificacion del subcontratista

que desarrollara la prestacion
(debe indicarse, como minimo, razén social, NIF, direccion
postal, dnioe do kinions, droosin elociinica y

persona de contacto)

o
perfil empresarial

por ref 1a a las condici de sol

profesional o técnica)

(defnid

%
de la oferta economica del contratista
que representa la prestacion
subcontratada
(2 decimales; %enindm[

£aso)

%

%

%

%

%

% total de la oferta economica que
corresponde a prestaciones
subcontratadas

%

Y, para que conste y surta efecto en el marco del procedimiento de contratacién de referencia,
firmo esta declaracién en [lugar], el [dia] de [mes] de [afio].

Firma
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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES

LOT 1: PER A LA CONTRACTACIO D’ASSEGURANCES PER A LA COBERTURA
DE PERDUES | DANYS DELS BENS

DE LA FUNDACIO PER A LA UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA
EXPEDIENT OSE00028/2024



1-OBJECTE

L’objecte consisteix en la contractacié per part de la Fundacio per a la Universitat Oberta de
Catalunya (en endavant FUOC), com a prenedora de I'asseguranca, d’'una cobertura tot risc que
cobreixi les pérdues o danys materials del patrimoni de la Fundacié per a la Universitat Oberta
de Catalunya relacionat a I’annex 1, com a conseqiiéncia de la materialitzacié de qualsevol dels
riscos emparats per aquest plec de prescripcions teécniques.

2 - COBERTURES A CONTRACTAR | DURADA:

La polissa tindra una cobertura de tot risc de danys materials i haura de cobrir els danys de tots
els béns sobre els quals, a les 00:00 hores de I’1 de gener de 2025, la FUOC tingui titol de
propietat, dret d’us, o qualsevol altre interés assegurable (lloguer, cessid, leasing, o un altre titol
d’ocupacio).

La durada de la polissa sera d’'un any. El periode estara comprés des del dia 1 de gener de
2025 fins el dia 31 de desembre de 2025, ambdds inclosos.

3. POLISSA TOT RISC DE DANYS MATERIALS

A.- Definicions
Prenedor de I’'assegurancga: Fundacid per a la Universitat Oberta de Catalunya.
Assegurador: Les entitats asseguradores que assumeixen els riscos pactats.

Assegurat: Fundaci6 per a la Universitat Oberta de Catalunya, empreses del grup i/o altres
persones fisiques o juridiques titulars de l'interés assegurat.

Beneficiari: La persona fisica o juridica que, prévia cessio per part de I'assegurat, resulti titular
de dret a la indemnitzacio.

Polissa: El document que conté les condicions reguladores de I'asseguranga. Formen part
integrant de la polissa el plec de clausules administratives i el present de prescripcions técniques
que regeixen per a aquesta contractacio, aixi com els suplements, apéndixs o edicions que es
puguin emetre posteriorment per complementar-ho.

Prima: El preu de l'asseguranca. El rebut contindra, a més, la prima del Consorcio de
Compensacion de Seguros, els recarrecs i impostos que siguin de legal aplicacio.

Suma assegurada: La quantitat fixada a cadascuna de les partides de la polissa, que constitueix
el limit maxim de la indemnitzacié a pagar per tots els conceptes per I'assegurador, en cas de
sinistre, i, llevat de pacte contrari, correspondra, en les partides que cobreixen els béns materials,
al valor de reposicié a nou dels objectes assegurats en el moment anterior a I'ocurréncia del
sinistre.

Sinistre: La materialitzacié d’algun dels riscos assegurats que directament ocasioni la pérdua
dels béns assegurats, o bé els origini danys, deteriorament 0 minves, aixi com qualsevol classe
de despeses que se’n derivin, d’acord amb les condicions d’aquesta polissa, i hagin de ser
indemnitzats.

Incendi: La combusti6 i 'abrasament amb flama, capa¢ de propagar-se, d’'un objecte o objectes
gue no estaven destinats a ser cremats en el lloc i el moment en qué es produeix.



Explosié: Expansié brusca d’un fluid, resultant d’'una reaccié quimica i/o fisica molt rapida o
perqué esta fortament comprimit, deguda a la ruptura sobtada i violenta del recipient en el qual
es produia la reaccié o que contenia el fluid, amb els consegtients efectes acustics, mecanics i,
a vegades, térmics.

Implosio: Irrupcid brusca de I'aire d’'un recipient amb pressio interior molt inferior a I'atmosferica,
per ruptura sobtada i violenta de les parets de 'esmentat recipient, amb aspiracio i posterior
projeccio dels fragments del recipient i amb els consegiients efectes acustics i mecanics.

Huraca, tempesta, temporal o tromba: L’acci6 directa d’'un vent sobtat i anormal i dels elements
com pluja, neu, sorra o pols transportats pel vents.

Inundacié: L’accié directa de laigua desplagant-se per la superficie del terra com a
consequencia de sortir dels seus confins i curs natural, artificials com els pantans,
embassaments, canals, sequies, clavegueres i altres conduccions analogues.

Franquicia: La quantitat expressament pactada que es deduira de la indemnitzaci6 que
correspongui a cada sinistre.

Continent edifici: Conjunt de les construccions principals o accessories i les seves instal-lacions
fixes (aigua, gas, electricitat, calefaccio, refrigeracié i altres propies de I'edifici com a tal). En el
cas de propietat horitzontal o proindivisa, queda inclosa la part proporcional dels elements
comuns de I'edifici, aixd com I'antena col-lectiva de televisio, si n’hi ha.

Queden incloses les tanques, pals, panells, antenes, anuncis i xemeneies independents de
I'edifici, pero dintre del recinte assegurat.

Contingut mobiliari, equipaments, maquinaria i aixovar: Conjunt de béns mobles o estris
professionals, d’oficina, comerg o industria, maquinaria i instal-lacions, equips electrogens, SAIS
i fonts d’alimentacid, utillatges i eines de treball que siguin propies per radé de la professio o
activitat assegurada.

Existéncies: Conjunt de matéries primeres, productes en procés de fabricacié i acabats,
embalatges, recanvis, accessoris, productes per a la venda i matéries auxiliars que siguin propis
i necessaris per rad de 'activitat.

Danys Materials: La destruccié o deteriorament dels béns assegurats en el lloc descrit a la
polissa.

Robatori: La sostraccio o apoderament il-legitim dels béns descrits al plec, contra la voluntat de
I'assegurat, mitjangant actes que impliquin forga o violéncia en les coses, o introduint-se I'autor
0 autors en el local assegurat o penetrant secretament o clandestinament, ignorant-ho
I'assegurat.

Atracament o espoliacid: La sostraccid o apoderament il-legitim dels béns descrits al plec,
contra la voluntat de I'assegurat mitjancant actes d’intimidacié o violéncia, realitzats sobre les
persones que els custodien o vigilen.

Furt: La presa dels béns descrits al plec contra la voluntat de I'assegurat, sense Us de forga o
violencia exercida sobre les persones.

Despeses de Salvament: Les originades per I'is de mitjans per minorar les conseqiiéncies del
sinistre.

Infidelitat d’empleats: La sostraccio, frau, falsificacié o malversacié de metal-lic o béns comesos
pels empleats al servei de I'Assegurat en 'acompliment del carrec a que estiguin adscrits.



Asseguranca a valor total: Forma d’assegurament on la suma assegurada ha de cobrir
totalment el valor dels béns assegurats.

Asseguranca a primer risc: Forma d’assegurament per la qual es garanteix una quantitat
determinada, fins la qual queda cobert el risc, amb independéncia del valor total, sense que hi
hagi aplicacié de la regla proporcional.

Valor de reposicié a nou: Es la quantitat que costaria I'adquisicié d’un bé moble o immoble de
les mateixes caracteristiques en el moment de succés del sinistre.

Valor real: Es I'import que resulti de restar al Valor de Reposicié la depreciacié adequada al bé,
segons la seva antiguitat, Us o obsolencia en el moment immediatament després del succés del
sinistre.

Pérdua total: Es la destruccié complerta dels béns assegurats a la polissa a conseqiiéncia d’un
sinistre.

Pérdua parcial: Es el dany que afecta als béns assegurats a la polissa i que és reparable, tornant
a deixar els citats béns en la mateixa situacié que abans del succés del sinistre.

B.- Riscos coberts en la polissa de tot risc de danys materials

a) Riscos coberts per la garantia principal
Dins dels limits establerts en aquest plec, la companyia asseguradora garanteix contra TOT RISC
fisic de perdues o danys materials els béns assegurats, como a conseqiéncia d’un fet accidental

i imprevist no especificament exclos.

A titol merament enunciatiu i no limitatiu, s'indemnitzaran els danys d’incendi, robatori, danys per
aigua i danys eléectrics.

També s’indemnitzaran:
1. Els danys als béns assegurats que ocasionin les mesures necessaries adoptades per
I'Autoritat o I'assegurat per tallar o extingir I'incendi o un altre risc cobert o impedir-ne la

propagacio.

2. Les despeses que ocasioni a 'assegurat el transport dels objectes assegurats o qualsevol altre
mesura que s’adopti per salvar-los d’un risc cobert.

3. Els menyscaptes que pateixin els objectes salvats per les circumstancies descrites en els dos
apartats anteriors.

4. Els costos que I'assegurat hagi desemborsat per prevenir o minorar un dany.

5. Els danys a les obres menors que es facin a les diferents situacions que s’assegurin a la
polissa.

b) Riscos exclosos aplicables a la garantia principal
1. Els danys produits quan el sinistre s’origini per dol o culpa greu del prenedor o de I'assegurat.

2. La perdua o la desaparicié inexplicable de béns que no sigui conseqiiéncia d’'un sinistre
emparat per la pdlissa, desaparicions en inventaris.



3. Les pérdues o danys produits per insectes i rosegadors, virus i/o bacteris.
4. Els danys o pérdues produits per vici propi o defecte.
5. Les pérdues o danys produits per desgast, Us i deteriorament gradual.

6. Les perdues o danys produits per evaporacié, erosid, corrosio, oxidacions, cavitacio,
esgarrinxades i raspadures, rovell, incrustacions, contaminacio, pol-lucio, podridura, floridura,
humitat o sequedat de I'atmosfera i temperatures extremes.

7. Les pérdues o danys produits per pintades o inscripcions.

8. Les pérdues o danys produits per assentament, contraccio, dilataci6 i fissuracié dels edificis o
dels seus elements o fonaments.

9. Pérdues indirectes de qualsevol tipus que es produeixin amb ocasioé d’'un sinistre, aixi com
qualsevol cost de manteniment.

10. Els danys ocasionats directament pels efectes mecanics, térmics i radioactius a causa de
reaccions nuclears.

11. Les despeses de recuperacid del sol dels productes contaminants i/o radioactius, aixi com
les despeses de neteja o descontaminacié del medi ambient en general.

12. Les pérdues o danys deguts a confiscacio, expropiacid, nacionalitzacié o estatalitzacio,
requisicio o destrucci6 dels béns assegurats per ordre de qualsevol govern de fet o de dret o de
qualsevol autoritat publica de la zona on es trobin situats.

13. Els sinistres produits a consequiéncia d’'una guerra, aixecaments militars o populars,
insurreccio, rebel-lig, revolucié i terrorisme.

14. Els sinistres classificats pel poder public de catastrofe o calamitat nacional.

15. Els sinistres produits per causes de naturalesa extraordinaria la indemnitzacié dels quals
correspongui al Consorci de Compensacioé d’Assegurances.

16. La Responsabilitat Civil.

17. L’avaria o trencament de maquinaria per causes intrinseques a la mateixa maquinaria.

c) Garanties i cobertures complementaries i addicionals a la principal

Riscos coberts per les garanties complementaries

. Marge sobre edificis i contingut del 20% (amb exclusio de les existéncies).
. Desallotjament for¢os dels locals assegurats.
. Robatori, espoliacid i furt.

. Desperfectes per robatori.

. Substitucié de panys.

. Despeses de desenrunament i demolicio.

. Despeses d’extincio.

. Re ompliment d’equips d’extincio d’incendis.
. Despeses d’extraccio de fangs, llots i neteja.
10. Taxa municipal dels bombers.

11. Despeses de salvament.
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12. Permisos i llicéncies.
13. Béns extraviats.
14. Despeses de vigilancia.
15. Reemborsament de despeses desemborsades.
16. Despeses de reposicié d’arxius, titols, valors i planols.
17. Honoraris professionals.
18. Honoraris professionals de perits.
19. Danys eléctrics a centres de transformacio i linies i a maquines eléctriques.
20. Trencament de vidres i/o retols.
21. Danys causats per 'aigua.
22. Despeses de localitzacid i reparacié d’avaries.
23. Despeses de restitucio estetica.
24. Valor de nou d’edificis i contingut (excepte mercaderies) al 100%.
25. Reclamacié de danys de la FUOC

d) Altres cobertures

Cobertura de vigilancia del Risc Assegurat

En el cas que el risc assegurat , com a consequéncia d’un sinistre indemnitzable per les garanties
contractades per a Danys al continent o contingut, quedés desprotegit respecte a possibles
sinistres de robatori, la Companyia posara a la disposicioé de I’ assegurat un vigilant qualificat
destinat a protegir els béns assegurats.

La prestacio d’ aquest servei, el cost del qual serd a carrec de la Companyia, es mantindra mentre
que I’ establiment no aconsegueixi el grau de proteccié que posseia abans de I' ocurréncia del
sinistre i, en qualsevol cas, durant un periode maxim de tres dies amb un limit de 6.000€ per
sinistre.

Cobertura Serralleria Urgent

Quedara amparada qualsevol contingencia que impedeixi I accés, per I entrada principal, al local
assegurat i que faci necessaria la intervencio d’'un manya, o de servei d’ emergéncia per no existir
altres alternatives. També estaran coberts les despeses i danys derivats del salvament de les
persones que haguessin quedat a I’ interior del local assegurat amb motiu del desbloquig de la
porta principal d’ accés al mateix.

Aquesta prestacié quedara garantida fins a un maxim de 300€ per al desplacament i la ma d’
obra per sinistre. L’ assegurat haura de fer-se carrec del cost dels materials emprats, aixi com
de les quantitats que excedeixin del limit establert.

Cobertura per fallada de les instal.lacions d’ extincié d’ incéndis

Quedara emparada per fallades de les instal.lacions d’extincié d’ incendis que ocasioni vessi 0
fuita accidental d’ aigua o qualsevol altra substancia utilitzada en el sistema d’ extinci6 d’ incéndis,
com a conseqléncia de la falta d’estanquitat, trencament, fugida o fallada en general d’ aquest
sistema. En el terme sistema d’ extincié es consideraran inclosos els diposits i conduccions d’
aigua , hidrants, boques d’ incendis, valvules i en general, qualsevol instal.lacié o equip destinat
exclusivament a extincio del foc o conjuntament a extincio del foc o altres finalitats.

Queden excloses d’ aquest concepte qualsevol conduccio subterranea o instal.lacié situada fora
de I'establiment assegurat que pertanyi al sistema de distribucié publica d’aigua, aixi com
qualsevol embassament on es contingui I'aigua mitjancant una presa. Queden exclosos els
danys soferts pel propi sistema d’ extincid, aixi com la pérdua del liquid o substancia vessada.



e) Cobertura de riscos extraordinaris

El Consorcio de Compensacion de Seguros indemnitzara el sinistres de caracter extraordinari,
de conformitat amb I'establert a la normativa vigent.

En els casos en que la cobertura del Consorcio de Compensaciéon de Seguros no tingui aplicacié
per trobar-se exclos per la seva Llei i Reglament, els danys directes ocasionats per fenomens
meteorologics, sismics i de la natura en general seran assumits per I'assegurador, si s’escau,
per la cobertura de la polissa contractada.

Si el sinistre és emparat pel Consorcio de Compensacion de Seguros, 'assegurat esta obligat a
avisar-lo de I'ocurréncia del sinistre i sol-licitar-li la corresponent indemnitzacio.

Malgrat tot, els asseguradors podran lliurar a 'assegurat quantitats a compte de la indemnitzacio
que en el seu moment correspondra pagar al Consorcio de Compensacion de Seguros.

Quan l'assegurat hagi obtingut dels asseguradors qualsevol quantitat a compte de la
indemnitzacio, estara obligat a mantenir la reclamacié davant el Consorcio de Compensacion de
Seguros, fins que aquest organisme es pronuncii en la forma que estableixi el seu reglament,
sobre el pagament del sinistre.

Qualsevol indemnitzacié que I'assegurat rebi del Consorcio de Compensacion de Seguros, la
retornara a I'assegurador fins a I'import total que I'assegurador hagi avangat a compte.

L’entitat licitadora es fa responsable de la correcta tarifacié de la prima del Consorcio de
Compensacion de Seguros.
C.- Ambit de la cobertura

L’ambit de la cobertura s’exten als béns immobles i mobles, a tota Espanya.

D.- Descripci6 dels béns a assegurar
a) Béns assegurats:

1. Queden emparats per 'asseguranca els béns i interessos de la Fundacié per a la Universitat
Oberta de Catalunya i empreses del grup relacionats a I’annex 1, tant els béns immobles en titol
de propietat i altres immobles que no sent de propietat estiguin explicitament inclosos dins de la
relacié, com el contingut d’aquest béns immobles, mobiliaris i equipaments utilitzats per la FUOC
a fi de desenvolupar les funcions que li corresponen.

Queden també inclosos:

2. Objectes d’ornament, garantint a I'assegurat la indemnitzacié del valor dels danys materials
directes als quadres, objectes d’art o ornament amb valor unitari no superior a 3.000 €.

3. Adquisicié de nous béns, garantint els danys materials que puguin patir, sense necessitat de
comunicacié prévia a I'assegurador. Aquests béns sempre han d’estar situats dins del territori
espanyol i I'assegurat es compromet a regularitzar les adquisicions semestralment durant la
vigéncia anual de la polissa.

4. Danys materials directes que pateixin les gespes, arbres, plantes i arbustos a consequiéncia
exclusivament d’incendi, caiguda del llamp, explosié o impacte d’aeronaus.

5. Béns de I'assegurat temporalment desplagats en altres ubicacions de les habituals per la seva
reparacié, manteniment 0 exposicio.



6. Béns durant la seva construccid, instal-laci6 i muntatge, quedant coberts els treballs
permanents i temporals acabats o en curs, el promotor dels quals sigui I'assegurat; la instal-lacié
i/lo muntatge de nous béns adquirits, aixi com els dels ja existents que hagin estat desmuntats
per la seva neteja, trasllat, reparacié o exposicid i els danys directes a obres menors d’ampliacid,
modificacié o reparacié de treballs de manteniment i conservacié que es realitzin en els béns
assegurats. Queden inclosos els materials necessaris per I'obra assegurada.

7. Béns de terceres persones, sempre i quan, aquests béns es trobin dins del recinte dels locals
i edificis relacionats a la polissa.

8. Béns propietat d’empleats com eines, estris, roba i altres objectes d’us personal. Queden
expressament exclosos els vehicles de motor i els seus accessoris.

9. Les obres de reforma, sempre que es tracti d’'obres menors i no de noves edificacions.

b) Béns exclosos:

1. Embarcacions, aeronaus, vies ferries i material ferroviari, vehicles de motor i els seus remolcs
i tots els seus continguts.

2. Terrenys, aiglies i paissatges, aixi com els seus costos d’acondicionament o modificacio.
3. Els danys que puguin patir els béns durant el seu transport.

4. Recobriments refractaris o catalitzadors.

5. Minerals i combustibles en qualsevol dels seus estats.

6. Béns que formin part d’instal-lacions subterranies de mineria o instal-lacions d’extraccié de
petroli o gas.

7. Béns situats a, sobre o sota I'aigua, ja sigui al mar, llacs, rius o canals similars, a excepcio dels
molls, ports, dics i espigons.

8. Béns dipositats a la intempérie o en construccions obertes, respecte dels danys causats a
aguests pels fendomens meteorologics, robatori, furt, desaparicié o minvaments.

9. Els materials nuclears o radioactius.

10. Qualsevol animal viu en general.

11. Danys patits pels objectes durant la seva cocci6 o vulcanitzacio

12. L’obra civil acabada.

13. Linies de distribucié o transmissié d’energia eléctrica, de teléfons o telegrafs, aixi com de
senyals de comunicacié d’audio i video i s’aplica als equips sobre i sota terra que estiguin a més
de 150 metres del recinte dels edificis assegurats.

14. Les malalties contagioses i infeccioses.

15. Qualsevol Responsabilitat Mediambiental.

16. Les pérdues en les dades del programari que no siguin produides a conseqiiéncia directa
d’un sinistre substancialment material.



17. Suports o arxius de dades processats electronicament.

c) Relacié de situacions de risc:

- 22@U: Edifici 22@U, Carrer Per1 52, 08018 Barcelona.

- 22@0O: Rambla del Poblenou, 154-156, 08018 Barcelona (inclou un soterrani habilitat
per aparcament de vehicles)

- 22@C: Edifici 22@C, Rambla del Poblenou 154, 08018 Barcelona

- CS GIRONES: Calle de Sant Antoni, 1, P1.12, 17190 Salt (Girona)

- CS BAIX CAMP: Placa Baluard, 3 43201, Reus (Tarragona)

- CS SEGRIA: Calle del Canyeret, 12, PI. 22, 25007 Lleida

- CS TERRES DE L'EBRE: Calle de Alfara de Carles, 18, Tortosa

- CS MADRID: Calle Luchana 23, PI.6% 28010 Madrid

- CS VALENCIA: Plaza Canovas del Castillo 1, PIl. 326, 46005 Valéncia

- CS SEVILLA: Avenida de Torneo, 32, Sevilla

- CS PALMA: Calle de Ausias March, 11, 07003 Palma de Mallorca

E.- Limits d’indemnitzacié

S’indemnitzara el 100% del capital assegurat en les partides de Continent i Contingut fixat a la
polissa. Independentment de la suma total assegurada per Danys Materials, es disposara d’'un
capital de 1.100.000 €, a primer risc, per les despeses de desenrunament i demolicié, les
despeses d’extincio, les despeses d’extraccié de fangs, llots i neteja, la taxa municipal dels
Bombers, les despeses de salvament, els permisos i llicéncies, els béns extraviats, les despeses
de vigilancia i el reemborsament de les despeses desemborsades. Aquest capital correspondra
al limit conjunt per sinistre de totes les despeses abans esmentades.

a) Sumes assegurades i limits d’indemnitzacio
» Continent: 37.992.752,00 €

* Contingut  6.738.000,00 €

i Sublimits per sinistre i tipus de bé

GARANTIES SUMA ASSEGURADA
Garantia principal 100% del total
Franquicia Fixa aplicada per la garantia | 300€

principal

GARANTIES COMPLEMENTARIES SUMA ASSEGURADA
Desenrunament i demolicié

Desfangament

Assisténcia Bombers

Bens extraviats 1.100.000€

Mesures adoptades per I’ Autoritat
Transports dels bens sinistrats
Obtenci6 de Permisos i llicéncies
Reemborsament de despeses

desemborsades
Honoraris Professionals 60.000€ a primer risc
Honoraris de Perits 60.000€ a primer risc




Arxius, llibres, fitxers llibres de

comptabilitat

planells,

120.000€ a primer risc

Desallotjament for¢os

70.000€ a primer risc
Periode indemnitzacié 3 mesos

Emplenament d’ equips contra incendis

60.000€ a primer risc

ALTRES GARANTIES

SUMES ASSEGURADES

Robatori i/o espoliacié

100% del valor total

Desperfectes per robatori o espoliacio

70.000€ a primer risc

Furt

3.000€

Franquicia fixa aplicable al Furt

300€

Espoliacié de transport de fons

12.000€ a primer risc

Substitucié de panys

1.500 € a primer risc

Danys eléctrics a centres de transformacio de
linies

60.000€ a primer risc

Danys eléctrics a maquines eléctriques

60.000€ a primer risc

Franquicia fixa aplicada per danys eléctrics

1.000€

Trencament de vidres

18.000€ a primer risc

Trencament de rétols

18.000€ a primer risc

Danys per aigua
Despeses de localitzacio i reparacié

100%valor total
7.000€ a primer risc

Despeses de restitucié estetica

7.000€ a primer risc

Bens propietats d’ empleats

Robatori i espoliacié 30.000€ a primer risc
Furt; 3.000€ a primer risc

Obres de reforma

300.000€ a primer risc

Objectes d’art

21.000€ a primer risc

Gespa, arbres, plantes

6.000€ a primer risc

Bens durant la construccio i instal-lacié

60.000€ a primer risc

CLAUSULES APLICABLES SUMA ASSEGURADA
Marge de cobertura automatica 20%

Noves adquisicions de béns 1.100.000€ valor total
Compensacio de capitals Inclosa

Alliberament de despeses

1.000.000€ limit conjunt per sinistre

F.- Franquicies

S’estableix una franquicia general per a les garanties de tot risc de danys materials i de furt de

300 € i per la garantia de danys eléctrics que sera de 600 €.

Franquicia per a la cobertura del Consorcio de Compensacion de Seguros.

En el cas de danys directes, la franquicia a carrec de I'assegurat és d’'un 7% (set per cent) de la

gquantia de danys indemnitzables produits pel sinistre.

G.- Gesti6 de la polissa

L’entitat adjudicataria, col-laborara amb les comissions de seguiment de la sinistralitat pendent i

facilitara a aquesta la informacio6 de sinistralitat seglent:

- Nimero de referéncia del sinistre.
- Provisi6 técnica actualitzada.

- En tots els sinistres, I'informe pericial facilitat per la Companyia, on figurara a més de I'import
del sinistre, la franquicia (si fos el cas), el nom del perit, la data del peritatge i I'import a
indemnitzar.
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Les noves altes de béns objecte d’aquesta cobertura de danys materials s’ajustaran a les
cobertures indicades en aquest plec i la corresponent regularitzacioé es fara semestralment, a
posteriori, en funcié de les compres, adquisicions o altres situacions de risc adquirides pel
Prenedor i conjuntament amb les baixes produides durant aquest periode.

Per establir el cost dels suplements d’altes i baixes, I'entitat adjudicataria haura d’aplicar les
mateixes tarifes de primes que va utilitzar per a la formalitzacié de la proposta econdomica
d’aquesta contractacio.

H.- Asseguranga d’equips electronics
a) Objecte de I’'assegurancga

L’assegurador s’obliga a indemnitzar a 'assegurat per qualsevol dany material directe, tant intern
com extern, que de forma sobtada, accidental i imprevista puguin patir les instal-lacions i/o els
equips o aparells electronics assegurats a la polissa i que hagin de ser reparats o reposats.

b) Riscos coberts
Dintre dels limits establerts, 'assegurador garanteix a 'assegurat contra els seguents riscos:

. Incendi i les despeses o danys causats per I'extincié del mateix.

. Explosio o implosié.

. Caiguda o accio del llamp.

. Caiguda, impacte, col-lisio, obstruccio i entrada de cossos estranys.

. Robatori o espoliacio.

. Actes malintencionats de tercers.

. Danys produits per I'aigua o I' humitat.

. Negligéncia en I'is o0 maneig inadequat.

. Fendmens anormals de la natura que no estiguin emparats pel Consorcio de Compensacién
de Seguros.

10. Defectes de material, construccié, muntatge, errors de disseny, fabricacié i defectes de ma
d’obra.

11. Danys eléctrics produits per curtcircuits, sobretensié, manques d’aillament, arc voltaic,
fendmens electromagnétics o induccions electrostatiques.

12. En general, qualsevol causa sobtada, imprevista i accidental que no quedi explicitament
exclosa.

O©CONOUITEAWN =

L’assegurat haura subscrit, en vigor, amb una empresa especialitzada, un contracte de
manteniment que inclogui les despeses ocasionades per les revisions de seguretat, manteniment
preventiu i reparacié de defectes causats per I'envelliment de I'equip o per I's normal del mateix.

Aquest manteniment també podra ser efectuat per personal técnic informatic de la FUOC.

c) Altres Riscos coberts

1. Danys i perdues materials que puguin patir els suports portadors externs de dades, auxiliars o
complementaris a la instal-lacio electronica de processament de dades, inclosa la informacié
continguda que pugui ser processada en instal-lacions de processament de dades.

L’assegurador no cobreix:

- Els danys, perjudicis o perdues que pugui originar la pérdua de la informacié assegurada.
- Qualsevol despesa resultat d'una falsa programacid, perforacid, classificacid, insercio,
anul-lacié accidental d’informacions, desgast normal dels portadors externs de dades,
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pérdua d’informacié causada per camps magnétics i/o el fet d’esborrar o llencar els
mateixos arbitrariament.

2. Les despeses addicionals o extraordinaries a causa de feines de reparacié amb caracter
d’'urgéncia, fora de I'horari normal (hores extraordinaries o nocturnes i dies festius) i a causa de
transport urgent, inclos els efectuats per via aéria. La indemnitzacié sera, com a maxim, el 10%
del capital assegurat en polissa i en cap cas, la indemnitzacié conjunta pels danys als béns
assegurats més les despeses addicionals podra excedir del 100% de la suma assegurada
establerta pels béns assegurats.

3. Les despeses addicionals que, com a consequéncia d’un sinistre indemnitzable per la polissa,
donés lloc a la interrupcid total o parcial de la instal-lacié de processament electronic de dades
assegurada i que sobrevinguin amb motiu de I'is d’un aparell, equip o instal-lacié alié similar al
danyat. Tot aix0 fins a un import que no excedeixi de la xifra convinguda ni del periode
d’indemnitzacio establert.

L’assegurador no cobreix:
- Els danys no coberts per la polissa.

- Restriccions imposades per les autoritats publiques en relaci6 amb la reparacié o
funcionament de la instal-lacié de processament electronic de dades assegurat.

- Que l'assegurat no disposi de fons necessaris per reparar o reemplacar els equips
danyats o destruits.

- Qualsevol feina a realitzar per I'equip alié llogat que sigui diferent al que realitzava I'equip
sinistrat.

4. Els danys i pérdues materials que puguin patir la instal-laci6 de climatitzacié, sempre i quan el
seu valor hagi estat inclos en el capital assegurat en la polissa, aixi com les conseqiiéncies que
puguin patir els equips electronics assegurats com a consequéencia d'un dany o avaria
indemnitzable de 'esmentada instal-lacio.

5. Els danys i pérdues materials que puguin patir els equips mabils i/o portatils declarats a
’Annex 1 mentre es trobin fora del seu emplagcament habitual, sempre i quan no es trobin
descuidats i estiguin tancats sota clau d’un edifici o vehicle a motor.

No quedaran coberts els danys patits pels equips mobils durant el seu transport.

d) Riscos exclosos
Queden excloses les pérdues o danys causats per:

1. Voluntat deliberada o culpa greu de I'assegurat o de les persones que depenguin d’ell.

2. Us inapropiat de I'aparell o equip assegurat.

3. El furt o la desaparicié de I'aparell o de I'equip durant recomptes o inventaris.

4. Us o desgast normal, defecte o vici propi o defectuosa conservacié dels béns assegurats.

5. Danys o despeses derivades de la contaminacioé o descontaminacié necessaria per qualsevol
causa, inclos la radioactivitat.

6. Equips treballant amb I'is d’isdtops radioactius.

7. El transport dels béns assegurats fora dels recintes descrits a la polissa o els danys que puguin
patir els béns dintre dels vehicles que els transporten.

8. Danys que puguin patir els béns per reaccions nuclears, qualsevol que sigui la causa que els
produeixi.

9. Danys en les operacions de carrega i descarrega.

10. Defectes ja existents alhora de contractar I'asseguranca.

11. Negligéncia inexcusable de I'assegurat o de qualsevol persona responsable de la direccio
teécnica.
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12. Desgast o deterioracié gradual com a consequéncia de I'Us.

13. Efecte de vapors, fums o gasos.

14. Pérdues indirectes de qualsevol classe.

15. Les perdues o danys dels que fossin legal o contractualment responsables el fabricant o el
venedor de I'aparell o equip o bé que aquest estigués sota garantia.

16. Qualsevol dany que afecti a aspectes estétics i acabats exteriors.

17. Despeses relacionades en la col-locacié de bastides, escales, utilitzacié de medis mecanics,
suport, transport o elevacié que poguessin ser necessaris per causa de la reparacié o reposicio
de qualsevol equip assegurat.

18. Fets que tinguin cobertura pel Consorcio de Compensacion de Seguros.

19. Guerra, motins, vagues o similars.

20. Danys soferts per les pel-licules utilitzades en equips de raigs X.

21. Qualsevol equip o aparell que no hagi passat satisfactdriament una revisié obligatoria en
funcio de la seva antiguitat o caracteristiques.

22. Els costos en obres de paleta, pintures, moviments de terra, obres civils o similars que siguin
necessaries a causa de la reparacio o reposicié d’'un bé assegurat.

23. Assentaments, enfonsaments, esllavissaments de terres.

24. Danys a tubs de raigs X, catodics, bombetes, llums o fusibles.

25. Qualsevol responsabilitat civil o de contaminacié derivades de I'is del aparells o dels equips.
26. Clausula d'Exclusié Limitada de Perdua cibernetica.

Sense perjudici d'alguna disposicié en contra continguda en el present plec, s'exclou qualsevol
pérdua, dany, responsabilitat, cost o despesa de qualsevol naturalesa, directament o
indirectament ocasionat per, facilitat per, resultat de, originat per o en connexié amb:

1.1 Qualsevol perdua de, alteracié, dany o reduccio en la funcionalitat, disponibilitat o operacié
d'un sistema informatic, llevat que estigui subjecte a les disposicions del paragraf 2;

1.2 Qualsevol perdua, reduccio en funcionalitat, reparacid, reemplagcament, restauracié o
reproduccié de qualsevol tipus de dades, incloent-hi qualsevol suma associada al valor
d'aquestes dades.

2 Subjecte als termes, condicions i exclusions que conté el present plec, s'atorga cobertura al
dany fisic de la propietat assegurada sota les polisses originals i/a qualsevol perdua
consequencial que directament resulti d'aquest dany fisic, quan aquest és directament ocasionat
per qualsevol d'aquests. perills: incendis, tempestes eléctriques o raigs, explosions, impactes
aeris 0 xocs de vehicles, caiguda d'objectes, vendavals, tempestes de calamarsa, tornados,
ciclons, huracans, terratrémols, erupcions volcaniques, tsunamis, inundacions, gelades o danys
causats pel pes de la neu. Definicions

3. Sistema informatic significa qualsevol ordinador, maquinari, programari, sistema de
comunicacions, equip electronic (incloent, pero sense limitar-se a, teléfon intel-ligent, ordinador
portatil, tablets, dispositiu portatil), servidor, navol o microcontrolador incloent qualsevol sistema
similar o qualsevol configuraci6 d'aquests i incloent entrada, sortida, dispositiu
d'emmagatzematge de dades, dispositius de xarxa o instal-lacié de copies de seguretat.

4. Dades significa informacio, fets, conceptes, codis o qualsevol altra informacié de qualsevol
tipus que sigui registrada o transmesa en un mitja per ser usat, accedit, processat, transmeés o
arxivat per un sistema de comput.

5. Pérdua Consequiencial significa interrupcié de negocis, perdua de beneficis, pérdua de benefici
contingent o qualsevol altra pérdua conseqiiéncia.

27. Exclusio de malalties transmissibles

a) No obstant qualsevol disposicié en contra d’aquest plec, s’exclou qualsevol pérdua, dany,
responsabilitat, reclamacio, cost o despesa de qualsevol naturalesa, directament o indirectament
causat per, contribuit per, resultant de, derivat de, o en relacié6 amb una Malaltia Transmissible o
el temor o I'amenaca (ja sigui real o percebuda) d'una Malaltia Transmissible, independentment
de qualsevol altra causa o esdeveniment que contribuisca de forma concurrent o en qualsevol
altra seqiiéncia de la mateixa.

b) per Malaltia Transmissible s'entén qualsevol malaltia que es pugui transmetre per mitja de
qualsevol substancia o agent de qualsevol organisme a un altre organisme on:

i. La substancia o agent inclou, perd no es limita a un virus, un bacteri, un parasit o un altre
organisme o qualsevol variacié del mateix, ja sigui que es consideri viu 0 no, i
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ii. El métode de transmissio, ja sigui directe o indirecte, inclou perd no es limita a la transmissio
per aire, la transmissié de fluids corporals, la transmissioé des de o cap a qualsevol superficie o
objecte, solid, liquid o0 gasés o entre organismes, i

iii. La malaltia, la substancia o I'agent poden causar o0 amenacar de causar danys a la salut o al
benestar de les persones, o poden causar o amenacar de causar danys, deteriorament, pérdua
de valor, comerciabilitat o pérdua d'Us dels béns.

28. Exclusid i limitacio de sancions

L'assegurat coneix i accepta que l'assegurador queda alliberat de qualsevol responsabilitat i/o
obligacié per danys, sinistres, costos o despeses relacionades en aquest plec d'asseguranca
guan la provisio d'aquestes prestacions exposin a l'assegurador qualsevol sancié, prohibicié o
restriccio basada en resolucions de les Nacions Unides o regulacions, lleis, sancions
econOmiques o de comerc imposades per la Uni6 Europea, Regne Unit o Estats Units.

e) Béns no assegurables

Queden excloses de I'asseguranga les pérdues o danys al seglents béns:

1. Qualsevol de les parts d’'un equip o d'un aparell que es puguin fondre o que puguin tenir una
vida limitada, com per exemple lampades, llums, tubs, etc. Tanmateix, els danys a aquests
elements si que quedarien coberts quan siguin a causa d’un sinistre cobert per polissa que afecti
als aparells o equips assegurats.

2. Cimentacions.

f) Sumes assegurades i limits d’indemnitzacié
Suma assegurada per equips electronics: 10.250.000,00 €

En termes generals, els béns assegurats s’'indemnitzaran d’acord amb el seu valor de reposicié
a nou (sense demérits de nou a vell) excepte en els segiients casos que es fara a valor real:

1. Caiguda, impacte, col-lisié, obstruccio i entrada de cossos estranys.
2. Negligéncia en I'is 0 maneig inadequat.

3. Defectes de material, construccid, muntatge, errors de disseny, fabricacié i defectes de ma
d’obra, sempre i quan no estiguin emparats sota garantia.

4. Efectes de la corrent eléctrica com curtcircuits, sobretensio, fallades d’aillament, arc voltaic,
fendmens electromagnétics o induccions electrostatiques, inclos I'incendi quan es produeixi per
una d’aquestes causes.

5. En general qualsevol causa subdita, imprevista i accidental que quedi inclosa a la polissa.

GARANTIES SUMA ASSEGURADA

Garantia principal 100 % valor total

franquicia general fixa 600 €

GARANTIES COMPLEMENTARIES SUMA ASSEGURADA

Portadors externs de dades 60.000€ primer risc

Franquicia per la garantia de portadors externs | 10% de I'import del sinistre amb un
de dades minim de 200 €

Despeses extraodinaries 10% de la suma total assegurada
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Franquicia per la garantia de despeses

extraodinaries 15 % de I'indemnitzacio
) 60.000€ a primer risc.
Us d'instal.lacions o equips aliens Periode d'indemnitzacié 3 mesos.

Franquicia per la garantia d"us d"equips aliens | 2 dies

g) Valoracié de danys

Es convé que I'asseguradora en cas de sinistre indemnitzara a I'assegurat el cost de la reparacio
0 reposici6 de la segiient manera:

Si la pérdua o dany és parcial, és a dir, si 'equip o aparell pot ser reparat, 'assegurador pagara
totes les despeses necessaries per deixar els equips o aparells espatllats en les mateixes
condicions de funcionament, just abans del succés del sinistre. No es faran deduccions en
concepte de depreciacio en les parts reposades. Tanmateix, en tots els casos, es deduira de la
indemnitzacio el valor de la part salvada.

Si la pérdua o dany és total, 'assegurador indemnitzara el valor real dels equips assegurats just
abans del succés del sinistre. Aquest valor real es determina deduint la depreciacié adequada
del valor de reposicié a nou de I'equip malmes.

h) Peritatge
D’acord amb el que preveu la Llei de contractes d’assegurances, concretament en l'article 38,
'assegurat podra, en cas de sinistre, nomenar un perit perqué actui en el seu nom; en aquest
cas, seran a carrec de I'assegurador adjudicatari els honoraris del perit de I'assegurat fins a
60.000 €.

i) Sinistralitat:

En els darrers cinc anys, la FUOC ha patit un sinistre:

- Setembre 2023 — Inundaci6 per tormentes a la Seu de Palma de Mallorca.
Import indemnitzat: 19.799,77 euros.

Jessica Viloria Ramos
Directora de I'’Area d’Assessoria Juridica
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ANEXO 1
MODELO DE OFERTA ECONOMICA (SOBRE 3) LOTE 1

35067506G

I .

MAPFRE ESPANA COMPANIA DE
REASEGUROS, S.A

SEGUROS Y
Senvicio de una pdiiza de dafios yuna
Adel |pdizade ol parala
mmaw-m1
El abajo fumante, del anuncio | Perfil del de las
representa) a ejecutario con estricta sujecion a los =

y

&wndomdmwylsmm(mbuw)w

que se exigian para la

35n del contrato

(en nombre propio o de la empresa a la que

OFERTA LICITADOR
i In—:o-hm\ﬁ i« Medida | importe IVA | Precio Oferta(lVA Incluido)
LOTE1- dela |a cobertura de Precio (€) 1 70.000,00 httladm@lwm 61.200 i3 duracion del contrato 0 |
El plazo de validez de la oferta sera el indicado en el Apartado N del Cuadro de Caracteristicas.
(&mmMmmyu&mtbmnxl@nmdMWYdthf Quedan ati del de i on las ofertas que
base de licitacion —o, en su caso, a los precios E del Cuadro de Caracteristicas)

valor superior al pi



L. Soci edades.

5540, Secci6n 32,

A- 28761591

- NI.F.:

CERTI FI CADO DE SEGURO NUMERO 7422492503581
POLI ZA DE SEGURO DE CAUCI ON NUMERO 1800010189C

L'entitat SOLUNION SEGUROS, Conpafiia Internacional de Seguros y Reaseguros S. A (en
endavant, assegurador), anb domicili a Madrid, Avenida del General Perén, 40, C. P 28020 i
C.|1.F A28761591, degudament representat per: D./Dfia: ROCIO TELLO AVELLO - N.I.F. 02713191L
amb poders bastants per obligar-lo en aquest cas, segon resulta del bastanteig de poders que
es resenya a la part inferior d' aquest document,

A S S E G URA

A. MAPFRE ESPANA, COWVPANI A DE SEGURCS Y REASEGUROS, S.A. (NIF  A28141935), en concepte de
prenedor de |'asseguranca, enfront de | UN VERSI TAT OBERTA DE CATALUNYA ClF (60667813, en
endavant |'assegurat, fins |'inport d' euros 3.060,00 (TRES ML SEIXANTA EURCS), en els
termes i amb |l es condicions que estableixin la Llei 9/2017, de 8 de novienmbre, de Contractes
del Sector Public, per la qual es transposen a |'ordenanent juridic espanyol les directives
del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, la
normati va de desplegament i el Plec de clausules particulars per la qual es regeix el
contracte: "POLIZA DE DANOS EXPEDI ENTE OSE00028/2024", en concepte de garantia definitiva,
per respondre de l|les obligacions, penalitats i altres despeses que puguin derivar de
conformtat anmb les normes i altres condicions administratives esnmentades davant
| " assegurat .

L' assegurador declara, sota la seva responsabilitat, que conpleix els requisits exigits a
|"article 57.1 del Reial Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglanent
General de la Llei de Contractes de | es Adm nistraci ons Publi ques.

La manca de paganent de la prim, sigui Unica, primera o segients, no donara dret a
| " assegurador a resoldre el contracte, ni aquest quedara extingit, ni la cobertura de
| " assegurador suspesa, ni aquest alliberat de |a seva obligacié, cas de que |'assegurador
hagi de fer efectiva |a garantia.

L' assegurador no podra oposar a |'assegurat |es excepcions que |li puguin correspondre contra
el prenedor de |'asseguranca.
L' assegurador assuneix el conpronis d'indemitzar |'assegurat al prinmer requerinment de

|'organ de contractacio, en els terms que estableix la Lley 9/2017, de 8 de novienbre, de
Contractes del Sector Public, per la qual es transporsen a |'ordenanent juridic espanyol |es
Directives del Parlanent Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrero de
2014 i normes de desenvol upanent.

La present asseguranca de cauci 6 estara en vigor fins que |'organ de contractacié o qui en
el seu nomsigui habilitat |egal nent per a aix6 n'autoritzi la cancel-laci6 o |a devol uci 6.

En Madrid, a 15 de novi enbre de 2024
SCLUNI ON SEGURCS

Cia. Int. de Seguros y Reaseguros S. A
P. P.

I nscripci 6n 12

BASTANTEI G DE PODERS EFECTUAT PER L' ASSESSORI A JURI DI CA DE LA C.G D. O ADVOCACI A DE L' ESTAT

Provi nci a: BARCELONA Fecha: 10- 10- 2023 Narmero o cédi go:95/ 23

SOLUNI ON SEGURCS, COVPARNI A | NTERNACI ONAL DE SEGURCS Y REASEGURCS, S.A. R M Madrid.

Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid. Tonp 6534, Gal.

Folio 69, Hoja 55389,

0274211116




A78801172

I.F. N°

C.

Folio 20.,

Hoja M-95779,

inscrita en el Registro Mercantil de Madrid Tomo 5853,

DE SEGUROS Y REASEGUROS

S.A.

"BANKINTER SEGUROS GENERALES,

CERTIFICADO DE SEGURO

BANKINTER SEGUROS GENERALES, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS, con domicilio social en Avenida de
Bruselas, 12 - 28108 Alcobendas / Madrid - Madrid (Espafia), certifica que el titular del presente documento
tiene contratada con esta Compafifa pdliza de seguro en la modalidad Responsabilidad Civil n2
0961870015902, de acuerdo con las condiciones que se indican mas abajo.

Que la poliza suscrita es de duracién anual prorrogable encontrandose en vigor y al corriente de sus
obligaciones de pago por el periodo comprendido entre 01/01/2024 hasta 01/01/2025.

En la citada pdliza se garantiza su Responsabilidad Civil por actos y omisiones propias y de las personas de quienes
deba responder como consecuencia de las actividades descritas en la citada poéliza, en las condiciones, limites y
términos pactados en la misma.

El presente Certificado sirve de constancia de las coberturas del riesgo y no se configura como ampliacion
o modificacion de las coberturas otorgadas por la péliza arriba mencionada, cuyas condiciones regulan en
todo caso las prestaciones y obligaciones de las partes contratantes.

CONDICIONES DEL SEGURO
TOMADOR:

MAPFRE ESPANA

CIF: A28141935

ASEGURADOS:
MAPFRE ESPANAY SUS FILIALES
SUMAS ASEGURADAS:

MAXIMO DE INDEMNIZACION POR SINIESTRO: 20.000.000 Euros
LfMI"le DE ANUALIDAD O PERIODO DE SEGURO: 30.000.000 Euros
SUBLIMITE GENERAL: Se establece un sublimite general para todas las coberturas de 600.000 Euros por victima.

COBERTURAS / SUBLIMITES:

R.C. BASICA: CONTRATADA

Se establece un sublimite para la cobertura de Responsabilidad Civil Profesional de 3.000.000 Euros por siniestro y 6.000.000
euros por periodo o anualidad de seguro.

Se establece un sublimite para la cobertura de Responsabilidad Civil Basica de 600.000 Euros por victima.

R. C. LOCATIVA: CONTRATADA
Se establece un sublimite para la cobertura de dafios por incendio o explosion abienes inmuebles arrendados de 1.500.000 Euros
por siniestro y anualidad.

R. C. CONTAMINACION CONTRATADA
Se establece un sublimite para la cobertura de contaminacién de 600.000 Euros por siniestro y periodo o anualidad de
seguro.

R. C. PATRONAL CONTRATADA
Se establece un sublimite para la cobertura de responsabilidad civil por accidentes de trabajo de 600.000 Euros por
victima.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, se extiende el presente certificado, en Madrid, a 11 de enero
de 2024

BANKINTER SEGUROS GENERALES, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS
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MAPFRE

1. INFORMACION GENERAL DE EMPRESA: MAPFRE ESPANA
COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A

- Domicilio Social:

Ctra. Pozuelo, 50.
C.P 28222. Majadahonda (Madrid)

- Numero de empleados a la fecha del plan de prevencién

7258 empleados en 343 centros de trabajo destinados principalmente a trabajos

de oficina y despachos.

Se acompafia como documentacion a este Plan de Prevencién el documento
“Relacion de Puestos de Trabajo”, en el cual se identifica los puestos de trabajo
desempefiados en MAPFRE ESPANA COMPANIA DE  SEGUROS Y
REASEGUROS, S.A

- Actividad principal

Contratacion de seguros y reaseguros distintos de los seguros de vida.

MAPFRE ESPANA, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS
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MAPFRE

2. OBJETO Y CONTENIDO

La prevencion de riesgos laborales debe integrarse en el sistema general de
gestion de la empresa, tanto en el conjunto de sus actividades como en todos los

niveles jerarquicos de la misma.

El presente Plan de Prevencion de Riesgos Laborales, se constituye con objeto
de establecer las pautas para garantizar la seguridad y la salud de los
trabajadores en todos los aspectos relacionados con el trabajo. A estos efectos,
desarrolla las acciones y criterios de actuacion para la integracion de la actividad

preventiva en la empresa y la adopcidon de cuantas medidas sean necesarias.
3. ALCANCE
La implantacion y aplicacion del Plan de Prevencion de riesgos laborales incluye:

» Laestructura de la organizacion.
* Las responsabilidades.
» Las funciones, las practicas, los procedimientos y los procesos.

» Los recursos necesarios.

Para el desarrollo del plan se ha constituido una modalidad organizativa (ver
apartado correspondiente) de la prevencion con funciones de asesoramiento y
asistencia a la empresa, a los trabajadores y a sus representantes. En todo caso,
la definicion de esta modalidad organizativa, no exime a la empresa de la
necesidad de gestionar la prevencién de forma integrada con el resto de sus

procesos y actividades.

Las normas establecidas en este plan son de aplicacion a todas las actividades y
trabajadores de la empresa, asi como al personal adscrito de empresas de
trabajo temporal y a los de empresas que prestan obras y servicios como
contratas y subcontratas.

MAPFRE ESPANA, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS
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MAPFRE

4. POLITICA DE SALUD Y BIENESTAR Y PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

La Direccibn de MAPFRE es consciente de la importancia de desarrollar una
politica de Prevencion de Riesgos Laborales que tenga por objetivo proporcionar
entornos de trabajo seguros y saludables, garantizando asi el derecho de las

personas a la proteccion de su salud e integridad.

Con el fin de orientar la actuacion de quienes tienen responsabilidades de gestion
en la empresa, sean directivos o0 mandos directos, asi como del conjunto de los
empleados, la Direccion de MAPFRE ha determinado en el documento
“Declaracion de la Politica de Salud y Bienestar y Prevencién de Riesgos

Laborales” los principios rectores de su politica que se desarro llardn de forma

integrada con el resto de procesos.

5. OBJETIVOS

Los objetivos que se pretenden alcanzar, a tenor de la Politica Preventiva, con

caracter general, son los siguientes:

- Cumplir con los principios esenciales indicados en la politica preventiva de la
entidad.

- Asegurar el cumplimiento de la normativa de aplicacion.

Anualmente se planifican las acciones preventivas, que deben estar vinculadas a
objetivos preventivos que pueden ser de gestidbn de la prevencion de riesgos
laborales o de actuaciones y resultados concretos.

Por otro lado, todos los afios se establecen los objetivos generales de prevencion
de la empresa y los propios del Servicio de Prevencion Mancomunado, que se
incluyen en el plan estratégico de la Direccion General Adjunta de Recursos
Humanos, y de cuyo cumplimiento se hace balance en la Memoria Anual de

Prevencion, siendo aprobados por la Direccion de la Empresa.

MAPFRE ESPANA, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS
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MAPFRE

6. ORGANIZACION DEL SISTEMA DE PREVENCION

La Organizacion del Sistema de Prevencion de MAPFRE se concreta en el
documento: “Modelo de Organizacion de la Prevencion” que forma parte de la

documentacion de este Plan de Prevencion.

De este modo, se opta por el siguiente modelo de organizacion:
- Servicio de Prevencion Mancomunado , asumiendo las especialidades de
Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial, Ergonomia y Psicosociologia

Aplicada y Medicina del Trabajo.

7. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

La implantacion y desarrollo de la actividad preventiva integrada en la empresa,
requiere la definicion de responsabilidades y funciones en el ambito organizacion
y en relacion con los drganos de asesoramiento, consulta y participacion que se

han constituido con funciones especificas en esta materia.

En el documento “Funciones y Responsabilidades en Prevencion de Riesgos
Laborales ", se detallan dichas funciones y responsabilidades de cada uno de los

miembros que componen la organizacion de prevencion.

La comunicacion en materia de prevencion de riesgos laborales entre los niveles
jerarquicos existentes en la empresa se hace a través de: correo electronico,
charlas informativas, grupos de trabajo, reuniones periédicas de equipos,
publicaciones en el portal interno y tablones de anuncio.

En cada procedimiento se especifica con mas detalle la manera en la que se lleva

a cabo la comunicacion en esta materia.

La estructura de la prevencion integrada de la organizacion, se refleja en el

organigrama que se adjunta a continuacion:

MAPFRE ESPANA, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS
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EMPRESA ESTRUCTURA TERRITORIAL
DIRECCION DE LA EMPRESA DIRECCION GENERAL TERRITORIAL

’_________

RESPONSABLE DE PREVENCION
TERRITORIAL

RESPONSABLE DE PREVENCION

I sERvICIO DE PREVENCION
MANCOMUNADO

\_________

RESPONSABLE DE PREVENCION
DE LA EMPRESA

RESPONSABLE DE PREVENCION

DEL CENTRO DE TRABAJO
(OFICINAS, OTROS CENTROS DE
TRABAJO Y SEDES DE DGT)

DEL CENTRO DE TRABAJO
(SEDE CENTRAL)

»  Asuntos de empresa (los referidos a una empresa en concreto)

» Asuntos territoriales (los referidos a un territorio concreto y a varias empresas)

MAPFRE ESPANA, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS
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MAPFRE

8. PRACTICAS, PROCEDIMIENTOS Y PROCESOS

Entre otros, se han establecido practicas, procedimientos y procesos

relacionados con:

- Evaluacién de riesgos.

- Planificacién de la actividad preventiva.

- Formacion e informacion de los trabajadores en materia de PRL.
- Consulta y participacion de los trabajadores en materia de PRL.
- Revision de instalaciones y equipos.

- Control periédico.

- Medidas de emergencia.

- Gestion de los dafios a la salud derivados del trabajo.

- Actuacion en PRL con Empresas de Trabajo Temporal (ETT)

- Actuacion en PRL Coord. Actividades Empresariales.

- Adquisicion, control y mantenimiento de EPIS.

- Gestion de las Fichas de Seguridad.

- Prestacion del servicio de Medicina del Trabajo.

- Proteccion de la maternidad.

- Trabajadores especialmente sensibles.

Todos ellos estan recogidos en el archivo documental del Servicio de

Prevencién Mancomunado.

9. PRESUPUESTO Y RECURSOS NECESARIOS
La empresa destina un presupuesto anual para la realizacion de las actividades
derivadas de la planificacién de la actividad preventiva, en el que se concretan

los recursos necesarios para ejecutar las medidas preventivas.

Ademas de los medios humanos para el desarrollo de la actividad preventiva
indicados en el punto 6, se cuenta con los equipos de medicion, analisis y
evaluacion de la Sociedad de Prevencion de PREMAP, asi como con las

unidades basicas de salud del Servicio de Prevencion Mancomunado.

MAPFRE ESPANA, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS
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Por otra parte, se designan los recursos preventivos necesarios y suficientes en
aguellas situaciones desarrolladas en el art. 32-bis de la Ley 31/95, de 8 de
noviembre de prevencion de riesgos laborales y en art. 13 del R.D. 171/04, de
30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la ley 31/95, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia de coordinacion

de actividades empresariales.

10. CONSULTA Y PARTICIPACION

Conforme al Capitulo V de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales, se ha
elaborado el documento “Consulta y Participacion de los trabajadores " que
forma parte de este Plan de Prevencion y en el cual se concretan las

actuaciones a seguir en este apartado.

11. ACTIVIDADES ESENCIALES DEL PLAN DE PREVENCION

Acorde con lo indicado en la normativa de aplicacién, la implantacién del Plan
de Prevencidon se desarrolla por fases de forma programada para garantizar

una correcta integracion del mismo en la actividad de la empresa.

En el “Informe de Evaluacién de Integracion de la Prevencion en la Empresa”,
se analiza el grado de implantacién y aplicacion del Plan, proponiéndose
medidas para corregir las desviaciones observadas, integrandose las mismas
en la planificacion de la prevencion y las programaciones anuales de la

empresa.

MAPFRE ESPANA, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS
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PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

MAPFRE

1. Puestos de trabajo y riesgos laborales identificados.

Mediante el presente documento, se relacionan los puestos de trabajo
identificados en MAPFRE ESPANA COMPANIA DE SEGUROS Y
REASEGUROS, S.A

Los riesgos laborales de los puestos de trabajo relacionados se encuentran
identificados en las evaluaciones de riesgos de los centros de trabajo, acorde al
capitulo Il, seccion 12, “Evaluacién de Riesgos” del Real Decreto 39/97, del 17
de enero, por el que se aprueba el reglamento de los Servicios de Prevencion.

PUESTOS DE TRABAJO

ABOGADO/A

ACTUARIO/A

ADJUNTO/A A LA DIRECCION
ADMINISTRATIVO/A

ANALISTA

APAREJADOR/A

ASESOR/A COMERCIAL

ATS / DUE

AUDITOR/A

AUXILIAR DE AUTOMOCION

CONSEJERO/A DELEGADO/A

CONSERIJE

COORDINADOR/A DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
COORDINADOR/A DE CENTRO DE ATENCION TELEFONICA
COORDINADOR/A DE DESARROLLO DE NEGOCIO
COORDINADOR/A DE EMISION Y SUSCRIPCION
COORDINADOR/A DE MEDIOS
COORDINADOR/A DE SERVICIO DE TECNOLOGIA
COORDINADOR/A DE SERVICIOS
COORDINADOR/A DE TRAMITACION
COORDINADOR/A TECNICO

DELINEANTE

DIRECTOR/A ACTUARIAL

DIRECTOR/A COMERCIAL TERRITORIAL

MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.



PUESTOS DE TRABAJO

DIRECTOR/A DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIRECTOR/A DE ASESORIA JURIDICA

DIRECTOR/A DE ATENCION TELEFONICA

DIRECTOR/A DE AUDITORIA

DIRECTOR/A DE CONTROL, SOPORTE Y MEDIOS

DIRECTOR/A DE DESARROLLO DE NEGOCIO

DIRECTOR/A DE MEDIOS

DIRECTOR/A DE OFICINA

DIRECTOR/A DE OPERACIONES

DIRECTOR/A DE ORGANIZACION, PROCESOS Y CALIDAD

DIRECTOR/A DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

DIRECTOR/A DE PRESTACIONES

DIRECTOR/A DE RECURSOS HUMANOS

DIRECTOR/A DE RED ESPECIFICA

DIRECTOR/A DE SERVICIOS MEDICOS

DIRECTOR/A DE TECNOLOGIA

DIRECTOR/A GENERAL ADJUNTO/A

DIRECTOR/A GENERAL TERRITORIAL

DIRECTOR/A TECNICO

DIRECTOR/A TECNICO TERRITORIAL

DIRECTOR/A TERRITORIAL

EMISOR/A

EMPLEADO/A EN EL EXTRANJERO

EXPERTO/A AREA TECNICA

FORMADOR/A

GERENTE DE CUENTA

GESTOR/A DE ALMACEN

GESTOR/A DE ATENCION TELEFONICA

GESTOR/A DE CLIENTES

GESTOR/A DE RECURSOS HUMANOS

GESTOR/A DE SERVICIO

JEFE/A ACTUARIAL

JEFE/A DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

JEFE/A DE AGENCIA

JEFE/A DE ASESORIA JURIDICA

JEFE/A DE ATENCION TELEFONICA

JEFE/A DE AUDITORIA

JEFE/A DE CALIDAD

JEFE/A DE CENTRO DE ATENCION TELEFONICA

JEFE/A DE DESARROLLO DE NEGOCIO

JEFE/A DE EMISION Y SUSCRIPCION TERRITORIAL

JEFE/A DE FORMACION

JEFE/A DE IMPLANTACION Y CALIDAD

JEFE/A DE INNOVACION

JEFE/A DE MEDIOS

JEFE/A DE ORGANIZACION Y PROCESOS

JEFE/A DE PRESTACIONES TERRITORIAL
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JEFE/A DE PREVENCION

JEFE/A DE PROYECTOS

JEFE/A DE RECURSOS HUMANOS

JEFE/A DE RIESGOS

JEFE/A DE SEGURIDAD EN PROCESOS

JEFE/A DE SERVICIOS

JEFE/A DE SERVICIOS TERRITORIAL

JEFE/A DEPARTAMENTO TECNOLOGIA

JEFE/A INMOBILIARIO

JEFE/A TECNICO

JEFE/A TECNICO TERRITORIAL

MEDICO

MODELADOR DE NEGOCIO

OFICIAL DE MANTENIMIENTO

PERITO

PROMOTOR/A

RECEPCIONISTA

RESPONSABLE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
RESPONSABLE DE ATENCION TELEFONICA
RESPONSABLE DE CENTRO DE SERVICIOS
RESPONSABLE DE DESARROLLO DE NEGOCIO
RESPONSABLE DE EMISION Y SUSCRIPCION TERRITORIAL
RESPONSABLE DE EQUIPO DE TECNOLOGIA
RESPONSABLE DE PRESTACIONES

RESPONSABLE DE PRESTACIONES TERRITORIAL
RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS
RESPONSABLE DE SEGURIDAD EN PROCESOS
RESPONSABLE DE SERVICIOS

RESPONSABLE MEDICO

RESPONSABLE TECNICO

SECRETARIA/ASISTENTE

SITUACION TRANSITORIA

SUBDIRECTOR/A DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBDIRECTOR/A DE ATENCION TELEFONICA
SUBDIRECTOR/A DE AUDITORIA
SUBDIRECTOR/A DE DESARROLLO DE NEGOCIO
SUBDIRECTOR/A DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
SUBDIRECTOR/A DE PRESTACIONES
SUBDIRECTOR/A DE RECURSOS HUMANOS
SUBDIRECTOR/A DE TECNOLOGIA
SUBDIRECTOR/A GENERAL

SUBDIRECTOR/A TECNICO

SUBDIRECTOR/A TECNICO TERRITORIAL
SUBDIRECTOR/A TERRITORIAL DE SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE
SUSCRIPTOR/A

TECNICO COMERCIAL

TECNICO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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TECNICO DE AREA TECNICA

TECNICO DE ATENCION TELEFONICA
TECNICO DE AUTOMOCION

TECNICO DE CONTROL INTERNO

TECNICO DE DESARROLLO DE NEGOCIO
TECNICO DE IMPLANTACION Y CALIDAD
TECNICO DE INNOVACION

TECNICO DE MARKETING

TECNICO DE MEDIOS

TECNICO DE OPERACIONES DE SEGURIDAD
TECNICO DE ORGANIZACION, PROCESOS Y CALIDAD
TECNICO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA
TECNICO DE PRESTACIONES

TECNICO DE PREVENCION

TECNICO DE RECURSOS HUMANOS
TECNICO DE SEGURIDAD EN PROCESOS
TECNICO DE SERVICIOS

TECNICO DE SOPORTE

TRAMITADOR/A
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PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
DECLARACION DE LA POLITICA DE SALUD Y
S G2 A e e areane =l MAPFRE

La salud, la seguridad y el bienestar de los trabajadores son fundamentales tanto para
ellos como para sus familias, asi como para la productividad, la competitividad y la
sostenibilidad de nuestra empresa.

Segun la Organizacion Mundial de la Salud, un lugar de trabajo saludable es aquel en el
que los trabajadores y la direccion colaboran en la aplicacion de un proceso de mejora
continua para proteger y promover la salud, la seguridad y el bienestar de todos los
trabajadores y la sostenibilidad del lugar de trabajo. La OMS considera que una empresa
saludable es aquella en la que el empleado encuentra mayor seguridad, salud fisica y
psiquica y bienestar, lo que mejorara su rendimiento y competitividad laboral.

Los principios generales de MAPFRE en esta materia son.

1. Conseguir un entorno de trabajo saludable y de bienestar que permita a todos los
empleados desarrollar su trabajo en las mejores condiciones fisicas, psiquicas y sociales.

2. Alcanzar un nivel 6ptimo en la seguridad laboral mas alla del mero cumplimiento de la
normativa en materia de prevencion de riesgos laborales.

Para ello, MAPFRE se compromete a:

a) Integrar la prevencion de riesgos laborales y la promocion de la salud y el bienestar en
el conjunto de las actividades y decisiones de la empresa, en todos los niveles de la
organizacion.

b) Dotar los recursos necesarios para garantizar el cumplimiento de las normas legales
en materia de prevencion de riesgos laborales, asi como para el desarrollo de sus planes
de actuacion en materia de salud y bienestar.

c) Informar a todos los trabajadores sobre los posibles riesgos asociados al desarrollo de
sus actividades, y facilitar su participacion en todo aquello que pueda afectar a su
seguridad.

d) Formar a los profesionales para que conozcan y cumplan las medidas de prevencion y
proteccion que resulten aplicables

e) Desarrollar planes de actuacion para reducir la accidentabilidad, y, en concreto la
relativa a los desplazamientos de las personas, promoviendo una movilidad sostenible y
respetuosa con el medio ambiente.

f) Establecer las medidas necesarias para garantizar la seguridad a todas las personas
que presten servicios en nuestros centros de trabajo, con independencia de que sean
personal propio o de empresas colaboradoras.

g) Desarrollar campafias preventivas de salud y habitos saludables a fin de reducir el
numero de futuras enfermedades.

h) Elaborar un modelo de empresa saludable que permita sistematizar las actuaciones a
desarrollar en materia de promocion de la salud tanto fisica como psiquica, y tanto en el
entorno laboral, como en el personal y familiar de nuestros empleados.

Documento aprobado por la Comision Directiva en su reunion del dia 23 de julio de 2015.

MAPFRE ESPANA
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PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
MODELO DE ORGANIZACION DE LA PREVENCION

MAPFRE

1. OBJETO Y AMBITO DE LA APLICACION

Mediante el presente documento, se concreta el Modelo de Organizacion en materia de
prevencion de riesgos laborales establecido al objeto de dar cumplimiento al articulo 30 de la
Ley 31/95 de Prevencion de Riesgos Laborales, y teniendo en cuenta los requerimientos del
Capitulo Ill del Reglamento de los Servicios de Prevencion aprobado por Real Decreto
39/1997 de 17 de enero.

El ambito de aplicacion del modelo de organizacién, alcanza a todos los puestos de trabajo
de MAPFRE ESPANA COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.

2. REQUERIMIENTOS LEGALES

En cumplimiento del articulo 30 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y del Capitulo
Il del Reglamento de los Servicios de Prevencion, la empresa ha optado por desarrollar la
actividad preventiva con arreglo a la modalidad de Servicio de Prevencion Mancomunado.

3. MODELO DE ORGANIZACION ESTABLECIDO: PREVENCION INTEGRADA

De acuerdo con el Articulo 14 de La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales modificado por
la Ley 54/2003, se pretende que la prevencion de riesgos laborales se integre "en el conjunto
de las actividades y decisiones, tanto en los procesos técnicos, en la organizacion del trabajo
y en las condiciones en que éste se preste, como en la linea jerarquica incluidos todos los

niveles de la misma".
Esto ultimo implica segun el mismo articulo "la atribucién a todos ellos y la asuncion por éstos

de la obligacion de incluir la prevencion de riesgos en cualquier actividad que realicen y en

todas las decisiones que adopten”.

MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
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En la organizacion de la actividad preventiva se tiene en cuenta también el derecho de
participacion de los trabajadores al amparo del Capitulo V de la Ley de Prevencion de

Riesgos Laborales y normativa que la desarrolla.

Para contribuir al desarrollo de la prevencion integrada en la empresa se ha determinado la

siguiente estructura especifica para el apoyo y asesoramiento en prevencion:

3.1. SERVICIO DE PREVENCION MANCOMUNADO:

El Servicio de Prevencion Mancomunado cuenta con las cuatro disciplinas preventivas
indicadas en el art. 34. del R.D. 39/97 (Reglamento de los Servicios de Prevencion):

- Seguridad en el Trabajo.

- Higiene Industrial

- Ergonomia y Psicosociologia Aplicada.

- Medicina del Trabajo.

Los componentes del Servicio de Prevencion Mancomunado, asi como su titulaciéon en

prevencion de riesgos laborales, se relacionan a continuacion:

Nombre Puesto de trabajo Titulacion en PRL

Técnico Superior en PRL:

Jefe del Servicio de Seguridad en el Trabajo,
Prevencién Mancomunado | Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia

Medicina del Trabajo, Seguridad
en el Trabajo, Higiene Industrial,
Ergonomia y Psicosociologia

Miguel Angel Martin Sanchez

Jefe del Departamento de

Covadonga Ayuela Azcarate Medicina del Trabajo

Seguridad en el Trabajo,

Jefe del Departamento Higiene Industrial, Ergonomia y

Gloria Ortiz Heras

Técnico ? . .
Psicosociologia
) Técnico de Prevencion de
Maria Teresa Sanchez Heredero Técnico Riesgos Laborales: Nivel
Intermedio
Técnico Superior en PRL:
Raquel Calvo Alonso Técnico Seguridad en el Trabajo,

Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia

MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
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Nombre

Puesto de trabajo

Titulacion en PRL

Patricia Sahuquillo Lépez

Técnico

Técnico Superior en PRL:
Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia

Gonzalo Vega de Miguel

Técnico

Técnico de Prevencion de
Riesgos Laborales: Nivel
Intermedio

Elvira Martinez Citores

Técnico

Técnico Superior en PRL:
Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia

Mikel Arretxe Urrizburu

Técnico

Técnico Superior en PRL:
Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia

Juan Andrés Sanchez Serrano

Técnico

Técnico Superior en PRL:
Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia

Antonio Ramirez Zambrana

Técnico

Técnico Superior en PRL:
Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia

M2 Luisa Carrera Fernandez

Técnico

Técnico Superior en PRL:
Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia

Myriam Tardén Mufioz

Técnico

Técnico Superior en PRL:
Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia

Lidia Alonso Meseguer

Enfermera del Trabajo

Enfermeria del Trabajo,
Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia

Fara Alvarez Reino

Enfermera del Trabajo

Enfermeria del Trabajo,
Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial, Ergonomia y
Psicosociologia.

Silvia Arranz Alonso

Enfermera del Trabajo

Enfermeria del Trabajo,
Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial y Ergonomia y
Psicosociologia

MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
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Nombre

Puesto de trabajo

Titulacion en PRL

Eva Arranz Holguin

Médico del Trabajo

Medicina del Trabajo, Seguridad
en el Trabajo, Higiene Industrial,
Ergonomia y Psicosociologia

Marta Badal Gonzalez

Enfermera del Trabajo

Enfermeria del Trabajo,
Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial y Ergonomia y
Psicosociologia

Luisa Capdevila Garcia

Médico del Trabajo

Medicina del Trabajo, Seguridad
en el Trabajo, Higiene Industrial,
Ergonomia y Psicosociologia.

Laura Carcedo Santos

Enfermera del Trabajo

Enfermeria del Trabajo,
Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial y Ergonomia y
Psicosociologia

Deborah Garcia Gonzalez

Enfermera del Trabajo

Enfermeria del Trabajo,
Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial y Ergonomia y
Psicosociologia

Carmen Gonzalez Gonzalez

Médico del Trabajo

Medicina del Trabajo, Seguridad
en el Trabajo, Higiene Industrial,
Ergonomia y Psicosociologia

Luis Hernandez Herrero

Médico del Trabajo

Medicina del Trabajo, Seguridad
en el Trabajo, Higiene Industrial,
Ergonomia y Psicosociologia

Dolors Minguez Guerrero

Médico del Trabajo

Medicina del Trabajo,
Ergonomia y Psicosociologia

Natalia Pérez Alarco

Enfermera del Trabajo

Enfermeria del Trabajo,
Ergonomia y Psicosociologia

Maria Jesus Serrano Balloni

Médico del Trabajo

Medicina del Trabajo, Seguridad
en el Trabajo, Higiene Industrial,
Ergonomia y Psicosociologia

Susana Zubiaurre Campillo

Administrativo

Técnico de Prevencion de
Riesgos Laborales: Nivel
Basico.

Los trabajadores integrantes del Servicio de Prevencion Mancomunado disponen de la
formacion requerida para el desempefo de las funciones, tal y como vienen definidas en el

Articulo 37 del Reglamento de los Servicios de Prevencion.

MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
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3.2. SERVICIO DE PREVENCION AJENO

La Empresa tiene concertada con la Sociedad de Prevencion de PREMAP las siguientes
actividades:
- Colaboracion en Vigilancia de la Salud (Vigilancia de la Salud Individual).

Estudios puntuales a demanda.

Estos acuerdos se articulan en base a la prevision de concertar actividades especificas con
Servicios de Prevencion Ajenos, establecida en los documentos de constitucion del Servicio
de Prevencion Mancomunado (Apartado | denominado Servicios de Prevencion y en el
Apartado Il denominado Plan de Prevencion de Riesgos) y de acuerdo con lo convenido con
la representacion legal de los trabajadores.

Los contratos que articulan estos conciertos, se encuentran en el archivo documental del
Servicio de Prevencién Mancomunado

Las actividades desarrolladas por la Sociedad de Prevencion de PREMAP, son coordinadas

por el Servicio de Prevencion Mancomunado.

3.3. MEDIDAS DE EMERGENCIA

Existe un documento denominado “Plan de Autoproteccion” en aquellos centros donde su
tamano o estructura (Edificios) las medidas de emergencia a adoptar pueden ser mas
complejas que en otros centros (Oficinas) en los cuales se elabora el documento denominado

“Plan de Emergencia”, ya que la gestion de las posibles emergencias es mas sencilla.

En dichos documentos se recoge la relacion de los trabajadores encargados de la puesta en
practica de las medidas de emergencia a que se refiere el articulo 20 de la Ley de Prevencion
de Riesgos Laborales (los trabajadores reciben la formacion necesaria para el desempefio de

sus funciones)

MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
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3.4. INTEGRACION DE LA PREVENCION.

De acuerdo con el modelo de prevencion, se definen para los diferentes niveles de la empresa
en el correspondiente documento, las responsabilidades y funciones en materia preventiva.

Estos niveles cuentan con el apoyo y asesoramiento de la organizacion especifica de
prevencion antes indicada.

MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
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PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES MAPFRE

OBJETO.

Se establecen, a continuacion, los criterios adoptados para la determinacion de las
funciones y responsabilidades en prevencion de riesgos laborales.

Las funciones y responsabilidades, se han desarrollado a partir de las indicaciones que al

respecto recoge la normativa de aplicacion.

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

2.1. Relacion de personal con funciones preventivas.

2.2 Acuse de recibo de funciones y responsabilidades preventivas.

MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
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FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES
EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

DIRECCION DE LA EMPRESA

Director General

Funciones:

Definir la Politica de Prevencidon de Riesgos Laborales, que tiene por objetivo
proporcionar entornos de trabajo seguros y saludables.

Apoyar la labor en prevencion de los responsables de prevencion designados.
Aprobacion de los presupuestos de las actividades preventivas.

Determinar los objetivos y metas a alcanzar.

Liderar el desarrollo y mejora continua del Sistema de Gestion de la Prevencion de
Riesgos Laborales establecido.

Facilitar los medios humanos y materiales necesarios para el desarrollo de las acciones
establecidas para el alcance de los objetivos.

Asumir un compromiso participativo en diferentes actuaciones preventivas, para

demostrar su liderazgo en el Sistema de Gestion Preventiva.

RESPONSABLE DE PREVENCION DE LA EMPRESA
Miembro del Departamento de Recursos Humanos

Funciones:

Verificar que se imparte a los empleados la formacion e informacion adecuada en
materia de prevencion de riesgos laborales. Impulsar las acciones formativas e
informativas que resulten necesarias para solventar las deficiencias detectadas a partir
de las evaluaciones de riesgos, los estudios especificos y las investigaciones de
accidentes de trabajo. y verificar su realizacion.

Verificar que se informa al Servicio de Prevencion Mancomunado (SPM) de las
contratas externas gestionadas y que se establecen las medidas para la coordinacion de

actividades empresariales.

MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
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- Solicitar al SPM la realizaciéon de evaluaciones de riesgos o de puestos de trabajo.
Participar en la elaboracion y aprobacion del calendario anual de evaluaciones de
riesgos laborales. Informar a los responsables de prevencion del calendario de
evaluaciones. Facilitar al SPM la informacion que se determine para la realizacion de las
evaluaciones. Estar informado del resultado de las evaluaciones de riesgos.

- Analizar los resultados de las evaluaciones de riesgos psicosociales con el SPM a fin de
determinar las medidas preventivas que procedan.

- Hacer seguimiento y verificar que se cumplimenta y presupuesta la planificacion de las
medidas preventivas resultantes de las evaluaciones de riesgos y hacer seguimiento y
verificar la realizacion de las medidas preventivas resultantes de las evaluaciones de
riesgos.

- Verificar que se realizan las adaptaciones de los puestos de trabajo que resulten
necesarias tras la realizacion de los estudios especificos de los puestos de trabajo.

- Colaborar con el SPM en la realizacion de las auditorias periodicas del sistema de
prevencion.

- Verificar que se realizan los Reconocimientos Médicos Iniciales a los trabajadores de
nueva incorporacion. Colaborar en la gestion de los Reconocimientos Médicos
Periddicos. Solicitar al SPM la realizacion de los reconocimientos médicos especificos
que la empresa considere necesarios. Verificar que se realizan las adaptaciones de los
puestos de trabajo que resulten necesarias tras los reconocimientos médicos.

- Informar al SPM de la adquisicion de nuevas empresas, cambios societarios, aperturas
y cierres de centros de trabajo, movimientos de personal, etc. Gestionar la adhesion al
SPM de las empresas de su competencia.

- Solicitar al SPM, cuando sea preciso, la informaciéon o documentacion necesaria para
concursos publicos u otras actuaciones administrativas y aquella requerida por la
Inspeccion de Trabajo. Colaborar en la preparacion y, en su caso, en la comparecencia
ante las inspecciones de trabajo.

- Informar al SPM, con caracter previo a la contratacion de personas con discapacidad
asi como de las personas con discapacidad sobrevenida, a fin de que se realice la

correspondiente evaluacion del puesto.

MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
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Colaborar en la realizacién y actualizacion de los planes de prevencion. Gestionar y
asegurar la entrega de funciones y responsabilidades a las responsables de prevencion
de riesgos laborales definidos en los planes de prevencion.

Colaborar en la implantacion de los planes de emergencia y en la organizacion de los
cursos de emergencias y Primeros Auxilios.

Verificar el cumplimiento de los procedimientos sobre comunicacion, y gestion de los
accidentes de trabajo. Asegurar el cumplimiento de otros procedimientos definidos por la
empresa relacionados con la seguridad y salud de los trabajadores.

Asegurar el cumplimiento de los procedimientos especificos sobre proteccion de
trabajadores, tales como la puesta a disposicion de los equipos de proteccion individual
a los empleados, la proteccion de la maternidad/ lactancia natural y la de trabajadores
especialmente sensibles.

Participar en el Comité de Seguridad y Salud. Actuar como interlocutor con los
delegados de prevencion, recibiendo y analizando las incidencias en materia preventiva,
para darles el tramite adecuado. Comprobar que se informa a los delegados de
prevencion de aquellos aspectos en materia de prevencion de riesgos laborales que
correspondan.

DIRECCION GENERAL TERRITORIAL.
Director General Territorial

Funciones:

Apoyar la labor en prevencion de los responsables de prevencion designados en su
ambito territorial.
Aprobacién de los presupuestos de las actividades preventivas correspondiente a su
ambito territorial.

Conocer las cuestiones relevantes en materia de prevencion de su ambito territorial.

MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.
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RESPONSABLE DE PREVENCION TERRITORIAL

Director de Medios

Funciones:

Ejercer la interlocucién con el Servicio de Prevencion Mancomunado de las cuestiones
en materia de prevencion correspondientes a su ambito territorial, incluida la
coordinacion de las actividades de Vigilancia de la Salud y de la organizacion de las
acciones formativas e informativas en materia de prevencion.

Transmitir las normas de actuacion en prevencidn en su ambito territorial y recibir
informacion en materia de prevencion de los Responsables de Prevencion de los
centros de trabajo.

Ocuparse de que se cumplan las medidas correctoras derivadas de la evaluacion de
riesgos en su ambito territorial y gestionar la aprobacion del presupuesto, en su caso.
Hacer seguimiento del mantenimiento y actualizacion de la documentacion de
prevencion de riesgos laborales que debe conservarse en las carpetas de prevencion de
cada centro de trabajo.

Coordinar la atencién a los técnicos de prevencion en los estudios y evaluaciones de
prevencion y atender, en su caso, a los delegados de prevencion del centro de trabajo,
los requerimientos de la Inspeccion de Trabajo y las auditorias de prevencion y hacer
seguimiento de la coordinacion de actividades empresariales en materia de prevencion

de su ambito territorial.

RESPONSABLES DE CENTRO DE TRABAJO

En sedes Centrales: Responsable de Servicios Generales

En oficinas: Director de la oficina

En otros centros de trabajo: Responsable del Centro
En sedes de DGT: Director de Medios
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Funciones:

Ocuparse de que se cumplan las medidas correctoras derivadas de la evaluacion de
riesgos de su centro de trabajo

Custodiar la documentacion de prevencion de riesgos laborales de su centro de trabajo,
y actualizarla cuando sea preciso.

Colaborar en la implantacion de los planes de emergencia y en la realizacion de los
simulacros de emergencias.

Colaborar en la organizacion de las acciones formativas e informativas en materia de
prevencion.

Colaborar en la coordinacion de actividades empresariales en materia de prevencion.
Colaborar con los técnicos de prevencion en los estudios y evaluaciones de prevencion
y atender, en su caso, a los delegados de prevencion del centro de trabajo, los

requerimientos de la Inspeccion de Trabajo y las auditorias de prevencion.

TRABAJADORES

Corresponde a cada trabajador velar, por su propia seguridad y salud en el trabajo y por la

de aquellas otras personas a las que pueda afectar su actividad profesional, de acuerdo

con la formacién e instrucciones recibidas.

Las responsabilidades son las siguientes:

Usar adecuadamente las maquinas, aparatos, herramientas, sustancias peligrosas,
equipos de transporte y, en general, cualesquiera otros medios con los que desarrollen
su actividad.

Utilizar correctamente los medios y equipos de proteccion facilitados por la empresa.

No poner fuera de funcionamiento y utilizar correctamente los dispositivos de seguridad
existentes o que se instalen en los medios relacionados con su actividad o en los

lugares de trabajo en los que ésta tenga lugar.
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Informar de inmediato a su superior jerarquico directo y a los integrantes de la
organizacion preventiva acerca de cualquier situacion que, a su juicio, entrafie, por
motivos razonables, un riesgo para la seguridad y la salud de los trabajadores.
Contribuir al cumplimiento de las obligaciones establecidas por la autoridad competente
con el fin de proteger la seguridad y la salud de los trabajadores.

Cooperar con la empresa para que ésta pueda garantizar unas condiciones de trabajo
que sean seguras y no entrafien riesgos para la seguridad y la salud de los

trabajadores.

SERVICIO DE PREVENCION MANCOMUNADO

Dentro de su especializacion y de su ambito de actuacion, el Servicio de Prevencion del

MAPFRE desempefia las siguientes funciones:

Elaboracion, implantacion, coordinacion y seguimiento del Plan de Prevencion.

Disefo, aplicacién y coordinacion de programas preventivos.

Evaluacion inicial y continuada de los posibles riesgos laborales derivados de las
condiciones generales de los lugares de trabajo, asi como los correspondientes a la
actividad propia de cada uno de los puestos de trabajo.

Elaboracion y seguimiento de la planificacion de la accidn preventiva.

Colaboracion en la elaboracion de procedimientos, normas y métodos de trabajo.
Seguimiento de la implantacion de los planes de emergencia.

Formacion general y especifica de los trabajadores en materia de prevencion de riesgos
laborales y salud laboral.

Informacién a los trabajadores de los riesgos inherentes a cada puesto de trabajo, asi
como de las medidas que se adopten para evitar o minimizar dichos riesgos.
Investigacion de las causas de accidentes laborales y enfermedades profesionales.
Efectuar la vigilancia de la salud de los empleados por el personal sanitario del Servicio
de Prevencion.
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- Asesorar e informar al Comité de Seguridad y Salud.

- Elaborar de la Memoria Anual del Servicio de Prevencién Mancomunado.
- Aprobar los planes de emergencia, evacuacion y primeros auxilios de los distintos

centros de trabajo de las entidades que conforman la empresa

Ademas, son funciones de los componentes del Servicio de Prevencion Mancomunado las
recogidas en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion.

TRABAJADOR ENCARGADO DE LAS MEDIDAS DE EMERGENCIAS.

Persona designada por la Direccion para coordinar las diferentes actividades de la puesta
en practica de las Medidas de Emergencia en los diferentes centros de trabajo de la
Empresa.

En su ambito de competencia asumira las siguientes funciones:

La coordinacién de las acciones necesarias para la implantacion y el mantenimiento del

Plan de Emergencias.

- Se responsabilizara de organizar las relaciones con los servicios externos, en particular
en materia de primeros auxilios, asistencia médica de urgencia y salvamento y lucha
contra incendios, de forma que se garantice la rapidez y eficacia de sus actuaciones.

- Seleccion, formacion y adiestramiento de los componentes de los distintos equipos de
emergencia.

- La realizacion de simulacros, asi como de la organizacion de los informes derivados de
los mismos.

- Dirigir las emergencias, realizando la toma de decisiones y comunicando las 6rdenes

oportunas.

- Atenor de su formacion, atender los primeros auxilios
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DELEGADOS DE PREVENCION.

Los Delegados de Prevencion son los representantes de los trabajadores con

funciones especificas en materia de prevencion de riesgos en el trabajo.

Sus facultades y competencias se indican en el Art. 36 del capitulo V de la Ley

de Prevencion de Riesgos Laborales, entre las que se destacan:

- Colaborar con la direccion de la empresa en la mejora de la accidn
preventiva.

- Promover y fomentar la cooperacion de los trabajadores en la ejecucion de
la normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

- Ser consultados por el empresario, con caracter previo a su ejecucion,
acerca de las decisiones que pudieran tener efectos sustanciales sobre la
seguridad y salud de los trabajadores.

- Ejercer una labor de vigilancia y control sobre el cumplimiento de la
normativa de prevencion de riesgos laborales.

- Acompaiar a los técnicos en las evaluaciones de caracter preventivo del
medio ambiente de trabajo.

- Tener acceso, a la informacion y documentacion relativa a las condiciones
de trabajo que sean necesarias para el ejercicio de sus funciones.

- Acompaiar a los inspectores de trabajo en las visitas que realicen a los
centros de trabajo de su ambito de actuacion

- Ser informados por el empresario sobre los dafios producidos en la salud de
los trabajadores.

- Realizar visitas a los lugares de trabajo para ejercer una labor de vigilancia
y control del estado de las condiciones de trabajo, pudiendo, comunicarse
durante la jornada con los trabajadores, sin alterar el normal desarrollo del
proceso productivo.

- Proponer mejoras en los niveles de proteccion de la seguridad y la salud de
los trabajadores.

- Proponer al érgano de representacion de los trabajadores la adopcion del
acuerdo de paralizacion de las actividades en las que exista un riesgo grave

e inminente.
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- Acudir a la inspeccion de trabajo si considera que las medidas adoptadas y
los medios utilizados no son suficientes para garantizar la seguridad y salud
del trabajo.

COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD

Sus facultades y competencias se corresponden a lo indicado en el Art. 39 del
capitulo V de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y de entre ellas se

destaca:

Las funciones del Comité de Seguridad y Salud, en la integracion de la
prevencion provienen de la realizacion de sus competencias tal como se

especifican en el art. 39 de la Ley 31/95, siendo estas:

- Participar en la elaboracién, puesta en practica y evaluacion de los planes y
programas de prevencion de riesgos en la empresa. A tal efecto, en su seno
se debatiran, en concreto en lo referente a su incidencia en la prevencion de
riesgos:

- Los proyectos en materia de planificacion, organizacion del trabajo e
introduccion de nuevas tecnologias.

- Organizacion y desarrollo de las actividades de proteccion y prevencion

- Proyecto y organizacion de la formacién en materia preventiva.

- Promover iniciativas sobre métodos y procedimientos para la efectiva
prevencion de los riesgos, proponiendo a la empresa la mejora de las
condiciones o la correccion de las deficiencias existentes.

- Informarse de la situacion relativa a la prevencion de riesgos en su ambito
de actuacion, realizando a tal efecto las visitas que estime oportunas.

- Consultar los documentos e informes relativos a las condiciones de trabajo
gue sean necesarios para el cumplimiento de sus funciones, asi como los
procedentes de la actividad del Servicio de Prevencion Mancomunado, en

SuU Caso.
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- Conocer y analizar los dafios producidos en la salud o en la integridad fisica
de los trabajadores, al objeto de valorar sus causas y proponer las medidas
preventivas oportunas.

- Conocer la memoria y la programacion anual del Servicio de Prevencion
Mancomunado.
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2.1 Relacion de personal con funciones preventivas

RELACION DE PERSONAL CON FUNCIONES PREVENTIVAS(*)

DIRECCION DE LA EMPRESA

RESPONSABLE DE PREVENCION
DE LA EMPRESA

JOSE MANUEL INCHAUSTI PEREZ ROCIO ARAGONES FERNANDEZ

DIRECCION GENERAL TERRITORIAL

RESPONSABLE DE PREVENCION
TERRITORIAL

FCO. JAVIER OLIVEROS PEREZ

IGNACIO FLORES SANCHEZ

FERRAN MARTINEZ MENDOZA

SERGI PALLARES RAMON

FRANCISCO JAVIER SOTO SUERO

JUAN MANUEL CASALS PINEIRO

JOAQUIN MIRO ROSET VICTOR ZARAZOGA BROTONS
LUIS ANGEL SCHWEIZER JOSE MANUEL MERINERO MARTIN
RAUL COSTILLA PRIETO JOSE ANDRES ALONSO
SIRO GIRALDA PINEIRO DAVID PEREZ SALAS

ANTONIO VIGIL-ESCALERA DEL POZO

BENJAMIN GARCIA ESCOBIO

VICENTE GUARCH BONORA

JOSE LUIS MUNERA MARTINEZ

RESPONSABLES DEL CENTRO DE TRABAJO

A CORUNA - CL. MARCIAL DEL ADALID, 2-4

JOSE MANUEL CASTANO FERNANDEZ

A CORUNA - CRISTINO ALVAREZ, 1 (PONTE DA PEDRA)

JUAN MANUEL CASAL PINEIRO

A CORUNA-FERNANDO MACIAS, 35

JUAN MANUEL LAGO LOPEZ

ALBACETE - P. CIRCUNVALACION 90

SANTOS JAVIER MARTINEZ GOMEZ

ALBACETE-AV.EST.S/N ED.ROSALES

EMILIO SELAS MARTIN DE TORO

ALBACETE-POLIG 1 CAMPOLLANO C/6

M2 LLANOS INIGUEZ VALCARCEL

ALCALA DE GUADAIRA-MAIRENA,39

CELESTINO LEON HIDALGO

ALCALA- EUCLIDES, 1

RICARDO GARCIA GARCIA

ALCALA-P° DE LA ESTACION,3

VICTOR PEREZ GONZALEZ

ALCANTARILLA - MARTINEZ CAMPOS, 116

ANTONIO LOPEZ CARCELES

ALCANIZ-AVDA. MAESTRAZO 21

PEDRO ANTONIO APARICIO CASTELL

ALCIRA-PZ. CORBEILL-ESSONES, 1

VICENTE ADAM ESTEVE

ALCOBENDAS AVDA. LA INDUSTRIA 8

JESUS SANZ CAMPOS
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RESPONSABLES DEL CENTRO DE TRABAJO

ALCOBENDAS-AV.M.VALDIVIA,78 JESUS SANZ CAMPOS
ALCORCON - TABLAS DE DAIMIEL, 18 JAVIER PABLOS BODAS
ALCORCON-ROMA 9 CRISTINA BURCIO MARTIN
ALCOY-P° ALAMEDA,67 JOSE M? LOPEZ ALARCON
ALGECIRAS-AVDA.BLAS INFANTE,3 JUAN MANUEL ALVAREZ PAREDES

ALICANTE - AVDA. MIRIAN BLASCO.1 ANTONIO TORRERO MUNOZ
ALICANTE- AV. PERIODISTA RODOLFO SALAZAR, 51 JORGE MOLTO FERNANDEZ

ALICANTE-C/OMEGA ESQ. AVDA. ORIHUELA, 2 ELENA MARTINEZ BRUFAL

ALICANTE-EUSEBIO SEMPERE, 11

CARLOS M. RUIZ ABARCA

ALICANTE-EUSEBIO SEMPERE,20

JOSE MANUEL GILABERT PASCUAL

ALMENDRALEJO-AV. JOSE ANTONIO, 118

ALBERTO PORTILLO MANGAS

ALMERIA-AV. DE LA PESETA, S/N

JOSE ANTONIO CALATRAVA SOLER

ALMERIA-RIVERA ALMADRAVILLAS,2

ANDRES PERALS DONAIRE

ALMERIA-SIERRA DE LAS VILLAS

JOSE ANTONIO CALATRAVA SOLER

ANTEQUERA-ALAMEDA ANDALUCIA 38

RAFAEL PILAR GONZALEZ

ARANJUEZ-STUART,180

LUIS C. CHACON

ARAVACA - AV. DEL TALGO, 100-106

ARTURO VICENTE JIMENEZ PEREZ

ARCOS DE LA FRONTERA-AVDA DUQE DE ARCOS 2

JUAN VIDAL BENITEZ

ARUCAS-AVDA. EL MIRON 4

ESTHER MARIA SUAREZ QUINTANA

AVILA - CL. TORIO, 6

MARIA ROSARIO MARTIN CHAPARRO

AVILA- VICOLOZANO, 53/54

MARIA ROSARIO MARTIN CHAPARRO

AVILA-P° SAN ROQUE,2

FRANCISCO MIGUEL PONS BARNES

AVILES-DR. SEVERO OCHOA,19

ANTONIO CARRASCO RAMON

BADAJOZ-AV.JUAN PEREDA PILA,18

JOSE DIAZ PARRALEJO

BADAJOZ-AVDA. VILLANUEVA 2

JOSE PEDRO JEREZ BARROSO

BADAJOZ-M. ROJAS TORRES, 131

ANTONIO M. LLINASS SANCHEZ

BADALONA-BALDOMERO SOLA,102

JUAN GARCIA TRINIDAD

BARACALDO-LA FLORIDA,1

JORGE FERNANDEZ GARAY

BARBASTRO-EJERCITO ESPANOL 42

CARLOS PERELLA BETBESE

BARCELONA - NUMANCIA 60-62

DANIEL VINALLONGA VILLARROYA

BARCELONA-C/ SANTS, 222

BERNARDO SORRIBES PEREZ

BARCELONA-GRAN SANT ANDREU,87

JONATHAN JARQUE COLLADO

BARCELONA-P° SAN JOAN,6

PAULINO ANTONIO EXPOSITO ANTON

BARCELONA-TORRE(MARINA,16)

SERGI PALLARES RAMON

BARCELONA-V.OLIMPICA(MARINA,16

SERGI PALLARES RAMON

BASAURI-KAREAGA GOIKOA,30

GERARDO MALDONADO RIVERO
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RESPONSABLES DEL CENTRO DE TRABAJO

BEASAIN-PZ. URBIALDE, 1

MIGUEL TOMAS AGUADO ARTOLA

BENAVENTE-AV.GRAL.P.RIVERA,3

JOSE IGNACIO ANDRES GINES

BENICARLO-CESAR CATALDO,52 PEDRO GIL GARCIA
BENIDORM-AVDA. ALFONSO PUCHADES, 18 IVAN GILABERT GARCIA
BILBAO-IBANEZ DE BILBAO 28 JUAN CARLOS SANCHEZ SANCHEZ
BILBAO-SABINO ARANA,6 FERNANDO HUEDA ZUGAZAGA

BLANES-ANSELMO CLAVE,85

PATRICIA SORIANO BLASCO

BURGOS - AVDA.LA PAZ, 17

JOSE IGNACIO ROSELLO MIRAVETE

BURGOS - ESTEBAN SAEZ DE ALVARADO, 16

JOSE IGNACIO ROSELLO MIRAVETE

BURJASOT-CTRA. LIRIA 45

JAVIER RAGA ROMERO

BURLADA - PS. DE LA PAZ, 1

JAVIER ORDOQUI GARCIA

CACERES-AV.VIRGEN GUADALUPE,27

JOAQUIN GUTIERREZ BUENO

CADIZ-AVDA. DE ANDALUCIA 44

ILDEFONSO DANIEL VISUARA MUNOZ

CAMARGO- AV. LA CERRADA S/N YOLANDA VALVERDE RUIZ
CANGAS DE MORRAZO-AV. DE VIGO 150 CAMILO BUDINO DACOSTA
CARAVACA DE LA CRUZ - AV. GRANADA, 1 NICOLAS NAVARRO LOPEZ
CARBALLO-VAZQUEZ DE PARGA,67 ANGEL MANUEL PARDO DIAZ
JULIO ANTONIO MENDIOLEA
CARTAGENA - P° ALFONSO XIII,39 MARTINEZ

CASTELLON - CM.CAMINAS, 210

LUIS CARLOS TORTAJADA LORENTE

CASTELLON- AVDA. VALL D'UXO 53

ANA PALAU GUILLAMON

CASTELLON-GDOR. BERMUDEZ,56 JOSE RAMON GUAL FERRARA
CASTRO URDIALES-J.ECHEVARRIA,1 JESUS CEBALLOS LOPEZ
CATARROJA-RAMON Y CAJAL, 65 JUAN LUIS MARTIN COMES
CAZALEGAS JAVIER JESUS NEIRA BARBA
CHICLANA - NTRA SRA DE LOS REMEDIOS, 16 JUAN CARLOS VELARDE COLON
CIUDAD REAL - CRTA. CARRION MANUEL DONAIRE CIFUENTES

CIUDAD REAL-MATA 1

MANUEL DONAIRE CIFUENTES

CORDOBA CENTRO - PZ. COLON, 11

ALVARO GARCIA-HIDALGO SANCHEZ
DE PUERTA

CORDOBA-AV. DEL AEROPUERTO,8-10

JUAN FCO ESTEPA LOPEZ

CORDOBA-AVDA. BARCELONA,16

JOSE LUIS SANCHEZ CARMONA

JUAN MANUEL IRIBARREN

CORDOVILLA- CR. ZARAGOZA, KM.3 SANTESTEBAN
CORNELLA-AV. PAU PICASSO YOLANDA ALVAREZ GOMEZ
COSLADA - CL. ARGENTINA,20 JUAN CARLOS ESCALONA OLIVAR

CUENCA-HERMANOS BECERRIL,16 JOSE MORENO MOYA

DENIA-PLAZA PARIS S/N ROBERTO COLOM BOLUDA

DON BENITO-AV. PILAR, 13

GUILLERMO PEDRO DE MIGUEL VELEZ
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RESPONSABLES DEL CENTRO DE TRABAJO

DOS HERMANAS-CALVO LEAL 4

FRANCISCO JAVIER IBANEZ RON

DURANGO-SAN IGNACIO,2

MIKEL VILLANUEVA PAGALDAY

ECIJA-MIGUEL DE CERVANTES,30

MANUEL UTRERO VALERO

EIBAR-ESTACION,11

ISKANDER URRENGOETXEA BATIZ

EL EJIDO-CTRA.DE MALAGA KM 354

JESUS ANGEL GOMEZ ESCRIBANO

ELCHE-CL. MONOVAR, 33

M? ANGELES ROBLEDILLO SANCHEZ

ELCHE-MARIANO BENLLIURE,6

JOSE ANTONIO SAMPER RAMIREZ

FERROL-AVDA. ESTEIRO,14-16

MANUEL FCO. PINEIRO FERNANDEZ

FIGUERAS-PUJADA AL CASTELL 45 ANGEL PAGES CLAVAGUERA
FUENGIROLA-CORDOBA 37 ROSA ANA RUEDA FALAGAN
FUENLABRADA-PORTUGAL, 42 MARIANO VEGA RODRIGUEZ

FUERTEVENTURA-JUAN DE BETHENCOURT-ESQ. EL
GOMERA

ERNESTO HERNANDEZ CASTELLO

GALDAR-BAJADA GUAYARMINAS,23

ELADIO JOSE RONQUILLO GORDILLO

GANDIA-BENICANENA,55

MARTIN FENOLLAR VERCHER

GETAFE-AVDA. DE ESPANA,10

GABRIEL ALVAREZ MARROQUIN

GETAFE-JUAN JOSE VIDAL, 1

GABRIEL ALVAREZ MARROQUIN

GIJON - AV. DE LA COSTA, 119

MIGUEL RINCON URTIAGA

GIJON - AV. DE LOS CAMPONES, 28 (PG. TREMANES)

JOSE PABLO GARCIA MERINO

GIJON-CURA SAMA 4

JOSE PABLO GARCIA MERINO

GIRONA-FRANCISCO CIURANA,24

FRANCESC BLANCH POVEDA

GRANADA-AVDA. JUAN PABLO Il, 12

FERMIN MELLADO FERNANDEZ

GRANADA-DR. BUENAVENTURA C.,2

CARLOS BORJABAD GANAN

GRANOLLERS-ROGER DE FLOR, 2

ALEJANDRO ROBLES PABLO

JOSE MARIA OLIVARES VERDES

GUADALAJARA - FRANCISCO ARITIO, 112 (45-46) MONTENEGRO
JOSE MARIA OLIVARES VERDES
GUADALAJARA-AVDA. CASTILLA,21 MONTENEGRO

GUADIX-CR.GRANADA EDIF.ACCISOL

JOSE MANUEL RAMIREZ CALVO

HELLIN-MELCHOR DE MACANAZ,39

JOSE DELFIN ALFARO VALCARCEL

HOSPITALET-AV. |. CATOLICA,110

JORDI LORCA RUIZ

HUELVA- PZ. XIl DE OCTUBRE ESQ AV. MARINA, 22

FRANCISCO RAMON RECIO CASTIZO

HUELVA-ALAMEDA SUNDHEIM,6

JUAN FRANCISCO PAVON RODRIGUEZ

HUERCAL OVERA-CURA VALERA,16

MANUEL JESUS GIMENEZ HORNO

HUESCA - CABESTANY, 4 BIS

JOSE ANTONIO DEL RIO ESCRIBANO

IBIZA-AVDA ESPANA, 106

MANUEL GALLO BUENO

ILLESCAS-GARCIA LORCA, 6

RAUL SORIANO LOPEZ

INCA-BARCO,1

DAMIAN RIERA MUNOZ

IRUN-AVDA. NAVARRA, 11

JAVIER LOPETEGUI LADRON DE
GUEVARA

JAEN - AV. GRANADA 31

RAUL AZANON RUBIO
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RESPONSABLES DEL CENTRO DE TRABAJO

JAEN-AVDA. ANDALUCIA,58

JUAN MORALES ROMAN

JEREZ-SEVILLA,32

BORJA ALFARO INFANTE

LA FELGUERA-HORACIO FERNANDEZ IGUANZO 2

ANGEL MANUEL FERNANDEZ DIiAZ

LA LAGUNA-PZ- SAN CRISTOBAL,20

TEODORA VALE GIL

LA LINEA-CARBONEROS,22 FCO. JAVIER MADERAL MARTIN

LA OROTAVA-CALVARIO,65 CANDELARIA MARTIN BAEZ

LA RODA-PLAZA MAYOR, 7 RAMON ANDRES DE LA TORRE
LALIN-DEL PUENTE,72 JESUS SOUSA RODRIGUEZ
LANZAROTE-TRIANA,99 CESAR ALONSO CABRERA

LAS ARENAS-GOBELA, 1

JESUS MARIA BARRENECHEA AMURIZA

LAS PALMAS - CL. SAO PAULO, 11 (EL SEBADAL)

MIGUEL ANGEL DORDA MEDINA

LAS PALMAS- AV. PINTOR FELO MONZON, 31

LUIS ELADIO SANTANA ROMERO

LAS PALMAS-AV.RAFAEL CABRERA, 22

MANUEL TALAVERA SANTANA

LAS PALMAS-POETA AGUSTIN MILLARES

BENJAMIN GARCIA ESCOBIO

LAS ROZAS-CUESTA DE S. FRANCISCO 16

FRANCISCO J. PINILLA ALONSO

LEGANES-AVDA. DE LOS METALES, 13

RODOLFO JIMENEZ GARCES

LEGANES-PZ. DEL SALVADOR,7

RODOLFO JIMENEZ GARCES

LEON- CL. GENERAL GUTIERREZ MELLADO, 26

PABLO DE LUCAS TORRES

LEON-P° CONDESA DE SAGASTA,8

ALBERTO RABANAL GONZALEZ

LEPE-ALCALDE CESAR BARRIOS

JULIO JESUS DIAZ ASTIGARRAGA

LINARES-GRAN AVENIDA, 11

JUAN CARLOS JIMENEZ SANCHEZ

LLEIDA-PASEO DE RONDA,55

MIQUEL GARCIA TERUEL

LLIRIA-LA VENTA 1

MONTSERRAT LOPEZ GALLARDO

LOGRONO - POL. IND. LA PORTALADA - ARAGON, 11

JOSE MANUEL FIEL ORTEGA

LOGRONO-AVDA. DE LA PAZ,75

NARCISO PEDRO MIGUEL GARCIA

LOGRONO-BELCHITE, 11

RICARDO MARTINEZ SAENZ

LORCA-AVDA. JUAN CARLOS |, 61

ANTONIO JOSE VERA ANDREU

LUCENA-EL PESO,34

VICTOR MANUEL GONZALEZ ROCHA

LUGO-RAMON FERREIRO,21 ESTHER LOPEZ VAZQUEZ
MADRID - CL. EMBAJADORES, 90 SILVIA LLORENTE GARCIA
MADRID - CL. NUNEZ DE BALBOA, 71 LUIS DELGADO LOZANO
MADRID - LLODIO, 2 ARTURO VICENTE JIMENEZ PEREZ
MADRID - M. CORTINA ESQ. M. SILVELA IGNACIO FLORES SANCHEZ

MADRID- CL. ARCHIDUQUE ALBERTO, 9

JORGE FONTELA LORENZANA

MADRID-DR. ESQUERDO, 138

LUIS BONET LIBRE

MADRID-DR. MARTIN AREVALO,31

JAVIER MONTERO JARAMILLO

MADRID-FERMIN CABALLERO,30

MIGUEL A. MUNOZ MORALES MORENO
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MADRID-FUENTE CARRANTONA, CANON DEL RIO LOBOS 7

MANUEL PINGARRON ALBENDIZ

MADRID-J.VERDAGUER ESQ.LOLA M. 14

RAMON ROBLES CASAS

MADRID-LLODIO 4

ARTURO VICENTE JIMENEZ PEREZ

MADRID-LUCHANA(FCO.ROJAS,12)

JULIO BURGOS MATEOS

MADRID-MANUEL CORTINA, 2 IGNACIO FLORES SANCHEZ
MADRID-MAQUEDA, 132 RUBEN SANCHEZ DIAZ
MADRID-PLAZA MARIANA PINEDA,5 LAURA DE LA OSA GOMEZ

MADRID-SOR ANGELA DE LA CRUZ, 6

JUAN ANTONIO TENA BALLESTEROS

MAHON-VIVES LLUCH

LUIS OLARIAGA MASUTIER

MAIRENA DE ALJARAFE-AVDA DE LA CIENCIA 1 CLEMENTE LORENZO ARCAS
MAJADAHONDA - CR. POZUELO DE ALARCON, 50-1 ARTURO VICENTE JIMENEZ PEREZ
MAJADAHONDA-CL. FRANCISCO UMBRAL ,6 EDUARDO HUMANES GARCIA

MAJADAHONDA-CTRA POZUELO, 50

ARTURO VICENTE JIMENEZ PEREZ

MAJADAHONDA-CTRA POZUELO, 52

ARTURO VICENTE JIMENEZ PEREZ

MALAGA - CM. LOMA DE SAN JULIAN, S/N

LUIS CARDENAS SUAREZ

MALAGA - COMPOSITOR LEHMBERG, 13

RAFAEL JESUS LEAL VILCHES

MALAGA- CR. DE ALMERIA ESQ. CL. ALFOJAINA, 1

LUIS MIGUEL ROJAS RICO

MALAGA-AVDA. DE LA AURORA,34 VICTOR ZARAGOZA BROTONS
MALAGA-CMNO. DE SUAREZ,53 JOSE ANTONIO LOPEZ FERNANDEZ
MALAGA-SOR TERESA PRAT, 59 IGNACIO TENTOR FERNANDEZ

MANACOR-SALVADOR JUAN,65

EMILIO J. LOPEZ JIMENEZ

MANRESA-P° PERE IlI,52

JOAN VALLES FEIXAS

MARBELLA-AVDA. FONTANILLA,11

JUAN LUIS CAMARERO GONZALO

MARTORELL - PZ. DEL VI, 1 JOSEP XIFRE AVILA
MARTORELL.-FRANCESC SANTACANA, 12 JOSEP XIFRE AVILA
MATARO-AVDA. MARESME, 293 DAVID GUTIERREZ CARPIO

STA. CRUZ C/MENDEZ NUNEZ EDIF. LECUANA S/N

MARIA LUISA SANCHEZ RODRIGUEZ

MERIDA-CAMILO JOSE CELA,12

EUGENIO DIAZ VINUESA

MIERES-VALERIANO MIRANDA,35

FCO. JAVIER RODRIGUEZ DIAZ

MIRANDA-ESTACION,49

JOSE CARLOS RIOJA BERROCAL

MISLATA-AV.BLASCO IBANEZ,2

ENRIQUE VTE. MARCO PERIS

MOLINA DE SEGURA - CL. SANCHO PANZA, 2 ESQ CL.
MAYOR

JOSE GONZALEZ SANCHEZ

MONDRAGON-GARIBAY,16

ARKAITZ ESTENSORO SARASOLA

MONFORTE LEMOS-AV.GALICIA,52

PABLO JOSE PEREIRO LOZANO

MOSTOLES-P° DOS DE MAYO,25

ANTONIO CAYUELA MATE

MOTRIL-CL. CUEVAS 14

MARTA ISABEL MUNOZ RUANO
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MURCIA - AV. PRINCIPE DE ASTURIAS, 7

ANDRES MARIN PEREZ

MURCIA - POLIG CABEZO CORTADO

JOSE GONZALEZ SANCHEZ

MURCIA-AV. DE LOS DOLORES 11

ANTONIO EXPOSITO RUZ

MURCIA-RONDA DE LEVANTE,20

JOSE MANUEL GARCIA MARTINEZ

NARON- CR. CASTILLA (ESQ. SANTA CECILIA)

MIGUEL ANGEL PEREZ FERNANDEZ

NAVALMORAL MATA-P°ESTACION,31

FERNANDO F. RINCON SIMON

NAVIA-LA TEJERA 2

JOSE MARIA RANON PEZEUX

O CEAO-BENIGNO RIVERA (LOCAL 3 POLIGO

ESTHER LOPEZ VAZQUEZ

O PORRINO - TRAV. CODESAL, ESQ. RUA O PINAR 2

JUAN MANUEL SUEIRO PORTAS

ONTENIENTE-GOMIS,63

M? CARMEN SALES SALOM

ORIHUELA-CAMPOAMOR,20

PABLO RICO HERRERO

OURENSE-NTRA SRA. DE SAINZA, 25

IBAN VILARINO ARIAS

OURENSE-PROGRESO, 161

JAVIER IGLESIAS RIVADA

OURENSE-ZONA COMERCIAL BARREIROS, 30

JAVIER IGLESIAS RIVADA

OVIEDO - AV. DE GALICIA, 7

JESUS LUIS LORENZO PELLITERO

OVIEDO - NAVA , 18 (MONTE CERRAOQ)

JUAN MANUEL CASAL PINEIRO

P. MALLORCA-CAPITAN VILA43

PEDRO MARTINEZ MUNOZ

P. MALLORCA-P° MALLORCA,17

ANTONIO MORATA LOPEZ

PALAFRUGELL - CL. FREDERIC MARTI CARRERAS, 2

RAMON GUIBAS RAMADA

PALENCIA-AVDA.MANUEL RIVERA,3

RAMON LUCAS TEJEDA

PALMA-CAMI DEL REIS, 308 FRANCISCO PASCUAL CANET
PAMPLONA-LA RIOJA,3 SARA ARANDA ELCUAZ
PAMPLONA-PZ. JUAN XXIII,1 MIKEL PEREYRA SUBIZA
PARLA—CUENCA,9 EDUARDO FLORES GARCIA
PATERNA - CRTRA. MANISES S/N EDIF. CIUDADERA FRANCISCO JOSE CEBRIAN SEGARRA
PELIGROS-POL.IND. ZARATE JOSE RODRIGUEZ GUERRERO

PETREL - AV. REINA SOFIA, 31

PEDRO LUIS CORTES BEAS

PLASENCIA - AV. DE LA SALLE, 30

ANTONIO MATIAS CARMONA PONCE

PLAYA AMERICAS-RESID.CAMISON

JOSE LUIS CARRASCO DOMONTE

PLAYA INGLES-AVDA. TIRAJANA - EDIF MERCURIO

FATIMA MELIAN HERNANDEZ

POLA DE SIERO-FAUSTO VIGIL,8

JOSE MANUEL CARDO FERNANDEZ

PONFERRADA-HUERTAS DEL SACRAMENTO 2

FERNANDO SUAREZ SALGADO

PONTEVEDRA-AV.A.GCIA.SANC.,17

DANIEL CALDEIRO LAREO

POZUELO AVDA. DE EUROPA,28

DIEGO GARCIA QUIROGA

PPR AGUIMES - CL. ZAPOTE-ESQ. DURAZNERO

MIGUEL ANGEL DORDA MEDINA

PPR SEGOVIA - SAN RAFAEL, 4

LUIS MANUEL HERNANDEZ MARTIN

PPR-GREMI CORREDORS

RAMON HOMS MUNTO

MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.




PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

MAPFRE

RESPONSABLES DEL CENTRO DE TRABAJO

PPR-SAN ANDRES DE RABANEDO

RICARDO MANZANILLA RAMOS

PTO. DE SAGUNTO-AV.9 OCTUB.106

AGUSTIN RIPOLLES RODRIGUEZ

PTO.DE LA CRUZ-ENRIQUE TALG 18

MAURICIO COLOGAN PONTE

QUINTANAR-PRINCIPE,9

FRANCISCO GALLEGO REQUENA

REQUENA-GENERAL PEREIRA,35

RAMON ANTONIO NAVARRO LILLO

REUS-AVDA. SANT JORDI,31

DAVID PARRENO RAMIREZ

RIBADEO-REINANTE,21

MIGUEL ANGEL ALVARINO VARELA

RIVAS VACIAMAD.- AVDA. PABLO IGLESIAS 82

MAYKA DIiAZ PAVON

RIVAS VACIAMADRID, FUNDICION, 111

MAYKA DiAZ PAVON

RIVEIRA-M. RDGUEZ. BAUTISTA,28

JOSE CONSTANTINO BARGO QUINTANS

RONDA-PZ. DE LA MERCED, 1

FCO. JAVIER MARTIN FERNANDEZ

ROQUETAS DE MAR - AVDA. REINO DE ESPANA, 83

JOSE PABLO LUQUE LUENGO

RUBI-AVDA. ESTATUT, 22

ANDRES SAN JOSE LAPORTE

S. JOSE DE LA RINCONADA-CL. S. JOSE 90

EMILIO TALAVERA IGLESIAS

S.S. DE LOS REYES-AV.ESPANA 44

SANTIAGO GALAN RAMIREZ

SABADELL - JOAQUIN BLUME, 21

PAU FIGUEREO MILLAN

SAGUNTO-AVDA. DR. PALOS,1

MIGUEL ANGEL PEREZ GARZARAN

SALAMANCA- VALLES MINEROS, 15

OSCAR GONZALEZ MANSO

SALAMANCA-P° DE LA ESTACION,2

FLORENCIO HERNANDEZ ALDANA

SAN FDO. DE HENARES, AV. CASTILLA, 30 NAVE 3

JUAN CARLOS ESCALONA OLIVAR

SAN FELIU-SAN LORENZO,2

DAVID PIAGET MARTINEZ

SAN SEBASTIAN-GUETARIA,15

JON OLIVARES AREITIO

SANLUCAR DE BARRAMEDA-I.BEA.17

FCO JAVIER RODRIGUEZ SIGUENZA

SANT BOI-JAUME BALMES,78

JOSE MIGUEL PUENTE COLL

SANT CUGAT DEL VALLES-AVDA. CAN FATJO DEL AURONS,
5-7

SERGI PALLARES RAMON

SANTA COLOMA-AV. FRANCESC MACIA

SERGIO GALVE QUINTANILLA

SANTA CRUZ DE TENERIFE - AV. MARITIMA, 10

BENJAMiIN GARCIA ESCOBIO

SANTANDER-AVDA. VALDECILLA, 1

YOLANDA VALVERDE RUIZ

SANTANDER-M. DE LA HERMIDA, 14

ALEJANDRO DURAN SANCHEZ

SANTANDER-PEDRUECA,3-5

LUIS ALBERTO GOMEZ IBANEZ

SANTIAGO- C/ HORREO, 174

ANTONIO HECTOR SANTOS LOPEZ

SANTIAGO-PPR. COSTA VELLA

ANTONIO HECTOR SANTOS LOPEZ

SANTURCE - AVDA. ANTONIO ALZAGA, 23

JOSE ANTONIO SOTO MARTINEZ

SEGOVIA-EZEQUIEL GONZALEZ,32

CARLOS CANEDO CANONIGA

SEVILLA- SAN PABLO, 1-3

JOAQUIN RECIO ABAD

SEVILLA- SAN PABLO, 1-4

ISABEL FERRAZ SILVA

SEVILLA-AV.D.MTNEZ.BARRIOS,19

ANTONIO CAMPOS MENDEZ
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SEVILLA-AV.REPUB. ARGENTINA, 41

JOSE MANUEL REAL FERNANDEZ

SEVILLA-AVDA. UTRERA MOLINA. LOCAL 10

LUIS MURIANA OLIVERA

SEVILLA-ECONOMIA 5

LUIS MURIANA OLIVERA

SEVILLA-GONZALO BILBAO,3

JUAN JOSE ALCARAZ EZQUERRA

SEVILLA-RONDA TEJARES S/N

JOSE MANUEL MERINERO MARTIN

SORIA-CARO,2

NOEMI CERCADILLO DIEZ

STA.CRUZ DE LA PALMA-AV.PUENTE 48

FRANCISCO JAVIER VALES GUTIERREZ

SUECA-MARE DE DEU,19

CARLOS FRANSI MARQUES

TACO-CRTRA. GRAL. DEL SUR ESQU. SUBIDA TENCER

AICHA S. FELILAK LIEMMDI

TAFALLA-AVDA. BAJA NAVARRA,3

JOSE LUIS PEREZ CARRETERO

TALAVERA-AV.EXTREMADURA,7

JAVIER JESUS NEIRA BARBA

TARANCON-C/PABLO IGLESIAS 6

GUILLERMO MARTINEZ FERNANDEZ

TARRAGONA-HIGINIO ANGLES, 10

FRANCISCO NAVAS SAEZ

TARREGA-AVDA. CATALUNA, 98

JUAN CARLOS BATALLA JOVELL

TELDE-CABILDO INSULAR 64

JORGE LUIS MELIAN DOBLADO

TENERIFE- SUBIDA AL MAYORAZGO, 6

JUAN NAZARIO MARTIN SUAREZ

TERRASSA - AV. ABAD MARCET, 31

PERE SALAZAR AMADAS

TERUEL-AV SAGUNTO, 34

JUAN CARLOS MARTINEZ CARRIO

TERUEL-AVDA. DE SAGUNTO,3

JULIAN RIOS MARIN

TOLEDO-AVDA. DE EUROPA,2

DAVID PEREZ SALAS

TOLEDO-RIO MARCHES

JOSE MANUEL MALAGA ESTEVEZ

TOMELLOSO-JUAN JOSE RODRIGO,17

JULIAN GONZALEZ DIAZ

TORREJON -MADRID,1

JUAN CARLOS PLAZA VILAR

TORRELAVEGA-G. DE LA VEGA, 2

IGNACIO VALLINA GUTIERREZ

TORREMOLINOS-AV.P.MALLORCA 40

SIMON ROLDAN URBANO

TORRENTE-AV. AL VEDAT,106 VALENCIA

PABLO EXPOSITO CASTELLANO

TORREVIEJA-AV. HABANERAS, 40

JOAQUIN ANGEL GUILLO RODES

TORRIJOS - PZ. CANO NUEVO CRISTINA LOPEZ SOTO
TORTOSA - AV. GENERALITAT, 118 ANTONIO LORENZANA BORRULL
TUDELA-AVDA. ZARAGOZA 47 SERGIO SANCHEZ CHIVITE
UBEDA-RAMON Y CAJAL ESQ.VICTO. FRANCISCO JOSE MENA FENOY

UTRERA-LA MUJERES,8

JUAN JESUS MUNOZ GARCIA

VALDEMORO-CL. ROSALIA DE CASTRO, 8

MARIA GEMA HERNANDEZ ESCALONA

VALDEPENAS-AV. GREGORIO PRIETO, 1

JOSE ALFONSO PEREZ TARASCON

VALENCIA - ENRIQUE GRANADOS, 9

JOSE JAVIER VALDERRAMA LOZANO

VALENCIA -GREMIS 8

VICTOR MONSELL PEREZ

VALENCIA-CORTES VALENCIANAS, 50

JUAN LORENZO CLIMENT BENEYTO
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VALENCIA-GENERAL ELIO,2

GERARDO BENLLOCH PEREZ

VALENCIA-P° DE LA ALAMEDA,35

JOSE LUIS MUNERA MARTINEZ

VALENCIA-REINA,24 M2 JOSE GARCIA MANEZ
VALENCIA-SAGUNTO,113 JULIAN PINTADO BESCOS
VALENCIA-VALLE BALLESTERA,17 VICENTE PEDROS ANDRES
FRANCISCO JAVIER BELENGUER
VALL DE UXO-AVDA. SUROESTE,50 PANACH

VALLADOLID-AVDA.ZAMORA, 37

DAVID PEREZ SALAS

VALLADOLID-GENERAL RUIZ,2

JOSE MARIA REDONDOQ CIFUENTES

VALLADOLID-PIO RIO HORTEGA,6

RAFAEL MORENO CASBAS

VALLADOLID-P° ZORRILLA 49 ANGEL ECHEVARRIA VINUESA
VECINDARIO-AVDA. CANARIAS, 52 SANTIAGO DENIZ HERNANDEZ
VELEZ/MALAGA-CANALEJAS,35 MANUEL CARRASCO CASTILLO

VIC-DR. JUNYENT,10

MARCEL CUNILL CUNILL

VIGO-GARCIA BARBON, 106

JUAN MANUEL CASAL PINEIRO

VIGO-GARCIA OLLOQUI,8

JOSE MANUEL SANTOS PEREZ

VILLAFRANCA-AVDA.TARRAGONA,62

LORENZO CARVAJAL BERMEJO

VILLAGARCIA AROSA-AVDA. DE LAS CAROLINAS 50

FERNANDO LUIS BLANCO DURANTEZ

VILLALBA-CL. AZUELA 84

CARLOS ESCUDERO DELGADO

VILLALBA-HONORIO LOZANO 24

CARLOS ESCUDERO DELGADO

VILLARREAL- VALENCIA, 21

RICARDO BARRERA FRANCH

VITORIA-HONDURAS, 14

FELIX MENDI LAZCANO

VVA.LA SERENA-AVDA. DE CHILE,8

JOSE CARLOS GALLEGO CIDONCHA

XATIVA-REP. ARGENTINA, 3

ROBERTO JUAN PINTER

YECLA-SAN PASCUAL,2

MIGUEL TORREGROSA SUAU

ZAFRA - AV. DE LA ESTACION, 10

IGNACIO JOSE BLANCO BLANCO

ZAMORA-PZ. MARINA ESPANOLA, 2

JESUS NUNEZ LOPEZ

ZARAGOZA - CAMINO DE LAS TORRES, 16

CARLOS RINCON VINEGLAS

ZARAGOZA - LUIS PINILLA SOLIVERES, 10

JOSE MARIA VILA FARRE

ZARAGOZA-ESCORIAZA Y FABRO,40

EVA MOLINE MORENO

ZARAGOZA-HISPANIDAD, 110

RUBEN PEREZ CAUDEVILLA

ZARAGOZA-PZ.EMPER. CARLOS V,9

ASUNCION GARCIA FERNANDEZ

ZARAGOZA-SALVADOR MINGUIJON,6

GILBERTO BRAVO MARTINEZ
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PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
CONSULTAY PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES

MAPFRE

1. OBJETO Y CONTENIDO.

La Ley 31/95, de Prevencion de Riesgos Laborales establece el derecho de consulta a

los trabajadores en relacion con las cuestiones de seguridad y salud en el trabajo.

La actividad de consulta se desarrolla en el capitulo V art. 33 de dicha normativa que,

entre otros, indica:

“1. El empresario debera consultar a los trabajadores, con la debida antelacién, la

adopcion de las decisiones relativas a:
a.) La planificacion y la organizacion del trabajo en la empresa y la introduccion de
nuevas tecnologias, en todo lo relacionado con las consecuencias que éstas
pudieran tener para la seguridad y la salud de los trabajadores, derivadas de la
eleccion de los equipos, la determinacion y la adecuacion de las condiciones de
trabajo y el impacto de los factores ambientales en el trabajo.
b.) La organizacién y desarrollo de las actividades de proteccién de la salud y
prevencion de los riesgos profesionales en la empresa, incluida la designacion de
los trabajadores encargados de dichas actividades o el recurso a un servicio de
prevencién externo.
c.)La designacion de los trabajadores encargados de las medidas de emergencia.
d.) Los procedimientos de informacion y documentacion a que se refieren los
articulos 18, apartado 1. y 23, apartado 1, de la presente Ley.
e.) El proyecto y la organizacion de la formacidn en materia preventiva.
f.) Cualquier otra accién que pueda tener efectos substanciales sobre la sequridad y
la salud de los trabajadores.

2. En las empresas que cuenten con representantes de los trabajadores, las consultas a

que se refiere el apartado anterior se llevaran a cabo con dichos representantes.”
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2. ASPECTOS CONSULTADOS.

Con objeto de facilitar la consulta preceptiva a los trabajadores establecida en la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales, a continuacion, se procede a describir las actuaciones
previstas para avanzar en el cumplimiento de dicha Ley, asi como la documentacion
generada para su desarrollo. Dicha documentacion, formara parte de la registrada por la
empresa para mantenerla a disposicion de la Autoridad laboral conforme al Art. 23 de la

Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.
2.1. SISTEMA DE CONSULTA Y PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES.

Considerando el modelo de participacion de los trabajadores existentes en los centros de

trabajo se determina efectuar el siguiente sistema de comunicacion:

- Se consultara y pondra a disposicion de los Delegados de Prevencion los aspectos e
informacion que se genere en materia de prevencion de riesgos laborales.

- La empresa al tener constituido un Comité de Seguridad y Salud, en las reuniones de
dicho comité se realizaran las consultas necesarias (segun art. 39 de la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales).

No obstante, el sistema de informacion y consulta descrito con anterioridad no exime
del deber de informar directamente a cada trabajador de los riesgos especificos que
afectan a su puesto de trabajo o funcion y de las medidas de proteccion y prevencion

aplicables a dichos riesgos.

2.2. SISTEMA DE REGISTRO DE LA DOCUMENTACION GENERADA EN LA
ACTIVIDAD PREVENTIVA.

Con objeto de dar cumplimiento al articulo 23 de la Ley 31/95, se define un sistema de
documentacion de la actividad preventiva, consistente en una carpeta existente en cada
centro de trabajo, con separadores relativos a los principios fundamentales de la
actividad preventiva. Dicha documentacion, se mantendra a disposicion de la autoridad

laboral, siendo la siguiente:
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a. Documento de adhesion al Servicio de Prevencion Mancomunado.
b. Plan de prevencion.

c. Programacioén anual de la actividad preventiva.

d. Evaluacion de riesgos laborales.

e. Planificacion de la prevencion.

f. Trabajadores especialmente sensibles.

g. Formacion e informacion.

h. Equipos de proteccion individual.

i. Revision de instalaciones y equipos de trabajo.

j.  Controles periodicos.

k. Normativa interna.

|. Plan de emergencias.

m. Vigilancia de la salud.

n. Analisis de los dafios a la salud.

0. Coordinacion de actividades empresarialesy ETT.

p. Oftros registros que se generen.

2.3.- DEFINICION DEL MODELO DE ORGANIZACION DE LA PREVENCION.

La empresa, de acuerdo con el capitulo Il del Reglamento de los Servicios de Prevencion
(R.D. 39/1997), ha implantado como modelo de organizacion de la prevencion el descrito
en el informe que se incluye en este Plan de Prevenciéon, con el nombre "Modelo de

Organizacion de la prevencion”.
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2.4.- PROGRAMACION ANUAL DE LOS SERVICIOS DE PREVENCION.

Conforme a lo establecido en el apartado "3" del articulo 8 del R.D. 39/97, el Servicio de
Prevencion Mancomunado, ha elaborado una programacion anual de las actividades

preventivas que a lo largo del periodo establecido ira realizando.

Tal y como determina la normativa en el apartado "d" del articulo 39 de la Ley 31/95,
anualmente, en una de las reuniones del Comité de Seguridad y Salud se procedera a

informar en relacion con el contenido de la misma

2.5.- EVALUACION DE RIESGOS.

El articulo 33 de la Ley 31/95 indica que el empresario debe consultar acerca del

procedimiento de evaluacion a utilizar.

Se ha incluido en el apartado denominado "Evaluacion de riesgos" de la carpeta de
documentacion existente en cada centro de trabajo, un informe sobre la metodologia que

al respecto se va a utilizar.

Una vez elaborada la evaluacion de riesgos, ésta se archivara junto con este modelo en

dicho apartado de la documentacion.
2.6.- INVESTIGACION DE ACCIDENTES.
Para dar cumplimiento al articulo 16.3 de la Ley 31/95 se dispone de un procedimiento

de trabajo que define el modelo de actuacion en relacion con el analisis de los dafios a la

salud producidos.
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2.7.- COORDINACION DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES.

Con el fin de sistematizar el cumplimiento de las acciones preventivas previstas a realizar
en las relaciones de trabajo a través de empresas que desarrollen su actividad laboral en
centros de trabajo pertenecientes de MAPFRE, se ha desarrollado un modelo de
actuacion descrito en el documento “Procedimiento de gestion de las contrataciones

externas”

El informe desarrollado considera las indicaciones que al respecto incluye el articulo 24

de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

3. OTROS

En todo caso, en cuanto al acceso a la documentacion preventiva por parte de los
Delegados de Prevencion, le es de aplicacion lo dispuesto en el apartado 2 del art. 65 del
Estatuto de los Trabajadores, en relacion con el sigilo profesional respecto a la
informacion a las que tuviesen acceso como consecuencia de su actuacién en la

empresa.
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