
INFORME DE L’ÀREA DE ADMINISTRACIÓ GENERAL

Antecedents.- 

Memòria de l’alcaldia,  obrant a l’expedient,  on es fa constar la necessitat  d’adjudicar un 
contracte de serveis per tal de netejar els següents centres municipals: 

1.- CEIP la Canonja, Avda. Carrasco i Formiguera, 8, la Canonja
2.- Castell de Masricart, Plaça dels Castell 1 la Canonja. 
3.- Poliesportiu municipal Josep Canadell i Veciana, Carrer Alcalde Marian Fonts i 
Ciurana s/n la Canonja. 
4.- Local de l’àrea de Joventut, carrer Raval, 25 la Canonja. 
5.- Camp d’Esports municipal, Avda. Carrasco i Formiguera 10, la Canonja
6.- Edifici Època, Rambla 15 d’abril s/n la Canonja. 
7.- Espai MAMMUTHUS, Camí Vell de Reus 39  la Canonja. 
8.- Orfeó Canongí, Plaça Mestre Josep Gols 4, la Canonja. 

Sobre la base del que es disposa en l'article 116.4.f) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic, per la qual es traslladen a l'ordenament jurídic espanyol les 
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 
2014,  quan  es  faci  necessari  celebrar  un  contracte  de  serveis,  prèviament  s'haurà  de 
justificar adequadament en l'expedient la insuficiència de mitjans.

Al respecte s’informa el següent:

Primer.- Que a la plantilla de personal municipal,  aprovada juntament amb el pressupost 
municipal  per  a  l’exercici  2024,  existeixen  únicament  dues  places  de  netejador/a,  que 
presten els seus serveis a les dependències municipals ubicades al carrer Raval números 6, 
8 i 11, a les ubicades a la plaça Catalunya s/n i al magatzem de la brigada municipal.

El citat personal no presta els seus serveis a les dependències municipals que consten a la 
memòria de l’alcaldia citada als antecedents.

Segon.- Que les necessitats que es pretenen cobrir amb el contracte de serveis proposat per 
l’alcaldia, són de caràcter permanent.

Tercer.- Que en data 24 de desembre de 2022, es publica al Butlletí Oficial de l’Estat la Llei 
31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2023 (LPGE), 
la qual estableix una sèrie de mesures que afecten directament a la contractació de personal 
i  al  nomenament  de  funcionaris  en  l’àmbit  de  totes  les  administracions,  inclosa 
l’administració local.

L’art.  20.  Cinquè  LPGE,  que  té  caràcter  bàsic,  determina  que  durant  l’any  2023  no  es 
procedirà a la contractació de personal temporal, ni al nomenament de personal estatutari 
temporal o de funcionaris interins, llevat de casos excepcionals i per a cobrir necessitats 
urgents i inajornables, en els supòsits i d’acord amb les modalitats previstes pel text refós de 
la Llei de l’Estatut dels Treballadors, en la seva redacció donada per Reial Decret – Llei 
32/2021, de 28 de desembre, el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, en 
la seva redacció donada per la Llei 20/2021, de 28 de desembre, així com en la resta de 
normativa aplicable.

A la data d’emissió del present informe no s’han aprovat els pressupostos generals de l’Estat 
per a l’exercici 2024, havent-se produït la pròrroga automàtica dels de l’exercici 2023. La 
pròrroga pressupostària, únicament es refereix als crèdits que preveia el pressupost, però no C
od

i V
al

id
ac

ió
: 6

6K
2W

P4
LN

YY
2F

3J
R

3Z
AS

R
4Z

G
K 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//l
ac

an
on

ja
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 1
 d

e 
2 



al seu contingut normatiu. D’aquesta manera, es pot considerar que no resten en vigor les 
disposicions relatives a personal abans esmentades, tot i que es tracta d’una regulació que 
s’ha reiterat en les darreres normes de pressupostos generals, i se n’aconsella que es tingui 
en consideració.

Conclusions.-

Primera.- L’Ajuntament de la Canonja pateix d’insuficiència de mitjans personals a la seva 
plantilla de personal per garantir la neteja de les següents dependències municipals: 

1.- CEIP la Canonja, Avda. Carrasco i Formiguera, 8, la Canonja
2.- Castell de Masricart, Plaça dels Castell 1 la Canonja. 
3.- Poliesportiu municipal Josep Canadell i Veciana, Carrer Alcalde Marian Fonts i 
Ciurana s/n la Canonja. 
4.- Local de l’àrea de Joventut, carrer Raval, 25 la Canonja. 
5.- Camp d’Esports municipal, Avda. Carrasco i Formiguera 10, la Canonja
6.- Edifici Època, Rambla 15 d’abril s/n la Canonja. 
7.- Espai MAMMUTHUS, Camí Vell de Reus 39  la Canonja. 
8.- Orfeó Canongí, Plaça Mestre Josep Gols 4, la Canonja. 

Aquestes necessitats cal considerar-les de caràcter permanent. 

Segona.- Els serveis de neteja especificats al punt precedent no poden ser assumits per les 
dues úniques netejadores que actualment figuren a la plantilla de personal municipal, que 
presten els seus serveis a les dependències municipals ubicades al carrer Raval números 6, 
8 i 11, a les ubicades a la plaça Catalunya s/n i al magatzem de la brigada municipal.

Tercera.-  En tant que, a la data d’emissió del present informe, no han estat aprovades les 
LPGE 2024, per criteri de prudència i atesa la reiteració de les prohibicions d’increment de 
personal  de  les  administracions  públiques  contemplades  en  les  darreres  lleis  de 
pressupostos generals de l’estat (2012 a 2023), caldria mantenir la deguda cautela en el 
referent a la creació de noves places i en la seva selecció.

El tècnic d’administració general
Adjunt a secretaria

La Canonja, document signat electrònicament a la data del marge.

C
od

i V
al

id
ac

ió
: 6

6K
2W

P4
LN

YY
2F

3J
R

3Z
AS

R
4Z

G
K 

Ve
rif

ic
ac

ió
: h

ttp
s:

//l
ac

an
on

ja
.e

ad
m

in
is

tra
ci

o.
ca

t/ 
D

oc
um

en
t s

ig
na

t e
le

ct
rò

ni
ca

m
en

t d
es

 d
e 

la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pà

gi
na

 2
 d

e 
2 


	INFORME DE L’ÀREA DE ADMINISTRACIÓ GENERAL

