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Quadre de dades bàsiques del procediment de contractació 

 

Denominació del contracte: Servei de gestoria en matèria laboral i de seguretat social. 
 
Codi de l’expedient: ERPC-2025-4. 
 
Tramitació: Ordinària. 
 
Tipus de contracte: Serveis. 
 
Procediment: Obert simplificat abreujat (art. 159.6 LCSP). 
 
Regulació: Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (a partir d’ara 
LCSP). 
 
Regulació harmonitzada: No. 
 
Valor estimat del contracte: 55.936,22 € (IVA exclòs).  
 
Pressupost de licitació: 7.384,32 € (IVA exclòs). 
 
Durada del contracte: 1 ANY, amb possibilitat de pròrroga. 
 
Codi CPV: 79211110-0.  
 
Expedient anticipat: No  
 
Expedient pluriennal: Si 
 
Sistema de racionalització: no procedeix. 
 
Unitat promotora: Direcció de Finances i Serveis Transversals 
 
Lots: No Total lots: 0 
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I. Disposicions Generals 

 

Primera. Dades de l’ens contractant 

 

1.1 El present procediment de contractació es promou per Energies Renovables Públiques 

de Catalunya, SA (d’ara endavant L’Energètica). 

 

1.2 L’òrgan de contractació de L’Energètica recau en la persona que ocupa la seva 

Presidència. 

 

1.3 L’òrgan de contractació de L’Energètica ha designat com a responsable del contracte 

a la Directora de Finances i serveis transversals  de L’Energètica que exercirà les funcions 

següents: 

 Supervisar l’execució del contracte, prendre les decisions i dictar les instruccions 

necessàries per assegurar la realització correcta de la prestació, sempre dins de 

les facultats atorgades per l’òrgan de contractació. 

 Adoptar la proposta sobre la imposició de penalitats. 

 Emetre un informe on determini si el retard en l’execució s’ha produït per motius 

imputables al contractista. 

 Elevar a l’òrgan de contractació la proposta de pròrroga del contracte, amb antelació 

suficient. 

 Elevar a l’òrgan de contractació les propostes de modificació del contracte. 

 

Les instruccions donades per la persona responsable del contracte configuren les 

obligacions d’execució del contracte juntament amb el seu clausulat i els plecs. 

 

1.4 El perfil del contractant de L’Energètica es troba allotjat a la plataforma de contractació 

de la Generalitat de Catalunya. Es pot accedir al perfil de L’Energètica a través del següent 

enllaç: https://contractaciopublica.cat/perfil/LENERGETICA 

 

1.5 Els dubtes, consultes i/o sol·licituds d’informació relatius a la present licitació s’hauran 

de realitzar de conformitat amb el que s’estableix a la present clàusula. 

1.5.1 Per dubtes de caràcter tècnic i jurídic, relatius a les clàusules del Plec de 

Clàusules Particulars i/o el Plec Tècnic o de qualsevol altra documentació 

integradora de la licitació 

 

La realització de consultes es pot efectuar a través de l'eina habilitada a la Plataforma de 

Serveis de Contractació Pública de la Generalitat de Catalunya (PSCPC), "Dubtes i 

preguntes”, que s’hi troba al perfil del contractant de L’Energètica. No s’atendran consultes 

per cap canal alternatiu al previst en el present plec. 

 

Les persones interessades en el procediment de licitació també poden dirigir-se a l'òrgan 

de contractació per a sol·licitar aclariments del que estableixen els plecs i resta de 

documentació a través del mateix espai de dubtes i preguntes de l'espai virtual de la 

https://contractaciopublica.cat/perfil/LENERGETICA
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licitació. 

Ja sigui per plantejar dubtes o per demanar aclariments, els licitadors hauran de contactar 

com a molt tard, cinc (2) dies abans de la data límit fixada per a la recepció d’ofertes, 

d’acord amb el que estableix l’article 138.3 de LCSP. En cas contrari, no es garanteix que 

pugui gestionar-se la consulta plantejada. 

 

Les respostes a les preguntes rebudes es publicaran al Perfil de Contractant de l’entitat   

integrat a la Plataforma de serveis de contractació pública de la Generalitat de Catalunya, 

i tindran caràcter vinculant. 

 

En el cas de que l’entitat, en el marc de la licitació, emeti una nota d’aclariment a on 

s’especifiqui una modificació, consideració, anul·lació parcial o qualsevol altre informació 

addicional aquesta tindrà prevalença. Les respostes a les preguntes formulades pels 

licitadors tindran caràcter vinculant. 

 

1.5.2 Per dubtes sobre l’estat del procediment (obertura de propostes, valoració de 

les ofertes etc.). 

 

S’informa als interessats que la informació relacionada amb l’estat de tramitació del present 

procediment serà publicada al perfil de contractant, incloent els pertinents aclariments i 

esmenes, en el seu cas. Es recomana als interessats consultar de forma periòdica el perfil 

de contractant per estar informats de l’estat de situació del procediment de contractació.  

 

1.5.3 Per dubtes informàtics o de funcionament de l’eina de sobre electrònic o de la 

plataforma de contractació de la Generalitat de Catalunya. 

 

Els licitadors poden consultar les guies i manuals que la Plataforma de Serveis de 

Contractació Pública posa a la seva disposició, entre d’altres, les que consten al següent 

enllaç: Material d'ajuda per a persones usuàries - Plataforma de Serveis de Contractació 

Pública (contractaciopublica.cat) 

 

En cas de necessitar establir un contacte directe amb els serveis de suport de la 

Plataforma, caldrà seguir les instruccions de contacte contingudes a l’enllaç  Plataforma de 

Serveis de Contractació Pública (contractaciopublica.cat),a l’enllaç de contacte que es 

troba situat al final de la pàgina web, a l’apartat de suport. 

 

Segona. Tipus de contracte 

 

El present procediment de contractació té per objecte adjudicar un contracte de serveis. 

 

Tercera. Objecte del contracte 

 

3.1 El contracte que es licita té per objecte el servei de gestoria en matèria laboral i de 

seguretat social per L’Energètica. 

https://contractaciopublica.cat/ca/manuals/usuari
https://contractaciopublica.cat/ca/manuals/usuari
https://contractaciopublica.cat/ca/inici
https://contractaciopublica.cat/ca/inici
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3.2 Per tal de poder adjudicar-lo, l’òrgan de contractació de L’Energètica ha resolt l’inici i 

aprovació de l’expedient de contractació amb número ERPC-2025-4. 

 

3.3 L’expressió de la codificació corresponent a la nomenclatura del Vocabulari comú de 

contractes (CPV) és 79211110-0. 

 

3.4 El present contracte no presenta divisió en lots. 

 

La justificació de la no lotització consta motivada a la memòria justificativa del contracte, 

publicada juntament amb el present plec i que forma part integrant de l’expedient de 

contractació, d’acord amb el que estableix l’article 99.3 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, 

de contractes del sector públic (d’ara endavant, LCSP). 

 

Quarta. Valor estimat del contracte 

 

4.1 El valor estimat del contracte es fixa en 55.936,22.-€ (IVA exclòs), d’acord amb el 

següent detall: 

 

7.384,32 €                       

Modificacións previstes 20% 1.476,86 €                       

47.075,04 €                     

55.936,22 €                     

Pressupost de licitació

Pròrrogues

Total

Valor estimat del contracte (IVA exclòs)

 

Es detalla a continuació l’import de cadascuna de les pròrrogues previstes: 

 

Primera pròrroga: tindrà un valor de 14.307,12 €, d’acord amb el següent detall: 

 Es preveu que els treballadors de l’any 2026 seran 62, per tant, la despesa del servei de 

gestió de nòmines anual s’estima en 13.563,12€. 

 

 Es preveu que els treballadors de l’any 2026 seran 62, per tant la despesa del servei de 

gestió del registre retributiu s’estima en 744€. 

 

Segona pròrroga: tindrà un valor de 14.307,12 €, d’acord amb el següent detall: 

 Es preveu que els treballadors de l’any 2027 seran 62, per tant, la despesa del servei de 

gestió de nòmines anual s’estima en 13.563,12€. 

 

 Es preveu que els treballadors de l’any 2027 seran 62, per tant la despesa del servi de gestió 

del registre retributiu s’estima en 744€. 
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Tercera pròrroga: tindrà un valor de 18.460,80€, d’acord amb el següent detall: 

 Es preveu que els treballadors de l’any 2028 seran 80, per tant, la despesa del servei de 

gestió de nòmines anual s’estima en 17.500,80 €. 

 

 Es preveu que els treballadors de l’any 2028 seran 80, per tant la despesa del servi de 

gestió del registre retributiu s’estima en 960€. 

 

Cinquena. Pressupost base de licitació 

 

5.1 El pressupost base de licitació es fixa en 8.935,03 EUROS (IVA exclòs) 

 

Import (IVA exclòs) 7.384,32 €                                                  

IVA 21% 1.550,71 €                                                  

Import amb IVA 8.935,03 €                                                  

Pressupost base de licitació

 
 

5.2 El pressupost es desglossa en els següents costos directes i indirectes: 

 

Concepte Percentatge Import (IVA exclòs)

Costos directes 80% 5.907,46 €               

Costos indirectes 10% 738,43 €                  

Altres despeses -  €                       

Benefici 3% 221,53 €                  

7.384,32

Desglossament en costos directes i indirectes

TOTAL (Pressupost de licitació IVA exclòs)
 

 

- Dins els costos directes, s’inclouen tots aquells que poden assignar-se de forma 

inequívoca a la prestació del servei o subministrament, de forma que determinen el 

cost unitari i pels quals no és necessari cap criteri d’imputació entre diferents 

partides. Exemple: matèries primeres, mà d’obra (costos laborals), envasos, 

transport, amortització de maquinària o lloguer d’espais/vehicles sempre que 

estiguin exclusivament destinats al servei/subministrament contractat. 

 

- Dins els costos indirectes, s’inclouen tots aquells que afecten al procés de 

subministrament/prestació del servei, però que no poden assignar-se de forma 

directa al mateix sense seguir un criteri d’assignació. Exemple: salari de personal 

administratiu no designat exclusivament a l’execució del contracte o lloguer de nau 

industrial on l’adjudicatari compatibilitza diverses activitats. 

 

5.3 Es deixa constància que consta inclòs a l’expedient de contractació el certificat de 
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disponibilitat de crèdit, pel qual se certifica la capacitat de L’Energètica per fer front a les 

obligacions econòmiques derivades del procediment de licitació i de l’adjudicació del 

contracte. El certificat està signat per la Directora de Finances de l’entitat. 

 

 

Sisena. Preu 

 

6.1 El preu del contracte es determina com en forma de partida alçada que  L’Energètica  

no s’obliga a exhaurir, percebent l’adjudicatari únicament aquells pagaments que derivin 

de l’abast efectiu de l’execució del contracte, d’acord amb el/s preu/s unitari/s que resultin 

de la seva oferta econòmica i la demanda de serveis o subministraments efectuada.  

Els preus unitaris màxims sobre els quals caldrà formular oferta són els que a continuació 

s’especifiquen: 

 

Concepte 
Preu unitari per 

treballador 
IVA 

Preu unitari IVA 
inclòs 

Servei de gestió de nòmines 18,23 euros 3,83 euros 22,06 euros 

Servei de gestió de registre 
retributiu anual 

12 euros 2,52 euros 14,52 euros 

 

 

6.2 En el present contracte no es preveu la revisió de preus. 

 

Setena. Vigència del contracte 

 

7.1 El termini de durada del contracte es fixa en 1 any. El contracte tindrà una durada d’ 1 

ANY. La durada del contracte s’iniciarà a partir de l’endemà de la data de signatura de la 

declaració d’acceptació de l’adjudicació del contracte. 

 

7.2 Un cop arribada la finalització del termini de vigència original del contracte, aquest es 

podrà prorrogar per un termini addicional de fins a 3 anys. 

 

El termini de pròrroga serà de lliure decisió per part de L’Energètica i serà comunicat 

mitjançant un preavís de dos mesos, a través de notificació fefaent a l'adjudicatari. Una 

vegada acordada la pròrroga per part de L’Energètica, aquesta serà d'obligat compliment 

per l'adjudicatari d'acord amb l'article 29 del LCSP. 

 

 

Vuitena. Tramitació de l’expedient i procediment d’adjudicació 

 

8.1 El present expedient de contractació es tramita de forma ordinària. 

 

8.2 El contracte s’adjudicarà mitjançant el procediment obert simplificat abreujat, d’acord 

amb allò establert a l’article 159.6 de Llei 9/2017 de Contractes del Sector Públic de 8 de 
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novembre, de contractes del sector públic (en endavant, LCSP). El procediment obert 

s’adaptarà a allò establert en la LCSP amb les particularitats establertes en l’article 316 i 

següents de la LCSP pels poders adjudicadors no administració pública. 

 

Novena. Tramitació de l’expedient i procediment d’adjudicació 

 

La forma de tramitació de l’expedient és ordinària i el procediment d’adjudicació del 

contracte és l’obert simplificat abreujat, d’acord amb l’article 159.6 de la LCSP. 

 

II. Procediment de licitació 

 

Desena. Aptitud per contractar 

 

Estan facultades per participar en aquesta licitació i subscriure, si escau, el contracte  

corresponent les persones naturals o jurídiques, espanyoles o estrangeres, que tinguin  

plena capacitat d’obrar i no estiguin incurses en alguna de les prohibicions de contractar  

establertes a l’article 71 de la LCSP o en altra normativa sectorial. 

 

Onzena. Solvència econòmica i tècnica de les empreses licitadores 

 

11.1 Solvència econòmica i financera 

 

El licitador haurà d’haver assolit un volum anual de negocis, referit al millor exercici dins 

dels tres últims disponibles en funció de les dates de constitució o d’inici d’activitats de 

l’empresari i de presentació de les ofertes, per un equivalent a una vegada i mitja el valor 

estimat del contracte (IVA exclòs). 

 

L’import de la solvència econòmica es fixa en 83.904,34 €. 

 

Els licitadors estaran exempts d’acreditar la seva solvència econòmica durant el 

procediment de contractació, d’acord amb el que preveu l’article 169.6.b), sens perjudici de 

la facultat de L’Energètica per efectuar els requeriments oportuns en cas de dubtes o 

deficiències durant l’execució del contracte. 

 

11.2 Solvència tècnica o professional 

 

El licitador haurà d’haver realitzat, en els últims tres (3) anys, 2 serveis d'igual o similar 

naturalesa que els que constitueixen l'objecte del contracte, l’import anual acumulat dels 

quals, l’any de més execució, sigui igual o superior al 70% de l’anualitat mitjana del 

contracte. 

 

L’import de la solvència tècnica es fixa doncs en 9.530,39 €. 

 

Els licitadors estaran exempts d’acreditar la seva solvència tècnica durant el procediment 

de contractació, d’acord amb el que preveu l’article 169.6.b), sens perjudici de la facultat 
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de L’Energètica per efectuar els requeriments oportuns en cas de dubtes o deficiències 

durant l’execució del contracte. 

 

11.4 Les empreses licitadores declararan, en el moment de presentar la seva oferta, el seu 

compromís d’adscriure al contracte, en cas de resultar adjudicataris, els mitjans adscrits 

detallats en el present apartat. Els mitjans a adscriure són els que a continuació es 

relacionen, a efectes de l’article 76.3 de la LCSP: 

 

 Dos titulats/des en Dret o Relacions Laborals: El personal assignat ha de tenir una 
experiència professional mínima de 3 anys en matèria laboral en l’àmbit del sector 
públic.  

 

L’Energètica es reserva el dret de sol·licitar la substitució d'alguna de les persones de els 

perfils que l'adjudicatari hagi incorporat al projecte, davant de possibles mancances de 

coneixement, incompliment de tasques i/o fites, absències, etc. Qualsevol que consideri 

degudament justificada i que l'adjudicatari haurà de substituir. 

 

El compromís d’adscripció de mitjans a efectes de l’article 76 de la LCSP tindrà la condició 

d’obligacions essencials del contracte a efectes d’allò previst en l’article 211.1 f) de la LCSP 

pel que fa a la resolució del contracte, de manera que l’incompliment de qualsevol d’elles, 

apreciat per L’Energètica, prèvia audiència a l’adjudicatari, serà causa de resolució del 

contracte. 

 

L’equip mínim descrit haurà de ser el que es destini a l’execució del contracte, L’Energètica 

es reserva el dret a sol·licitar informació o fer les comprovacions oportunes per verificar 

l’existència dels mitjans durant l’execució del contracte. Sempre que les característiques 

del perfil professional (entre d’altres, la qualificació necessària), així com la previsió de 

dedicació ho permetin, serà possible que una mateixa persona respongui a més d’un dels 

perfils requerits. 

 

Dotzena. Termini de presentació de les ofertes 

 

El termini de presentació d’ofertes serà de 10 dies hàbils a comptar des del dia següent a 

la publicació de l’anunci de licitació al Perfil del contractant allotjat a la Plataforma de 

Serveis de Contractació Pública. 

 

Tretzena. Presentació de documentació i de les ofertes 

 

13.1 Aquesta licitació serà electrònica i es tramitarà mitjançant l’eina de presentació 

telemàtica d’ofertes integrades amb la Plataforma de Serveis de Contractació Pública. 

Podeu obtenir informació sobre l’eina en l’enllaç següent:  

https://contractacio.gencat.cat/ca/gestionar-contractacio/contractacio-electronica-

administracio/e-Licita/presentacio-telematica-ofertes/ 

 

13.2 En cas de fallida tècnica que impossibiliti l’ús de l’eina de Sobre Digital el darrer dia 

https://contractacio.gencat.cat/ca/gestionar-contractacio/contractacio-electronica-administracio/e-Licita/presentacio-telematica-ofertes/
https://contractacio.gencat.cat/ca/gestionar-contractacio/contractacio-electronica-administracio/e-Licita/presentacio-telematica-ofertes/
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de presentació de les proposicions, l’òrgan de contractació ampliarà el termini de 

presentació de les mateixes el temps que es consideri imprescindible, modificant el termini 

de presentació d’ofertes. En cap cas s’acceptarà la presentació de propostes en paper o a 

través d’un altre mitjà que no sigui l’indicat en el present plec. 

 

13.3 Per tal de rebre tota la informació relativa a aquesta licitació, les empreses que ho 

vulguin i, en tot cas, les empreses licitadores s’han de subscriure com a interessades en 

aquesta licitació, a través del servei de subscripció a les novetats de l’espai virtual de 

licitació que a tal efecte es posa a disposició, un cop s’accedeix a l’anunci de licitació 

publicat en el perfil del contractant de l’òrgan de contractació, accessible des de l’enllaç 

inclòs a la clàusula primera del present plec. 

 

13.4 Els licitadors hauran de presentar tota la seva documentació a través d’un sobre únic, 

que contindrà la següent documentació: 

 

- Annex 1: Declaració responsable acreditativa del manteniment dels requisits de 

capacitat i solvència. Aquesta declaració s’haurà de presentar degudament signada i 

completada. 

 

Així mateix, s’ha d’incloure el nom, cognom i NIF de la persona o les persones autoritzades 

per accedir a les notificacions electròniques, així com les adreces de correu electrònic i, 

addicionalment, els números de telèfon mòbil on rebre els avisos de les notificacions, 

d’acord amb la clàusula vuitena d’aquest plec. Per tal de garantir la recepció de les 

notificacions electròniques, es recomana designar més d’una persona autoritzada a rebre-

les, així com diverses adreces de correu electrònic i telèfons mòbils on rebre els avisos de 

les posades a disposició. 

 

- Annex 2: Oferta avaluable mitjançant fórmules i altres paràmetres objectius. El 

model d’oferta s’haurà de signar. 

 

Les empreses licitadores presentaran la seva oferta d’acord amb el model que s’adjunta 

com a Annex 2 del present plec. 

 

Signatura de l’oferta presentada: tot i el requeriment de signatura individual de cadascun 

dels documents que forma part del sobre únic i que s’estableix al present plec, s’entendrà 

també signada l’oferta, desplegant el seu caràcter vinculant, si el licitador signa el resum 

de la mateixa quan presenti electrònicament la documentació. En cas de manca de 

signatura, la Taula de Contractació podrà sol·licitar al licitador que en un termini màxim de 

TRES (3) dies hàbils, esmeni la documentació aportant còpia signada. En cas de no 

atendre el requeriment el licitador resultarà exclòs. 

 

Catorzena. Obertura del sobre únic 

 

14.1 D’acord amb el previst a l’article 159.6.d) de la LCSP, l’obertura del Sobre únic no es 

celebrarà en acte públic i es durà a terme a través de l’eina de presentació telemàtica 
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d’ofertes per tal de garantir que no es realitzi fins que hagi finalitzat el termini de presentació 

d’ofertes. 

 

14.2 La valoració de les ofertes es durà a terme pels membres de la mesa de contractació, 

que podran sol·licitar emissió d’informe de valoració a l’equip tècnic de L’Energètica, que 

serà coordinat per la persona que ocupi la presidència a la mesa de contractació. La mesa 

de contractació estarà formada pels següents membres: 

President/a: 
Núria Sicart Barceló, directora de finances i serveis transversals de 

L’Energètica o persona en qui delegui. 

Vocal: 
Marc Gomà Villorbina, advocat de l’assessoria jurídica de 

L’Energètica. 

Vocal: 
Noèlia Millera Gracia, tècnica de recursos humans de L’Energètica 

o persona en qui delegui. 

Vocal: 
Esther Bajo Casanovas, tècnica de finances de L’Energètica, o 

persona en qui delegui. 

Secretari/a: 
Pablo Parralo Calvo, advocat responsable de contractació pública 

de L’Energètica o persona en qui delegui. 

 

Quinzena. Criteris d’adjudicació 

 

15.1 Les ofertes presentades en la present licitació es valoraran mitjançant els criteris 

d’adjudicació continguts a l’annex 3 del present plec de clàusules particulars. 

15.2 La determinació de les ofertes que presentin uns valors anormalment baixos es durà 

a terme d’acord amb el procediment establert a l’article 149 de la LCSP. A tals efectes, 

l’òrgan de contractació considerarà que es tracta d’una oferta anormalment baixa si, previ 

anàlisi corresponent, identifica que concorren els paràmetres objectius següents: 

● Es considerarà que una oferta és susceptible de contenir valors 

anormals/desproporcionats quan, el percentatge de baixa ofert sigui superior a la 

mitjana aritmètica de tots els percentatges de baixa mitjans oferts en cinc punts 

percentuals. 

 

● Si el nombre de ofertes admeses a licitació és igual o inferior a cinc (5), no seran 

d’aplicació els criteris per a apreciar la inclusió de valors anormals o 

desproporcionats. 

 

● Si el nombre de licitadors és superior a 10, pel càlcul de la mitjana de les ofertes es 

prescindirà de l’oferta més baixa i de l’oferta més alta si hi ha un diferencial superior 

al 5% respecte de l’oferta immediatament consecutiva.  

 

● Si el nombre de licitadors és superior a 20, pel càlcul de la mitjana de les ofertes es 

prescindirà de les dues ofertes més cares i de les dues ofertes més baixes sempre 
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i quan una amb l'altre o totes dues amb la que la segueix tinguin un diferencial 

superior al 5%. 

 

● Si diverses empreses vinculades (art. 42 del Codi de Comerç) presenten en una 

licitació cadascuna la seva respectiva proposició, tan sols es té en compte pel càlcul 

de anormalitat l’oferta més baixa d’entre les presentades per totes aquestes 

empreses.  

 

● L’oferta susceptible de contenir valors anormals o desproporcionats serà exclosa si 

en el tràmit d’audiència de l’empresa licitadora que ha presentat una oferta 

qualificada d’anormalment baixa s’evidencia que els preus unitaris dels salaris dels 

treballadors considerats en l’oferta són inferiors al que estableix el conveni 

d’aplicació. 

 

15.3 En casos d’empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses 

licitadores, els criteris de desempat seran els següents: 

­ La proposició presentada per aquelles empreses que, al venciment del termini de 

presentació d’ofertes, tinguin en la seva plantilla un percentatge de treballadors 

amb discapacitat superior al que els imposi la normativa (superior al 2%). Si 

diverses empreses licitadores de les que hagin empatat quant a la proposició més 

avantatjosa acrediten tenir relació laboral amb persones amb discapacitat en un 

percentatge superior al que els imposi la normativa, tindrà preferència en 

l’adjudicació del contracte l’empresa licitadora que disposi del percentatge més alt 

de treballadors fixos amb discapacitat en la seva plantilla.  

 

­ La proposició presentada per les empreses d’inserció que regula la Llei 44/2007, 

de 13 de desembre, per a la regulació del règim de les empreses d’inserció, que 

compleixin els requisits que estableix aquesta normativa per tenir dita consideració. 

 

­ En l’adjudicació dels contractes relatius a prestacions de caràcter social o 

assistencial, la proposició presentada per entitats sense ànim de lucre, amb 

personalitat jurídica, sempre que la seva finalitat o activitat tingui relació directa amb 

l’objecte del contracte, segons resulti dels seus respectius estatuts o regles 

fundacionals i figurin inscrites en el registre oficial corresponent.  

 

­ La proposició d’entitats reconegudes com a organitzacions de comerç just per a 

l’adjudicació dels contractes que tinguin com a objecte productes en els quals hi 

hagi alternativa de comerç just. - La proposició presentada per empreses que, al 

venciment del termini de presentació d’ofertes, incloguin mesures de caràcter social 

i laboral que afavoreixin la igualtat d’oportunitats entre dones i homes.  

 

­ L’empat es resoldrà convocant els licitadors amb ofertes empatades a un sorteig 

en acte públic quan la resta de criteris no hagi resolt el desempat. Les empreses 

licitadores han d’aportar la documentació acreditativa dels criteris de desempat en 

el moment en què es produeixi l’empat. 
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Les empreses licitadores han d’aportar la documentació acreditativa dels criteris de  

desempat en el moment en què es produeixi l’empat. 

 

III. Adjudicació i formalització del contracte 

 

Setzena. Determinació de la millor oferta. Adjudicació i formalització. 

 

16.1 L’adjudicació del contracte es farà utilitzant una pluralitat de criteris d’adjudicació 

basats en el principi de millor relació qualitat-preu, què s’haurà d’avaluar segons criteris 

econòmics i qualitatius. 

 

16.2 L’òrgan de contractació acordarà l’adjudicació del contracte a l’empresa que hagi 

formulat l’oferta amb una millor relació qualitat-preu, dins del termini de 5 dies hàbils 

següents a la recepció de l’informe proposta. 

 

16.3 La licitació només es podrà declarar deserta quan no hi hagi cap oferta o proposició 

admissible, d’acord amb els criteris dels plecs. Aquesta declaració es publicarà en el perfil 

del contractant. 

 

16.4 La resolució d’adjudicació, que ha de ser motivada, es notificarà a les empreses 

licitadores mitjançant notificació electrònica a través de l’E-NOTUM, d’acord amb el que 

disposa la disposició addicional quinzena de la LCSP. També es publicarà en el perfil del 

contractant. 

 

16.5 El contracte es formalitzarà en el termini de 5 dies hàbils següents a la notificació de 

l’adjudicació mitjançant la signatura d’acceptació per part del contractista de la resolució 

d’adjudicació del contracte. A tal efecte, el contractista haurà de signar el document 

d’acceptació d’adjudicació, contingut en el model de l’annex 5 del present plec de 

clàusules particulars. 

 

La formalització del contracte es publicarà en un termini no superior a 15 dies naturals en 

el perfil del contractant i es comunicarà al Registre Públic de Contractes de la Generalitat 

de Catalunya, per a la seva inscripció. 

 

16.6 En el supòsit que l’empresa adjudicatària sigui una Unió Temporal d’Empreses 

(UTE), aquesta haurà d’estar formalment constituïda abans de la formalització del 

contracte. 

 

IV. Consideracions generals 

 

Dissetena. Drets i obligacions de les empreses licitadores i adjudicatàries 
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17.1 L’empresa adjudicatària haurà de complir amb les condicions salarials dels 

treballadors, d’acord amb el conveni col·lectiu sectorial que sigui d’aplicació i amb totes les 

mencions requerides per la LCSP i les seves normes de desenvolupament. 

[*Opció 1] 17.2 Malgrat que no es preveu un tractament de específic de dades de caràcter 

personal, és d’aplicació l’Annex número 4 en matèria de protecció de dades del plec de 

clàusules administratives. 

 

[*Opció 2] 17.2 Atès que l’execució del contracte comporta que l’empresa contractista tracti 

o accedeixi a dades de caràcter personal caldrà formalitzar un contracte amb l’empresa 

adjudicatària com a encarregada del tractament, el qual es pot ajustar al model que 

s’adjunta com a Annex número 4 en aquest plec. 

 

[*Opció 3] 17.2 Atès que l’execució del contracte comporta que es tractin o s'accedeixin a 

dades de categories especials, que afectin a persones vulnerables o a qualsevol altre dels 

supòsits previstos per als tractaments de dades considerats d’elevat risc, caldrà 

complementar o ampliar aquest contracte previst a l’Annex número 4 per recollir aquests 

riscos i les mesures de seguretat addicionals que calgui, o bé redactar-ne un d’específic. 

 

[*Opció 4] Malgrat el contracte no implica que l’empresa contractista tracti o accedeixi a 

dades de caràcter personal, però sí pot haver un tractament incidental, o es pot  donar el 

cas que el personal de l’empresa contractista, per a la realització del treball, requereixi 

tractar alguna dada del personal al servei de l’administració pública, caldrà formalitzar un 

contracte amb l’empresa, que s’ajustarà al model que s’adjunta com a Annex número 4. 

 

17.3 Clàusula ètica 

 

17.3.1 Els alts càrrecs, personal directiu, càrrecs de comandament, càrrecs administratius 

i personal al servei de l’Administració pública i del seu sector públic, que intervenen, 

directament o indirectament, en el procediment de contractació pública estan subjectes al 

Codi de principis i conductes recomanables en la contractació pública i se’ls aplicaran les 

seves disposicions de forma transversal a tota actuació que formi part de qualsevol fase 

del procediment de contractació d’acord amb el grau d’intervenció i de responsabilitat en 

els procediments contractuals. 

 

17.3.2 Els licitadors, contractistes i subcontractistes assumeixen les obligacions següents: 

 

a) Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i/o 

les professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes. 

 

b) No realitzar accions que posin en risc l’interès públic en l’àmbit del contracte o de les 

prestacions a licitar. 

 

c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de 

contractació pública o durant l’execució dels contractes. 
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d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l’efecte 

d’impedir, restringir o falsejar la competència com per exemple els comportaments 

col·lusoris o de competència fraudulenta (ofertes de resguard, eliminació d’ofertes, 

assignació de mercats, rotació d’ofertes, etc.). 

 

e) En el moment de presentar l’oferta, el licitador ha de declarar si té alguna situació de 

possible conflicte d’interès, als efectes del que disposa l’article 64 de la LCSP, o relació 

equivalent al respecte amb parts interessades en el projecte. Si durant l’execució del 

contracte es produís una situació d’aquestes característiques el contractista o 

subcontractista està obligat a posar-ho en coneixement de l’òrgan de contractació. 

 

f) Respectar els acords i les normes de confidencialitat. 

 

g) A més, el contractista haurà de col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions 

que aquest realitzi per al seguiment i/o l’avaluació del compliment del contracte, 

particularment facilitant la informació que li sigui sol·licitada per a aquestes finalitats i que 

la legislació de transparència i la normativa de contractes del sector públic imposen als 

contractistes en relació amb l’Administració i les entitats del sector públic, sens perjudici 

del compliment de les obligacions de transparència que els pertoquin de forma directa per 

previsió legal. 

 

17.3.3 Els licitadors, contractistes i subcontractistes, o llurs empreses filials o vinculades, 

es comprometen a complir rigorosament la legislació tributària, laboral i de seguretat social 

i, específicament, a no fer operacions financeres contràries a la normativa tributària en 

països que no tinguin normes sobre control de capitals i siguin considerats paradisos fiscals 

per la Unió Europea. 

 

17.3.4 Totes aquestes obligacions i compromisos tenen la consideració de condicions 

especials d’execució del contracte. 

 

17.3.5 Les conseqüències o penalitats per l’incompliment d’aquesta clàusula seran les 

següents: 

 

 En cas d’incompliment dels apartats a), b), c), f) i g) de l’apartat 17.3.2 s’estableix 

una penalitat mínima de 0,60 euros per cada 1000 euros del preu del contracte, IVA 

exclòs, que es podrà incrementar de forma justificada i proporcional en funció de la 

gravetat dels fets. La gravetat dels fets vindrà determinada pel perjudici causat a 

l’interès públic, la reiteració dels fets o l’obtenció d’un benefici derivat de 

l’incompliment. En tot cas, la quantia de cada una de les penalitats no podrà excedir 

del 10% del preu del contracte, IVA exclòs, ni el seu total podrà superar en cap cas 

el 50% del preu del contracte. 

 

 En el cas d’incompliment del que preveu la lletra d) de l’apartat 17.3.2 l’òrgan de 

contractació donarà coneixement dels fets a les autoritats competents en matèria 

de competència. 
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 En el cas d’incompliment del que preveu la lletra e) de l’apartat 17.3.2 l’òrgan de 

contractació ho posarà en coneixement de la Comissió d’Ètica en la Contractació 

Pública de la Generalitat de Catalunya perquè emeti el pertinent informe, sens 

perjudici d’altres penalitats que es puguin establir. 

 

 En el cas que la gravetat dels fets ho requereixi, l’òrgan de contractació els posarà 

en coneixement de l’Oficina Antifrau de Catalunya o dels òrgans de control i 

fiscalització que siguin competents per raó de la matèria. 

 

17.4 L’empresa contractista ha d’emprar el català en les relacions amb l’Administració de 

la Generalitat derivades de l’execució de l’objecte d’aquest contracte. Així mateix, 

l’empresa contractista i, si escau, les empreses subcontractistes, han d’emprar, almenys, 

el català en els rètols, les publicacions, els avisos i en la resta de comunicacions de caràcter 

general que derivin de l’execució de les prestacions objecte del contracte. 

 

Divuitena. Condicions especials d’execució 

 

S’estableixen les següents condicions especials d’execució d’obligat compliment pel 

contractista: 

- El compliment de la inexistència de relació econòmica i/o financera il·legal amb un 

país considerat paradís fiscal. 

 

- El compliment del Conveni Sectorial i territorial aplicable a l’adjudicatari i als seus 

subcontractistes en cas que el licitador sigui una persona jurídica o empresari/ària 

persona física amb treballadors contractats. 

 

- L’efectiva adscripció dels mitjans personals o materials que puguin requerir-se per 

l’execució del contracte, durant tota la seva vigència. 

 

L’incompliment parcial o el compliment defectuós de les condicions especials d’execució 

previstes en aquest plec podrà comportar la imposició a l’empresa contractista de penalitats 

conforme l’apartat 1 de l’article 192 de la LCSP. 

 

Dinovena. Condicions especials d’execució de caràcter essencial 

 

En el marc de l’execució de la prestació objecte d’aquest plec, l’empresa adjudicatària 

haurà de donar compliment a la/les següents condició/ons essencial/s: 

- L’empresa adjudicatària resta obligada a atendre allò establert en la clàusula ètica 

prevista a l’apartat de “Drets i obligacions de l’empresa adjudicatària” d’aquest plec. 

 

- L’empresa adjudicatària resta obligada a atendre allò establert en la normativa de 

protecció de dades. 
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- L’empresa adjudicatària s’ha de comprometre a adscriure a l’execució del servei els 

mitjans personals o materials a tals efectes. 

 

- L’empresa adjudicatària ha de donar compliment a la normativa del dret de la 

competència. 

 

L’incompliment d’aquestes condicions especials d’execució a les que s’atorga 

expressament el caràcter de condicions essencials pot comportar la resolució del contracte, 

d’acord amb l’article 211.1.f) de la LCSP. 

 

Vintena. Modificació del contracte 

 

20.1 D’acord amb l’article 204 de la LCSP, es preveuen les següents causes específiques 

de modificació del contracte, que poden assolir un import de fins a un 20% de l’import 

d’adjudicació: 

 

 Incorporació de personal addicional a causa de nous projectes, reorganitzacions 

internes o ampliacions d'activitat. 

 

 Reduccions temporals o permanents de la plantilla, per exemple, per ajustos 

estructurals o reorganitzacions. 

 

 Introducció de noves lleis o normatives que afectin la gestió laboral, fiscal o de 

seguretat social. 

 

 Canvis en les obligacions relacionades amb la igualtat retributiva, el registre de la 

jornada o altres requisits similars. 

 

 Implementació de nous registres o sistemes exigits per la normativa, com ara 

informes específics sobre la plantilla o anàlisis d'impacte laboral. 

 

 Necessitat de consultoria o assessorament especialitzat per projectes puntuals o 

nous requeriments institucionals. 

 

 Fusió, escissió o transformació de l'empresa que impliqui canvis en la seva 

estructura administrativa o traspàs/incorporació de treballadors a empreses filials 

de L’Energètica. 

 

 Canvis en la ubicació de les oficines o en la metodologia de treball (per exemple, 

teletreball). 

 

 Adaptació a noves plataformes o programes per gestionar nòmines, cotitzacions o 

altres aspectes del contracte. 
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 Actualitzacions o millores en els sistemes existents per adaptar-se a les noves 

tecnologies. 

 Formació de l'equip en matèria de normatives específiques o ús de noves eines 

digitals, derivada de canvis interns o externs. 

 

 Incorporació de nous tipus de contractes laborals (p. ex., nous models contractuals 

regulats). 

 

 Increment del nombre de consultes o requeriments administratius relacionats amb 

inspeccions, auditories o informes. 

 

 Coordinació amb noves empreses o institucions públiques per projectes conjunts o 

interaccions en la gestió laboral. 

 

20.2 El procediment per modificar el contracte serà el següent: 

 

- Informe justificatiu del responsable de contracte en el qual manifesti la necessitat 

de realitzar la modificació del contracte. 

 

- Informe jurídic del departament de contractació manifestant, en el seu cas, la seva 

procedència. 

 

- Tràmit d’audiència al contractista per un termini de deu dies hàbils i compareixença 

en que manifesta haver estat informat de l’abast d’aquests nous treballs. 

 

- Aprovació de la modificació i adjudicació de l’Òrgan de Contractació competent a 

proposta del responsable de contracte amb validació pressupostària. 

 

20.3 Les modificacions que s’aprovin seran obligatòries pel contractista. Conseqüentment, 

l’adjudicatari accepta qualsevol modificació del contracte proposada per l’òrgan de 

contractació que compleixi amb el previst en el present Plec o en el Contracte i es 

compromet a la seva execució una vegada s’adopti l’acord corresponent. 

 

En aquests supòsits, el contractista restarà obligat a seguir els treballs amb estricta 

subjecció a les normes que, en conseqüència, li siguin fixades, sense dret a reclamar cap 

indemnització i sense què per cap motiu pugui disminuir el ritme els treballs ni suspendre’ls. 

 

20.4 No hi haurà limitació de modificació del contracte a la baixa. En cas que les 

modificacions a la baixa superin el vint per cent de l’import d’adjudicació, l’adjudicatari 

podrà sol·licitar la resolució del contracte i la liquidació dels treballs realitzats, sense tenir 

cap dret a cal altre tipus d’indemnització o pagament en concepte de benefici deixat 

d’obtenir. 

 

Vint-i-unena. Cessió del contracte 
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No es preveu la possibilitat de cessió del present contracte. 

Els drets i obligacions del contracte podran ser cedits pel contractista a un tercer prèvia 

autorització expressa de l’òrgan de contractació sempre que: 

 les qualitats tècniques o personals del cedent no hagin estat la raó determinant de 

l’adjudicació del contracte;  

 de la cessió no en resulti una restricció efectiva de la competència en el mercat;  

 la cessió no suposi una alteració substancial de les característiques del contractista 

si aquestes constitueixen un element essencial del contracte; i  

 la cessió es realitzi d’acord amb els requisits i exigències del 214.2 de la LCSP.  

 

Vint-i-dosena. Subcontractació 

 

22.1 Amb caràcter general, l’empresa contractista pot subcontractar amb tercers la 

realització parcial de la prestació objecte d’aquest contracte. 

 

A tals efectes, l’empresa contractista ha d’indicar en l’oferta presentada per mitjà del sobre 

únic la part del contracte que pretén subcontractar, junt amb totes les dades que estableix 

l’article que estableix l’apartat a) del punt 2 de l’article 215 de la LCSP.  

 

La infracció de les condicions establertes a aquests plecs i a l’article 215.2 de la LCSP en 

relació a la subcontractació, així com la manca d’acreditació de l’aptitud de l’empresa 

subcontractista o de les circumstàncies determinants de la situació d’emergència o de les 

que fan urgent la subcontractació, tindrà, en funció de la repercussió en l’execució del 

contracte, alguna d’aquestes dues conseqüències:  

a) la imposició al contractista d’una penalitat de fins un 50% de l’import del 

subcontracte;  

b) la resolució del contracte, sempre que es compleixin els requisits establerts a 

l’article 211.1.f) segon paràgraf de la LCSP.  

 

Les empreses contractistes adjudicatàries han de complir amb l’obligació de pagament a 

les empreses subcontractistes, tal i com estableix l’article 217.1 de la LCSP, essent 

aquestes obligacions condicions especials d’execució, l’incompliment de les quals 

permetrà la imposició de penalitats. 

 

22.2 No podran ser objecte de subcontractació les següents tasques crítiques, havent de 

ser directament executades per l’empresa contractista principal (article 215.2.d) i e) LCSP): 

 Gestió de nòmines, pels següents motius: 

 



 

ERPC-2025-4   19 
 

- Inclou càlculs econòmics sensibles que afecten directament la motivació i la 

satisfacció dels treballadors. 

- Errors o retards poden tenir un impacte directe en la confiança del personal 

i poden derivar en sancions per part de les autoritats fiscals o laborals. 

 

- Requereix accés a dades personals i financeres sensibles, que han de ser 

tractades amb el màxim nivell de confidencialitat i seguretat. 

 

 Tramitació amb la seguretat social, pels següents motius: 

 

- Inclou gestions relacionades amb cotitzacions, baixes mèdiques i altes de 

treballadors, que són crítiques per al compliment de la normativa laboral i la 

garantia dels drets dels treballadors. 

 

- Requereix una relació fluida i directe amb els organismes públics, així com 

un alt grau de responsabilitat i coneixement de les plataformes utilitzades. 

 

 Gestió del registre retributiu anual, pels següents motius: 

 

- Aquesta tasca és essencial per complir amb les exigències legals 

relacionades amb la igualtat salarial i la transparència retributiva. 

 

- La seva correcta execució és una prova del compliment normatiu de 

l'empresa i, per tant, una responsabilitat que ha de ser gestionada 

directament per l’adjudicatari per garantir-ne la qualitat. 

 

Vint-i-tresena. Confidencialitat 

 

Els documents i les dades presentats per les empreses licitadores es poden considerar de 

caràcter confidencial si inclouen secrets industrials, tècnics o comercials i/o drets de 

propietat intel·lectual i la seva difusió a terceres persones pugui ser contrària als seus 

interessos comercials legítims i/o perjudicar la competència lleial entre les empreses del 

sector; o bé quan el seu tractament pugui ser contrari a les previsions de la normativa en 

matèria de protecció de dades de caràcter personal. 

 

Si escau, les empreses licitadores han de presentar una declaració de confidencialitat que 

ha de ser necessària i proporcional a la finalitat o interès que es vol protegir i ha de 

determinar de forma expressa i justificada els documents i/o les dades facilitades que 

considerin confidencials. No s’admeten declaracions genèriques o no justificades del 

caràcter confidencial. 

 

Sens perjudici de la declaració de confidencialitat de les empreses licitadores, davant d’una 

sol·licitud d’informació correspon a l’òrgan de contractació valorar si aquesta qualificació 

és correcta, d’acord amb els principis de publicitat i de transparència que regeixen 
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l’actuació administrativa, i corregir-la si s’escau, prèvia audiència de les empreses 

licitadores. 

 

Els documents i les dades presentats per les empreses licitadores en el sobre es poden 

considerar de caràcter confidencial si inclouen secrets industrials, tècnics o comercials 

o drets de propietat intel·lectual i la seva difusió a terceres persones podria ser contrària 

als seus interessos comercials legítims, perjudicar la competència lleial entre les 

empreses del sector, o bé quan el seu tractament podria ser contrari a les previsions 

de la normativa en matèria de protecció de dades de caràcter personal. Així mateix, el 

caràcter confidencial afecta qualssevol altres informacions amb un contingut que es 

pugui utilitzar per falsejar la competència, ja sigui en aquest procediment de licitació o 

en altres de posteriors. No tenen, en cap cas, caràcter confidencial l’oferta econòmica 

de l’empresa ni les dades incloses en la declaració responsable. 

 

La declaració de confidencialitat de les empreses ha de ser necessària i proporcional a la 

finalitat o interès que es vol protegir i ha de determinar de forma expressa i justificada els 

documents o dades facilitats que consideren confidencials. No s’admeten declaracions 

genèriques o no justificades del caràcter confidencial. En cap cas tenen caràcter 

confidencial la proposta econòmica, les dades que consten a registres públics. 

 

En tot cas, correspon a l’òrgan de contractació valorar si la qualificació de confidencial 

d’una determinada documentació és adequada i, en conseqüència, decidir sobre la 

possibilitat d’accés o de vista d’aquesta documentació, prèvia audiència de l’empresa o 

les empreses licitadores afectades. 

 

Vint-i-quatrena. Drets de propietat intel·lectual 

 

En el marc de l’execució d’aquest contracte, no s’exigeix la transferència de drets de 

propietat industrial o intel·lectual. 

 

Vint-i-cinquena. Abonaments a l’empresa contractista 

L’import dels serveis executats s’acreditarà de conformitat amb el plec de prescripcions 

tècniques, per mitjà dels documents que acreditin la realització total o parcial, si s’escau, 

del contracte. 

 

El pagament a l’empresa contractista s’efectuarà contra presentació de factura expedida 

d’acord amb la normativa vigent sobre factura electrònica, en el termini màxim de 30 dies 

naturals, comptats des de la data efectiva de prestació del servei o de recepció de l’objecte 

contractual o, en cas de desconèixer aquesta data, des de la data de registre de la factura. 

 

El format de la factura electrònica i signatura s’han d’ajustar al que disposa l’annex 1 de 

l’Ordre ECO/306/2015, de 23 de setembre, per la qual es regula el procediment de 

tramitació i anotació de les factures en el Registre comptable de factures en l’àmbit de 

l’administració de la Generalitat de Catalunya i el sector públic que en depèn. 
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La plataforma e-FACT és el punt general d’entrada de factures electròniques de 

l’Administració de la Generalitat de Catalunya i del seu Sector Públic. 

 

En cas de retard en el pagament, el contractista té dret a percebre, en els termes i les 

condicions legalment establerts, els interessos de demora i la indemnització corresponent 

pels costos de cobrament en els termes establerts en la Llei 3/2004, de 29 de desembre, 

per la qual s’estableixen mesures de lluita contra la morositat en les operacions. 

 

Vint-i-sisena. Règim de penalitats 

 

L’òrgan de contractació podrà imposar a l’empresa o empreses adjudicatàries les penalitats 

següents quan concorrin els supòsits que es relacionen a continuació: 

 

 Per incompliment de terminis i demora en l’execució imputable a l’empresa o 

empreses adjudicatàries, l’òrgan de contractació podrà optar per la resolució del 

contracte o per la imposició de les penalitats diàries en la proporció de 0,60 euros 

per cada 1.000 euros del preu del contracte, IVA exclòs, d’acord amb el previst a 

l’article 193.3 de la LCSP. 

 

 Per incompliment de les condicions especials d’execució del contracte (art. 202.3 

LCSP): : s’aplicarà una penalitat proporcionalitat a la gravetat de l’incompliment i 

que podrà assolir fins a un 10% de l’import d’adjudicació. En cas que es produeixi 

més d’un incompliment i s’apliquin reiterades penalitats, aquestes no podran tenir 

un import superior al 50% de l’import d’adjudicació. 

 

 Per compliment defectuós o parcial de la prestació objecte del contracte (192.1 

LCSP): com a regla general, la seva quantia serà un 1% del preu del contracte (IVA 

exclòs), llevat que, motivadament, l'òrgan de contractació estimi que el 

incompliment és greu o molt greu, en què cas podran arribar fins a un 5% o fins al 

màxim legal del 10%, respectivament. La reiteració en l'incompliment podrà tenir-

se en compte per valorar la gravetat. En tot cas, les penalitats que s'imposin per 

L'Energètica hauran de ser proporcionades a la gravetat i no superiors al 10% del 

preu del contracte (IVA exclòs) ni en total al 50% del preu del contracte.  

 

 Per incompliment de compromisos establerts d’adscripció de mitjans personals o 

materials (art. 76.2 LCSP): en cas que L’Energètica resolgui, de forma motivada, 

que és necessari substituir algun dels mitjans adscrits a l’execució del contracte, 

atès la seva participació deficient o desalineada del que marca el plec tècnic, en 

cas que no es doni compliment a la petició per part de l’empresa adjudicatària, 

s’aplicarà una penalització equivalent a un 20% en el període de facturació 

corresponent, fins que es resolgui la situació. 
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 Per incompliment de les característiques de l’oferta vinculades als criteris 

d’adjudicació (art. 122.3 LCSP): s’aplicarà una penalitat proporcionalitat a la 

gravetat de l’incompliment i que podrà assolir fins a un 10% de l’import 

d’adjudicació. En cas que es produeixi més d’un incompliment i s’apliquin reiterades 

penalitats, aquestes no podran tenir un import superior al 50% de l’import 

d’adjudicació. 

 

 Per incompliment dels pagaments als subcontractistes (217.1 LCSP): s’imposarà, 

en el moment d’acreditació per part del subcontractista de l’existència de la 

resolució judicial o arbitral ferma, una penalitat corresponent al 5% del preu del 

contracte, que s’anirà reiterant, amb caràcter mensual, fins assolir un límit conjunt 

equivalent al 50% del preu del contracte. 

 

 Per incompliment del dret de la competència en una resolució ferma d’una autoritat 

de competència: s’aplicarà una penalitat en equivalent al 10% del preu del 

contracte, sense perjudici que aquesta circumstància sigui, addicionalment, una 

causa de resolució del contracte, pel seu caràcter d’obligació essencial. 

L’Energètica, l’Administració de la Generalitat de Catalunya o el titular de l’objecte 

del contracte pel qual L’Energètica actuï com a mitjà propi personificat, podrà iniciar 

una reclamació per danys i perjudicis provocats per les pràctiques restrictives de la 

competència, de conformitat amb el Reial Decret 9/2017, de 26 de maig. 

 

Així mateix, L’Energètica podrà iniciar una reclamació de danys, de conformitat amb el 

Reial decret llei 9/2017, de 26 de maig. 

 

Vint-i-setena. Règim de recursos i jurisdicció competent 

 

27.1 Els anuncis de licitació, els plecs i els documents contractuals que estableixin les 

condicions que han de regir la contractació; els actes de tràmit que decideixin directament 

o indirectament sobre l'adjudicació, determinin la impossibilitat de continuar el procediment 

produeixin indefensió o perjudici irreparable a drets o interessos legítims; l'acord 

d'adjudicació d'aquest contracte són susceptibles de recurs d’alçada davant l'òrgan 

administratiu al qual es troba adscrit L’Energètica, és a dir, la Secretaria de Transició 

Ecològica (Departament de Territori de la Generalitat de Catalunya), en el termini d'un mes 

a comptar de l'endemà de la recepció de la notificació, o es pot interposar directament 

recurs contenciós administratiu,  en el termini de dos mesos comptats des de l'endemà de 

la recepció d'aquesta notificació. 

 

Contra la desestimació tàcita del recurs potestatiu d’alçada, que s'entendrà produïda un 

cop transcorreguts tres mesos des de l'endemà de la seva interposició sense que hagi estat 

notificada resolució expressa, es pot interposar recurs contenciós administratiu. 

 

27.2 La jurisdicció contenciosa administrativa és la competent per a la resolució de les 

qüestions litigioses que es plantegin en relació a la preparació, adjudicació i modificacions 
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contractuals (quan la impugnació d’aquestes es basi en l’incompliment dels articles 204 i 

205 de la LCSP, per entendre que tal modificació hagués hagut de ser objecte d’una nova 

adjudicació, d’acord amb l’article 27.1.c) de la LCSP). 

 

Altrament, respecte a les controvèrsies relacionades amb els efectes i extinció, excepte les 

modificacions anteriorment citades, d’acord amb l’apartat 2 de l’article 27 de la LCSP, és 

competent per a resoldre la jurisdicció civil. 

 

Vint-i-vuitena. Règim d’invalidesa 

 

Aquest contracte està sotmès al règim d’invalidesa previst en els articles 38 a 43 de la 

LCSP. 

 

Vint-i-novena. Règim jurídic del contracte 

 

29.1 El contracte té caràcter privat i es regeix per aquest plec de clàusules administratives 

i pel plec de prescripcions tècniques, les clàusules dels quals es consideren part integrant 

del contracte. A més, la preparació i l’adjudicació del mateix es regeix per la normativa en 

matèria de contractació pública continguda, principalment, en les disposicions següents: 

a) Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es 

transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i 

del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 

 

b) Decret llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació 

pública. 

 

c) Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desplega parcialment la Llei 

30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector públic (d’ara endavant, RD 

817/2009). 

 

d) Reglament general de la Llei de contractes de les administracions públiques, 

aprovat pel Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, en tot el que no hagin 

modificat ni derogat les disposicions esmentades anteriorment (d’ara endavant, 

RGLCAP). 

 

e) Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia 

dels drets digitals. 

 

f) Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 

2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de 

dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la 

Directiva 95/46/CE. 
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g) Ordre PDA/21/2019, de 14 de febrer, per la qual es determina el sistema de 

notificacions electròniques de l’Administració de la Generalitat de Catalunya i del 

seu sector públic. 

 

h) Reial decret 203/2021, de 30 de març, pel qual s’aprova el Reglament d’actuació i 

funcionament del sector públic per mitjans electrònics. 

 

Addicionalment, també es regeix per les normes aplicables als contractes del sector 

públic en l’àmbit de Catalunya i per la seva normativa sectorial que sigui aplicable. 

 

Supletòriament, són aplicables al contracte les normes de dret administratiu i, si no, les 

normes de dret privat. 

 

29.2 El desconeixement de les clàusules del contracte en qualsevol dels seus termes, 

dels altres documents contractuals que en formen part i també de les instruccions o 

altres normes que siguin aplicables en l’execució de la cosa pactada no eximeix 

l’empresa adjudicatària de l'obligació de complir-los. 

 

29.3 La presentació d’oferta per part del licitador comporta la íntegra acceptació, sense 

reserves, de les condicions contingudes en el present plec, així com de tota la 

documentació adjunta, que consta publicada amb l’anunci de licitació. 

 

Trentena. Validació jurídica de l’expedient 

 

Es fa constar que tota la documentació que integra la licitació ha estat validada jurídicament 

pel Responsable Contractació Pública de L’Energètica amb caràcter previ a la seva licitació 

i informa favorablement del contingut del present Plec de Clàusules Particulars, atès que 

estan conformes amb la legislació de contractes del sector públic i conforme als articles 28 

i 116 de la LCSP. 

 

A Barcelona, a la data de signatura. 
 
 
 
Sr. Pablo Parralo Calvo 
Responsable de Contractació Pública 
Energies Renovables Públiques de Catalunya, S.A. 
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Annex 1. Declaració responsable acreditativa del manteniment dels requisits de 
capacitat i solvència 
 

Objecte del contracte: Contracte relatiu al servei de gestoria en matèria laboral i de 
seguretat social. 
 
Número d’expedient: ERPC-2025-4 
 
Triar una opció* Introduir nom de la persona apoderada*, en nom propi, o com a assenyaleu 
les vostres facultats de representació: administrador/a únic/a, apoderat/ada*... (assenyaleu 
les vostres facultats de representació: administrador/a únic/a, apoderat/da...) de l’empresa 
Introduir nom de l’empresa*, amb NIF Introduir número NIF*, declara sota la seva 
responsabilitat, com a empresa licitadora del contracte referenciat a l’encapçalament, 
 

a) Que està facultat/ada per contractar amb l'Administració, ja que té la capacitat 
d’obrar i la solvència requerida i no es troba incursa en cap de les circumstàncies 
de prohibició per contractar establertes en l’article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic. 
 

b) Que disposa de les autoritzacions necessàries per exercir l’activitat. 
 

c) Que, essent una empresa estrangera, es sotmetrà als jutjats i tribunals espanyols 
de qualsevol ordre per a totes les incidències que puguin sorgir del contracte, amb 
renúncia expressa del fur propi. 
 

d) Que integra la solvència amb mitjans d’altra/es empreses, i que existeix el 
compromís de disposar d’aquests mitjans / Que no integra la solvència amb mitjans 
d’altra/es empreses. 

 
e) Que l’empresa es compromet a adscriure a l’execució del contracte els mitjans 

materials i/o personals que s’indiquen al plec de clàusules particulars. (Incloure’l si 
s’ha requerit l’adscripció de determinats mitjans materials i/o personals*) 

 
f) f) Que l’adreça/es de correu electrònic on rebre els avisos de les posades a 

disposició de les notificacions i comunicacions electròniques mitjançant el servei e-
NOTUM; la/les persona/es autoritzada/es a accedir a les notificacions 
electròniques; el/els número/os de telèfon/os mòbil/s on rebre els avisos esmentats, 
així com, si escau, la contrasenya d’un sol ús per accedir a les notificacions; són:  

 

 [Indicar adreça/es de correu electrònic]  
 

 [Document/s identificatiu/s corresponent/s (NIF/NIE/CIF/Passaport)] 
 

 [Número/os de telèfon/os mòbil/s)] 
 

g) Que com a signant d’aquesta declaració tinc capacitat suficient, en la representació 
amb la qual actuo, per comparèixer i signar aquesta declaració i la resta de 
documentació requerida per contractar, inclosa l’oferta econòmica.  
 

 
Introduir nom de la persona signant* 
(signatura electrònica del/ de la representant de l’empresa) 
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Annex 2. Model d’oferta avaluable mitjançant fórmules i altres paràmetres objectius 
 

Instruccions per emplenar correctament el formulari 

[Eliminar aquest quadre d’instruccions del document final que el licitador incorpori 

dins la seva oferta] 

a) El licitador haurà de marcar una de les opcions per a cada apartat a excepció d’aquells 

que requereixin específicament d’emplenament.  

b) En cas que l’emplenament requereixi introduir preu i/o percentatge, aquest només 

contindrà dos decimals. 

c) En el cas de que no es marqui cap opció o es marqui més d’una opció i/o s’alteri el 

redactat d’algun dels apartats, s’atorgarà una puntuació de 0 punts en aquell afectat. En 

cas que l’alteració del redactat, pugui comportar un incompliment del PPT i/o resta de 

documentació del present procediment es procedirà a l’exclusió de l’oferta. 

d) En cas que la marcació d’una opció requereixi l’aportació de documentació acreditativa, 

la marcació sense acompanyament del certificat/document requerit comportarà una 

puntuació de 0 punts en el criteri corresponent. 

e) Quedaran excloses del procediment aquelles ofertes que ofereixin un preu global 

superior al pressupost de licitació o als preus unitaris en que aquest es desglossi. 

f) La modificació del present model d’oferta comportarà l’exclusió del licitador. No està 

permès ampliar/reduir/editar el sentit o el contingut del model, ni suprimir o afegir apartats 

que puguin condicionar la valoració de l’oferta o l’execució del contracte un cop adjudicat 

 

Triar una opció* Introduir nom de la persona apoderada*, en nom propi, o com a assenyaleu 

les vostres facultats de representació: administrador/a únic/a, apoderat/ada*... de 

l’empresa Introduir nom de l’empresa*, amb NIF Introduir número NIF*, es compromet (en 

nom propi o de l’empresa que representa, a executar el contracte amb estricta subjecció a 

les condicions que formen part de la següent oferta: 

 

A) Oferta econòmica 

A.1) Oferta econòmica sobre el preu unitari màxim del servei de gestió de nòmina 

El licitador ofereix una oferta econòmica, consistent en executar la prestació inclosa dins 

l’objecte del contracte de referència, pel següent import total: 

 

Import màxim previst al plec Import de l’oferta 

18,23 euros [especificar import] (IVA no inclòs) 

22,06 euros [especificar import] (IVA inclòs) 
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A.2) Oferta econòmica sobre el preu unitari màxim del servei de gestió de registre 

retributiu anual 

El licitador ofereix una oferta econòmica, consistent en executar la prestació inclosa dins 

l’objecte del contracte de referència, pel següent import total: 

 

Import màxim previst al plec Import de l’oferta 

12 euros [especificar import] (IVA no inclòs) 

14,52 euros [especificar import] (IVA inclòs) 

 
 

B) Altres criteris subjectes a valoració automàtica 

 

B.1) Experiència addicional dels mitjans adscrits 

L’empresa licitadora declara que almenys una de les dues persones adscrites a l’execució 

del servei estigui duent a terme en l’actualitat —o en els darrers últims dos anys, 

comptadors a partir de l’últim dia del termini de presentació d’ofertes— tasques de la 

mateixa tipologia per a altres entitats del sector públic o bé per altres entitats del sector 

energètic: 

[Marcar una única opció] 

☐ Sí, per més de 6 empreses de la tipologia referenciada. 

☐ Sí, per entre 5 i 6 empreses de la tipologia referenciada. 

☐ Sí, per entre 3 i 4 empreses de la tipologia referenciada. 

☐ Sí, per entre 1 i 2 empreses de la tipologia referenciada. 

☐ No s’adscriu cap professional amb l’experiència addicional referenciada. 

 

B.2) Adscripció de professionals addicionals a la prestació del servei 

L’empresa licitadora es compromet a l’adscripció de professionals addicionals a l’execució 

del servei, amb una experiència mínima de 3 anys en matèria laboral vinculada a l’àmbit 

del sector públic: 

[Marcar una única opció] 

☐ S’adscriuen 5 perfils addicionals de llicenciats en Dret o Relacions Laborals. 
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☐ S’adscriuen 2 perfils addicionals de llicenciats en Dret o Relacions Laborals. 

☐ S’adscriu 1 perfil addicional de llicenciats en Dret o Relacions Laborals. 

☐ 
No s’adscriu cap perfil addicional de les característiques esmentades a l’execució 
del servei. 

 

B.3) Millora en el termini de resolució d’incidències i/o consultes 

L’empresa licitadora ofereix una millora en el termini màxim previst al plec tècnic per a la 

resolució d’incidències i/o consultes, d’acord amb el següent detall: 

☐ 

El licitador es compromet a prestar el servei de resolució d’incidències i/o 
consultes en un termini màxim de 2 hores des de la comunicació de la necessitat 
per part de L’Energètica. 

☐ 

El licitador es compromet a prestar el servei de resolució d’incidències i/o 
consultes en un termini màxim de 6 hores des de la comunicació de la necessitat 
per part de L’Energètica. 

☐ 

El licitador es compromet a prestar el servei de resolució d’incidències i/o 
consultes en un termini màxim de 12 hores des de la comunicació de la necessitat 
per part de L’Energètica. 

☐ 

El licitador es compromet a prestar el servei de resolució d’incidències i/o 
consultes en un termini màxim de 24 hores des de la comunicació de la necessitat 
per part de L’Energètica. 

☐ 
El licitador no es compromet a una reducció el termini de resolució d’incidències 
i/o consultes establert al plec tècnic. 

 

I als efectes oportuns, se signa la present oferta. 

 

Introduir nom de la persona signant* 

(signatura electrònica del/ de la representant de l’empresa) 
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Annex 3. Criteris d’adjudicació 
 

A) Oferta econòmica: fins a 40 punts. 

A.1) Oferta econòmica sobre el preu unitari màxim del servei de gestió de nòmina: 

fins a 20 punts. 

L’oferta més baixa, la més econòmica, obtindrà la màxima puntuació.  

A la resta de propostes, se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda. D’acord amb 

la Directriu 1/2020 de 24 de juliol, de la direcció general de contractació pública, d’aplicació 

de fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica, en les 

licitacions de contractes de l’Administració de la Generalitat i del seu sector públic, com a 

regla general s’aplicarà la fórmula següent per puntuar l’oferta econòmica: 

 

𝑃𝑣𝑒 = (1 − (
𝑂𝑣 − 𝑂𝑚

𝐼𝑃𝑈
) ∗ (

1

𝑉𝑃
)) ∗ 20 

 
On:  
Pve      = Puntuació de l’oferta a valorar del lot. 
Om     = Preu de l’oferta més econòmica  
Ov      = Preu de l’oferta a valorar  
IPU      = Import de lot  
VP       = Valor de ponderació  
 
El valor de ponderació (VP) serà fix i igual a 1,2. 
 

En cas que el model d’oferta prevegi la necessitat d’informar del percentatge de baixa, si 

es produeix una discordança entre l’import de l’oferta indicat i el percentatge de baixa 

expressat en el model d’oferta, prevaldrà la xifra expressada en euros indicada. 

 

A.2) Oferta econòmica sobre el preu unitari màxim del servei de gestió de registre 

retributiu anual: fins a 20 punts. 

L’oferta més baixa, la més econòmica, obtindrà la màxima puntuació.  

A la resta de propostes, se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda. D’acord amb 

la Directriu 1/2020 de 24 de juliol, de la direcció general de contractació pública, d’aplicació 

de fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i tècnica, en les 

licitacions de contractes de l’Administració de la Generalitat i del seu sector públic, com a 

regla general s’aplicarà la fórmula següent per puntuar l’oferta econòmica: 

 

𝑃𝑣𝑒 = (1 − (
𝑂𝑣 − 𝑂𝑚

𝐼𝑃𝑈
) ∗ (

1

𝑉𝑃
)) ∗ 20 

 
On:  
Pve      = Puntuació de l’oferta a valorar del lot. 
Om     = Preu de l’oferta més econòmica  
Ov      = Preu de l’oferta a valorar  
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IPU      = Import de lot  
VP       = Valor de ponderació  
 
El valor de ponderació (VP) serà fix i igual a 1,2. 
 

En cas que el model d’oferta prevegi la necessitat d’informar del percentatge de baixa, si 

es produeix una discordança entre l’import de l’oferta indicat i el percentatge de baixa 

expressat en el model d’oferta, prevaldrà la xifra expressada en euros indicada. 

 

B) Altres criteris subjectes a valoració automàtica 

B.1) Experiència addicional dels mitjans adscrits 

El licitador obtindrà la puntuació que correspongui en funció de l’opció que hagi marcat en 

la seva oferta, d’acord amb el següent detall: 

 

Puntuació 
assignada 

Opció marcada 

20 punts Sí, per més de 6 empreses de la tipologia referenciada. 

15 punts Sí, per entre 5 i 6 empreses de la tipologia referenciada. 

10 punts Sí, per entre 3 i 4 empreses de la tipologia referenciada. 

5 punts Sí, per entre 1 i 2 empreses de la tipologia referenciada. 

0 punts No s’adscriu cap professional amb l’experiència addicional referenciada. 

 

 

B.2) Adscripció de professionals addicionals a la prestació del servei 

El licitador obtindrà la puntuació que correspongui en funció de l’opció que hagi marcat en 

el seu model d’oferta, d’acord amb el següent detall: 

 

Puntuació 
assignada 

Opció marcada 

20 punts 
S’adscriuen 5 perfils addicionals de llicenciats en Dret o Relacions 

Laborals. 

10 punts 
S’adscriuen 2 perfils addicionals de llicenciats en Dret o Relacions 

Laborals. 
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4 punts S’adscriu 1 perfil addicional de llicenciats en Dret o Relacions Laborals. 

0 punts 
No s’adscriu cap perfil addicional de les característiques esmentades a 

l’execució del servei. 

 

B.3) Millora en el termini de resolució d’incidències i/o consultes 

El licitador obtindrà la puntuació que correspongui en funció de l’opció que hagi marcat en 

el seu model d’oferta, d’acord amb el següent detall: 

 

Puntuació 
assignada 

Opció marcada 

20 punts 
El licitador es compromet a prestar el servei de resolució d’incidències i/o 

consultes en un termini màxim de 2 hores des de la comunicació de la 
necessitat per part de L’Energètica. 

15 punts 
El licitador es compromet a prestar el servei de resolució d’incidències i/o 

consultes en un termini màxim de 6 hores des de la comunicació de la 
necessitat per part de L’Energètica. 

10 punts 
El licitador es compromet a prestar el servei de resolució d’incidències i/o 
consultes en un termini màxim de 12 hores des de la comunicació de la 

necessitat per part de L’Energètica. 

5 punts 
El licitador es compromet a prestar el servei de resolució d’incidències i/o 
consultes en un termini màxim de 24 hores des de la comunicació de la 

necessitat per part de L’Energètica. 

0 punts 
El licitador no es compromet a una reducció el termini de resolució 

d’incidències i/o consultes establert al plec tècnic. 

 

I als efectes oportuns, se signa la present oferta. 

 

 

Introduir nom de la persona signant* 

(signatura electrònica del/ de la representant de l’empresa) 
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Annex 4. Clàusula de protecció de dades i deure de confidencialitat 
 

[Opció 1*] 

 

L’execució de l’objecte del contracte regulat per les disposicions del present plec no implica 

el tractament de dades personals, per la qual cosa ni el seu personal ni, en el seu cas, les 

empreses subcontractades, poden accedir als arxius, documents i sistemes informàtics en 

què figurin dites dades. No obstant això, en cas de tractament incidental, o en cas que el 

personal de l’empresa contractista, per a la realització del treball, requereixi tractar alguna 

dada del personal al servei de l’administració pública, quedarà subjecte al compliment de 

tot allò que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 

27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament 

de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 

95/46/CE (d’ara endavant RGPD) i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció 

de dades personals i garantia dels drets digitals (d’ara endavant LOPDGDD) i la normativa 

de desenvolupament. 

 

No obstant això, quan el personal de l’empresa contractista i, en el seu cas, el de les 

empreses subcontractades accedeixi a dades personals, estarà obligat a guardar secret 

fins i tot després de la finalització de la relació contractual, sense que en cap cas pugui 

utilitzar les dades ni revelar-les a tercers. 

 

El personal de l’empresa contractista i, en el seu cas el de les empreses subcontractades, 

tot i que no siguin encarregades del tractament, han de respectar les mesures de seguretat 

que hagi establert L’Energètica, responsable del tractament. En particular, ha de tenir en 

compte el següent:  

 

El personal propi  i, en el seu cas, el de les empreses subcontractades ha de conèixer i 

complir la confidencialitat de la informació referent a la tasca realitzada i estarà obligat a 

mantenir absoluta reserva respecte a qualsevol dada o informació a què pugui accedir de 

forma extraordinària durant el compliment del contracte. 

 

No es podran emprar les dades i informacions derivades de l’execució del contracte per a 

finalitats diferents de les necessàries per al compliment d’aquest contracte, ni podran cedir-

se a tercers, ni copiar-se o reproduir-se, excepte en la forma i condicions necessàries per 

a garantir la seguretat de les mateixes i la recuperació de la informació davant de fallides 

o accidents. 

 

En tot el procés d’execució de les tasques pròpies del contracte, l’empresa contractista i, 

en el seu cas, les empreses subcontractades han de complir estrictes normes de seguretat 

a fi d’assegurar en tot moment la confidencialitat, la integritat i la disponibilitat de la 

informació referent a les tasques executades. 

 

Igualment, caldrà garantir la seguretat i la confidencialitat de la informació continguda en la 

documentació dels registres i seguiments duts per l’empresa contractista respecte al procés 

d’execució. 
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L’empresa contractista ha de posar en coneixement dels treballadors afectats les mesures 

establertes a la clàusula anterior i conservar l’acreditació de la comunicació d’aquest deure. 

 

Així mateix, l’empresa contractista ha de posar en coneixement del responsable del 

tractament, de forma immediata, qualsevol incidència que es produeixi durant l’execució 

del contracte que pugui afectar la integritat o la confidencialitat de les dades personals 

afectades per aquest incident. 

 

L’empresa contractista haurà de retornar tots aquells suports o materials que continguin 

dades personals a L’Energètica o destruir-los, immediatament després de la finalització de 

les tasques que n’han originat l’ús temporal, i en qualsevol cas, a la finalització del projecte 

o de la relació laboral. 

 

L’incompliment del que s’estableix en els apartats anteriors pot donar lloc a què l’empresa 

contractista sigui considerada responsable del tractament, als efectes d’aplicar el règim 

sancionador i de responsabilitats previst a la normativa de protecció de dades. 
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Annex 4. Clàusules contractuals per encàrrecs de tractament de dades personals 
 

[Opció 2*] 

 

[*En cas que l’execució del contracte impliqui que l’empresa contractista tracti o accedeixi 
a dades de caràcter personal caldrà formalitzar un contracte amb l’empresa com a 
encarregada del tractament, el qual es pot ajustar al model que s’adjunta com a annex en 
aquest plec] 
 
[*En cas que l’execució del contracte impliqui que es tractin o s'accedeixin a dades de 
categories especials, que afectin a persones vulnerables o a qualsevol altre dels supòsits 
previstos per als tractaments de dades considerats d’elevat risc, caldrà complementar o 
ampliar aquest contracte previst a l’annex 4 per recollir aquests riscos i les mesures de 
seguretat addicionals que calgui, o bé redactar-ne un d’específic] 
 
REUNITS 
 
D’una banda, el/la Sr./Sra. (nom i cognoms), (càrrec). 
 
I de l’altra, el/la Sr./Sra. (nom i cognoms), amb DNI (núm.), (en nom propi / en nom i 
representació de l’empresa), en virtut de l’escriptura de poder mercantil, protocol (núm.), 
autoritzada pel notari de l’Il·lustre Col·legi Notarial de Catalunya, Sr. (nom i cognoms), en 
(data), inscrita al Registre Mercantil de (localitat), en (data), en el full (núm.), (foli), (volum), 
(inscripció). 
 
Ambdues parts, en l’exercici de les funcions que els estan legalment assignades, 
reconeixent-se recíprocament la capacitat legal necessària per obligar-se de comú acord. 
 
 
MANIFESTEN 
 
I. (Referència al contracte que fa necessari signar l’acord i altra informació que sigui 
necessària; incloure, si escau, el núm. d’expedient contracte. Exemple: Ambdues parts han 
signat un contracte per X, amb expedient X) 
 
II. Atès que l’execució del contracte esmentat per part de l’empresa contractista comporta 
tractar dades personals de les quals és responsable (òrgan de contractació), l’empresa 
contractista té la consideració d’encarregada del tractament, d’acord amb el Reglament 
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016 (RGPD), relatiu a la 
protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure 
circulació d’aquestes dades, i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE i la Llei orgànica 
3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals 
(LOPDGDD). 
 
III. Que l’empresa contractista disposa de la capacitat i els recursos necessaris per tal de 
garantir que, en la seva qualitat d’encarregat del tractament, aplica les mesures tècniques 
i organitzatives apropiades per complir amb el que estableix la legislació de protecció de 
dades esmentada. 
 
IV. La necessitat de signar un acord d’encàrrec de tractament de dades de caràcter 
personal en relació amb el contracte esmentat, en els termes que estableixen els articles 
28 del RGPD i 33 de la LOPDGDD. 
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CLÀUSULES 
 
Primera.- Objecte de l’encàrrec de tractament 
 
Mitjançant aquest acord d’encàrrec s’habilita l’empresa contractista, en qualitat 
d’encarregada del tractament (en endavant, l’encarregat), per tractar per compte de (òrgan 
de contractació), responsable del tractament (en endavant, el responsable) les dades de 
caràcter personal necessàries per prestar el servei de (...). 
 
El tractament consistirà en [*descripció del tractament i de les activitats concretes].  
 
Segona.- Identificació de la informació afectada 
 
Per executar les prestacions derivades del compliment de l’objecte d’aquest encàrrec, el 
responsable, posa a disposició de l’encarregat, la informació següent del/s tractament/s de 
dades (identificació tractament/s): 
 

o [*identificació del tipus de dades personals del/s tractament/s]. 
o [*identificació de la categories de persones interessades del/s tractament/s]. 

 
Tercera.- Durada 
 
La vigència d’aquest encàrrec de tractament queda vinculada a la durada del contracte 
subscrit que s’ha identificat en aquest document. 
 
Quarta.- Obligacions de l’encarregat 
 
L’encarregat i tot el seu personal s’obliguen a donar compliment a l’establert a l’article 28 
del RGPD i, en particular, a: 
 
a) Utilitzar les dades objecte de tractament, o les que reculli per a la seva inclusió, només 

per a la finalitat objecte d’aquest encàrrec, i respectar-ne la confidencialitat i el deure 
de secret, fins i tot després que en finalitzi l’objecte. En aquest sentit, garantirà que les 
persones autoritzades per tractar dades s’hagin compromès a respectar la 
confidencialitat o estiguin subjectes a una obligació de confidencialitat de natura 
estatutària. 

 
b) Tractar les dades personals d’acord amb el que estableix la normativa vigent de 

protecció de dades i les instruccions del responsable, aplicant les mesures de seguretat 
establertes al Marc de Ciberseguretat de Protecció de Dades (MCPD) que 
corresponguin d’acord amb el nivell de risc bàsic (veure annex a aquest encàrrec).   

 
Si l'encarregat considera que alguna de les instruccions infringeix el RGPD o qualsevol 
altra disposició en matèria de protecció de dades de la Unió o dels estats membres, 
l'encarregat n’ha d’informar immediatament el responsable. 

 
c) Subcontractació: [*en cas que s’hagi previst la subcontractació de prestacions que 

comportin el tractament de dades de caràcter personal] 
 
L’encarregat ha de comunicar aquest fet per escrit i de forma fefaent al responsable, 
identificant de forma clara i inequívoca l’empresa subcontractista i les seves dades de 
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contacte. La subcontractació es pot dur a terme si el responsable no hi manifesta 
oposició en el termini de (dies). 

 
d) Assistir el responsable en el compliment de les obligacions establertes als articles 32 a 

36 del RGPD –relatius a la seguretat de les dades personals–, així com en la resposta 
a l’exercici de drets de les persones interessades establerts en el capítol III del RGPD 
–relatiu al drets dels interessats.  
 

e) Posar a disposició del responsable tota la informació necessària per permetre i 
contribuir a la realització d’auditories, incloses inspeccions, per part del responsable o 
un altre auditor autoritzat pel responsable.   

 
f) [*Quan el dret d’informació l’hagi de donar l’encarregat]  

 
Facilitar, en el moment de recollir les dades, la informació relativa als tractaments de 
dades que es duran a terme. La redacció i el format en què es facilitarà la informació 
s'ha de consensuar amb el responsable, abans d’iniciar la recollida de les dades. 

 
g) Informar el responsable, sense dilació indeguda, en qualsevol cas abans de 72 hores, 

i per correu electrònic a l'adreça indicada a la clàusula vuitena d’aquest encàrrec, de 
les violacions de la seguretat de les dades personals al seu càrrec de les quals tingui 
coneixement, juntament amb tota la informació rellevant per documentar i comunicar la 
incidència. 

 
h) [*Suprimir / retornar al responsable] les dades personals un cop hagi finalitzat la 

prestació dels serveis de tractament. 
 

Tant la supressió com la devolució ha de comportar l'esborrat total de les dades 
existents en els equips informàtics utilitzats per l'encarregat. No obstant això, 
l'encarregat pot conservar-ne una còpia, amb les dades degudament bloquejades, 
mentre es puguin derivar responsabilitats de l'execució de la prestació.  

 
i) Comunicar, en el cas d’ús de servidors, qualsevol canvi que es produeixi en relació amb 

la informació facilitada en la licitació. 
 
Cinquena.- Obligacions del responsable 
 
Correspon al responsable: 
 

a) Lliurar a l'encarregat les dades a les quals es refereix la clàusula 2 d'aquest 
document. 

 
b) Supervisar el tractament i vetllar, abans i durant el mateix, perquè l’encarregat 

compleixi la normativa en matèria de protecció de dades. 
 

c) Altres obligacions que li puguin aplicar, d’acord amb la normativa de protecció de 
dades. 
 
 

Sisena.- Drets del responsable  
 
El responsable té dret a obtenir de l’encarregat tota la informació que consideri necessària 
relativa a les dades i els tractaments que es descriuen a la clàusula segona, així com a 
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l’assistència per a la realització d’auditories, incloses inspeccions, de qualsevol autoritat de 
control o altre organisme autoritzat. 
 
Setena.- Modificació de l’encàrrec 
 
Qualsevol canvi en el tractament de dades previst en el present encàrrec farà necessària 
la seva modificació. 
 
Vuitena.- Comunicacions i notificacions 
 
Les comunicacions adreçades al responsable s’enviaran a: 
(Correu electrònic del responsable) 
 
Les comunicacions adreçades a l’encarregat s’enviaran a: 
(Correu electrònic de l’encarregat) 
 
 
En prova de conformitat, ambdues parts signen el present encàrrec, quedant un exemplar 
en poder de cadascuna de les parts. 
 
 
 
(nom i cognoms)                                                                   (nom i cognoms)  
 Responsable                                                                          Encarregat  
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ANNEX: Mesures de ciberseguretat de nivell bàsic (Marc de Ciberseguretat de 
Protecció de Dades - MCPD) 
 

 Normativa, procediments i estàndards de protecció de dades:  
o MO.NO.01: Normativa 
o MO.NO.02: Procediments 
o MO.NO.03: Procediments d’autorització 

 
 Coneixement de la normativa, procediments i estàndards de protecció de dades: 

o MO.CN.04: Deures i obligacions del personal 
o MO.CN.05: Formació i conscienciació 

 
 Protecció de dades en el disseny i per defecte: 

o MG.PD.06: Arquitectura de seguretat 
o MG.PD.07: Desenvolupament segur 
o MG.PD.08: Proves 

 
 Gestió d’accessos dels usuaris: 

o MG.GA.09: Requisits d’accés i segregació de funcions 
o MG.GA.10: Identificació i autenticació 
o MG.GA.11: Gestió de drets d’accés d’usuaris 
o MG.GA.12: Accés local i remot 

 
 Gestió de serveis externs: 

o MG.GS.13: Contractació i acords de nivell de servei 
 

 Protecció d’instal·lacions i infraestructures: 
o MP.II.16: Condicionament dels locals 
o MP.II.17: Control d’accés físic 
o MP.II.18: Registre d’entrada i de sortida d’equipaments i suports 

 
 Monitorització de l’activitat i incidències: 

o P.MO.19: Controls d’auditoria dels sistemes de la informació  
o MP.MO.20: Registre i protecció de l’activitat dels usuaris 
o MP.MO.21: Gestió d’incidents i sistemes de notificació d’incidents 

 
 Protecció d’actius: 

o MP.PA.22: Inventari d’actius 
o MP.PA.23: Fitxers temporals 
o MP.PA.24: Protecció d’equips 
o MP.PA.25: Manteniment d’equipament 
o MP.PA.26: Protecció de suports d’informació 
o MP.PA.27: Devolució d’actius 

 
 Protecció de la informació: 

o MP.PA.28: Protecció del lloc de treball 
o MP.PI.29: Limitació del tractament de dades personals 
o MP.PI.30: Còpies de seguretat 

 
 Protecció de la informació en tractaments no automatitzats: 

o MP.PP.33: Control d’accés a la documentació 
o MP.PP.34: Custòdia, emmagatzematge i destrucció 
o MP.PP.35: Còpia o reproducció de documents 
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o MP.PP.36: Trasllat de documentació 
o MP.PP.37: Criteris d’arxiu 
o MP.PP.38: Gestió d’incidents i sistemes de notificació d’incidències 
o MP.PP.39: Procediments per tractaments no automatitzats 
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Annex 4. Clàusula de protecció de dades i deure de confidencialitat 
 

[Opció 3*] 

 

[En cas que l’execució del contracte no impliqui que l’empresa contractista tracti o accedeixi 

a dades de caràcter personal, però hi pugui haver un tractament incidental, o es pugui 

donar el cas que el personal de l’empresa contractista, per a la realització del treball, 

requereixi tractar alguna dada del personal al servei de l’administració pública, caldrà 

formalitzar un contracte amb l’empresa, el qual es pot ajustar al model que s’adjunta com 

a annex en aquest plec*] 

 

L’execució de l’objecte del contracte de referència no implica el tractament de dades 

personals, per la qual cosa ni el seu personal ni, en el seu cas, les empreses 

subcontractades, poden accedir als arxius, documents i sistemes informàtics en què figurin 

dites dades. No obstant això, en cas de tractament incidental, o en cas que el personal de 

l’empresa contractista, que per a la realització del treball, requereixi tractar alguna dada del 

personal al servei de l’administració pública, quedarà subjecte al compliment de tot allò que 

estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril 

de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades 

personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE 

(d’ara endavant RGPD) i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades 

personals i garantia dels drets digitals (d’ara endavant LOPDGDD) i la normativa de 

desenvolupament. 

 

No obstant això, quan el personal de l’empresa contractista i, en el seu cas, el de les 

empreses subcontractades accedeixi a dades personals, estarà obligat a guardar secret 

fins i tot després de la finalització de la relació contractual, sense que en cap cas pugui 

utilitzar les dades ni revelar-les a tercers. 

 

El personal de l’empresa contractista i, en el seu cas el de les empreses subcontractades, 

tot i que no siguin encarregades del tractament, han de respectar les mesures de seguretat 

que hagi establert L’Energètica, responsable del tractament. En particular, ha de tenir en 

compte el següent:  

 

El personal propi  i, en el seu cas, el de les empreses subcontractades ha de conèixer i 

complir la confidencialitat de la informació referent a la tasca realitzada i estarà obligat a 

mantenir absoluta reserva respecte a qualsevol dada o informació a què pugui accedir de 

forma extraordinària durant el compliment del contracte. 

 

No es podran emprar les dades i informacions derivades de l’execució del contracte per a 

finalitats diferents de les necessàries per al compliment d’aquest contracte, ni podran cedir-

se a tercers, ni copiar-se o reproduir-se, excepte en la forma i condicions necessàries per 

a garantir la seguretat de les mateixes i la recuperació de la informació davant de fallides 

o accidents. 

 

En tot el procés d’execució de les tasques pròpies del contracte, l’empresa contractista i, 
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en el seu cas, les empreses subcontractades han de complir estrictes normes de seguretat 

a fi d’assegurar en tot moment la confidencialitat, la integritat i la disponibilitat de la 

informació referent a les tasques executades. 

 

Igualment, caldrà garantir la seguretat i la confidencialitat de la informació continguda en la 

documentació dels registres i seguiments duts per l’empresa contractista respecte al procés 

d’execució. 

 

L’empresa contractista ha de posar en coneixement dels treballadors afectats les mesures 

establertes a la clàusula anterior i conservar l’acreditació de la comunicació d’aquest deure. 

 

Així mateix, l’empresa contractista ha de posar en coneixement del responsable del 

tractament, de forma immediata, qualsevol incidència que es produeixi durant l’execució 

del contracte que pugui afectar la integritat o la confidencialitat de les dades personals 

afectades per aquest incident. 

 

L’empresa contractista haurà de retornar tots aquells suports o materials que continguin 

dades personals a L’Energètica, o destruir-los, immediatament després de la finalització de 

les tasques que n’han originat l’ús temporal, i en qualsevol cas, a la finalització del projecte 

o de la relació laboral. 

 

L’incompliment del que s’estableix en els apartats anteriors pot donar lloc a què l’empresa 

contractista sigui considerada responsable del tractament, als efectes d’aplicar el règim 

sancionador i de responsabilitats previst a la normativa de protecció de dades. 
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Annex 5. Model d’acceptació d’adjudicació a signar per l’adjudicatari del contracte 
 

A Barcelona, a la data que consta a la signatura electrònica. 

 

El sotasignat, en nom i representació de la societat introducir raó social o nom de 

l’adjudicatari, en virtut dels poders que manifesta estar en vigor, 

 

MANIFESTA 

Primer.- Que en data introduir data de la notificació d’adjudicació li ha estat notificada a la 

seva empresa la resolució relativa a l’adjudicació del contracte de referència, adoptada per 

l’òrgan de contractació de L’Energètica en data introduir data de la notificació d’adjudicació. 

La resolució de referència conté la part dispositiva que es transcriu a continuació: 

 

“PRIMER.- [Reproduir d’acord amb el que consti a l’informe de valoració*] 

 

[Opció 1*: en cas que l’oferta s’hagi formulat sobre el pressupost de licitació]  

ADJUDICAR el Contracte relatiu al introduir objecte del contracte*, amb número 

d’expedient introduir número d’expedient* al licitador introduir nom del licitador 

proposat com a adjudicatari*, amb NIF introduir NIF*, per un import de inserir import 

de la oferta econòmica.-€ (ABANS IVA), amb un termini d’execució de introduir 

nombre d’anys o mesos*, escollir element* possibilitat de pròrroga. 

 

[Opció 2*: en cas que l’oferta s’hagi formulat sobre els preus unitaris en què es 

desglossa el pressupost de licitació]  

ADJUDICAR el Contracte relatiu al introduir objecte del contracte*, amb número 

d’expedient introduir número d’expedient* al licitador introduir nom del licitador 

proposat com a adjudicatari*, amb NIF introduir NIF*, amb un termini d’execució de 

introduir nombre d’anys o mesos* o fins esgotar la partida alçada, escollir element* 

possibilitat de pròrroga, per un import global de inserir import corresponent al 

pressupost de licitació*.-€ (ABANS IVA), d’acord amb els següents preus unitaris: 

 Detallar un o més preus unitaris que corresponguin, d’acord amb l’oferta 

presentada pel licitador que es proposa com a adjudicatari*.-€ (ABANS IVA). 

 

SEGON.- NOTIFICAR el present acord a l’empresa adjudicatària. 

 

TERCER.- ORDENAR la PUBLICACIÓ del present acord al Perfil del Contractant 

de la 

Plataforma de Contractació de la Generalitat de Catalunya. 

 

QUART.- REQUERIR a l’empresa adjudicatària per a formalitzar la declaració 

d’acceptació d’adjudicació. 
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CINQUÈ.- ADVERTIR que contra aquesta resolució es podrà interposar recurs 

d’acord amb el previst a l’art. 44.6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 

Contractes del Sector Públic, en el termini d’un mes comptat a partir del dia següent 

a aquell en que es remeti la notificació de l’acte impugnat.” 

 

Segon.- Que l’article 159.6.g) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector 

públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les directives del 

Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en 

endavant LCSP), exposa que: “La formalització del contracte es pot efectuar mitjançant la 

signatura d’acceptació pel contractista de la resolució d’adjudicació”. 

 

Tercer.- Que com adjudicatària del contracte de referència, ACCEPTA l’adjudicació 

assumint els drets i obligacions dimanants de l’adjudicació i que d’acord amb el que disposa 

l’article 36.3 de la LCSP, la signatura de la present declaració comporta a tots els efectes 

la formalització de la relació contractual entre ambdues parts. 

 

 

I, perquè així consti, signa electrònicament el present document l’apoderat de l’empresa. 

 

 

Introduir nom de la persona signant* 

(signatura electrònica del/ de la representant de l’empresa) 


