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ACTA DE VALORACIÓ DEL SOBRE 2 QUE CONTÉ LA DOCUMENTACIÓ RELATIVA
ALS CRITERIS LA QUANTIFICACIÓ DELS QUALS DEPÈN D’UN JUDICI DE VALOR  DE
LES EMPRESES LICITADORES AL CONTRACTE DE SERVEIS DE CONSULTORIA PER
IMPLANTAR I DESPLEGAR LA I 4.0 I LA VALORITZACIÓ DE RESIDUS AL SECTOR
TÈXTIL

Presidenta: Sra. Cristina Escudé Blasi, coordinadora General de l’Ajuntament

Vocals: Sra. Lola Rovira Franch, tècnica de suport a la Secretaria General 
Sr. Javier Goytisolo Marquínez, interventor general de l’Ajuntament.
Sra.  Trinitat  Fornieles  Contreras,  directora de  Serveis  d’Activitats
Econòmiques de l'Ajuntament.

Secretària  de  la  mesa  de  contractació:  Sra.  Imma Soler  i  Castellví,  cap  del  Servei  de
Contractació.

El  dia  29 de  novembre  de  2024  es  constitueix  la  mesa  de  contractació  integrada  pels
membres a dalt esmentats, a l’objecte de valorar els criteris d’adjudicació la quantificació
dels  quals  depèn  d’un  judici  de  valor.  La  constitució  de  la  mesa  no  es  realitza
presencialment atès que s’utilitzen exclusivament mitjans electrònics.

El 2 d’agost de 2024 a les 09:33 h es  va procedir a l’obertura del sobre 2 (documentació re-
lativa als criteris la quantificació dels quals depèn d’un judici de valor), de les proposicions
dels licitadors en el procediment per adjudicar el contracte del servei consultoria per implan-
tar i desplegar la indústria 4.0 (I 4.0) i la valorització de residus al sector tèxtil,  per mitjans
electrònics, a través de la plataforma electrònica de contractació.

Licitadores

1 SISTEPLANT SL

2 D'ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACIÓN SA

3 TOBALINA CONSULTING GROUP SL

4 CONSULTORÍA Y FORMACIÓN MARGUBE SL

La mesa de contractació va acordar per unanimitat dels membres amb dret a vot traslladar
les proposicions dels licitadors als serveis tècnics municipals perquè les valoressin.

Amb data 26 de novembre de 2024, el director de l’Àrea de Promoció Econòmica i Educació
de  l’Ajuntament  de  Terrassa  ha  informat  sobre  la  valoració  tècnica  dels  criteris  la
quantificació dels quals depèn d’un judici de valor (sobre 2). Els membres de la mesa fan
seu l’informe tècnic de valoració, considerant, a més, que motiva suficientment la puntuació
atorgada a cada criteri i subcriteri. 

1



Ref.: Expedient ECAS- 05506/2024

Criteris de valoració:

15.2. Criteris d’adjudicació la quantificació dels quals depèn d’un judici de valor   
(sobre 2), fins a un màxim de 49 punts: 

Les empreses licitadores presentaran de forma detallada i cronografiada de les tasques a
desenvolupar per l’execució del contracte, descrivint d’una banda: la metodologia del treball
a realitzar i de l’altra, la qualitat de l’equip de professionals adscrits a l’execució del contrac-
te, d’acord a la descripció que es fa a continuació.

15.2.1. Metodologia de treball,   , fins a un màxim de 34 punts.

Es valorarà:

PUNTUACIÓ

El detall, concreció i qualitat de la proposta respecte de la documentació a 
entregar i de les següents tasques a implementar:

18 punts

• Contrastar l’evolució de la implantació de les tecnologies I 4.0 del sector 
tèxtil comparats amb els resultats del treball: ”Texindústrial I 4.0 i I 4.0 
TechACTE”.

• Documentar l’anàlisi comparat de la situació de les empreses del sector 
tèxtil a Terrassa respecte de l’aplicació de les tecnologies 4.0 en relació al 
treball fet: ”Texindústrial I 4.0 i I 4.0 TechACTE”.

• Com seleccionar les 8 empreses del sector tèxtil a Terrassa on es donin les 
condicions més  òptimes d’aplicabilitat de les tecnologies sobre la indústria 
4.0 , en endavant: I 4.0.

• Descriure  i detallar continguts sobre:

 Índex i continguts dels 8 plans de transformació digital per a la 
implantació de tecnologies I 4.0.

 Índex i continguts de les propostes de mesures d’optimització 
dels processos de valorització dels residus tèxtils generats.

 Proposta d’índex de la jornada de divulgació dels treballs fets .

 Crear, editar i enviar la documentació de les conclusions de la 
jornada i dels treballs fets

2



Ref.: Expedient ECAS- 05506/2024

Com arribar als resultats i/o productes a lliurar

Metodologia per aconseguir els resultats esperats i els productes a lliurar 
recollits al PPT

7 punts

Com arribar a l’àmbit d’aplicació de l’estudi

Nombre d’institucions i empreses amb les quals es treballarà respecte el total
d’empreses  del  sector  tèxtil:  agrupacions  de  la  CNAE  que  conformen
estrictament el sector, més les agrupacions de la CNAE d’empreses que li
donen serveis.

Font de les dades: SABI més actualitzat en el moment de publicar l’anunci 
de  licitació.

9 punts

15.2.2. Qualitat de l’equip de professionals adscrit a l’execució del contracte  ,  
fins a un màxim de 15 punts:

Equip de professionals destinat a l’excució del contrate

Es  valorarà  el  nombre  de  persones  destinades  a  l’execució  del  contracte,  el  perfil
professional a partir de la formació reglada del personal directiu i dels experts destinats al
seguiment del contracte, l’experiència en treballs relacionats amb l’objecte del contracte i la
descripció de les funcions de cada membre de l’equip de professionals que executaran les
diferents activitats previstes.

Taula de puntuació: 
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SISTEPLANT D'ALEPH TOBALINA MARGUBE

15.2.1. Metodologia 24 32 24 34

El detall, concreció i qualitat de la 
proposta respecte de la documentació 
a entregar i de les següents tasques a 
implementar

12 18 12 18

Com arribar als resultats i/o productes 
a lliurar

6 6 6 7

Com arribar a l’àmbit d’aplicació de 
l’estudi

6 8 6 9

15.2.2. Qualitat  de  l’equip  de
professionals  adscrit  a  l’execució
del contracte

5 10 5 15

TOTAL 29 42 29 49

Puntuació del sobre 2:

Empresa Puntuació

SISTEPLANT SL 29

D'ALEPH INICIATIVAS Y ORGANIZACIÓN SA 42

TOBALINA CONSULTING GROUP SL 29

CONSULTORÍA Y FORMACIÓN MARGUBE SL 49

Els membres de la Mesa de contractació declaren que no incorren en cap circumstància de
prohibició de contractar d'acord amb l'article 71.1 g) de la LCSP, ni conflicte d'interessos de
l'article 64 de la LCSP, ni de vulneració dels principis ètics i normes de conducta establerts
en el Codi Ètic i de Conducta de l'Ajuntament de Terrassa.

La presidenta de la mesa de contractació dona per finalitzat aquest acte, del qual s’estén la 
present acta, signada pels assistents, i que jo, com a secretària de la mesa, certifico
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