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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES QUE REGEIX LA CONTRACTACIO DEL SUBMINISTRAMENT
EN MODALITAT DE COMPRA D’UN VEHICLE TIPUS FURGONETA L1H2 PER A LA BRIGADA
MUNICIPAL DE DOSRIUS

1. CARACTERISTIQUES DEL VEHICLE
Les caracteristiques han de ser les estipulades per un vehicle tipus furgoneta, de segona ma, amb un

maxim de 120.000 km tipus RENAULT MASTER Motor EURO 6 / 2299 CC/96Kw30/CV, L2H2 3500dCi] o
altres tipus de models de caracteristiques analogues i similars.

Les caracteristiques (aquestes o superiors) que obligatdoriament ha de conduir seran les seguents:

» Motor EURO 6 /2299 CC / 96kW 130CV

* Dimensions minimes de la caixa: 3100 fondo x 1750 ample (1300 entre passos de roda) x 1870 algada.
* Terra i laterals caixa de carrega amb forrat protector.
» Combustible: Gasoil

+ Capacitat diposit. 70 litres

* Tipus de canvi. Manual 6 velocitats

* Traccié. Davantera

* Frens Disc Davant/ Darrere

* Pneumatics 225/65 R16 C 112/110R

* Places: 3

+ Airbag conductor

+ Aire acondicionat

+ Sensors d'aparcament darrere

« Limitador i regulador de velocitat

Color; imprescindible que el color sigui BLANC

Dins la oferta, caldra també ofertar logotipar el vehicle tres costats, segons fotos adjuntes

——

OBRES | SERVEIS

Logotip lateral
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2. CONDICIONS GENERAL DE LES OFERTES
Per tal de valorar les ofertes presentades els licitadors hauran de presentar una memoria justificativa
signada electronicament acompanyada de la fitxa técnica del vehicle ofert, on com a minim es detallara les
condicions técniques del subministrament descrites en el present plec a fi de validar que aquestes
s’ajusten a les condicions minimes exigides al vehicle objecte del contracte.

L’execucioé del contracte inclou:

—  Subministrament de vehicle degudament condicionat
— Equipament: subministrament de materials i elements que han de contenir els vehicles, totalment

instal-lats i en funcionament.

— Legalitzacié de 'equipament i inspecci6 tecnica dels vehicles.
— Transport dels vehicles fins el lloc designat per I'Ajuntament de Dosrius per a realitzar les proves
prévies a la recepcio dins del terme municipal de Dosrius.
— Gestions i despeses derivats de la matriculacié del vehicle.
— Correspondra al contractista la realitzacié de quantes accions calgui per tal de lliurar el vehicle de
nova matriculacid, degudament equipat i segons els requisits definits en aquest plec, aixi com
també havent satisfet els impostos que gravin els mateixos.

3. IMPORT DE LA LICITACIO | VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE

Import vehicle (iva inclos) 21.760,06 €
Import de logotipar (iva inclos) 239,06 €
Import anual de la licitacié (IVA inclos) 22.000,00 €
Import anual de la licitacié (IVA exclos) 18.181,82 €
Durada inicial del contracte (anys) 1
Pressupost base de la licitacio (IVA inclos) 22.000,00 €
Pressupost base de la licitacié (IVA no inclos) 18.181,82 €
Import IVA 3.818.18 €
Possibles prorrogues (anuals) 0

IVA 21,00% |3.818.18 €
Valor estimat del contracte

Anualitat Import (IVA exclos)
Primer any 18.181,82 €
Segon any

1a possible prorroga

2a possible prorroga

Modificacions del contracte (%) 20,00%

IVA 3.818.18 €
TOTAL VALOR ESTIMAT CONTRACTE 18.181,82 €
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4. DURADA DEL CONTRACTE O DATES ESTIMADES PER A L'INICI DE L'EXECUCIO | DE
FINALITZACIO (ART. 29 LCSP) | EMPLACAMENT/LLOC DE LLIURAMENT

El contracte del vehicle tindra una durada puntual al tractar-se d’un subministrament.

El subministrament es realitzara en el termini maxim de 3 mesos a comptar de 'endema de la data de la
formalitzacié del contracte d’adjudicacié (o bé en aquell termini que resulti de I'oferta presentada pel
licitador).

5. CRITERIS D'ADJUDICACIO (ART. 145 LCSP)

S'estableix el segiient criteris d'adjudicacié per al present contracte. Donant compliment a la llei, aquests
esta directament vinculat a I'objecte del contracte.

Criteris avaluables de forma automatica: 100 punts

Criteris de valoracié que es proposen per a 'eleccié de la millor proposta. Maxim 100 punts

Criteri 1. Oferta economica, fins a 100 punts.

Es valorara assignant la major puntuacié possible (P) a la proposta que ofereixi la diferencia més alta amb
el pressupost de licitacié (XMAX). Es determinara la puntuacié de les propostes restants (PXi) d’acord amb
la seva proporci6 respecte la proposta major.

XMAX = P
PXi = (XMAX / Xi) x P

On Xi = Oferta que es valora

6. CONDICIONS GENERALS | ESPECIALS D'EXECUCIO DE CONTRACTE (ART. 202 LCSP)
CONDICIONS D’EXECUCIO GENERALS

El contractista quedara vinculat per I'oferta que hagi presentat i les establerts als Plecs.
OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARI:

1. Lliurar el vehicle objecte del contracte amb el compliment dels plecs de prescripcions técniques i
administratives aixi com de conformitat amb la oferta presentada i acceptada.

2. Realitzar les reparacions per defecte de fabricacid, durant els anys de garantia a comptar de la data del
subministrament en un taller autoritzat pel fabricant del vehicle a fer tasques de reparacio situat en un radi
igual o inferior a 20 km respecte les dependéencies de la Brigada Municipal atesa la necessitat de reduir al
maxim el termini de reparacio.

3. Lliurar el vehicle a les dependéencies de la Brigada Municipal de Dosrius sense cost addicional.

4. Designar una persona de contacte per a garantir el correcte desenvolupament de l'execucid del
contracte. Aquesta persona tindra la missio de resoldre qualsevol consulta o incidéncia que li comuniqui
I'Ajuntament.
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5. Realitzar gratuitament la primera revisié anual del vehicle subministrat en un taller autoritzat pel
fabricant del vehicle situat en un radi igual o inferior a 20 km respecte a les dependéncies de la Brigada
Municipal, atesa la necessitat de reduir al maxim el termini de revisio.

6. L’adjudicatari no tindra dret a indemnitzacié per pérdues o perjudicis ocasionats als béns abans del seu
lliurament al lloc indicat.

7. El vehicle s’ha de lliurar amb les corresponents transformacions i amb els equipaments i accessoris
descrits en el plec de clausules tecniques.

DOCUMENTACIO DE CARACTER TECNIC 1/0 ECONOMIC

- Fitxa técnica del vehicle, que ha de complir amb els criteris minims establerts al plec de prescripcions
técniques. La fitxa ha d’anar acompanyada del certificat de conformitat CE.

- Fotografia del vehicle que s’ofereix.

CONDICIONS ESPECIALS

En aplicacié de l'article 202 de la LCSP, el PCAP preveu com a obligacié del contractista, I'establiment
d'almenys una de les condicions especials d'execucié del contracte de tipus econdmic, d'innovacio,
mediambiental o social, que es preveuen a larticle 202.2. D'entre aquestes el plec de clausules
administratives haura de preveure la/les que es descriu/en a continuacio:

a) L'adjudicatari vindra obligat a responsabilitzar-se de que els tallers on es realitzin, durant el periode de
garantia, les reparacions per defecte de fabricacié i primera revisioé anual dels vehicles, facin una recollida
selectiva dels residus generats durant I'execucié d’aquestes tasques. Aixi mateix haura de vetllar perquée
els embalatges retirats i els envasos buits generats en el marc del contracte es dipositin als contenidors
corresponents o, si escau, en el punt net o un altre sistema de gestié de residus autoritzat.

Aquesta condicioé d'execucio, de tipus mediambiental, persegueix la reduccio de les emissions de gasos
d'efecte hivernacle mitjangant la minimitzacid del cost social de les emissions i dels residus produits i el
seu tractament, contribuint als principis que estableix I'article 3 de la Llei 2/2011, de 4 de marg, d'Economia
sostenible, i es relaciona directament amb I'objecte del contracte, atés que amb aquesta condici6 especial
d'execucié contribueix a la millora dels valors mediambientals que es veuen afectats per I'execucio del
contracte pel que fa a la gestié dels residus que es generin com a resultat de la produccié i distribucié dels
béns objecte del contracte.

Aixi com les seguents obligacions aprovades pel Ple municipal en data 2 de juliol de 2021.

OBLIGACIONS LABORALS | SOCIALS

- El contracte s'ha d'executar amb subjeccié al que estableixin les seves clausules i de conformitat
amb el present plec i al plec de condicions técniques. Tot aixo d'acord a les instruccions que per a
la seva interpretacié i execucio es donin al contractista per part del responsable del contracte que
s’hagi designat per part de I’Ajuntament.

- El contractista és responsable de la qualitat técnica dels treballs que dugui a terme i de les
prestacions i serveis realitzats, com també de les consequéncies que es dedueixin per a
I'’Administraci6 o per a tercers de les omissions, errors, métodes inadequats o conclusions
incorrectes en I'execucio del contracte.

- La contractacié per part de I'adjudicatari del personal necessari per a la prestacié del servei
objecte del contracte, no confereix als treballadors la condicié de funcionaris ni crea cap relacié
laboral o de dependéncia respecte de I’Ajuntament de Dosrius, sin6é que aquest personal dependra
Unica i exclusivament del contractista, essent aquest I'inic responsable, sense crear cap vincle
amb I'Ajuntament. L’Ajuntament de Dosrius no tindra cap tipus de relacié ni responsabilitat laboral
respecte al personal que presti serveis per a I'adjudicatari, ni durant la vigéncia del contracte ni a
'acabament.

- El contractista queda obligat a aportar els equips técnics i material, aixi com els mitjans auxiliars,
humans i materials, tot aixd en nombre i grau precis per a la realitzacié de I'objecte de contracte a
satisfaccié de I'’Administracio contractant.

- Aixi mateix, haura de complir amb la resta d’obligacions que figuren al plec de condicions
tecniques.
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- L’adjudicatari en I'execucio del present contracte s’obliga a fer una correcta gestié ambiental del
seu treball, de conformitat amb I'establert al dret de la Unié Europea, el dret nacional, els convenis
col-lectius o les disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral que vinculin
I'Estat, i en particular les que estableix I'annex V de la LCSP. EI compliment d’aquestes mesures
podra ésser comprovat pel responsable del contracte.

- Com a consequéencia de l'anterior, I'adjudicatari assumeix I'obligacié ex lege d’indemnitzar a
I’Ajuntament de Dosrius pels danys i perjudicis que la incorrecta execucio li ocasionin.

- El personal adscrit als serveis dependra exclusivament del contractista, el qual tindra tots els drets
i deures inherents a la seva qualitat d’empresari respecte del mateix. L’Ajuntament de Dosrius no
tindra cap tipus de relacié ni responsabilitat laboral respecte al personal que presti serveis per a
I'adjudicatari, ni durant la vigéncia del contracte ni a 'acabament.

Els licitadors i els contractistes hauran de comprometre’s, mitjangant declaracié signada, a adoptar una
conducta éticament exemplar i hauran d’assumir particularment les obligacions:

- Comunicar immediatament a I'drgan de contractacié les possibles situacions de conflicte
d’interessos.

- No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat public influeixi en I'adjudicacié
del contracte.

- No oferir ni facilitar a carrecs o empleats publics avantatges personals o materials, ni per a aquells
mateixos ni per a persones vinculades amb el seu entorn familiar o social.

- No realitzar qualsevol altra acci6é que pugui vulnerar els principis d’igualtat d’oportunitats i de lliure
concurrencia.

- No realitzar accions que posin en risc l'interés public.

- Respectar els principis de lliure mercat i de concurréncia competitiva, i abstenir-se de realitzar
conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte d’impedir, restringir o falsejar la
competéncia, com per exemple els comportaments col-lusoris o de competéncia fraudulenta
(ofertes de resguard, eliminacié d'ofertes, assignacié de mercats, rotacié d’ofertes, etc.). Aixi
mateix, denunciar qualsevol acte o conducta dirigits a aquelles finalitats i relacionats amb la
licitacio o el contracte dels quals tingués coneixement.

- No utilitzar informacié confidencial, coneguda mitjangant el contracte, per obtenir, directament o
indirectament, un avantatge o benefici econdmic en interés propi.

- Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o les
professions corresponents a les prestacions contractades.

- Col-laborar amb I'6rgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi per al seguiment i/o
l'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la informacié que Ii sigui
sol-licitada per a aquestes finalitats.

- Denunciar els actes dels quals tingui coneixement i que puguin comportar una infraccié de les
obligacions contingudes en aquesta clausula.

- No realitzar operacions financeres en paradisos fiscals, segons la llista de paisos elaborada per
les Institucions europees o, en el seu defecte, I'Estat espanyol, i que siguin considerades
delictives, en els termes legalment establerts, com delictes de blanqueig de capitals, frau fiscal o
contra la Hisenda Publica.

- Declarar si tenen o no relacions amb paisos considerats paradisos fiscals. En cas de tenir-ne
relacio, aportar la documentacié que expliciti el caracter d’aquestes relacions i permetre que la
informacié que no sigui confidencial es publiqui al perfil del contractant.

Obligatériament, 'empresa contractista haura de subscriure les seglients declaracions responsables
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ANNEX.- Declaracio responsable sobre Igualtat efectiva entre dones i homes

Per empreses legalment obligades a disposar d’'un Pla d’igualtat segons el que estableix I‘article 45 de la
Llei Organica 3/2007, en cas de resultar adjudicataria, es declara responsablement que:

- L’empresa si esta legalment obligada a disposar d’'un Pla d’igualtat segons el que estableix I‘article
45 de la Llei Organica 3/2007, aplicable a les persones que executin el contracte i aquest es troba
inscrit al Registre i diposit de convenis col-lectius, acords col-lectius de treball i plans d'igualtat
(REGCON), de conformitat amb el que disposa el Reial decret 901/2020, de 13 d'octubre, pel qual
es regulen els plans d'igualtat i el seu registre.

Per empreses no subjectes a I'obligacié legal de disposar d’'un Pla d’lgualtat segons el que estableix
I‘article 45 de la Llei Organica 3/2007, en cas de resultar adjudicataria, es declara responsablement que:

- Lempresa NO esta legalment obligada a disposar d’'un Pla d’igualtat segons el que estableix
Iarticle 45 de la Llei Organica 3/2007, aplicable a les persones que executin el contracte.

- L’empresa SIi/NO disposa de mesures de promocié de la igualtat aplicables per assolir la igualtat
de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en I'ambit laboral, eliminar estereotips i fomentar una
igualtat efectiva i real entre dones i homes. Aquestes mesures s’apliquen i versen sobre materies
com :

Accés a la feina.

Classificacié professional.

Promocid i formacio.

Retribucions.

Ordenacio del temps de treball.

Prevenci6 de I'assetjament sexual i per raé de sexe, en cas que no disposi d’'un Protocol

especific.

O O O O O O

- En cas que I'empresa no disposi de mesures de promocié documentades per assolir la igualtat de
tracte igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en I'ambit laboral, eliminar estereotips
i fomentar una igualtat efectiva i real entre dones i homes, s’adhereix de forma expressa al
Document de mesures minimes d’igualtat redactat per I'Ajuntament de Dosrius, annexat i
disponible en I'enllag https://www.seu-e.cat/ca/web/dosrius/govern-obert-i-transparencia/accio-de-
govern-i-normativa/normativa-plans-i-programes/guia-de-contractacio-socialment-responsable-207
i que es dona per reproduit.

L’'empresa autoritza a qué I'Ajuntament de Dosrius inclogui les seves dades identificatives a la relacio
d’empreses contractistes adherides al Document de mesures minimes d’igualtat a promoure per les
empreses contractistes de I'ajuntament de Dosrius no obligades legalment a elaborar i aplicar un Pla
d’igualtat redactat per I'Ajuntament de Dosrius, disponible a efectes de publicitat a la web municipal, i es
compromet a donar publicitat del document al personal de 'empresa encarregat d’executar el contracte.”

ANNEX: Document de mesures minimes d’igualtat a promoure per les empreses contractistes de
I'ajuntament de Dosrius no obligades legalment a elaborar i aplicar un Pla d’igualtat

El contractista que subscriu declara responsablement que en I'exercici de la seva activitat promoura
mesures en matéria d’igualtat, com a minim en les matéries prioritaries seguents:

e Accés a l'ocupacio: s’ha de garantir que cap persona pugui ser discriminada per
ra6 de sexe o de génere en laccés al treball, seguint criteris d’igualtat
d’oportunitats, neutralitat i transparéncia.

e En igualtat de condicions d’idoneitat, tindran preferéncia per ser contractades les
persones del génere menys representat en el grup, categoria professional o lloc
de treball de qué es tracti. També es promoura la contractacié de persones en
situacié d’atur de llarga durada, persones en situacio o risc d’exclusio social i gent
jove. S'utilitzaran els serveis publics d’ocupacié per tal d’accedir a aquests tipus
de perfils.
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Classificacio professional: revisar els criteris de classificaci6 i promocio
professional. Els criteris seran clars, objectius i no discriminatoris i facilitaran la
promoci6 interna de tota la plantilla des d’'una perspectiva de génere, tenint en
compte el génere menys representat en el grup, categoria professional o lloc de
treball de qué es tracti.

Promocié: s’ha de promoure personal a I'empresa seguint criteris d’igualtat
d’oportunitats, neutralitat i transparéncia. Els criteris seran clars, objectius i no
discriminatoris i facilitaran la promoci6 interna de tota la plantila des d’una
perspectiva de génere, tenint en compte el génere menys representat en el grup,
categoria professional o lloc de treball de qué es tracti.

Formaci6: promoure formacié en materia d’igualtat per a totes les persones
treballadores, aixi com fomentar la formacidé dirigida al desenvolupament
professional de les persones treballadores, facilitant 'accés a aquesta formacié i
respectant el principi d’igualtat de tracte i d’oportunitats, amb flexibilitat en els
horaris laborals, establint torns, facilitant formacioé on line, etc.

Igualtat en la retribucié per a treballs d’igual valor: per a un mateix treball o per a
un treball al qual se li atribueix un mateix valor no hi haura discriminacid, directa o
indirecta, per ra6 de génere, reduint les escletxes salarials que puguin existir per
rao de sexe.

Prevenci6 i atencié a 'assetjament sexual i per raé de sexe: totes les empreses,
independentment de la seva dimensié, han de tenir un protocol per prevenir i
abordar les situacions d’assetjament sexual i per raé de sexe. Sera necessari
promoure entorns de treball saludables.

Gestio del temps de treball que afavoreixi la corresponsabilitat familiar, establint
mesures de conciliacid per a les persones treballadores en equilibri entre les
necessitats de 'empresa i de les persones treballadores (Ex: Jornada continuada,
jornada intensiva durant una part de l'any, horari flexible amb possibilitat de
compensacio setmanal o mensual, foment del teletreball en els llocs de treball en
que escaigui, tractament especific del treball

per torns, sistemes de remuneracié que valorin més la productivitat i I'acompliment d'objectius per part de
les persones treballadores i no tant les hores de preséencia fisica en el lloc de treball, en els nivells
professionals o llocs de treball en que escaigui), facilitant I'atencié de persones dependents a carrec de les
persones treballadores, proporcionant informacio sobre politiques de maternitat i paternitat.

Salut laboral amb perspectiva de génere: fomentar la prevencié de la salut laboral
de les persones treballadores tenint en compte la perspectiva de génere, fent una
analisi de les malalties especifiques patides per cada sexe, adoptant mesures
especifiques de prevencié de riscos laborals en el cas de dones embarassades i
durant el periode de lactancia.

Promoure mesures preventives i vetllar per la preservacié d’una organitzacio de
treball que garanteixi la dignitat de les persones, un ambient de treball saludable,
lliure de conductes ofensives, humiliants i intimidadores.

Llenguatge no sexista: utilitzar un llenguatge inclusiu, fent Us de denominacions
neutres i no sexistes.

Informacié i comunicacié: garantir la diversitat sexual i de genere a través de tots
els llenguatges.

Realitzar anualment un test d’autodiagnosi que permeti valorar i avaluar les
practiques vinculades amb la gesti6 i implantacié de la igualtat de génere (com
per ex. el disponible a
https://ajuntament.barcelona.cat/tempsicures/sites/default/files/igualdad_y_rse_qui
a_para_pymes.pdf)

ANNEX. Declaracié responsable sobre mesures contra I'assetjament sexual i per raé de sexe

En cas de resultar adjudicataria, el contractista declara responsablement que:

- En compliment del que disposa I'article 48.1 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, I'empresa
contractista SI/NO disposa d’un protocol o pla documentat que detalla les mesures per prevenir,
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evitar i erradicar I'assetjament sexual i I'assetjament per rad de sexe, aixi com per vehicular les
denuncies o reclamacions que puguin formular les persones que hagin sigut objecte del mateix, en
relacié amb el personal adscrit a I'execucié del contracte. Aquest document es troba indistintament
al Pla d’igualtat o com a document independent. Aquestes mesures consisteixen, com a minim, en
campanyes informatives que detallin qué sén conductes d’assetjament sexual o per raé de sexe;
accions formatives; designacioé de persones de referencia que vetllin per un espai de treball lliure
de violéncies masclistes o per orientacio sexual o identitat de genere.

- El contractista s’adhereix de forma expressa i integrament subscriu el contingut del Protocol
d’assetjament psicologic, moral, sexual, per rad de sexe o orientacié sexual de I'ajuntament de
Dosrius, aprovat per I'’Ajuntament de Dosrius, de conformitat amb el que disposa el seu art. 4. El
Protocol, aplicable al personal de 'empresa encarregat d’executar el contracte, es troba disponible
a 'enllag segiient:

https://cido.diba.cat/normativa local/7323789/protocol-dassetjament-psicologic-moral-sexual-per-rao-de-
sexe-o-orientacio-sexual-ajuntament-de-dosrius.

- L’empresa autoritza a qué I'Ajuntament de Dosrius inclogui les seves dades identificatives a la
relacié d’empreses contractistes adherides al Protocol d’assetjament psicoldgic, moral, sexual, per
raé de sexe o orientacié sexual de I'ajuntament de Dosrius, relacié disponible a efectes de
publicitat a la web municipal, i es compromet a donar publicitat del document al personal de
'empresa encarregat d’executar el contracte.

- Lempresa declara responsablement que complira els seglients principis essencials dirigits a
assolir tolerancia zero amb I'assetjament sexual i per rad de sexe a 'empresa:

1. Comprometre’s de forma activa i proactiva amb la igualtat efectiva de dones i homes.

2. Adoptar mesures dirigides a evitar qualsevol tipus de discriminacié per raé de sexe en la
relacié laboral.

3. No tolerar cap comportament contrari a la llibertat, la dignitat, i la integritat fisica i psiquica
dels treballadors i treballadores, clientela, proveidors/ores, i qualsevol altra persona
vinculada d’alguna manera a I'empresa.

4. Vetllar per assegurar la qualitat del treball i la salut de les persones treballadores.

5. Aplicar, de manera diligent, una politica preventiva i d’abordatge per protegir el personal
contra I'assetjament sexual i 'assetjament per ra6 de sexe.

6. Complir els protocols d’actuacié contra I'assetjament per assegurar entorns de treball
segurs i respectuosos per a totes les persones.

7. Facilitar informacié i formacié a les persones treballadores i a la direccid de I'empresa
sobre els assumptes relacionats amb aquestes conductes no desitjades.

8. Arbitrar i complir els procediments especifics per vehicular les comunicacions i denuncies.

9. Aplicar les mesures disciplinaries que pertoquin enfront de situacions provades
d’assetjament .

10. Posar a disposicié de les persones interessades els protocols (inclds el d’adhesié de
I’Ajuntament de Dosrius), els documents i models de denuncia interna, tot garantint la
confidencialitat, proteccié de dades i celeritat del procediment d’investigacio.

OBLIGACIONS RESPECTE ALS RISCOS LABORALS

- El contractista haura de complir estrictament el que disposa la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
Prevencio de riscos laborals, el reglament dels serveis de prevencié aprovat per R.D. 39/1997, de
17 de gener, les seves modificacions posteriors i les disposicions de desenvolupament o
complementaries i d’aquelles normes, legals o convencionals, que continguin prescripcions
relatives a I'adopcié de mesures preventives en I'ambit dels serveis a prestar o susceptibles de
produir-les en dit ambit, i haura de justificar el seu compliment i observanca cada vegada que sigui
requerit.

- En compliment del deure de protecci6 el contractista haura de garantir la seguretat i salut dels
treballadors al seu servei en tots els aspectes relacionats amb el seu treball. A aquests efectes, en
el marc de les seves responsabilitats, I'empresari realitzara la prevencié de riscos laborals
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mitjancant I'adopcié de les mesures necessaries per a la seguretat i salut dels treballadors i
mitjangant la constitucidé d’una organitzacié i medis necessaris, tot aix0, en els termes que
estableix la normativa en prevencié de riscos laborals.

- El contractista adoptara, per la prestacio dels serveis adjudicats, les mesures necessaries amb la
finalitat que els equips de treball siguin els adequats pel treball a realitzar i convenientment
adaptades a tal efecte, de forma que es garanteixi la seguretat i salut dels treballadors en la seva
utilitzacio.

- El contractista adoptara les mesures adequades per tal que els treballadors rebin tota la
informacio necessaria en relacio amb els riscos per la seguretat i salut en la prestacié del servei,
tant d’aquelles que afectin a I'empresa en el seu conjunt com a cada tipus de lloc de treball o
funcio, aixi com, s’informara sobre les mesures i activitats de proteccio i prevencié que siguin
aplicables als riscos del servei i a les mesures a adoptar en situacions d’emergéncia.

- Lincompliment per part del contractista de les seves obligacions en matéria de prevencié de riscos
laborals donara lloc a responsabilitats administratives, aixi com, en el seu cas, a responsabilitats
penals i civils pels danys i perjudicis que puguin derivar-se de dit incompliment. Tanmateix, el
contractista respondra solidariament amb els sotscontractistes de 'incompliment d’aquests.

- Pel que fa a l'avaluacié6 de riscos de cada centre, i al pla d’emergencia dels centres de
I'’Ajuntament, s’estara a I'indicat al plec de condicions técniques.

OBLIGACIONS MEDIAMBIENTALS

Bones practiques adregades a minimitzar les emissions contaminants, com ara:

e Realitzacié de revisions regulars dels equips i maquinaria a fi d’optimitzar el consum d’energia i
minimitzar 'emissié de fums i gasos.

e Recs periddics en arees on es produeixen moviments de terra i transit de maquinaria que poden
generar pols.

e Proteccid amb veles o lones de tots els materials que puguin generar pols.
Inspeccié diaria del parc de maquinaria de I'obra per identificar fuites visibles.

e Imparticié de formacié al personal per tal de minimitzar les emissions contaminants.

Bones practiques adregades a minimitzar la generacié de residus, com ara:

e Utilitzacié preferentment d’elements prefabricats/reutilitzables.
Compra de materials a I'engros amb envasos d’una grandaria que permeti reduir la producci6 de
residus d’embolcalls (els recipients/contenidors grans sén preferibles als recipients/contenidors
petits i és millor si estan fabricats amb material reciclat).

e Minimitzar els sobrants de materials.
Separacio dels residus per fraccions. Quan parlem de les fraccions de residus, ens referim a la
classificacié dels mateixos de forma que es poden valoritzar segons la seva tipologia. Cadascuna
d'aquestes fraccions es gestionara de forma independent amb els seus propis circuits i
processos.

e Imparticié de formacié al personal per minimitzar la generacié de residus i assegurar la correcta
gestio.

Bones practiques adregades a minimitzacié de consum de recursos naturals:

e Mesures per reduir el consum d’aigua:
o Inspeccions periddiques de la instal-lacié per identificar fuites visibles i manteniments
periodics.
o Controls periodics de la despesa d’'aigua.
o Instal-lacié de sistemes de regulaci6 a les boques de les manegues.
o Imparticié de formacio al personal per reduir el consum d'aigua.
e Mesures per reduir el consum d’energia:
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o Controls periodics de la despesa d’energia (energia electrica, gasoil...).
o Planificar les activitats per tal d’optimitzar I'is dels equips eléctrics de 'obra.
o Imparticié de formacio al personal per reduir el consum d'energia.
e Mesures per reduir el consum de materials:
o Us de materials i/o productes ambientalment correctes com ara, preferentment arids
reciclats procedents de la runa d’enderrocs.
o Utilitzacié de fusta certificada amb alguns tipus de segell ambiental (FSC, PEFC, etc.).
Utilitzacié de plastics o acers amb contingut reciclat.
o Utilitzacié de pintures, adhesius, segellant amb baix contingut en compostos organics
volatils (COVs).
o Preferentment, Us de materials d'origen quilometre zero.

e}

L’enginyer municipal,
Xavier Brullet Coll

Dosrius, a data de la signatura electronica

L’alcaldia,
Silvia Garrido Galera
Dosrius, data de la signatura electronica
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