Oficina Antifrau
de Catalunya

Acta

ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIO
PERMANENT CELEBRADA EL 18 D'OCTUBRE
DE 2024.

Ordre del dia:

El 18 d’octubre de 2024 a les 11:00 hores es reuneix la Mesa de
Contractacié permanent de I'Oficina Antifrau de Catalunya, de forma
telematica mitjangant videoconferéencia, per la presentacié de la valoracio
de les propostes técniques presentades per les empreses admeses en la
licitacio en la licitacié basada en I’Acord Marc del serveis de neteja de la
Comissid Central de Subministraments (CCS 2022-1) del servei de neteja
de I'Oficina Antifrau de Catalunya, expedient OAC-2025-1.

Assistents:

Sr Angel Egea i Llanés President de la Mesa de contractacié
permanent en compliment de la resolucié del director de I'Oficina de
data 10/04/2017.

Sra. Rosa M. Pérez i Pablo vocal en funcions d'assessoria juridica de
conformitat amb la resolucié del director de 'OAC del 10/04/2017.

Sra. Blanca de Gisper Diez I'oidora de comptes del Parlament i vocal
en funcions de control economic-pressupostari nomenat per
resoluciod del director de I'Oficina de data 10/04/2017.

Sr. Bruno Gonzdlez i Valdelievre vocal de la Mesa permanent de
contractacioé designat per resolucio del director de I'OAC de data
10/04/2017.

Sr. Jordi Tres i Viladomat vocal de la Mesa permanent de
contractacioé designat per resolucio del director de I'OAC de data
10/04/2017.
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Sra. Julia Mayans que actua com a secretdria de la Mesa de
conformitat amb la resolucié del director de 'OAC de data
19/04/2017.

Resum de la reunié:

1.- El president de la Mesa de Contractacié Permanent de I'Oficina
Antifrau de Catalunya obre la sessid i recorda a la resta d’'assistents que
han presentat proposicions les empreses seglents:

1. LD EMPRESA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION SAU.
2. MULTINAUS.L

3. SIRSA

4.

SERVEIS PERSONAL I NETEJAS.L

D’acord amb el que estableix I'annex num. 7 del PCAP, pel que fa als
criteris subjectius o dependents d'un judici de valor, es valorard la relacié i
descripcio dels serveis objecte del contracte, en funcid de les
especificacions fetes al plec de prescripcions técniques que regeixen
aquest contracte de neteja, i no serd objecte de valoracié la mera
descripcid dels requisits d’execucio del servei ja detallats en el plec de
prescripcions tecniques.

Dins d'aquest apartat, es valora, fins a 30 punts, la metodologia o pla de
treball proposat adequat a les caracteristiques de I'edifici, que es
desglossa de la manera seguent:

1.-Valoracio dels aspectes vinculats a la metodologia o pla de treball,
tenint en compte la relacié dels elements a valorar que s'indiquen a
continuacio (fins a 20 punts)

- Adequacié del pla de treball a les caracteristiques de I'edifici, tenint
en compte l'activitat que s'hi desenvolupaq, el nivell de frequéncia
d'usuaris, el nombre de persones treballadores i els serveis que es
presten (fins a 7,5 punts).

- Sistematica de verificacié de preséncia i assistencia del personal i
gestid de baixes i supléncies (fins a 2,5 punts).

- Procediments operatius per a les tasques de neteja més habituals
(fins 5 a punts).

- Capacitat de reaccié davant emergéncies i situacions imprevistes
(fins 2,5 a punts).

- Procediment de comunicacié als treballadors de les tasques que
han de fer (fins a 2,5 punts)

2.-Valoracio de l'operativa per a la realitzacié de tasques d'especial
complexitat que requereixin d'aparells i estris especifics (fins a 10 punts).
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Es valorard el contingut de I'operativa per a la realitzacié de tasques
d'especial complexitat que requereixin aparells i estris especifics atenent al
seglent escandall:

- La descripcid del contingut no s'adequa a les tasques d'especial
complexitat: s'atorguen O punts

- Descripcid poc desenvolupada del contingut: s'atorguen 2,5 punts

- Descripcié genérica del contingut, adequada a I'admbit de les
instal-lacions: s'atorguen 5 punts

- Descripcié detallada del contingut, adequada a I'ambit de les
instal-lacions: s'atorguen 10 punts

2. A continuacio, la Mesa de Contractacié Permanent de |'Oficina Antifrau
de Catalunya analitza les propostes presentades per les empreses
candidates en relacié amb els criteris subjectius o dependents d’un judici
amb el resultat seguent:

1.-Adequacio del pla de treball a les caracteristiques de I'edifici tenint en
compte l'activitat que s'hi desenvolupaq, el nivell de freqiiéncia de
persones usudries, el nombre de persones treballadores, les dimensions i
I'estructura de I'edifici (facanes majoritariament amb vidre; nombre
d’'accessos, patis, terrasses, claraboies, escales, sortides d’emergéncies,
etc.) i els serveis que es presten (fins a 20 punts).

1.1.- L'empresa LD EMPRESA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION SAU

a. Valoracié dels aspectes vinculats a la Puntuacié .. Puntuacié LD
q q - Valoracié
metodologia o pla de treball, tenint en maxima FACILITY

Descripci6 dels continguts molt detallada amb la
planificacié, metodologia i calendaritzacié de les

Adequacié del pla de treball a les actuacions objecte de la prestacié del servei.
caracteristiques de I'edifici, tenint en compte Adequada identificacié de les tasques amb un
l'activitat que s'hi desenvolupa, el nivell de 7.5 especial caracter critic. No obstant, esmenta 6,25
freqiéncia d'usuaris, el nombre de persones espais que no hi sén a la seu de I'OAC, com la
treballadores i els serveis que presten cafeteriq, i tracta sobre protocols de neteja

covid-19 quan ja no és aplicable (el PPT no ho

preveu).

Sistema optim de verificacioé de preséncia i
cobertura d'abséncies en temps real, amb accés
al sistema per part de I'Oficina Antifrau de

Sistematica de verificacié de preséncia i Catalunya. Es fa esment d'una entitat que no és
assistencia del personal i gestié de baixes i 2,5 I'Oficina Antifrau de Catalunya (Agéncia de 175
supléncies Residus de Catalunya)

Procediments operatius per a les tasques de Es genéric, no contextualitzat en I'edifici seu de

. . X 5 3,5

neteja més habituals I'OAC.
Capacitat de reaccié davant emergéncies i 25 Apartat ben estructurat i que conté una 2
situacions imprevistes " proposta d'actuacions molt raonable

La descripcio dels continguts és detallada pero

no contextualitzada en I'edifici seu de I'OAC ,
Procediment de comunicacié als treballadors de 25 pero, tot i aixi, permet assegurar el compliment 2
les tasques que han de fer " del requisit de manera eficient. Proposa

comunicacio tant telematica com presencial.
PUNTUACIO 20 TOTAL 15,5
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1.2.- L'empresa MULTINAU S.L

a. VO'OI"(ICI? dels aspectes vmculf:ts ala PurltlfCICIO Valoracié MULTINAU
metodologia o pla de treball, tenint en maxima
Descripcié dels continguts molt detallada amb la
planificacié, metodologia i categoritzacié de les
Adequacié  del pla de treball a les cf:tuacions objez?te de la prestacio d.el serveji.
. g s h Sistema de seguiment de les actuacions objecte
caracteristiques de I'edifici, tenint en compte L. . .
R - . de prestacio del servei molt adient.
l'activitat que s'hi desenvolupa, el nivell de 7.5 y X L. . 6,75
. ) . Disposa d'un programa de gestio telematica, i en
freqUéncia d'usuaris, el nombre de persones S . .
. . temps real, amb optimes funcionalitats, amb un
treballadores i els serveis que presten N
pla de programacié de tasques, pla de treball
especific, quadrants de treball, fitxa tasques
realitzades, entre d'altres.
Sistema optim de verificacioé de preséncia i
d'abséncies en temps real i accés per part de
I'Oficina Antifrau de Catalunya.
Sistematica de verificaci6 de preséncia i
assistencia del personal i gestié de baixes i 2,5 2
suplencies
Descripci¢ dels continguts detallada i
Procediments operatius per a les tasques de 5 desglossada segons arees de treball de I'edifici 45
neteja més habituals seu de 'OAC i procediment de neteja a efectuar !
segons dites arees.
Capacitat de reaccié davant emergéncies i " N -
. . . R 2,5 Descripcié completa perd genérica. 1,5
situacions imprevistes
La descripcid dels continguts és detallada pero
Procediment de comunicacié als treballadors de 25 no contextualitzada en I'edifici seu de I'OAC.La 15
les tasques que han de fer ) comunicacio es fonamenta exclusivament en l'us '
d'eines telematiques.
PUNTUACIO 20 16,25
I
1.3.- L'empresa SIRSA
a. VO'OI"(ICI? dels aspectes vmculf:ts ala Pur!ttfuclo Valoracié SIRSA
metodologia o pla de treball, tenint en maxima
Adequacié del pla de treball a les Descripcié molt genérica de les actuacions
caracteristiques de I'edifici, tenint en compte objecte de la prestacio del servei, sense cap
l'activitat que s'hi desenvolupa, el nivell de 7.5 contextualitzacio en relacié amb la seu de I'OAC. 1
freqiéncia d'usuaris, el nombre de persones
treballadores i els serveis que presten
Només efectua la descripcid del sistema de
verificacié de preséncia. No s'inclou la gestié de
baixes i supléncies (ho considera a banda i ho
Sistematica de verificaci6 de preséncia i tracta a I'apartat de situacions d'emergéncia). Es
assistencia del personal i gestié de baixes i 2,5 parla en tot moment d'una altra entitat que no 0,5
supléncies és |'Oficina Antifrau de Catalunya (un institut
d'ensenyament)
La descripcié de la metodologia i dels continguts
Procediments operatius per a les tasques de 5 és del tot insuficient, no tracta quins 0
neteja més habituals procediments de neteja s'efectuaran ni distingeix
entre diferents arees de treball.
Descripcié genérica. Inclouen en aquest apartat
el procediment de resolucid d'incidencies
atribuides a I'empresa contractista (no preséncia
5 .. L . de personal, no disponibilitat de materials o
Capacitat de reaccié davant emergéncies i . . . ..
. . . . 25 estris), que en cap cas és una situacio 1
situacions imprevistes , R . ..
d'emergeéncia, i que son aspectes de gestio
interna del contractista que no han d'afectar qui
rep la prestacié del servei.
P di t d icacié als treballadors d . . -
rocediment e comunicacio als trebatiadors de 2,5 La descripcié dels continguts és molt geneérica. 0,75
les tasques que han de fer
PUNTUACIO 20 3,25
1.4 L'empresa SERVEIS PERSONAL I NETEJAS.L
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a. Valoracié dels aspectes vinculats a la SERVEIS
metodologia o pla de treball, tenint en Puntuacié maxima Valoracié PERSONAL |
consideracié la relacié dels elements a NETEJAS.L
Adequacié del pla de treball a les Descr|gcno de|§ continguts generica de les .
. e . actuacions objecte de la prestacié del servei,
caracteristiques de l'edifici, tenint en compte N Lo .
e W . perd tot i aixi, permet assegurar el compliment
l'activitat que s'hi desenvolupa, el nivell de 75 . B 6,5
R X . del requerit i adaptat al context de I'OAC.
freqiéncia d'usuaris, el nombre de persones i
treballadores i els serveis que presten Traslladen molt detalladament les prescripcions
quep del PPT a calendari d'actuacions.
Sistema optim de verificacié de preséencia i
d‘abséncies en temps real i accés per part de
I'Oficina Antifrau de Catalunya. Ofereix un
Sistematica de verificacié de preséncia i temps cobertura d'una abséncia (15 minuts) que,
assisténcia del personal i gestié de baixes i 25 malgrat fonamentar-ho, es considera dificilment 2,25
supléncies assolible.
Descripci¢ dels continguts molt detallada i
Procediments operatius per a les tasques de 5 desglossada segons arees de treball de I'edifici 475
neteja més habituals seu de I'OACi procediment de neteja a efectuar '
segons dites arees.
C itat d i6 d t enci i L | -
-apacitat. de redecio - davant emergencies 25 Descripcié completa perd genérica. 15
situacions imprevistes
P di t d icacio als treballadors d . . .
rocediment de comunicacio ais trebatiadors de 25 La descripcié dels continguts és genérica. 1
les tasques que han de fer
PUNTUACIO 20 16

2.- Descripcio de I'operativa per a la realitzacié de tasques d’'especial
complexitat que requereixin aparells i estris especifics (fins a 10 punts):

2.1 L'empresa LD EMPRESA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION SAU presenta
descripcio detallada i referida a I'edifici OAC de diverses tasques: neteges
verticals (Unica oferta que diferencia vidres exteriors de fagcana exterior i
interior); vidres interiors facils i dificils; parquet; enrajolats; rampes
aparcament; terrassa de la planta 1; persianes; arxius; grafits; ozonitzacid.
| en consequéncia la Mesa valora en el seu conjunt la descripcié de
I'operativa per a la realitzacié de tasques d’especial complexitat que
requereixin aparells i estris especifics com detallada i adequada a I'dmbit
de les instal-lacions, per la qual cosa, en aquest apartat, se li atorguen 10
(deu) punts.

2.2.- L'empresa MULTINAU S.L presenta una descripcio detallada de la
metodologia aplicable a les tasques d'especial complexitat (severitat i
probabilitat de riscos inherents que determina prioritzacid) i de tasques
principals, referides a I'edifici OAC: neteges verticals; paviments; grafits.

| en consequéncia la Mesa valora en el seu conjunt la descripcio de
I'operativa per a la realitzacié de tasques d’especial complexitat que
requereixin aparells i estris especifics com detallada i adequada a I'dmbit
de les instal-lacions, per la qual cosa, en aquest apartat, se li atorguen 10
(deu) punts.

2.3 L'empresa SIRSA presenta una declaracié en la qué només es fa
referéncia a l'abrillantat de terres amb maquines rotativa i les neteges
verticals. En aquest segon apartat es fa referéncia a I'us de gdndola, que
no és adequat a I'edifici OAC. | en consequéncia la Mesa valora en el seu
conjunt la descripcio de I'operativa per a la realitzacio de tasques
d'especial complexitat que requereixin aparells i estris especifics com no
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adequada a I'dmbit de les instal-lacions, per la qual cosa, en aquest
apartat, se li atorguen O (zero) punts.

2.4 L'empresa SERVEIS DE PERSONAL | NETEJA S.L presenta una
descripcio detallada perd genérica (no referida especificament a I'edifici
OAC) de diverses tasques: facana i accessos; grafits; vidres de facil i dificil
accés (apartat reiterat); paviments; entapissats, catifes i moquetes
(inexistents a I'OAC); sostres i murs; arxius. | en conseqiiéncia la Mesa
valora en el seu conjunt la descripcié de I'operativa per a la realitzacié de
tasques d'especial complexitat que requereixin aparells i estris especifics
com generica i adequada a I'ambit de les instal-lacions, per la qual cosa,
en aquest apartat, se li atorguen 5 (cinc) punts.

3 A la vista de les valoracions exposades, la Mesa acorda per unanimitat la
puntuacio final de les propostes presentades d’acord amb el seglient
detall:

EMPRESA PUNTUACIO PLA PUNTUACIO PUNTUACIO TOTAL
DE TREBALL NETEGES
ESPECIAL
COMPLEXITAT

LD EMPRESA DE LIMPIEZA Y 15,5 10 25,5
DESINFECCION SAU
MULTINAU S.L 16,25 10 26,25
SIRSA 3,25 0 3,25
SERVEIS DE PERSONAL | NETEJA S.L 16 5 21

4.-La Mesa acorda reunir-se el dijous 7 de novembre de 2024 a les 10:00
hores per I'obertura del sobre B que conté la part de I'oferta avaluable a
través de criteris quantificables mitjancant I'aplicacié de féormules i
posterior avaluacié i classificacio de les ofertes presentades.

| sense més assumptes a tractar, el President de la Mesa dona per

acabada aquesta reunid a les 13:00hores.

El President de la Mesa La Secretaria de la Mesa

Sr Angel Egea i Llanés Julia Mayans Fuster

Acta de la reunié 18.10.2024 6 A



