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Q) cugat media

Primer. Entitat contractant

L’EPEL Cugat.cat (Cugat Média) és el mitja de comunicacié multimédia public de la
ciutat de Sant Cugat del Vallés.

La gestio directa del servei public audiovisual local de Sant Cugat del Vallés la porta a
terme I'Entitat Publica Empresarial Local Cugat.cat.

L’'EPEL Cugat.cat és una entitat 100% de I'Ajuntament de Sant Cugat del Vallés que
es regeix pels seus estatuts, pel reglament d’organitzacié i funcionament del servei
public audiovisual local de Sant Cugat del Vallés i per la resta de normes que li sén
aplicables.

L’EPEL Cugat.cat actualment té una plantilla de 25 treballadors, comptat les diferents
arees: informatius, productora, administracio i direccié.

Segon. Antecedents

La llei 31/1995 de Prevencié de Riscos Laborals té per objecte promoure la proteccié
de la seguretat i la salut de les persones treballadores mitjangant I'aplicacié de mesures
preventives i el desenvolupament de les activitats necessaries per a la prevencio dels
riscos derivats del treball.

Aquesta llei i les normes que la desenvolupen sén d’aplicacié, amb caracter general, a
les relacions de caracter administratiu i estatutari del personal al servei de les
Administracions Publiques, com també a les de caracter laboral.

L’article 16 de I'esmentada llei estableix que la prevencié de riscos laborals haura
d’integrar-se en el sistema general de gestid de I'organitzacio, tant en el conjunt de les
seves activitats com en tots els seus nivells jerarquics mitjancant un pla de prevencié
de riscos laborals que comporta la planificacio de I'activitat preventiva, a través de les
quatre disciplines (seguretat en el treball, higiene industrial, medicina en el treball
(vigilancia de la salut) i ergonomia i psicosociologia).

L’article 31 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencioé de Riscos Laborals
estableix el deure de recorrer a la contractacié d’un o més serveis de prevencié aliens
a les organitzacions en els sup0sits en que els mitjans propis siguin insuficients per a
la realitzacio de les activitats de prevencié.

D’acord amb el que estableix la normativa vigent, els Serveis de prevencid aliens son
les entitats especialitzades i acreditades per I'administracié competent que estan
capacitades per desenvolupar tasques en I'ambit de la prevencié laboral i que han de
disposar de I'Organitzacio, les instal-lacions, el personal i els equips necessaris per a
I'exercici de la seva activitat. Aquestes entitats han d’assumir directament I'exercici de

Cugat Media (EPEL CUGAT.CAT) C/ Plana de I'Hospital .
12-14. 08172. Sant Cugat del Valles. Barcelona 935903434 | 1
673 172 075 | info@cugat.cat www.cugat.cat | @cugatmedia

|91.5 FM

@cugatmedia



Q) cugat media

les funcions assenyalades a l'article31.3 de la LPRL que hagin concertat i han de
contribuir a I'efectivitat de la integracié de les activitats de prevencié en el conjunt
d’activitats de I'Ajuntament i en tots els nivells jerarquics d’aquest.

Aixi mateix, en el Capitol Il del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova
el Reglament dels Serveis de Prevencid, es regulen les diferents modalitats
organitzatives que poden adoptar-se per al desenvolupament de les activitats
preventives. Entre elles, figura la contractacié d’'un Servei de prevencié alié (en
endavant SPA).

La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals exigeix, doncs, a
totes les empreses que disposin d’'un servei de prevencié que ofereixi els serveis i
l'assessorament en aquesta matéria (vigilancia de la salut, prevencié técnica, etc.).

L’EPEL Cugat.cat es troba subjecta a 'ambit d’aplicacié d’aquesta legislacio, per la
qual cosa ha de donar compliment al deure que li correspon en matéria de prevencio
de riscos laborals.

Atés que 'EPEL Cugat.cat no disposa de mitjans humans i materials per realitzar
l'activitat preventiva en la totalitat de les especialitats preventives de les disciplines de
Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia aplicada i
Medicina del Treball, és necessari contractar un servei ali¢ de prevencié de riscos
laborals que disposi de l'acreditacié necessaria per actuar com a tal per part de
l'autoritat laboral i oferir els serveis que la legislacio vigent en matéria de prevencio de
riscos laborals obliga a executar per protegir la seguretat i salut laboral del personal
que presta serveis a 'Epel Cugat.cat.

Tercer. Objecte del contracte

Es objecte d’aquest plec de condicions técniques fixar les prescripcions técniques que
han de regir per a la contractacid, mitjangant procediment obert simplificat abreujat,
d'un Servei de Prevencié Alié per al desenvolupament de les activitats preventives de
riscos laborals en les especialitats de Seguretat industrial, Higiene industrial,
Ergonomia i Psicosociologia Aplicada, i de Vigilancia de la Salut de 'EPEL Cugat.cat,
de conformitat amb el que estableix I'article 20 del RD 39/1997, de 17 de gener,
d’aprovacié del Reglament dels serveis de prevencio, en l'article 22 de la Llei 31/1995,
de 8 de novembre de Prevencié de Riscos Laborals i el Reial Decret 39/1997 de 17 de
gener pel que s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevencid, i la seva modificacié
en el Reial Decret 337/2010, de 19 de marg.

Les activitats preventives objecte del contracte s’hauran de realitzar per al centre de
treball de 'EPEL Cugat.cat i per tots els seus treballadors durant tota la vigéncia del
contracte, amb inici en data 1 de gener de 2025.
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Q) cugat media

Els centres de treball i el nombre de treballadors/es adscrits en el moment de
I'elaboracié dels plecs sén a mode enunciatiu els que s’'indiquen a continuacio:

CENTRE DE
TREBALL UBICACIO TREBALLADORS
C/Plana de I'Hospital
Local EPEL n°12-14 08172 Sant
Cugat.cat Cugat del Vallés 25

L’augment o disminucié del nombre de treballadors/es respecte als existents en el
moment de I'adjudicacié i en el transcurs del contracte no afectara al preu de licitacié
unitari per treballador/a que ha quedat establert en els plecs administratius per a
I'especialitat de vigilancia de la salut en el seu apartat de reconeixements médics.

Per tant , es tracta d’'un contracte de serveis.

No s’admeten variants en les ofertes respecte a I'objecte del contracte. La prestacio
principal es realitzar I'activitat preventiva en la totalitat de les especialitats preventives
de les disciplines de Seguretat en el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicologia
aplicada i Medicina del Treball.

Quart. Caracteristiques técniques dels serveis o prestacions
41. Seguretat, higiene i ergonomia, i psicosociologia.

4.1.1 Avaluacié de riscos laborals i verificacio de I'eficacia de I'accio preventiva

L’adjudicatari realitzara i actualitzara, d’acord a la planificacié anual d’activitats que s’estableixi,
l'avaluacioé de riscos laborals de tot el personal al servei de 'empresa amb el personal técnic adient,
i contemplant la identificacio del lloc de treball, dels riscos existents i els treballadors afectats, aixi
com les mesures preventives pertinents per a l'eliminacié, reduccié i control del mateix, els
protocols a seguir per tal de reduir i/o eliminar-ne el risc, i els criteris i procediments d’avaluacié i

meétodes de mesura i analisi.

A tal efecte, lEPEL Cugat.cat (Cugat Média en el successiu) lliurara a I'adjudicatari, amb el temps
d’antelacié que es consideri suficient, tota la informacié prévia relativa als llocs de treball a avaluar.

Tanmateix, les avaluacions de riscos contemplaran:

e Les operacions potencialment perilloses de caracter ocasional o periodic,

e Els riscos associats a les condicions inadequades de determinades arees o zones d’us

ocasional,

e La potencial exposicid6 a determinats agents fisics, quimics o bioldogics, amb els
amidaments o presa de mostres necessaris per tal d’avaluar-los, en aquells llocs de
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Q) cugat media

treball associats a activitats susceptibles de patir-los.
o Els riscos ergondmics i psicosocials generals derivats de les tasques propies del lloc de
treball.

4.1.1.1. Avaluacions de riscos inicials:

L’adjudicatari realitzara les avaluacions de riscos de tots els llocs de treball que no hagin estat
avaluats fins al moment, tenint en compte la naturalesa de I'activitat i I'exposicié a riscos especials.

4.1.1.2 Avaluacions de riscos periodiques:

L’adjudicatari tornara a avaluar els riscos dels llocs de treball quan concorrin les segients causes:

Canvis en els equips de treball o a les substancies utilitzades
Introduccié de noves tecnologies

Modificacié dels llocs de treball

Canvi a les condicions de treball

Incorporacio de treballadors especialment sensibles
Detecci6 de danys a la salut

L’avaluacié de riscos es realitzara també per a tots els accidents de treball i aquells incidents que
haurien pogut tenir consequéncies greus pels treballadors.

4.1.2. Planificacio de la prevencio

L’adjudicatari es compromet a dissenyar, aplicar i coordinar en col-laboracié amb el personal
designat per I'empresa a tal efecte els plans i programes d’actuacions anuals per a la prevencid,
aixi com a realitzar i lliurar una memoria anual de les activitats realitzades.

En termes generals, el disseny, 'aplicacié i la coordinacié d’aquesta planificacié pel que fa a les
tres disciplines incloura les actuacions necessaries en matéria de:

Analisi i avaluacié general del risc:

Norma i senyalitzacié en seguretat.

Proteccio col-lectiva i individual.

Analisi estadistic d’accidents.

Plans d’emergéncia i auto proteccio.

Analisi, avaluacié i control de riscos especifics (maquines, equips instal-lacions i eines;
llocs i espais de treball, manipulacié, emmagatzematge i transport).

e Electricitat; incendis; productes quimics.

Residus toxics i perillosos.

Mesures preventives d’eliminacié i reduccioé de riscos.
Formacio i informacio, general i especifica als treballadors/es.
Actuacions d’assessorament en gestid de la prevencio.
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Q) cugat media

4.1.3 Realitzacid i implantacio dels Plans d’Emergéncia

El Servei de Prevencio6 Alié adjudicatari realitzara els plans d’emergéncia, 'abast dels quals pugui
assumir segons s’acordi amb la planificacié de I'activitat preventiva, atenent a les funcions propies
del Servei de Prevencié Ali¢, la documentacié aportada per la part contractant, les caracteristiques
de l'edifici, si és destinat a publica concurréncia i el nombre de treballadors a desallotjar en cas
d’emergéncia. A aquest efecte, la part contractant lliurara, sempre que sigui possible i de manera
informatitzada, els planols de I'edifici aixi com de les seves instal-lacions.

Els Plans d’Emergéncia es basaran en la normativa vigent i s’elaboraran d’acord amb el seglent
index:

Identificacio de la instal-lacio:
Emplagament
Accessibilitat

Descripcio de la instal-lacié
Ocupacié

Planols territorials

Inventari i analisi del risc
Avaluacio del risc

Planols instal-lacions

Inventari i descripcié dels mitjans i mesures d’autoproteccié:
e Mitjans materials disponibles
¢ Mitjans humans disponibles
¢ Mesures correctores de risc i d’autoprotecciéd

Pla d’emergéncies:

a. Objecte

b. Identificacio i classificacié d’emergéncies
. Equips d’emergéncia

d. Accions a realitzar

e. Fitxes d’actuacié

f. Integracié en Plans d’ambit superior

g. Directori

(9]

Implantacié, manteniment i actualitzacié:
e a. Responsabilitat i organitzacio
b. Programa d’'implantacié
c. Programa de formacié i de divulgacio
d. Programa d’exercicis i simulacres
e. Programa de manteniment
f. Actualitzacio del pla

4.1.4 Formacié general i especifica:

El Servei de Prevencié Alie¢ adjudicatari es compromet a organitzar i finangar les despeses
derivades de la realitzacié de la formacié adient en les tres especialitats esmentades en I'epigraf
A) i amb carrec al present concert, adregcada als treballadors de Cugat Média. d’acord a la
programacio anual d’activitats formatives que s’estableixi, que seran presencials i que com a minim
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Q) cugat media

seran referents a les matéeries seglents, o bé a d’altres que hi estiguin relacionades:

e El disseny i la realitzacio dels programes de formacié adients per tal que tots els
treballadors de Cugat Média tinguin la formacié tedrica i practica d’acord amb els
riscos inherents al seu lloc de treball, en matéria preventiva.

o Formacio en casos de canvis de lloc de treball o canvis en les caracteristiques del
lloc de treball 0 noves incorporacions.

Cursos sobre la Llei de Prevencié de Riscos Laborals i Legislacié preventiva.

e Cursos, sobre proteccio i extincid d’'incendis en relacié al Pla d’emergéncia
Cursos per a fomentar habits saludables entre els treballadors i que repercuteixin
en una millora de la seva salut

4.1.4.1. Informacio als treballadors

El Servei de Prevencié Alié adjudicatari es compromet a organitzar i lliurar la informacié que han
de rebre els treballadors de Cugat Média i resta d’entitats, en compliment de I'article 18 de la LPRL,
i que fins al moment no estigui a disposicio dels treballadors.

4.1.4.2. Suport en la gestié de la prevencio

Suport, assessorament i seguiment en la gestid, en la documentacié pertinent del model
d’organitzacié preventiva, en matéria de coordinacié d’activitats empresarials i en totes les
actuacions abans esmentades que siguin necessaries pel correcte acompliment de les funcions
per part de 'empresa.

El Servei de Prevencié Alié adjudicatari establira sistemes de valoracié de l'efectivitat de la
integracio de la prevencio de riscos laborals, en relacié amb les activitats preventives concertades,
en el sistema general de gestié de I'empresa, mitjangant la implantacié del Pla de Prevencié.

4.1.4.3. Altres actuacions

L’adjudicatari es compromet a realitzar aquelles actuacions que, tot i no haver estat contemplades
a la planificacié de la prevencié establerta a I'apartat 2, per la seva urgéncia i magnitud de les
consequéncies, aixi com per la necessitat d’'assessorament o d’emissié d’'informes técnics, facin
recomanable la seva realitzacid, incloent-hi les actuacions que suposin amidaments amb equips
técnics a disposicié de I'adjudicatari.

4.2. Vigilancia de la Salut

4.2.1. L’adjudicatari dura a terme anualment els estudis epidemioldgics i de conclusions, i estudis
d’absentisme que facilitin la identificacio relacional entre possibles riscos inherents al treball i les
abséncies produides, proposant models d’investigacio i, si s’escau, l'adopcid6 de mesures
correctores per a la millora de les condicions de treball.

Als efectes de la realitzacié dels esmentats estudis d’absentisme I'empresa contractant haura de
facilitar les dades necessaries a la seva disposicio per a la seva realitzacié que a tal efecte li sol-liciti
'adjudicatari, amb total respecte a allo establert a la clausula 9 sobre la Llei de Proteccié de Dades
Personals.

Si s’escau, es tindran en compte per a totes aquestes actuacions les especifiques per als col-lectius
especialment sensibles establerts a I'article 25 de la LPRL.
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Q) cugat media

4.2.2. L’adjudicatari dura a terme anualment la planificacié de I'activitat preventiva en I'especialitat
en Medicina del Treball, que contemplara especialment, I'elaboracié de protocols d’examen i
avaluacié de salut especifics per a cada col-lectiu de risc, indicant, quan aixi ho determini I'autoritat
sanitaria, els continguts especifics i la periodicitat en que hauran de ser aplicats. Aquests protocols
es fonamentaran en els resultats de les avaluacions de risc i a la informacié subministrada, si
s’escau, de Cugat Média.

4.2.3. L’adjudicatari planificara, realitzara i col-laborara amb I'empresa per tal de dur a terme les
actuacions especifiques en matéria de promocid i salvaguarda de la salut, mitjangant les
campanyes que es puguin establir, i/o fara oferta de cursos per fomentar habits saludables,
dissenyara i dura a terme els programes de seguiment de I'absentisme laboral dels treballadors de
'empresa.

4.2.4. Avaluacio de la salut dels treballadors i reconeixements medics: I'avaluacié de la salut del
personal tindra caracter voluntari per part d’aquest, a excepcié de I'obligatorietat descrita en el
paragraf seguent, i es realitzara de forma periddica (anualment; amb caracter general, dins del
periode compres entre I'1 d’octubre i el 31 de desembre), en funcié dels riscos inherents al lloc de
treball de cada treballador, com a mesura de vigilancia de I'estat de salut dels empleats. La citada
revisié meédica anira lligada a I'avaluacio de riscos de manera que el protocol a aplicar sera el que
es determini en funcio dels riscos derivats del lloc de treball, aixi hi hauran uns protocols comuns i
generics per a tots els treballadors i d’altres especifics.

Tanmateix, previ informe dels representants legals, i tal i com estableix I'article 22 de la LPRL, sera
obligatoria en els suposits segulents:

¢ Quan es produeixi una assignacio de tasques especifiques que comportin nous riscos per
a la salut.

e Quan I'empleat es reincorpori al treball després d’'una llarga abséncia per incapacitat
temporal, igual o superior a tres mesos.

¢ Quan per la normativa especifica d’aplicacié o per determinacié dels protocols d’examens
de salut derivats de les avaluacions de riscos efectuades es determini la seva realitzacio.

Les mesures de vigilancia i control de la salut dels treballadors es duran a terme respectant, en tot
cas, el dret a la intimitat i a la dignitat de la persona, i la confidencialitat de tota la informacié
relacionada amb el seu estat de salut.

Quan l'aptitud dels reconeixements meédics fos no apte o condicionada, I'adjudicatari proposara
mesures dirigides a millorar la salut del treballador i/o a adaptar les condicions o funcions del lloc
de treball.

Els reconeixements médics tindran el seguent contingut minim:
Amb caracter basic per a tot el personal, i amb la periodicitat que es determini:

Historia laboral i clinica

Descripcio del lloc de treball.

Exposicio actual al risc.

Antecedents laborals: exposicions anteriors i duracié.
Antecedents familiars.

O O O O
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Q) cugat media

Antecedents personals: malalties comunes, malalties professionals, altres malalties
relacionades amb el treball i accidents laborals i no laborals.

Habits fisiologics.

Habits toxics.

Al-lérgies.

Vacunacions.

Tractaments farmacologics.

o

O O O O O

Exploracio clinica

Somatometria: pes, talla, index de massa corporal, tensié arterial i pols.
Pell i mucoses.

Exploracio visual.

Exploracié auditiva.

Otoscopia.

Boca, coll.

Aparell respiratori.

Aparell cardiovascular.

Exploracié abdominal.

Aparell locomotor.

Sistema nervios.

Audiometria.

Control visio.

Sota criteri médic, si procedeix, es considerara la realitzacié d’espirometries.
Electrocardiograma

O 0O 0O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OOoOO0oOOoOOoOOo

Analitica basica

SANG:
e Hemograma complet sg
Hematies
Hemoglobina
Hematocrits

Vol. Corp. Mitja (VCM)
Hgb. Corp. Mitjana (HCM
Conc. Hgb. Corp. Mitjana (CHCM)
Leucocits

Eosinofils

Basdfilos

Limfocits

Monocits

Neutrofils

RDW-CV

Plaquetes

Vol. Plaquetar Mitja (VPM)
Eosinofils abs.

Basofils abs.

Limfocits abs

Monocits abs

Neutrofils abs.

Colesterol en serum
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Acid dric en sérum

Triglicérids en sérum

Creatinina en sérum
Transaminasa GOT-AST Sérum
Transaminasa GPT-ALT Sérum
Gamma GT en séerum

Glucosa en sérum

ORINA:

Sediment d’orina.
pH

Proteines Glucosa
Cossos cetonics orina
Bilirubina
Urobilinogen
Densitat

Nitrits

Sang orina
Leucocits Orina

En els casos reglamentariament establerts i en els suposits de col-lectius especifics s’inclouran, a
més de les proves basiques, aquelles establertes en els protocols extrets de I'avaluacié de riscos
dels llocs de treball, d’acord amb les prescripcions i/o recomanacions dels organismes competents
en matéria sanitaria i de seguretat i salut al treball.

4.2.5. El Servei de Prevencié Alié adjudicatari es compromet a organitzar i finangar les despeses
derivades de la realitzacié de la formacié adient en I'especialitat en Medicina del Treball i amb
carrec al present concert, adregada als treballadors de Cugat Média, d’acord al programa anual
d’activitats formatives que s’estableixi, i que contemplara la formacié especifica i general de la
matéria.

El Servei de Prevencié Ali¢ adjudicatari es compromet a organitzar i lliurar la informacié que han
de rebre els treballadors de Cugat Média, en compliment dels articles 18 i seguents de la LPRL, i
que fins al moment no estiguin a disposicio dels treballadors.

4.2.6. El Servei de Prevenci6 Alié adjudicatari establira sistemes de valoracié de I'efectivitat de la
integracié de la prevencio de riscos laborals, en relacié amb les activitats preventives concertades,
en els sistema general de gestio de 'empresa.

4.3. Requisits comuns per a totes les especialitats

Les funcions i condicions anteriorment descrites s’entenen sense perjudici de les qué en cada
moment corresponguin al contractista en virtut de disposicié legal o reglamentaria.

El contracte s’executara amb subjeccié a aquest plec de clausules técniques i a alld establert a les
clausules administratives particulars, i d’'acord amb les instruccions que per a la seva interpretacié
doni el contractista.

L’adjudicatari elaborara tota la documentacidé que en execucio del contracte s’hagi d’adrecgar en
cada moment al contractista, en llengua catalana.
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Q) cugat media

L’adjudicatari sera el responsable de la qualitat técnica dels treballs que desenvolupi i de les
prestacions i serveis realitzats, i també de les conseqiiencies que es dedueixin per 'Administracio
o per tercers de les omissions, errors, métodes inadequats o conclusions incorrectes en I'execucié
del contracte. A aquest efecte, la part contractant es reserva el dret de comprovar la qualitat dels
serveis pels mitjans oportuns, inclosa la possibilitat d’assisténcia a les visites médiques de personal
amb instruccions per realitzar funcions d’observador de la qualitat, i sense previ avis per a
'adjudicatari.

Dedicacio i programacio del servei de prevencio de riscos laborals

1. El Servei de Prevencié Alie contractat es compromet a revisar i actualitzar les avaluacions de
riscos confeccionades fins ara i a realitzar les avaluacions inicials de riscos laborals pendents en
relacié al total dels treballadors de I'empresa en un periode maxim de 6 mesos.

2. Per a la implantacié del Pla de prevencié de riscos laborals es comptara amb 'assisténcia d’'un
técnic intermedi o superior en prevencié de riscos de I'empresa contractada durant el temps
suficient per a dur a terme una adequada i efectiva implementacio.

3. Per a les revisions médiques dels treballadors corresponents a I'especialitat de Vigilancia de la
salut es proposa que la seva realitzacié es porti a terme en un termini maxim d’entre 2 i 4 mesos
per tots els treballadors que configurin la plantilla de Cugat Média. La seva execucio en el calendari
laboral anual es preveu que sigui entre I'1 d’octubre i el 30 de novembre de cada any, amb caracter
general.

D’acord amb l'article 22 de la LPRL, els resultats individuals de les revisions i els certificats d’aptitud
seran lliurats als treballadors i 'empresa, respectivament i en la forma legalment prevista, en el
termini maxim de 30 dies posteriors a les revisions.

Temps de resposta

S’entén per temps de resposta el temps que trigara 'empresa contractista en respondre al'empresa
davant la sol-licitud d’actuacié comunicada per 'empresa.
En qualsevol cas, el temps de resposta a la sol-licitud d’actuacié no sera superior a 72 hores des
de la peticio, llevat dels casos excepcionals en qué 'empresa consideri necessari reduir aquest
termini (especials i de situacions de risc greu i imminent).

Obligacions dels licitadors i/o de l'adjudicatari/a

1. Les empreses licitadores hauran d’aportar la configuracié de I'equip técnic que desenvolupara
el servei de prevencio alié per Cugat Média amb el nombre de professionals, els seus curriculums
i 'experiéncia de cadascun d’ells.

2. L’empresa adjudicataria presentara, amb una periodicitat mensual, un informe sobre l'estat
d’execucié del projecte d'implementacié del Pla de Prevencié de Riscos Laborals, notificant les
possibles incidéncies que es puguin anar produint.

3. L'empresa adjudicataria haura de posar a disposicié de Cugat Meédia tota la documentacio,
relativa al Pla de Prevencié i a les Avaluacions de Riscos, entre d’altres, en suport informatic
compatible amb qualsevol eina d’office, aixi com una llicencia (com a minim) per la instal-lacio i
utilitzacié del software de gestié de la prevencio que faci servir.

4. En cas d’extincié del contracte, I'empresa contractista es compromet a facilitar el traspas de les
dades referents al Servei de Prevencio Alié en suport informatic llegible.
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Cinqué. Metodologia de treball

L'empresa contractista ha de designar almenys un coordinador o responsable integrat
en la seva plantilla, que tindra entre les seves obligacions les seguents:

a) Rebre i transmetre qualsevol comunicacio entre CUGAT.CAT i el personal adscrit al servei
en relacié a I'execucié del contracte.

b) Distribuir el treball entre el personal de I'adjudicatari encarregat de I'execucié del contracte,
i impartir les ordres i instruccions de treball que siguin necessaries.

¢) Supervisar el correcte acompliment per part del personal integrant de I'equip de treball de
les funcions que tenen encomanades.

d) Garantir la realitzacio i bon funcionament del servei durant tot el periode del contracte,
comunicant a L’EPEL CUGAT.CAT els possibles periodes de vacances i/o baixes del
personal adscrit al servei i les substitucions necessaries per dur-lo a terme durant aquests
periodes.

e) Informar a EPEL CUGAT.CAT sobre les variacions, ocasionals o permanents, en la
composicio de l'equip de treball adscrit al servei.

Els serveis s’han de prestar des del despatx privat o gestoria de I'adjudicatari, sense
perjudici del seu desplacament a la seu d’EPEL CUGAT.CAT quan sigui requerit per
causes justificades, amb una freqiéncia minima d’un cop al trimestre per I'execucioé
dels treballs en I'ambit comptable de forma presencial.

La comunicacié entre les parts s’ha de realitzar preferentment a través de la intranet
de lI'empresa contractista. També es podra fer per correu electronic i/o trucada
telefonica. La tramesa de documentacio es realitzara a través de la intranet o de correu
electronic, sempre amb l'antelacié6 minima necessaria per poder dur a terme la
tramitacid. A aquests efectes es considerara un termini de 2 dies habils com a antelacio
minima necessaria.

Sisé  Acta d’inici de prestacié del servei

Una vegada formalitzat el contracte en document privat, s’haura d’estendre I'acta d'inici de prestacié
del servei, per ftriplicat exemplar, que sera signada pel legal representant de I'empresa i el
responsable del contracte.

Seté Entrega dels treballs i/o realitzacio dels serveis

El contractista haura d’entregar els treballs realitzats dins del termini estipulat en el contracte; el
responsable del contracte efectuara I'examen de la documentacié presentada i, si estimés complides
les prescripcions técniques i restants condicions contractuals, proposara que es porti a terme la seva
recepcio.

En el cas que estimés incomplides les prescripcions técniques del contracte, donara per escrit al
contractista les instruccions precises i detallades amb la finalitat d’'esmenar les faltes o defectes
observats, fent constar en 'esmentat escrit el termini per efectuar les esmenes i les observacions que
estimi oportunes.
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Q) cugat media

En cas de reclamacié per part del contractista respecte de les observacions formulades, el
responsable del contracte I'elevara, amb el seu informe, a I'drgan de contractacié per a la seva
resolucio.

Si el contractista no reclamés per escrit respecte a les observacions del responsable del contracte,
s’entendra la seva conformitat quedant obligat a corregir o esmenar els defectes detectats.

En serveis de prestacio continuada, el plec de clausules administratives podra establir altres formes
de constatar la correcta execucié dels serveis prestats.

Vuite. Equip minim

El contractista, per I'execucié del contracte, haura de disposar d’un equip de persones format i amb
l'acreditacié de 'empresa per 'Administracié competent d’acord amb el que estableix I'art 25 del Reial
Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels serveis de prevencié modificat
per RD 33/2010.

Nové. Recepcioé dels treballs i serveis

Quan la prestacié s’ajusti a les condicions del contracte procedira la seva recepci6 i s’estendra I'acta
corresponent que sera signada pel responsable del contracte i el representant legal del contractista.
Si la prestacié no fos ajustada a les condicions necessaries per procedir a la seva recepcioé es
donaran per escrit les instruccions oportunes al contractista a fi que esmeni els defectes observats i
acompleixi les seves obligacions en el termini que per aixd es fixi; no procedira la recepcio fins que
les instruccions hagin estat complimentades, estenent-se llavors I'acta corresponent.

En serveis de prestacié continuada, el plec de clausules administratives podra preveure altres formes
de recepcio.

L’acta de recepci6 sera estesa per triplicat exemplar, un dels quals sera incorporat a 'expedient de
contractacio.

Dese. Obligacions en matéria de prevencié de riscos laborals

1. El contractista esta obligat al compliment de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de
Prevencio de Riscos Laborals i restant legislacid general i sectorial aplicable en aquesta
matéria respecte dels treballadors adscrits a la contracta.

2. En el suposit de concurréncia de treballadors del contractista amb altres treballadors
en el centre, 'EPEL Cugat.cat vetllara pel compliment de la normativa de prevencié de riscos
laborals per part de les empreses que presten serveis corresponents a la propia activitat en
els termes establerts pel RD 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l'art. 24 de
Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevencié de Riscos Laborals, en matéria de coordinacio
d’activitats empresarials.

L’EPEL Cugat.cat facilitara a 'empresa que resulti adjudicataria del contracte els documents
i informacié a que es refereix I'art. 7 del Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, relatius a:
Avaluacié de riscos del centre de treball, mesures de prevencio, pla d'emergéncia i qualsevol
altre que correspongui.
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Q) cugat media

El contractista resta obligat a presentar, abans de formalitzar-se I'acta d'inici de prestacio6 del
servei, els documents que seguidament s’indiquen en compliment del que disposa l'art. 10.2
del Reial Decret 171/2004:

a) Avaluacié de riscos i planificacié de I'activitat preventiva.

b) Compliment de les obligacions en matéria d’informacio i formacié respecte dels treballadors
que vagin a prestar serveis al centre de treball.

c¢) Qualsevol altre que 'EPEL consideri convenient o necessari.

3. El contractista tindra accés a la documentacié de 'EPEL Cugat.cat a través de la
plataforma informatica autoritzada per 'EPEL en la forma que li sera indicada pel
responsable del contracte i haura de presentar el documents a través de la mateixa
plataforma.

En Sant Cugat del Vallés a 25 de novembre de 2024
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